
 

 

Ο ∆ΕΚΑΛΟΓΟΣ  

ΤΟΥ ΚΑΛΟΥ ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΗ ΕΝΗΛΙΚΩΝ 

 

 

1. Αναλαµβάνει έργο σε αντικείµενο το οποίο κατέχει καλώς και είναι σύµφωνο 

µε τις σπουδές και τις επαγγελµατικές του ενασχολήσεις. 

2. ∆εν αναλαµβάνει έργο σε αντικείµενο που δεν κατέχει καλώς, ακόµα και αν 

το οικονοµικό κίνητρο είναι µεγάλο Σε αντίθετη περίπτωση κινδυνεύει να 

χαρακτηρισθεί «µαϊντανός επιµορφωτικών προγραµµάτων», απαξιώνεται στα 

µάτια των επιµορφούµενων ενω παράλληλα απαξιώνει το θεσµό της 

επιµόρφωσης. 

3. Έχει «γνώθι σ΄αυτόν» και δεν αναλαµβάνει επιµορφωτικό έργο µε κριτήριο 

«Αν δεν το αναλάβω εγώ θα το αναλάβει κάποιος άλλος». Ο άλλος ή µπορεί να 

είναι ο καταλληλότερος ή να δηµιουργήσει αρνητικές εντυπώσεις στους 

επιµορφουµένους 

4. Απαιτεί από τον φορέα οργάνωσης της επιµόρφωσης το πλήρες πρόγραµµα 

επιµόρφωσης (Θεµατικές ενότητες, ώρες, στόχοι κλπ). Αν δεν του 

γνωστοποιηθούν δεν αναλαµβάνει. 

5. Απαιτεί από τον φορέα υλοποίησης πλήρη τεχνική υποστήριξη (ιδίως σε 

περιπτώσεις επιµορφωτικών προγραµµάτων ΤΠΕ) Αν δεν του παρασχεθεί δεν 

αναλαµβάνει επιµορφωτικό έργο ή παραιτείται 

6. ∆εν αναπαράγει υπό µορφή «copy – paste» το περιεχόµενο του εκπαιδευτικού 

υλικού (έντυπου και ηλεκτρονικού) που έχει χορηγηθεί στους 

επιµορφούµενους. Οι επιµορφούµενοι γνωρίζουν καλή ανάγνωση. 

7. Ετοιµάζει νέο και προσαρµοσµένο στους στόχους του προγράµµατος υλικό 

ακόµα και αν έχει έτοιµο από τη συµµετοχή του σε προηγούµενα παρεµφερή 

προγράµµατα Αποτελεί ένδειξη σεβασµού προς τους επιµορφούµενους 

8. Συνεργάζεται µε άλλους επιµορφωτές για την αποφυγή επικαλύψεων του 

γνωστικού αντικειµένου. Η επανάληψη είναι «µήτηρ µαθήσεως» για τους 

νέους, αλλά «αδελφή της ανίας» για τους ενήλικες.  

9. Αποφεύγει, για λόγους δεοντολογικούς, να αναλαµβάνει επιµορφωτικό έργο 

σε πρόγραµµα στο οποίο συµµετέχει και συγγενικό του πρόσωπο. 

10. Με το τέλος του επιµορφωτικού του έργου ζητά από τους επιµορφούµενους 

να τον αξιολογήσουν. Οι κρίσεις των επιµορφουµένων πιθανόν να τον 

βελτιώσουν ή να τον προβληµατίσουν και αποτρέψουν να αναλάβει εκ νέου 

επιµορφωτικό έργο. 


