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Φεβρουάριοσ 2016 

 

Ενθμερωτικόσ Οδθγόσ για το νζο Μιςκολόγιο 

Με τθν υπ’ αρικμό 2/1015/ΔΕΡ/5-1-2016 εγκφκλιο του Γενικοφ 

Λογιςτθρίου δόκθκαν οι απαραίτθτεσ οδθγίεσ για τθν εφαρμογι του νζου 

μιςκολογίου (Κεφάλαιο Βϋ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ176, τόμοσ Αϋ) ςτουσ 

δθμοςίουσ υπαλλιλουσ από 01/01/2016. Τα κφρια ςθμεία, που φοροφν ςτθν 

κατθγορία Ρανεπιςτθμιακισ Εκπαίδευςθσ (Ρ.Ε.) και ειδικότερα όλουσ τουσ 

Εκπαιδευτικοφσ Ρρωτοβάκμιασ και Δευτεροβάκμιασ Εκπαίδευςθσ (μόνιμουσ, 

αναπλθρωτζσ και ωρομίςκιουσ) είναι τα παρακάτω: 

 

1. Αποςφνδεςθ μιςκοφ από τον βακμό 

Σφμφωνα με τισ διατάξεισ του ςυγκεκριμζνου νόμου αποςυνδζεται το 

βακμολογικό από το μιςκολογικό κακεςτϊσ του υπαλλιλου. Ο εκπαιδευτικόσ 

εξελίςςεται μιςκολογικά ανεξάρτθτα από το βακμό που κάκε φορά κατζχει. 

 

2. Μιςκολογικά Κλιμάκια (Μ.Κ.) - Κατάταξθ ςε αυτά 

Στθν κατθγορία Ρ.Ε. (Ρανεπιςτθμιακισ Εκπαίδευςθσ) κατατάςςονται 

υπάλλθλοι με πτυχίο ι δίπλωμα Ρανεπιςτθμίου θμεδαπισ (ι ιςότιμο Σχολϊν 

αλλοδαπισ). Επιςθμαίνεται ότι το εκπαιδευτικό προςωπικό τθσ 

Ρρωτοβάκμιασ και Δευτεροβάκμιασ Εκπαίδευςθσ εξακολουκεί να 

κατατάςςεται ςτισ κατθγορίεσ που προβλζπουν οι διατάξεισ του ν. 1566/1985 

(άρκρα 12, 13 και 14).  
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Συγκεκριμζνα ςτο άρκρο 12 που αφορά ςτο εκπαιδευτικό προςωπικό 

των νθπιαγωγείων αναφζρεται, ανάμεςα ςε άλλα: «2. Για το διοριςμό ςε 

κζςθ νθπιαγωγοφ με τον ειςαγωγικό βακμό απαιτείται α) πτυχίο 

παιδαγωγικοφ τμιματοσ ΑΕΙ κατεφκυνςθσ νθπιαγωγών ι β) πτυχίο ςχολισ 

νθπιαγωγών ι γ) πτυχίο των τμθμάτων εκπαίδευςθσ νθπιαγωγών που 

λειτοφργθςαν ςτισ παιδαγωγικζσ ακαδθμίεσ ι δ) αναγνωριςμζνο ειδικό 

δίπλωμα ι πτυχίο ι πιςτοποιθτικό περάτωςθσ ςπουδών νθπιαγωγοφ ξζνου 

πανεπιςτθμίου ι ειδικοφ ινςτιτοφτου και απολυτιριο ελλθνικοφ λυκείου θ 

εξατάξιου γυμναςίου… 3. Μετά τθ ςυμπλιρωςθ τριετίασ από τθν οριςτικι 

διακοπι λειτουργίασ των ςχολών νθπιαγωγών, για τθν υποβολι αίτθςθσ 

διοριςμοφ ςε κζςθ νθπιαγωγών απαιτείται αποκλειςτικά πτυχίο 

παιδαγωγικοφ τμιματοσ ΑΕΙ κατεφκυνςθσ νθπιαγωγών τθσ θμεδαπισ ι 

ιςότιμο πτυχίο ομοταγοφσ ιδρφματοσ τθσ αλλοδαπισ. Στθν τελευταία 

περίπτωςθ απαιτείται και απολυτιριο ελλθνικοφ εξατάξιου γυμναςίου ι 

λυκείου ι βεβαίωςθ για πλιρθ γνώςθ και άνετθ χριςθ τθσ ελλθνικισ 

γλώςςασ και ελλθνικισ ιςτορίασ που χορθγείται φςτερα από επιτυχι εξζταςθ. 

Η διαδικαςία και οι ςχετικζσ λεπτομζρειεσ τθσ εξζταςθσ κακορίηονται με 

απόφαςθ του Υπουργοφ Εκνικισ Παιδείασ και Θρθςκευμάτων». 

Αντίςτοιχα, ςτο άρκρο 13 που αφορά ςτο εκπαιδευτικό προςωπικό 

των δθμοτικϊν ςχολείων ςθμειϊνεται: «2. Για το διοριςμό ςε κζςθ 

δαςκάλου με τον ειςαγωγικό βακμό απαιτείται πτυχίο παιδαγωγικοφ 

τμιματοσ ΑΕΙ κατεφκυνςθσ δαςκάλων ι παιδαγωγικισ ακαδθμίασ ι του 

ιεροδιδαςκαλείου Βελλάσ Ιωαννίνων ι τθσ ανώτερθσ εκκλθςιαςτικισ Σχολισ 

Θεςςαλονίκθσ ι ιςότιμο πτυχίο ςχολισ τθσ αλλοδαπισ και απολυτιριο 

εξατάξιου γυμναςίου ι λυκείου… 3. Μετά τθ ςυμπλιρωςθ τριετίασ από τθν 

οριςτικι διακοπι λειτουργίασ των παιδαγωγικών ακαδθμιών, για τθν 

υποβολι αίτθςθσ διοριςμοφ ςε κζςθ δαςκάλου απαιτείται αποκλειςτικά 

πτυχίο παιδαγωγικοφ τμιματοσ ΑΕΙ κατεφκυνςθσ δαςκάλων τθσ θμεδαπισ ι 

ιςότιμο πτυχίο ομοταγοφσ ιδρφματοσ τθσ αλλοδαπισ. Στθν τελευταία 
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περίπτωςθ απαιτείται και απολυτιριο ελλθνικοφ εξατάξιου γυμναςίου ι 

λυκείου ι βεβαίωςθ για πλιρθ γνώςθ και άνετθ χριςθ τθσ ελλθνικισ 

γλώςςασ και γνώςθ τθσ ελλθνικισ ιςτορίασ που χορθγείται φςτερα από 

επιτυχι εξζταςθ. Η διαδικαςία και οι ςχετικζσ λεπτομζρειεσ τθσ εξζταςθσ 

κακορίηονται με απόφαςθ του Υπουργοφ Εκνικισ Παιδείασ και 

Θρθςκευμάτων.» 

Σα μιςκολογικά κλιμάκια (Μ.Κ.) των υπαλλιλων τθσ κατθγορίασ Π.Ε. 

κακορίηονται ςε δεκαεννζα (19) με τουσ εκπαιδευτικοφσ να εξελίςςονται ςε 

αυτά με ειςαγωγικό το Μ.Κ. 1 και καταλθκτικό το Μ.Κ. 19. 

Επίςθσ ορίηεται ότι οι κάτοχοι μεταπτυχιακϊν τίτλων ςπουδϊν 

ετιςιασ τουλάχιςτον φοίτθςθσ, για τίτλουσ που ζχουν χορθγθκεί μετά τθ 

λιψθ του πτυχίου τριτοβάκμιασ εκπαίδευςθσ, προωκοφνται κατά δφο (2) 

Μ.Κ., δθλαδι 4 χρόνια ςτθν κατθγορία που ανικουν, ενϊ οι κάτοχοι 

διδακτορικοφ διπλϊματοσ κατά ζξι (6) Μ.Κ., δθλαδι  12 χρόνια. 

Η κατάταξθ ςτα προωκθμζνα Μ.Κ. πραγματοποιείται μόνο όταν το 

περιεχόμενο των μεταπτυχιακϊν τίτλων ςπουδϊν είναι ςυναφζσ (κάτι για 

το οποίο αποφαςίηει το αντίςτοιχο υπθρεςιακό ςυμβοφλιο), όπωσ 

προκφπτει από τθν προκιρυξθ τθσ κζςεωσ κατά τθν πλιρωςθ ι τθν 

περιγραφι τθσ κζςθσ εργαςίασ από τον οργανιςμό τθσ Υπθρεςίασ. 

Σθμειϊνουμε ότι επί τθσ απόφαςθσ αυτισ δφναται να αςκθκεί ζνςταςθ θ 

οποία εξετάηεται από ειδικι επιτροπι του Α.Σ.Ε.Ρ., θ οποία ςυςτινεται με 

απόφαςθ του Αναπλθρωτι Υπουργοφ Διοικθτικισ Αναςυγκρότθςθσ. 

Επιςθμαίνουμε ότι για μεταπτυχιακοφσ τίτλουσ που αποτελοφν απαραίτθτο, 

ςφμφωνα με τθν προκιρυξθ, προςόν διοριςμοφ, δεν απαιτείται απόφαςθ 

αναφορικά με τθ ςυνάφεια.  

Επιςθμαίνεται ότι ςε περίπτωςθ κατοχισ πλζον του ενόσ τίτλων 

διδακτορικοφ ι και μεταπτυχιακοφ ι τίτλου από τθσ Εκνικι Σχολι Δθμόςιασ 

Διοίκθςθσ και Αυτοδιοίκθςθσ οι υπάλλθλοι εξελίςςονται ςτα Μ.Κ. που 

προβλζπονται για τον ανϊτερο τίτλο ςπουδϊν. 
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3. Χρόνοσ και τρόποσ μιςκολογικισ εξζλιξθσ  

Για τθ μιςκολογικι εξζλιξθ από κατϊτερο ςε ανϊτερο μιςκολογικό 

κλιμάκιο, απαιτείται υπθρεςία δφο (2) ετϊν ςε κάκε μιςκολογικό κλιμάκιο. 

Η μιςκολογικι κατάταξθ των υπαλλιλων πραγματοποιείται ςφμφωνα 

με τα τυπικά τουσ προςόντα, το χρόνο υπθρεςίασ ςτον φορζα που 

υπθρετοφν, κακϊσ και τον χρόνο υπθρεςίασ που ζχει αναγνωριςτεί από τον 

φορζα αυτόν μζχρι και ςτισ 31-12-2015. Μετά τθν αρχικι κατάταξθ των 

υπαλλιλων αυτϊν, αλλά και ςτισ περιπτϊςεισ υπαλλιλων που διορίηονται 

μετά τθν 1-1-2016, είναι δυνατι θ αναγνϊριςθ προχπθρεςίασ με απόφαςθ 

του υπθρεςιακοφ ςυμβουλίου ι άλλου αρμοδίου οργάνου και τα οικονομικά 

αποτελζςματα ιςχφουν από τθν θμερομθνία υποβολισ τθσ ςχετικισ αίτθςθσ 

και όλων των απαραίτθτων δικαιολογθτικϊν ςτισ αρμόδιεσ Υπθρεςίεσ 

Διοικθτικοφ/Ρροςωπικοφ. 

Επιςθμαίνεται ότι ςτθν περίπτωςθ που χρόνοσ αργίασ, 

διακεςιμότθτασ, άνευ αποδοχϊν κλπ. δεν αναγνωρίηεται για τθ βακμολογικι 

εξζλιξθ του υπαλλιλου, ςφμφωνα πάντα με τισ διατάξεισ του υπαλλθλικοφ 

κϊδικα, δεν αναγνωρίηεται οφτε και για τθ μιςκολογικι του εξζλιξθ. 

 

4. φνδεςθ αξιολόγθςθσ με μιςκολογικι εξζλιξθ 

Οι υπάλλθλοι, οι οποίοι, ςφμφωνα με τισ ςχετικζσ περί αξιολόγθςθσ 

των υπαλλιλων διατάξεισ, βακμολογοφνται με άριςτα κατά μζςο όρο ςε 

τρεισ (3) ςυνεχόμενεσ ετιςιεσ αξιολογιςεισ, δφνανται να εξελίςςονται 

ταχφτερα ςτθ μιςκολογικι κλίμακα τθσ κατθγορίασ τουσ, λαμβάνοντασ ζνα 

επιπλζον μιςκολογικό κλιμάκιο. Με βαςικι προχπόκεςθ το ποςοςτό των 

υπαλλιλων που κα εμπίπτουν ςε αυτι τθ διάταξθ να είναι μεταξφ του 5% 

και 15%,λαμβανομζνθσ υπόψθ τθσ εκάςτοτε δθμοςιονομικισ ςυγκυρίασ. 

Σε περιπτϊςεισ που κατά τθ διαδικαςία αξιολόγθςθσ, ο υπάλλθλοσ 

βακμολογείται ωσ ανεπαρκισ ι ακατάλλθλοσ για τθν υπθρεςία, διερευνάται 

θ δυνατότθτα εφοδιαςμοφ του με επιπλζον κίνθτρα διαρκοφσ επιμόρφωςθσ 



ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΣΗΣΗ ΚΙΝΗΗ ΕΚΠΑΙΔΕΤΣΙΚΩΝ Π.Ε. 

 

6 

ι άλλων δράςεων. Μετά από τρεισ (3) ετιςιεσ ςυνεχόμενεσ αξιολογιςεισ, 

δφναται να αναςτζλλεται (με απόφαςθ του αρμόδιου υπθρεςιακοφ 

ςυμβουλίου) μζχρι και ζνα (1) χρόνο θ αυτόματθ μιςκολογικι του εξζλιξθ.  

 

5. Οριςμόσ αποδοχϊν 

Οι μθνιαίεσ τακτικζσ αποδοχζσ του υπαλλιλου αποτελοφνται από τον 

βαςικό μιςκό και τα επιδόματα οικογενειακισ παροχισ, κζςθσ ευκφνθσ, 

αμοιβισ ςυνδεόμενθσ με τθν περιγραφι και αξιολόγθςθ τθσ κζςθσ εργαςίασ, 

επικίνδυνθσ και ανκυγιεινισ εργαςίασ και απομακρυςμζνων - παραμεκορίων 

περιοχϊν ςφμφωνα με τισ προχποκζςεισ χοριγθςισ τουσ, κακϊσ και τθν 

προςωπικι διαφορά που κα αναφερκοφμε παρακάτω. 

Διευκρινίηεται ότι θ αποηθμίωςθ για υπερωριακι απαςχόλθςθ ι θ 

αποηθμίωςθ για ςυμμετοχι ςε ςυλλογικά όργανα (επιτροπζσ, ομάδεσ 

εργαςίασ κλπ.) ανικουν ςτισ πρόςκετεσ αποδοχζσ του υπαλλιλου, οι οποίεσ 

όμωσ ςε κάκε περίπτωςθ ςυνυπολογίηονται για το ανϊτατο όριο αποδοχϊν 

που είναι οι εκάςτοτε αποδοχζσ Γενικοφ Γραμματζα Υπουργείου. Οι εν λόγω 

αποδοχζσ από 1-1-2016 ανζρχονται ςτο ποςό των 4.631 €. 

 

6. Βαςικόσ Μιςκόσ 

Ο βαςικόσ μιςκόσ του Μ.Κ. 1 τθσ Ρ.Ε. κατθγορίασ ορίηεται ο μθνιαίοσ 

βαςικόσ μιςκόσ του Μ.Κ. 1 τθσ Υ.Ε. που ανζρχεται ςε επτακόςια ογδόντα 

(780€) ευρϊ πολλαπλαςιαηόμενο με ςυντελεςτι 1,40, δθλαδι χίλια ενενιντα 

δφο (1.092€) ευρϊ. 

Ο μθνιαίοσ βαςικόσ μιςκόσ των υπολοίπων Μ.Κ. τθσ κατθγορίασ αυτισ 

διαμορφϊνεται με πρόςκεςθ ςτο αμζςωσ προθγοφμενο Μ.Κ. του ποςοφ που 

προκφπτει από τον πολλαπλαςιαςμό του ανωτζρω ειςαγωγικοφ βαςικοφ 

μιςκοφ (1.092€) με το ςυντελεςτι 0,0540. Το προςτικζμενο ποςό 

ςτρογγυλοποιείται ςτο πλθςιζςτερο ευρϊ. 
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Πίνακασ 1: Βαςικόσ Μιςκόσ 

Μιςκολογικό 
Κλιμάκιο 

Ζτθ 
Τπθρεςίασ 

Βαςικόσ 
Μιςκόσ 

ΜΚ 1 0 – 2 1.092 

ΜΚ 2 2 – 4 1.151 

ΜΚ 3 4 – 6 1.210 

ΜΚ 4 6 – 8 1.269 

ΜΚ 5 8 – 10 1.328 

ΜΚ 6 10 – 12 1.387 

ΜΚ 7 12 – 14 1.446 

ΜΚ 8 14 – 16 1.505 

ΜΚ 9 16 – 18 1.564 

ΜΚ 10 18 – 20 1.623 

ΜΚ 11 20 – 22 1.682 

ΜΚ 12 22 – 24 1.741 

ΜΚ 13 24 – 26 1.800 

ΜΚ 14 26 – 28 1.859 

ΜΚ 15 28 – 30 1.918 

ΜΚ 16 30 – 32 1.977 

ΜΚ 17 32 – 34 2.036 

ΜΚ 18 34 – 36 2.095 

ΜΚ 19 36 – 38 2.154 

 

7. Οικογενειακι Παροχι 

Στουσ υπαλλιλουσ με τζκνα ανιλικα ι ανίκανα ςωματικά ι 

πνευματικά για άςκθςθ βιοποριςτικοφ επαγγζλματοσ με ποςοςτό αναπθρίασ 

πενιντα τοισ εκατό (50%) τουλάχιςτον, χορθγείται μθνιαία οικογενειακι 

παροχι ωσ εξισ:  

Πίνακασ 2: Οικογενειακι Παροχι 

Οικογενειακι Κατάςταςθ Ποςό Οικογενειακισ Παροχισ 

Με 1 παιδί 50€ 
Με 2 παιδιά 70€ ςυνολικά 
Με 3 παιδιά 120€ ςυνολικά 
Με 4 παιδιά 170€ ςυνολικά 
Για κάκε επιπλζον τζκνο πάνω από τα 4 Προςτίκενται 70€ 
Με 5 παιδιά 240€ ςυνολικά 
Με 6 παιδιά 310€ ςυνολικά 
Με 7 παιδιά 380€ ςυνολικά κ.ο.κ. 
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Η παροχι χορθγείται για όλα τα τζκνα (από γάμο, φυςικά, κετά ι 

αναγνωριςκζντα), ανεξάρτθτα από το αν οι γονείσ τελοφν ςε διάςταςθ, 

διάηευξθ ι χθρεία, εφόςον είναι άγαμα και δεν υπερβαίνουν το 18ο ζτοσ τθσ 

θλικίασ τουσ (ι το 19ο αν φοιτοφν ςτθ Μζςθ Εκπαίδευςθ). 

Η οικογενειακι παροχι δεν καταβάλλεται ςτουσ ζγγαμουσ, 

διαηευγμζνουσ ι εν χθρεία υπαλλιλουσ οι οποίοι όμωσ δεν ζχουν αποκτιςει 

τζκνα, ι τα τζκνα αυτά ζχουν ενθλικιωκεί ι περατϊςει τισ ςπουδζσ τουσ ι ςε 

κάκε περίπτωςθ ζχουν ςυμπλθρϊςει το 24ο ζτοσ τθσ θλικίασ τουσ. 

Εξαιροφνται οι ζγγαμοι υπάλλθλοι που ζχουν τζκνα ανίκανα ςωματικά ι 

πνευματικά για άςκθςθ βιοποριςτικοφ επαγγζλματοσ με ποςοςτό αναπθρίασ 

50% τουλάχιςτον. 

Διευκρινίηεται ότι ςε περίπτωςθ ενθλικίωςθσ του πρϊτου τζκνου, ι 

διακοπισ για οποιονδιποτε άλλο λόγο τθσ παροχισ για αυτό, το δεφτερο 

τζκνο λαμβάνει τθ κζςθ του πρϊτου και το ίδιο ιςχφει και για τθ κζςθ των 

λοιπϊν τζκνων. Ρ.χ. Ζςτω υπάλλθλοσ με δφο παιδιά εκ των οποίων το πρϊτο 

κατά ςειρά γζννθςθσ ζχει ενθλικιωκεί και δεν δικαιοφται ο υπάλλθλοσ 

οικογενειακι παροχι για το τζκνο αυτό. Ο υπάλλθλοσ κα λάβει οικογενειακι 

παροχι 50 € μόνο για το ζνα τζκνο.  

Η παροχι ςυνεχίηεται για τζκνα που φοιτοφν ςτθν ανϊτερθ ι 

ανϊτατθ εκπαίδευςθ (ΑΕΙ, ΑΣΕΙ, ΤΕΙ εςωτερικοφ και εξωτερικοφ, Κολλζγια 

αναγνωριςμζνα από τουσ επίςθμουσ φορείσ), κακϊσ και ςε Ινςτιτοφτα 

Επαγγελματικισ Κατάρτιςθσ (Ι.Ε.Κ.) δθμόςια και ιδιωτικά, μόνο κατά τθ 

διάρκεια του ελάχιςτου αρικμοφ των αναγκαίων για τθν απονομι των 

τίτλων ςπουδϊν εξαμινων, που προβλζπεται από τον οργανιςμό κάκε 

Σχολισ και ςε καμιά περίπτωςθ πζρα από τθ ςυμπλιρωςθ του 24ουζτουσ τθσ 

θλικίασ τουσ. Για παιδιά που φοιτοφν ςε ανϊτερεσ ι ανϊτατεσ ςχολζσ του 

εξωτερικοφ, κατά το προπαραςκευαςτικό ςτάδιο εκμάκθςθσ τθσ ξζνθσ 

γλϊςςασ δεν καταβάλλεται θ οικογενειακι παροχι.  
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Στισ περιπτϊςεισ που ςυμπίπτει ο χρόνοσ τθσ κανονικισ φοίτθςθσ ςε 

ανϊτερεσ ι ανϊτατεσ ςχολζσ ι ςε Ι.Ε.Κ. με τθ ςτρατιωτικι κθτεία του 

παιδιοφ, θ καταβολι τθσ οικογενειακισ παροχισ δεν διακόπτεται.  

Για τθ διακοπι τθσ παροχισ, λόγω ςυμπλιρωςθσ των ανωτζρω κατά 

περίπτωςθ ορίων, ωσ θμζρα γζννθςθσ των παιδιϊν κεωρείται θ 31θ 

Δεκεμβρίου του ζτουσ γζννθςισ τουσ και προκειμζνου περί φοιτθτϊν ι 

ςπουδαςτϊν, θ λιξθ του ακαδθμαϊκοφ ι ςπουδαςτικοφ ζτουσ.  

Στθν περίπτωςθ αναπθρίασ (ςωματικισ ι πνευματικισ) για άςκθςθ 

βιοποριςτικοφ επαγγζλματοσ, θ οικογενειακι παροχι καταβάλλεται επ’ 

αόριςτον.  

 

8. Επίδομα κζςθσ Ευκφνθσ 

Η καταβολι του επιδόματοσ κζςθσ ευκφνθσ ςτουσ προϊςταμζνουσ 

οργανικϊν μονάδων γίνεται μόνο για όςο χρόνο οι εν λόγω υπάλλθλοι 

αςκοφν τα ςυγκεκριμζνα κακικοντα. Το μθνιαίο επίδομα κζςθσ ευκφνθσ 

ορίηεται για τουσ προϊςτάμενουσ πρωτοβάκμιασ εκπαίδευςθσ ωσ εξισ: 

Πίνακασ 3: Θζςθ Ευκφνθσ 

Περιγραφή Θέσης Ευθύνης Ποσό 

Ρεριφερειακοί Διευκυντζσ Εκπαίδευςθσ 900€ 
Διευκυντζσ Ρρωτοβάκμιασ Εκπαίδευςθσ 550€ 
Ρροϊςτάμενοι Επιςτθμονικισ και Ραιδαγωγικισ Κακοδιγθςθσ των 
Ρεριφερειακϊν Διευκφνςεων Εκπαίδευςθσ 

450€ 

Ρροϊςτάμενοι Γραφείων Ρρωτοβάκμιασ Εκπαίδευςθσ (;) 300€ 
Σχολικοί Σφμβουλοι 300€ 
Διευκυντζσ τετρακεςίων και άνω δθμοτικϊν ςχολείων που 
διακζτουν τουλάχιςτον εννζα (9) τμιματα 

300€ 

Διευκυντζσ τετρακεςίων και άνω δθμοτικϊν ςχολείων που 
διακζτουν λιγότερα από εννζα (9) τμιματα 

250€ 

Υποδιευκυντζσ Σχολικϊν Μονάδων 150€ 
Ρροϊςτάμενοι Τμθμάτων Εκπαιδευτικϊν Θεμάτων 150€ 
Υπεφκυνοι Κζντρων Ρεριβαλλοντικισ Εκπαίδευςθσ 150€ 
Ρροϊςτάμενοι 1/κεςίων, 2/κεςίων, 3/κεςίων Δθμοτικϊν Σχολείων 
και Νθπιαγωγείων 

100€ 
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ημείωςη: Δεν προβλζπεται, ρθτά, τίποτα για το επίδομα 

Ρροϊςταμζνων/Διευκυντϊν Ρολυδφναμων Νθπιαγωγείων πάνω από 3/κζςια. 

Παράδειγμα: Οι Περιφερειακοί Διευκυντζσ Εκπαίδευςθσ για όλθ τθ 

διάρκεια τθσ κθτείασ τουσ, κατατάςςονται ςτο καταλθκτικό Μ.Κ. τθσ 

κατθγορίασ τουσ, δθλαδι το 19 παίρνοντασ ταυτόχρονα και προςαφξθςθ 20%, 

φτάνοντασ δθλαδι ςτα 2.585€ (από τα 2.154€ που είναι ο καταλθκτικόσ 

μιςκόσ). Σε αυτό το ποςό πρζπει να προςτεκεί και το επίδομα κζςθσ, δθλαδι 

900€, ΣΥΝΟΛΟ: 3.485€. Σθμειώνεται πωσ μετά τθ λιξθσ τθσ κθτείασ τουσ 

κατατάςςονται ςτο Μ.Κ. που αντιςτοιχεί ςτα τυπικά τουσ προςόντα και ςτα 

ζτθ υπθρεςίασ τουσ. 

Σε περίπτωςθ που οι δικαιοφχοι του εν λόγω επιδόματοσ 

απουςιάηουν προςωρινά από τα κακικοντά τουσ, κατά τθ διάρκεια 

κεςμοκετθμζνων αδειϊν, πλθν τθσ κανονικισ, για ςυνεχόμενο χρονικό 

διάςτθμα άνω του ενόσ (1) μινα, το επίδομα κζςθσ ευκφνθσ καταβάλλεται 

ςτον υπάλλθλο που αςκεί νόμιμα χρζθ αναπλθρωτι, μζχρι τθν οριςτικι 

επιςτροφι του δικαιοφχου ςτα κακικοντά του. Π.χ. υπάλλθλοσ ο οποίοσ 

λαμβάνει άδεια ανατροφισ τζκνου μεγαλφτερθ του μθνόσ, για τον πρώτο 

μινα τθσ απουςίασ του εξακολουκεί να λαμβάνει το επίδομα κζςθσ ευκφνθσ. 

Για το υπόλοιπο όμωσ χρονικό διάςτθμα αυτό καταβάλλεται ςτο νόμιμο 

αναπλθρωτι του και μζχρι τθν θμερομθνία τθσ οριςτικισ επιςτροφισ του ςτα 

κακικοντά του με τθ λιξθ τθσ ςυγκεκριμζνθσ άδειασ που ζχει λάβει. 

Σε περίπτωςθ κζνωςθσ ι ςφςταςθσ κζςθσ προϊςταμζνου οργανικισ 

μονάδασ το ωσ άνω επίδομα καταβάλλεται ςτο νόμιμο αναπλθρωτι, από τθν 

ζναρξθ τθσ αναπλιρωςθσ και για όςο διάςτθμα διαρκεί αυτι. 

Σε περίπτωςθ ςυρροισ αξιϊςεων για λιψθ του επιδόματοσ από δφο 

βακμίδεσ (π.χ. ςχολικόσ ςφμβουλοσ και προϊςτάμενοσ επιςτθμονικισ και 

παιδαγωγικισ κακοδιγθςθσ) καταβάλλεται μόνο το ποςό που αντιςτοιχεί 

ςτθν ανϊτερθ βακμίδα. 
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9. Αποηθμίωςθ ςυνδεόμενθ με τθν περιγραφι και αξιολόγθςθ 

κζςεων εργαςίασ 

Ρροβλζπεται θ δυνατότθτα χοριγθςθσ αποηθμίωςθσ θ οποία 

ςυνδζεται με τθν άςκθςθ ιδιαίτερων ι ςθμαντικϊν κακθκόντων με 

απαραίτθτθ προχπόκεςθ για τθ χοριγθςθ τθσ τθν αναλυτικι περιγραφι, 

βακμολόγθςθ και αξιολόγθςθ των κζςεων εργαςίασ του κάκε φορζα. Κάκε 

φορζασ ςε ςυνεργαςία με το Τπουργείο Εςωτερικϊν και Διοικθτικισ 

Αναςυγκρότθςθσ κα πρζπει να προβεί ςτθν περιγραφι και αξιολόγθςθ των 

κζςεων εργαςίασ του. Με το πζρασ τθσ διαδικαςίασ αυτισ και 

λαμβανομζνων υπόψθ των δθμοςιονομικϊν δυνατοτιτων τόςο του φορζα 

όςο και του κρατικοφ προχπολογιςμοφ εν γζνει, είναι θ δυνατι θ ζκδοςθ τθσ 

κοινισ υπουργικισ απόφαςθσ τθσ επόμενθσ παραγράφου για τον κακοριςμό 

τθσ αποηθμίωςθσ ςε υπαλλιλουσ που αςκοφν ιδιαίτερο ι ςθμαντικό ζργο 

κατά τθν άςκθςθ των κακθκόντων τουσ. Πλα αυτά υπό τθν αίρεςθ του 

ςυμψθφιςμοφ τθσ με τθν τυχόν προςωπικι διαφορά που κα ζχει προκφψει 

για τον κάκε υπάλλθλο. 

 

10. Επίδομα Απομακρυςμζνων - Παραμεκορίων Περιοχϊν  

Με τισ διατάξεισ του άρκρου αυτοφ ορίηεται ότι το επίδομα των 

απομακρυςμζνων - παραμεκορίων περιοχϊν (τθσ παρ.2 του άρκρου 15 του 

ν.4024/2011) εξακολουκεί να καταβάλλεται ςτο ίδιο φψοσ (100 € μθνιαίωσ) 

μζχρι τισ 31/03/2016. 

Μζχρι τότε κα πρζπει να ζχει εκδοκεί κοινι υπουργικι απόφαςθ των 

Υπουργϊν Εςωτερικϊν και Διοικθτικισ Αναςυγκρότθςθσ και Οικονομικϊν με 

τθν οποία κα κακοριςκοφν εκ νζου οι περιοχζσ που δικαιολογοφν τθ 

χοριγθςθ του επιδόματοσ απομακρυςμζνων και παραμεκορίων περιοχϊν με 

κριτιριο τθ δυςκολία πρόςβαςθσ ςε αυτζσ, λαμβανομζνων υπόψθ των 

ιδιαίτερων χαρακτθριςτικϊν τθσ νθςιωτικότθτασ και τθσ ορεινότθτασ των 

περιοχϊν. 
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11. Αποηθμίωςθ για εργαςία κακ’ υπζρβαςθ του υποχρεωτικοφ 

ωραρίου – Αποηθμίωςθ για εργαςία προσ ςυμπλιρωςθ του υποχρεωτικοφ 

ωραρίου. 

Για το εκπαιδευτικό προςωπικό τθσ πρωτοβάκμιασ και 

δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ για τθν ανάκεςθ διδαςκαλίασ του μακιματοσ 

τθσ ειδικότθτάσ του, προαιρετικισ ι υποχρεωτικισ (επιμίςκιο), θ ωριαία 

αμοιβι ορίηεται ςτο ποςό των δζκα (10) ευρϊ και για μζχρι είκοςι (20) ϊρεσ 

μθνιαίωσ. 

 

12. Γενικζσ ρυκμίςεισ για κζματα αποδοχϊν 

Η αξίωςθ του υπαλλιλου για αποδοχζσ αρχίηει από τθν ανάλθψθ 

υπθρεςίασ και παφει με τθ λφςθ τθσ υπαλλθλικισ του ςχζςθσ.  

Για τον υπολογιςμό των αποδοχϊν ςε όλεσ τισ περιπτϊςεισ, ο μινασ 

λογίηεται για τριάντα (30) θμζρεσ. Στισ περιπτϊςεισ αποχισ του υπαλλιλου 

από τα κακικοντά του λόγω απεργίασ, ο μινασ λογίηεται για είκοςι πζντε 

(25) θμζρεσ. Στθν περίπτωςθ απεργίασ, ςτθν ζννοια τθσ οποίασ υπάγονται και 

οι ςτάςεισ εργαςίασ, γίνεται περικοπι των μεικτϊν μθνιαίων αποδοχϊν 

ςυμπεριλαμβανομζνων και των κρατιςεων, εργοδότθ και εργαηόμενου, για 

κφρια και επικουρικι ςφνταξθ. Άρα θ απεργία αναγνωρίηεται ωσ ςυντάξιμθ 

υπθρεςία. 

Πταν ο υπάλλθλοσ κατά τθ διάρκεια κζςθσ του βρεκεί ςε 

διακεςιμότθτα δικαιοφται τα τρία τζταρτα (3/4) των αποδοχϊν του, πλθν 

αυτϊν που ςυνδζονται με τθν ενεργό άςκθςθ των κακθκόντων του (π.χ. 

επίδομα κζςθσ ευκφνθσ, επικίνδυνθσ και ανκυγιεινισ εργαςίασ κλπ.). Ο 

χρόνοσ διακεςιμότθτασ δεν λαμβάνεται υπόψθ για μιςκολογικι εξζλιξθ.  

Ο υπάλλθλοσ που τελεί ςε κατάςταςθ αργίασ δικαιοφται το ιμιςυ των 

αποδοχϊν του, πλθν αυτϊν που ςυνδζονται με τθν ενεργό άςκθςθ των 

κακθκόντων του (π.χ. επίδομα κζςθσ ευκφνθσ, επικίνδυνθσ και ανκυγιεινισ 

εργαςίασ κλπ.). Ο χρόνοσ αργίασ δεν λαμβάνεται υπόψθ για μιςκολογικι 
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εξζλιξθ. Ειδικζσ διατάξεισ παραμζνουν ςε ιςχφ. ε περίπτωςθ που ςε 

ςυνζχεια τθσ ποινισ τθσ αργίασ επιβλθκεί θ ποινι τθσ απόλυςθσ, οι 

αποδοχζσ που καταβλικθκαν ςε αυτόν κατά το διάςτθμα τθσ αργίασ 

αναηθτοφνται ωσ αχρεωςτιτωσ καταβλθκείςεσ. 

Με τθν παρ. 5 προβλζπεται ότι υπάλλθλοσ, ο οποίοσ επανζρχεται από 

τθν κατάςταςθ τθσ διακεςιμότθτασ ι τθσ αργίασ ι λόγω πλάνθσ ςχετικά με 

το ςυνταξιοδοτικό του δικαίωμα ςτα κακικοντά του δικαιοφται πλιρεισ 

αποδοχζσ από τθν εκ νζου θμερομθνία ανάλθψθσ των κακθκόντων του. Στθν 

περίπτωςθ που από οικείεσ διατάξεισ, προβλζπεται επιςτροφι αποδοχϊν για 

τθν περίοδο που ο υπάλλθλοσ είχε τεκεί ςε αργία (π.χ. με απόφαςθ του 

υπθρεςιακοφ ςυμβουλίου), αυτι δεν δφναται να περιλαμβάνει αποδοχζσ που 

ςυνδζονται με τθν ενεργό άςκθςθ των κακθκόντων του (π.χ. επίδομα κζςθσ 

ευκφνθσ, επικίνδυνθσ και ανκυγιεινισ εργαςίασ κλπ.). τθν περίπτωςθ που ο 

υπάλλθλοσ επιςτρζφει ςτα κακικοντά του μετά από τθ κζςθ του ςε 

διακεςιμότθτα με υπαιτιότθτα τθσ Τπθρεςίασ, για το διάςτθμα αυτό 

καταβάλλεται το ςφνολο των αποδοχϊν του. 

Στθν περίπτωςθ τθσ πεικαρχικισ ποινισ τθσ επιβολισ προςτίμου, 

ςφμφωνα με τισ ιςχφουςεσ κάκε φορά διατάξεισ, αυτό υπολογίηεται επί των 

κακαρϊν μθνιαίων αποδοχϊν του υπαλλιλου. 

Οι υπάλλθλοι μερικισ απαςχόλθςθσ ι εργαηόμενοι ωσ ωρομίςκιοι 

λαμβάνουν αναλογία των αποδοχϊν αντίςτοιχου υπαλλιλου πλιρουσ 

απαςχόλθςθσ. Ο τρόποσ υπολογιςμοφ των αποδοχϊν του προςωπικοφ 

μερικισ απαςχόλθςθσ, κακϊσ και του προςωπικοφ που απαςχολείται ωσ 

ωρομίςκιο, είναι ο εξισ: ςφνολο μθνιαίων αποδοχϊν επί τισ ϊρεσ τθσ 

θμεριςιασ ι εβδομαδιαίασ απαςχόλθςθσ δια του αντίςτοιχου υποχρεωτικοφ 

ωραρίου. Για παράδειγμα ωρομίςκιοσ εκπαιδευτικόσ με απαςχόλθςθ οκτώ 

ωρών εβδομαδιαίωσ ςτθν πρωτοβάκμια εκπαίδευςθ. Λαμβάνει τον βαςικό 

μιςκό του ειςαγωγικοφ μιςκοφ 1092 € επί 8 ώρεσ δια 24 (υποχρεωτικό 

ωράριο). Συνεπώσ οι μθνιαίεσ του αποδοχζσ κακορίηονται ςτο ποςό των 364€. 
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Οι υπάλλθλοι που κατζχουν νόμιμα και δεφτερθ ζμμιςκθ κζςθ ςε 

άλλον φορζα από αυτόν τθσ οργανικισ τουσ κζςθσ (π.χ. ιερείσ που 

απαςχολοφνται παράλλθλα και ωσ εκπαιδευτικοί τθσ πρωτοβάκμιασ ι τθσ 

δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ), λαμβάνουν το ςφνολο των αποδοχϊν τθσ 

κζςθσ τουσ και το τριάντα τοισ εκατό (30%) των αποδοχϊν τθσ δεφτερθσ 

κζςθσ ςτθν οποία απαςχολοφνται. Ωσ δεφτερθ κζςθ νοείται θ δεφτερθ 

χρονικά. 

 

13. Μεταβατικζσ διατάξεισ - Μιςκολογικι κατάταξθ και εξζλιξθ των 

υπθρετοφντων υπαλλιλων 

Κατά τθν πρϊτθ εφαρμογι των διατάξεων του νζου μιςκολογίου θ 

μιςκολογικι κατάταξθ πραγματοποιείται ςφμφωνα με τα τυπικά τουσ 

προςόντα, το χρόνο υπθρεςίασ ςτο φορζα που υπθρετοφν, κακϊσ και το 

χρόνο υπθρεςίασ, που ζχει αναγνωριςτεί από το φορζα αυτόν, μζχρι και ςτισ 

31-12-2015. Ο χρόνοσ υπθρεςίασ που πλεονάηει μετά τθν κατάταξι τουσ 

κεωρείται ότι ζχει διανυκεί ςτο Μ.Κ. κατάταξθσ, για τθν απονομι του 

επόμενου Μ.Κ.  

Επιςθμαίνεται ότι: 

Α. Στθν περίπτωςθ που ζχουν υποβλθκεί εντόσ του ζτουσ 2015 

αιτιςεισ για αναγνϊριςθ προχπθρεςίασ και το αρμόδιο για τθν αναγνϊριςθ 

όργανο δεν ζχει ακόμθ αποφανκεί, εφόςον θ προχπθρεςία αυτι 

αναγνωριηόταν και από το προθγοφμενο νομοκετικό πλαίςιο, τα οικονομικά 

αποτελζςματα αυτισ ιςχφουν από τθν ζναρξθ ιςχφοσ του νζου νόμου (1-1-

2016).  

Β. Στθν περίπτωςθ που ζχει κατατεκεί αίτθςθ για αναγνϊριςθ 

προχπθρεςίασ που δεν αναγνωριηόταν με το προθγοφμενο νομοκετικό 

πλαίςιο αλλά αναγνωρίηεται πλζον με το ιςχφον (π.χ. αναγνϊριςθ 

προχπθρεςίασ ςε ΝΡΙΔ για υπάλλθλο του Δθμοςίου), τότε κα πρζπει θ 

αίτθςθ αναγνϊριςθσ να υποβλθκεί εκ νζου μετά τθν ζναρξθ ιςχφοσ του νζου 
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νόμου και τα ςχετικά οικονομικά αποτελζςματα κα ανατρζχουν ςτθν 

θμερομθνία υποβολισ τθσ εν λόγω αίτθςθσ.  

Γ. Στθν περίπτωςθ που τυχόν προχπθρεςία, αναγνωριηόμενθ από τισ 

διατάξεισ του νζου μιςκολογίου αποτελεί τυπικό προςόν διοριςμοφ, τα 

οικονομικά αποτελζςματα αυτισ ιςχφουν από τθν θμερομθνία διοριςμοφ του 

υπαλλιλου. 

Συνιςτάται, από το Γενικό Λογιςτιριο, θ ςυμπλιρωςθ Δελτίου 

Ατομικισ Κατάταξθσ το οποίο ςυμπλθρϊνεται με όλα τα ςτοιχεία του 

υπαλλιλου, υπογράφεται από τουσ προϊςταμζνουσ των Υπθρεςιϊν 

Διοικθτικοφ/Ρροςωπικοφ και Οικονομικοφ και από τον ίδιο τον υπάλλθλο και 

κρατείται από τον εκκακαριςτι τθσ Υπθρεςίασ ςτο προςωπικό αρχείο του 

υπαλλιλου. 

Προβλζπεται ότι, μετά τθ μιςκολογικι κατάταξθ, θ μιςκολογικι 

εξζλιξθ όλων των υπαλλιλων αναςτζλλεται μζχρι τισ 31-12-2017.  

Από 1-1-2018 θ μιςκολογικι εξζλιξθ ενεργοποιείται εκ νζου, 

ςυνυπολογιηόμενου και του τυχόν πλεονάηοντοσ χρόνου, που είχε 

υπολογιςκεί κατά τθν αρχικι κατάταξθ, χωρίσ όμωσ να λαμβάνεται υπόψθ το 

χρονικό διάςτθμα που μεςολάβθςε από τθν θμερομθνία ζναρξθσ ιςχφοσ των 

διατάξεων του παρόντοσ νόμου μζχρι τισ 31-12-2017. 

Π.χ. υπάλλθλοσ Π.Ε. κατθγορίασ με χρόνο υπθρεςίασ, κατά τθν 1-1-

2016, 4 ζτθ και 6 μινεσ κατατάςςεται ςτο Μ.Κ. 3 τθσ κατθγορίασ του με 

πλεονάηοντα χρόνο 6 μινεσ. Σα ζτη 2016 και 2017 δεν μετροφν ςτο χρόνο 

υπηρεςίασ του για την απονομή του επόμενου μιςθολογικοφ κλιμακίου, 

κακώσ για αυτά τα δφο ζτθ δεν προβλζπεται καμία μιςκολογικι εξζλιξθ. Από 

το 2018, που ενεργοποιείται εκ νζου θ μιςκολογικι εξζλιξθ, ο ςυγκεκριμζνοσ 

υπάλλθλοσ κα καταταγεί ςτο επόμενο Μ.Κ. (Μ.Κ.4) μετά τθν παρζλευςθ 18 

μθνών, ςυμπλθρώνοντασ τουσ απαιτοφμενουσ 24 για τθν αλλαγι κλιμακίου. 

τθν περίπτωςθ νζων διοριςμϊν, κατά τθ διετία 2016 – 2017, θ 

μιςκολογικι προϊκθςθ ςτουσ κατόχουσ μεταπτυχιακοφ ι/και 
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διδακτορικοφ πραγματοποιείται μόνο εφόςον ο ςυγκεκριμζνοσ τίτλοσ 

αποτελοφςε απαραίτθτο προςόν για το διοριςμό του υπαλλιλου. Στθν 

περίπτωςθ που, ςτο ίδιο χρονικό διάςτθμα, κατατίκενται προσ αναγνϊριςθ 

μεταπτυχιακοί τίτλοι ςπουδϊν (μεταπτυχιακό ι διδακτορικό), θ προωκθμζνθ 

μιςκολογικι εξζλιξθ αναςτζλλεται μζχρι το ζτοσ 2018, οπότε ενεργοποιείται 

εκ νζου. Στθν περίπτωςθ που εκκρεμοφν από το ζτοσ 2015 αιτιςεισ 

αναγνϊριςθσ ςυνάφειασ για μεταπτυχιακοφσ τίτλουσ ςπουδϊν, χωρίσ ακόμθ 

να ζχουν κρικεί από τα αρμόδια προσ τοφτο όργανα, τα οικονομικά 

αποτελζςματα ιςχφουν από τθν θμερομθνία ζναρξθσ ιςχφοσ του νζου νόμου 

(1-1-2016) εφόςον φυςικά μεςολαβιςει θ απαιτοφμενθ αναγνϊριςθ τθσ 

ςυνάφειασ από το αρμόδιο προσ τοφτο όργανο.  

ε περίπτωςθ που από τισ ρυκμίςεισ των διατάξεων του νόμου 

αυτοφ προκφπτουν βαςικόσ μιςκόσ ι τακτικζσ μθνιαίεσ αποδοχζσ 

χαμθλότερεσ από αυτζσ που δικαιοφνταν ο υπάλλθλοσ ςτισ 31.12.2015, θ 

διαφορά διατθρείται ωσ προςωπικι. Για τον υπολογιςμό τθσ προςωπικισ 

διαφοράσ δεν λαμβάνεται υπόψθ θ οικογενειακι παροχι και το επίδομα 

κζςθσ ευκφνθσ. Το επίδομα αυτό (κζςθσ ευκφνθσ) λαμβάνεται υπόψθ για τον 

υπολογιςμό τθσ προςωπικισ διαφοράσ, μόνο ςτθν περίπτωςθ που 

καταβάλλεται ςτισ αποδοχζσ του υπαλλιλου τον τελευταίο μινα πριν από 

τθν ζναρξθ ιςχφοσ του παρόντοσ αλλά δεν προβλζπεται θ εκ νζου χοριγθςι 

του με τθν εφαρμογι των διατάξεων του παρόντοσ. Η νζα αυτι προςωπικι 

διαφορά μειϊνεται από οποιαδιποτε μελλοντικι αφξθςθ των αποδοχϊν του 

υπαλλιλου, εκτόσ από τθν αλλαγι μιςκολογικοφ κλιμακίου λόγω τθσ 

προωκθμζνθσ μιςκολογικισ εξζλιξθσ τθσ παρ. 1 του άρκρου 11 ι τθ 

χοριγθςθ επιδόματοσ κζςθσ ευκφνθσ. Τυχόν αφξθςθ του επιδόματοσ κζςθσ 

ευκφνθσ καταβάλλεται ςτο ακζραιο. 

ε περίπτωςθ που από τισ ρυκμίςεισ των διατάξεων του νόμου 

αυτοφ προκφπτει βαςικόσ μιςκόσ υψθλότεροσ από αυτόν που ελάμβανε ο 

υπάλλθλοσ ςτισ 31.12.2015, θ αφξθςθ που προκφπτει χορθγείται ςε 
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ιςόποςεσ δόςεισ (δθλ. του 25%) ςε χρονικό διάςτθμα τεςςάρων (4) ετϊν. 

Τυχόν αφξθςθ του επιδόματοσ κζςθσ ευκφνθσ καταβάλλεται ςτο ακζραιο. 

Η τυχόν φπαρξθ προςωπικισ διαφοράσ, των υπαλλιλων με ςχζςθ 

εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου καταβάλλεται μόνο για όςο 

διάςτθμα οι υπάλλθλοι αυτοί εξακολουκοφν να παρζχουν αδιάλειπτα τισ 

υπθρεςίεσ τουσ με ανανζωςθ ι παράταςθ τθσ αρχικισ ςφμβαςθσ εργαςίασ 

τουσ, που προβλζπεται από κείμενεσ διατάξεισ. Αυτό ςθμαίνει ότι θ 

προςωπικι διαφορά καταβάλλεται μόνο για το ςυνεχζσ διάςτθμα που 

προςφζρουν υπθρεςία. Στθν περίπτωςθ που λιξει θ ςφμβαςι τουσ για ζνα 

χρονικό διάςτθμα και επανζλκουν ςτθ ςυνζχεια (όπωσ ςτθν περίπτωςθ των 

αναπλθρωτϊν) τότε κατατάςςονται ςτα Μ.Κ. τθσ κατθγορίασ τουσ, ςφμφωνα 

με τα ζτθ υπθρεςίασ και τα τυπικά τουσ προςόντα, χωρίσ όμωσ τθ διατιρθςθ 

προςωπικισ διαφοράσ. 

Σφμφωνα με τισ μζχρι 31-12-2015 ιςχφουςεσ διατάξεισ του ν. 

4024/2011 για τθ μιςκολογικι εξζλιξθ του ςτα μιςκολογικά κλιμάκια του 

άρκρου 12 του ανωτζρω νόμου, λαμβάνεται υπόψθ χρόνοσ προχπθρεςίασ 

μζχρι επτά (7) ζτθ, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ των παρ.1,3 και 4 του άρκρου 6 

του ιδίου νόμου.Στθν περίπτωςθ που οι υπάλλθλοι κατζχουν προχπθρεςία 

ι/και είναι κάτοχοι μεταπτυχιακοφ τίτλου ςπουδϊν ι/και είναι κάτοχοι 

διδακτορικοφ διπλϊματοσ εφαρμόηονται κατά ανϊτατο όριο δφο (2) 

ρυκμίςεισ από τισ οποίεσ απορρζουν μιςκολογικά οφζλθ ιτοι θ ευνοϊκότερθ 

γι’ αυτόν ρφκμιςθ και το ιμιςυ τθσ δεφτερθσ ευνοϊκότερθσ ρφκμιςθσ. 

Επιςθμαίνεται ότι ςτισ περιπτϊςεισ υπογραφισ νζασ ατομικισ 

ςφμβαςθσ εργαςίασ, όπωσ ςυμβαίνει ςτθν περίπτωςθ των αναπλθρωτϊν 

εκπαιδευτικϊν, (χωρίσ δθλαδι να ζχει επζλκει παράταςθ θ ανανζωςθ τθσ 

προθγοφμενθσ) ακόμα και αν αυτι αφορά τα ίδια ςυμβαλλόμενα μζρθ με 

τουσ ίδιουσ όρουσ και προχποκζςεισ τθσ προθγοφμενθσ ςφμβαςθσ, λογίηεται 

ωσ νζα ςφμβαςθ, θ οποία διζπει εξ αρχισ τθν ατομικι ςχζςθ εργαςίασ και ο 

υπάλλθλοσ κα πρζπει να καταταχκεί εκ νζου και να εξελιχκεί μιςκολογικά. 
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Η ευκφνθ για τθν ορκι και ομοιόμορφθ εφαρμογι των διατάξεων 

του νζου μιςκολογίου ανικει ςτουσ εκκακαριςτζσ των αποδοχϊν των 

υπαλλιλων. 

Με τισ διατάξεισ τθσ παρ. 5 του άρκρου 1 του ν. 4336/2015 

επεκτείνεται μζχρι και τθν 31-12-2016 θ ιςχφσ των διατάξεων τθσ παρ. 2 του 

άρκρου 1 του ν. 4024/2011, με τισ οποίεσ προβλζπεται ότι θ ςφνταξθ των 

υπαλλιλων του Δθμοςίου, υπολογίηεται με βάςθ τισ ςυντάξιμεσ αποδοχζσ 

τουσ, όπωσ αυτζσ είχαν διαμορφωκεί κατά τθν 31-10-2011, χωρίσ να 

λαμβάνονται υπόψθ τυχόν μιςκοδοτικζσ προαγωγζσ που κα ελάμβαναν κατά 

το ανωτζρω χρονικό διάςτθμα με βάςθ τισ διατάξεισ του ν. 

3205/2003.Επομζνωσ από τθν ζνταξθ των προαναφερόμενων προςϊπων ςτο 

νζο μιςκολόγιο του ν. 4354/2015, οι αναλογοφςεσ αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ για 

κφρια ςφνταξθ, επικουρικι αςφάλιςθ και πρόνοια κα εξακολουκιςουν να 

υπολογίηονται επί των ανωτζρω ςυντάξιμων αποδοχϊν. Τα προαναφερόμενα 

ζχουν εφαρμογι για όςουσ υπαλλιλουσ του Δθμοςίου υπάγονται ςτο 

αςφαλιςτικό – ςυνταξιοδοτικό κακεςτϊσ του Δθμοςίου ι ςυνταξιοδοτοφνται 

με τισ δθμοςιοχπαλλθλικζσ διατάξεισ. 

 

Τπολογιςμόσ αςφαλιςτικϊν ειςφορϊν για κφρια ςφνταξθ Δθμοςίου. 

α. Ραλαιοί αςφαλιςμζνοι (όςοι ζχουν αςφαλιςκεί πριν τθν 1-1-1993). 

Οι αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ αςφαλιςμζνου υπολογίηονται επί των 

ςυνταξίμων αποδοχϊν όπωσ αυτζσ είχαν διαμορφωκεί τθν 31-10-2011 

δθλαδι επί του βαςικοφ μιςκοφ του μιςκολογικοφ κλιμακίου που ελάμβανε 

ο υπάλλθλοσ κατά τθν ανωτζρω θμερομθνία, του ποςοφ των 140,80€ 

κακϊσ και του τυχόν καταβαλλομζνου επιδόματοσ κζςθσ ευκφνθσ, όπωσ 

αυτό ίςχυε με βάςθ τισ διατάξεισ του άρκρου 13 του ν. 3205/2003.Το 

ανωτζρω επίδομα κζςθσ ευκφνθσ υπόκειται ςε κράτθςθ για κφρια ςφνταξθ, 

ανεξαρτιτωσ εάν ο υπάλλθλοσ ελάμβανε αυτό κατά τθν 31-10-2011, αρκεί 

δθλαδι να είχε προαχκεί ςε κζςθ Ρροϊςταμζνου Οργανικισ Μονάδασ και να 
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είχε αςκιςει τα κακικοντα αυτά, μετά από κρίςθ του αρμοδίου Διοικθτικοφ 

Οργάνου, για οποιοδιποτε χρονικό διάςτθμα τθσ ςυνολικισ δθμόςιασ 

υπθρεςίασ του, κατά το οποίο του καταβάλλονταν το επίδομα αυτό. Επίςθσ 

το ανωτζρω επίδομα (άρκρου 13 του ν. 3205/2003) υπόκειται ςε κράτθςθ για 

κφρια ςφνταξθ και ςτθν περίπτωςθ που ο υπάλλθλοσ προαχκεί ςε κζςθ 

Ρροϊςταμζνου Οργανικισ Μονάδασ μετά τθν ιςχφ του νζου μιςκολογίου και 

λαμβάνει το επίδομα αυτό. 

β. Νζοι αςφαλιςμζνοι (όςοι ζχουν αςφαλιςκεί από 1-1-1993 και μετά). 

Οι αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ αςφαλιςμζνου υπολογίηονται επί του 

ςυνόλου των τακτικϊν μθνιαίων αποδοχϊν, με εξαίρεςθ το κίνθτρο 

απόδοςθσ, όπωσ αυτζσ είχαν διαμορφωκεί τθν 31-10-2011 προςτικεμζνου 

του ποςοφ των 140,80€.Τα όςα επιςθμαίνονται ςχετικά με τθν κράτθςθ για 

κφρια ςφνταξθ επί του επιδόματοσ κζςθσ ευκφνθσ που αφορά τουσ παλαιοφσ 

αςφαλιςμζνουσ, ζχουν εφαρμογι και για τουσ νζουσ αςφαλιςμζνουσ. 

Οι αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ αςφαλιςμζνου και εργοδότθ (όπωσ αυτζσ 

προβλζπονται) για επικουρικι αςφάλιςθ και πρόνοια υπολογίηονται, τόςο 

για τουσ παλαιοφσ όςο και για τουσ νζουσ αςφαλιςμζνουσ, επί των τακτικϊν 

μθνιαίων αποδοχϊν οι οποίεσ λαμβάνονται υπόψθ, ςφμφωνα με τθ 

νομοκεςία που διζπει τα οικεία Ταμεία, για τον υπολογιςμό των παροχϊν 

των Ταμείων αυτϊν, όπωσ αυτζσ είχαν διαμορφωκεί τθν 31-10-2011, με 

εξαίρεςθ αυτζσ οι οποίεσ καταβάλλονταν υπό τθν προχπόκεςθ παροχισ 

πρόςκετου ζργου. 

Σζλοσ, οι κρατιςεισ για υγειονομικι περίκαλψθ, διενεργοφνται επί 

των πάςθσ φφςεωσ αποδοχϊν, όπωσ αυτζσ διαμορφϊνονται από 1-1-2016 

με βάςθ τισ διατάξεισ του νζου μιςκολογίου. 

 

Από τθ Δ.Α.Κ.Ε./Π.Ε. 
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Πίνακασ 5: Διαφορζσ Νζου – Παλαιοφ Μιςκολογίου 

Ζτθ ΜΚ ιμερα 
ΜΚ 

Νζου 
Βαςικόσ 

Νζου Διαφορά 
Θα λάβει 

το 25% 
Μικτζσ Αποδοχζσ 

2016 

0-1 Σ 1.092 1 1.092 0 0 1.092 

1-2 Σ 1.092 1 1.092 0 0 1.092 

2-3 Σ 1.092 2 1.151 59 15 1.107 

3-4 Σ 1.092 2 1.151 59 15 1.107 

4-5 Σ 1.092 3 1.210 118 30 1.122 

5-6 Σ 1.092 3 1.210 118 30 1.122 

6-7 Σ 1.092 4 1.269 177 44 1.136 

7-8 Ε2 1.250 4 1.269 19 5 1.255 

8-9 Ε2 1.250 5 1.328 78 20 1.270 

9-10 Ε3 1.250 5 1.328 78 20 1.270 

10-11 Ε4 1.250 6 1.387 137 34 1.284 

11-12 Ε5 1.250 6 1.387 137 34 1.284 

12-13 Ε6 1.250 7 1.446 196 49 1.299 

13-14 Δ2 1.437 7 1.446 9 2 1.439 

14-15 Δ3 1.437 8 1.505 68 17 1.454 

15-16 Δ3 1.466 8 1.505 39 10 1.476 

16-17 Δ3 1.466 9 1.564 98 25 1.491 

17-18 Δ3 1.466 9 1.564 98 25 1.491 

18-19 Δ3 1.466 10 1.623 157 39 1.505 

19-20 Γ2 1.652 10 1.623 -29 0 1.652 

20-21 Γ2 1.652 11 1.682 30 8 1.660 

21-22 Γ3 1.685 11 1.682 -3 0 1.685 

22-23 Γ3 1.685 12 1.741 56 14 1.699 

23-24 Γ4 1.719 12 1.741 22 6 1.727 

24-25 Γ4 1.719 13 1.800 81 20 1.739 

25-26 Β1 1.944 13 1.800 -144 0 1.944 

26-27 Β1 1.944 14 1.859 -85 0 1.944 

27-28 Β2 1.983 14 1.859 -124 0 1.983 

28-29 Β2 1.983 15 1.918 -65 0 1.983 

29-30 Β2 1.983 15 1.918 -65 0 1.983 

30-31 Β3 2.023 16 1.977 -46 0 2.023 

31-32 Β3 2.023 16 1.977 -46 0 2.023 

32-33 Β3 2.023 17 2.036 13 3 2.026 

33-34 Β4 2.063 17 2.036 -27 0 2.063 

34-35 Β4 2.063 18 2.095 32 8 2.071 

35-36 Β4 2.063 18 2.095 32 8 2.071 

36-37 Β5 2.104 19 2.154 50 13 2.117 

37-38 Β5 2.104 19 2.154 50 13 2.117 
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Ευρετιριο – Περιεχόμενα 

1. Αποςφνδεςθ μιςκοφ από τον βακμό  ςελ. 1 

2. Μιςκολογικά Κλιμάκια - Κατάταξθ ςε αυτά  ςελ. 1 

Εκπαιδευτικό προςωπικό νθπιαγωγείων  ςελ. 2 

Εκπαιδευτικό προςωπικό δθμοτικϊν ςχολείων  ςελ. 2 

Μεταπτυχιακά – Διδακτορικά  ςελ. 3 

3. Χρόνοσ και τρόποσ μιςκολογικισ εξζλιξθσ  ςελ. 4 

4. Σφνδεςθ αξιολόγθςθσ με μιςκολογικι εξζλιξθ  ςελ. 4 

5. Οριςμόσ αποδοχϊν  ςελ. 5 

6. Βαςικόσ μιςκόσ  ςελ. 5 

7. Οικογενειακι παροχι  ςελ. 6 

8. Επίδομα κζςθσ ευκφνθσ  ςελ. 8 

9. Αποηθμίωςθ ςυνδεόμενθ με αξιολόγθςθ  ςελ. 9 

10. Επίδομα απομακρυςμζνων - παραμεκορίων περιοχϊν  ςελ. 10 

11. Υπερωριακι αποηθμίωςθ  ςελ. 11 

12. Γενικζσ ρυκμίςεισ  ςελ. 11 

υκμίςεισ ςε κατάςταςθ διακεςιμότθτασ  ςελ. 11 

υκμίςεισ ςε κατάςταςθ αργίασ  ςελ. 11 

Επαναφορά από κατάςταςθ αργίασ ι διακεςιμότθτασ ι 
πλάνθσ ςτο ςυνταξιοδοτικό δικαίωμα 

 ςελ. 12 

Μερικι απαςχόλθςθ – ωρομίςκιοι  ςελ. 12 

12. Μεταβατικζσ διατάξεισ – Μιςκολογικι κατάταξθ και 
εξζλιξθ υπαλλιλων 

 ςελ.  

Αναγνϊριςθ προχπθρεςίασ  ςελ. 12-13 

Αναςτολι μιςκολογικισ εξζλιξθσ  ςελ. 14 

Απόκτθςθ μεταπτυχιακοφ/διδακτορικοφ μετά τθν 
κατάταξθ 

 ςελ. 14-15 

Ρροςωπικι διαφορά για χαμθλότερεσ αποδοχζσ  ςελ. 15 - 16 

Κατάταξθ και προςωπικι διαφορά για αναπλθρωτζσ  ςελ. 16 

Αςφαλιςτικζσ ειςφορζσ για κφρια ςφνταξθ  ςελ. 17 

Ραλαιοί Αςφαλιςμζνοι  ςελ. 17 

Νζοι Αςφαλιςμζνοι  ςελ. 18 

Ρίνακασ Διαφοράσ Ραλιοφ-Νζου Μιςκολογίου  ςελ. 19 

Ευρετιριο – Ρεριεχόμενα   ςελ. 20 

 


