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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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 Σκοπός του Σχεδίου Δράσης είναι η ομαλή μετάβαση των νηπίωνστο
Δημοτικό Σχολείο.Ο σχεδιασμός και η υλοποίησή του θεωρήθηκε
αναγκαίος, καθώς ο Σύλλογος Διδασκόντων αφού μελέτησε την
έκθεση αποτίμησης, διαπίστωσε ότι ο άξονας που αφορά στις
σχέσεις σχολείου και κοινότητας επιδέχεται βελτίωσης. Οι βασικοί
στόχοι του Σχεδίου Δράσης είναι να ενισχυθεί  το αίσθημα
σιγουριάς και αυτοεκτίμησης των νηπίων, να αναπτυχθεί
εμπιστοσύνη μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών  και να δοθεί
συνέχεια που θα γεφυρώσει το χάσμα μεταξύ Νηπιαγωγείου και
Δημοτικού σχολείου. Επιμέρους στόχοι είναι να εξοικειωθούν τα
νήπια με το περιβάλλον του Δημοτικού Σχολείου (έμψυχο και
άψυχο), να γνωρίσουν τη λειτουργία του Δημοτικού Σχολείου (
πρόγραμμα, χώροι κ.α), να ενισχυθεί η αυτοπεποίθηση των παιδιών,
να μάθουν  να συνεργάζονται με μεγαλύτερα παιδιά, να
διαπιστώσουν κοινές μεθόδους και λειτουργίες, να συναντηθούν με
γνωστά πρόσωπα στο χώρο του νέου τους σχολείου, να αναπτυχθεί
συνεργασία μεταξύ των εκπαιδευτικών των δύο βαθμίδων που
συμμετέχουν στη δράση.

 

Το Νηπιαγωγείο αποχαιρετώ και στο
Δημοτικό πηγαίνω εγώ!

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


