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Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ Νθπιαγωγείου ΢τειρίου 

 

Ειςαγωγι 

Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ του Σχολείου (άρκρο 37, Ν. 4692/2020) επιδιϊκει να 

εξαςφαλίςει τισ προχποκζςεισ και τισ ςυνκικεσ που είναι απαραίτθτεσ για να πραγματοποιείται 

όςο καλφτερα γίνεται το ζργο του ςχολείου και να επιτυγχάνονται όςο γίνεται καλφτερα οι 

ςτόχοι που  κζτουμε κάκε φορά ωσ ςχολικι κοινότθτα (μακθτζσ, εκπαιδευτικοί, βοθκθτικό 

προςωπικό, γονείσ/κθδεμόνεσ. 

Ο Κανονιςμόσ βαςίηεται ςε όςα προβλζπονται από τθν πολιτεία για τθν εκπαίδευςθ και τθ 

λειτουργία των δθμόςιων και ιδιωτικϊν Σχολείων, ενςωματϊνει αποδεκτζσ παιδαγωγικζσ αρχζσ 

και είναι προςαρμοςμζνοσ ςτισ ιδιαιτζρεσ  ςυνκικεσ λειτουργίασ του Νθπιαγωγείου και τα 

χαρακτθριςτικά τθσ τοπικισ ςχολικισ και ευρφτερθσ κοινότθτασ. 

Με τον όρο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ του Σχολείου εννοοφμε το ςφνολο των όρων και 

των κανόνων που αποτελοφν προχποκζςεισ, για να πραγματοποιείται ανενόχλθτα, μεκοδικά και 

αποτελεςματικά το ζργο   του Σχολείου. Επιπλζον, ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ του 

Σχολείου αποτελεί ςθμαντικό παιδαγωγικό μζςο που βοθκά ςτθν ομαλι ςχολικι ηωι, ςτθ 

ςυνεργαςία, ςτθν αλλθλεγγφθ, ςτον δθμοκρατικό διάλογο και ςτθν αποδοχι τθσ 

διαφορετικότθτασ. 

 

Βαςικζσ αρχζσ και ςτόχοι του Εςωτερικοφ Κανονιςμοφ Λειτουργίασ 

Ο Κανονιςμόσ, περιλαμβάνει όρουσ και κανόνεσ, κατανομι αρμοδιοτιτων και ευκυνϊν, 

δικαιωμάτων και υποχρεϊςεων, για όλα τα μζλθ τθσ ςχολικισ κοινότθτασ, ζτςι ϊςτε να 

διαμορφϊνεται ςτο ςχολείο ζνα παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που διευκολφνει τθν 

απρόςκοπτθ, μεκοδικι και αποτελεςματικι λειτουργία του. Ταυτόχρονα οι δυςκολίεσ και τα 

προβλιματα που προκφπτουν αντιμετωπίηονται από τα μζλθ Σχολικισ κοινότθτασ ωσ προκλιςεισ 

και ευκαιρίεσ βελτίωςθσ, ανάπτυξθσ και ενδυνάμωςθσ παιδαγωγικϊν, διδακτικϊν και άλλων 

πρακτικϊν. 

Βαςικοί ςτόχοι του Κανονιςμοφ είναι οι μακθτζσ/τριεσ να διαμορφϊςουν τθν προςωπικότθτα 

τουσ, να διαπαιδαγωγθκοφν με τον καλφτερο δυνατό τρόπο αναπτφςςοντασ δεξιότθτεσ, οι 

οποίεσ ζχουν βαςικό και κυρίαρχο ρόλο ςτθ μακθςιακι διαδικαςία και ταυτόχρονα αποτελοφν 
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δεξιότθτεσ ηωισ, όπωσ θ δθμιουργικότθτα, ο αυτοζλεγχοσ, θ  ςυναίςκθςθ τθσ ευκφνθσ, θ 

ςυνεργαςία, θ ενςυναίςκθςθ, θ αλλθλεγγφθ, ο αμοιβαίοσ ςεβαςμόσ, θ αλλθλοκατανόθςθ, θ 

αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ, ο ςεβαςμόσ όλων  ςε κοινοφσ ςυμφωνθμζνουσ κανόνεσ, θ 

περιβαλλοντικι ςυνείδθςθ, θ προςταςία τθσ υγείασ, κακϊσ, και θ εδραίωςθ τθσ  ιςότθτασ, τθσ 

αλλθλεγγφθσ και τθσ δθμοκρατίασ. 

Μζςω των ςυμφωνθμζνων αρχϊν/κατευκφνςεων του Κανονιςμοφ του Νθπιαγωγείου, 

επιδιϊκεται: 

 να εξαςφαλίηεται ζνα υποςτθρικτικό πλαίςιο για να πραγματοποιείται με επιτυχία το 

εκπαιδευτικό ζργο  και  θ απρόςκοπτθ ςυμμετοχι όλων των μακθτϊν/μακθτριϊν  ςτθν 

εκπαιδευτικι  διαδικαςία 

 να αναπτφςςεται κατάλλθλο κλίμα για τθν ανάπτυξθ τθσ προςωπικότθτασ του/τθσ κάκε 

μακθτι/μακιτριασ αλλά και όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ κοινότθτασ. 

 να διαςφαλίηεται θ  ςωματικι και ψυχικι υγεία όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ κοινότθτασ 

 να δθμιουργείται πλαίςιο ςυνκθκϊν για ουςιαςτικι  μάκθςθ και εργαςία.     

 

΢φνταξθ, ζγκριςθ και  τιρθςθ του Κανονιςμοφ 

Ο εςωτερικόσ κανονιςμόσ λειτουργίασ του Νθπιαγωγείου Στειρίου για πρϊτθ φορά  ςυντάχκθκε 

με τθν 8θ Ρράξθ 24-05-2021 του Βιβλίου Ρράξεων Συλλόγου Διδαςκόντων και για το ςχολικό ζτοσ 

2023-2024 επικαιροποιείται με τθν 1θ Ρράξθ 9-11-2023 βιβλίου Σχολικοφ Συμβουλίου με τθ 

ςυμμετοχι των: Κυδϊνα Χριςτίνα, Ρροϊςταμζνθ του Νθπιαγωγείου, Ρεργαντά Μαρία 

εκπαιδευτικό ΡΕ06, τθ ςυμμετοχι όλων των μελϊν του ςυλλόγου γονζων και κθδεμόνων 

(Κλαροφδα Ρανωραία, Δαμιανοφ Καλλιόπθ, Ηαμάνθ Λωάννα), κακϊσ, και τθσ εκπροςϊπου του 

Διμου Διςτόμου –Αράχοβασ- Αντίκυρασ Σφρου Ελζνθσ μετά από ειςιγθςθ  τθσ Ρροϊςταμζνθσ  

του Νθπιαγωγείου Κυδϊνα Χριςτίνασ (ΦΕΚ 491/9-2-2021), μζςα ςε κλίμα ςυνεργαςίασ και 

αποδοχισ, ςφμφωνα με τισ παιδαγωγικζσ αρχζσ, τθν  εμπειρία των εκπαιδευτικϊν, αλλά κυρίωσ 

ςφμφωνα με τοφσ ιςχφοντεσ διοικθτικοφσ  κανόνεσ οργάνωςθσ και λειτουργίασ των ςχολείων 

(νομοκετικζσ - κανονιςτικζσ  διατάξεισ), των: 

ΝΟΜΟΘΕ΢ΙΑ: 

 ΦΕΚ 491/9-2-2021, Αρικμ.13423/ΓΔ4 - “Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ ςχολικϊν 

μονάδων Ρρωτοβάκμιασ και Δευτεροβάκμιασ Εκπαίδευςθσ”. 
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 Ρροεδρικό Διάταγμα  79/1-08-2017 (ΦΕΚ Α 109) - Οργάνωςθ και λειτουργία νθπιαγωγείων 

και δθμοτικϊν ςχολείων”. 

 Τροποποίθςθ παρ.5, άρκρου 13 του ΡΔ (ΦΕΚ Α 109)  με τθν παρ.1 ε), του άρκρου 204, του 

ν.4610 (ΦΕΚ Α 70/7-05-2019) - “Κζματα Ρρωτοβάκμιασ και Δευτεροβάκμιασ Εκπαίδευςθσ”. 

 Εγκφκλιοσ Αρ.Ρρωτ.Φ.7/95956/Δ1/01-09-2023/ΥΡΑΛΚΑ – «Λειτουργία Νθπιαγωγείων για το 

ςχολικό ζτοσ 2023-2024» 

 Κοινι Υπουργικι Απόφαςθ 50025/2018 - ΦΕΚ 4217/Β/2018 - “ Μεταφορά μακθτϊν 

δθμόςιων ςχολείων από τισ Ρεριφζρειεσ”. 

 ΦΕΚ 5614/13-12-2018, τεφχοσ Β - “Ενιαίοσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ των Κζντρων 

Εκπαιδευτικισ και Συμβουλευτικισ Υποςτιριξθσ (Κ.Ε.Σ.Υ.) και ειδικότερα κακικοντα και 

αρμοδιότθτεσ του προςωπικοφ τουσ”. 

 ΝΟΜΟΣ ΥΡ’ Α΢ΛΚΜ. 4547/12-06-2018 (ΦΕΚ Α 102) - “Αναδιοργάνωςθ  των δομϊν 

υποςτιριξθσ και άλλεσ  διατάξεισ” 

 Υπουργικι Απόφαςθ Δ4/662/1998 - ΦΕΚ 1331/Β/31-12-1998 -”Συγκρότθςθ και λειτουργία 

οργανϊςεων γονζων των μακθτϊν των ςχολείων Ρρωτοβάκμιασ και Δευτεροβάκμιασ 

Εκπαίδευςθσ”. 

 Τροποποίθςθ τθσ παρ. 3, του άρκρου 3 του ν. 1566/1985 με το άρκρο 33 του Νόμου Υπ’ 

Αρικμ. 4521/2-03-2018 (ΦΕΚ Α 38) - “Υποχρεωτικότθτα φοίτθςθσ ςτο Νθπιαγωγείο”. 

 Αντικατάςταςθ τθσ παρ. 4 του άρκρου 3 του ν. 1566/1985 (Α’ 167) με το άρκρο 34, ΝΟΜΟΣ 

Υπ’ Αρικμ. 4704/14-7-2020 (ΦΕΚ Α 133) - “΢φκμιςθ κεμάτων προςχολικισ εκπαίδευςθσ”. 

 ΦΕΚ 449/03-04-2007, τεφχοσ Γ - “Κακοριςμόσ των ιδιαίτερων κακθκόντων και 

αρμοδιοτιτων. α) Του εκπαιδευτικοφ προςωπικοφ, που υπθρετεί ςε ςχολικζσ μονάδεσ 

ειδικισ αγωγισ (ΣΜΕΑ) τθσ πρωτοβάκμιασ και δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ (ειδικά 

ςχολεία, τμιματα ζνταξθσ), και ςε προγράμματα ειδικισ αγωγισ (παράλλθλθ ςτιριξθ και 

παροχι διδαςκαλίασ ςτο ςπίτι)”. 

 ΦΕΚ 3032/ 4-09-2017, τεφχοσ Β - “Κακικοντα και αρμοδιότθτεσ των κλάδων ΡΕ23 

Ψυχολόγων και ΡΕ30 Κοινωνικϊν Λειτουργϊν ςτα ςχολεία Ρρωτοβάκμιασ και 

Δευτεροβάκμιασ Γενικισ και Επαγγελματικισ εκπαίδευςθσ”. 

 Απόφαςθ Φ.7/495/123484 /Γ1 - 4 - 10 -2010, “Φαρμακευτικι αγωγι μακθτϊν εντόσ 

ςχολικοφ ωραρίου” 

 ΝΟΜΟΣ 4610/2019 - ΦΕΚ 70/7-5-2019, τεφχοσ Α. ΚΕΦΑΛΑΛΟ Α’ - ΔΛΑΤΑΞΕΛΣ Ρ΢ΩΤΟΒΑΚΜΛΑΣ 

ΚΑΛ ΔΕΥΤΕ΢ΟΒΑΚΜΛΑΣ ΕΚΡΑΛΔΕΥΣΘΣ Άρκρο 204 - “Κζματα Ρρωτοβάκμιασ και 

Δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ”. 
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 ΥΑ 13646/Δ1/07-02-2023 ΦΕΚ 687/10-02-2023 ΤΕΥΧΟΣ Βϋ «Ρρόγραμμα Σπουδϊν για τθν 

Ρροςχολικι Εκπαίδευςθ». 

 ΝΟΜΟΣ 4823, ΤΕΥΧΟΣ Α’ 136/03 -08- 2021 «Αναβάκμιςθ του ςχολείου, ενδυνάμωςθ των 

εκπαιδευτικϊν και άλλεσ διατάξεισ». 

 ΑΡΟΦΑΣΘ ΦΕΚ Β’3311/26/07/2021 «Ειςαγωγι τθσ Αγγλικισ γλϊςςασ ςτο πρόγραμμα του 

Νθπιαγωγείου». 

 ΥΡΟΥ΢ΓΛΚΙ ΑΡΟΦΑΣΘ Β’3567 «Οδθγίεσ για τθν εφαρμογι των Εργαςτθρίων Δεξιοτιτων για 

το ςχολικό ζτοσ 2021-2022. 

 Υ.Α. 132328/Γ2/7-12-2006 και Υ.Α. 100553/Γ2/4-9-2012 «Χριςθ θλεκτρονικϊν Συςκευϊν» 

Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ του Νθπιαγωγείου δεν αντιφάςκει οφτε υποκακιςτά τθν 

ιςχφουςα νομοκεςία  για  τθ λειτουργία του   νθπιαγωγείου,  αλλά  είναι πλιρωσ 

εναρμονιςμζνοσ με αυτι και με αυτι ςτοιχίηεται  ςε  όςα  κζματα  δεν  περιλαμβάνει  ρθτά  ςτθ  

κεματολογία  τθσ, κακιςτϊντασ το  νθπιαγωγεία  μια οργανωμζνθ εκπαιδευτικι κοινότθτα. 

Θ ακριβισ τιρθςθ του αποτελεί ευκφνθ και υποχρζωςθ όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ 

κοινότθτασ: τθσ Διεφκυνςθσ  του Νθπιαγωγείου, των εκπαιδευτικϊν και του βοθκθτικοφ 

προςωπικοφ, των μακθτϊν/τριϊν, των γονζων και κθδεμόνων. 

Ο Κανονιςμόσ, όταν κρικεί αναγκαίο, αναπροςαρμόηεται, μζςω τισ προβλεπόμενθσ από τον νόμο 

ςυμμετοχικισ  διαδικαςίασ  όλων  των μελϊν τθσ  ςχολικισ  κοινότθτασ,  ζτςι ϊςτε  να  

ςυμπεριλαμβάνει  νζεσ νομοκετικζσ ρυκμίςεισ, να ανταποκρίνεται ςτθσ αλλαγζσ των  ςυνκθκϊν 

λειτουργίασ του ςχολείου και τισ, κατά καιροφσ, αποφάςεισ των αρμόδιων ςυλλογικϊν οργάνων 

του. 

 

Όραμα του ςχολείου μασ - Σι ςχολείο κζλουμε; 

Ριςτεφουμε ςε ζνα ςχολείο οργανωμζνο και αποτελεςματικό, το οποίο ςζβεται τθν 

προςωπικότθτα του παιδιοφ, αφουγκράηεται τισ ανάγκεσ των παιδιϊν και δίνει ζμφαςθ ςτθν 

επαρκι ςτιριξι τουσ ςε ζνα πλαίςιο επικοινωνίασ, κατανόθςθσ και φροντίδασ, αναγνωρίηει και 

ςτθρίηει τον ρόλο και τθν υψθλι αποςτολι του εκπαιδευτικοφ και ςυνεργάηεται με τουσ  γονείσ  

για τθν  επίτευξθ των κοινϊν  ςτόχων. 

Στόχοσ μασ είναι θ κεμελίωςθ ενόσ πλαιςίου που υποςτθρίηει το εκπαιδευτικό ζργο και τθν 

απρόςκοπτθ ςυμμετοχι όλων ςτθν εκπαιδευτικι διαδικαςία, θ διαμόρφωςθ κλίματοσ που 

ςτθρίηει τθν ολόπλευρθ ανάπτυξθ τθσ προςωπικότθτασ των μακθτϊν/μακθτριϊν, θ εξαςφάλιςθ 

τθσ ςωματικισ αςφάλειασ και τθσ ςυναιςκθματικισ  πλιρωςθσ  όλων  των  μελϊν τθσ  ςχολικισ  
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κοινότθτασ.  Ρρωταρχικι  μασ  επιδίωξθ  είναι  θ εφρυκμθ λειτουργία του ςχολείου και θ 

δθμιουργικι ςχολικι ηωι, γιατί πιςτεφουμε ότι ςε ζνα τζτοιο κλίμα, λειτουργεί αποδοτικά θ 

μάκθςθ και προωκοφνται οι ςτόχοι του εκπαιδευτικοφ προςράμματοσ. Ραράλλθλα, κεωροφμε 

ότι ςε αυτό το ςχολικι πλαίςιο, το παιδί νιϊκει πιο όμορφα, ολοκλθρϊνει τουσ ςτόχουσ του και 

δικαιϊνει τισ προςδοκίεσ όλων μασ. 

Τα αποτελεςματικότερα ςχολεία είναι αυτά που λειτουργοφν με κανόνεσ δίκαιουσ και 

κατανοθτοφσ, που τουσ αποδζχονται και τουσ υπθρετοφν  όλα τα μζλθ τθσ ςχολικισ  κοινότθτασ 

(νιπια, εκπαιδευτικοί, γονείσ).   

Οι κανόνεσ αυτοί εμπεριζχονται ςτον Εςωτερικό Κανονιςμό Λειτουργίασ του Νθπιαγωγείου. 

 

1. ΛΕΙΣΟΤΡΓΙΑ ΢ΧΟΛΕΙΟΤ 

Προςζλευςθ – Παραμονι ςτο ςχολείο –  - Αποχϊρθςθ – Ωρολόγιο πρόγραμμα  

α. Προςζλευςθ 

Για το ςχολικό ζτοσ 2023-2024 το πρόγραμμα του ςχολείου, διαμορφϊνεται ωσ  εξισ: 

Υποχρεωτικό πρόγραμμα 

 Ρρωινι  λειτουργία: 8:30-13:00 

 Θ πρόωρθ προςζλευςθ δθμιουργεί κινδφνουσ για τθν αςφάλεια των μακθτϊν/τριϊν και 

αποςυντονίηει τθν εφρυκμθ λειτουργία του ςχολείου. 

 Θ ευκφνθ για τθν αςφάλεια των μακθτϊν/τριϊν μζχρι τθν είςοδο τουσ ςτο ςχολείο βαραίνει 

αποκλειςτικά  και μόνο το γονζα/κθδεμόνα. 

 Θ άφιξθ των μακθτϊν/τριϊν το πρωί ολοκλθρϊνεται ωσ τισ 8.30 π. μ. 

 Για λόγουσ αςφαλείασ των μακθτϊν/μακθτριϊν, αλλά και για τθν ομαλι λειτουργία του 

προγράμματοσ θ είςοδοσ του ςχολείου κλείνει ςτισ 8:30 π. μ., ϊςτε να μθν παρακωλφεται το 

παιδαγωγικό ζργο του ςχολείου. 

 Αν παραςτεί ανάγκθ επικοινωνίασ με το ςχολείο, οι γονείσ μποροφν να χτυπιςουν το 

κουδοφνι τθσ ειςόδου ι να τθλεφωνιςουν. 

 Θ ζγκαιρθ προςζλευςθ βοθκά ςτθν εφρυκμθ  λειτουργία του ςχολείου. 

 Για εξαιρετικι περίπτωςθ μθ ζγκαιρθσ προςζλευςθσ, (ιατρικό ραντεβοφ του μακθτι, 

εμβόλιο κ.λ.π.) ενθμερϊνεται το ςχολείο. 
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 Οι ενιλικεσ, που ςυνοδεφουν τουσ μακθτζσ κατά τθν άφιξθ τουσ, παραδίδουν τουσ μακθτζσ 

ςτθν εκπαιδευτικό ςτθν είςοδο του ςχολικοφ  κτιρίου, χαιρετοφν το μακθτι  και αποχωροφν 

ςφντομα. 

 Κατά τθ διάρκεια του χρόνου προςζλευςθσ των μακθτϊν/τριϊν δεν παρευρίςκεται χωρίσ 

άδεια ςτο χϊρο του ςχολείου κανζνασ επιςκζπτθσ. 

 Οι μακθτζσ/τριεσ, αφοφ ειςζλκουν ςτο χϊρο υποδοχισ του ςχολείου ταχτοποιοφν τα 

ατομικά τουσ είδθ (τθν τςάντα και το μπουφάν τουσ και φοροφν παντόφλεσ) ςε 

προκακοριςμζνο χϊρο και ειςζρχονται ςτθν τάξθ τουσ. 

 Για το ςχολικό ζτοσ 2023-2024 το Νθπιαγωγείο  με τθν ςφμφωνθ γνϊμθ των γονζων ζχει 

ςυνάψει ςφμβαςθ με το ινςτιτοφτο «Ρ΢ΟΛΘΨΛΣ Αςτικι μθ κερδοςκοπικι Εταιρεία 

Ρρολθπτικισ Ρεριβαλλοντικισ και Εργαςιακισ ιατρικισ» με διακριτικό  τίτλο «Λνςτιτοφτο 

Prolepsis» ςτα πλαίςια  ςίτιςθσ  και  προϊκθςθσ υγιεινισ διατροφισ  και  παρζχεται ςτουσ 

μακθτζσ το κακθμερινό δεκατιανό τουσ.            

 

β. Παραμονι ςτο νθπιαγωγείο 

Οι χϊροι που χρθςιμοποιοφν κακθμερινά οι μακθτζσ/τριεσ είναι: 

 θ αίκουςα τθσ διδαςκαλίασ για τισ ελεφκερεσ και οργανωμζνεσ δραςτθριότθτεσ  

 οι τουαλζτεσ και νιπτιρεσ 

 θ αυλι (για τισ ψυχοκινθτικζσ δραςτθριότθτεσ και τα διαλείμματα).  

Κατά τθ διάρκεια του διαλείμματοσ δεν επιτρζπεται κανζνασ ανιλικοσ ι ενιλικοσ να 

παρακολουκεί, να ςυνομιλεί, να βγάηει φωτογραφίεσ ι να βιντεοςκοπεί ι να δίνει αντικείμενα 

ςε μακθτζσ και μακιτριεσ του ςχολείου από τα κάγκελα του προαφλιου χϊρου. 

Σε περίπτωςθ μικροατυχιματοσ (π.χ. ενοφρθςθ ι βρζξιμο των ροφχων), θ εκπαιδευτικόσ δίνει 

ςτο/ςτθ μακθτι/τρια κακαρά ροφχα από τθν αλλαξιά που ο γονζασ ζχει φζρει ςτο ςχολείο ςτθν 

αρχι τθσ χρονιάσ και τον/τθν κακοδθγεί να αλλάξει μόνοσ του/τθσ. Αν ο/θ μακθτισ/τρια 

αδυνατεί να αλλάξει μόνοσ/θ του/τθσ, θ εκπαιδευτικόσ καλεί τον γονζα να ζλκει ςτο ςχολείο για 

να τον/τθν βοθκιςει. 

Τα παιδιά προγευματίηουν κακθμερινά. Στθν τςάντα τουσ φζρνουν πάντα κουτάλι (εάν 

χρειάηεται), πετςζτα φαγθτοφ και παγουρίνο/μπουκάλι με νερό. 

Οι γονείσ φροντίηουν για τθν παροχι υγιεινϊν γευμάτων των παιδιϊν τουσ (όταν παρζχονται), 

αποφεφγοντασ τυποποιθμζνεσ τροφζσ όπωσ τροφζσ με ςυντθρθτικά  κ.λ.π..  
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ςτ. Αποχϊρθςθ  μακθτϊν/μακθτριϊν 

Υποχρεωτικό πρόγραμμα 

 Λιξθ  του  πρωινοφ υποχρεωτικοφ προγράμματοσ ςτισ 13:00. Πλοι/εσ οι μακθτζσ/τριεσ 

αποχωροφν από το ςχολείο με τθν ςυνοδεία γονζων.  

Οι μακθτζσ και οι μακιτριεσ ςε καμία περίπτωςθ δεν αποχωροφν από το ςχολείο πριν τθ λιξθ 

του ωραρίου. 

Αν παρουςιαςτεί ανάγκθ ζκτακτθσ αποχϊρθςθσ κατά τθ διάρκεια του ςχολικοφ ωραρίου (π.χ. 

αςκζνεια), ενθμερϊνεται ο γονζασ/κθδεμόνασ ο οποίοσ φροντίηει να προςζλκει ζγκαιρα ςτο 

Σχολείο και να ςυνοδεφει το παιδί ςτο ςπίτι του, αφοφ προθγουμζνωσ ςυμπλθρϊςει το ςχετικό 

ζντυπο (υπεφκυνθ διλωςθ). 

Εάν κάποιοσ γονζασ/κθδεμόνασ  χρειαςτεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί του πριν τθ  λιξθ 

των μακθμάτων, χρειάηεται να ενθμερϊςει εγκαίρωσ τθ Διεφκυνςθ του Σχολείου και να 

ςυμπλθρϊςει ςχετικό ζντυπο όπου κα αναγράφονται οι λόγοι (υπεφκυνθ διλωςθ). 

Οι γονείσ/κθδεμόνεσ προςζρχονται ζγκαιρα για τθν παραλαβι των μακθτϊν και των μακθτριϊν, 

παραμζνουν ζξω από τθν είςοδο του ςχολείου,  χωρίσ να παρεμποδίηουν τθ  διαδικαςία 

αποχϊρθςθσ. 

Κάκε κακυςτζρθςθ ςτθν προςζλευςθ των ςυνοδϊν δθμιουργεί κινδφνουσ για τθν αςφάλεια των 

μακθτϊν/μακθτριϊν που παρακολουκοφν το ςχολικό πρόγραμμα και παρεμποδίηει τθ 

λειτουργία τθσ ςχολικισ μονάδασ. 

Θ ευκφνθ για τθν αςφάλεια των παιδιϊν μετά το ωράριο λειτουργίασ βαραίνει αποκλειςτικά και 

μόνο το γονζα/κθδεμόνα. Οι γονείσ-κθδεμόνεσ είναι υποχρεωμζνοι να γνωρίςουν και να τθροφν 

το ωράριο των παιδιϊν τουσ, να ενθμερϊνονται από τισ ανακοινϊςεισ και το θλεκτρονικό 

ταχυδρομείο του ςχολείου και να το τθροφν. 

Θ ζγκαιρθ προςζλευςθ και θ καλά οργανωμζνθ και ελεγχόμενθ αποχϊρθςθ είναι απαραίτθτεσ 

προχποκζςεισ για τθν πραγματοποίθςθ του διδακτικοφ ζργου και τθν εφρυκμθ λειτουργία του 

ςχολείου γενικότερα και διαςφαλίηει τθν αςφάλεια των μακθτϊν και μακθτριϊν και του 

προςωπικοφ του ςχολείου. Στθν περίπτωςθ που θ μθ ζγκαιρθ προζλευςθ λαμβάνει χϊρα 

ςυςτθματικά, θ προϊςταμζνθ-εκπαιδευτικόσ  του μακθτι επικοινωνεί με τουσ γονείσ/ κθδεμόνεσ.  

Αν και ςε αυτιν τθν περίπτωςθ δε βρεκεί λφςθ θ Ρροϊςταμζνθ απευκφνεται ςτθ Σφμβουλο 

Εκπαίδευςθσ,  ϊςτε να βρεκεί μία λφςθ αποδεκτι από όλουσ. 
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η. Ωρολόγιο Πρόγραμμα του ΢χολείου 

Το Νθπιαγωγείο τόςο για τθν Δια Ηϊςθσ Διδαςκαλία όςο και τθν Εξ Αποςτάςεωσ Εκπαίδευςθ 

εφαρμόηει τα αντίςτοιχα Εβδομαδιαία Ωρολόγια Ρρογράμματα, όπωσ αυτά ορίηονται από τισ 

εγκυκλίουσ του ΥΡΑΛΚΑ, εξειδικεφτθκαν από τον Σφλλογο Διδαςκόντων με ευκφνθ τθσ 

Ρροϊςταμζνθσ του Νθπιαγωγείου, υποβλικθκαν και εγκρίκθκαν από τθν Ρροϊςταμζνθ 

Εκπαιδευτικϊν Κεμάτων τθσ Διεφκυνςθσ Ρρωτοβάκμιασ Εκπαίδευςθσ Βοιωτίασ. 

 

Ειςαγωγι τθσ Αγγλικισ γλϊςςασ 

Από το ςχολικό ζτοσ 2021-2022 ειςάγεται ςτο πρωινό υποχρεωτικό πρόγραμμα των 

Νθπιαγωγείων τθσ χϊρασ θ Αγγλικι γλϊςςα μζςα από δθμιουργικζσ δραςτθριότθτεσ, 

βιωματικοφ χαρακτιρα. 

Θ ειςαγωγι τθσ Αγγλικισ γίνεται με τθ διάκεςθ εκπαιδευτικϊν ΡΕ06 για δφο διδακτικζσ 

ϊρεσ τθν εβδομάδα ςε κάκε τμιμα του πρωινοφ υποχρεωτικοφ προγράμματοσ των 

Νθπιαγωγείων, ςε πλαίςιο ςυνεργαςίασ με τθν νθπιαγωγό του τμιματοσ. Θ νθπιαγωγόσ 

κατά τισ ϊρεσ αυτζσ παραμζνει ςτθν τάξθ λαμβάνοντασ ενεργό μζροσ ςτθ μακθςιακι 

διαδικαςία, με βάςθ τισ ανάγκεσ και τθν οργάνωςθ των δραςτθριοτιτων, όπωσ 

ςυναποφαςίηονται από τισ δφο εκπαιδευτικοφσ (ΡΕ06 και ΡΕ60). Θ εκπαιδευτικόσ ΡΕ06 

αναλαμβάνει τθ διδαςκαλία τθσ αγγλικισ γλϊςςασ για δφο διδακτικζσ ϊρεσ τθν 

εβδομάδα ςε κάκε πρωινό τμιμα. 

  

Εργαςτιρια Δεξιοτιτων 

Από τον Σεπτζμβριο του 2021 εντάςςεται ςτο υποχρεωτικό ωρολόγιο πρόγραμμα όλων 

των Νθπιαγωγείων, θ διδακτικι ενότθτα με τίτλο: Εργαςτιρια Δεξιοτιτων. Θ υπεφκυνθ 

εκπαιδευτικόσ για τθ διδαςκαλία των Εργαςτθρίων Δεξιοτιτων ςχεδιάηει τα 

Ρρογράμματα Καλλιζργειασ Δεξιοτιτων. Ο ςχεδιαςμόσ περιλαμβάνει υποχρεωτικά τθν 

υλοποίθςθ τεςςάρων (4) Κεματικϊν Ενοτιτων και δφναται να περιλαμβάνει από 20 ωσ 

28 Ρρογράμματα Καλλιζργειασ Δεξιοτιτων, δθλαδι 5 ζωσ 7 εβδομάδεσ ανά Κεματικι 

Ενότθτα. 

Τα Εργαςτιρια Δεξιοτιτων αποτελοφν καινοτόμο, δυναμικι, διδακτικι, εκπαιδευτικι 
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δράςθ, θ οποία ςυνίςταται ςτθν προςκικθ νζων Κεματικϊν Ενοτιτων, με εςτίαςθ ςτισ 

δεξιότθτεσ, ςτο υποχρεωτικό ωρολόγιο πρόγραμμα του Νθπιαγωγείου, αξιοποιϊντασ 

ςφγχρονεσ και καινοτόμεσ μεκόδουσ μάκθςθσ. 

Βαςικι αρχι των Εργαςτθρίων Δεξιοτιτων είναι να ςυνδυάηουν το γνωςτικό πεδίο των 

Ρρογραμμάτων Σπουδϊν με τθν ανάπτυξθ βαςικϊν ικανοτιτων των μακθτριϊν και των 

μακθτϊν με ςκοπό τθ διάπλαςι τουσ ςε ελεφκερουσ και υπεφκυνουσ πολίτεσ. 

Σκοπόσ των «Εργαςτθρίων δεξιοτιτων» είναι θ ενίςχυςθ τθσ καλλιζργειασ ιπιων 

δεξιοτιτων, δεξιοτιτων ηωισ και δεξιοτιτων τεχνολογίασ και επιςτιμθσ ςτισ μακιτριεσ 

και ςτουσ μακθτζσ. Στουσ επιμζρουσ ςτόχουσ των Εργαςτθρίων Δεξιοτιτων είναι θ 

μάκθςθ μζςω ομαδοςυνεργατικισ, δθμιουργικισ και κριτικά αναςτοχαηόμενθσ 

διδακτικισ μεκοδολογίασ, θ ενίςχυςθ των δεξιοτιτων ηωισ, διαμεςολάβθςθσ και 

υπευκυνότθτασ, θ ενίςχυςθ των δεξιοτιτων ψθφιακισ μάκθςθσ, τεχνολογίασ και 

προγραμματιςτικισ ςκζψθσ. 

Οι κεματικοί άξονεσ που κα υλοποιθκοφν ςτο πρόγραμμα του Νθπιαγωγείου είναι: 

ΗΩ ΚΑΛΥΤΕ΢Α – ΕΥ ΗΘΝ ΥΓΕΛΑ: Διατροφι- Αυτομζριμνα, Οδικι Αςφάλεια 

Φ΢ΟΝΤΛΗΩ ΤΟ ΡΕ΢ΛΒΑΛΛΟΝ: Οικολογία - Ραγκόςμια και τοπικι Φυςικι κλθρονομιά 

ΕΝΔΛΑΦΕ΢ΟΜΑΛ ΚΑΛ ΕΝΕ΢ΓΩ: Κοινωνικι Συναίςκθςθ και Ευκφνθ /Ανκρϊπινα 

δικαιϊματα 

ΔΘΜΛΟΥ΢ΓΩ ΚΑΛ ΚΑΛΝΟΤΟΜΩ: Δθμιουργικι Σκζψθ και Ρρωτοβουλία /STEM 

Θ εκπαιδευτικόσ ςυμμετείχε ςτθν επιμόρφωςθ του ΛΕΡ ςχετικά με τθν ειςαγωγι των 

εργαςτθρίων δεξιοτιτων ςτο νθπιαγωγείο. 

 

2. ΢ΧΟΛΙΚΘ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΘ ΗΩΘ 

Φοίτθςθ 

 Θ φοίτθςθ των νθπίων ςτο Νθπιαγωγείο είναι υποχρεωτικι και εποπτεφεται από τθ 

νθπιαγωγό-Ρροϊςταμζνθ του τμιματοσ, θ οποία καταγράφει τθσ κακθμερινζσ απουςίεσ και 

τισ καταχωρίηει ςτο πλθροφοριακό ςφςτθμα του ΥΡΑΛΚΑ. 

 Τα νιπια  κα  πρζπει να μθν απουςιάηουν από το νθπιαγωγείο χωρίσ ςοβαρό λόγο, διότι 

δθμιουργοφνται κενά και επθρεάηεται θ γενικότερθ εξζλιξθ τουσ. 
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 Θ εξ αποςτάςεωσ εκπαίδευςθ ςε περιόδουσ αναςτολισ τθσ λειτουργίασ του ςχολείου είναι 

υποχρεωτικι. 

 Οι γονείσ οφείλουν να ενθμερϊνουν το ςχολείο για τουσ λόγουσ τθσ απουςίασ του παιδιοφ 

τουσ. 

 Σφμφωνα με τθν νομοκεςία: «Πταν ζνασ/μια μακθτισ/τρια απουςιάηει ςυςτθματικά και 

αδικαιολόγθτα από το ςχολείο θ εκπαιδευτικόσ-Ρροϊςταμζνθ του ςχολείου επικοινωνεί 

άμεςα με τουσ γονείσ/κθδεμόνεσ και τουσ ενθμερϊνει. Εφόςον δεν επιλφεται το πρόβλθμα 

τθσ ςυςτθματικισ και αδικαιολόγθτθσ απουςίασ, αναηθτείται ο μακθτισ και θ οικογζνεια 

του μακθτι μζςω τθσ αςτυνομικισ και τθσ δθμοτικισ αρχισ κακϊσ και τθσ αρμόδιασ 

κοινωνικισ υπθρεςίασ». 

 Απαγορεφεται θ χοριγθςθ φαρμάκων από τισ εκπαιδευτικοφσ, ςφμφωνα με τθν νομοκεςία. 

Σε περίπτωςθ ανάγκθσ  παροχισ φαρμακευτικισ  αγωγισ,  ο  γονζασ ςε  ςυνεννόθςθ και τθν  

άδεια τθσ εκπαιδευτικοφ- Ρροϊςταμζνθσ, ειςζρχεται ςτο χϊρο του ςχολείου (ςτο διάδρομο 

τθσ ειςόδου), χορθγεί το φάρμακο ςτο παιδί του και αποχωρεί. 

 Αν το παιδί υποβάλλεται ςε κάποια φαρμακευτικι αγωγι ι αν ζχει ευαιςκθςία ςε κάποιεσ 

τροφζσ, ενθμερϊνεται θ νθπιαγωγόσ-Ρροϊςταμζνθ ςτθ διάρκεια των εγγραφϊν.  

 Σε   περίπτωςθ   ςοβαροφ   ατυχιματοσ   νθπίου,   παρζχονται   οι πρϊτεσ βοικειεσ και   

ενθμερϊνονται τθλεφωνικά οι γονείσ του νθπίου ι/και το ΕΚΑΒ. 

 Υπάρχει φαρμακείο που ανανεϊνεται για τυχόν μικροατυχιματα, βαλιτςάκι για περιπτϊςεισ 

ζκτακτθσ ανάγκθσ ςε κζςθ που γνωρίηουν οι εκπαιδευτικοί και δεν είναι προςβάςιμο από τα 

παιδιά. 

 Ρροκειμζνου να διευκολυνκεί, κατά τθν ζναρξθ τθσ ςχολικισ χρονιάσ, θ ομαλι προςαρμογι 

των μακθτϊν/τριϊν που φοιτοφν για πρϊτθ φορά δφναται να εφαρμόηεται ευζλικτο ωράριο 

παραμονισ ςτο Νθπιαγωγείο κατά τισ πρϊτεσ δφο εβδομάδεσ λειτουργίασ. Το ευζλικτο 

ωράριο κακορίηεται από τθν εκπαιδευτικό, ςε ςυνεργαςία με τουσ γονείσ ι κθδεμόνεσ των 

μακθτϊν. Μετά τθν πάροδο δφο εβδομάδων, το ςφνολο των προνθπίων /νθπίων ακολουκεί 

κοινό ωράριο, ςφμφωνα με τθν παρ.7, του άρκρου 2, του Ρ.Δ. 79/2017 (Α’109) όπωσ 

τροποποιικθκε και ιςχφει με το άρκρο 23, ν.4559/2018 (Α’142). 

 

΢χολικοί χϊροι 

Το Νθπιαγωγείο μασ βρίςκεται ςε ιςόγειο  κτίριο, προκαταςκευαςμζνο και αντιςειςμικό. 
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Στθν είςοδο του ιςογείου υπάρχει ζνασ μικρόσ χϊροσ υποδοχισ, όπου οι μακθτζσ με τθν είςοδο 

τουσ τοποκετοφν το μπουφάν, τα παποφτςια τουσ τα τοποκετοφν ςε ντουλάπια όπωσ και τθν 

τςάντα τουσ, τα οποία βρίςκονται ςτο χϊρο του γραφείου. Στο ιςόγειο υπάρχουν δφο αίκουςεσ, 

το  γραφείο  τθσ προϊςταμζνθσ και των εκπαιδευτικϊν είναι το ίδιο και κοινόσ χϊροσ W.C. 

μακθτϊν. Το W.C. των εκπαιδευτικϊν βρίςκεται δίπλα ςτο  W.C.των νθπίων. Στθν είςοδο του 

κτθρίου υπάρχει και θ κουηίνα. 

Στο πίςω μζροσ του κτιρίου υπάρχει το λεβθτοςτάςιο. Αποκικθ δεν υπάρχει. 

 

Διαλείμματα 

Το διάλειμμα είναι χρόνοσ παιχνιδιοφ και ανάπτυξθσ κοινωνικϊν ςχζςεων όπου οι μακθτζσ και οι 

μακιτριεσ αλλθλεπιδροφν, παίηουν αρμονικά και για οποιοδιποτε πρόβλθμα ι δυςκολία 

αντιμετωπίηουν, απευκφνονται ςτθν εκπαιδευτικό που βρίςκεται ςτο προαφλιο. 

 Τα διαλείμματα πραγματοποιοφνται  ςτον αφλειο χϊρο του Νθπιαγωγείου μασ. 10:00-10:45. 

 Σε περίπτωςθ κακοκαιρίασ το διάλειμμα γίνεται ςτθν αίκουςα. 

 Οι αίκουςεσ αερίηονται  ςτα διαλείμματα.  

 Δεν επιτρζπεται θ παραμονι νθπίων ςτισ αίκουςεσ ι ςτουσ εςωτερικοφσ χϊρουσ του 

ςχολείου κατά τθν διάρκεια του διαλείμματοσ. 

 Θ   εκπαιδευτικόσ   του   κάκε τμιματοσ   είναι   υπεφκυνθ   για   τθν   επιτιρθςθ και   τθν   

αςφάλεια   των μακθτϊν/τριϊν. 

 

΢χολικό πρόγραμμα 

Θ φοίτθςθ ςτο Νθπιαγωγείο αποτελεί το πιο ςθμαντικό βιμα ςτθ ηωι του παιδιοφ για τθ 

μάκθςθ, τθν προςωπικι ανάπτυξθ και κοινωνικοποίθςθ του. Οι μακθτζσ και μακιτριεσ 

παρακολουκοφν και ςυμμετζχουν ενεργά ςτθν κακθμερινι εκπαιδευτικι διαδικαςία ςεβόμενοι 

τουσ κανόνεσ του ςχολείου, όπωσ διαμορφϊνονται από τουσ ίδιουσ και τισ εκπαιδευτικοφσ τθσ 

τάξθσ, όπωσ και το δικαίωμα των ςυμμακθτϊν και ςυμμακθτριϊν τουσ για μάκθςθ. 

Τα παιδιά μακαίνουν να ςυνεργάηονται, να δθμιουργοφν, να αλλθλεπιδροφν, να αυτενεργοφν 

και να είναι υπεφκυνα. Θ ςυνεργαςία μεταξφ γονζων/κθδεμόνων και εκπαιδευτικϊν ζχει κοινό 

ςτόχο τθν υγιι και ολόπλευρθ ανάπτυξθ των παιδιϊν . 
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3. ΢ΤΜΠΕΡΙΦΟΡΑ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΣΑ - ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢ 

α) ΢υμπεριφορά μακθτϊν/μακθτριϊν 

Οι μακθτζσ/μακιτριεσ: 

 οφείλουν και προτρζπονται να υιοκετοφν δθμοκρατικι ςυμπεριφορά προσ τουσ/τισ 

ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ: να παίηουν χωρίσ να τςακϊνονται ι να χειροδικοφν ι να αςκοφν 

οποιουδιποτε είδουσ βία προσ τουσ/τισ ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ. Αποφεφγουν ρθτά τθν 

άςκθςθ οποιαςδιποτε μορφισ βίασ  (ςωματικι, λεκτικι, ι ψυχολογικι) 

 προςπακοφν να λφνουν τισ αντικζςεισ ι διαφωνίεσ με διάλογο. Σε περιπτϊςεισ που γίνονται 

αποδζκτεσ ι παρατθρθτζσ/τριεσ βίαιθσ λεκτικισ, ψυχολογικι ι και ςωματικισ 

ςυμπεριφοράσ, ενεργοφν άμεςα και  ακολουκοφν τα παρακάτω βιματα: 

 ςυηθτοφν άμεςα και ειρθνικά με όποιον ζχουν διαφορά 

 απευκφνονται ςτθν υπεφκυνθ εκπαιδευτικό-Ρροϊςταμζνθ του ςχολείου 

 τθροφν τουσ κανόνεσ τθσ τάξθσ κατά τθ διάρκεια των μακθμάτων 

 ςυμμετζχουν ενεργά διαμορφϊνοντασ  από κοινοφ τθν κακθμερινι εκπαιδευτικι 

διαδικαςία 

 απευκφνονται ςτισ εκπαιδευτικοφσ και ςτθ Διεφκυνςθ  του Σχολείου και ηθτοφν  τθ βοικεια 

τουσ, για κάκε  πρόβλθμα που τουσ απαςχολεί και τουσ δθμιουργεί εμπόδιο ςτθ ςχολικι 

ηωι 

 ςυμπεριφζρονται ευγενικά και κόςμια προσ τουσ/τισ ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ, φιλικά ςε 

όλουσ ςτο πλαίςιο τθσ ιςότιμθσ ςυμμετοχισ ςτθ ςχολικι ηωι 

 προςτατεφουν ενεργθτικά όςουσ δζχονται πειράγματα ι άλλου είδουσ βία, 

 βοθκοφν τουσ/τισ ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ ςτα προβλιματα που τυχόν αντιμετωπίηουν (π.χ. 

τουσ δίνουν χϊρο για παιχνίδι) 

 οφείλουν ςεβαςμό και ωσ εκ τοφτου δεν κα πρζπει να προςβάλλουν τουσ/τισ 

ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ για λόγουσ ςωματικοφσ (π.χ. για το φψοσ ι το βάροσ τουσ), εκνικοφσ 

(π.χ. για τθν καταγωγι τουσ από άλλθ χϊρα), κρθςκευτικοφσ (π.χ. τουσ μουςουλμάνουσ) ι 

φυλετικοφσ (π.χ. χρϊμα δζρματοσ, μαλλιϊν) 

 οφείλουν ςεβαςμό και κα πρζπει να ςυμπεριφζρονται ευγενικά και κόςμια προσ τισ 

εκπαιδευτικοφσ και προσ κάκε μζλοσ τθσ ςχολικισ κοινότθτασ 
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 δεν διαδίδουν φιμεσ, οφτε αποκλείουν ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ από τισ ομαδικζσ δράςεισ 

του ςχολείου παρακινϊντασ και  άλλουσ/εσ  να  κάνουν  το  ίδιο ι  να  τουσ/τισ  

ειρωνεφονται  και  να  τουσ/τισ αςκοφν κακόβουλθ κριτικι 

 οφείλουν ςεβαςμό ςτθ ςχολικι περιουςία: προςζχουν το υλικό (κάκε είδουσ παιχνίδια, 

βιβλία κ.λπ.), τα ζπιπλα και τισ εγκαταςτάςεισ του ςχολείου. Κάκε καταςτροφι εκτόσ από τθ 

δυςκολία και το κόςτοσ αποκατάςταςθσ αςχθμίηει και υποβακμίςει το χϊρο που ηουν και 

λειτουργϊν κακθμερινά. Θ προςταςία του ςχολικό κτιρίου και τθσ περιουςίασ του είναι 

υπόκεςθ όλων 

 φροντίηουν να κρατοφν κακαρό το ςχολικό χϊρο και να πετοφν τα ςκουπίδια τουσ ςτουσ 

κάδουσ 

 χρθςιμοποιοφν μόνο τισ τουαλζτεσ των μακθτϊν/τριϊν ςφμφωνα με το φφλο τουσ και 

τθροφν τουσ ςτοιχειϊδεισ  κανόνεσ  υγιεινισ  (π.χ.  τα  χαρτιά  ςτουσ  κάδουσ,  τακτικό  

πλάςιμο  χεριϊν,  κλείςιμο  τθσ  βρφςθσ) 

 δεν επιτρζπεται να φζρνουν ςτο ςχολείο αντικείμενα πολφτιμα ι επικίνδυνα (χρυςζσ 

αλυςίδεσ ι κοςμιματα, αιχμθρά αντικείμενα κ.λπ.), κακϊσ και παιχνίδια (προκαλοφνται 

εντάςεισ και προςτριβζσ μεταξφ των μακθτϊν/τριϊν) 

 ςυμβάλλουν ςτθν υιοκζτθςθ αειφορικϊν πρακτικϊν, όπωσ θ ανακφκλωςθ υλικϊν 

 ακολουκοφν τθν ςυνοδό εκπαιδευτικό και ςυμπεριφζρονται με ευγζνεια και ευπρζπεια ςτισ 

ςχολικζσ εκδθλϊςεισ και γιορτζσ, αλλά και ςτισ διδακτικζσ επιςκζψεισ εκτόσ Νθπιαγωγείου. 

 

β) Παιδαγωγικόσ ζλεγχοσ 

Τα    ηθτιματα    μθ   αποδζκτθσ   ςυμπεριφοράσ    ςτο    ςχολείο    αποτελοφν    αντικείμενο    

ςυνεργαςίασ των γονζων/κθδεμόνων με τθν υπεφκυνθ εκπαιδευτικό-Ρροϊςταμζνθ τθσ ςχολικισ 

μονάδασ, το Σφλλογο Διδαςκόντων και τθ Σφμβουλο Εκπαίδευςθσ, προκειμζνου να υπάρξει θ 

καλφτερθ δυνατι παιδαγωγικι αντιμετϊπιςθ του ηθτιματοσ. 

Σε κάκε περίπτωςθ και πριν από οποιαδιποτε απόφαςθ, λαμβάνεται υπόψθ θ βαςικι αρχι του 

ςεβαςμοφ τθσ προςωπικότθτασ και των δικαιωμάτων του παιδιοφ. Οι ςωματικζσ ποινζσ δεν 

επιτρζπονται. 

Το ςχολείο, ωσ φορζασ αγωγισ, ζχει κακικον να λειτουργεί, ζτςι ϊςτε οι μακθτζσ και οι 

μακιτριεσ να ςυνειδθτοποιιςουν ότι κάκε πράξθ τουσ ζχει ςυνζπειεσ, να μάκουν να 

αναλαμβάνουν τθν ευκφνθ των επιλογϊν τουσ και να γίνουν υπεφκυνοι πολίτεσ. 
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Αν θ ςυμπεριφορά του μακθτι και τθσ μακιτριασ δεν εναρμονίηεται με τα αποδεκτά πρότυπα 

και αποκλίνει από τθν τιρθςθ του εςωτερικοφ κανονιςμοφ του ςχολείου, τότε αντιμετωπίηει τον 

παιδαγωγικό ζλεγχο, ςφμφωνα με τισ αρχζσ τθσ ψυχολογίασ και παιδαγωγικισ που διζπουν τθν 

θλικία του. 

Στο πλαίςιο του παιδαγωγικοφ ζλεγχου ςτθν περίπτωςθ τυχόν αποκλίνουςασ ςυμπεριφοράσ οι 

εκπαιδευτικοί εφαρμόηουν τθν παρατιρθςθ και επίπλθξθ του μακθτι και ενθμζρωςθ του γονζα. 

Οι γονείσ/κθδεμόνεσ ενθμερϊνονται από το Σχολείο για τθν όποια μθ αποδεκτι ςυμπεριφορά 

των παιδιϊν τουσ. Θ ςτενι ςυνεργαςία ςχολείου-γονζων/κθδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και 

επιβεβλθμζνθ. 

 

γ) Εκπαιδευτικοί 

Οι εκπαιδευτικοί επιτελοφν ζργο υψθλισ κοινωνικισ ευκφνθσ. Στο ζργο τουσ περιλαμβάνεται θ 

εκπαίδευςθ, θ διδαςκαλία και θ διαπαιδαγϊγθςθ των μακθτϊν. Ακόμθ ο ρόλοσ του 

εκπαιδευτικοφ μζςα ςτθ ςχολικι κοινότθτα είναι θγετικόσ και θ επίδραςθ του κακοριςτικι. Εκτόσ 

από τθ  διδαςκαλία, διαπαιδαγωγοφν με το παράδειγμα και τθν κακθμερινι τουσ παρουςία και 

επομζνωσ οι υποχρεϊςεισ τουσ δεν περιορίηονται μόνο ςτθν άρτια επιςτθμονικι τουσ κατάρτιςθ 

αλλά  και ςτθν αποτελεςματικότθτα τθσ διδαςκαλίασ τουσ. 

Επεκτείνονται και πολφ πζρα από αυτά, όπωσ θ ανάπτυξθ υγιοφσ και κετικοφ κλίματοσ. 

 Οι εκπαιδευτικοί 

 Εκπαιδεφουν τουσ μακθτζσ και τισ μακιτριεσ, ςφμφωνα με τουσ ςκοποφσ και τουσ ςτόχουσ 

τθσ προςχολικισ εκπαίδευςθσ και μζςα ςτο πλαίςιο τθσ εκπαιδευτικισ πολιτικισ και με τθν 

κακοδιγθςθ των Στελεχϊν τθσ Εκπαίδευςθσ. 

 Ρροετοιμάηουν κακθμερινά και οργανϊνουν τθν εκπαιδευτικι διαδικαςία, εφαρμόηοντασ 

ςφγχρονεσ και κατάλλθλεσ μεκόδουσ διδαςκαλίασ, με βάςθ τισ ανάγκεσ και ιδιαιτερότθτεσ 

των μακθτϊν/μακθτριϊν. 

 Συνεργάηονται με τουσ μακθτζσ/μακιτριεσ ςζβονται τθν προςωπικότθτα τουσ, καλλιεργοφν 

και εμπνζουν ς’ αυτοφσ, κυρίωσ με το παράδειγμά τουσ, δθμοκρατικι ςυμπεριφορά. 

 Μεριμνοφν για τθ δθμιουργία κλίματοσ αρμονικισ ςυνεργαςίασ και ςυνεχοφσ και 

αμφίδρομθσ επικοινωνίασ με τουσ γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν/μακθτριϊν, και τουσ 

ενθμερϊνουν για τθ φοίτθςθ, τθ ςυμπεριφορά και τθν εξζλιξθ των παιδιϊν τουσ. 
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 Φροντίηουν για τθν πρόοδο όλων των μακθτϊν/μακθτριϊν τουσ και τουσ προςφζρουν 

παιδεία διανοθτικι, θκικι και κοινωνικι. 

 Συμβάλλουν ςτθν εμπζδωςθ ενόσ ιρεμου, κετικοφ, ςυνεργατικοφ, ςυμπεριλθπτικοφ, 

εποικοδομθτικοφ ςχολικοφ κλίματοσ. 

 Εποπτεφουν τθν κακθμερινι παρουςία των μακθτϊν ςτο ςχολείο και καταγράφουν τισ 

κακθμερινζσ απουςίεσ. 

 Ενδιαφζρονται για τισ ςυνκικεσ ηωισ των μακθτϊν/μακθτριϊν τουσ ςτθν οικογζνεια και ςτο 

ευρφτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψθ τουσ παράγοντεσ που επθρεάηουν τθν 

πρόοδο και ςυμπεριφορά των μακθτϊν/μακθτριϊν τουσ και υιοκετοφν κατάλλθλεσ 

παιδαγωγικζσ ενζργειεσ, ϊςτε να αντιμετωπιςκοφν πικανά παραβλιματα. 

 Αναφζρουν ςτθν Ρροϊςταμζνθ του νθπιαγωγείου κάκε υποψία που ζχουν για τυχόν 

οικογενειακι κακοποίθςθ μακθτι και φροντίηουν να ενθμερϊνονται για προβλιματα υγείασ 

ι ιδιαιτερότθτεσ των μακθτϊν τουσ, κακϊσ και για τθν οικονομικι και κοινωνικι κατάςταςθ 

των οικογενειϊν τουσ. 

 Ενκαρρφνουν τουσ/τισ μακθτζσ/τριεσ να ςυμμετζχουν ενεργά ςτθ διαμόρφωςθ και λιψθ 

αποφάςεων για κζματα που αφοροφν τουσ ίδιουσ και το ςχολείο και καλλιεργοφν τισ αρχζσ 

και το πνεφμα αλλθλεγγφθσ και ςυλλογικότθτασ. 

 Συνεργάηονται με τθ διεπιςτθμονικι  ομάδα του ΚΕΔΑΣΥ προκειμζνου να υποςτθριχτοφν οι 

μακθτζσ με ειδικζσ εκπαιδευτικζσ ανάγκεσ κακϊσ και οι οικογζνειεσ τουσ. 

 Συνεργάηονται με τθν Ρροϊςταμζνθ, τουσ γονείσ και τα αρμόδια Στελζχθ Εκπαίδευςθσ για 

τθν καλφτερθ δυνατι παιδαγωγικι αντιμετϊπιςθ προβλθμάτων ςυμπεριφοράσ, ςεβόμενοι 

τθν προςωπικότθτα και τα δικαιϊματα των μακθτϊν/μακθτριϊν. 

 Ανανεϊνουν  και  εμπλουτίηουν  τισ  γνϊςεισ τουσ ςχετικά  με  τισ  επιςτιμεσ  τθσ  αγωγισ,  

τόςο  μζςω  των διάφορων μορφϊν επιμόρφωςθσ, που παρζχονται κεςμικά από το 

ςφςτθμα τθσ οργανωμζνθσ εκπαίδευςθσ, όςο και μζςω τθσ ενδοςχολικισ  επιμόρφωςθσ ι 

και τθσ αυτοεπιμόρφωςθσ. 

 Διακζτουν αξιοπρζπεια και κφροσ που ςυμβιβάηονται με το ρόλο τουσ. 

 Ρροςζρχονται ζγκαιρα ςτο ςχολείο με κόςμια εμφάνιςθ και δεν παραβιάηουν το χρόνο 

ζναρξθσ και λιξθσ του διδακτικοφ ωραρίου, αλλά και του εργαςιακοφ τουσ, όποτε κρίνεται 

απαραίτθτο. 



19 
 

 Φροντίηουν για τθν ευταξία τθσ τάξθσ τουσ και του ςχολικοφ χϊρου με τιρθςθ των κανόνων 

δθμοκρατικισ ςυμπεριφοράσ και δεν επιτρζπουν τθν ζξοδο μακθτι από τθν αίκουςα χωρίσ 

λόγο. 

 Ενθμερϊνουν τουσ γονείσ και κθδεμόνεσ για τθ ςυμπεριφορά και τθν επίδοςθ των μακθτϊν, 

τόςο ιδιαιτζρωσ όςο και ομαδικά ςε τακτικι βάςθ και ςε θμζρεσ και ϊρεσ που κακορίηουν 

και κοινοποιοφν ζγκαιρα απαραίτθτα τουλάχιςτον μία φορά κάκε μινα και είναι ανοικτοί 

και δεκτικοί ςε τυχόν απορίεσ των γονζων. 

 Επιμελοφνται τθν ποιοτικι διδαςκαλία των γνωςτικϊν αντικειμζνων, με τθ χριςθ 

κατάλλθλων εποπτικϊν μζςων και Θ/Υ. 

 Σζβονται απόλυτα το χρόνο διαλείμματοσ των μακθτϊν/μακθτριϊν 

 Ρροςζχουν το φφοσ και τθ μορφι τθσ γλϊςςασ που χρθςιμοποιοφν και ςυμπεριφζρονται με 

ςεβαςμό προσ τουσ/τισ μακθτζσ/τριεσ 

 Κατά τθ διάρκεια των δραςτθριοτιτων ζχουν απενεργοποιθμζνα τα κινθτά τουσ τθλζφωνα 

και τα χρθςιμοποιοφν μόνο ςε εξαιρετικζσ περιπτϊςεισ που εξυπθρετοφν τθ  διεξαγωγι του 

μακιματοσ. 

 Οφείλουν να ελζγχουν τουσ μακθτζσ, όταν αντιλαμβάνονται οποιαδιποτε εκτροπι τουσ. 

 Φροντίηουν για τθν αςφάλεια των μακθτϊν και τθν τιρθςθ τθσ τάξθσ κατά τθ διάρκεια τθσ 

παραμονισ τουσ ςτο ςχολείο και κατά τθν πραγματοποίθςθ εκδθλϊςεων, που γίνονται με 

ευκφνθ του ςχολείου. 

 Φροντίηουν να εφαρμόηουν οι ίδιοι, αλλά και να ευαιςκθτοποιιςουν τουσ μακθτζσ ςε 

κζματα που αφοροφν τθν κακαριότθτα, τθν υγιεινι και τθν αιςκθτικι των χϊρων του 

ςχολείου. 

 Καλλιεργοφν ςυνειδθτά το αίςκθμα τθσ αυτοπεικαρχίασ και τθσ κοινωνικισ ςυνείδθςθσ 

ςτουσ μακθτζσ. 

 Σζβονται τθν προςωπικότθτα, τισ ιδιαίτερεσ ανάγκεσ και τισ κοινωνικζσ, πολιτιςτικζσ, 

κρθςκευτικζσ ι φυλετικζσ ιδιαιτερότθτεσ του μακθτι 

 Σε   περίπτωςθ   ςυμμετοχισ ςε απεργία ι ςτάςθ   εργαςίασ   ενθμερϊνουν   τθν   

Ρροϊςταμζνθ   του νθπιαγωγείου από τθν προθγοφμενθ μζρα ι αυκθμερόν πριν από τισ 8.15 

π. μ. Σε περίπτωςθ μθ ενθμζρωςθσ κα κεωροφνται απόντεσ. 

 Ζχουν ευκφνθ να ενθμερϊνονται για τισ εγκυκλίουσ από το θλεκτρονικό ταχυδρομείο και το 

αρχείο του ςχολείου. Άγνοια νόμου δεν επιτρζπεται. 
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 Τθροφν τθν απαραίτθτθ εχεμφκεια ςχετικά με τισ αποφάςεισ και ςυηθτιςεισ του Σφλλογο 

Διδαςκόντων για τισ επιδόςεισ ι τθ ςυμπεριφορά των μακθτϊν και για κάκε άλλο κζμα που 

αφορά ςυμβάντα ςτον χϊρο του ςχολείου. 

 Οφείλουν να ςυνειςφζρουν ςτθ διαμόρφωςθ ιρεμου, ευχάριςτου και ςυνεργατικοφ 

κλίματοσ μεταξφ όλων των εμπλεκομζνων μζςα ςτο ςχολείο. 

 Συνεργάηονται μεταξφ τουσ με ειλικρίνεια και ςζβονται τισ απόψεισ όλων των ςυναδζλφων. 

Τισ μεταξφ τουσ ςχζςεισ είναι απαραίτθτο να τισ χαρακτθρίηει θ ςυναδελφικι και ανκρϊπινθ 

επικοινωνία 

 Ανάλογα πρζπει να φροντίηουν να καλλιεργοφν ςχζςθ ςυνεργαςίασ και επικοινωνίασ με τθν 

Ρροϊςταμζνθ του νθπιαγωγείου. 

 Δζχονται  τουσ γονείσ και κθδεμόνεσ των μακθτϊν για πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πρόοδο, 

προγραμματιςμό, λειτουργία ςχολείου, κακθμερινότθτα κλπ. ωσ εξισ: 

 τθν τελευταία εβδομάδα του μινα και θμζρα Τετάρτθ  13:15-14:00 για τθν εκπαιδευτικό 

του υποχρεωτικοφ τμιματοσ (Κυδϊνα Χριςτίνα) μετά από   προγραμματιςμζνο ραντεβοφ 

 ςτο τζλοσ κάκε τριμινου, απογευματινι ϊρα, ςε ομαδικι ςυγκζντρωςθ, για 

αποτελεςματικότερθ επικοινωνία με τουσ γονείσ (ςε περίοδο αναςτολι λειτουργίασ τθσ ςχ. 

μονάδασ οι ενθμερϊςεισ δφναται να πραγματοποιοφνται διαδικτυακά) 

 όταν προκφψει κάποια ανάγκθ επικοινωνίασ, για ζκτακτα ηθτιματα που αφοροφν μακθτι, 

είτε με πρωτοβουλία του εκπαιδευτικοφ είτε με επικυμία του γονζα. 

 

δ) Προϊςταμζνθ Νθπιαγωγείου 

Θ Ρροϊςταμζνθ επιβάλλεται να ζχει ενεργι ςυμμετοχι ςτθ ηωι του ςχολείου, να ζχει άριςτθ 

γνϊςθ τθσ εκπαιδευτικισ νομοκεςίασ και να επιμελείται τθν εφαρμογι τθσ από όλα τα μζλθ τθσ 

εκπαιδευτικισ κοινότθτασ. 

Θ Ρροϊςταμζνθ: 

 Συμβάλλει ςτθ δθμιουργία κλίματοσ δθμοκρατικισ ςυμπεριφοράσ των διδαςκουςϊν και των 

μακθτϊν/μακθτριϊν και είναι υπεφκυνθ, ςε ςυνεργαςία με  τθν εκπαιδευτικό, για τθν 

ομαλι λειτουργία του ςχολείου. 

 Ενθμερϊνει τα μζλθ  τθσ εκπαιδευτικισ κοινότθτασ για τθν εκπαιδευτικι νομοκεςία, τισ 

εγκυκλίουσ και τισ αποφάςεισ που αφοροφν ςτθ λειτουργία του Σχολείου και τισ 

αρμοδιότθτεσ του Συλλόγου Διδαςκόντων. 
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 Λαμβάνει μζριμνα για τθν εξαςφάλιςθ παιδαγωγικϊν μζςων και εργαλείων, τθν καλι χριςθ 

τουσ ςτθ ςχολικι τάξθ, τθ λειτουργικότθτα και τθν αντικατάςταςθ τουσ ςε περίπτωςθ 

φκοράσ. 

 Είναι υπεφκυνθ για τθν κακαριότθτα και αιςκθτικι των χϊρων του Νθπιαγωγείου, κακϊσ 

και για τθν προςταςία τθσ υγείασ και αςφάλειασ των μακθτϊν/μακθτριϊν 

 Ζχει τθν ευκφνθ για τθ διαμόρφωςθ κετικοφ κλίματοσ ςτο ςχολείο, για τθν ανάπτυξθ 

αρμονικϊν ςχζςεων ανάμεςα ςτα μζλθ τθσ ςχολικισ κοινότθτασ. 

 Κακοδθγεί τθ ςχολικι κοινότθτα, ϊςτε να κζςει υψθλοφσ ςτόχουσ και να εξαςφαλίςει τισ 

προχποκζςεισ επίτευξθσ τουσ για ζνα ςχολείο λειτουργικό, δθμοκρατικό και ανοιχτό ςτθν 

κοινωνία. 

 Δθμιουργεί κλίμα αμοιβαίασ κατανόθςθσ και εκτίμθςθσ ανάμεςα ςε αυτιν και τθν 

εκπαιδευτικό και εξαςφαλίηει τθ ςυναίνεςθ και τθ ςυνεργαςία τουσ. 

 Αςκεί με δικαιοςφνθ, ςφνεςθ και δθμοκρατικό πνεφμα τα κακικοντα τθσ παρακινϊντασ τθν 

εκπαιδευτικό ςτθν ανάπτυξθ πρωτοβουλιϊν και ενκαρρφνοντασ τθ να καινοτομεί ςτθν τάξθ. 

 Ζχει τθν παιδαγωγικι ευκφνθ για τθ διαμόρφωςθ κετικοφ, δθμοκρατικοφ κλίματοσ ςτο 

ςχολείο και για  τθν ανάπτυξθ αρμονικϊν ςχζςεων ανάμεςα ςτα μζλθ τθσ ςχολικισ 

κοινότθτασ. 

 Ελζγχει τισ απουςίεσ των μακθτϊν και ενθμερϊνει κακθμερινά το πλθροφοριακό ςφςτθμα 

του ΥΡΑΛΚΑ. 

 Συνεργάηεται με τουσ γονείσ και το Σφλλογο Γονζων και Κθδεμόνων ςε τακτικι βάςθ 

φροντίηοντασ να ςυγκαλεί κανονικά τισ ςυνεδριάςεισ των ςυλλογικϊν οργάνων. 

 Σε ςυνεργαςία με το Σφλλογο Διδαςκόντων καταρτίηει το πρόγραμμα ενθμζρωςθσ των 

γονζων. 

 

ε) Γονείσ και κθδεμόνεσ 

Οι γονείσ και κθδεμόνεσ: 

 Φροντίηουν ϊςτε το παιδί να ζρχεται ζγκαιρα και ανελλιπϊσ ςτο ςχολείο και να 

ενθμερϊνουν ςε περίπτωςθ απουςίασ του. 
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 Φζρουν τθν ουςιαςτικι αλλά και τθν τυπικι ευκφνθ απζναντι ςτο ςχολείο και τθν πολιτεία 

για τθ φοίτθςθ των μακθτϊν. Θ φοίτθςθ των μακθτϊν/μακθτριϊν ςτο Α’ & Β’ ζτοσ του 

Νθπιαγωγείου είναι υποχρεωτικι. 

 Οφείλουν   να   διαβάηουν   προςεκτικά   όλεσ   τισ   ανακοινϊςεισ,   ζντυπεσ ι θλεκτρονικζσ, 

ϊςτε   να ενθμερϊνονται για κζματα λειτουργίασ του Σχολείου. 

 Ενθμερϊνουν ζγκαιρα τθ νθπιαγωγό-προϊςταμζνθ για κάκε ιδιαιτερότθτα που αφορά τθ 

ςωματικι και ψυχικι υγεία του μακθτι και προςκομίηουν τα ςχετικά ζγγραφα, αν 

υπάρχουν, για κάκε ειδικό κζμα που αντιμετωπίηουν τα παιδιά τουσ - κζματα υγείασ, ειδικζσ 

εκπαιδευτικζσ ικανότθτεσ ι ανάγκεσ, κζματα οικογενειακισ και κοινωνικισ κατάςταςθσ - τα 

οποία μπορϊν να επθρεάςουν τθν επίδοςθ, τθ φοίτθςθ και ςυμπεριφορά του παιδιοφ και 

ηθτοφν τθ ςυνδρομι του ςχολείου. 

 Φροντίηουν για τθν τιρθςθ του ςχολικοφ ωραρίου, τθ ςυμμετοχι των παιδιϊν ςτισ ςχολικζσ 

εκδθλϊςεισ (γιορτζσ, εκπαιδευτικοφσ περιπάτουσ κλπ) και τθν τακτικι φοίτθςθ τουσ ςτο 

νθπιαγωγείο. 

 Φροντίηουν για τθν προςωπικι κακαριότθτα των παιδιϊν τουσ, τον ζγκαιρο εμβολιαςμό 

τουσ και τον ζλεγχο των βιβλιαρίων υγείασ. 

 Εκπαιδεφουν το παιδί τουσ πριν τθν ζναρξθ του ςχ. ζτουσ ϊςτε να αυτοεξυπθρετείται ςτθν 

τουαλζτα, χωρίσ να απαιτοφν από τθν εκπαιδευτικό να αναλάβει αυτό το ρόλο, γιατί αυτό 

εγκυμονεί κινδφνουσ για τθν αςφάλεια των υπόλοιπων παιδιϊν που παραμζνον μόνα τουσ 

ςτθν τάξθ και επειδι είναι καλό οι μακθτζσ ς’ αυτι τθν θλικία να αποκτιςουν αυτονομία. 

 Συνεργάηονται αρμονικά ςε προςωπικό επίπεδο, αλλά και μζςω του Συλλόγου Γονζων με τθ 

Διεφκυνςθ και το Σφλλογο των Διδαςκόντων για κζματα που αφοροφν τουσ μακθτζσ. 

 Συμπεριφζρονται προσ όλεσ τισ εκπαιδευτικοφσ με τθ δζουςα ευγζνεια, ςοβαρότθτα, 

ευπρζπεια και ςεβαςμό που επιβάλλει το λειτοφργθμά τουσ και ο χϊροσ του ςχολείου, 

χωρίσ να επεμβαίνουν ςτο παιδαγωγικό τουσ ζργο. 

 Ενθμερϊνονται τακτικά (τουλάχιςτον μία φορά το μινα) για τθν πρόοδο και ςυμπεριφορά 

του παιδιοφ τουσ από τθ νθπιαγωγό ςτθν κακοριςμζνθ μζρα και ϊρα ι και ζκτακτα αν 

παραςτεί ανάγκθ, μετά από πρωτοβουλία- επικυμία του γονζα ι του εκπαιδευτικοφ, ςε 

κοινά αποδεκτι ϊρα. 

 Ρροςζρχονται ςτο ςχολείο ςτο τζλοσ κάκε τριμινου, αλλά και όςεσ επιπλζον φορζσ 

παραςτεί ανάγκθ, κατόπιν πρόςκλθςθσ τουσ για ενθμζρωςθ - ςυηιτθςθ, από τθν 

νθπιαγωγό-προϊςταμζνθ. 
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 Ενθμερϊνουν άμεςα το ςχολείο ςε περίπτωςθ αλλαγισ τθσ κθδεμονίασ του μακθτι. 

 Ενθμερϊνουν ζγκαιρα ςε περίπτωςθ αλλαγισ αρικμοφ τθλεφϊνου τουσ και βεβαιϊνονται 

ότι οι εκπαιδευτικοί ζχουν όλα τα τθλεφωνά τουσ, για λόγουσ αςφάλειασ των παιδιϊν. 

 Συμμετζχουν ςτισ εκδθλϊςεισ του ςχολείου. 

 Συμμετζχουν ςτισ ςυνεδριάςεισ των ςυλλογικϊν οργάνων και ςυνδράμουν ςτθν εφρυκμθ 

λειτουργία τουσ. 

 Αποφεφγουν να νουκετοφν, να επιπλιττουν ι να τιμωροφν ΟΡΟΛΟΔΘΡΟΤΕ ΡΑΛΔΛ ςτο χϊρο 

του ςχολείου. Πταν υπάρχει οποιοδιποτε πρόβλθμα, το ςυηθτάνε με τθν υπεφκυνθ 

εκπαιδευτικό-Ρροϊςταμζνθ. 

 Σζβονται το χϊρο του ςχολείου και τθ ςχολικι περιουςία και βοθκοφν ςτθ ςυντιρθςθ τουσ. 

Επιςκζπτονται τθν ιςτοςελίδα του ςχολείου για να ενθμερϊνονται και να παρακολουκοφν 

το ζργο που παράγεται μζςα από τθν  εκπαιδευτικι διαδικαςία. 

Το τθλζφωνο του νθπιαγωγείου: 22670-21329 και το email: mail@nip- steir.voi.sch.gr, είναι ςτθ 

διάκεςθ τουσ για οποιαδιποτε ενθμζρωςθ- επικοινωνία). 

 

ςτ) Θ κακαρίςτρια 

 οφείλει να βρίςκεται ςτο ςχολείο κακθμερινά και να αςκεί ςχολαςτικά τα κακικοντα τθσ  

 οφείλει να αςφαλίςει κάκε υλικό που τυχόν μπορεί να βλάψει τουσ μακθτζσ και να κρατά το 

κλιμακοςτάςιο πάντα κλειδωμζνο 

 ςζβεται και προςζχει τθν περιουςία του ςχολείου και φροντίςει να μθν προκαλεί φκορζσ 

 απευκφνεται ςτουσ μακθτζσ και τισ εκπαιδευτικοφσ με τον δζοντα ςεβαςμό και περιορίηεται 

αυςτθρά ςτα κακικοντα τθσ 

 απευκφνεται ςτθν Ρροϊςταμζνθ για τυχόν προβλιματα τθσ και δζχεται παρατθριςεισ και 

εντολζσ για το  ζργο τθσ μόνο από αυτιν 

 ςυνεργάηεται με τισ εκπαιδευτικοφσ για ό,τι ςχετίηεται με το ζργο τθσ, ενθμερϊνοντασ 

ζγκαιρα τθν Ρροϊςταμζνθ. 

 

θ) Άλλα κζματα 

Προςωπικά δεδομζνα 

mailto:mail@nip-arach.voi.sch.gr
mailto:mail@nip-arach.voi.sch.gr
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Τθρείται απαρζγκλιτα θ ιςχφουςα νομοκεςία για τα προςωπικά δεδομζνα όλων των μελϊν τθσ 

ςχολικισ κοινότθτασ. Επιπροςκζτωσ, ςφμφωνα με τισ κείμενεσ διατάξεισ και τον Γενικό 

Κανονιςμό Ρροςταςίασ Δεδομζνων  τθσ  Ευρωπαϊκισ  Ζνωςθσ  (GDPR),  επιβάλλεται θ γραπτι 

ςυγκατάκεςθ  των  γονζων  ωσ  προσ  τθ ςυλλογι, επεξεργαςία και δθμοςιοποίθςθ οπτικοφ 

υλικοφ των παιδιϊν τουσ. 

 

Εμβολιαςμόσ μακθτϊν/μακθτριϊν 

Σφμφωνα με τθν γνωμοδότθςθ τθσ Εκνικισ Επιτροπισ Εμβολιαςμϊν υποχρεωτικά είναι όλα 

εκείνα τα εμβόλια που είναι ενταγμζνα ςτο Εκνικό Ρρόγραμμα Εμβολιαςμϊν. Ζνα από τα 

δικαιολογθτικά εγγραφισ, αποτελεί και θ επίδειξθ του Βιβλιαρίου Υγείασ ι άλλο ςτοιχείο από το 

οποίο αποδεικνφεται ότι ζγιναν όλα τα προβλεπόμενα εμβόλια. 

 

4. ΠΡΟΛΘΨΘ ΦΑΙΝΟΜΕΝΩΝ ΒΙΑ΢ ΚΑΙ ΢ΧΟΛΙΚΟΤ ΕΚΦΟΒΙ΢ΜΟΤ 

Θ ανάπτυξθ κετικοφ ςχολικοφ κλίματοσ αποτελεί ςθμαντικό παράγοντα τθσ διαδικαςίασ 

πρόλθψθσ ι/και αντιμετϊπιςθσ φαινομζνων βίασ, παρενόχλθςθσ, εξαναγκαςμό και ςχολικοφ 

εκφοβιςμοφ. Χαρακτθριςτικά του κετικοφ και υγιοφσ ςχολικοφ κλίματοσ είναι ο αμοιβαίοσ 

ςεβαςμόσ, θ αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ, θ προϊκθςθ τθσ ςυνεργαςίασ με Φορείσ, θ 

ςυνεργαςία του Σχολείου με τθν οικογζνεια κ.ά. 

Για τθν πρόλθψθ του εκφοβιςμοφ και τθσ βίασ ςτο ςχολείο  

οι εκπαιδευτικοί: 

 Εφαρμόηουν  κατάλλθλεσ  πρακτικζσ  για  τθν  πρόλθψθ  και  τθν  αντιμετϊπιςθ  αρνθτικϊν  

ςυμπεριφορϊν μεταξφ των μακθτϊν/τριϊν. 

 Συηθτοφν με τουσ/τισ μακθτζσ/τριεσ για τα δικαιϊματα τουσ, τουσ κανόνεσ ςυμπεριφοράσ, 

ςτο ςχολείο και τουσ τρόπουσ αντιμετϊπιςθσ του εκφοβιςμοφ και τθσ βίασ ςτο ςχολείο. 

 Ραρζχουν ςτουσ/ςτισ μακθτζσ/τριεσ κατάλλθλουσ τρόπουσ ζκφραςθσ τθσ επικετικότθτασ, 

(όπωσ τα ακλιματα, οι τζχνεσ κτλ.) και ανάλογεσ ευκαιρίεσ για επιτεφγματα και καταξίωςθ. 

 Ενιςχφουν τθ φιλία μεταξφ των μακθτϊν και αναδεικνφουν τθν αλλθλεγγφθ τθσ παρζασ των 

φίλων ωσ το πλζον κατάλλθλο μζςο για τθν αντιμετϊπιςθ περιςτατικϊν εκφοβιςμοφ και 

βίασ ςτο ςχολείο. 

 Ευαιςκθτοποιοφν τουσ γονείσ για το πρόβλθμα, ςτισ ατομικζσ και ςτισ ομαδικζσ 

ςυνεργαςίεσ. 
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 Αντιμετωπίηουν τισ αιτίεσ απομόνωςθσ και περικωριοποίθςθσ μακθτϊν. 

 Δείχνουν ιδιαίτερο ενδιαφζρον για τθν ζνταξθ ςτθ ςχολικι ομάδα των νεοφερμζνων 

μακθτϊν ι των μακθτϊν με ειδικά προβλιματα και ανάγκεσ. 

 Αςκοφν ουςιαςτικι εποπτεία των χϊρων του ςχολείου ςτουσ οποίουσ πικανολογείται 

εκδιλωςθ εκφοβιςμοφ και βίασ μεταξφ των μακθτϊν. 

 Καλλιεργοφν δεξιότθτεσ ςτουσ/ςτισ μακθτζσ/τριεσ για ειρθνικι διευκζτθςθ ςυγκρουςιακϊν 

καταςτάςεων. 

Οι μακθτζσ/τριεσ: 

 Εκφράηουν τισ επικυμίεσ τουσ και τα κζλω τουσ με τρόπο ειρθνικό και μζςα από τον 

διάλογο. Ακοφνε πριν μιλιςουν. Ρεριμζνουν  και δε διακόπτουν τον ςυνομιλθτι τουσ. 

Σζβονται τισ απόψεισ των άλλων, ακόμα και αν δεν ςυμφωνοφν με αυτζσ τισ απόψεισ. 

 Εκφράηουν λεκτικά τα ςυναιςκιματα τουσ και επιλζγουν ςωςτζσ μορφζσ ςυμπεριφοράσ. 

 Στθ ςχολικι τάξθ, εργάηονται όλοι ςαν μια ομάδα. Τθροφν τουσ κανόνεσ ςυμπεριφοράσ, 

ςτρίβουν και φροντίηουν ο ζνασ τον άλλον. Πλοι ζχουν δικαίωμα ζκφραςθσ των απόψεων 

τουσ και κανενόσ οι απόψεισ δεν είναι κατϊτερεσ από τισ απόψεισ κάποιου άλλου 

ςυμμακθτι. 

 Αν παρατθριςουν φαινόμενα βίασ ςτουσ ίδιουσ ι ςτουσ/ςτισ ςυμμακθτζσ/τριεσ τουσ, μιλάνε 

ςτθν υπεφκυνθ εκπαιδευτικό του τμιματοσ. 

 Οι περιπτϊςεισ παραβίαςθσ των κανόνων γίνονται αντικείμενο ευρφτερθσ ςυηιτθςθσ ςτθν 

τάξθ (ανάλυςθ του προβλιματοσ, ανακάλυψθ των κινιτρων,  εντοπιςμόσ  και  εξεφρεςθ  

εναλλακτικϊν  τρόπων  κετικισ προςζγγιςθσ του ηθτιματοσ). 

Επιπλζον 

Θ ζκταςθ του φαινομζνου του ςχολικοφ εκφοβιςμοφ ςε ςυνδυαςμό με τθν κριςιμότθτα των 

ςυνεπειϊν του, κακιςτοφν επιτακτικι ανάγκθ άμεςθσ αντιμετϊπιςθσ. 

Στθ περίπτωςθ του εκφοβιςμοφ θ παρζμβαςθ και θ πρόλθψθ είναι αλλθλζνδετεσ. Ζτςι θ 

πολιτικι για τθν απαλοιφι του φαινομζνου πρζπει να ςτοχεφει τόςο ςτθ πρόλθψθ όςο και ςτθ 

διαχείριςθ τθσ εκφοβιςτικισ ςυμπεριφοράσ. 

Θ υιοκζτθςθ  πολιτικισ κατά τθσ εκφοβιςτικισ ςυμπεριφοράσ είναι μζροσ τθσ πολιτικισ του 

Νθπιαγωγείου ΢τειρίου. Ρεριλαμβάνει μια ςαφι και ςτακερι διλωςθ όςον αφορά τθ ςτάςθ του 

ςχολείου όπωσ οριςμόσ τθσ εκφοβιςτικισ ςυμπεριφοράσ, κακϊσ και των διαφόρων μορφϊν που 
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εκδθλϊνεται, υιοκζτθςθ προλθπτικϊν ςτρατθγικϊν, όπωσ είναι θ διαμόρφωςθ κανόνων 

ςυμπεριφοράσ, θ επίβλεψθ χϊρων και θ εφαρμογι προλθπτικϊν προγραμμάτων. 

Για τθν πρόςλθψθ του εκφοβιςμοφ και τθσ βίασ ςτο ςχολείο οι εκπαιδευτικοί: 

 ςυηθτοφν με τουσ μακθτζσ 

 για τα δικαιϊματα τουσ, 

 τουσ κανόνεσ ςυμπεριφοράσ  και 

 τουσ τρόπουσ αντιμετϊπιςθσ του εκφοβιςμοφ και τθσ βίασ ςτο ςχολείο 

 αντιμετωπίηουν τισ αιτίεσ απομόνωςθσ και περικωριοποίθςθσ μακθτϊν, 

 δείχνουν ιδιαίτερο ενδιαφζρον για τθν ζνταξθ ςτθ ςχολικι ομάδα ανεξαιρζτωσ όλων των 

μακθτϊν/τριϊν 

 αςκοφν ουςιαςτικι εποπτεία των χϊρων του ςχολείου, ςτουσ οποίουσ πικανολογείται 

εκδιλωςθ εκφοβιςμοφ και βίασ μεταξά των μακθτϊν. 

 Επιπλζον, ευαιςκθτοποιοφν τουσ γονείσ για οποιοδιποτε πρόβλθμα. 

Θ Ρροϊςταμζνθ-εκπαιδευτικόσ του Νθπιαγωγείου ζχει κακοριςτικό ρόλο ςτθ ςχολικι κοινότθτα 

και διαπαιδαγωγεί με το παράδειγμα και τθν κακθμερινι τθσ παρουςία. Θ ανάπτυξθ κετικοφ 

κλίματοσ, ο αμοιβαίοσ ςεβαςμόσ, θ αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ, θ ςυνεργαςία με τθν 

οικογζνεια αποτελοφν ςθμαντικοφσ παράγοντεσ τθσ διαδικαςίασ πρόλθψθσ και αντιμετϊπιςθσ 

φαινομζνων βίασ και ςχολικοφ εκφοβιςμοφ. 

Αντιμετϊπιςθ 

1. Μελζτθ του προφίλ του μακθτι-οικογενειακό περιβάλλον-κοινωνικόσ  περίγυροσ-ςυνκικεσ 

διαβίωςθσ 

2. Ρρόγραμμα-ςχζδιο δράςθσ  ςτο ςφνολο τθσ ςχολικισ  μονάδασ 

 ςε ςυνεργαςία με τουσ γονείσ 

 ςε ςυνεργαςία με το Σφλλογο διδαςκόντων 

 ςε ςυνεργαςία με Σφλλογο γονζων 

 ςε ςυνεργαςία με Σ.Ε ΡΕ 60 

 ςε ςυνεργαςία με ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. 
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Σε κάκε  περίπτωςθ και πριν από οποιαδιποτε απόφαςθ, λαμβάνεται υπόψθ θ βαςικι αρχι του 

ςεβαςμοφ τθσ προςωπικότθτασ και των δικαιωμάτων του παιδιοφ, το γενικότερο Σχολικό κλίμα 

και θ παιδαγωγικι τθσ ςχολικισ μονάδασ. 

Γι’ αυτό  κάκε εκπαιδευτικόσ του ςχολείου οφείλει: 

 να παρατθρεί, να κατανοεί και να ερμθνεφει ςωςτά κάκε πρόβλθμα προςαρμογισ των 

μακθτϊν/τριϊν  και αφομοίωςθσ των κοινωνικϊν κανόνων εκ μζρουσ τουσ. Ζτςι κα μπορεί 

να επιλζγει τουσ κατάλλθλουσ κάκε φορά διδακτικοφσ και παιδαγωγικοφσ χειριςμοφσ και να 

τουσ προςαρμόηει ςτισ ανάγκεσ των μακθτϊν/τριϊν τθσ. 

 να γνωρίηει τθν οικογενειακι και τθν κοινωνικι κατάςταςθ των μακθτϊν/τριϊν τθσ, θ οποία 

είναι πολλαπλά χριςιμθ και τθν βοθκά ςτο ζργο τθσ, αφοφ τθσ επιτρζπει να αντιμετωπίηει 

με ευαιςκθςία και λεπτοφσ χειριςμοφσ τα ιδιαίτερα προβλιματα των μακθτϊν/τριϊν τθσ και 

να κατανοιςει τθ ςυναιςκθματικι και ψυχολογικι κατάςταςθ τουσ. 

 να ενθμερϊνεται πάνω ςε κζματα υγείασ των μακθτϊν/τριϊν τθσ και των ειδικϊν  

εκπαιδευτικϊν αναγκϊν που μπορεί να υπάρχουν, γιατί τθσ επιτρζπει να προςαρμόςει  

ανάλογα τθ ςυμπεριφορά τθσ και τθν προφυλάςςει από πικανά ατοπιματα ςτισ ςχζςεισ τθσ 

μαηί τουσ. 

 

5. ΢ΧΟΛΙΚΕ΢ ΕΚΔΘΛΩ΢ΕΙ΢ – ΔΡΑ΢ΣΘΡΙΟΣΘΣΕ΢ - ΚΑΙΝΟΣΟΜΕ΢ ΠΡΑΚΣΙΚΕ΢ 

Το Νθπιαγωγείο Στειρίου οργανϊνει μια ςειρά δραςτθριοτιτων, εντόσ και εκτόσ ςχολείου που 

ςτόχο ζχουν τθ ςφνδεςθ ςχολικισ και κοινωνικισ ηωισ και γι’ αυτό είναι αναγκαίο να υπάρχει 

ςτθν αρχι του ςχολικοφ ζτουσ ςχεδιαςμόσ που κα λαμβάνει υπόψθ παιδαγωγικά κριτιρια. Μζςα 

από αυτζσ τισ δραςτθριότθτεσ τα παιδιά εμπλουτίηουν τθσ ιδθ υπάρχουςεσ γνϊςεισ τισ 

ςυνδζουν με τθν κακθμερινι ηωι, αποκτοφν δεξιότθτεσ, ευαιςκθτοποιοφνται ςε διάφορα 

κοινωνικά κζματα, διευρφνουν τουσ ορίηοντεσ τουσ και κάνουν πράξθ όςα μακαίνουν ςτα 

Ρρογράμματα Σχολικϊν Δραςτθριοτιτων. Το Σχολείο επιδιϊκει τθν ευαιςκθτοποίθςθσ των 

γονζων/κθδεμόνων και τθ ςυμμετοχι όλων των μακθτϊν/τριϊν ςτισ επετειακζσ, μορφωτικζσ, 

πολιτιςτικζσ, ακλθτικζσ εκδθλϊςεισ. 

Οι   ενδοςχολικζσ  εκδθλϊςεισ,   οι   ςχολικζσ   δραςτθριότθτεσ   και θ   ςυμμετοχι  ςε   καινοτόμα   

ςχολικά προγράμματα γίνονται με πρωτοβουλίεσ, ιδζεσ και ςφμφωνα με τα ενδιαφζροντα των 

ίδιων των μακθτϊν/μακθτριϊν αναδεικνφοντασ τισ ικανότθτεσ τουσ, τισ κλίςεισ τουσ και το 

ταλζντο τουσ ςε: Ρρογράμματα Ρεριβαλλοντικισ εκπαίδευςθσ, Αγωγισ υγείασ, Κεατρικισ 

αγωγισ, Ρολιτιςτικά  προγράμματα κ.ά. 
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Σε  περίπτωςθ  εκπαιδευτικισ επίςκεψθσ  τθρείται  το  θμεριςιο  ςχολικό  ωράριο,  ενϊ  υπάρχει  

ενθμζρωςθ  εκ των προτζρων για κάκε περίπτωςθ αλλαγισ του προσ γονείσ και μακθτζσ. Για 

κάκε ζξοδο από το ςχολείο απαιτείται ζγγραφθ ςυγκατάκεςθ των γονζων των μακθτϊν/τριϊν 

(ΡΔ79, άρκρο 16 παρ.2γ). 

Για το ςχ. Ζτοσ 2023-2024 

 εκδρομζσ, περίπατοι και εκκλθςιαςμόσ  κα πραγματοποιθκοφν 

 όλεσ οι ςχολικζσ γιορτζσ κα πραγματοποιθκοφν με τθν παρουςία μακθτϊν, εκπαιδευτικϊν 

και γονζων. 

Το ςχολείο ςυμμετζχει ςε καινοτόμα ςχολικά προγράμματα, ςτα πλαίςια των οποίων θ 

εκπαιδευτικόσ καλεί ςτθν τάξθ εξωτερικά άτομα με εξειδίκευςθ ςτα ςυγκεκριμζνα κζματα, ι 

πραγματοποιεί διαδικτυακζσ ςυναντιςεισ, προκειμζνου να ςυνειςφζρουν με τισ γνϊςεισ τουσ 

ςτθν πλθρζςτερθ προςζγγιςθ του κζματοσ από μζρουσ των μακθτϊν/τριϊν. Ρριν τθ ςυνάντθςθ 

με τουσ μακθτζσ/τριεσ, ςυηθτά ενδελεχϊσ μαηί τουσ όλεσ τισ λεπτομζρειεσ. 

Θ εκπαιδευτικόσ και οι μακθτζσ/τριεσ ςυμμετζχουν ςτθν κακθμερινι προςευχι (όπωσ 

προβλζπεται από το Εβδομαδιαίο Ωρολόγιο Ρρόγραμμα) με ςεβαςμό. Ετερόδοξοι μακθτζσ/τριεσ 

ζχουν δικαίωμα να μθ μετζχουν ς’ αυτιν, οφείλουν, όμωσ, να βρίςκονται ςτο χϊρο του ςχολείου 

όςο αυτι διαρκεί και να ςζβονται τθν ιερότθτα τθσ ςτιγμισ. 

Εάν κάποιο παιδί κζλει, μπορεί να γιορτάςει τα γενζκλιά του ι τθν ονομαςτικι του γιορτι ςτθν 

τάξθ, φζρνοντασ ςυςκευαςμζνο κζραςμα, το οποίο μοιράηεται ςτουσ μακθτζσ με τθ λιξθ του 

ωραρίου, για να καταναλωκεί με ευκφνθ των γονζων, προσ αποφυγι ζκτακτων περιςτατικϊν 

λόγω αλλεργικϊν αντιδράςεων. 

Οι   ενδοςχολικζσ   εκδθλϊςεισ, οι   ςχολικζσ   δραςτθριότθτεσ   και   θ ςυμμετοχι   ςε   καινοτόμα   

ςχολικά προγράμματα γίνονται με πρωτοβουλίεσ, ιδζεσ και ευκφνθ τόςο τθσ εκπαιδευτικοφ, όςο 

και των ίδιων των μακθτϊν, διότι ζτςι αυτοί αιςκάνονται υπεφκυνοι, αναδεικνφουν τισ 

ικανότθτεσ τουσ, τισ κλίςεισ τουσ, τα ενδιαφζροντα τουσ και το ταλζντο τουσ. 

 

6. ΢ΤΝΕΡΓΑ΢ΙΑ ΢ΧΟΛΕΙΟΤ – ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ΢ – ΢ΤΛΛΟΓΟΤ ΓΟΝΕΩΝ ΚΑΙ ΚΘΔΕΜΟΝΩΝ 

α. ΢θμαςία τθσ επικοινωνίασ και τθσ ςυνεργαςίασ ςχολείου-οικογζνειασ 

Ρολφ ςθμαντικι παράμετροσ τθσ ςυνολικισ λειτουργίασ του Νθπιαγωγείου μασ και του κλίματοσ 

που δθμιουργείται είναι θ επικοινωνία και θ εποικοδομθτικι ςυνεργαςία με τουσ 

γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν και με τον Σφλλογο Γονζων. 
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Θ εμπιςτοςφνθ του παιδιοφ ςτο ςχολείο ενιςχφεται από τθ κετικι ςτάςθ των γονζων/κθδεμόνων 

προσ το Σχολείο και τθν εκπαιδευτικό. 

Για οποιοδιποτε αίτθμά τουσ, οι γονείσ/κθδεμόνεσ  απευκφνονται ςτθν εκπαιδευτικό-

Ρροϊςταμζνθ του Νθπιαγωγείου. 

Το Νθπιαγωγείο μασ δίνει μεγάλθ ςθμαςία ςτθν επικοινωνία και ςτθν εποικοδομθτικι 

ςυνεργαςία ανάμεςα ςτουσ γονείσ και ςτισ εκπαιδευτικοφσ. 

Στισ ςυναντιςεισ των γονζων με τισ εκπαιδευτικοφσ είναι απαραίτθτθ θ παρουςία των φυςικϊν 

κθδεμόνων και  μόνο και όχι άλλων ςυγγενικϊν προςϊπων. 

 

β. Διαδικαςίεσ ενθμζρωςθσ και επικοινωνίασ ΢χολείου και γονζων/κθδεμόνων 

Οι ςυναντιςεισ για ενθμζρωςθ των γονζων/κθδεμόνων με τισ εκπαιδευτικοφσ 

προγραμματίηονται με απόφαςθ του Συλλόγου Διδαςκόντων: 

 Στθν  αρχι  του  διδακτικοφ  ζτουσ,  όπου  λαμβάνει  χϊρα  ενθμζρωςθ για  ηθτιματα  που  

αφοροφν ςτθν  εφρυκμθ λειτουργία  του ςχολείο. 

 Μια φορά τουλάχιςτον το μινα (τθν τελευταία Τετάρτθ κάκε μινα) και ςε προκακοριςμζνθ  

ϊρα από τθν εκπαιδευτικό-προϊςταμζνθ  για κζματα που αφοροφν ςτθν αγωγι και πρόοδο 

των μακθτϊν/τριϊν. 

 Κάκε φορά που θ εκπαιδευτικόσ τθσ τάξθσ κρίνει αναγκαία μια ζκτακτθ ςυνάντθςθ. 

 Κατά τθν ενθμζρωςθ προόδου με το πζρασ κάκε τριμινου (απογευματινι ϊρα για γονείσ 

που δε μποροφν να ανταποκρικοφν ςε ϊρεσ του εργαςιακοφ ωραρίου τθσ εκπαιδευτικοφ), 

όπου πραγματοποιείται   παιδαγωγικι ςυνάντθςθ τθσ εκπαιδευτικοφ του τμιματοσ με τουσ 

γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν, προκειμζνου να ενθμερωκοφν για τθν πρόοδο των παιδιϊν 

τουσ. 

Θ είςοδοσ των γονζων/κθδεμόνων ςτο ςχολικό χϊρο επιτρζπεται μόνο κατά τισ προβλεπόμενεσ 

ϊρεσ ςυναντιςεων με τισ εκπαιδευτικοφσ. 

Οι γονείσ-κθδεμόνεσ οφείλουν να  επικαιροποιοφν  τα ςτοιχεία επικοινωνίασ τουσ και να 

ενθμερϊνουν άμεςα τισ εκπαιδευτικοφσ για κάκε αλλαγι, ϊςτε το Νθπιαγωγείο να ζχει τα 

ιςχφοντα τθλεφωνά τουσ και τισ ζγκυρεσ θλεκτρονικόσ διευκφνςεισ τουσ για τθν αποςτολι 

ενθμερωτικϊν ςθμειωμάτων ι/και υπεφκυνων δθλϊςεων για τθν πραγματοποίθςθ 

εκπαιδευτικϊν επιςκζψεων/δράςεων/εκδθλϊςεων κ.λπ.. 
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Τζλοσ, οι γονείσ/κθδεμόνεσ ςε ζκτακτεσ περιπτϊςεισ κα πρζπει να ζχουν φροντίςει είτε οι ίδιοι, 

είτε πρόςωπα που ζχουν εξουςιοδοτιςει, να είναι άμεςα διακζςιμοι. 

 

γ. ΢φλλογοσ Γονζων και Κθδεμόνων 

Ο Σφλλογοσ Γονζων & Κθδεμόνων είναι ζνασ ςθμαντικόσ  κεςμόσ, αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ 

τθσ Σχολικισ Κοινότθτασ και για αυτό είναι ςθμαντικι θ ςυμμετοχι όλων των 

γονζων/κθδεμόνων. 

Στο ςχολείο μασ  δεν ζχει ιδρυκεί Σφλλογοσ Γονζων & Κθδεμόνων, που να φζρει τθν επωνυμία 

του ςχολείου και ζτςι άτυπα ςυμμετζχουν αυτοδικαίωσ ςε αυτόν οι γονείσ/κθδεμόνεσ των 

μακθτϊν και μακθτριϊν του Νθπιαγωγείου. 

Βρίςκεται ςε άμεςθ ςυνεργαςία με τθν Ρροϊςτάμενθ (Κυδϊνα Χριςτίνα), τον Σφλλογο 

Διδαςκόντων του ςχολείου (Κυδϊνα Χριςτίνα, Ρεργαντά Μαρία), αλλά και με τθν εκπρόςωπο τθσ 

Σχολικισ Επιτροπισ του Διμου  Δίςτομου- Αράχοβασ- Αντίκυρασ, Αντιδιμαρχο Ραιδείασ κ. Τςίρθ 

Δθμθτροφλα. 

Λειτουργεί επικουρικά, με διακριτό ρόλο (χωρίσ να επεμβαίνει ςτο παιδαγωγικό ζργο των 

εκπαιδευτικϊν) και ςυνδράμει ουςιαςτικά ςτθ βζλτιςτθ λειτουργία του ςχολείου. 

 

δ. ΢χολικό ΢υμβοφλιο 

Στο Νθπιαγωγείο Στειρίου, όπωσ ςε κάκε ςχολικι μονάδα, λειτουργεί το Σχολικό Συμβοφλιο, ςτο 

οποίο ςυμμετζχουν ο Σφλλογοσ Διδαςκόντων ο οποίοσ αποτελείται από τισ: Κυδϊνα Χριςτίνα, 

Ρεργαντά Μαρία, ζναν εκπρόςωπο του Συλλόγου Γονζων & Κθδεμόνων με τον νόμιμο 

εκπρόςωπό του και δυο εκπροςϊπουσ του Διμου Διςτόμου-Αράχωβασ-Αντίκυρασ. 

Ζργο του Σχολικοφ Συμβουλίου είναι θ ςυμβολι του ςτθ διαςφάλιςθ τθσ εφρυκμθσ λειτουργίασ 

τθσ ςχολικισ Μονάδασ. Το Σχολικό Συμβοφλιο λειτουργεί ςυνεργατικά και προτείνει 

παρεμβάςεισ για τθν επίλυςθ κεμάτων που αφοροφν ςτθν υγιεινι, ςτθν αςφάλεια και ςτθν 

πρόλθψθ ατυχθμάτων ςτο ςχολικό χϊρο κακϊσ και ςε ηθτιματα βελτίωςθσ τθσ υλικοτεχνικισ 

υποδομισ του  Νθπιαγωγείου. 

 

        ε. Θ ςθμαςία τθσ ςυνζργειασ όλων 

Το Νθπιαγωγείο Στειρίου είναι ζνα ανοιχτό ςτθν κοινωνία, ςυνεργατικό και δθμοκρατικό ςχολείο 

και μεριμνά ςυςτθματικά για τθ ςφμπραξθ όλων των μελϊν τθσ εκπαιδευτικισ κοινότθτασ − 
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μακθτϊν/μακθτριϊν εκπαιδευτικϊν, Γονζων και Κθδεμόνων, Σχολικισ Επιτροπισ, Τοπικισ 

Αυτοδιοίκθςθσ –προκειμζνου να επιτφχει ςτθν αποςτολι του. 

  

7. ΠΟΙΟΣΘΣΑ ΣΟΤ ΢ΧΟΛΙΚΟΤ ΧΩΡΟΤ 

Ζνασ από τουσ ςτόχουσ του Σχολείου μασ είναι θ καλλιζργεια τθσ αίςκθςθσ τθσ ευκφνθσ  ςτουσ 

μακθτζσ ςε ό,τι αφορά τθν ποιότθτα του ςχολικοφ χϊρου. Κακαροί και ςυντθρθμζνοι χϊροι 

αικουςϊν, του αφλειου  χϊρου, τθσ ςχολικισ περιουςίασ, κ.λπ. διαμορφϊνουν τον περιβάλλοντα 

χϊρο μζςα ςτον οποίο είναι δυνατόν να καλλιεργεί θ ψυχι του παιδιοφ. 

Θ Ρροϊςταμζνθ του Νθπιαγωγείου, ςτθν αρχι του ςχολικοφ τουσ και ςε ςυνεργαςία με τον 

Σφλλογο Διδαςκόντων, προβαίνει ςε όλεσ τισ απαιτοφμενεσ ενζργειεσ που προβλζπονται για τθν 

αντιμετϊπιςθ των ζκτακτων αναγκϊν εντόσ του ςχολικοφ χϊρου.           

Για τθν τιρθςθ των κανόνων αςφαλείασ του ςχολείου μασ 

 ζχει εκπονθκεί και επικαιροποιείται ςε τακτά διαςτιματα Σχζδιο Μνθμονίου Ενεργειϊν για 

τθ Διαχείριςθ Σειςμικοφ Κινδφνου και Μνθμόνιο Ενεργειϊν για τθ Διαχείριςθσ πυρκαγιϊν, 

ακραίων καιρικϊν φαινομζνων, τεχνολογικϊν καταςτροφϊν και ΧΒ΢Ρ περιςτατικϊν, 

ςφμφωνα με το υπ’αρικ. 11-9-2020/Φ.201.011.394.Α1 ζγγραφο του ΥΡΑΛΚΑ, το οποία 

προςβλζπουν ςχζδιο διαφυγισ και χϊρο ςυγκζντρωςθσ των μακθτϊν και εκπαιδευτικϊν. 

 υλοποιοφνται αςκιςεισ ετοιμότθτασ κατά τθ διάρκεια του ςχολικοφ ζτουσ. 

o ενθμερϊνονται οι μακθτζσ/τριεσ για τουσ βαςικοφσ κανόνεσ και τρόπουσ αντίδραςθσ κατά  

τθν εκδιλωςθ των φαινομζνων αυτϊν. 

o Διευκρινίηεται  ότι  ςε περίπτωςθ κρίςθσ  οι μακθτζσ  παραδίδονται μόνο ςτουσ  γονείσ  και 

κθδεμόνεσ τουσ  ι ςτα πρόςωπα που οι γονείσ /κθδεμόνεσ ζχουν ορίςει γραπτϊσ για τθν 

παραλαβι των μακθτϊν από τθ ςχολικι μονάδα και οι οποίοι ακολουκοφν τισ οδθγίεσ 

ενεργειϊν που τουσ ζχουν δοκεί από τθν Ρροϊςταμζνθ  από τθν αρχι τθσ ςχολικισ χρονιάσ 

 Το ςχολείο διακζτει πυροςβεςτιρεσ ςε όλουσ τουσ χϊρουσ και ςφςτθμα ανίχνευςθσ καπνοφ. 

 Τζλοσ, ςε καταςτάςεισ πανδθμίασ ι ακραίων επικίνδυνων φαινομζνων οι εκπαιδευτικοί, 

μακθτζσ, γονείσ/κθδεμόνεσ, Ρροϊςταμζνθ, οφείλουν να ςυμμορφϊνονται και να ακλουκοφν 

ρθτά τισ οδθγίεσ που εκδίδουν οι εκάςτοτε αρμόδιοι φορείσ/υπθρεςίεσ π.χ. ΕΟΔΥ, ΥΡΑΛΚΑ, 

Υπουργείο Ρολιτικισ Ρροςταςίασ, κ.λπ. για τθν εφρυκμθ λειτουργία τθσ ςχολικισ μονάδασ 

και τθν αςφάλεια των μελϊν τθσ. 
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 Εκπαιδευτικοί και μακθτζσ και ςτο πλαίςιο των ευκυνϊν τουσ και τθσ αρμόηουςασ 

ςυμπεριφοράσ τουσ, οφείλουν ςεβαςμό ςτθ ςχολικι περιουςία, ςτο υλικό (κάκε είδουσ 

παιχνίδια, βιβλία κ.λπ.), ςτα ζπιπλα και ςτισ εγκαταςτάςεισ του ςχολείου. 

 Με το ίδιο ςκεπτικό εκπαιδευτικοί και μακθτζσ φροντίηουν για τθν τάξθ και τθν καλαιςκθςία 

ςτισ ςχολικζσ  αίκουςεσ, κακϊσ είναι  ο  ιδιαίτεροσ χϊροσ,  όπου  παραμζνουν  και  

εργάηονται  μακθτζσ και εκπαιδευτικοί πολλζσ ϊρεσ. 

 Κάκε καταςτροφι εκτόσ από τθ δυςκολία και το κόςτοσ αποκατάςταςθσ αςχθμίηει και 

υποβακμίηει το χϊρο που ηουν και λειτουργοφν κακθμερινά. 

 Θ προςταςία του ςχολικοφ κτιρίου και τθσ περιουςίασ του είναι υπόκεςθ όλων μασ. 

 Φκορζσ, ηθμιζσ και κακι χριςθ τθσ περιουςίασ του Σχολείου αποδυναμϊνουν τισ 

εκπαιδευτικζσ δυνατότθτεσ του και παιδαγωγικά εκίηουν τον μακθτι ςτθν αντίλθψθ τθσ 

απαξίωςθσ τθσ δθμόςιασ περιουςίασ. 

Μακθτισ ι μακιτρια που προκαλεί φκορά ςτθν περιουςία του Σχολείου, ελζγχεται για τθ 

ςυμπεριφορά αυτι και θ δαπάνθ αποκατάςταςθσ βαρφνει τον κθδεμόνα του. 

Κοινόσ ςτόχοσ όλων μασ είναι ο ςεβαςμόσ του ςχολικοφ χϊρου. Ο ςεβαςμόσ ςτα περιουςιακά 

ςτοιχεία του Νθπιαγωγείου, τισ υποδομζσ, τον εξοπλιςμό αλλά και το φυςικό περιβάλλον του 

ςχολείου αποτελεί βαςικι υποχρζωςθ όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ  κοινότθτασ. Φροντίδα όλων 

μασ είναι να διατθροφνται οι χϊροι κακαροί ,τεράςτια ςυμβολι ςε αυτό ζχει και θ υπεφκυνθ 

κακαριότθτασ του Νθπιαγωγείου. 

 

        Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ-Διαδικαςίεσ διαςφάλιςθσ και εφαρμογισ του  

Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ  επικαιροποιείται  ςε τακτά χρονικά διαςτιματα, μζςω 

τθσ προβλεπόμενθσ από τον νόμο ςυμμετοχικισ διαδικαςίασ όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ 

κοινότθτασ, ζτςι ϊςτε να ςυμπεριλαμβάνει νζεσ νομοκετικζσ ρυκμίςεισ, να ανταποκρίνεται ςτισ 

αλλαγζσ των ςυνκθκϊν λειτουργίασ του Σχολείου και τισ, κατά καιροφσ, αποφάςεισ των 

αρμόδιων ςυλλογικϊν οργάνων του. 

Ο κοινά ςυμφωνθμζνοσ Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ βαςίηεται ςτθν ιςχφουςα 

νομοκεςία και ςτισ ςφγχρονεσ παιδαγωγικζσ και διδακτικζσ αρχζσ. Θ τιρθςθ του από τουσ 

μακθτζσ, τισ εκπαιδευτικοφσ και τουσ γονείσ/κθδεμόνεσ, με αμοιβαίο ςεβαςμό ςτον διακριτό 

κοςμικό ρόλο τουσ, ϊςτε να ζχει πλθρότθτα, γενικι αποδοχι και εφαρμογι, αποτελεί 

προχπόκεςθ τθσ εφρυκμθσ λειτουργίασ του Σχολείου. Είναι το κεμζλιο πάνω ςτο οποίο μπορεί το 

Σχολείο να οικοδομιςει για να πετφχει τουσ ςτόχουσ και το όραμά του. 
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