
Πρώτη Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2020-2021)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

Το ιδιωτικό Συστεγαζόμενο νηπιαγωγείο Νέκταρ Ζωής είναι μια νέα σχολική
μονάδα στη περιοχή της Τρίπολης που ξεκίνησε τη λειτουργία της κατα το σχολικό
έτος 2018-19. Το νηπιάγωγείο διαθέτει ένα τμήμα νηπίων-προνηπίων , με μία
εκπαιδευτικό ΠΕ 60, η οποία είναι και προισταμένη. Κάθε χρονιά που περνάει,
στόχος είναι το εκπαιδευτικο έργο της σχολικής μονάδας να βελτιώνεται και να
εμπλουτίζεται βασισμένο τόσο στα δυνατά σημεία του όσο και στα αδύναμα. Η
χρονιά που πέρασε ήταν μια σχολική χρονιά δύσκολη και πρωτόγνωρη. Έχοντας
όμως την εμπειρία της τηλεκπαίδευσης της προηγούμενης χρονιάς ,
αντιμετωπίστηκαν με αισιοδοξία οι όποιες δυσκολίες προέκυψαν καθώς πολλά
δεδομένα ανατράπηκαν και ολοι μας κληθήκαμε να ανταπεξέλθουμε σε δύσκολες
συνθήκες στο έργο μας, διοικητικό, διδακτικό και παιδαγωγικό. Όλοι μαζί  όμως
γονείς , μαθητές και εκπαιδευτικός ,  συνεργαστήκαμε και καταφέραμε να
πετύχουμε όχι μόνο τους αρχικούς μας στόχους, αλλά και αυτούς που προέκυψαν
στη συνέχεια της χρονιάς

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

- εφευρετικότητα

- καινοτόμες δραστηριότητες

- ευχάριστο κλίμα εντός και εκτός σχολέιου 

- σχέσεις εμπίστοσύνης με τους μαθητές και τους γονείς.



- έγκαιρη οργάνωση και διοίκηση του σχολείου 

- επάρκεια εκπαιδευτικών υλικών 

- σύγχρονες εγκαταστάσεις 

- η εκπαιδευτικός γνωρίζει τις πραγματικές ανάγκες των μαθητών  αλλά και του 
σχολέιου και ώς προισταμένη ταυτόχρονα, κάνει άμεσα τις απαραίτητες ενέργειες
για βελτίωση.

 

Σημεία προς βελτίωση

Είσαγωγή  ακόμα περισσότερων καινοτομών θεματικών δραστηριοτητων  καθώς
και  μέσων τεχνολογίας στη τάξη .

 

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

- εγκαιρη οργανωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Σημεία προς βελτίωση

- καλύτερη κατανομή του χρόνου εργασίας ως προς το διοικητικό έργο

- δημιουργία ιστολογίου για διάχυση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

-συμμετοχή σε σεμινάρια επιμόρφωσης και εφαρμογή των ιδεών και προτάσεών, που
προέκυψαν από αυτά, μέσα στη σχολική τάξη

Σημεία προς βελτίωση

- συμμετοχή σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα καθώς και σε ακόμα
περισσότερα σεμινάρια επιμόρφωσης



 


