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Πράξη 15η 

Τετάρτη 23-10-2024 

Θέμα: «Σύσταση Επιτροπής Αειφόρου Σχολείου στη  σχολική  μονάδα  3/θ  

Νηπιαγωγείου  Μισιρίων  για το σχολικό έτος 2024- 2025» 

 Στα  Μισίρια,  στο γραφείο του 3/θ Νηπιαγωγείου Μισιρίων, σήμερα  Τετάρτη 23-10-2024 και  

ώρα 12.00 π.μ. ο Σύλλογος Διδασκόντων του Νηπιαγωγείου μας που αποτελείται από τις κ.κ. 

1. Ζαχαριουδάκη   Γεωργία                             Προϊσταμένη  
2.  Σαριδάκη Σοφία                                           Νηπιαγωγός 
3. Μαντά  Στυλιανή                                          Νηπιαγωγός       
4. Νικολουδάκη  Ελένη                                    Νηπιαγωγός  
5 Βουτσινά Πηνελόπη                                      Νηπιαγωγός                                 
6.Μιγαδάκη Θεοδώρα                                     Νηπιαγωγός  
7.Κορδούτη Αμαλία                                         Παράλληλη  Στήριξη ΠΕ 60 ΕΑΕ 
8. Παλαιοπούλου Ιορδάνα                             Παράλληλη Στήριξη ΠΕ60 ΕΑΕ     
  
     
συνήλθε  σε τακτική συνεδρίαση έπειτα  από  πρόσκληση της Προϊσταμένης με θέμα την Σύσταση 

Επιτροπής Αειφόρου Σχολείου (ΕΑΣ). Στην Επιτροπή Αειφόρου Σχολείου (ΕΑΣ) του 3/θ 

Νηπιαγωγείου Μισιρίων συμμετέχουν: 

1. Ο Σύλλογος Διδασκόντων 

2. Ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων  

3. Το προσωπικό καθαριότητας 

4. Τα μέλη της ΕΔΥ (ψυχολόγος και κοινωνική λειτουργός) 

Δράσεις και προτάσεις της ΕΑΣ κοινοποιούνται και στα αρμόδια τμήματα του Δήμου Ρεθύμνης, 

ώστε να συνδράμουν στην υλοποίηση δράσεων του σχολείου, εάν χρειαστεί.   

 Η Επιτροπή Αειφόρου Σχολείου δρα πάντα συλλογικά για την επίτευξη κοινών στόχων.  

Απώτερος στόχος είναι η στροφή του 3/θ Νηπιαγωγείου Μισιρίων προς την Αειφορία με δράσεις 

που έχουν νόημα για τα παιδιά, ώστε κατά το δυνατόν να καλλιεργηθούν νέες στάσεις και 

δεξιότητες στα παιδιά και τις οικογένειές τους.  Για το λόγο αυτό λοιπόν τα μέλη της ΕΑΣ μελετούν 

τους δείκτες του Αειφόρου Σχολείου, προτείνουν, υλοποιούν και αξιολογούν δράσεις που 

σχετίζονται με τους εκπαιδευτικούς, κοινωνικούς και περιβαλλοντικούς δείκτες, όπως αναφέρονται 

στην ιστοσελίδα aeiforum.eu ( https://aeiforum.eu/?p=1208 ).  Συντάσσουν το σχέδιο δράσης της 

σχολικής μονάδας και έπειτα συναντώνται σε τακτά διαστήματα, ώστε να αναστοχαστούν σχετικά 

με τις ενέργειές τους. 

Τέλος, είναι υπεύθυνοι για την καταγραφή των δεικτών στο ημερολόγιο Αειφόρου σχολείου 

και την ενημέρωση της ιστοσελίδας του 3/θ Νηπιαγωγείου Μισιριών.  Σημειώνεται ότι στην 

ιστοσελίδα της σχολικής μονάδας, έχει προστεθεί η κατηγορία «Αειφορία», όπου εκεί θα 

εντάσσονται όλες οι σχετικές δράσεις. Πιο συγκεκριμένα, για την καταγραφή των δεικτών και την 

ενημέρωση της ιστοσελίδας ορίζονται οι εξής:  

1. Εκπαιδευτικοί δείκτες: Αμαλία Κορδούτη, Μιγαδάκη Δώρα 

2. Κοινωνικοί δείκτες: Νικολουδάκη Ελένη, Δανάη Παλαιοπούλου 

https://aeiforum.eu/?p=1208
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3. Περιβαλλοντικοί δείκτες: Βουτσινά Πηνελόπη, Μαντά Στυλιανή 

Επισημαίνεται ότι οι δράσεις που σχετίζονται με την στροφή του 3/θ Νηπιαγωγείου Μισιρίων 

προτείνονται από όλα τα μέλη της ΕΑΣ, ανεξαρτήτων των δεικτών. 

Για το σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και   υπογράφεται όπως ακολουθεί: 
 
 

            H  Προϊσταμένη  του  Νηπιαγωγείου                             Οι  Νηπιαγωγοί 
  

                                                                                               Σαριδάκη Σοφία 
              Ζαχαριουδάκη    Γεωργία                                         Μαντά    Συλιανή      
                                                                                               Νικολουδάκη  Ελένη 
                                                                                               Βουτσινά Πηνελόπη 
                                                                                               Μιγαδάκη Θεοδώρα 
                                                                                               Κορδούτη Αμαλία 
                                                                                               Παλαιοπούλου Ιορδάνα  
                                                                                                
                                                                                                 


