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Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας

 Εισαγωγή

Ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  Λειτουργίας  του  Σχολείου  (άρθρο  37,  Ν.4692/2020)  επιδιώκει  να
εξασφαλίσει τις προϋποθέσεις και τις συνθήκες που είναι απαραίτητες για να πραγματοποιείται όσο
καλύτερα γίνεται το έργο του σχολείου και να επιτυγχάνονται όσο γίνεται καλύτερα οι στόχοι που
θέτουμε  κάθε  φορά  ως  σχολική  κοινότητα  (μαθητές,  εκπαιδευτικοί,  βοηθητικό  προσωπικό,
γονείς/κηδεμόνες).

Ο  Κανονισμός  βασίζεται  σε  όσα  προβλέπονται  από  την  πολιτεία  για  την  εκπαίδευση  και  τη
λειτουργία των δημόσιων και ιδιωτικών Σχολείων, ενσωματώνει αποδεκτές παιδαγωγικές αρχές και
είναι προσαρμοσμένος στις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του Νηπιαγωγείου και τα χαρακτηριστικά
της τοπικής σχολικής και ευρύτερης κοινότητας

Σύνταξη, έγκριση και τήρηση του Κανονισμού.
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάσσεται ύστερα από εισήγηση του/της Προϊστάμενου/

Προϊσταμένης του Νηπιαγωγείου, με τη συμμετοχή όλων των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων, των
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων καθώς και εκπροσώπου του
Δήμου/Δημοτικής  κοινότητας.  Εγκρίνεται  από το/τη  Συντονιστή/Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου
που έχει την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου καθώς και από τον/την  Διευθυντή/Διευθύντρια
Εκπαίδευσης.

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας με την έναρξη του σχολικού έτους κοινοποιείται με κάθε
πρόσφορο  μέσο  στους  γονείς/κηδεμόνες  και  αναρτάται  με  την  έναρξη  του  σχολικού  έτους στον
ιστότοπο του Νηπιαγωγείου, εφόσον υπάρχει.

Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας:
της Διεύθυνσης του Νηπιαγωγείου, των εκπαιδευτικών και του βοηθητικού προσωπικού, των
μαθητών, των γονέων και κηδεμόνων.

Ο Κανονισμός, όταν κριθεί αναγκαίο, αναπροσαρμόζεται, μέσω της προβλεπόμενης από τον νόμο
συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει
νέες νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών λειτουργίας του σχολείου
και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του.

Άρθρο 1. Λειτουργία του Σχολείου

Ι. Προσέλευση – παραμονή στο Σχολείο και αποχώρηση από αυτό
Η υποδοχή των μαθητών του Βασικού Υποχρεωτικού Προγράμματος γίνεται από  8:15 έως 8:30.  Ειδικά
και ΜΟΝΟ οι  μαθητές  του  τμήματος  Πρόωρης  Υποδοχής  προσέρχονται  από  7:45  έως  8:00  και  είναι
μαθητές εγγεγραμμένοι στο Ολοήμερο Πρόγραμμα.

Οι  μαθητές  συνοδεύονται  από  ενήλικες  (γονέας,  κηδεμόνας)  οι  οποίοι  παραδίδουν  τα  παιδιά  στη
Νηπιαγωγό  του τμήματος.  Με τον  ίδιο  τρόπο  κατά την  ώρα της  αποχώρησης  κάθε  παιδί  μπορεί  να
αποχωρήσει μόνο με τη συνοδεία ενήλικα (γονέας, κηδεμόνας).

Η αποχώρηση των μαθητών από το Βασικό Υποχρεωτικό Πρόγραμμα πραγματοποιείται στις 13.00 και για
το Προαιρετικό Ολοήμερο Πρόγραμμα στις 16:00. 

ΙΙ. Διδακτικό ωράριο

Η έναρξη, η λήξη, η διάρκεια μαθημάτων του βασικού υποχρεωτικού προγράμματος και του ολοήμερου
νηπιαγωγείου, τα διαλείμματα, ο χρόνος διδασκαλίας ανά διδακτική ώρα καθώς και η έναρξη και λήξη
του διδακτικού έτους καθορίζονται από τις κείμενες διατάξεις και αποφάσεις του ΥΠΑΙΘ. Ανακοινώνονται
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στους γονείς με την έναρξη του διδακτικού έτους με σχετικό έντυπο και παράλληλα αναρτώνται στην
ιστοσελίδα του Νηπιαγωγείου, εφόσον υπάρχει. Κατά το τρέχον σχολικό έτος 2022-2023 στο Νηπιαγωγείο
Καλού Χωριού λειτουργεί ένα υποχρεωτικό πρωινό τμήμα με 17 εγγεγραμμένα νήπια Α΄ και Β΄ ηλικίας με
μία (1) εκπαιδευτικό ΠΕ60 και μία (1) εκπαιδευτικό Αγγλικών ΠΕ06, επίσης λειτουργεί και το προαιρετικό
ολοήμερο τμήμα με εγγεγραμμένα 12 νήπια Α και Β ηλικίας, με μία (1) εκπαιδευτικό ΠΕ60. 
Ειδικότερα  για  το  σχολικό  έτος  2022-2023  λόγω  της  πανδημίας  Covid-19  έχει  ληφθεί  μέριμνα  για
αποφυγή του συγχρωτισμού και περιορισμός των επαφών μεταξύ μαθητών/τριών-γονέων-προσωπικού
κατά  την  προσέλευση  και  αποχώρηση  από  το  Νηπιαγωγείο.  Συγκεκριμένα,  έγινε  προγραμματισμός
διαφορετικών ωρών άφιξης και αναχώρησης των παιδιών με εύρος χρόνου για το Πρωινό Υποχρεωτικό
Τμήμα, προσέλευση 08:15-08:30 αποχώρηση 12:50-13:00 και για το Ολοήμερο Πρόγραμμα αποχώρηση
15:50-16:00. 
Με σκοπό την ασφάλεια των μαθητών και την αποτροπή της αναίτιας εισόδου και εξόδου αυτών από τον
προαύλιο χώρο του σχολείου, καθώς και την αποτροπή εισόδου ατόμων που ουδεμία σχέση έχουν με τη
λειτουργία του,  οι  πόρτες εισόδου-εξόδου στο χώρο του σχολείου παραμένουν κλειδωμένες κατά τη
διάρκεια της λειτουργίας του. 
Αποχώρηση μαθητών από το σχολείο πριν τη λήξη του διδακτικού ωραρίου, γίνεται μόνο σε εξαιρετικές
περιπτώσεις και κατόπιν συνεννόησης μεταξύ γονέων κι εκπαιδευτικών.

ΙΙΙ. Απουσίες μαθητών

Η  φοίτηση  των  μαθητών  στα  Νηπιαγωγεία  είναι  υποχρεωτική  και  παρακολουθείται  από  τον/την
εκπαιδευτικό της τάξης, καταγράφονται οι καθημερινές απουσίες και καταχωρίζονται στο πληροφοριακό
σύστημα myschool.
Αν  οι  απουσίες  του  μαθητή  του  νηπιαγωγείου  υπερβαίνουν  τις  εκατό  (100)  ανά  διδακτικό  έτος,  η
βεβαίωση  φοίτησης  για  την  εγγραφή  στην  Α΄  Δημοτικού  χορηγείται  με  απόφαση  του  συλλόγου
διδασκόντων,  που  εκδίδεται  ύστερα  από  σύμφωνη  γνώμη  του  Συντονιστή  Εκπαιδευτικού  Έργου
Νηπιαγωγών.

IV  . Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου  

Το Νηπιαγωγείο εφαρμόζει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα, όπως αυτό ορίζεται από τις εγκυκλίους του ΥΠΑΙΘ
και εξειδικεύεται  από τον Σύλλογο Διδασκόντων με ευθύνη της Προϊσταμένης του Νηπιαγωγείου και
υποβάλλεται  προς έγκριση στον Προϊστάμενο εκπαιδευτικών θεμάτων της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας
Εκπαίδευσης Ν. Λασιθίου.
Το Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Ενιαίου Τύπου Ολοήμερου Νηπιαγωγείου συντάσσεται με βάση τη με αριθ.
πρωτ.  130272/Δ1/05-08-2016 (B’2670) Υ.Α,  όπως τροποποιήθηκε με το κεφ.  Β,  του άρθρ. 11 του Π.Δ
79/2017 (A’ 109) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 23 του ν. 4559/2018 ( Α΄ 142), τα άρθρα 52
& 53 και τις παρ. 3 & 4 του άρθρου 54 του ν. 4807/2021(Α΄96). Σύμφωνα με το άρθρο 52 του ν. 4807/2021
(Α΄96) εισήχθη στο πρόγραμμα σπουδών και στο Εβδομαδιαίο Ωρολόγιο Πρόγραμμα όλων των τύπων
σχολικών μονάδων υποχρεωτικής εκπαίδευσης η διδακτική ενότητα με τίτλο «Εργαστήρια Δεξιοτήτων».
Σύμφωνα  με  το  άρθρο  53  του  ν.  4807/2021(Α’96)  εισάγεται  στο  υποχρεωτικό  πρόγραμμα  των
νηπιαγωγείων της  χώρας  δράση για  τη  δημιουργική ενασχόληση των  μαθητών/τριών  με την  αγγλική
γλώσσα  μέσω  της  οργάνωσης  και  υλοποίησης  δραστηριοτήτων  κατά  τη  διάρκεια  των  οποίων  οι
μαθητές/τριες  αλληλεπιδρούν  με  έναν/μια  εκπαιδευτικό  κλάδου  ΠΕ06  Αγγλικής  Φιλολογίας  σε
συνδιδασκαλία με  τον/την  νηπιαγωγό του τμήματος.  Με την  υπ.  αρ.  Φ.  80378/  ΓΔ4/  2021 (Β΄  3311)
Υπουργική Απόφαση ορίζεται η διάρκεια ενασχόλησης των μαθητών/τριών με την αγγλική γλώσσα και
ρυθμίζεται  κάθε  θέμα  σχετικό  με  την  εφαρμογή  του  προγράμματος,  συμπεριλαμβανομένων  της
οργάνωσης και υλοποίησης σχετικών επιμορφωτικών και υποστηρικτικών δραστηριοτήτων. 

Τα  Εργαστήρια  Δεξιοτήτων αποτελούν καινοτόμο,  δυναμική,  διδακτική,  εκπαιδευτική δράση,  η οποία
συνίσταται  στην  προσθήκη  νέων  Θεματικών  Ενοτήτων,  με  εστίαση  στις  δεξιότητες,  στο  υποχρεωτικό
ωρολόγιο πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου αξιοποιώντας σύγχρονες και  καινοτόμες μεθόδους μάθησης.
Βασική αρχή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων είναι να συνδυάζουν το γνωστικό πεδίο των Προγραμμάτων
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Σπουδών με την ανάπτυξη βασικών ικανοτήτων των μαθητριών και των μαθητών με σκοπό τη διάπλασή
τους σε ελεύθερους και υπεύθυνους πολίτες. Σκοπός των «Εργαστηρίων δεξιοτήτων» είναι η ενίσχυση της
καλλιέργειας ήπιων δεξιοτήτων,  καθώς και  δεξιοτήτων τεχνολογίας και  επιστήμης  στις  μαθήτριες  και
στους μαθητές. 
Στους  επιμέρους  στόχους  των  Εργαστηρίων  Δεξιοτήτων  είναι  η  μάθηση  μέσω  ομαδοσυνεργατικής,
δημιουργικής και κριτικά αναστοχαζόμενης διδακτικής μεθοδολογίας, η ενίσχυση των δεξιοτήτων ζωής,
διαμεσολάβησης και υπευθυνότητας,  η ενίσχυση των δεξιοτήτων ψηφιακής μάθησης, τεχνολογίας και
προγραμματιστικής σκέψης. Σε κάθε τμήμα/τάξη με ευθύνη του Συλλόγου Διδασκόντων δημιουργείται
ειδικός φάκελος επιτευγμάτων (portfolio)  τμήματος/τάξης,  στον οποίο θα υπάρχουν κατ’  ελάχιστο τα
Προγράμματα Καλλιέργειας Δεξιοτήτων που θα εφαρμόζονται στο ίδιο τμήμα ή τάξη καθ’ όλη τη διάρκεια
της φοίτησης των μαθητριών και των μαθητών στην υποχρεωτική εκπαίδευση.

V  . Εμβολιασμός μαθητών  

Για την εγγραφή μαθητών στο Νηπιαγωγείο εκτός των άλλων, απαιτείται και «επίδειξη του βιβλιαρίου
υγείας  του  μαθητή  ή  προσκόμιση άλλου στοιχείου,  στο  οποίο  φαίνεται  ότι  έγιναν τα  προβλεπόμενα
εμβόλια και η οδοντολογική εξέταση».

Σύμφωνα με το με αριθμ. πρωτ. Υ1/Γ.Π.161682/22-12-2008 έγγραφο της Δ/νσης Δημόσιας Υγιεινής του
Υπ. Υγείας & Κοιν. Αλληλεγγύης, η Εθνική Επιτροπή Εμβολιασμών γνωμοδότησε ότι «είναι υποχρεωτικά
όλα εκείνα τα εμβόλια που είναι ενταγμένα στο Εθνικό Πρόγραμμα Εμβολιασμών και για αυτό δίνονται
δωρεάν στα πλαίσια προστασίας της Δημόσιας Υγείας. Μόνο σε περιπτώσεις ιατρικής αντένδειξης, θα
μπορούν οι γονείς να αρνηθούν τον εμβολιασμό των παιδιών τους». Οι γονείς που για οποιουσδήποτε
άλλους λόγους (προσωπικά δεδομένα και  πιθανές παρενέργειες)  δεν επιθυμούν τον εμβολιασμό των
παιδιών τους, οφείλουν να προσκομίζουν βεβαίωση ιατρικής αντένδειξης από : α) Περιφερειακά Γενικά
Νοσοκομεία,  ή  β)  Δ/νσεις  Υγιεινής  της  οικείας  Νομαρχίας,  ή  γ)  Ιατροκοινωνικά  Κέντρα,  ή  δ)
Ασφαλιστικούς φορείς, ή ε)ιδιώτες ιατρούς, σύμφωνα με τον κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας Ν.3418/28-
11-2005(τ.Α' ΦΕΚ 287).

VI  . Φαρμακευτική αγωγή μαθητών εντός σχολικού ωραρίου  
Οι  εκπαιδευτικοί  δεν  υποχρεούνται  να  έχουν  τις  απαραίτητες  ιατρικές  ή  φαρμακευτικές  γνώσεις  και
απαγορεύεται  να συνεισφέρουν με εξειδικευμένες πράξεις (χορήγηση φαρμάκου από το στόμα,  ή σε
ενέσιμη μορφή), ούτε σε ειδικού τύπου ασθένειες των μαθητών, όπως ζαχαρώδης διαβήτης, επιληπτικές
κρίσεις κ.ά, ούτε σε εποχιακές ιώσεις. Για το λόγο αυτό, σε περιπτώσεις που απαιτείται φαρμακευτική
αγωγή, οι γονείς και κηδεμόνες των μαθητών οφείλουν στην πρώτη περίπτωση (χρόνιας καθημερινής
αγωγής)  να  αιτούνται  την  πρόσληψη  Σχολικού  Νοσηλευτή/Σχολικής  Νοσηλεύτριας.  Στη  δεύτερη
περίπτωση (εποχιακές ιώσεις) συνετό θα ήταν οι γονείς/ κηδεμόνες να φροντίζουν, ώστε η λήψη των
φαρμάκων να γίνεται εκτός διδακτικού ωραρίου και ειδικά σε περιπτώσεις με έντονη συμπτωματολογία
να  φροντίζουν,  ώστε  οι  μαθητές  να  παραμένουν  στο  σπίτι,  καθώς  εξακολουθούμε  να  διανύουμε
περιόδους εξάρσεων του ιού covid-19.

Άρθρο 2: Σχολική και Κοινωνική Ζωή

I. Συμπεριφορά - Δικαιώματα – Υποχρεώσεις
Ο Προϊστάμενος / Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου

o Συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημοκρατικής συμπεριφοράς των

διδασκόντων/διδασκουσών  και  των  μαθητών/μαθητριών  και  είναι  υπεύθυνος/υπεύθυνη,  σε
συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς, για την ομαλή λειτουργία του σχολείου.
o Ενημερώνει τα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας για την εκπαιδευτική νομοθεσία, τις

εγκυκλίους  και  τις  αποφάσεις  που  αφορούν  τη  λειτουργία  του  Σχολείου  και  τις  αρμοδιότητες  του
Συλλόγου Διδασκόντων.
o Λαμβάνει μέριμνα για την εξασφάλιση παιδαγωγικών μέσων και εργαλείων, την καλή χρήση τους
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στη σχολική τάξη, τη λειτουργικότητα και την αντικατάστασή τους, σε περίπτωση φθοράς.
o Είναι υπεύθυνος/υπεύθυνη, μαζί με τους/τις εκπαιδευτικούς, για την καθαριότητα και αισθητική

των χώρων του Νηπιαγωγείου, καθώς και για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των
μαθητών/μαθητριών.
o Έχει την ευθύνη για τη διαμόρφωση θετικού κλίματος στο σχολείο, για την ανάπτυξη αρμονικών

σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής κοινότητας.

Οι εκπαιδευτικοί
 Εκπαιδεύουν τους μαθητές και τις μαθήτριες, σύμφωνα με τους σκοπούς και τους στόχους της
προσχολικής εκπαίδευσης και μέσα στο πλαίσιο της εκπαιδευτικής πολιτικής και με την καθοδήγηση των
Στελεχών της Εκπαίδευσης.
 Προετοιμάζουν  καθημερινά και  οργανώνουν  την  εκπαιδευτική  διαδικασία,  εφαρμόζοντας
σύγχρονες και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις ανάγκες και ιδιαιτερότητες των μαθητών/
μαθητριών.
 Συνεργάζονται με τους μαθητές/μαθήτριες, σέβονται την προσωπικότητά τους, καλλιεργούν και
εμπνέουν σ’ αυτούς, κυρίως με το παράδειγμά τους, δημοκρατική συμπεριφορά.
 Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης
επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών, και τους ενημερώνουν για  τη
φοίτηση, τη συμπεριφορά και την εξέλιξη των παιδιών τους.
 Φροντίζουν για την πρόοδο όλων των μαθητών /μαθητριών τους και τους προσφέρουν παιδεία
διανοητική, ηθική και κοινωνική.
 Συμβάλλουν στην εμπέδωση ενός ήρεμου, θετικού, συνεργατικού, συμπεριληπτικού,
εποικοδομητικού σχολικού κλίματος.
 Ενδιαφέρονται  για  τις  συνθήκες  ζωής  των  μαθητών/μαθητριών  τους  στην  οικογένεια  και  στο
ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψη τους παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο και
συμπεριφορά των μαθητών/μαθητριών τους και υιοθετούν κατάλληλες παιδαγωγικές ενέργειες, ώστε
να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα.
 Ενθαρρύνουν  τους  μαθητές/μαθήτριες  να  συμμετέχουν  ενεργά  στη  διαμόρφωση  και  λήψη
αποφάσεων για θέματα που αφορούν  τους  ίδιους και  το  σχολείο και  καλλιεργούν τις  αρχές και το
πνεύμα αλληλεγγύης και συλλογικότητας.
 Συνεργάζονται με τους εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής προκειμένου να υποστηριχθούν οι 
 μαθητές με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθώς και οι οικογένειές τους.
 Συνεργάζονται με τον Διευθυντή/τη Διευθύντρια ή τον Προϊστάμενο/Προϊσταμένη, τους γονείς
και τα αρμόδια Στελέχη Εκπαίδευσης για την καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση
προβλημάτων συμπεριφοράς, σεβόμενοι την προσωπικότητα και τα δικαιώματα  των
μαθητών/μαθητριών.
 Ανανεώνουν και εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους, σχετικά με τις επιστήμες της αγωγής τόσο μέσω
των  διάφορων  μορφών  επιμόρφωσης,  που  παρέχονται  θεσμικά  από  το  σύστημα  της οργανωμένης
εκπαίδευσης, όσο και μέσω της ενδοσχολικής επιμόρφωσης ή και της αυτοεπιμόρφωσης.

Οι μαθητές/μαθήτριες
 Επιδεικνύουν σεβασμό, με τη στάση τους, προς κάθε μέλος της σχολικής κοινότητας.
 Κατά τη διάρκεια των μαθημάτων τηρούν τους κανόνες της τάξης, συμμετέχουν ενεργά
συνδιαμορφώνοντας την καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία.
 Απευθύνονται στους/στις εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και ζητούν τη βοήθειά
τους, για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί εμπόδιο στη σχολική ζωή.
 Προσέχουν ώστε να διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους και δείχνουν ενδιαφέρον για την
υλική περιουσία του σχολείου.
 Αποφεύγουν ρητά την άσκηση οποιασδήποτε μορφής βίας (σωματική, λεκτική ή ψυχολογική).
 Προσπαθούν να λύνουν τις αντιθέσεις ή διαφωνίες με διάλογο. 
 Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών πρακτικών, όπως η ανακύκλωση υλικών.
 Στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός Νηπιαγωγείου
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ακολουθούν τους συνοδούς εκπαιδευτικούς και συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια.

II. Συμπεριφορά μαθητών/θμιαςτριών - Παιδαγωγικός έλεγχος
Η προσωπική ενδυνάμωση και  η  διαμόρφωση μιας υγιούς  προσωπικότητας  αποτελεί  έναν από τους
βασικούς στόχους της προσχολικής εκπαίδευσης.
Στόχος της προσωπικής ενδυνάμωσης του παιδιού στην προσχολική ηλικία είναι:
- να λειτουργήσει με αυξανόμενη αυτονομία και αυτοπεποίθηση
- να διαμορφώσει μια θετική εικόνα για τον εαυτό του
- να αναγνωρίζει και να διαχειρίζεται τα συναισθήματα του
- να νοιάζεται για τους άλλους και να προσαρμόζεται θετικά στις δυσκολίες.
Το πρόγραμμα του νηπιαγωγείου οργανώνεται με δραστηριότητες οι οποίες βοηθούν τους μαθητές να:
- αναγνωρίζουν τον εαυτό τους ως ένα άτομο ξεχωριστό με ιδιαίτερες ικανότητες και αξία
- λειτουργούν με σχετική αυτονομία
- αποδέχονται τα συναισθήματα τους και να ελέγχουν τον τρόπο έκφρασης τους
-αντιμετωπίζουν δυσκολίες και να επιλύουν συγκρούσεις
-σέβονται τους άλλους και τους κανόνες της ομάδας
- αντιλαμβάνονται και να κατανοούν τα συναισθήματα και τις απόψεις των άλλων
-επικοινωνούν και να συνεργάζονται με τους άλλους 

III. Πρόληψη φαινομένων Βίας και Σχολικού εκφοβισμού

Ένας από τους βασικούς στόχους της προσχολικής αγωγής είναι η λειτουργία των παιδιών στα πλαίσια της
ομάδας.  Στο  νηπιαγωγείο  τα  παιδιά  μαθαίνουν  να  λειτουργούν  με  σχετική  αυτονομία  αλλά  και  σε
συνάρτηση με το  συγκεκριμένο πλαίσιο.  Ασκούνται  σε  θέματα αυτοεξυπηρέτησης,  ενθαρρύνονται  να
παίρνουν αποφάσεις και παράλληλα μαθαίνουν να συνυπάρχουν με τους άλλους

Η απόκτηση κοινωνικών δεξιοτήτων, όπως η συμμόρφωση σε κανόνες που ορίζονται από την ομάδα, η
ενσυναίσθηση και η διαχείριση συγκρούσεων, διευκολύνει γενικότερα την κοινωνική τους ένταξη και τη
διαμόρφωση ενός πολίτη που συμβάλει θετικά στην κοινωνία.

Το  πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου οργανώνεται  με  δραστηριότητες,  οι  οποίες  ενθαρρύνουν τόσο  την
αλληλεπίδραση  και  τη  συνεργασία  των  μαθητών  όσο  και  την  αποδοχή  της  διαφορετικότητας,  του
αλληλοσεβασμού, και της ισότιμης συμμετοχής όλων των παιδιών.

Ο  σύλλογος  διδασκόντων δύναται  σε  συνεδριάσεις,  να  συζητάει  για   περιπτώσεις  κατά  τις  οποίες  η
συμπεριφορά από μαθητή προβληματίζει έντονα την εκπαιδευτικό και να ζητήσει περαιτέρω υποστήριξη
από την ΕΔΕΑΥ (αν υπάρχει), από τον σχολικό Ψυχολόγο, από το ΚΕΣΥ, από τους ΣΕΕ ΕΑΕ και ΣΕΕ, ενώ
συγχρόνως ενημερώνονται οι γονείς του μαθητή.

Άρθρο 3. Σχολικές Εκδηλώσεις – Δραστηριότητες

Το  σχολείο  οργανώνει  δραστηριότητες  σε  εθνικές,  θρησκευτικές,  ή  άλλου  κοινωνικού  περιεχομένου
γιορτές, στις οποίες μπορούν να συμμετέχουν όλα τα παιδιά ανεξάρτητα από τον τόπο καταγωγής ή το
θρήσκευμα τους. 
Διδακτικές επισκέψεις εντός και εκτός σχολικής μονάδας δύναται να πραγματοποιηθούν σύμφωνα με την
κείμενη  νομοθεσία,  τις  προβλεπόμενες  διατάξεις  και  τις  εκάστοτε  υπουργικές  αποφάσεις,  ώστε  να
τηρηθούν όλα τα απαραίτητα και προβλεπόμενα μέτρα για την αποφυγή διάδοσης του COVID-19 για το
σχολικό έτος 2022-2023.
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Άρθρο 4: Συνεργασία Σχολείου - Οικογένειας - Συλλόγου Γονέων/θμιαςΚηδεμόνων

Η συνεργασία σχολείου-οικογένειας είναι ένας ιδιαίτερα σημαντικός παράγοντας  για την υγιή γνωστική,
συναισθηματική  και  κοινωνική  ανάπτυξη  των  παιδιών.  Η  εκπαιδευτική  διαδικασία  χρειάζεται  τη
συνεισφορά εκπαιδευτικών, γονέων και παιδιών.

Οι γονείς: Φροντίζουν για την συστηματική φοίτηση των παιδιών τους στο σχολείο, χωρίς αδικαιολόγητες
απουσίες.  Ενημερώνονται  για  την  πρόοδο  των  παιδιών  τους  σε  ατομικές  ή  ομαδικές  συναντήσεις.
Συνεισφέρουν στο εκπαιδευτικό έργο του σχολείου ,όποτε τους ζητείται. Συμμετέχουν στις συνελεύσεις
του συλλόγου γονέων. Είναι  υπεύθυνοι για την ασφαλή κι έγκαιρη προσέλευση των παιδιών τους το
πρωί. Φροντίζουν να έρχονται τα παιδιά τους κάθε πρωί ξεκούραστα και ήρεμα, να  φοράνε άνετα κι
ελαφριά ρούχα και παπούτσια , ώστε να μπορούν να κινηθούν ελεύθερα  και να χρησιμοποιούν άνετα την
τουαλέτα.  Με τον ίδιο τρόπο έρχονται  έγκαιρα να πάρουν τα παιδιά τους την ώρα της αποχώρησης.
Ενημερώνουν τη νηπιαγωγό για τυχόν αλλεργίες ή άλλα προβλήματα υγείας του παιδιού. Αν γνωρίζουν
ότι  το παιδί  τους είναι  αδιάθετο,  οφείλουν να το κρατήσουν  στο σπίτι  ν’  αναρρώσει πλήρως και  να
επιστρέψει  στο  σχολείο  μόνο  αφού  περάσει  24  ώρες  απύρετο.  Σύμφωνα  με  τις  οδηγίες  του  ΕΟΔΥ
απαιτείται παραμονή κατ’ οίκον και αποχή από το σχολείο όσων μαθητών εκδηλώνουν πυρετό ή/και άλλα
συμπτώματα συμβατά με COVID-19. 

Οι  εκπαιδευτικοί:  Προσπαθούν  να  γνωρίσουν  το  παιδί  και  το  οικογενειακό  του  περιβάλλον   με  τον
καλύτερο δυνατόν τρόπο (ερωτηματολόγια, συνεντεύξεις, συζήτηση). Ενημερώνουν τους γονείς τακτικά
και  με  σαφήνεια  για  τους  στόχους  και  το  περιεχόμενο  του  προγράμματος  της  τάξης  (στον  πίνακα
ανακοινώσεων, με ενημερωτικά σημειώματα, σε ατομικές και ομαδικές συναντήσεις). Συνεργάζονται με
την οικογένεια και ψάχνουν κοινούς τρόπους αντιμετώπισης των τυχόν δυσκολιών, που παρουσιάζει κάθε
παιδί στην συναισθηματική και τη γνωστική του ανάπτυξη.

Τέλος, οι μαθητές αισθανόμενοι ότι το σχολείο και η οικογένεια αποτελούν ένα ενιαίο πλαίσιο ζωής,
αναπτύσσουν  συναισθηματικές,  κοινωνικές  και  γνωστικές  δεξιότητες,  οι  οποίες  συμβάλλουν  στη
διαμόρφωση μιας υγιούς προσωπικότητας. Βιώνουν τη σχολική ζωή μέσα σε κλίμα εμπιστοσύνης, μέσα
στο οποίο γονείς κι εκπαιδευτικοί συνεργάζονται αρμονικά.

Άρθρο 5: Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας- Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του 

Ο  κοινά  συμφωνημένος  Κανονισμός  βασίζεται  στην  ισχύουσα  νομοθεσία  και  στις  σύγχρονες
παιδαγωγικές και  διδακτικές  αρχές.  Η τήρησή του από όλους τους παράγοντες  του σχολείου
(μαθητές/μαθήτριες, εκπαιδευτικούς, γονείς/κηδεμόνες, βοηθητικό προσωπικό) με αμοιβαίο
σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του
Νηπιαγωγείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο οποίο μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει για να
πετύχει τους στόχους και το όραμά του.
Θέματα  που  ανακύπτουν  στην  εκπαιδευτική  καθημερινότητα  και  δεν  προβλέπονται  από  τον
Κανονισμό, αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από  τον/την Προϊστάμενο/Προϊσταμένη  του
Νηπιαγωγείου και το Σύλλογο Διδασκόντων  και  σε  εξαιρετικές  περιπτώσεις  με  τη  βοήθεια
του/της  Προϊσταμένου/ης   Εκπαιδευτικών  Θεμάτων,  του/της  Συντονιστή/τριας  Εκπαιδευτικού
Έργου και του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Λασιθίου, σύμφωνα
με τις αρχές της  παιδαγωγικής επιστήμης και την κείμενη εκπαιδευτική νομοθεσία, σε
πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας.

Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών και μαθητριών ενημερώνονται με κάθε πρόσφορο μέσο, έντυπο ή
ηλεκτρονικό, σχετικά με τον κανονισμό του Νηπιαγωγείου.

                                          Καλό Χωριό, 27/09/2022                                               Η
Προϊσταμένη
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                                                Μπεζυργιαννίδου Ισιδώρα

  

Εγκρίνεται

Συντονιστής/Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου 
(έχει την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου)

………………………………………………………… 
Ημερομηνία: ………………………………………………….

Διευθυντής/Διευθύντρια Εκπαίδευσης

………………………………………………………… 
Ημερομηνία: ………………………………………………….
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