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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το ΓΕΛ Αμφίκλειας είναι μια μικρή επαρχιακή σχολική μονάδα με 54 μαθητές και λίγους οργανικά ανήκοντες
καθηγητές. Παρ' όλα αυτά θεωρούμε ακόμα μεγαλύτερο χρέος μας το άνοιγμα του Σχολείου στην κοινωνία και
προσπαθούμε καθημερινά να επιτελούμε άρτιο διδακτικό, παιδαγωγικό και κοινωνικό έργο

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Από τη σχολική κοινότητα γενικότερα υπάρχει μία διαρκής και μεγάλη προσπάθεια για την ενεργό συμμετοχή της
στα κοινά προκειμένου να διαμορφώσει ένα σχολείο «ανοιχτό» στην κοινωνία. Επίσης οι μαθητές εμπλέκονται
καθημερινά μέσω των μαθητικών κοινοτήτων στις λειτουργίες που αφορούν τα σχολικά δρώμενα.

Σημεία προς βελτίωση

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Σημεία προς βελτίωση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών



Θετικά σημεία

Η πλειοψηφία των εκπαιδευτικών ενδιαφέρονται να εξελιχθούν και να συμμετέχουν στις δράσεις

Σημεία προς βελτίωση

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Παρατηρήσεις / Σχόλια

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΚΑΙ ΔΡΑΣΕΙΣ Σχ. Έτους 2021-2022 (ΤΕΚΜΗΡΙΑ) 1.Βράβευση
μαθήτριας στον Διαγωνισμό ΘΑΛΗΣ 16-6-22 και στο διαγωνισμό χημείας στις 25
Ιουνίου 2022 https://www.facebook.com/profile.php?id=100045047047103
2.ΒΡΑΒΕΥΣΗ της Καθηγήτριας Αγγλικών του Σχολείου μας
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=555570385954525&id=100045047047103
3.Πολιτιστικό Πρόγραμμα https://content.e-me.edu.gr/wp-admin/admin-
ajax.php?action=h5p_embed&id=1185816&fbclid=IwAR0d2qzP7jBjJiPAjbXP_wKQm6-
xFkEB-Iv8LxJ3ZpEi5cmjDQuyU4pJGy4 4. Teachers4Europe (European youth
opportunities)
https://issuu.com/xlaiou/docs/ebook_european_youth_opportunities?fbclid=IwAR1okQky5IZosyz4Vd9N5OK0DbXWxQCk8XvhlYcEAQzIRLOODpgonR82G90
5. Πραγματοποίηση Διαδικτυακού Μαθητικού Συνεδρίου



https://www.lamiareport.gr/index.php/topika/item/222372-3o-mathitiko-synedrio-apo-
to-gel-
amfikleias?fbclid=IwAR2vwKmK6l9IlHdUVU35eNc8v268zl67y2whXk2FVqcmQLLSjxFV8q4bpKc
https://live-feel-
act.org/?fbclid=IwAR3CA5TE59mVU1_9qpAWV_ivx4pa8bwceyEi4v_hTPVieYU9ipYllMk2lS4
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=529904121854485&id=100045047047103
6. Podcast του ΓΕΛ Αμφίκλειας για το σχολικό εκφοβισμό. Μαθητές απαντούν
αυθόρμητα σε ερωτήσεις καθηγητών. Μιλάμε για το σχολικό εκφοβισμό. Μίλα και
εσύ. Μίλα τώρα. #MilaTora #ΧαμόγελοΤουΠαιδιού #YouSmile #ΝίκοςΦλωράκος
#ΟρέστηςΚουτσικούρης #ΝέστοραςΜπέης
https://www.facebook.com/100045047047103/videos/348699350484614 7.Την Τρίτη
29 Μαρτίου 2022, πενταμελής ομάδα της Β Τάξης του Σχολείου μας με συνοδό τον
καθηγητή Φυσικής Κεφο Ιωάννη , συμμετείχε στην ημερίδα " Προχωρημένα
Μαθήματα Φυσικής Σωματιδίων για μαθητές Λυκείου" που διεξήχθη στο Εθνικό
Μετσόβιο Πολυτεχνείο στην Αθηνα.
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=515236523321245&id=100045047047103
8.https://www.facebook.com/thetippingpointineducation/photos/a.452271778494923/1870715499983870/
Η έναρξη της δράσης “Profession has no Gender” εγκαινιάστηκε με μαθητές και
μαθήτριες των Γυμνασίου και Γενικού Λυκείου Αμφίκλειας, να συζητούν με μέντορα
τον κο Χρήστο Μεγάλου, Διευθύνοντα Σύμβουλο της Τράπεζας Πειραιώς. Κατά τη
διάρκεια του live session, ο κος Μεγάλου μοιράστηκε την εμπειρία του στην αγορά
εργασίας καθώς και τα βήματα που έχουν γίνει προς την κατεύθυνση της ισότητας
των φύλων, εμπνέοντας αισιοδοξία για το μέλλον και ενθαρρύνοντας τους νέους να
μην διστάσουν να κυνηγήσουν τα όνειρα και τους στόχους τους, ανεξάρτητα από το
φύλο τους! 9. Οι μαθητές της Β΄Λυκείου των ΓΕΛ Αμφίκλειας και 6ο ΓΕΛ Αχαρνών
συζήτησαν για θέματα που αφορούν την ευαισθητοποίηση των νέων αναφορικά με το
φύλο. Η σημερινή συζήτηση επικεντρώθηκε στον τρόπο που προσλαμβάνουν το φύλο
μέσα από τον ζωντανό χώρο της οικογένειας. Η συνεργασία των δύο σχολείων
πραγματοποιείται κάτω από την αιγίδα δύο ευρωπαϊκών προγραμμάτων: του
Teacher4Europe και του eTwinning με κοινή θεματική την «Ευαισθητοποίηση
σχετικά με το φύλο»
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=504234044421493&id=100045047047103
10. Ευχαριστούμε θερμά τους Médecins du Monde Greece - Γιατροί του Κόσμου και
τον κ Κλήμη, Αιμίλιος Κλήμης,για τη διαδικτυακή ενημέρωση που πραγματοποίησαν
στην Α' και Β' τάξη του σχολείου μας. Θέμα μας η ρητορική μίσους. Διαχρονικά
επίκαιρη, διαχρονικά επικίνδυνη. Οικογένεια και σχολείο οφείλουν να καλλιεργούν
στα παιδιά το σεβασμό προς όλους. Μέσα από συζήτηση, αλλά κυρίως μέσα από το
παράδειγμά τους.
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=482650309913200&id=100045047047103
11. Αναγόρευση του ΓΕΛ Αμφίκλειας σε ΣΧΟΛΕΙΟ ΠΡΕΣΒΗΣ ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΙΚΟΥ



ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ
https://www.facebook.com/photo?fbid=471004804411084&set=a.136498477861720
12.Λαχειοφόρος αγορά από τους μαθητές μας για φιλανθρωπικό σκοπό
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=454141869430711&id=100045047047103
13. Συμμετοχή μαθητών του Σχολείου μας στο πρόγραμμα EUROSCOLA
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=472648707580027&id=100045047047103
14. Χριστουγεννιάτικες ευχές ΧΩΡΙΣ ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=455837569261141&id=100045047047103
15. Διαδικτυακή συνάντηση σήμερα για την Α', Β' και Γ' Λυκείου Αμφίκλειας με τους
Γιατρούς του Κόσμου Médecins du Monde Greece - Γιατροί του Κόσμου. Θέμα μας η
ισότητα των δύο φύλων. Για ποια όμως ισότητα μπορούμε να μιλάμε όταν οι
παθογένειες της κοινωνίας, όχι μόνο είναι συνυφασμένες με την καθημερινότητά
μας, αλλά πολύ συχνά περνούν απαρατήρητες καθώς ίσως και να θεωρούνται
φυσιολογικές; Αυτό ήταν και το θέμα της σημερινής παρουσίασης-συζήτησης. Αν
θέλουμε οι νέοι ν' αλλάξουν τον κόσμο, οφείλουμε να τους παρέχουμε τα εφόδια για
να το καταφέρουν.
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=452180132960218&id=100045047047103
16. Ενημέρωση για τις σπουδές στην Αμερικανική Γεωργική Σχολή
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=445141650330733&id=100045047047103
17. Συμμετοχή στο ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ The Tipping Point in Education
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=387309259447306&id=100045047047103
18. Μία άκρως ενδιαφέρουσα συνεδρία μέσω του The Tipping Point in Education με
θέμα την επαγγελματική ενασχόληση με τον αθλητισμό.
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=444510877060477&id=100045047047103
19. Γιατί με το The Tipping Point in Education γίνεται. Απευθείας σύνδεση με το
Ωνάσειο Καρδιοχειρουργικό Κέντρο μέσω της δράσης «Σύγχρονη παροχή φροντίδας
υγείας»
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=439984764179755&id=100045047047103
20. Συναρπαστικά #TTPNews για το Let’s Get Digital HUB! Έπειτα από 1 ολόκληρο
χρόνο, όπου 410 εκπαιδευτικοί από 185 διαφορετικές περιοχές, μοιράστηκαν
βέλτιστες πρακτικές σχετικά με την ψηφιακή εκπαίδευση, ήρθε η στιγμή που οι
ερωτήσεις/ απαντήσεις τους είναι προσβάσιμες σε όλους! Βρείτε την ψηφιακή
βιβλιοθήκη #LetsGetDigitalHUB στο site του #TTP και περιηγηθείτε!
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=405625110949054&id=100045047047103
21. Αποστολή της μαθήτριάς μας στο CERN
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=399859051525660&id=100045047047103
22. Συμμετοχή μαθητή της Α τάξης ,στη Βουλή των εφήβων
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=561631588681738&id=100045047047103
23. Η Ακαδημία Γονέων αποτελεί μία δράση της Μονάδας Εφηβικής Υγείας της Β’
Παιδιατρικής Κλινικής του Πανεπιστημίου Αθηνών Νοσοκομείο Παίδων «Π &Α



Κυριακού», υπό την αιγίδα του ΕΔΔΥΠΠΥ και του Υπουργείου Υγείας. ΤηνΑκαδημία
Γονέων «Από το Α έως το Ω»: μια Ακαδημία για Γονείς 2021-22έχουμε εντάξει στη
σχολική μας κοινότητα. Λειτούργησε διαδικτυακά και σε προαιρετική βάση για τους
γονείς. Πραγματοποιήθηκαν οι παρακάτω διαδικτυακές συναντήσεις με την
αντίστοιχη θεματολογία: Η έκφραση σεξουαλικότητας των εφήβων-εκπαιδευτικά
προγράμματα στα σχολεία: 2η Συνάντηση: https://youtu.be/9zO9zLznvgE Έκθεση
των παιδιών σε βλαβερούς περιβαλλοντικούς παράγοντες-πώς το περιορίζουμε;-
εμβολιασμοί εφήβων: 3η Συνάντηση: https://www.youtube.com/watch?v=s0wvF-
b0gAU Επαγγελματική ανάπτυξη των εφήβων, ο ρόλος της αυτογνωσίας, της
αυτοεκτίμησης και της στοχοθεσίας: 4η Συνάντηση:
https://www.youtube.com/watch?v=FQPISRxKDJ4 Κλιματική αλλαγή, νέα δεδομένα,
Ανθρωπιστικές δράσεις του Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού: 5η Συνάντηση:
https://youtu.be/5HPnt1NzO0s Εκφράσεις βίας ανηλίκων στον φυσικό και
διαδικτυακό κόσμο: 6η Συνάντηση: https://youtu.be/9PfQJSvn1N8 Συνήθη ερωτήματα
εφηβικής γυναικολογίας-ανδρολογίας: 7η Συνάντηση: https://youtu.be/9ibBL3H_QVo
Διαταραχή ελλειμματικής προσοχής, υπερκινητικότητας, υπερβαρότητα, παχυσαρκία
σε παιδιά και εφήβους: 8η Συνάντηση: https://youtu.be/OcDcdH6o_Wo

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Με την πραγματοποίηση των δράσεων, οι μαθητές ευαισθητοποιήθηκαν και προβληματίστηκαν όσον αφορά τα
κοινωνικά θέματα που ανέλυσαν. Θέλαμε να δώσουμε έμφαση στην αξία της ενσυναίσθησης και η συμπεριφορά
τους και τα σχόλιά τους μας ικανοποίησαν σε πολύ μεγάλο βαθμό. Επίσης, θέλαμε οι δράσεις να
πραγματοποιηθούν εξ ολοκλήρου από τους μαθητές ώστε να εμπλακούν και στο διοργανωτικό κομμάτι, από την
αρχή έως το τέλος. Έτσι έγιναν πιο υπεύθυνοι και πιο ενεργοί σε όλη τη διαδικασία.

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Η υπερβολική ύλη των μαθημάτων μας εμπόδισε να πραγματοποιήσουμε εκτενέστερα τις δράσεις μας. Από την
άλλη καταφέραμε να τις φέρουμε εις πέρας με όπλο τον ενθουσιασμό και την καλή θέληση.

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Πρακτική 1

Άξονας

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Τίτλος Δράσης



Συμμετοχή των εκπαιδευτικών Λάιου Χριστινα, Ρήγα Παρασκευή, Βοιβόντα Θεοδώρα
στο πρόγραμμα ERASMUS KA3 ( Teachers 4europe)

Στόχος Βελτίωσης

Προσπάθεια συνεργασίας με Σχολεία της Ελλάδας και της Ευρώπης με στόχο να αναζητήσουμε και να
παρουσιάσουμε την προσφορά της Ευρωπαiκής Ένωσης στους νέους καθώς και να προχωρήσουμε σε
διαφοροποιημένα συστήματα διδασκαλίας 

Ενέργειες Υλοποίησης

Σε όλη τη διάρκεια της σχολικής χρονιάς και οι δύο ομάδες δούλεψαν πάνω στο σχέδιο ακολουθώντας τον
προγραμματισμό. Οι μαθητές της μιας ομάδας διερεύνησαν το φύλο και τα στερεότυπα και, μέσα από βιωματικές
μεθόδους, κατέληξαν σε χρήσιμα συμπεράσματα. Η μαθητές της δεύτερης ομάδας ερεύνησαν ευκαιρίες που
προσφέρονται στους νέους μέσω της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Και  οι δύο ομάδες συνεργάστηκαν με νέους (μέσω
Etwinning) άλλων σχολείων της Ελλάδας και άλλων Ευρωπαϊκών σχολείων ανταλλάσσοντας απόψεις και υλικό.

Στις 4 Μαΐου 2022, καταφέραμε να πραγματοποιήσουμε διαδικτυακό μαθητικό συνέδριο στο πλαίσιο του
Teachers 4 Europe στο οποίο μαθητές από όλη την Ελλάδα που συμμετέχουν και σε αυτό το πρόγραμμα και στο
πρόγραμμα «Σχολεία-Πρέσβεις του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου» (η θεματολογία και σε αυτό το πρόγραμμα είναι
συναφής με αυτή του Teachers 4 Europe) "συναντήθηκαν" και παρουσίασαν τις δράσεις τους. Έτσι, και οι δικές
μας μαθητικές ομάδες αλλά και οι μαθητικές ομάδες από άλλα σχολεία είχαν την ευκαιρία να παρουσιάσουν τη
δουλειά τους στο πλαίσιο των παραπάνω προγραμμάτων ως σύνεδροι ανταλλάσσοντας υλικό, ιδέες, σκέψεις και
προβληματισμούς με άλλους νέους. Οι εκπαιδευτικοί είχαν μόνο βοηθητικό ρόλο. Τέλος, είναι μεγάλη μας χαρά η
συμμετοχή και η συνεργασία με σχολεία από όλες τις γωνιές της Ελλάδας, Οινούσσες, Άγιο Ευστράτιο, Νάουσα,
Θεσσαλονίκη, Χαλκίδα, Αθήνα, Αχαρνές. Η δικτύωση αυτή είναι ακόμη ένα θετικό στοιχείο της όλης
προσπάθειας.

Ακολούθησε δομημένη αξιολόγηση όλης της παραπάνω προσπάθειας. Έχουμε τη χαρά να δηλώσουμε ότι το
πρόσημο είναι θετικό για τη μαθητική μας κοινότητα και αυτό μας χαροποιεί ιδιαίτερα.

 

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)

https://issuu.com/xlaiou/docs/ebook_european_youth_opportunities?fbclid=IwAR1okQky5IZosyz4Vd9N5OK0DbXWxQCk8XvhlYcEAQzIRLOODpgonR82G90
https://www.lamiareport.gr/index.php/topika/item/222372-3o-mathitiko-synedrio-apo-
to-gel-
amfikleias?fbclid=IwAR2vwKmK6l9IlHdUVU35eNc8v268zl67y2whXk2FVqcmQLLSjxFV8q4bpKc
https://live-feel-
act.org/?fbclid=IwAR3CA5TE59mVU1_9qpAWV_ivx4pa8bwceyEi4v_hTPVieYU9ipYllMk2lS4
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=529904121854485&id=100045047047103,
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=472648707580027&id=100045047047103

Πρακτική 2

Άξονας



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Τίτλος Δράσης

Διαμόρφωση κλίματος αλληλοσεβασμού, εμπιστοσύνης και σεβασμού της
διαφορετικότητας

Στόχος Βελτίωσης

Προσπάθεια κατάλυσης προκαταλήψεων, στερεοτύπων , φαινομένων ξενοφοβίας, ρατσισμού, σχολικού
εκφοβισμού και ρητορικής του μίσους.

Ενέργειες Υλοποίησης

Στα πλαίσια των προγραμμάτων Αγωγής Υγείας, Tipping Point (Αγωγής σταδιοδρομίας), Βουλή των Εφήβων,
πραγματοποιήσαμε συνεδρίες ενδοσχολικές και διαδικτυακές στις οποίες αναλύσαμε τα προβλήματα ρατσισμού,
σχολικού εκφοβισμού, ρητορικής μίσους, στερεοτύπων , ανισότητας των φύλων. Μελετήσαμε σχόλια ρητορικής
μίσους στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης και αναζητήσαμε τους λόγους που προκαλούν τη ρητορική μίσους, τις
ψυχολογικές επιπτώσεις που έχει στον άνθρωπο, και τις λύσεις περιορισμού της.

Συναντηθήκαμε διαδικτυακά με τους Γιατρούς του Κόσμου και ενημερωθήκαμε μαθητές και καθηγητές για την
ισότητα των δύο φύλων καθώς και για τη διαφορετηκότητα και την κατάλυση των φαινομένων ρατσισμού και
εκφοβισμού.

Επίσης έγινε διαδικτυακή συνάντηση με τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Τράπεζας της Ελλάδας, ο οποίος
παρουσίασε στους μαθητές μας το νέο πρόγραμμα της τράπεζας Πειραιώς που αφορά την προώθηση της
δυνατότητας ίσων ευκαιριών στον χώρο της εργασίας ανεξαρτήτου φύλου. Άντρες, γυναίκες έχουν ίσες
ευκαιρίες στην προσφορά εργασίας και στην επαγγελματική τους ανέλιξη. Τα στερεότυπα καταρρίπτονται στον
επαγγελματικό τομέα.

Στα πλαίσια του προγράμματος Teachers4Europe, οι μαθητές αναζήτησαν πληροφορίες για τη θέση της γυναίκας
στην Ελληνική κοινωνία τα παλαιά χρόνια, εντόπησαν τα στερεότυπα, σύγκριναν τη θέση της γυναίκας του χθές
με τη θέση της γυναίκας του σήμερα, εντόπησαν την αναγκαιότητα της κατάλυσης των στερεοτύπων και της
ισότητας των δύο φύλων

 

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)

https://www.facebook.com/100045047047103/videos/348699350484614

Πρακτική 3

Άξονας

Σχολείο και κοινότητα

Τίτλος Δράσης



Ενίσχυση σχέσεων και επιδίωξη συνεργασιών με φορείς.

Στόχος Βελτίωσης

Δίνουμε έμφαση στην αναγκαιότητα συνεργασίας των μαθητών με τους διάφορους φορείς ώστε να αποκτήσουν
πολιτική και κοινωνική συνείδηση.

Ενέργειες Υλοποίησης

1. Το Σχολείο συνεργάστηκε με τους Γιατρούς του Κόσμου οι οποίοι υλοποιούν
προγράμματα καλλιέργειας κοινωνικών και συναισθηματικών δεξιοτήτων για
την πρόληψη και αντιμετώπιση αρνητικών συμπεριφορών, για την ισότητα των
φύλων, την καταπολέμηση της κάθε είδους βίας και ρατσισμού.

2. Συνεργαστήκαμε με το Δημοτικό σχολείο το οποίο πρότεινε ενημερωτική
συνάντηση μαθητών και εκπαιδευτικών για την ασφάλεια στο διαδίκτυο.

3. Η Ακαδημία Γονέων αποτελεί μία δράση της Μονάδας Εφηβικής Υγείας της Β’
Παιδιατρικής Κλινικής του Πανεπιστημίου Αθηνών Νοσοκομείο Παίδων «Π &Α
Κυριακού», υπό την αιγίδα του ΕΔΔΥΠΠΥ και του Υπουργείου Υγείας. Την
Ακαδημία Γονέων «Από το Α έως το Ω»: μια Ακαδημία για Γονείς 2021-22
έχουμε εντάξει στη σχολική μας κοινότητα. Λειτούργησε διαδικτυακά και σε
προαιρετική βάση για τους γονείς ( εμπλοκή του Συλλόγου  Γονέων και
Κηδεμόνων του σχολείου μας στη δράση). Πραγματοποιήθηκαν  διαδικτυακές
συναντήσεις με την αντίστοιχη θεματολογία:

Η έκφραση σεξουαλικότητας των εφήβων-εκπαιδευτικά προγράμματα στα σχολεία
2. Έκθεση των παιδιών σε βλαβερούς περιβαλλοντικούς παράγοντες-πώς το περιορίζουμε;-εμβολιασμοί εφήβων
3. Επαγγελματική ανάπτυξη των εφήβων, ο ρόλος της αυτογνωσίας, της αυτοεκτίμησης και της στοχοθεσίας
4. Κλιματική αλλαγή, νέα δεδομένα, Ανθρωπιστικές δράσεις του Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού
5. Εκφράσεις βίας ανηλίκων στον φυσικό και διαδικτυακό κόσμο
6. Συνήθη ερωτήματα εφηβικής γυναικολογίας-ανδρολογίας
7.Διαταραχή ελλειμματικής προσοχής, υπερκινητικότητας, υπερβαρότητα, παχυσαρκία σε παιδιά και εφήβους.

   4. Αναζητήσαμε υλικό από το Γραφείο του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου στην Ελλάδα, προκειμένου να
παρουσιάσουμε τη δράση μας στο μαθητικό συνέδριο που διοργανώσαμε.

   5. Συνεργαστήκαμε με την Περιφέρεια Στερεάς Ελλάδας για την πραγματοποίηση του Μαθητικού Συνεδρίου
του Σχολειου μας.

    6.Οι μαθητές μας συνεργάστηκαν και αντάλλαξαν απόψεις με μαθητές επτά σχολείων της Ελλάδος στα
πλαίσια του Μαθητικού Συνεδρίου του Σχολείου μας

    7. Συνεργασία με υψηλό στέλεχος της Τράπεζας Πειραιώς, που συμμετέχει στο πρόγραμμα ίσες ευκαιρίες για
όλους και την κατάλυση των διακρίσεων μεταξύ των φύλων στον επαγγελματικό χώρο.

 

Υλικό (παράθεση υπερσυνδέσμου)



https://youtu.be/9zO9zLznvgE

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Σημαντικότερα θέματα που χρήζουν μελλοντικής μελέτης και προτάσεις για Σχέδια Δράσης

Παρατηρήσεις / Σχόλια


