(Ενδεικτικό πρακτικό του  1ου Δημοτικού Σχολείου Δράμας)

                                                    Πράξη 7η /2021-2022
Σήμερα Δευτέρα 24 Σεπτεμβρίου του 2021 και ώρα 13.20 π. μ., στο 1ο Δημοτικό Σχολείο Δράμας, συνήλθε σε συνεδρίαση ο Σύλλογος Διδασκόντων του Σχολείου σε ειδική συνεδρίαση κατόπιν πρόσκλησης του Διευθυντή με θέμα: «Σύνταξη ετήσιου Σχεδίου Δράσης για την εφαρμογή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση κατά το σχολικό έτος 2021-22».
Από τον Σύλλογο Διδασκόντων συμμετείχαν στη συνεδρίαση οι παρακάτω εκπαιδευτικοί:

1.
2.

3.

4.

5.

Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία ο πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης για να συζητηθεί το θέμα της ημερήσιας διάταξης:

Ο Διευθυντής του σχολείου εισηγήθηκε το θέμα μνημονεύοντας τις Εγκυκλίους, τους Νόμους και τα που αφορούν το Συλλογικό Προγραμματισμό - Εσωτερική και Εξωτερική Αξιολόγηση του έργου της σχολικής μονάδας:
(1) To Νόμο 4692, ΦΕΚ 111/Β/12-6-2020: «Αναβάθμιση του σχολείου και άλλες Διατάξεις».
(2) Την Υ.Α. 94236/ΓΔ4/29-07-2021 (Β' 3567) Του ΥΠΑΙΘ με θέμα: «Την εφαρμογή των Εργαστηρίων Δραστηριοτήτων στην Πρωτοβάθμια και τη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση».
(3) Την Υ.Α. 51523, ΦΕΚ 111/Β/13-8-2021Του ΥΠΑΙΘ με θέμα: «Εργαστήρια Δεξιοτήτων στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση».
(4) Την εγκύκλιο Του ΥΠΑΙΘ  με Αρ. Πρωτ. 103235/ΓΔ4/ 24-08-21 με θέμα «Οδηγίες για την εφαρμογή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων για το σχολικό έτος 2021-2022».
(5) Το υλικό της Επιμόρφωσης για τα Εργαστήρια Δεξιοτήτων στην πλατφόρμα του ΙΕΠ
Όλοι οι εκπαιδευτικοί έλαβαν γνώση των όσων περιέχονται στις ανωτέρω σχετικές εγκυκλίους, όπως προβλέπεται απ’ αυτές και ανέλαβαν την ευθύνη της υλοποίησης αυτών. 
Ο Διευθυντής του σχολείου έκανε ειδική αναφορά στην εγκύκλιο του ΥΠΑΙΘ  με Αρ. Πρωτ. 103235/ΓΔ4/ 24-08-21 με θέμα «Οδηγίες για την εφαρμογή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων για το σχολικό έτος 2021-2022».
Βάσει της εγκυκλίου, κατά την έναρξη του διδακτικού έτους και το αργότερο έως 30 Σεπτεμβρίου εκάστου έτους, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού της σχολικής μονάδας, πραγματοποιείται ειδική συνεδρίαση του Συλλόγου Διδασκόντων για τον καθορισμό του ετήσιου Σχεδίου Δράσης της σχολικής μονάδας αναφορικά με τα Εργαστήρια Δεξιοτήτων.

Οι υπεύθυνοι εκπαιδευτικοί για τη διδασκαλία των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων σχεδιάζουν τα αντίστοιχα Προγράμματα Καλλιέργειας Δεξιοτήτων. Ο σχεδιασμός περιλαμβάνει υποχρεωτικά την υλοποίηση των τεσσάρων (4) Θεματικών Ενοτήτων και δύναται να περιλαμβάνει από 20  ως 28 Προγράμματα Καλλιέργειας Δεξιοτήτων, δηλαδή 5 έως 7 εβδομάδες ανά Θεματική Ενότητα. 
Ο Διευθυντής του σχολείου ανέφερε ότι:

(1) Τα Εργαστήρια Δεξιοτήτων αποτελούν καινοτόμο, δυναμική, διδακτική, εκπαιδευτική δράση, η οποία συνίσταται στην προσθήκη νέων Θεματικών Ενοτήτων, με εστίαση στις δεξιότητες, στο υποχρεωτικό ωρολόγιο πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου, του Δημοτικού και του Γυμνασίου, αξιοποιώντας σύγχρονες και καινοτόμες μεθόδους μάθησης.
(2) Βασική αρχή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων είναι να συνδυάζουν το γνωστικό πεδίο των Προγραμμάτων Σπουδών με την ανάπτυξη βασικών ικανοτήτων των μαθητριών και των μαθητών με σκοπό τη διάπλασή τους σε ελεύθερους και υπεύθυνους πολίτες.
(3) Σκοπός των «Εργαστηρίων δεξιοτήτων» είναι η ενίσχυση της καλλιέργειας ήπιων δεξιοτήτων, δεξιοτήτων ζωής και δεξιοτήτων τεχνολογίας και επιστήμης στις μαθήτριες και στους μαθητές.
Μετά από διαλογική συζήτηση και αφού διατυπώθηκαν απόψεις και απαντήθηκαν ερωτήματα, ο Σύλλογος Διδασκόντων αποφάσισε ομόφωνα:

Τη συμμετοχή του 1ου Δημοτικού Σχολείου Δράμας στην εφαρμογή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων κατά το σχολικό έτος 2021 -2022 και συντάσσει το Ετήσιο Σχέδιο Δράσης της Σχολικής Μονάδας ως εξής:
· Το Ετήσιο Σχέδιο Δράσης έχει ως τίτλο: Καλλιέργεια δεξιοτήτων που ανοίγουν το δρόμο στην προσωπική ολοκλήρωση, την ανάπτυξη, την κοινωνική ένταξη, την ιδιότητα του ενεργού πολίτη και την απασχόληση των μαθητών/τριών του 1ου Δημοτικού Σχολείου Δράμας.
· Κύριος προσανατολισμός του σχεδίου δράσης είναι η μάθηση μέσω ομαδοσυνεργατικής, δημιουργικής και κριτικά αναστοχαζόμενης διδακτικής μεθοδολογίας, η ενίσχυση των δεξιοτήτων ζωής, διαμεσολάβησης και υπευθυνότητας, η ενίσχυση των δεξιοτήτων ψηφιακής μάθησης, τεχνολογίας και προγραμματιστικής σκέψης. Με στόχο την πραγματοποίηση δράσεων, Αξιολόγηση/Αποτίμηση των προγραμμάτων που θα πραγματοποιηθούν στα πλαίσια των 4 θεματικών κύκλων, μέσα από τα οποία θα επιδιωχθεί να καλλιεργηθούν δεξιότητες νου, μάθησης, ζωής, επιστήμης και Τεχνολογίας.
· Κεντρικός άξονας της πραγματοποίησης των δράσεων, αποτελεί η φιλοσοφία του σχολείου για ενεργή συμμετοχή σε καινοτόμες δράσεις και η διάχυση στην κοινωνία. Τα πλεονεκτήματα του σχολείου μας, το σχολικό κλίμα, η σχολική κουλτούρα, η συμμετοχική λήψη των αποφάσεων και η Διεύθυνση της σχολικής μας μονάδας, θα παίξουν καθοριστικό ρόλο στη σωστή εφαρμογή των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων.
Αποφασίζεται επίσης, ομόφωνα ότι:

(1) Θα συμμετέχουν όλοι οι εκπαιδευτικοί του σχολείου. Θα υπάρχει συνεργασία, αλλά ο καθένας θα προσαρμόζει τις δραστηριότητες στις ανάγκες της τάξης του και στις προσωπικές του ιδιαίτερες δεξιότητες
(2) Θα αναπτύξουμε συνεργασία με τον Υπεύθυνο Σχολικών Δραστηριοτήτων, με τη Διεύθυνση Π.Ε. Ν. Δράμας, με το Συντονίστρια Εκπαιδευτικού έργου, με τους γονείς και το Σχολικό Συμβούλιο, με φορείς και ειδικούς Επιστήμονες της τοπικής και ευρύτερης κοινωνίας.
(3) Η διάχυση του έργου θα γίνεται από το ιστολόγιο του σχολείου, από προσωπικές ιστοσελίδες των εκπαιδευτικών και από τα μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης.
(4) Θα ενημερώνονται οι γονείς για το πρόγραμμα και την εξέλιξή του και θα επιδιώκεται η εμπλοκή και η συνεργασία τους.
(5) Θα γίνεται συστηματική αξιολόγηση από εκπαιδευτικούς και μαθητές και θα δημιουργηθούν ατομικοί φάκελοι με τις εργασίες των παιδιών ανά θεματικό κύκλο.
(6) Από τους 4 θεματικούς κύκλους θα επιλεγούν υποενότητες (σχέδια δράσης των τμημάτων) σύμφωνα με τα ενδιαφέροντα και τις ανάγκες των παιδιών. 
(7) Τα παιδιά θα δουλεύουν σε ομάδες. Θα θέτουν προβληματισμούς και θα προσπαθούν να τους επιλύσουν. Θα έχουν ευκαιρίες να καλλιεργούν και να αναπτύσσουν τις δεξιότητές τους μέσα από την αναζήτηση και την ανάπτυξη της κριτικής σκέψης και τη χρήση νέων εργαλείων - Μεθόδων Εκπαίδευσης. 
(8) Όλες οι δράσεις ως επίκεντρο θα έχουν το παιχνίδι για να ενισχύουν την αυτενέργεια, την αυτονομία και να κάνουν ευχάριστη τη διαδικασία της μάθησης.
Προγραμματισμός σχεδίων δράσης τμημάτων ανά θεματικό κύκλο: Αποφασίστηκε ότι όλα τα τμήματα θα αναπτύξουν τα ίδια σχέδια δράσης προσαρμοσμένα στις δικές τους ανάγκες.
1ος θεματικός κύκλος: «Ζω καλύτερα - Ευ Ζην»
1η Ομάδα, Α- Δ τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2η Ομάδα, Β- Ε τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3η Ομάδα, Γ- Στ τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
Γενικός στόχος.
Διάρκεια: Οκτώβρης 2020—Νοέμβρης 2020.
2ος  θεματικός κύκλος: Φροντίζω το Περιβάλλον
1η Ομάδα, Α- Δ τάξη: 

Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2η Ομάδα, Β- Ε τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3η Ομάδα, Γ- Στ τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
Γενικός στόχος.
Διάρκεια: Δεκέμβριος 2020- Ιανουάριος 2021.
3ος θεματικός κύκλος: «Ενδιαφέρομαι και Ενεργώ - Κοινωνική Συναίσθηση και Ευθύνη»
1η Ομάδα, Α- Δ τάξη: 

Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2η Ομάδα, Β- Ε τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3η Ομάδα, Γ- Στ τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
Γενικός στόχος.
Διάρκεια: Φεβρουάριος 2021- Μάρτιος2021.
4ος θεματικός κύκλος: « Δημιουργώ και καινοτομώ – Δημιουργική σκέψη και πρωτοβουλία»
1η Ομάδα, Α- Δ τάξη: 

Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2η Ομάδα, Β- Ε τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
5. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3η Ομάδα, Γ- Στ τάξη: 
Σχέδια δράσεις:

1. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
2. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
3. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
4. (Τίτλος και δεξιότητες που επιδιώκεται να καλλιεργηθούν).
Γενικός στόχος.
Διάρκεια: Απρίλιος 2021- Μάιος 2021.
Συντονιστές ομάδων εφαρμογής εργαστηρίων δεξιοτήτων:

Συντονιστής Α Ομάδας – Τάξεις/Τμήματα: Α1, Α2, Δ1,Δ2: Σαββίδου Ελπίδα

Συντονιστής Β Ομάδας– Τάξεις/Τμήματα:  Β1,Β2,Ε1,Ε2: Δεβετζής Γιάννης

Συντονιστής Γ Ομάδας- Τάξεις/Τμήματα:Γ1,Γ2,Στ1,Στ2: Χατζηκυριάκου Γιάννης

Η διάρκεια των Εργαστηρίων σε κάθε θεματικό κύκλο θα είναι 7 εβδομάδες (5 έως 7 εργαστήρια) διάρκειας 2 έως 3 ωρών το κάθε Εργαστήριο.
Οι δράσεις μας θα αναπροσαρμόζονται ανάλογα με τις ανάγκες των παιδιών. Γι' αυτό το λόγο θα γίνεται ταχτική αξιολόγηση και παρεμβάσεις και αλλαγές όπου χρειάζεται.
Το πρακτικό θα κοινοποιηθεί στη Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Ν. Δράμας, καθώς και στο Συντονιστή Εκπαιδευτικού έργου.
Για το σκοπό αυτό συντάχτηκε το παρόν πρακτικό και αφού διαβάστηκε μεγαλόφωνα, υπογράφεται όπως ακολουθεί.
     Ο πρόεδρος 







Τα μέλη

         Τ. Σ. Υ. 
    







Τ. Υ.

Ακριβές αντίγραφο

Δράμα 24 Σεπτεμβρίου 2021
Ο Διευθυντής του Σχολείου
Σαλπιγκτής Αλκιβιάδης

8

