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 Σταδιοδρομία: απρόβλεπτη, πολύπλευρη, ασταθής, κυκλική, 
μεταβατική, χωρίς όρια  

 Εργαζόμενος: 

 ανάληψη πρωτοβουλιών, συνεχής εκπαίδευση και αναδημιουργία 

 ανάπτυξη απασχολησιμότητας (= ικανότητα προσωπικής διαχείρισης 
της σταδιοδρομίας για την ανάπτυξη της απασχόλησης) 

 πρέπει να απαντήσει και στο ερώτημα «ποιος είμαι» πέρα από το 
ερώτημα «τι γνωρίζω» 

 πρωτεϊκός (=αλλάζει μορφές κατά βούληση) 
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 Θεωρία του χάους  (Pryor & Bright, 2011) 

 Θεωρία του τυχαίου (Krumboltz & Levin, 2004) 

 

 
Ευμετάβλητη πραγματικότητα 

Απρόβλεπτα δυσάρεστα 
γεγονότα & αποτυχίες 

Περιορισμένος έλεγχος  ζωής 

δεξιότητα: 
Ετοιμότητα στο 

τυχαίο 
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 Εκμεταλλεύσου στο έπακρο τα τυχαία 
γεγονότα 

 Πάντα να διατηρείς ανοιχτές επιλογές 

 

 Να είσαι σε επαγρύπνηση ώστε, αν 
χρειαστεί, να αλλάξεις το όνειρό σου 

 Προσπάθησε, ακόμα κι αν δε γνωρίζεις το 
αποτέλεσμα 

 Προχώρησε κι ας κάνεις λάθη 

Θεωρία του τυχαίου 

 Μην αφήνεις τυχαία γεγονότα να 
χαλάσουν τα σχέδιά σου 

 Διάλεξε σύντομα έναν επαγγελματικό 
στόχο 

 Κάνε ό,τι μπορείς για να 
πραγματοποιήσεις το όνειρό σου 

 Να ενεργείς μόνο όταν είσαι σίγουρος 
για το αποτέλεσμα 

 Απόφυγε να κάνεις λάθη 

 

Μύθοι 
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 Κάνε ό,τι μπορείς για να δημιουργήσεις τη 
δική σου τύχη 

 Αναζήτησε θέση σε ένα επάγγελμα ακόμα 
κι αν δεν κατέχεις όλες τις απαραίτητες 
δεξιότητες, θα τις μάθεις στη συνέχεια 

 Απόλαυσε τη ζωή: καλή ζωή είναι η 
ισορροπημένη ζωή 

 Η τύχη δεν είναι σύμπτωση 

Θεωρία του τυχαίου 

 Περίμενε να σου φέρει η τύχη μια 
επιθυμητή αλλαγή στη ζωή σου 

 Αναζήτησε θέση σε ένα επάγγελμα 
μόνο αν έχεις τις απαραίτητες 
δεξιότητες που απαιτούνται 

 

 Βάλε σε προτεραιότητα τη 
σταδιοδρομία σου 

 Η τύχη είναι απλά μια σύμπτωση 

Μύθοι 
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 Μετατροπή απροόπτων γεγονότων σε 
ευκαιρίες 

Επαναξιολόγηση προτεραιοτήτων όταν 
οι καταστάσεις αλλάζουν 

Κρατούν επαφές με άλλους 
ανθρώπους (δικτύωση) 

Δεν φοβούνται να κάνουν λάθη: τα 
λάθη μας διδάσκουν και συχνά οδηγούν 
σε καλύτερα αποτελέσματα 

Χρησιμοποιούν τις μεταβιβάσιμες 
δεξιότητες (=δ. από άλλους τομείς της 
ζωής τους) 
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 Μετατροπή τυχαίων ή απροσχεδίαστων γεγονότων σε ευκαιρίες για 
μάθηση και για εξέλιξη στην σταδιοδρομία 

 (Poehnell & Amundson, 2002) 

 Career Craft:  η σταδιοδρομία ως χειροτεχνία (διαχείριση σ.) 
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Επαγγελματική εμπειρία 

Αγορά εργασίας 

Δεξιότητες 

Ενδιαφέροντα 

Αξίες 

Προσωπικότητα 

Υποστήριξη από σημαντικούς 
άλλους 

Εκπαιδευτικό υπόβαθρο 
(εκπαιδευτικές & μαθησιακές 
εμπειρίες) 
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Αίσθηση δέσμευσης και ικανότητα να ακολουθούν την τάση της 
εποχής 

Εφευρετικότητα 

Κατασκευάζουν νέες ευκαιρίες (≠ νοοτροπία καταναλωτή) 

Θετική αυτοεικόνα και προσωπική ικανοποίηση 

Αυτοσχεδιασμός 

Δημιουργικότητα, φαντασία 

Καινοτομία 

Διάθεση για συνεχή επαγγελματική ανάπτυξη 
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 Ένα επάγγελμα για μια ζωή  μετάβαση από έναν 
επαγγελματικό χώρο σε άλλο 

 Επαγγελματική ωριμότητα  επαγγελματική 
προσαρμοστικότητα (adaptivity)  

 = η προσωπική ευελιξία/προθυμία του ατόμου να 
αντιμετωπίσει με κατάλληλες ενέργειες τους στόχους, τις 
μεταβάσεις και τα απροσδόκητα γεγονότα 

  δυσκολία για όσους απασχόληση = επιβίωση 
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Ενδιαφέρον για τη σταδιοδρομία + αισιοδοξία για το 
μέλλον 

Έλεγχος περιβάλλοντος, επίδραση στα ζητήματα που τον 
αφορούν 

Αυτοπεποίθηση 

Βαθμός δέσμευσης + πειραματισμός  με νέες 
δραστηριότητες 
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 Μοντέλο TSP (Thriving with Social Purpose, Ford & Smith, 
2007): η επαγγελματική ανάπτυξη ενισχύεται αν 
διαμορφώσουμε κίνητρα που θα μας ωθήσουν σε δράση 

 

 

ΚΙΝΗΤΡΑ: σκοποί, επιθυμίες, 
προσδοκίες, συναισθήματα 

Δημιουργία, συνειδητά και 
σταθερά, σχεδίων σταδιοδρομίας 

Προβολή εαυτού στο μέλλον 
ικανότητα για ενεργό και ευέλικτη 
στοχοθεσία, 

πίστη στις ατομικές ικανότητες, 

σύνδεση συναισθημάτων με 
στόχους,  

ευαισθητοποίηση στο κοινό καλό 
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Προσαρμοστικότητα στις κοινωνικές αλλαγές 

Βελτίωση αντίληψης προσωπικών στόχων (τρεχόντων και 
αναδυομένων) 

Προθυμία διερεύνησης εναλλακτικών επιλογών και 
ανάληψης ρίσκου 

Προσανατολισμός στη δράση 

Αποφυγή επίδρασης από δυσμενείς αξιολογικές κρίσεις 

Δεξιότητες συνεταιριστικού πνεύματος (αλληλεγγύη, 
συνεργατικότητα, διαπολιτισμικός σεβασμός) 
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 Η ικανότητα προσαρμογής στις αλλαγές ακόμα κι όταν οι 
συνθήκες είναι αποθαρρυντικές ή αποδιοργανωτικές 

 Προστατεύει από καταστάσεις που συνδέονται με το άγχος 
και την κατάθλιψη 

 Βοηθά στον έλεγχο της ζωής 

 Προσαρμογή στο νέο & επιβίωση από την αλλαγή 

 Αναπτύσσεται καθώς οι άνθρωποι μεγαλώνουν και αποκτούν 
καλύτερο τρόπο σκέψης, δεξιότητες αυτοδιαχείρισης και 
περισσότερη γνώση 
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Θετική άποψη και εμπιστοσύνη στον εαυτό 

Ικανότητα διαχείρισης έντονων συναισθημάτων και 
ενστίκτων 

Δεξιότητες επικοινωνίας και επίλυσης προβλημάτων 

Αίσθηση του ατόμου ότι ελέγχει τη ζωή του 

Αναζήτηση βοήθειας/υποστηρικτικών πηγών 

Διαχείριση άγχους με υγιείς τρόπους 

Προσφορά βοήθειας στους άλλους 

Αναζήτηση νοήματος στη ζωή παρά τις δυσκολίες 
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 Το άτομο αναλαμβάνει την ευθύνη διαχείρισης της 
σταδιοδρομίας του (βαθμός εμπλοκής + επιμονή) 

 Δεν ενδιαφέρει πόσο το άτομο είναι επαρκές αντικειμενικά, αλλά 
αν  έχει εμπιστοσύνη στον εαυτό του  

 (=αν πιστεύει ότι διαθέτει τις απαραίτητες δεξιότητες να 
εκτελέσει ένα έργο, όποιες ικανότητες κι αν έχει) 

 Επηρεάζεται  από :  
 Τις προσωπικές εμπειρίες & επιδόσεις         [επιτεύγματα] 

 Τη μάθηση που παρέχεται από τα κοινωνικά πρότυπα    [αγαπημένος ήρωας] 

 Την κοινωνική παρότρυνση & ενθάρρυνση 

 Τη σωματική και συναισθηματική κατάσταση στις δυσκολίες 
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Διαχείριση  σταδιοδρομίας: η επάρκεια στην αντιμετώπιση 
ζητημάτων πρακτικής ή συναισθηματικής φύσης 

Δεξιότητες σταδιοδρομίας: σχετίζονται με την καλύτερη 
οργάνωση και εκτέλεση μιας απαιτητικής εργασίας 

Ευελιξία στην εργασία: η ικανότητα προσαρμογής στις 
μεταβάσεις και αλλαγές 

Δημιουργικότητα στην εργασία: επινοητικότητα, 
δημιουργικότητα, δημόσιες σχέσεις 
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 Αριστοτέλης: το άτομο πρέπει να χρησιμοποιεί  τις αρετές και τις δεξιότητές 

του  για να εξυπηρετεί το γενικότερο καλό και για να έχει έναν υψηλό σκοπό 

στη ζωή 

 Εύρεση νοήματος στη ζωή  ευημερία 

 «Πιθανοί εαυτοί»  σενάρια ζωής + ρεπερτόριο επαγγελματικών ρόλων 

 Τι θέλω να γίνω 

 Τι μπορώ να γίνω 

 Τι θέλω να αποφύγω να γίνω 
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νοηματοδότηση 
εργασίας 

διαχείριση της 
πρόκλησης 

εμπλοκή σε νέες 
εμπειρίες 

εσωτερική 
εργασιακή 

ικανοποίηση 

πνευματικότητα 
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1. Δεξιότητες αναζήτησης εργασίας: 

     ημερήσιος τύπος,  

   διαδίκτυο,  

   βιογραφικό σημείωμα,  

   συνοδευτική επιστολή, 

   συνέντευξη επιλογής 

   φάκελος επαγγελματικών προσόντων 
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2. Δεξιότητες κοινωνικής 
δικτύωσης: 

 προσωπικές γνωριμίες  

 εργοδότες  

 μέσα κοινωνικής δικτύωσης  

 (facebook, Linked In, twitter 
κλπ)  
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3. Δεξιότητες κινητικότητας – 
διαπολιτισμικές δεξιότητες: 

 γλωσσική επάρκεια 

 διαπολιτισμική ικανότητα 

 διεθνής επαγγελματική 
ικανότητα 

 (πχ. γνώση διοικητικών 
πρακτικών)  
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4. Δεξιότητες διαχείρισης 
χρόνου: 

 αποτελεσματικός 
σχεδιασμός 

 χρονικό πλαίσιο 

 ιεράρχηση δραστηριοτήτων 

 επένδυση κατάλληλου 
χρόνου στην κατάλληλη 
δραστηριότητα 
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