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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Σκοπός του σχεδίου δράσης είναι η εξάλειψη της «μαθητικής
διαρροής» στο σχολείο μας και η αύξηση του ποσοστού φοίτησης.
Αφετηρία αποτέλεσε το γεγονός ότι τα τελευταία χρόνια το
μαθητικό δυναμικό του σχολείου μειώνεται συνεχώς (40% την
τελευταία πενταετία) λόγω:

 της υπογεννητικότητας , της τοποθεσίας του σχολείου,  του
φαινομένου της αστικοποίησης και  της «μαθητικής διαρροής».

Πιο συγκεκριμένα παρατηρείται μετακίνηση οικογενειών στα
μεγάλα αστικά κέντρα καθώς προσφέρουν περισσότερες ευκαιρίες
επαγγελματικής αποκατάστασης στους γονείς και πληθώρα
εξωσχολικών δραστηριοτήτων στους μαθητές.

Να επισημάνουμε ότι με τον όρο «μαθητική διαρροή» εννοούμε τη
διαρροή μαθητών από τη σχολική μονάδα γενικότερα και όχι
αποκλειστικά εκτός εκπαίδευσης.

Επομένως, θεωρείται αναγκαίος ο προσδιορισμός των αιτίων αυτής
καθώς και η ανάληψη αντίστοιχων ενεργειών-δράσεων, οι οποίες θα
συμβάλουν θετικά στην αύξηση  του ποσοστού φοίτησης, στην
επισήμανση των προοπτικών αποφοίτησης από το Γενικό Λύκειο,
στη διασύνδεση σχολείου και αγοράς εργασίας  και κατά συνέπεια
στη βελτίωση της λειτουργία της σχολικής κοινότητας.

Παρακολούθηση φοίτησης και
μαθητικής διαρροής

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

Σκοπός του σχεδίου δράσης είναι η ενίσχυση   του ψηφιακού
γραμματισμού των εκπαιδευτικών  με στόχο την ενδυνάμωση της εξ΄
αποστάσεως εκπαιδευτικής διαδικασίας. (e-me, e-class και  web2
εργαλεία) Η εκπαίδευση στην αντιμετώπιση έκτακτων
καταστάσεων  στο χώρο του σχολείου και αναστοχασμός
προκειμένου να εντοπιστούν λάθη και αδυναμίες Η ενδυνάμωση της
επαγγελματικής ταυτότητας των εκπαιδευτικών και τόνωση της
εργασιακής τους αυτοπεποίθησης. Η συνειδητοποίηση ότι ο χώρος
της εργασίας μας μπορεί να λειτουργήσει και ως ένα εργαστήρι
αυτοβελτίωσης όπου η επιμόρφωση δεν θα είναι κάτι που
επιβάλλεται άνωθεν αλλά θα προκύπτει από τις δικές μας ανάγκες
και επιθυμίες/επιλογές

Αφετηρία υλοποίησης της δράσης αποτέλεσε η διερεύνηση των
αναγκών των εκπαιδευτικών της σχολικής μας μονάδας για
πρόσθετη ενδοσχολική επιμόρφωση σε ζητήματα πρακτικών
αναγκών, ψηφιακού γραμματισμού και διαχείρισης κρίσεων που
έχουν δημιουργηθεί στην μεταπανδημική εποχή.

Ψηφιακές δεξιότητες και διαχείριση
κρίσεων στην μεταπανδημική εποχή

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


