
Έκθεση Εξωτερικής Αξιολόγησης του Έργου της Σχολικής
Μονάδας

 

Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Αξιόλογη προσπάθεια των εκπαιδευτικών και των διαδικασιών που έγιναν σχετικά με την μάθηση και την
αξιολόγηση.

Διαπιστώνεται ότι αρκετοί εκπαιδευτικοί εφαρμόζουν ενναλακτικές διδακτικές πρακτικές καθώς και κατάλληλα
μέσα διδασκαλίας

Τα παραπάνω δηλώνουν την τεκμηρίωση και την ποικιλία μεθόδων αξιολόγησης αλλά και συστηματική
παρακολούθηση των μαθητών/τριών για αποτελεσματικότερη ανατροφοδότηση.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η φοίτηση των μαθητών στο σχολείο σας χαρακτηρίζεται συνεπής και συστηματική. Εξαιρετική λειτουργία.
Συνιστάται να αναφέρονται τα τεκμήρια της φοίτησης για την ολοκληρωμένη εικόνα.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Καλή λειτουργία χωρίς προβλήματα συνεργασίας μεταξύ μαθητών /τριών. Συνιστάται να αναφέρονται τα
τεκμήρια της συνεργασίας για την ολοκληρωμένη εικόνα.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών



(Αξιολόγηση: 10)

 

Διαπιστώνεται καλλιέργεια κλίματος σεβασμού και εμπιστοσύνης μεταξύ μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών.
Καλή συνεργασία με ενίσχυση επικοινωνίας μαθητών-τριών και εκπαιδευτικών. Καλή σχεση μεταξύ των
εκπαιδευτικών και των μαθητών, εξαιρετικό επίπεδο και επίδοση των μαθητών.

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Καλή λειτουργία, επικοινωνία και συνεργασία σχολείου και οικογένειας με εισηγήσεις ειδικών επιστημόνων,
επιμορφωτικό υλικό και ενημέρωση για γονείς.

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Εξαιρετική λειτουργία  με συγκεκριμένους στόχους όπως συνεδριάσεις συλλόγου διδασκόντων, κατανομή των
αρμοδιοτήτων και εξωδιδακτικών καθηκόντων τήρηση του εσωτερικού κανονισμού.Αναβάθμιση ηλεκτρονικού
εξοπλισμού και σωστή λειτουργία της γραμματιακής υποστήριξης.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 9)

 

Καλή λειτουργία με σημεία προς βελτίωση.

Ενίσχυση διαύλων επικοινωνίας και συνεργασίας σχολείου και οικογένειας , που υποχρεωτικά  δίνει τη 
δυνατότητα  μαζικής  ενημέρωσης  των  γονέων  για  ζητήματα που τους αφορούν.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 9)

 



Κρίνεται αναγκαία η προσπάθεια των όλων των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικά σεμινάρια και επιμορφωτικές
δράσεις με πολύπλευρη ενημέρωση και επιμόρφωση. Συνιστάται να αναφέρονται τα τεκμήρια της προσπάθειας
για την ολοκληρωμένη εικόνα.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 9)

 

Κρίνεται αναγκαία η προσπάθεια όλων των εκπαιδευτικών σε εθνικά εκπαιδευτικά προγράμματα και
προγράμματα σχολικών δραστηριοτήτων. Χρήσιμο θα ήταν και η συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε ευρωπαϊκά
προγράμματα.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Οι σύγχρονες διδακτικές πρακτικές που εφάρμοσε το εκπαιδευτικό προσωπικό.

Η άριστη κατάρτιση του εκπαιδευτικού προσωπικού σε επιστημονικό και παιδαγωγικό επίπεδο.

Η καλή γνώση του μαθητικού δυναμικού του σχολείου μέσω διαπροσωπικών επαφών των υπευθύνων καθηγητών,
της Διεύθυνσης του σχολείου και των διδασκόντων καθηγητών.

Οι καλές σχέσεις μεταξύ των μαθητών αλλά και μεταξύ των μαθητών και εκπαιδευτικών

Σημεία προς βελτίωση

Μεγαλύτερη συμμετοχή και καλύτερη συνεργασία των γονέων με τους εκπαιδευτικούς και τη διεύθυνση του
σχολείου για το άνοιγμα σχολείου στην τοπική κοινωνία.  

Προτάσεις προς βελτίωση

Πρόταση  για περαιτέρω άνοιγμα του σχολείου στην τοπική κοινωνία και τα όμορα εκπαιδευτικά ιδρύματα.  

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Εξαιρετική οργάνωση της Διοίκησης και η άμεση αντιμετώπιση κάθε ζητήματος με όραμα και στόχους. Ισχυρή
μηχανοργάνωση διεύθυνσης σχολείου. Καλό κλίμα συνεργασίας εκπαιδευτικών και γενικού συνόλου της
σχολικής μονάδας.

Σημεία προς βελτίωση



Το σχολείο σας διαθέτει ελάχιστο μόνιμο εκπαιδευτικό προσωπικό καθώς πολλοί μόνιμοι εκπαιδευτικοί
καταλαμβάνουν θέσεις σε άλλα σχολεία. Χρειάζονται περισσότερες προσλήψεις ή μετακινήσεις εκπαιδευτικών
για την κάλυψη των αναγκών.

Προτάσεις προς βελτίωση

Συνεργασία και η ενίσχυση σχέσεων με διάφορους φορείς..

Διοργάνωση δράσεων εξωστρέφειας και συντονισμός δραστηριοτήτων με την τοπική κοινωνία.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Θετικά σημεία είναι η προθυμίατων εκπαιδευτικών του σχολείου μας να υλοποιούν  επιμορφωτικά προγράμματα
που στοχεύουν στην πολύπλευρη ανάπτυξη των μαθητών/τριών .

Σημεία προς βελτίωση

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σας σε σεμινάρια και συνέδρια ώστε να κάνουν διάχυση των καλών πρακτικών
που εφαρμόζουν στο σχολείο

Διοργάνωση σεμιναρίων με συμμετοχή εκπαιδευτικών άλλων σχολείων

Προτάσεις προς βελτίωση

Ο σχεδιασμός και η υλοποίηση  ευρωπαϊκών προγραμμάτων.

Χρειάζονται συνεχώς επιμορφώσεις από άτομα που πρεσβεύουν το etwinning ,Erasmusαλλά και επιμόρφωση στα
εργαλεία web 2.


