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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Εξαιρετική η πρακτική στην εφαρμογή καινοτόμων διδακτικών πρακτικών, πρακτικών διαφοροποιημένης
μάθησης, αξιοποίηση των ΤΠΕ στη διδασκαλία, διδασκαλία μέσα από την τέχνη (ζωγραφική, λογοτεχνία,
κινηματογράφος, θέατρο, μουσική, γλυπτική). Εξίσου αξιόλογες πρακτικές αποτελούν η δημιουργική γραφή και
φιλαναγνωσία και η υποστήριξη μαθητών/τριών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες τόσο στο γυμνάσιο όσο και
στο πολυπολιτισμικό σχολείο φυλακών.

Υπάρχει μόνο μια επιφύλαξη ως προς το κατά πόσον όλες οι  πρακτικές και τα μέσα διδασκαλίας κατά την
αξιοποίησή τους  είναι στοχευμένα και προσανατολισμένα ώστε να έχουν συνέχεια και συνέπεια  στην επίτευξη
των συγκεκριμένων στόχων.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Εξαιρετικά τα αποτελέσματα των ενεργειών σας για τον συγκεκριμένο άξονα με σημαντικότερο την συμμετοχή
των μαθητών σε ερευνητική δράση.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Πάρα πολύ θετικά τα αποτελέσματα των ενεργειών σας για τον συγκεκριμένο άξονα με κορύφωση της  χρήσης
του Διαδραστικού Εκπ/κού Εργαλείου για την αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού (Europe’s Antibullying 



Campaign) 

 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Πολύ θετικά τα αποτελέσματα των ενεργειών σας για τον συγκεκριμένο άξονα τα οποία πηγάζουν μέσα από την 
καλλιέργεια σεβασμού, αγάπης και κοινωνικής δικαιοσύνης που αναπτύσσει η σχολική μονάδα 

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Πολύ ικανοποιητικά τα αποτελέσματα των ενεργειών σας για τον συγκεκριμένο άξονα, όπου τονίζονται οι
ανοικτοί δίαυλοι επικοινωνίας   του σχολείου με την οικογένεια.

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Τα θετικά σημεία μιας σχολικής μοναδας όπως  η εφαρμογή ενός συνεργατικού και δημοκρατικού τρόπου
διοίκησης της  και η αποτελεσματικότητα στην ολοκλήρωση των ζητημάτων που προκύπτουν, είναι πάντα τα
ζητούμενα. Η σχολική μονάδα είχε πολύ ικανοποιητική ανταπόκριση στα παραπάνω θέματα.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Σε αυτό τον άξονα αναφέρεται πλήθος αξιόλογων πρωτοβουλιών, η υλοποίηση των οποίων έχει σαφώς πολύ
θετικό αποτέλεσμα. Θα ήταν καλό οι πρωτοβουλίες αυτές να περνούν σε συγκεκριμένες στοχεύσεις ώστε να
είναι σαφέστερη η διαχείριση και η εκτίμηση του αντίκτυπου που έχουν και συνακόλουθα η «οικοδόμηση» σε
αυτούς, ώστε να υπάρχει συνέχεια και συνέπεια.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις



(Αξιολόγηση: 10)

 

Επισημαίνεται η μεγάλη κινητικότητα των εκπαιδευτικών μέσω της συμμετοχής τους σε ποικίλα επιμορφωτικά
προγράμματα.  Φαίνεται ότι  συμμετείχε το μεγαλύτερο μέρος των   εκπαιδευτικών του σχολείου Επίσης  όσοι/ες
συμμετείχαν λειτούργησαν με κάποιο τρόπο ως πολλαπλασιαστές/στριες για όσους/ες δεν είχαν να ευκαιρία να
παρακολουθήσουν τα σεμινάρια αυτά.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Εξαιρετικά τα αποτελέσματα του σχεδιασμού σας για τον συγκεκριμένο άξονα, ειδικά με την πληθωρική
εκπροσώπηση του σχολείου σε διάφορους μαθητικούς διαγωνισμούς

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η ενεργός και προσωπική εμπλοκή της διεύθυνσης και των εκπαιδευτικών του σχολείου, όταν διαπιστώνεται
πρόβλημα. Η εφαρμογή του συνεργατικού και δημοκρατικού τρόπου διοίκησης της σχολικής μονάδας και η
πρακτική στην εφαρμογή καινοτόμων διδακτικών πρακτικών, πρακτικών διαφοροποιημένης μάθησης.

Σημεία προς βελτίωση

Προσεκτικός σχεδιασμός των δράσεων στην αρχή κάθε σχολικής χρονιάς ώστε να είναι περισσότερο
στοχευμένες, να αναφέρονται εάν είναι   δυνατόν στο όλον  του μαθητικού πληθυσμού αφήνοντας  συγκεκριμένο
ίχνος.

Προτάσεις προς βελτίωση

Χρηστό και επιθυμητό  θα ήταν να στραφεί η σχολική μονάδα σε  βιωματικά εργαστήρια αναφορικά με τους
άξονες των σχέσεων (μεταξύ μαθητών/τριών, με εκπαιδευτικούς, με γονείς κλπ.). Πάντα με την αναζήτηση
σχετικής βοήθειας από ειδικούς φορείς και ειδικά από το Γραφείο Συμβούλων Εκπαίδευσης.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Πολύ θετικά σημεία αποτελούν η μεγάλη κινητικότητα και η έντονη δραστηριότητα του σχολείου στην
συγκεκριμένη λειτουργία με κύρια σημεία το συνεργατικό μοντέλο διοίκησης την  εξωστρέφεια του σχολείου με



την ανάπτυξη εθελοντισμού και κοινωνικής προσφοράς  και την ουσιαστική συνεργασία με τις οικογένειες.

Σημεία προς βελτίωση

Προσεκτικός σχεδιασμός των δράσεων στην αρχή κάθε σχολικής χρονιάς ώστε  η στόχευση  να αφορά την 
ανάπτυξη της εξωστρέφειας σε όσον  δυνατόν υψηλότερο βαθμό. 

Προτάσεις προς βελτίωση

Τα σχέδια δράσης να εντάσσουν στόχους με καλύτερη  ενδοσυνοχή. Είναι πολύ θετικό το ότι γίνονται πολλές
δράσεις, αλλά μπορούν να γίνονται και λιγότερες, πιο επικεντρωμένες και με περισσότερο βάθος.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Έντονη κινητικότητα και ενδιαφέρον των μελών του Συλλόγου των Διδασκόντων/ουσών για συμμετοχή σε
προγράμματα επαγγελματικής εξέλιξης και σε προγράμματα με τη συμμετοχή μαθητών/τριών σε διάφορους
τομείς.

Σημεία προς βελτίωση

Συμμετοχή σε ευρωπαϊκά προγράμματα.

Προτάσεις προς βελτίωση

Σχεδιασμός των δράσεων ώστε οι  επιδιωκόμενοι στόχοι να κορυφωθούν με την υλοποίηση ευρωπαϊκού
προγράμματος ή εναλλακτικά με την αδελφοποίηση κάποιου ευρωπαϊκού σχολείου.


