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Άρθρο 25 Περιοδικότητα, αρμόδια όργανα, διαδικασία 
αξιολόγησης και ενστάσεις Διευθυντών και Υποδιευθυ-
ντών Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης - Προ-
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31Ε στον ν. 4763/2020
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ποίηση παρ. 1 άρθρου 92, άρθρου 110, περ. η) παρ. 1 
άρθρου 115 και 416 ν. 4957/2022 και παρ. 10 άρθρου 
5 ν. 2552/1997
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δευτικών Ιδρυμάτων - Τροποποίηση παρ. 3 και 4 άρθρου 
154, παρ. 8 άρθρου 157, παρ. 8 άρθρου 160, άρθρου 
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ν. 4957/2022
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Κονδυλίων Έρευνας των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυ-
μάτων - Τροποποίηση παρ. 4 άρθρου 51, άρθρων 232 
και 237, παρ. 1 άρθρου 241, παρ. 1 άρθρου 242, άρθρου 
243, παρ. 3 άρθρου 246 και άρθρων 252, 255 και 473 
ν. 4957/2022

Άρθρο 31 Θέματα υπηρετούντων λεκτόρων των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων  - Τροποποίη-
ση άρθρου 463, παρ. 1 άρθρου 464 και άρθρου 467 
ν. 4957/2022

Άρθρο 32 Ρυθμίσεις σχετικά με την παιδαγωγική και 
διδακτική επάρκεια - Τροποποίηση παρ. 4 άρθρου 54 
ν. 4589/2019, περ. α) παρ. 3 άρθρου 99, άρθρου 419 και 
παρ. 2 άρθρου 456 ν. 4957/2022

Άρθρο 33 Ρυθμίσεις για την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκ-
παίδευσης - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 5 ν. 4653/2020

Άρθρο 34 Ακαδημαϊκή ταυτότητα - Τροποποίηση άρ-
θρου 287 και παρ. 1 άρθρου 441 ν. 4957/2022

Άρθρο 35 Παράταση ατομικών συμβάσεων εργασίας 
ορισμένου χρόνου για την καθαριότητα των χώρων των 
πανεπιστημίων

Άρθρο 36 Ρυθμίσεις θεμάτων του Διεπιστημονικού 
Οργανισμού Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πλη-
ροφόρησης - Τροποποίηση παρ. 4 άρθρου 301, παρ. 4 
άρθρου 304, άρθρου 313 και προσθήκη παρ. 6 στο άρ-
θρο 480 του ν. 4957/2022

Άρθρο 37 Μεταβατικές διατάξεις για τις Ανώτατες 
Εκκλησιαστικές Ακαδημίες - Συγχώνευση των Ανώτα-
των Εκκλησιαστικών Ακαδημιών - Τροποποίηση περ. α) 
παρ. 1 άρθρου 241 ν. 4823/2021

Άρθρο 38 Αποζημίωση εκπαιδευτικών και λοιπού 
προσωπικού που συμμετέχουν στις διαδικασίες εξε-
τάσεων για την εισαγωγή μαθητών στα Εκκλησιαστικά 
Σχολεία και ιεροσπουδαστών στις Σχολές Μαθητείας 

Υποψήφιων Κληρικών - Τροποποίηση παρ. 4 άρθρου 
21 ν. 4354/2015

Άρθρο 39 Ιδιωτική Επαγγελματική Σχολή Κατάρτισης 
και ιδιωτικό Ινστιτούτο Επαγγελματικής Κατάρτισης στη 
Ριζάρειο Χειροτεχνική Σχολή

Άρθρο 40 Παροχή υπηρεσιών από στελέχη εκπαίδευ-
σης και λοιπούς εκπαιδευτικούς στο Ινστιτούτο Εκπαι-
δευτικής Πολιτικής στο πλαίσιο των Ε.Σ.Π.Α. 2014-2020 
και 2021-2027 και του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0 - Τροποποίηση παρ. 9 άρ-
θρου 58 ν. 4075/2012

Άρθρο 41 Φορείς και όργανα επιμόρφωσης των εκπαι-
δευτικών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαί-
δευσης - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 29 ν. 1566/1985

Άρθρο 42 Στελέχωση των Πρότυπων Σχολείων και των 
Πειραματικών Σχολείων - Τροποποίηση παρ. 3 και 18 άρ-
θρου 19 ν. 4692/2020 και παρ. 5 άρθρου 62 ν. 4589/2019

Άρθρο 43 Μεταβατικές διατάξεις για την ελληνόγλωσ-
ση εκπαίδευση στο εξωτερικό

Άρθρο 44 Χρηματοδότηση από το συγχρηματοδο-
τούμενο σκέλος του Προγράμματος Δημοσίων Επεν-
δύσεων του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων 
των αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών και 
μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού και Ειδικού Βοηθητικού 
Προσωπικού - Τροποποίηση άρθρου 19 ν. 4283/2014

Άρθρο 45 Εξουσιοδοτική διάταξη για τον καθορισμό 
του ύψους των δαπανών της αμειβόμενης πρακτικής 
άσκησης στις Επαγγελματικές Σχολές Κατάρτισης - Τρο-
ποποίηση παρ. 12 άρθρου 15 ν. 4763/2020

Άρθρο 46 Εξουσιοδοτική διάταξη για τον καθορισμό 
του ύψους της αμοιβής των Συντονιστών Συμβούλων 
στα Γραφεία Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Σταδιοδρο-
μίας στα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης - Προ-
σθήκη παρ. 8Α στο άρθρο 34 του ν. 4763/2020

Άρθρο 47 Σύμβουλοι Εκπαίδευσης  - Προσθήκη 
παρ. 10 στο άρθρο 10 του ν. 4823/2021

Άρθρο 48 Μεταβατική διάταξη για την ανάθεση της 
παιδαγωγικής ευθύνης της περ. δ) της παρ. 4 του άρθρου 
10 του ν. 4823/2021 στους Συμβούλους Εκπαίδευσης 
μέχρι την τοποθέτηση Περιφερειακών Εποπτών Ποιό-
τητας της Εκπαίδευσης - Τροποποίηση παρ. 2Β άρθρου 
231 ν. 4823/2021

Άρθρο 49 Ρύθμιση για τα Περιφερειακά Κέντρα Εκ-
παιδευτικού Σχεδιασμού και για τις θέσεις Συντονιστών 
Εκπαιδευτικού Έργου - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 233 
ν. 4823/2021

Άρθρο 50 Συγκρότηση της Ειδικής Διαγνωστικής Επι-
τροπής Αξιολόγησης - Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 5 
ν. 3699/2008

Άρθρο 51 Δαπάνες μετακίνησης των μελών της Επι-
τροπής Εξωτερικής Αξιολόγησης και Πιστοποίησης της 
Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης - Αντικατάσταση 
παρ. 3 άρθρου 13 ν. 4653/2020

Άρθρο 52 Θητεία του Προέδρου και των μελών του 
Εθνικού Οργανισμού Εξετάσεων - Τροποποίηση περ. γ) 
παρ. 4 άρθρου 16 ν. 4186/2013

Άρθρο 53 Μεταβατική διάταξη Κεφαλαίου Α’ Μέρους 
Γ’ΜΕΡΟΣ Δ’: ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 54 Έναρξη ισχύος
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ΜΕΡΟΣ Α’

ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Άρθρο 1

Σκοπός

1. Σκοπός του Μέρους Β’ είναι η πρόληψη και η αντιμε-
τώπιση της ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού στην 
πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια εκπαίδευση, στη βάση 
της ενίσχυσης των σχέσεων εμπιστοσύνης μεταξύ των 
μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας.

2. Σκοπός του Κεφαλαίου Α’ του Μέρους Γ’ είναι η προώθη-
ση της επιστημονικής έρευνας στους τομείς που σχετίζονται 
με τη διαστημική έρευνα και τεχνολογία, τη δημόσια υγεία 
και τις φυσικές καταστροφές και τη διαχείριση κρίσεων. Σκο-
πός του Κεφαλαίου Β’ του Μέρους Γ’ είναι η καθιέρωση ενός 
δυναμικού συστήματος πολυεπίπεδης και αποτελεσματικής 
αξιολόγησης των Διευθυντών, των Υποδιευθυντών και των 
εκπαιδευτών επαγγελματικής κατάρτισης των δημόσιων 
Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) αρμοδιότη-
τας του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, με σκοπό 
την προώθηση της συνεχιζόμενης ανάπτυξης και βελτίωσης 
της ατομικής απόδοσής τους, καθώς και την καθοριστική 
συμβολή στην ουσιαστική αναβάθμιση των υπηρεσιών 
επαγγελματικής κατάρτισης που παρέχονται από τα Ινστι-
τούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης. Σκοπός του Κεφαλαίου 
Γ’ του Μέρους Β’ είναι η επίλυση επιμέρους ζητημάτων που 
έχουν ανακύψει σε ζητήματα αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων.

Άρθρο 2

Αντικείμενο

1. Αντικείμενο του Μέρους Α’ είναι η ανάπτυξη δράσε-
ων και προγραμμάτων για την πρόληψη και αντιμετώπι-
ση των περιστατικών ενδοσχολικής βίας και εκφοβισμού.

2. Αντικείμενο του Κεφαλαίου Α’ του Μέρους Γ’ είναι 
η σύσταση Κέντρων Έρευνας στην Ακαδημία Αθηνών. 
Αντικείμενο του Κεφαλαίου Β’ του Μέρους Γ’ είναι η ρύθ-
μιση της αξιολόγησης του έργου των Διευθυντών, των 
Υποδιευθυντών και των Εκπαιδευτών των δημόσιων Ιν-
στιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων. Αντικείμενο του 
Κεφαλαίου Γ’ του Μέρους Γ’ είναι η θέσπιση ρυθμίσεων για 
την αντιμετώπιση ειδικότερων ζητημάτων αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.

ΜΕΡΟΣ Β’

ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΠΡΟΛΗΨΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΗΣ 

ΕΝΔΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΒΙΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ - 

ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗ ΣΧΕΣΕΩΝ ΕΜΠΙΣΤΟΣΥΝΗΣ 

ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ - ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΠΛΑΤΦΟΡΜΑΣ

Άρθρο 3

Δράσεις και προγράμματα πρόληψης και 

αντιμετώπισης περιστατικών ενδοσχολικής 

βίας και εκφοβισμού

Το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων, σε κεντρι-
κό και περιφερειακό επίπεδο, αναπτύσσει δράσεις και 

προγράμματα με στόχο την πρόληψη, τον εντοπισμό και 
την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και του εκφο-
βισμού, καθώς και την ενίσχυση σχέσεων εμπιστοσύνης 
μεταξύ των μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας. Οι δρά-
σεις και τα προγράμματα περιλαμβάνουν ιδίως:

α) την επιμόρφωση εκπαιδευτικών, γονέων ή κηδε-
μόνων και μαθητών, συμπεριλαμβανομένης και της 
συμβουλευτικής καθοδήγησης εκπαιδευτικών επί με-
θόδων αναγνώρισης περιστατικών ενδοσχολικής βίας 
και εκφοβισμού,

β) την ανάπτυξη σχετικών δράσεων, προγραμμάτων 
και εκπαιδευτικού υλικού,

γ) την εκπόνηση επιστημονικών ερευνών,
δ) τη σύναψη συνεργασιών των αρμόδιων υπηρεσιών 

του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων με κάθε 
είδους φορείς και δομές,

ε) την αποστολή σε όλα τα σχολεία πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης κατευθυντηρίων οδηγιών 
σχετικά με τον τρόπο διαχείρισης περιστατικών διακρί-
σεων και εκφοβισμού που στρέφονται εναντίον μαθητών 
που ανήκουν σε ευάλωτες ομάδες λόγω φυλής, αναπηρί-
ας, θρησκευτικών πεποιθήσεων, εθνοτικής καταγωγής, 
σεξουαλικού προσανατολισμού, ταυτότητας, έκφρασης, 
χαρακτηριστικών φύλου ή οικογενειακής κατάστασης.

Άρθρο 4

Ορισμοί

Κάθε μορφή σωματικής, λεκτικής, ψυχολογικής, συ-
ναισθηματικής, κοινωνικής, ρατσιστικής, σεξουαλικής, 
ηλεκτρονικής, διαδικτυακής ή άλλης βίας και παραβα-
τικής συμπεριφοράς, που πλήττει τη σχολική κοινότητα 
και διαταράσσει την εκπαιδευτική διαδικασία συνιστά 
ενδοσχολική βία και εκφοβισμό και ιδίως:

α) η προσβολή της αξιοπρέπειας, της τιμής και της 
υπόληψης του μαθητή,

β) η συστηματική ή σκόπιμη ή επαναλαμβανόμενη απει-
λή και προσβολή της προσωπικότητας, της σωματικής 
ακεραιότητας ή της ψυχικής ισορροπίας των μαθητών,

γ) η ανεπιθύμητη, επιθετική συμπεριφορά που εκδη-
λώνεται μεταξύ παιδιών σχολικής ηλικίας και η ανάλογη 
συμπεριφορά εκπαιδευτικών που περιλαμβάνει πραγμα-
τική ή αντιληπτή ανισορροπία δύναμης,

δ) η παρεμπόδιση της ομαλής διεξαγωγής των μαθη-
μάτων και ο βίαιος αποκλεισμός μαθητών είτε από την 
εκπαιδευτική διαδικασία είτε από τη συμμετοχή τους 
στην καθημερινή σχολική ζωή, καθώς και ο εν γένει κοι-
νωνικός αποκλεισμός, οι απειλές και η ψυχολογική βία 
στις επαφές των μαθητών με τους συμμαθητές τους,

ε) η επιβολή με τη βία και ο εξαναγκασμός σε πράξεις 
ή παραλείψεις παρά τη θέληση των μαθητών,

στ) οποιαδήποτε μορφή βίαιης ή απαξιωτικής συμπε-
ριφοράς ή η ενθάρρυνση σε διάπραξη βίαιων εκδηλώσε-
ων που διαταράσσουν τη σχολική γαλήνη και πλήττουν 
το κύρος της εκπαιδευτικής κοινότητας,

ζ) ο εκφοβισμός ή η εκδήλωση ρατσιστικών συμπερι-
φορών ικανών να διαταράξουν την ψυχική ισορροπία 
και να πλήξουν μαθητές με ιδιαίτερα χαρακτηριστικά,

η) η προσβολή, οι διακρίσεις ή οι παρενοχλήσεις στη 
βάση των θρησκευτικών πεποιθήσεων, της εθνοτικής κα-
ταγωγής, της φυλής, του φύλου, του σεξουαλικού προσα-
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νατολισμού, της ταυτότητας φύλου, της έκφρασης ή των 
χαρακτηριστικών φύλου, της αναπηρίας, της κατάστασης 
υγείας και της σωματικής ή άλλης πραγματικής κατάστασης 
του μαθητή. Το παρόν εφαρμόζεται αναλόγως για μορφές 
βίας και συμπεριφορές που εκδηλώνονται προς εκπαιδευ-
τικούς και άλλα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας.

Άρθρο 5

Δράσεις και προγράμματα που εκτελούνται 

από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων, 

το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής και 

το Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών και 

Εκδόσεων «Διόφαντος»

Το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων, σε συνερ-
γασία με το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.), το 
Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσεων (Ι.Τ.Υ.Ε.) 
«Διόφαντος», πανεπιστημιακούς και κρατικούς φορείς, εθε-
λοντικές οργανώσεις, οργανώσεις της κοινωνίας των πολι-
τών, ερευνητικά κέντρα, καθώς και οποιονδήποτε άλλον 
τρίτο φορέα κρίνεται αναγκαίο, οργανώνει, σχεδιάζει και 
υλοποιεί δράσεις και προγράμματα για την πρόληψη και 
αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού. 
Ενδεικτικά, οι δράσεις και τα προγράμματα περιλαμβάνουν:

α) την εκπόνηση ερευνών προς αποτύπωση της υπάρ-
χουσας κατάστασης,

β) την έκδοση κατευθυντήριων οδηγιών, όπως αυτές 
αναφέρονται στην περ. ε) του άρθρου 3, και την ανάπτυ-
ξη σχετικού υλικού για την ενημέρωση και επιμόρφωση 
της εκπαιδευτικής κοινότητας,

γ) τη δημιουργία και λειτουργία ειδικής ψηφιακής 
πλατφόρμας για την ενδοσχολική βία και τον εκφοβισμό,

δ) την αποτίμηση της εφαρμογής των δράσεων και 
προγραμμάτων και την προώθηση καλών πρακτικών,

ε) την επικαιροποίηση του πρότυπου κανονισμού λει-
τουργίας των σχολικών μονάδων σε όλες τις βαθμίδες 
της εκπαίδευσης, ώστε να θίγονται θέματα και να αντι-
μετωπίζονται ζητήματα σχετικά με ευάλωτες ομάδες 
μαθητών, όπως αυτές καταγράφονται στην περ. ε) του 
άρθρου 3.

Άρθρο 6

Ειδική ψηφιακή πλατφόρμα

Στην ειδική ψηφιακή πλατφόρμα που δημιουργείται και 
λειτουργεί, με την ευθύνη του Ινστιτούτου Τεχνολογίας 
Υπολογιστών και Εκδόσεων (Ι.Τ.Υ.Ε.) «Διόφαντος», για την 
αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και των φαινομένων 
εκφοβισμού, πρόσβαση έχουν οι μαθητές και οι γονείς, κα-
θώς και όσοι έχουν την επιμέλεια μαθητών. Η πρόσβαση 
διασφαλίζεται με τη χρήση ατομικών κωδικών εισόδου 
στην ψηφιακή πλατφόρμα και διευκολύνεται με τη δημι-
ουργία ψηφιακού ιστότοπου που υποδέχεται επώνυμες 
και ανώνυμες αναφορές. Οι μαθητές δύνανται να υπο-
βάλουν επώνυμες ή ανώνυμες αναφορές. Οι γονείς και 
όσοι έχουν την επιμέλεια των μαθητών υποβάλλουν μόνο 
επώνυμες αναφορές. Η ανωνυμία της αναφοράς ισχύει 
έναντι όλων των χρηστών της πλατφόρμας και αντιτάσ-
σεται έναντι όλων των εκπαιδευτικών και του προσωπικού 
της σχολικής μονάδας. Η υποβολή αναφορών στην ειδική 
ψηφιακή πλατφόρμα δεν εξαρτάται από άλλους όρους 

και προϋποθέσεις, είναι δε προαιρετική και παράλληλη 
με τη δυνατότητα υποβολής αναφορών, προφορικών ή 
γραπτών, απευθείας στον Διευθυντή ή τον Προϊστάμενο 
κάθε σχολικής μονάδας και Εργαστηριακού Κέντρου (Ε.Κ.). 
Με σκοπό τη διευκόλυνση της εισόδου και της χρήσης της 
ψηφιακής πλατφόρμας από μαθητές, γονείς και όσους 
έχουν την επιμέλεια μαθητών, δύνανται να οργανώνονται 
επιμορφωτικά σεμινάρια και ημερίδες ενημέρωσης στη 
σχολική μονάδα. Η ψηφιακή πλατφόρμα είναι προσβάσι-
μη από τα άτομα με αναπηρία.

Άρθρο 7

Υπεύθυνοι αποδέκτες αναφορών 

στη σχολική μονάδα

Αποδέκτες - υπεύθυνοι υποδοχείς σε επίπεδο σχολικής 
μονάδας των αναφορών για περιστατικά εκφοβισμού 
και ενδοσχολικής βίας που υποβάλλονται ψηφιακά εί-
ναι στην πρωτοβάθμια εκπαίδευση ο Διευθυντής ή ο 
Προϊστάμενος της σχολικής μονάδας και ένας (1) εκπαι-
δευτικός που ορίζεται από εκείνον για τον σκοπό αυτόν. 
Στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση ο Διευθυντής σε κάθε 
σχολική μονάδα συνεπικουρείται από έναν (1) Σύμβουλο 
Σχολικής Ζωής που είναι υπεύθυνος για τη διαχείριση 
κρίσεων και την πρόληψη κάθε τύπου αντικοινωνικών 
συμπεριφορών. Η επεξεργασία των αναφορών γίνεται με 
δική τους ευθύνη και ο χειρισμός αυτών λαμβάνει υπόψη 
κατά προτεραιότητα τις αναφορές για σοβαρές αντικοι-
νωνικές και παραβατικές συμπεριφορές που πλήττουν 
μαθητές και διαταράσσουν την εκπαίδευση.

Άρθρο 8

Αρμόδια όργανα εξέτασης αναφορών 

και περιστατικών ενδοσχολικής βίας και 

εκφοβισμού

1. Αποδέκτες των αναφορών για περιστατικά εκφοβι-
σμού και ενδοσχολικής βίας σε επίπεδο Διεύθυνσης Εκπαί-
δευσης είναι οι τετραμελείς ομάδες δράσης που συνιστώ-
νται σύμφωνα με το άρθρο 10, οι οποίες αναπτύσσουν, 
με τη συμμετοχή ειδικών επιστημόνων και ειδικότερα 
ψυχολόγων και κοινωνικών λειτουργών, δράσεις υποστη-
ρικτικές και επιμορφωτικές, ενώ ασκούν εποπτεία σχετικά 
με τον χειρισμό των υποθέσεων σε επίπεδο σχολικής μο-
νάδας. Οι ομάδες αυτές παρακολουθούν, επιβλέπουν και 
συνεπικουρούν τις σχολικές μονάδες στον χειρισμό των 
σχετικών κρίσεων, ιδιαίτερα σε σοβαρά περιστατικά που 
έχουν αντίκτυπο στη σχολική και στην κοινωνική ζωή. 
Επιλαμβάνονται, ιδίως, αν παρατηρείται καθυστέρηση 
στον χειρισμό και την αντιμετώπιση σοβαρών περιστατι-
κών ενδοσχολικής βίας ή σημειώνεται αδυναμία επίλυσης 
του περιστατικού, στο οποίο αναφέρεται η καταγγελία.

2. Οι ομάδες της παρ. 1, εκτός από τις δράσεις της ίδιας 
παραγράφου, έχουν την υποχρέωση να συντάσσουν σε 
ετήσια βάση εκθέσεις με τις παρατηρήσεις και τα συμπε-
ράσματά τους για το είδος και τον τρόπο αντιμετώπισης 
των περιστατικών που έλαβαν χώρα στις σχολικές μονά-
δες της αρμοδιότητάς τους, τις οποίες υποβάλλουν στον 
Περιφερειακό Διευθυντή Εκπαίδευσης και τον Προϊστά-
μενο του Κέντρου Διεπιστημονικής Αξιολόγησης, Συμβου-
λευτικής και Υποστήριξης (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.) της Διεύθυνσης 
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Εκπαίδευσης, μαζί με τις προτάσεις τους. Στις εκθέσεις 
αυτές δεν καταχωρίζονται προσωπικά δεδομένα.

3. Ο Περιφερειακός Διευθυντής Εκπαίδευσης ενημερώ-
νει για τα θέματα αυτά, εντός τριμήνου από τη λήξη κάθε 
σχολικού έτους, τον Γενικό Γραμματέα Πρωτοβάθμιας, 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, στον οποίον 
προωθεί τις ετήσιες εκθέσεις των ομάδων δράσης που 
του υποβλήθηκαν. Eιδικότερα, ο Περιφερειακός Διευθυ-
ντής Εκπαίδευσης αποστέλλει τις ετήσιες εκθέσεις στις 
αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων και συγκεκριμένα: α) Στη Γενική Διεύθυνση 
Σπουδών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ-
σης για τα θέματα εκπαιδευτικής και παιδαγωγικής φύσης 
και β) στη Διεύθυνση Εκπαιδευτικής Τεχνολογίας και Και-
νοτομίας της Γενικής Διεύθυνσης Ψηφιακών Συστημάτων, 
Υποδομών και Εξετάσεων, η οποία έχει την εποπτεία της 
ψηφιακής πλατφόρμας, αναφορικά με τεχνικά θέματα 
και προτάσεις προσθήκης, τροποποίησης ή διαγραφής 
προδιαγραφών της εν λόγω πλατφόρμας. Στην ενημέ-
ρωσή του ο Περιφερειακός Διευθυντής Εκπαίδευσης 
διατυπώνει τα συμπεράσματά του για τη λειτουργία της 
ψηφιακής πλατφόρμας και καταθέτει τις προτάσεις του 
για την αντιμετώπιση των περιστατικών σχολικής βίας.

Άρθρο 9

Αρμοδιότητες για την αντιμετώπιση 

περιστατικών ενδοσχολικής βίας και 

εκφοβισμού

Οι υπεύθυνοι στη σχολική μονάδα του άρθρου 7: α) 
λειτουργούν ως σημείο αναφοράς, ενημέρωσης και υπο-
στήριξης των μελών της εκπαιδευτικής κοινότητας για 
θέματα και περιστατικά σχολικού εκφοβισμού, β) υλο-
ποιούν εκπαιδευτικές δράσεις και προγράμματα, καθώς 
και συναντήσεις και εκδηλώσεις ευαισθητοποίησης, που 
αποσκοπούν στην επίλυση διαφορών και στη διαφύλαξη 
της εύρυθμης λειτουργίας της σχολικής μονάδας και γ) 
επιλαμβάνονται περιστατικών ενδοσχολικής βίας και 
εκφοβισμού, σε άμεση και διαρκή επικοινωνία με την 
τετραμελή ομάδα του άρθρου 8. Στις δράσεις αυτές και 
στον χειρισμό των περιστατικών ενδοσχολικής βίας, οι 
υπεύθυνοι συνεπικουρούνται από όλο το έμψυχο δυνα-
μικό που δύναται να διατεθεί προς υποστήριξη της σχο-
λικής μονάδας, όπως μέλη της Επιτροπής Διεπιστημονι-
κής Υποστήριξης (Ε.Δ.Υ.), ψυχολόγους και κοινωνικούς 
λειτουργούς. Οι υπεύθυνοι επιμορφώνονται σε περιοδι-
κή βάση από δράσεις και προγράμματα του Ινστιτούτου 
Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και του Εθνικού Κέντρου 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (ΕΚΔΔΑ).

Άρθρο 10

Ομάδες δράσης - Σύσταση και συγκρότηση

1. Σε κάθε Διεύθυνση Εκπαίδευσης συνιστάται τετρα-
μελής «Ομάδα Δράσης για την Πρόληψη και Αντιμετώπι-
ση της Ενδοσχολικής Βίας και του Εκφοβισμού» η οποία 
αποτελείται από: α) τον Διευθυντή Εκπαίδευσης, ο οποίος 
αναπληρώνεται από τον Προϊστάμενο του Τμήματος Εκ-
παιδευτικών Θεμάτων της οικείας Διεύθυνσης Εκπαίδευ-
σης, β) έναν (1) Σύμβουλο Εκπαίδευσης της Διεύθυνσης 

Εκπαίδευσης, με τον αναπληρωτή του, γ) έναν (1) ψυχο-
λόγο σχολικής μονάδας ή Κέντρου Διεπιστημονικής Αξι-
ολόγησης, Συμβουλευτικής και Υποστήριξης (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.) 
της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης με τον αναπληρωτή του 
και δ) έναν (1) κοινωνικό λειτουργό σχολικής μονάδας 
ή ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης με τον ανα-
πληρωτή του. Τα μέλη των περ. β), γ) και δ) ορίζονται με 
απόφαση του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης. 
Καθήκοντα προέδρου ασκεί ο Διευθυντής Εκπαίδευσης. 
Η θητεία της ομάδας ξεκινά με την τοποθέτηση του Διευ-
θυντή Εκπαίδευσης και λήγει με τη λήξη της θητείας του 
σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 42 του ν. 4823/2021 
(Α’ 136). Καθήκοντα γραμματέα της ομάδας ασκεί εκπαι-
δευτικός ή διοικητικός υπάλληλος που ορίζεται με απόφα-
ση του Προέδρου της. Η απόφαση επιλογής ψυχολόγου ή 
κοινωνικού λειτουργού από ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ., λαμβάνεται μετά 
από εισήγηση του Προϊσταμένου του ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ..

2. Η ομάδα δράσης:
α) σε συνεργασία με τους υπευθύνους των σχολικών 

μονάδων, εκτός από τις αρμοδιότητες που αναφέρονται 
στο άρθρο 8, ενημερώνει και ευαισθητοποιεί την εκπαι-
δευτική κοινότητα και την τοπική κοινωνία σε θέματα 
αντιμετώπισης βίας και προωθεί σχετικές δράσεις, προ-
γράμματα και εκπαιδευτικό υλικό στις σχολικές μονάδες,

β) τελεί σε άμεση και διαρκή επικοινωνία με τους υπευ-
θύνους των σχολικών μονάδων, τους οποίους συνεπι-
κουρεί στον χειρισμό περιστατικών ενδοσχολικής βίας 
και εκφοβισμού, ιδίως αν το περιστατικό χρήζει αντιμε-
τώπισης που υπερβαίνει τις δυνατότητες επίλυσης σε 
επίπεδο σχολικής μονάδας,

γ) διενεργεί, όποτε κρίνεται αναγκαίο, επιτόπιες επι-
σκέψεις στις σχολικές μονάδες για την αποτελεσματι-
κότερη αντιμετώπιση των περιστατικών ενδοσχολικής 
βίας και εκφοβισμού,

δ) εποπτεύει και συμβάλλει στην ταχεία και αποτελε-
σματική επίλυση των περιστατικών που είτε παρακολου-
θεί είτε της γνωστοποιούνται.

3. Τα μέλη της ομάδας δράσης επιμορφώνονται σε πε-
ριοδική βάση από δράσεις και προγράμματα του Ινστι-
τούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και του Εθνικού 
Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (ΕΚΔΔΑ).

Άρθρο 11

Δράσεις του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 

Πολιτικής και του Ινστιτούτου Τεχνολογίας 

Υπολογιστών και Εκδόσεων «Διόφαντος» 

μέσω της λειτουργίας ψηφιακής πλατφόρμας

Το Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσε-
ων (Ι.Τ.Υ.Ε.) «Διόφαντος» αναπτύσσει και λειτουργεί στο 
Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων ειδική ψηφιακή 
πλατφόρμα, η οποία είναι προσβάσιμη μέσω της Ενιαίας 
Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr-ΕΨΠ), 
για την πρόληψη και την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής 
βίας και του εκφοβισμού, με σκοπό να υποστηριχθούν νέες 
δράσεις που εκπονούνται από το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής 
Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) και το Ι.Τ.Υ.Ε., η οποία περιλαμβάνει ιδίως:

α) αποθετήριο σχεδίων δράσης και καλών πρακτικών,
β) ενημερωτικό και επιμορφωτικό υλικό για τα μέλη 

της εκπαιδευτικής κοινότητας,
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γ) σύστημα εξ αποστάσεως, σύγχρονης και ασύγχρο-
νης, επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών και των μελών 
των ομάδων δράσης του άρθρου 8 και

δ) σύστημα αποτύπωσης περιστατικών ενδοσχολικής 
βίας και εκφοβισμού, με δυνατότητα υποβολής αναφο-
ράς, επώνυμης και ανώνυμης από μαθητές, καθώς και 
επώνυμης από γονείς και όσους έχουν την επιμέλεια 
μαθητών,

ε) σύστημα διαχείρισης του ανθρώπινου δικτύου εκ-
παιδευτικών για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής 
βίας και του εκφοβισμού,

στ) σύστημα διενέργειας ανώνυμων διαδικτυακών 
ερευνών προς τους μαθητές με σκοπό την αποτίμηση 
της έκτασης του φαινομένου της ενδοσχολικής βίας και 
του εκφοβισμού και

ζ) σύστημα διαλειτουργικότητας με την κεντρική υπη-
ρεσία πιστοποίησης χρηστών του Πανελλήνιου Σχολικού 
Δικτύου (Π.Σ.Δ.).

Άρθρο 12

Ανώνυμη και επώνυμη αναφορά περιστατικών 

ενδοσχολικής βίας και εκφοβισμού

Στην «περιοχή υποβολής αναφορών» της ειδικά δι-
αμορφωμένης ιστοσελίδας, η οποία είναι προσβάσιμη 
μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοί-
κησης (gov.gr-ΕΨΠ), παρέχονται οι ακόλουθες δυνα-
τότητες:

α) «Ανώνυμη αναφορά»: Στην περίπτωση αυτή δεν 
ζητούνται, δεν συλλέγονται, ούτε καταχωρίζονται προ-
σωπικά στοιχεία του προσώπου που υποβάλλει την ανα-
φορά. Στην ανώνυμη αναφορά δεν διατηρείται κανένα 
προσωπικό στοιχείο του μαθητή, περιλαμβανομένης και 
της διεύθυνσης διαδικτυακού πρωτοκόλλου (Internet 
Protocol address, IP) του, σε κανένα σύστημα καταγρα-
φής.

β) «Επώνυμη αναφορά»: Στην περίπτωση αυτή κατα-
γράφονται τα στοιχεία ταυτοποίησης του προσώπου που 
υποβάλλει την αναφορά και, ειδικότερα, το όνομα, το 
επώνυμο, ο Αριθμός Μητρώου (Α.Μ.) ή Αριθμός Φορολο-
γικού Μητρώου (Α.Φ.Μ.) ή Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας 
(Α.Δ.Τ.) και στοιχεία επικοινωνίας, όπως αυτά παρέχονται 
κατά περίπτωση από τον μηχανισμό πιστοποίησης. Η 
αυθεντικοποίηση των χρηστών διενεργείται με τη χρήση 
διαπιστευτηρίων της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια-
κών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης (ΓΓΠΣΔΔ) από το 
Εθνικό Μητρώο Επικοινωνίας για τους γονείς και όσους 
έχουν την επιμέλεια και από το Πανελλήνιο Σχολικό Δί-
κτυο (Π.Σ.Δ.) για τους μαθητές. Σε κάθε περίπτωση, το 
πρόσωπο που υποβάλλει την αναφορά συμπληρώνει 
ειδικό ερωτηματολόγιο για την καταγραφή των πληρο-
φοριών που αφορούν σε συγκεκριμένη αναφορά.

Άρθρο 13

Επιστημονική επιτροπή αξιολόγησης και 

εκπόνησης πρωτοκόλλων χειρισμού και 

αντιμετώπισης περιστατικών ενδοσχολικής 

βίας και εκφοβισμού

Στο Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων συνιστά-
ται επταμελής άμισθη επιστημονική επιτροπή, η οποία 

έχει την ευθύνη για την ανάπτυξη, την εποπτεία και την 
επιμέλεια της ψηφιακής πλατφόρμας του άρθρου 11, την 
επιστημονική αξιολόγηση και αξιοποίηση των αναφο-
ρών που καταγράφονται σε αυτήν, τη συναγωγή συμπε-
ρασμάτων, τη σύνταξη πορισμάτων και την ανάπτυξη 
επιστημονικών πρωτοκόλλων που ακολουθούνται και 
διευκολύνουν τον χειρισμό των σχετικών υποθέσεων. Η 
επιστημονική επιτροπή αποτελείται από: α) τον Γενικό 
Γραμματέα Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ-
σης και Ειδικής Αγωγής, β) τέσσερα (4) μέλη Διδακτικού 
Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) Ανώτατων Εκπαιδευτι-
κών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), με ειδικότητα στην ψυχολογία, την 
ψυχιατρική, την παιδαγωγική, την εγκληματολογία ή κάθε 
άλλο συναφές γνωστικό αντικείμενο, ή εκπαιδευτικούς 
της πρωτοβάθμιας ή της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 
και γ) δύο προσωπικότητες με εμπειρία σε ζητήματα πρό-
ληψης και αντιμετώπισης βίας και εκφοβισμού.

Άρθρο 14

Καταχωρίσεις στην ψηφιακή πλατφόρμα και 

στη βάση δεδομένων της σχολικής μονάδας

Κάθε αναφορά καταχωρίζεται στη βάση δεδομένων του 
πληροφοριακού συστήματος και αποστέλλεται άμεσα στη 
σχολική μονάδα που αφορά, προκειμένου oι υπεύθυνοι 
αντιμετώπισης των φαινομένων σχολικού εκφοβισμού 
και ενδοσχολικής βίας του άρθρου 7 και η διοίκηση του 
σχολείου να διερευνήσουν τα περιστατικά που περιέχο-
νται στην αναφορά και να λάβουν τα κατάλληλα μέτρα 
αντιμετώπισης. Ακολούθως, αποστέλλεται σχετικό μή-
νυμα στους υπευθύνους του άρθρου 7 και στην επίσημη 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της σχολικής μο-
νάδας, όπως και στο ειδικό διαχειριστικό περιβάλλον της 
ψηφιακής πλατφόρμας που παρέχεται στους υπευθύνους 
και στη σχολική μονάδα για τον χειρισμό των σχετικών 
αναφορών. Ταυτόχρονα, η αναφορά κοινοποιείται μέσω 
του πληροφοριακού συστήματο, στον Διευθυντή Εκπαί-
δευσης και τα μέλη της ομάδας δράσης της παρ. 1 του άρ-
θρου 8, καθώς και στην αρμόδια Διεύθυνση Εκπαίδευσης 
για την ενημέρωσή τους και για την παρακολούθηση της 
αντιμετώπισης των αναφορών στις σχολικές μονάδες της 
αρμοδιότητάς τους. Οι αναφορές τηρούνται για χρονικό 
διάστημα μέχρι είκοσι πέντε (25) έτη.

Άρθρο 15

Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων δύναται να καθορίζονται οι δράσεις και τα προ-
γράμματα για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας 
και του εκφοβισμού των άρθρων 3 και 5 και να εξειδι-
κεύεται κάθε αναγκαία λεπτομέρεια σχετικά με τις προ-
ϋποθέσεις και τη διαδικασία εφαρμογής τους. Με όμοια 
απόφαση, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Ιν-
στιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.), μπορεί να 
ανατίθενται στο Ι.Ε.Π. ο σχεδιασμός και η υλοποίηση στις 
σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης συγκεκριμένου προγράμματος ή δράσης 
για την πρόληψη και αντιμετώπιση της ενδοσχολικής 
βίας και του εκφοβισμού και να ρυθμίζεται κάθε άλλο 
αναγκαίο θέμα και λεπτομέρεια για την υλοποίησή τους.
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2. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων δύναται να καθορίζονται και να εξειδικεύονται 
περαιτέρω οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα των υπευ-
θύνων στις σχολικές μονάδες του άρθρου 7 και των τε-
τραμελών ομάδων δράσης στις Διευθύνσεις Εκπαίδευ-
σης του άρθρου 8 για την πρόληψη και αντιμετώπιση της 
ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού, καθώς και κάθε 
άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του άρ-
θρου αυτού. Με όμοια απόφαση ρυθμίζονται τα θέματα 
που άπτονται του σχεδιασμού και της υλοποίησης των 
προγραμμάτων και δράσεων επιμόρφωσης από το Ι.Ε.Π. 
των υπευθύνων σχολικών μονάδων και των τετραμελών 
ομάδων δράσης του πρώτου εδαφίου, καθώς και της 
ενημέρωσης των εκπαιδευτικών.

3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Ι.Ε.Π. 
και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
συγκροτείται η επιστημονική επιτροπή του άρθρου 13 
και ορίζονται ένα από τα μέλη της ως Προέδρος, η θητεία 
των μελών της και υπάλληλος της Γενικής Γραμματείας 
Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδι-
κής Αγωγής που εκτελεί χρέη γραμματέα. Με την ίδια 
απόφαση ο Υπουργός μπορεί να αναθέτει στα μέλη της 
επιτροπής συγκεκριμένα καθήκοντα στο πλαίσιο της 
λειτουργίας της επιτροπής.

4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης ρυθμίζονται 
θέματα σχετικά με τον τρόπο λειτουργίας της ψηφιακής 
πλατφόρμας του άρθρου 6, το περιεχόμενο, τα στοιχεία 
που καταχωρίζονται, τη διαδικασία υποβολής αναφοράς 
από μαθητές, γονείς ή όσους έχουν την επιμέλεια μαθη-
τών, την καταγραφή των δεδομένων αυτών, την ελάχι-
στη επεξεργασία τους από το Ινστιτούτο Τεχνολογίας 
Υπολογιστών και Εκδόσεων (Ι.Τ.Υ.Ε.) «Διόφαντος» και τη 
διαχείρισή τους από τους υπευθύνους αντιμετώπισης εν-
δοσχολικής βίας και εκφοβισμού στις σχολικές μονάδες 
και τις ομάδες δράσεις στις Διευθύνσεις Εκπαίδευσης. Mε 
την ίδια απόφαση ορίζονται ο υπεύθυνος επεξεργασίας, 
ο εκτελών την επεξεργασία και το είδος των καταχω-
ριζόμενων δεδομένων, καθώς και η χρονική διάρκεια 
τήρησης αυτών και προβλέπεται ότι τα καταχωριζόμενα 
στοιχεία και δεδομένα δεν είναι προσβάσιμα σε τρίτους.

Άρθρο 16

Μεταβατικές διατάξεις

1. Μέχρι την επιλογή και τοποθέτηση Συμβούλων Εκ-
παίδευσης, ως μέλος της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 
10 της ομάδας δράσης που συνιστάται σε κάθε Διεύθυν-
ση Εκπαίδευσης με την ίδια παράγραφο, ορίζεται ένας 
(1) Συντονιστής Εκπαιδευτικού Έργου της Περιφερειακής 
Διεύθυνσης Εκπαίδευσης σύμφωνα με την παρ. 2 του 
άρθρου 231 και την περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 233 
του ν. 4823/2021 (Α’ 136), ή αν δεν υπάρχει, ένας (1) εκ-
παιδευτικός με τουλάχιστον δωδεκαετή υπηρεσία που 
υπηρετεί στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης.

2. Εφόσον η τοποθέτηση Διευθυντή Εκπαίδευσης έχει 
συντελεστεί κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, η 
θητεία της ομάδας δράσης ξεκινά από την έναρξη ισχύος 
του παρόντος και λήγει με τη λήξη της θητείας του Διευ-

θυντή Εκπαίδευσης, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 
42 του ν. 4823/2021.

ΜΕΡΟΣ Γ’

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΣΤΗΝ 

ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΑΘΗΝΩΝ, ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΟΥ 

ΕΡΓΟΥ ΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ, ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΩΝ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ 

ΣΤΗΝ ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΑΘΗΝΩΝ

Άρθρο 17

Σύσταση Κέντρου Διαστημικής 

Έρευνας και Τεχνολογίας

1. Συνιστάται στην Ακαδημία Αθηνών Κέντρο Διαστη-
μικής Έρευνας και Τεχνολογίας (ΚΕ.Δ.Ε.Τ.), σκοπός του 
οποίου είναι η προώθηση της επιστημονικής έρευνας 
στους τομείς της επιστήμης του διαστήματος, με έμφα-
ση στη διαστημική φυσική και η ανάπτυξη εφαρμογών 
που σχετίζονται με την επιστήμη και τεχνολογία του 
διαστήματος.

2. Ο σκοπός του ΚΕ.Δ.Ε.Τ. πραγματοποιείται με:
α) Τη διενέργεια ερευνών στους τομείς της επιστήμης 

και τεχνολογίας του διαστήματος. Αρμόδιο όργανο που 
καθορίζει τα προς έρευνα επιστημονικά θέματα, καθώς 
και τα προγράμματα, στα οποία αυτά εντάσσονται, εί-
ναι η Εφορευτική Επιτροπή του ΚΕ.Δ.Ε.Τ., ύστερα από 
εισήγηση του Επόπτη του, σύμφωνα με όσα ορίζονται 
ειδικότερα στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του 
ΚΕ.Δ.Ε.Τ..

β) Τη συνδρομή στη διαμόρφωση κατευθύνσεων στην 
έρευνα της διαστημικής φυσικής και τη συνεργασία με 
φορείς του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα και την παροχή 
συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα της επιστήμης 
και τεχνολογίας του διαστήματος.

γ) Την επιστημονική συνεργασία και ανταλλαγή επι-
στημονικών δεδομένων, πληροφοριών και πορισμάτων 
επί θεμάτων κοινού ενδιαφέροντος με επιστημονικά και 
τεχνολογικά ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής.

δ) Την εκπόνηση μελετών και την έκδοση επιστημονι-
κών δημοσιεύσεων που κοινοποιούνται στην επιστημο-
νική κοινότητα από τους ερευνητές του ΚΕ.Δ.Ε.Τ., μεμο-
νωμένα ή σε συνεργασία με άλλους ερευνητές.

ε) Τη συμμετοχή στον σχεδιασμό, την οργάνωση, 
πραγματοποίηση ή διεύθυνση διαστημικών αποστολών 
και προγραμμάτων στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή και 
τη συμμετοχή σε επιστημονικά πειράματα διαστημικών 
αποστολών μέσω της ανάληψης και διαχείρισης ερευνη-
τικών έργων και προγραμμάτων.

Άρθρο 18

Σύσταση Κέντρου Έρευνας και 

Εκπαίδευσης στη Δημόσια Υγεία

1. Συνιστάται στην Ακαδημία Αθηνών Κέντρο Έρευνας 
και Εκπαίδευσης στη Δημόσια Υγεία (Κ.Ε.Ε.Δ.Υ.), σκοπός 


