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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκτιμά ιδιαίτερα την αναγνώριση του παιδαγωγικού της έργου. Παραμένει σταθερά
προσανατολισμένη στη βιωματική και συνεργατική μάθηση, αξιοποιώντας τα πλεονεκτήματα του μικρού αριθμού
μαθητών για την παροχή εξατομικευμένης εκπαιδευτικής υποστήριξης. Μέσω των δράσεων STEM, των
πολιτιστικών και περιβαλλοντικών προγραμμάτων, επιδιώκει την καλλιέργεια κρίσιμων δεξιοτήτων, όπως η
συνεργασία, η επίλυση προβλημάτων και η κοινωνική υπευθυνότητα.
Η συνεχής επιμόρφωση του διδακτικού προσωπικού αποτελεί προτεραιότητα και έχει ήδη αποδώσει καρπούς,
τόσο στην ανανέωση των διδακτικών πρακτικών όσο και στη διεύρυνση της χρήσης ψηφιακών εργαλείων. Η
δημιουργία και αξιοποίηση του ψηφιακού ημερολογίου επιμορφώσεων έχει ενισχύσει τη συνεχή επαγγελματική
ανάπτυξη των εκπαιδευτικών.
Η αξιολόγηση των μαθητών βασίζεται στο αναλυτικό πρόγραμμα, αλλά εμπλουτίζεται με συνεχή
ανατροφοδότηση, η οποία ενδυναμώνει ουσιαστικά τη μαθησιακή διαδικασία. Παρά τις υλικοτεχνικές
προκλήσεις που αντιμετωπίζει, το Γυμνάσιο με Λ.Τ. Φολεγάνδρου συνεχίζει να προσφέρει δημιουργική και
καινοτόμα εκπαίδευση, διατηρώντας ισχυρούς δεσμούς με την τοπική κοινωνία.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκφράζει την ικανοποίησή της για τη θετική αποτύπωση της προσπάθειάς της να διατηρήσει
τη φοίτηση των μαθητών/τριών σε σταθερό και υψηλό επίπεδο. Η μηδενική σχολική διαρροή τα τελευταία έτη
αποτελεί αποτέλεσμα της στενής σχέσης του σχολείου με την τοπική κοινωνία, της άμεσης επικοινωνίας με τους
γονείς και της συστηματικής παρακολούθησης της φοίτησης κάθε μαθητή/τριας, η οποία διευκολύνεται και από
τον μικρό αριθμό μαθητών ανά τάξη.
Παρά τις ιδιαιτερότητες του νησιωτικού χαρακτήρα και τις δυσκολίες που συνεπάγονται οι υποδομές, οι



καιρικές συνθήκες και η γεωγραφική απομόνωση, το σχολείο λειτουργεί με συνέπεια, υπευθυνότητα και ευελιξία. 
Το Γυμνάσιο με Λ.Τ. Φολεγάνδρου συνεχίζει να στηρίζει με φροντίδα και σταθερότητα την εκπαιδευτική πορεία
κάθε παιδιού, διατηρώντας τη σχολική διαρροή σε μηδενικά επίπεδα.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκτιμά ιδιαίτερα τη θετική αποτύπωση του κοινωνικού της κλίματος και των σχέσεων μεταξύ
των μαθητών/τριών. Το μικρό μέγεθος του μαθητικού πληθυσμού, σε συνδυασμό με το υποστηρικτικό και
«οικογενειακό» περιβάλλον του σχολείου, διευκολύνει την καλλιέργεια στενών και υγιών διαπροσωπικών
σχέσεων, ενισχύοντας την αποδοχή, τη συνεργασία και την αλληλεγγύη. Η απουσία περιστατικών σχολικού
εκφοβισμού κατά το σχολικό έτος 2024–2025 επιβεβαιώνει την ύπαρξη μιας σταθερής και θετικής κοινωνικής
δυναμικής, αποτέλεσμα της διαρκούς παρουσίας και της υποστήριξης των εκπαιδευτικών, καθώς και της
στοχευμένης πρόληψης συγκρούσεων. Μέσα από ομαδικά έργα, συνεργατικές δραστηριότητες και κοινές
δράσεις, το σχολείο συνεχίζει να ενισχύει τον σεβασμό στη διαφορετικότητα και να διαμορφώνει ένα ασφαλές
και συμπεριληπτικό περιβάλλον, στο οποίο κάθε μαθητής/τρια νιώθει αποδεκτός/ή, ενδυναμωμένος/η και ισότιμο
μέλος της σχολικής κοινότητας.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκφράζει την ικανοποίησή της για την αναγνώριση της ποιότητας των σχέσεων μεταξύ
μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών. Το μικρό και υποστηρικτικό σχολικό περιβάλλον του Γυμνασίου με Λ.Τ.
Φολεγάνδρου επιτρέπει τη δημιουργία ουσιαστικών δεσμών εμπιστοσύνης, ανοιχτής επικοινωνίας και
αλληλοκατανόησης, ενισχύοντας τη λειτουργία του σχολείου ως κοινότητα μάθησης και φροντίδας. Η
προσωπική γνωριμία των εκπαιδευτικών με κάθε μαθητή/τρια τους δίνει τη δυνατότητα να ανταποκρίνονται
αποτελεσματικά τόσο στις μαθησιακές όσο και στις ψυχοκοινωνικές ανάγκες τους. Ο ρόλος του εκπαιδευτικού
εκτείνεται πέρα από τη διδασκαλία, λειτουργώντας και ως καθοδηγητής, υποστηρικτής και σημείο αναφοράς για
κάθε παιδί. Η καθημερινή, άμεση και ποιοτική αλληλεπίδραση ενισχύει τη συνοχή της σχολικής κοινότητας,
προάγει τη συναισθηματική ανάπτυξη των μαθητών/τριών και δημιουργεί ένα περιβάλλον ασφάλειας, αποδοχής
και προόδου.

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκφράζει την εκτίμησή της για την αναγνώριση της στενής και εποικοδομητικής συνεργασίας
με τις οικογένειες των μαθητών/τριών. Η μικρή σχολική κοινότητα του Γυμνασίου με Λυκειακές Τάξεις
Φολεγάνδρου αξιοποιεί τον περιορισμένο αριθμό μαθητών για να διατηρεί τακτική, ουσιαστική και ανοιχτή
επικοινωνία με τους γονείς, καλύπτοντας τόσο θέματα σχολικής προόδου όσο και ζητήματα συμπεριφοράς,
ψυχοκοινωνικής στήριξης και καθημερινότητας. Η ενεργή συμμετοχή των γονέων στις συναντήσεις, στις
ενημερώσεις και στις σχολικές δράσεις ενισχύει την αμοιβαία εμπιστοσύνη και συμβάλλει καθοριστικά στην
επίτευξη κοινών παιδαγωγικών στόχων. Αυτή η συνεργασία συμβάλλει ουσιαστικά στη διατήρηση της σταθερής
φοίτησης και στην πρόληψη πιθανών δυσκολιών. Η σχολική μονάδα επιδιώκει να λειτουργεί ως ανοιχτή και
υποστηρικτική κοινότητα, ενισχύοντας τους δεσμούς με τις οικογένειες και προωθώντας τη συνολική ανάπτυξη



των μαθητών/τριών μέσα από μια συστηματική και στοχευμένη παιδαγωγική προσέγγιση.

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Άριστη ηγεσία, οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Άριστη η επικοινωνία και η συνεργασία του Σχολείου με την τοπική κοινότητα.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκφράζει την ικανοποίησή της για την ενεργό και ουσιαστική συμμετοχή του εκπαιδευτικού
προσωπικού σε επιμορφωτικές δράσεις κατά το σχολικό έτος 2024-2025. Η καθολική παρακολούθηση
τουλάχιστον μιας επιμόρφωσης από όλους τους εκπαιδευτικούς, καθώς και η αύξηση της συμμετοχής σε σχέση
με το προηγούμενο έτος, αποδεικνύουν τη δέσμευση και τον επαγγελματισμό της ομάδας. Οι 45 συνολικές
συμμετοχές σε σεμινάρια, με έμφαση σε σύγχρονα εκπαιδευτικά θέματα όπως η ενσωμάτωση ψηφιακών
εργαλείων, η βιωματική μάθηση και η ψηφιακή ασφάλεια, αντικατοπτρίζουν τη στοχευμένη προσπάθεια για
ανανέωση και βελτίωση των διδακτικών πρακτικών. Η χρήση του ψηφιακού ημερολογίου επιμορφώσεων και του
διαμοιρασμένου εγγράφου συνέβαλε σημαντικά στη διαφάνεια, τον προγραμματισμό και την ενίσχυση της
εσωτερικής παρακίνησης. Η συνεργασία με φορείς όπως το ΕΕΠΕΚ, η Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης
Κυκλάδων και η ομάδα υποστήριξης του Έπαφου αναδεικνύει την εξωστρέφεια της σχολικής μονάδας και τον
διαρκή επαγγελματικό αναστοχασμό των εκπαιδευτικών, στοιχεία που προάγουν την ποιότητα της εκπαιδευτικής
διαδικασίας.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα εκφράζει την ικανοποίησή της για τη συμμετοχή όλων των μαθητών του Γυμνασίου στο
Εθνικό Πρόγραμμα eTwinning «Ταξιδεύοντας στον χρόνο... ήθη και έθιμα αναβιώνω!». Η συνεργασία με το 4ο



Γυμνάσιο Καρδίτσας στο πλαίσιο αυτού του πολιτιστικού έργου συνέβαλε σημαντικά στην ευαισθητοποίηση των
μαθητών σχετικά με την αξία της πολιτιστικής τους κληρονομιάς. Μέσα από καινοτόμες μεθόδους διδασκαλίας
και τη διαδραστική προσέγγιση, οι μαθητές ενθαρρύνθηκαν να εκτιμήσουν τον δικό τους πολιτισμό, ενώ
παράλληλα αναπτύχθηκαν κίνητρα για την κατανόηση και εκμάθηση άλλων πολιτισμών. Η συγκεκριμένη δράση
προάγει τόσο τη διαπολιτισμική εκπαίδευση όσο και τη συνεργασία μεταξύ σχολείων, ενισχύοντας την ολιστική
ανάπτυξη των μαθητών και τη σύνδεση της σχολικής κοινότητας με το ευρύτερο πολιτισμικό περιβάλλον.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η βέλτιστη αξιοποίηση του ψηφιακού υλικού και του σχολικού εξοπλισμού, καθώς και η περαιτέρω ενίσχυση των
εκπαιδευτικών μέσω της συνεχούς συμμετοχής τους σε επιμορφωτικά σεμινάρια και εκπαιδευτικά προγράμματα.

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Άριστη διοικητική λειτουργία

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Εξαιρετική η στάση και οι προσπάθειες των εκπαιδευτικών του σχολείου ώστε  να συμμετέχουν ενεργά σε
επιμορφώσεις και ευρωπαϊκά προγράμματα.

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση


