
Έτησια Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2021-2022)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

ΤΟ ΗΜΕΡΗΣΙΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΡΑΧΟΒΑΣ-ΚΑΡΑΪΣΚΑΚΕΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΗΣΕ ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΟΛΙΚΟ ΈΤΟΣ 2021-22 ΜΕ ΤΟ
1/3 ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΤΟΥ,ΟΙ ΟΠΟΙΟΙ ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΑΝΕΡΧΟΝΤΑΝ ΣΤΟΥΣ ΟΓΔΟΝΤΑ(80) ,ΑΛΛΟΔΑΠΟΥΣ
ΜΑΘΗΤΕΣ/ΤΡΙΕΣ.

ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ ΣΕ ΟΡΕΙΝΗ ΠΕΡΙΟΧΗ ΜΕ ΥΨΟΜΕΤΡΟ ΤΑ 1000m ΓΕΓΟΝΟΣ ΠΟΥ ΔΥΣΚΟΛΕΥΕΙ ΤΙΣ
ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΕΙΣ ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ ΧΡΗΣΗ ΑΠΟ ΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΩΝ ΣΥΓΧΡΟΝΩΝ ΜΕΣΩΝ
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ(ΈΓΙΝΕ ΚΑΙ ΑΝΩΤΕΡΩ ΣΧΕΤΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ), ΓΕΓΟΝΟΣ ΠΟΥ ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΕ ΤΗ ΜΑΘΗΣΙΑΚΗ ΚΑΙ
ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΑ ΜΕΓΙΣΤΑ.

Σημεία προς βελτίωση

ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΗ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ ΜΑΣ, ΠΡΑΓΜΑ ΔΥΣΚΟΛΟ ΕΚ ΤΗΣ ΦΥΣΕΩΣ ΚΑΙ
ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ ΤΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΧΕΙ ΜΕΣΟ ΟΡΟ ΗΛΙΚΙΑΣ ΑΝΩ ΤΩΝ ΠΕΝΗΝΤΑ (50) ΕΤΩΝ
ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΑΛΛΕΤΑΙ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΑ ΝΑ ΜΗΝ ΥΠΑΡΞΕΙ ΤΟ ΧΙΛΙΟΕΙΠΩΜΕΝΟ ΧΑΣΜΑ ΓΕΝΕΩΝ.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

ΕΓΚΥΡΗ ΚΑΙ ΕΓΚΑΙΡΗ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΛΥΣΗ ΧΡΟΝΙΖΟΝΤΩΝ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΩΝ ΣΤΟ ΜΕΤΡΟ ΤΟΥ
ΔΥΝΑΤΟΥ.



Σημεία προς βελτίωση

Η ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΘΑ ΜΠΟΡΟΥΣΕ ΝΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΗΣΕΙ ΠΟΛΥ ΚΑΛΥΤΕΡΑ ΜΕ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
(Π.Χ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ, ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΠΛΗΡΟΥΣ ΚΑΙ ΟΧΙ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ,
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΥΛΙΚΕΙΟΥ, ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΠΙΣΤΑΤΗ/ΤΡΙΑΣ.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝ ΓΙΑ ΚΑΙΝΟΥΡΓΙΕΣ ΓΝΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ.

Σημεία προς βελτίωση

ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΓΙΑ ΚΑΛΥΤΕΡΗ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ ΚΑΙ ΑΠΟΤΥΠΩΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΘΕΜΑΤΙΚΗΣ
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
3
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
0
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις
-
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
0
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις
-



Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


