
Καλώς ήρθατε! 
Η 1η μας Παιδαγωγική

Συνάντηση

Γνωριμία με τον ρόλο του Παιδαγωγικού

Συντονιστή-Μέντορα και το πλαίσιο
συνεργασίας μας για το σχολικό έτος

Εκπαιδευτικός: Κα Αργυρώ Ελευθεριάδη

Δασκάλα ΠΕ 70



Ποιος είναι ο Μέντορας;
Εμπνέει & 
καθοδηγεί

Στηρίζει τους νέους

εκπαιδευτικούς στα
πρώτα τους βήματα
με εμπιστοσύνη και
ζεστασιά.

Συμβουλεύει & 
ενθαρρύνει

Παρέχει

εποικοδομητική
ανατροφοδότηση

και ενδυνάμωση σε

κάθε βήμα.

Συνεργάζεται
— δεν
αξιολογεί

Δεν έχει αξιολογικό

ρόλο· συνοδεύει και
υποστηρίζει χωρίς
κρίση.



Ρόλος & Αρμοδιότητες
— Το Νομικό Πλαίσιο

Θεσμικό Πλαίσιο

Θεσμοθετημένος ρόλος βάσει ΥΑ

Φ12/102913/ΓΔ4/2022 (ΦΕΚ
4509/Β/25-8-2022)

Στόχος

Αναβάθμιση της ποιότητας του
εκπαιδευτικού έργου σε όλα τα

επίπεδα.

Αφορά

Νεοδιόριστους, αναπληρωτές & ωρομίσθιους εκπαιδευτικούς έως 5 έτη
υπηρεσίας.



Πλαίσιο Συνεργασίας & Συναντήσεων
4

Συναντήσεις

με εκπαιδευτικούς μικρών τάξεων

4
Συναντήσεις

με εκπαιδευτικούς μεγάλων τάξεων

Πώς οργανωνόμαστε

• Αξιοποίηση κοινόχρηστων διδακτικών κενών (13:15–14:00) — χωρίς επιπλέον επιβάρυνση στο ωράριό σας
• Δυνατότητα συμμετοχής του/της Συμβούλου Εκπαίδευσης σε επιλεγμένες συναντήσεις
• Ευέλικτη δομή που προσαρμόζεται στις ανάγκες της ομάδας



Υποστήριξη Διδακτικού Έργου & Ύλης

Μηνιαίος
Προγραμματισμός

Παρακολούθηση της πορείας της
διδακτέας ύλης ανά μάθημα ώστε

να είστε πάντα συντονισμένοι.

Νέες Εγκύκλιοι & 
Οδηγίες

Ενημέρωση για νέες εγκυκλίους, 
προγράμματα σπουδών & 
οδηγίες διδακτικών αντικειμένων

σε πραγματικό χρόνο.

Εργαστήρια Δεξιοτήτων

Καθοδήγηση σε Εργαστήρια

Δεξιοτήτων (1ος, 2ος, 3ος κύκλος) 
και υποστήριξη στη σύνταξη
Σχεδίων Δράσης.



Παρακολούθηση Διδασκαλιών— 3 Μορφές
Τουλάχιστον 3 διδασκαλίες κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους, σε συνεργασία με τον Σύμβουλο Παιδαγωγικής Ευθύνης.

Μέντορας διδάσκει

Καθοδηγούμενος
διδάσκει

Από κοινού
διδασκαλία

Κάθε μορφή διδασκαλίας εξυπηρετεί διαφορετικό παιδαγωγικό σκοπό και ενισχύει τη σχέση εμπιστοσύνης μέντορα–νέου εκπαιδευτικού.



Ανατροφοδότηση & 
Εντοπισμός Αναγκών

• Ανίχνευση αναγκών μέσω ανώνυμου ερωτηματολογίου ή συνέντευξης — ο

λόγος σας μετράει

• Ανατροφοδότηση ανά τρίμηνο — πορεία ύλης, σχέδια μαθήματος, αξιολόγηση
μαθητών

• Υποστήριξη σε διαχείριση τάξης, μαθητές με ειδικές ανάγκες & πρόληψη
σχολικής βίας

Η ανατροφοδότηση είναι πάντα εποικοδομητική και εμπιστευτική — ποτέ
αξιολογική.



Μαζί Χτίζουμε μια Κοινότητα Μάθησης
Ανοιχτός Διάλογος
Ιδέες, απορίες & προτάσεις είναι πάντα ευπρόσδεκτα — δεν

υπάρχουν «ανόητες» ερωτήσεις.

Βέλτιστες Πρακτικές

Κοινοποίηση εμπειριών μεταξύ νέων & έμπειρων
εκπαιδευτικών για αμοιβαία ανάπτυξη.

Στόχος μας
Να νιώθετε σίγουροι, υποστηριγμένοι και έτοιμοι για κάθε
πρόκληση της σχολικής χρονιάς.



Πηγές για επιπλέον βοήθεια στο έργο σας

Σας ευχαριστώ ! 


