	ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΙΟΥΝΙΟΣ_2017

	Προς Διεύθυνση Α/θμιας Εκπαίδευσης Ιωαννίνων

	ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

	Επώνυμο:
	 

	Όνομα:
	 

	Πατρώνυμο:
	 

	Ημ/νία Γέννησης
	 

	Αριθμός Μητρώου:
	 

	Κλάδος/Ειδικότητα:
	 

	Θέση που υπηρετεί:
	 

	Δ/νση που ανήκει οργανικά
ο/η εκπαιδευτικός:
	 

	Βαθμός:
	 

	Διεύθυνση κατοικίας:
	 
	Αρ.

	Πόλη:
	 
	Τ.Κ

	 Τηλέφωνο Κατοικίας:         
	 
	Κινητό:

	Προσωπικό e-mail:
	 

	 

	Συνολική αναγνωρισμένη υπηρεσία έως  και 6-6-2017

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	Εκπαιδευτική Προϋπηρεσία >= 10 ετών

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	Διδακτική Υπηρεσία >= 8 ετών

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	Προϋπηρεσία άνω των τριών ετών προσφερθείσα σε αντίστοιχο με την προς κάλυψη τύπο σχολείου που συμπληρώνει σε αυτό τουλάχιστον το 50% του υποχρεωτικού της/του ωραρίου

	ΔΗΜΟΤΙΚΑ ΣΧΟΛΕΙΑ
	Δηλώνω ΝΑΙ/ΌΧΙ
	 

	Σ.Μ.Ε.Α
	Δηλώνω ΝΑΙ/ΌΧΙ
	 

	ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΑ
	Δηλώνω ΝΑΙ/ΌΧΙ
	 

	ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΑ
	Δηλώνω ΝΑΙ/ΌΧΙ
	 


	Επιστημονική - Παιδαγωγική Συγκρότηση και Κατάρτιση

	Διευθυντές Σχολικών Μονάδων

	Ανώτατο Σύνολο Μονάδων : 12

	Προσόντα
	Σημειώστε ΝΑΙ ή ΟΧΙ

	Διδακτορικό Δίπλωμα (4 μονάδες)*
	 

	 
	

	Μεταπτυχιακός Τίτλος σπουδών (2,5 μονάδες)*
	 

	 
	

	Τίτλος Διδασκαλείου Εκπαίδευσης (2 μονάδες)*
	 

	Δεύτερο Πτυχίο Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι εφόσον δεν αποτελεί αναγκαίο προσόν για διορισμό. (1,5 μονάδα)*
	 

	Πτυχίο Παιδαγωγικής Ακαδημίας ή Σχολής Νηπιαγωγών: εφόσον δεν ήταν αναγκαίο προσόν για το διορισμό ή δεν αποτέλεσε προϋπόθεση για απόκτηση πτυχίου εξομοίωσης, το οποίο χρησιμοποιήθηκε για διορισμό και εφόσον δεν υφίσταται η μοριοδότηση για τίτλο Διδασκαλείου Εκπαίδευσης.
(0,5 μονάδες)*
	 

	
	

	Βεβαίωση ή Πιστοποιητικό Ετήσιας Επιμόρφωσης Σ.Ε.Λ.Μ.Ε., Σ.Ε.Λ.Δ.Ε, Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε/Σ.Ε.Λ.Ε.Τ.Ε και ΑΕΙ εφόσον δεν χρησιμοποιήθηκε ως προσόν διορισμού 
(0,5 μονάδες)*
	 

	Πιστοποίηση στις Τ.Π.Ε. Επιπέδου 1
(0,5 μονάδες)*
	 

	Οι εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 19 και ΠΕ 20 δεν μοριοδοτούνται

	Πρώτη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου Β2 ( 0,8 μονάδες) *
	 

	Πρώτη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου ανώτερου του Β2 (1 μονάδα) *
	 

	Μοριοδοτείται μόνον η πιστοποιημένη γνώση στο ανώτερο επίπεδο.

	Δεύτερη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου Β2 (0,4 μονάδες) *
	 

	Δεύτερη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου ανώτερου του Β2 (0,5 μονάδες) *
	 

	Σύνολο μονάδων Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Συγκρότησης ≤ 12


	Υπηρεσιακή Κατάσταση - Καθοδηγητική και Διοικητική εμπειρία 

	Διευθυντές Σχολικών Μονάδων

	Ανώτατο Σύνολο Μονάδων : 13 

	Υπηρεσιακή Κατάσταση : Ανώτατο σύνολο μονάδων 10 *

	Διδακτική Υπηρεσία
(πέραν των 8 ετών)
	ΈΤΗ
	ΜΗΝΕΣ
	ΗΜΕΡΕΣ

	
	 
	 
	 

	Σύνολο Μονάδων Υπηρεσιακής Κατάστασης ≤ 10

	Διοικητική και Καθοδηγητική Εμπειρία: Ανώτατο σύνολο μονάδων 3 *

	Άσκηση Καθηκόντων
	Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης, Σχολικού Συμβούλου ή Διευθυντή Εκπαίδευσης ή Προϊσταμένου Γραφείου Εκπαίδευσης, Προϊσταμένου ΚΕΔΔΥ ή Αναπληρωτή Προϊσταμένου ΚΕΔΔΥ, Διευθυντή Σχολικής Μονάδας ή Σ.Ε.Κ ή Ε.Κ, Διευθυντή σε σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε), Διευθυντή  σε Δημόσια Ι.Ε.Κ και Διευθυντή σε  σχολές επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ)

	
	ΈΤΗ

	
	Aπό
	Έως
	Είδος Διοικητικής & Καθοδηγητικής Εμπειρίας

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤0,50 ανά έτος έως  2,5 κατ΄ ανώτατο όριο *

	
	Προϊσταμένου Σχολικής Μονάδας ή Προϊσταμένου Τμήματος Εκπαιδευτικών Θεμάτων Διεύθυνσης Εκπαίδευσης ή Υποδιευθυντή Σχολικής Μονάδας ή ΣΕΚ ή ΕΚ, Υποδιευθυντή σε σχολεία Δεύτερης ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε), σε Δημόσια ΙΕΚ και σε σχολές Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ), υπεύθυνου τομέα Σ.Ε.Κ ή Ε.Κ

	
	ΈΤΗ

	
	Aπό
	Έως
	Είδος Διοικητικής & Καθοδηγητικής Εμπειρίας

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	
	
	

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 0,40/ανά έτος έως 2 κατ΄ ανώτατο όριο *


	
	Υπεύθυνου περιβαλλοντικής εκπαίδευσης ή αγωγής υγείας ή πολιτιστικών θεμάτων στη διεύθυνση Εκπαίδευσης, υπεύθυνου Κέντρου Συμβουλευτικής & Προσανατολισμού (ΚΕ.ΣΥ.Π), Γραφείου Σχολικού Επαγγελματικού Προσανατολισμού (ΓΡΑ.ΣΕ.Π), Γραφείου Συμβουλευτικής ( ΓΡΑ.ΣΥ), εργαστηριακού Κέντρου Φυσικών Επιστημών (Ε.Κ.Φ.Ε), Κέντρου Πηροφορικής και Νέων Τεχνολογιών (ΠΛΗ.ΝΕ.Τ), Συμβουλευτικού Σταθμού Νέων (Σ.Σ.Ν), Κέντρου Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης (Κ.Π.Ε) και Υπεύθυνοι Σχολικών Βιβλιοθηκών, οι οποίες λειτούργησαν στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος "Εκπαίδευση και Αρχική Επαγγελματική Κατάρτιση" (ΕΠΑΙΑΕΚ)

	
	ΈΤΗ

	
	Aπό
	Έως
	Είδος Διοικητικής & Καθοδηγητικής Εμπειρίας

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 0,25/ανά έτος έως 1 κατ΄ ανώτατο όριο *


Διοικητική και καθοδηγητική εμπειρία


Συμμετοχή σε Κεντρικά, ανώτερα περιφερειακά 

	και περιφερειακά υπηρεσιακά συμβούλια ως αιρετό μέλος
	

	
	ΈΤΗ
	ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

	
	Aπό
	Έως
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	Συμμετοχή σε συμβούλια επιλογής στελεχών ως αιρετό μέλος

	
	ΈΤΗ
	ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

	
	Aπό
	Έως
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	                     Σύνολο Μονάδων ≤0,25/ανά έτος έως 0,50 κατ΄ ανώτατο όριο *

	Τελικό Σύνολο Μονάδων Υπηρεσιακής Κατάστασης - Καθοδηγητικής και Διοικητικής εμπειρίας≤ 13

	ΤΕΛΙΚΟ ΑΘΡΟΙΣΜΑ ΜΟΝΑΔΩΝ

	Σύνολο μονάδων Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Συγκρότησης και κατάρτισης ≤ 12

	Σύνολο Μονάδων Υπηρεσιακής Κατάστασης - Καθοδηγητικής και Διοικητικής εμπειρίας≤ 13

	ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ≤ 25

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης:
	………………./….….-…….…-2017

	*Επισημαίνεται ότι στα συγκεκριμένα πεδία η μοριοδότηση αναγράφεται για πληροφοριακούς λόγους και θα πραγματοποιηθεί από τη Διεύθυνσή μας

	

	ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ


	Συνημμένα υποβάλλω :


	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Ημερομηνία Υποβολής
	
	
	Η ΑΙΤΟΥΣΑ/Ο ΑΙΤΩΝ

	               ..……/………/2017
	
	
	
	
	
	………………………
	


