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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών



A/AΣτόχος Βελτίωσης
Σχέδιο
Δράσης

1

Στόχος Βελτίωσης: Οι σχέσεις των μαθητών είναι οσημαντικότερος και πολυπλοκότερος τομέας του
σχολείου καθώςαυτές επηρεάζουν τη συναισθηματική και κοινωνική ανάπτυξη τωνπαιδιών αλλά και την
επίδοσή τους. Η πολυπλοκότητά του έγκειταιστο γεγονός ότι το σχολείο είναι μια ζωντανή
μικροκοινότητα όπουσυνευρίσκονται διαφορετικές κουλτούρες και αντιλήψεις. Τοσχολείο είναι
υποχρεωμένο να σεβαστεί κάθε διαφορετικότητα καινα την ενισχύσει.

Σκοπός μας είναι η βελτίωση των διαπροσωπικών σχέσεων τωνπαιδιών και η μη βίαιη επίλυση των
συγκρούσεών τους. Ηδιαμόρφωση ενός σχολείου ανοιχτού όπου θα καλλιεργείται και θααναπτύσσεται η
συνεργασία, ο σεβασμός και η αποδοχή τηςδιαφορετικότητας όχι ως γνώση αλλά ως βίωμα.

Ειδικότεροι στόχοι:

Καταγραφή και ανάλυση των διενέξεων των μαθητών.
Σχεδιασμός δραστηριοτήτων για τη σύσφιξη των κοινωνικώνσχέσεων των μαθητών.
Καλλιέργεια δεξιοτήτων στους μαθητές για ειρηνικήδιευθέτηση συγκρουσιακών καταστάσεων.
Ευαισθητοποίηση των μαθητών σε θέματα διαφορετικότητας(ενσυναίσθηση).

Μαζί
μπορούμε
καλύτερα

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

Οι μεταβαλλόμενες συνθήκες της σύγχρονης εποχής, κοινωνικές,
οικονομικές, πολιτισμικές, τεχνολογικές, οι οποίες οδηγούν σε ένα
σύγχρονο εκπαιδευτικό σύστημα, απαιτούν μια νέα εκπαιδευτική
πραγματικότητα, νέες μεθόδους προσέγγισης και διδασκαλίας,
αποδοτικότητα των εκπαιδευτικών παρεμβάσεων και χειρισμό
προβλημάτων. Για την αποτελεσματικότητα του νέου αυτού
εκπαιδευτικού συστήματος, η εκπαιδευτική και η επιμορφωτική
ενίσχυση των εκπαιδευτικών είναι αναγκαία.

Για το λόγο αυτό, οι βασικοί στόχοι της συνεχούς επιμόρφωσης και
ενίσχυσης των εκπαιδευτικών είναι:

Οι εκπαιδευτικοί να γνωρίσουν συναδέλφους και να
ανταλλάξουν εμπειρίες.
Να αποκτήσουν νέες δεξιότητες.
Να είναι σε θέση να ανταποκρίνονται στις νεοδιαμορφωμένες
απαιτήσεις της σύγχρονης εκπαιδευτικής διδακτικής και
πράξης.
Να μπορούν να ανταπεξέλθουν στις αλλαγές που
παρουσιάζονται στον τρόπο διδασκαλίας, στον χειρισμό των
μαθησιακών δυσκολιών, στον χειρισμό φαινομένων σχολικής
βίας.
Να υπάρχει υποστήριξη του έργου των εκπαιδευτικών της
σχολικής μονάδας, αλλά και βελτίωση του παρεχόμενου
εκπαιδευτικού έργου.
Να εξελιχθούν επαγγελματικά.

«Μαθαίνω, εξελίσσομαι, βοηθώ»

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


