
Συλλογικός Προγραμματισμός Σχολικής Μονάδας

 

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
Συντονιστής
Ομάδας Δράσης



1

Διερεύνηση στάσεων και αντιλήψεων των γονέων &
κηδεμόνων για τη σχολική μονάδα (λειτουργία,στόχοι,
γνωστικό-συμβουλευτικό-καθοδηγητικό έργο)-
Διερεύνηση των προσδοκιών τους από το σχολείο
αναφορικά με όλες τις πτυχές της σχολικής ζωής.
Ενδυνάμωση και ενίσχυσή τους μέσω κοινών δράσεων
και επιμορφώσεων με στόχο την αποτελεσματική
υποστήριξη των μαθητών/τριών στο σχολικό και στο
οικογενειακό περιβάλλον-Βελτίωση της επικοινωνίας-
εγκαθίδρυση κλίματος συνεργασίας και καλλιέργεια
εμπιστοσύνης ανάμεσα στο σχολείο και στην
οικογένεια με απώτερο στόχο την αναβάθμιση της
ποιότητας του εκπαιδευτικού έργου και με έμφαση
στην ανάπτυξη υγιών διαπροσωπικών σχέσεων όλων
των μελών της σχολικής κοινότητας. Ανάπτυξη
πλαισίου κανόνων και μορφών συνεργασίας και
αλληλεπίδρασης (τυπικών και άτυπων) ανάμεσα στο
σχολείο και την οικογένεια-ενεργός εμπλοκή των
γονέων & κηδεμόνων στη σχολική ζωή. Ανίχνευση και
καταγραφή παραγόντων που δυσχεραίνουν τη
συνεργασία σχολείου-οικογένειας.

 

Βελτίωση των σχέσεων
σχολείου οικογένειας-
συνεργασία, εμπιστοσύνη,
ενεργός συμμετοχή

ΞΕΝΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
Συντονιστής
Ομάδας Δράσης



1

Διερεύνηση των διαπροσωπικών σχέσεων των
μαθητών/τριών της σχολικής μας μονάδας και
ηεπίδρασή της (θετική-αρνητική) στα ακαδημαϊκά
αποτελέσματα- Διερεύνηση της ύπαρξης υποομάδων
μαθητών/τριών και των κριτηρίων συγκρότησής τους.
Καλλιέργεια θετικών, φιλικών, διαπροσωπικών
σχέσεων στους/στις μαθητές/τριες με ταυτόχρονη
ανάδειξη αξιών όπως ο αλληλοσεβασμός, η
εμπιστοσύνη, η ενσυναίσθηση, η αποδοχή της
διαφορετικότητας ο αλτρουισμός. Διερεύνηση-πρόληψη-
αντιμετώπιση φαινομένων σχολικού εκφοβισμού.
Ενίσχυση του παιδαγωγικού ρόλου του σχολείου με
έμφαση στην καθοδηγητική και συμβουλευτική του
διάσταση. Ενίσχυση δεξιοτήτων επικοινωνίας,
συνεργασίας, αλληλεγγύης, ώστε να δημιουργηθεί ένα
ασφαλές, ευχάριστο και δημιουργικό περιβάλλον
μάθησης. Συνεργασία σχολείου-γονέων και κηδεμόνων
και της ευρύτερης κοινότητας για θέματα
συμπεριφοράς των μαθητών/τριών μέσω οργάνωσης
κοινών δράσεων. Συνδιαμόρφωση πλαισίου
συμπεριφοράς και κανόνων σε συνεργασία με όλα τα
μέλη της σχολικής κοινότητας. Καλλιέργεια
δεξιοτήτων ειρηνικής διαχείρισης -διαμεσολάβησης σε
ενδεχόμενες συγκρουσιακές καταστάσεις τόσο
στους/στις μαθητές/τριες όσο και στους/στις
εκπαιδευτικούς.

 

Ανάπτυξη θετικών
διαπροσωπικών σχέσεων
μαθητών/τριών και αποτροπή
φαινομένων σχολικού
εκφοβισμού και
παραβατικότητας

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΙΔΟΥ 
ΤΖΕΝΗ 

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


