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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Συστηματική και συνεπής επικοινωνία: Η σταθερή και μαζική
ανταπόκριση των γονέων στις μηνιαίες και τρίμηνες παιδαγωγικές
συναντήσεις επιβεβαίωσε το υψηλό επίπεδο εμπιστοσύνης και τη διάθεση για
διαρκή ενημέρωση γύρω από την πρόοδο των μαθητών.
Ουσιαστική παιδαγωγική σύμπραξη: Η ενεργός εμπλοκή των γονέων στα
Εργαστήρια Δεξιοτήτων απέδειξε ότι η συνεργασία ξεπέρασε το τυπικό πλαίσιο
και επεκτάθηκε στο επίπεδο της συνδιαμόρφωσης της μαθησιακής διαδικασίας.
Θετική ανταπόκριση στις επιμορφώσεις: Η συμμετοχή των γονέων στα
τρία (3) επιμορφωτικά σεμινάρια ανέδειξε την κοινή ανάγκη σχολείου και
οικογένειας για συμβουλευτική υποστήριξη σε κρίσιμα παιδαγωγικά ζητήματα
(όρια, συμπερίληψη, διαχείριση συγκρούσεων).
Ενίσχυση του σχολικού κλίματος: Οι πρωτοβουλίες του Συλλόγου Γονέων
σε γιορτές και κοινωνικές εκδηλώσεις (Χριστούγεννα, Τσικνοπέμπτη,
αποφοίτηση ΣΤ' τάξης) καλλιέργησαν το αίσθημα της κοινότητας και της
προσφοράς.



Σημεία προς βελτίωση

Συστηματική διερεύνηση αναγκών για επιμορφώσεις: Χρήση σύντομων
ψηφιακών ή έντυπων ερωτηματολογίων στην αρχή της χρονιάς, ώστε οι
θεματικές των επόμενων σεμιναρίων να ανταποκρίνονται άμεσα στους
συγκεκριμένους προβληματισμούς που αντιμετωπίζουν οι γονείς στο σπίτι.
Θεσμοθέτηση σταθερού κύκλου Σχολής Γονέων: Εξέλιξη των
μεμονωμένων επιμορφωτικών δράσεων σε μια πιο σταθερή και
προγραμματισμένη «Σχολή Γονέων» με συγκεκριμένη περιοδικότητα κατά τη
διάρκεια του νέου σχολικού έτους.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η ανάπτυξη και ενίσχυση της συνεργασίας του σχολείου με την τοπική
κοινωνία και διάφορους κοινωνικούς, πολιτιστικούς και εκπαιδευτικούς φορείς
συνέβαλε ουσιαστικά στον εμπλουτισμό της εκπαιδευτικής διαδικασίας και στη
διεύρυνση των εμπειριών των μαθητών/τριών.
Μέσα από τις κοινές δράσεις καλλιεργήθηκαν σχέσεις αμοιβαίας εμπιστοσύνης
και επικοινωνίας, ενισχύθηκε η εξωστρέφεια της σχολικής μονάδας και
προωθήθηκε η ενεργός συμμετοχή των μαθητών/τριών σε κοινωνικά και
πολιτιστικά δρώμενα.
Παράλληλα, αναδείχθηκε ο κοινωνικός ρόλος του σχολείου και ενδυναμώθηκαν
οι δεσμοί του με την ευρύτερη κοινότητα.

Σημεία προς βελτίωση

Ως πεδίο που χρήζει περαιτέρω βελτίωσης αναγνωρίζεται η συστηματικότερη και πιο ενεργή συνεργασία με
άλλες σχολικές μονάδες της χώρας, μέσω κοινών προγραμμάτων, ανταλλαγής καλών πρακτικών και ανάπτυξης
δικτύων συνεργασίας που θα ενισχύσουν ακόμη περισσότερο την ποιότητα του εκπαιδευτικού έργου.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Η συμμετοχή των μαθητών και των εκπαιδευτικών υπήρξε ιδιαίτερα θετική, ενώ οι δράσεις συνέβαλαν στην
καλλιέργεια της δημιουργικότητας, της συνεργασίας, της υπευθυνότητας και της ενεργού πολιτειότητας.
Παράλληλα, ενισχύθηκε η προβολή του έργου του σχολείου στην τοπική κοινωνία και αναδείχθηκαν καλές
πρακτικές που μπορούν να αξιοποιηθούν και στο μέλλον.



Δυσκολίες που αντιμετωπίστηκαν

 

Κατά την υλοποίηση των δράσεων παρουσιάστηκαν ορισμένες δυσκολίες, κυρίως λόγω του περιορισμένου
διαθέσιμου χρόνου των εκπαιδευτικών, των αυξημένων διοικητικών και διδακτικών υποχρεώσεων, καθώς και
της δυσκολίας συντονισμού των επιμέρους ενεργειών που απαιτούνται για την οργάνωση και την ολοκλήρωση
των προγραμμάτων. Επιπλέον, η έλλειψη επαρκών οικονομικών πόρων και η δυσκολία εξεύρεσης χρόνου για
συνεργασία μεταξύ των εμπλεκομένων αποτέλεσαν ανασταλτικούς παράγοντες στην περαιτέρω ανάπτυξη
σχετικών πρωτοβουλιών.

Σημεία προς βελτίωση

Απαιτείται περαιτέρω ενίσχυση της συμμετοχής των εκπαιδευτικών σε προγράμματα, καλύτερος
προγραμματισμός των δράσεων και συστηματικότερη ενημέρωση για τις διαθέσιμες ευκαιρίες. Επίσης, είναι
σημαντικό να διερευνηθούν οι δυνατότητες συμμετοχής του σχολείου σε ευρωπαϊκά προγράμματα και να
ενισχυθεί η συνεργασία με φορείς που μπορούν να υποστηρίξουν την υλοποίησή τους.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Κατά το τρέχον σχολικό έτος, η υλοποίηση των επιλεγμένων αξόνων συνέβαλε
καθοριστικά στη συνολική αναβάθμιση της σχολικής ζωής και της εκπαιδευτικής
διαδικασίας. Η καλλιέργεια κλίματος αμοιβαίου σεβασμού και συμπερίληψης



ενίσχυσε σημαντικά τις σχέσεις μεταξύ των μαθητών, αλλά και τη συνεργασία τους
με το εκπαιδευτικό προσωπικό, περιορίζοντας ταυτόχρονα φαινόμενα αποκλεισμού.
Παράλληλα, το σχολείο ενδυνάμωσε τη σύνδεσή του με την τοπική κοινωνία μέσα
από εξωστρεφείς, βιωματικές και ψηφιακές δράσεις που ανέδειξαν την τοπική
ιστορία και την κοινωνική ευαισθητοποίηση. Το θετικό αυτό αποτύπωμα
υποστηρίχθηκε ενεργά από τη συστηματική συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε
σύγχρονες επιμορφωτικές δράσεις που διοργάνωσε το σχολείο, αρκετές εκ των
οποίων απευθύνονταν και στους γονείς. Συνολικά, επιτεύχθηκε η διαμόρφωση ενός
δημοκρατικού, ασφαλούς και δυναμικού μαθησιακού περιβάλλοντος που προάγει
τόσο την ακαδημαϊκή όσο και την κοινωνική ανάπτυξη των μαθητών.

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Με βάση τους άξονες που υλοποιήθηκαν, τα Σημαντικότερα Αποτελέσματα είναι:

1. 3 Σχέσεις μεταξύ μαθητών/τριών

Βελτίωση του σχολικού κλίματος: Παρατηρήθηκε σημαντική ενίσχυση του
πνεύματος συνεργασίας, της ενσυναίσθησης και της αλληλεγγύης μεταξύ των
μαθητών στις καθημερινές και στις ομαδικές δραστηριότητες.
Μείωση εντάσεων:  Στοχευμένες παρεμβάσεις - δράσεις περιόρισαν τα
φαινόμενα αποκλεισμού και οδήγησαν στην αποτελεσματικότερη, ειρηνική
επίλυση των μικροδιαφορών στο σχολικό περιβάλλον.

1.4  Σχέσεις μεταξύ μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών

Εδραίωση κλίματος εμπιστοσύνης: Καλλιεργήθηκε ένα περιβάλλον
ασφάλειας, αμοιβαίου σεβασμού και ανοιχτού διαλόγου, όπου οι μαθητές
ένιωσαν ότι η γνώμη τους ακούγεται και υπολογίζεται.
Ενίσχυση της μαθητικής πρωτοβουλίας: Η υιοθέτηση μαθητοκεντρικών
μεθόδων ενθάρρυνε τους μαθητές να αναλαμβάνουν ενεργό ρόλο στη
μαθησιακή διαδικασία, βελτιώνοντας την καθημερινή επικοινωνία και τη
συνεργασία μέσα στην τάξη.

2.2  Σχέσεις σχολείου και κοινότητας

Εξωστρέφεια και άνοιγμα στην κοινωνία: Το σχολείο συνδέθηκε
οργανικά με την τοπική κοινότητα μέσα από βιωματικές δράσεις και τη χρήση
ψηφιακών εργαλείων (π.χ. χαρτογράφηση ιστορικών μνημείων),
αναδεικνύοντας την τοπική πολιτιστική κληρονομιά.
Ισχυροποίηση της συνεργασίας με τους γονείς: Ενδυναμώθηκε η



επικοινωνία και η σύμπραξη με τον Σύλλογο Γονέων και τους τοπικούς φορείς,
μετατρέποντας το σχολείο σε ζωντανό κύτταρο κοινωνικής και πολιτιστικής
αναφοράς για την περιοχή.

3.1 Συμμετοχή εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Εκσυγχρονισμός της διδακτικής πράξης: Η συστηματική επιμόρφωση του
εκπαιδευτικού προσωπικού (ιδιαίτερα στις ΤΠΕ και σε σύγχρονα ψηφιακά
εργαλεία) οδήγησε στην άμεση εφαρμογή καινοτόμων παιδαγωγικών μοντέλων,
όπως η αντίστροφη τάξη και η οικοδομιστική μάθηση.
Επαγγελματική ανάπτυξη: Ενισχύθηκε η κουλτούρα συνεργασίας και
ανταλλαγής καλών πρακτικών μεταξύ των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων,
αναβαθμίζοντας την ποιότητα του παρεχόμενου εκπαιδευτικού έργου.

Συνολικό Συμπέρασμα: Τα αποτελέσματα των αξόνων λειτούργησαν συνδυαστικά, μετατρέποντας τη σχολική
μονάδα σε μια κοινότητα μάθησης που είναι ταυτόχρονα συμπεριληπτική για τα παιδιά, σύγχρονη για τους
εκπαιδευτικούς και ανοιχτή προς την κοινωνία.

 

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Κατά την υλοποίηση των δράσεων παρουσιάστηκαν ορισμένες δυσκολίες, κυρίως λόγω του περιορισμένου
διαθέσιμου χρόνου των εκπαιδευτικών, των αυξημένων διοικητικών και διδακτικών υποχρεώσεων, καθώς και
της δυσκολίας συντονισμού των επιμέρους ενεργειών που απαιτούνται για την οργάνωση και την ολοκλήρωση
των προγραμμάτων. Επιπλέον, η έλλειψη επαρκών οικονομικών πόρων και η δυσκολία εξεύρεσης χρόνου για
συνεργασία μεταξύ των εμπλεκομένων αποτέλεσαν ανασταλτικούς παράγοντες στην περαιτέρω ανάπτυξη
σχετικών πρωτοβουλιών.

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Θέμα 1

Άξονας

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Ειδικότερο Θέμα

Με βάση την τελική αποτίμηση, αναδείχθηκαν συγκεκριμένοι τομείς που αποτελούν
προτεραιότητα για τη συνέχιση της δράσης την επόμενη σχολική χρονιά. Πρώτο
στόχο αποτελεί η πρακτική εκμάθηση ΚΑΡΠΑ, η οποία συγκέντρωσε το υψηλότερο
ποσοστό ενδιαφέροντος (23%), ενώ ακολουθούν η διαχείριση της επικοινωνίας με



τους γονείς (18%), η ενίσχυση της ψυχικής ανθεκτικότητας των εκπαιδευτικών και η
κατάρτιση στα Νέα Προγράμματα Σπουδών - Πολλαπλό Βιβλίο (18%). Τέλος,
κρίνεται αναγκαία η περαιτέρω εμβάθυνση στις πρακτικές εφαρμογές της Τεχνητής
Νοημοσύνης (AI) για τη δημιουργία συμπεριληπτικού υλικού, καθώς και στο
θεατρικό παιχνίδι ως διδακτικό εργαλείο.


