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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Oι μεταβατικές συνθήκες στις οποίες βρεθήκατε αντισταθμίστηκαν από τη σχολική σας μονάδα με
ύποστηρικτικέ δράσεις παιδαγωγικού και διδακτικού ενδιαφέροντος προς όφελος των μαθητών/τριών και της
παρεχόμενης εκπαίδευσης.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οι αλλαγές που υφίσταται ο μαθητικός πληθυσμός με μετακινήσεις, μειώσεις κλπ. αντισταθμίστηκε από τη
σχολική σας μονάδα με την ανάπτυξη θετικών στάσεων των μαθητών/τριών για την εκπαιδευτική διαδικασία και
πράξη. Υποστηρίχτηκε μάλιστα με επιτυχία από τις εκπαιδευτικούς της σχολικής σας μονάδας.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Υλοποιήσατε σχέδιο δράσης στον άξονα αυτό , για το οποίο καταγράφονται θετικά αποτελέσματα όπως η 
καλλιέργεια της ενσυναίσθησης, η ενίσχυση της αυτοπεποίθησης και της αυτοεκτίμησης  που συνέδραμε
λειτουργικά στις σχέσεις μεταξύ μαθητών/τριών. Επιπλέον εμπλέξατε κατά την εφαρμογή του σχεδίου σας και
μία ακόμη ομάδα αναφοράς της σχολικής μονάδας, τις οικογένειες των μαθητών/τριών και περαιτέρω
λειτουργήσατε στην τοπική κοινότητα και αναδείξατε την πολιτιστική όψη της ζωής, εντός της οποίας το



σχολείο σας δραστηριοποιείται.

 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η ανάπτυξη δεσμών στο πλαίσιο της σχολικής μονάδας και η ανάπτυξη ισχυρών σχέσεων  εμπιστοσύνης
ικανοποιεί τις ανάγκες  επικοινωνίας, συνεργασίας, αλλά και την αυτορρύθμιση της συμπεριφοράς. Επιτυχής
κρίνεται η αξιοποίηση τεχνικών και παιδαγωγικών εργαλείων.

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η αξιοποίηση των αναγκών και των ενδιαφερόντων των μαθητών και των εκπαιδευτικών, η χρησιμοποίηση των 
διαθέσιμων υποστηρικτικών δομών, η ανάπτυξη των σχέσεων μεταξύ όλων των ομάδων αναφοράς της σχολικής 
κοινότητας μέσα από συγκλίσεις, συνεργασίες, αλληλεπιδράσεις δημιουργούν ένα σχολικό περιβάλλον που 
"νοιάζεται" και "μαθαίνει" .

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η μετασχηματιστική ηγεσία στο πλαίσιο των ιδιατεροτήτων ενός 2/θέσιου σχολείου συστήνει από μόνη της ένα 
φιλόδοξο στόχο, που έχετε επιτύχει. Η κουλτούρα του σχολείου διαμορφώνεται έτσι σε συνεργατική-δημοκρατική 
με πολύπλευρη στόχευση και αποτελεσματική διαχείριση των εμποδίων μάθησης και των δυσκολιών 
συμπεριφοράς, με εκτεταμένες συνεργασίες, όραμα και ήθος.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Εξαιρετικά. Σας αξίζουν συγχαρητήρια.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών



Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 10)

 

Πολύπλευρες επιμορφώσεις καταδείχνουν το παιδαγωγικό και επιστημονικό σας ενδιαφέρον, ακόμη και σε
δύσκολες συνθήκες.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 9)

 

Καταγράφεται το επιστημονικό σας ενδιαφέρον και η προετοιμασία σας για συμμετοχή στο άμεσο μέλλον και
στον επόμενο προγραμματισμό σας.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Θετικά αποτιμώνται η εστίασή σας στην ανάπτυξη σχέσεων και με τις τρεις ομάδες αναφοράς του σχολείου και
την τοπική κοινότητα στο πλαίσιο δράσεων υποστηρικτικών της παιδαγωγικής και μαθησιακής λειτουργίας της
σχολικής σας μονάδας. Επιπλέον στα θετικά σημεία καταγράφεται η  ανάπτυξη εκπαιδευτικών υλικών, η
αξιοποίηση των ομίλων, η εμπλοκή σε διαγωνισμούς και προγράμματα.

Σημεία προς βελτίωση

Εμπεριέχονται στις Προτάσεις προς βελτίωση.

Προτάσεις προς βελτίωση

Να συνεχίσετε με επιτυχία το έργο σας στις νέες μεταβαλλόμενες για τη σχολική μονάδα συνθήκες.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η μετασχηματιστική ηγεσία, η σχολική κουλτούρα που "νοιάζεται" και "μαθαίνει" συστήνουν τα βασικά θετικά
σημεία της διοικητικής σας λειτουργίας.

Σημεία προς βελτίωση



Εμπεριέχονται στις Προτάσεις προς βελτίωση.

Προτάσεις προς βελτίωση

Προτείνεται η επέκταση των εφαρμογών και υλοποιήσεων με καινοτομία και ικανότητα επιχειρηματικότητας,
αλλά και με επιστημονική θεμελίωση  και όραμα να συνεχιστεί και κατά το επόμενο σχολικό έτος .

Προτείνεται επιπλέον, η ανάδειξη της συμβολής του έργου σας στην εκπαίδευση μέσα από την δικτύωση της
σχολικής μονάδας με τις υπόλοιπες σχολικές μονάδες της περιοχής για σκοπούς επιμόρφωσης, ανταλλαγής
καλών πρακτικών, συμμετοχικών δράσεων που θα συνέβαλε στην διάχυση της γνώσης και στην ευρύτερη τοπική
αυτονομία.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Το πολύπλευρο ενδιαφέρον σας για τη συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε μια ποικιλία δράσεων, όπως έχετε ήδη
πράξει προωθεί την επαγγελματική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών και αναβαθμίζει την ποιότητα της παρεχόμενης
εκπαίδευσης, σε συστοιχία με την εθνική εκπαιδευτική πολιτική.

Σημεία προς βελτίωση

Εμπεριέχονται στις Προτάσεις προς βελτίωση.

Προτάσεις προς βελτίωση

Προτείνεται η συνεχής και ακάματος συμμετοχή σας σε δράσεις κοινωνικού ενδιαφέροντος και σε εθνικά ή/και 
ευρωπαϊκά προγράμματα.

 


