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ΘΕΜΑ: Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πλήρωση κενών θέσεων 
Υποδιευθυντριών/ντών σχολικών μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων καθώς και 
Υπεύθυνων Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων της  ΔΔΕ Δωδεκανήσου 

Ο Αναπληρωτής Διευθυντής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις  των περ’. α και β του άρθρου 49 σε συνδυασμό με τα άρθρα 30 έως και 33, 37, 

την παρ. 2 του άρθρου 39, 41 έως και 43, 47, και 232 του ν. 4823/2021 (Α΄136) «Αναβάθμιση 
του σχολείου, ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις  του άρθρου 190 του ν. 4964/2022 (Α΄150) «Διατάξεις για την απλοποίηση της 
περιβαλλοντικής αδειοδότησης, θέσπιση πλαισίου για την ανάπτυξη των Υπεράκτιων Αιολικών 
Πάρκων, την αντιμετώπιση της ενεργειακής κρίσης, την προστασία του περιβάλλοντος και 
λοιπές διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις  του ν. 4622/2019 (Α΄ 133) «Επιτελικό Κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και 
διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης»,  

4. Τις διατάξεις του άρθρου 100 του ν. 5043/2023 (Α΄ 91) «Ρυθμίσεις σχετικά με τους 
Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού - Διατάξεις για την ευζωία των ζώων 
συντροφιάς  - Διατάξεις για το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα Λοιπές ρυθμίσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις  του π.δ. 18/2018 (Α΄ 31) «Οργανισμός Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων». 

6. Τις διατάξεις  του Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/Α΄/09-03-1999) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας και άλλες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις  του άρθρου 78 του Ν.4997/2022 (ΦΕΚ 219/Α΄/25-11-2022) «Εξορθολογισμός 
ασφαλιστικής και συνταξιοδοτικής νομοθεσίας, ενίσχυση ευάλωτων κοινωνικών ομάδων και 
άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις  του Ν. 3699/2008 (Α΄ 199) «Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή 
με ειδικές  εκπαιδευτικές ανάγκες» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

9. Την αριθμ. Φ.361.22/68/100287/Ε3/12.09.2023 (Β΄5426) Υπουργική Απόφαση με θέμα 
«Καθορισμός της διαδικασίας επιλογής και τοποθέτησης των Υποδιευθυντριών/ντών Σχολικών 
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Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), καθώς και των Υπευθύνων Τομέων 
Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.)». 

10. Tην υπό στοιχεία Φ.361.22/69/102006/Ε3/15-9-2023 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. «Επιλογή 
υποψηφίων Υποδιευθυντριών/ντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), 
καθώς και των Υπευθύνων Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.)» 

11. Τη με αρ. πρωτ. 170405/ΓΓΙ/28-12-2021 Υ.Α. (ΦΕΚ 6273/Β΄/28-12-2021) «Καθορισμός των 
ειδικότερων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων των Διευθυντών Εκπαίδευσης». 

12. Τις διατάξεις της παρ. γ του άρθρου 46 του ν.4823/2021. 
13. Τη με αριθμ. πρωτ. Φ. 10.3/4942/25.06.2018 (ΑΔΑ: ΨΟΔ14653ΠΣ-ΡΧ5) απόφαση του 

Περιφερειακού Δ/ντή Π/βάθμιας και  Δ/βάθμιας Εκπ/σης Ν. Αιγαίου περί ορισμού 
αναπληρωτών των Διευθυντών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Δωδεκανήσου και Κυκλάδων. 
 

Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ο Υ Μ Ε 
 

Την πλήρωση με επιλογή των παρακάτω θέσεων Υποδιευθντριών/ντών Σχολικών Μονάδων και 
Ε.Κ., καθώς και Υπεύθυνων Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων αρμοδιότητας της Διεύθυνσης 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου και καλούμε τις/τους ενδιαφερόμενες/νους 
εκπαιδευτικούς της Δ/νσης Δ/βάθμιας Εκπ/σης Δωδεκανήσου που έχουν τα νόμιμα προσόντα 
να υποβάλουν σχετική αίτηση, συνοδευόμενη από φάκελο υποψηφιότητας με τα αναγκαία 
δικαιολογητικά. 
 

Α/Α ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΩΝ/ΝΤΩΝ 
Α' ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

1 1ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ 2 

2 3ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ  2 

3 4ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ  2 

4 5ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ 2 

5 6ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ 1 

6 7ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ 2 

7 1ο  ΓΕ.Λ. ΡΟΔΟΥ 2 

8 2ο ΓΕ.Λ. ΡΟΔΟΥ 2 

9 3ο  ΓΕ.Λ. ΡΟΔΟΥ 2 

10 4ο  ΓΕ.Λ. ΡΟΔΟΥ 2 

11 ΜΟΥΣΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΡΟΔΟΥ 2 

12 ΕΣΠΕΡΙΝΟ ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΡΟΔΟΥ  1 

13 ΕΣΠΕΡΙΝΟ ΓΕ.Λ. ΡΟΔΟΥ 1 

14 1ο  ΕΠΑΛ ΡΟΔΟΥ 2 

15 1ο ΕΣΠΕΡΙΝΟ ΕΠΑΛ ΡΟΔΟΥ 2 

16 1ο Ε.Κ. ΡΟΔΟΥ 1 

17 2ο Ε.Κ ΡΟΔΟΥ 1 

18 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΑΛΥΘΙΩΝ 1 

19 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΦΑΝΤΟΥ  2 

20 ΓΕ.Λ. ΑΦΑΝΤΟΥ 1 

21 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΥ 1 

22 ΓΕ.Λ. ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΥ 1 

23 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΜΑΣΑΡΩΝ 1 

24 ΓΥΜΝΑΣΙΟ - Λ.Τ. ΓΕΝΝΑΔΙΟΥ 1 

25 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΙΑΛΥΣΟΥ 2 
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26 ΓΕ.Λ. ΙΑΛΥΣΟΥ  1 

27 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΡΕΜΑΣΤΗΣ  2 

28  ΓΕ.Λ. ΚΡΕΜΑΣΤΗΣ  2 

29 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΠΑΡΑΔΕΙΣΙΟΥ 1 

30 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΣΟΡΩΝΗΣ 1 

31  ΓΕ.Λ. ΣΟΡΩΝΗΣ 1 

32 ΕΕΕΕΚ ΡΟΔΟΥ 1 

33 ΕΝ.Ε.Ε.ΓΥ.Λ ΡΟΔΟΥ 1 

Β' ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 
1 1ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΩ  2 

2 2ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΩ  2 

3 3ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΩ 1 

4 1ο  ΓΕ.Λ. ΚΩ   2 

5 2ο  ΓΕ.Λ. ΚΩ  2 

6 1ο  ΕΠΑΛ ΚΩ 2 

7 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΖΗΠΑΡΙΟΥ 2 

8  ΓΕ.Λ. ΖΗΠΑΡΙΟΥ 1 

9 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΑΝΤΙΜΑΧΕΙΑΣ 1 

10  ΓΕ.Λ. ΑΝΤΙΜΑΧΕΙΑΣ  1 

Γ' ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 
1 1ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΑΛΥΜΝΟΥ  1 

2 2ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΑΛΥΜΝΟΥ 1 

3 3ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΚΑΛΥΜΝΟΥ 1 

4 1ο  ΓΕ.Λ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ 1 

5 ΕΠΑΛ ΚΑΛΥΜΝΟΥ 2 

Δ' ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 
1 1ο ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΛΕΡΟΥ  1 

2 1ο  ΕΠΑΛ ΛΕΡΟΥ 1 

3 ΓΥΜΝΑΣΙΟ ΠΗΓΑΔΙΩΝ  1 

4  ΓΕ.Λ. ΑΠΕΡΙΟΥ 1 
 
 

Α/Α ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΡΙΘΜΟΣ  ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΤΟΜΕΩΝ 
Α' ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

1 

1ο   ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΡΟΔΟΥ 7 

2 2ο ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΡΟΔΟΥ  4 
 
ΘΗΤΕΙΑ 
 
Οι Υποδιευθύντριες/ντες Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων καθώς και οι 
Υπεύθυνες/οι Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.) επιλέγονται και τοποθετούνται για 
τετραετή θητεία, η οποία ξεκινά με την τοποθέτησή τους και λήγει την 31η Ιουλίου του 
τέταρτου έτους που ακολουθεί την επιλογή. 
Αν κατά τη διάρκεια της θητείας των υποδιευθυντριών/ντών ο αριθμός των μαθητών της 
σχολικής μονάδας, όπως διαμορφώνεται μέσα στον μήνα Σεπτέμβριο, καθώς και κατά τη λήξη 
του Α’ τετραμήνου για τα Επαγγελματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.), δεν δικαιολογεί τον ορισμό ενός ή 
περισσότερων υποδιευθυντριών/ντών, σύμφωνα με τα προηγούμενα εδάφια, με απόφαση 
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του Διευθυντή Εκπαίδευσης αναστέλλεται η άσκηση των καθηκόντων της/του 
υποδιευθύντριας/ντή ή των υποδιευθυντριών/ντών που πλεονάζουν. Αν έχουν τοποθετηθεί 
υποδιευθύντριες/ντές Α’ και Β’, θεωρείται ως πλεονάζων κατά προτεραιότητα η/ο 
υποδιευθύντρια/ντής Β’. Αν ο αριθμός των μαθητών, όπως διαμορφώνεται μέσα στον μήνα 
Σεπτέμβριο, καθώς και κατά τη λήξη του Α’ τετραμήνου για τα ΕΠΑ.Λ., δικαιολογεί τον ορισμό 
μιας/ενός ή περισσότερων υποδιευθυντριών/ντών σε σχολική μονάδα, για την οποία δεν είχε 
προκηρυχθεί τέτοια θέση, επιλέγονται και τοποθετούνται μια/ένας ή περισσότερες/οι 
υποδιευθύντριες/ντές, αντίστοιχα, για το υπόλοιπο της τρέχουσας θητείας, κατά το οποίο 
εξακολουθούν να συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρούσας. 
 

1. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ  ΚΑΙ ΚΩΛΥΜΑΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ  
 
Οι υποψήφιες/οι  για τις παραπάνω θέσεις Υποδιευθυντριών/ντών Σχολικών Μονάδων και 
Ε.Κ., καθώς και Υπεύθυνων Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων μπορούν να:  

α) Είναι εκπαιδευτικοί με  διδακτική υπηρεσία οκτώ (8) τουλάχιστον ετών, εκ των οποίων τα 
τέσσερα (4) πρέπει να έχουν διανυθεί στην οικεία βαθμίδα εκπαίδευσης.  

β) Να έχουν πιστοποιημένη γνώση Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.) Α’ 
επιπέδου. Η γνώση Τ.Π.Ε. Α΄ επιπέδου αποδεικνύεται με τη σχετική πιστοποίηση ή σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στην παρ. 6 του άρθρου 26 του π.δ. 50/2001 (Α` 39) για την απόδειξη της 
γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ) και τεκμαίρεται για τους εκπαιδευτικούς 
του κλάδου ΠΕ86. 

Επιπλέον: 

Οι υποψήφιες/οι εκπαιδευτικοί για τις θέσεις Υποδιευθυντριών/ντών σχολικών μονάδων 
πρέπει να υπηρετούν κατά τον χρόνο της επιλογής με οργανική θέση στη σχολική μονάδα, 
στην οποία αφορά η επιλογή. Οι υποψήφιες/οι υποδιευθύτριες/ντές της σχολικής μονάδας 
πρέπει να συμπληρώνουν το υποχρεωτικό διδακτικό ωράριο της θέσης της/του 
υποδιευθύντριας/ντή στη σχολική μονάδα. 

Οι υποψήφιες/οι εκπαιδευτικοί για τις θέσεις υποδιευθυντριών/ντών και υπεύθυνων τομέων 
Ε.Κ. πρέπει κατά τον χρόνο της επιλογής να υπηρετούν με οργανική θέση σε σχολική μονάδα, η 
οποία εξυπηρετείται από το Ε.Κ. και έχουν υπηρετήσει σε Ε.Κ. για δύο (2) τουλάχιστον σχολικά 
έτη, είτε ως στελέχη είτε ως εκπαιδευτικοί, με ωράριο οκτώ (8) τουλάχιστον διδακτικών ωρών 
την εβδομάδα. Οι υποψήφιες/οι πρέπει να ανήκουν σε κλάδο ή ειδικότητα που προβλέπεται 
για το Ε.Κ. και να συμπληρώνουν το υποχρεωτικό ωράριο της θέσης του υποδιευθύντριας/ντή 
ή υπεύθυνου τομέα στο Ε.Κ. κατά τον χρόνο της επιλογής.  

Υποψήφιες/οι για τις θέσεις υποδιευθυντριών/ντών των Σ.Μ.Ε.Α.Ε. μπορούν να είναι, εκτός 
από τις/τους εκπαιδευτικούς, και τα μέλη του Ε.Ε.Π. που υπηρετούν κατά τον χρόνο της 
επιλογής σε οργανική θέση στη Σ.Μ.Ε.Α.Ε. στην οποία αφορά η επιλογή. 

Αν οι υποψήφιες/οι εκπαιδευτικοί ή μέλη του Ε.Ε.Π. της σχολικής μονάδας δεν πληρούν τις 
προϋποθέσεις της οκταετούς διδακτικής υπηρεσίας, της τετραετούς διδακτικής υπηρεσίας 
στην οικεία βαθμίδα εκπαίδευσης ή της πιστοποιημένης γνώσης Τ.Π.Ε. Α’ επιπέδου, 
υποψήφιες/οι μπορεί να είναι και εκπαιδευτικοί με μικρότερο χρόνο διδακτικής υπηρεσίας ή 
χωρίς πιστοποιημένη γνώση Τ.Π.Ε., αντίστοιχα. 

Δεν επιτρέπεται να είναι υποψήφια/ος για την επιλογή ούτε να τοποθετηθεί σε θέση  
Υποδιευθύντριας/ντή σχολικής μονάδας και Ε.Κ. ή Υπεύθυνης/ου Τομέα Ε.Κ. εκπαιδευτικός ή 
μέλος του Ε.Ε.Π. , η/ο οποία/ος διανύει δοκιμαστική υπηρεσία (με εξαίρεση τους 
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εκπαιδευτικούς που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής της παρ. 1 του άρθρου 78 του ν. 
4997/2022) ή τελεί σε διαθεσιμότητα ή αργία ή έχει καταδικαστεί τελεσιδίκως για τα 
αδικήματα της παρ. 1 του άρθρου 8 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. ή της/του έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε 
πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου αποδοχών τεσσάρων (4) μηνών, για οποιοδήποτε 
πειθαρχικό παράπτωμα μέχρι τη διαγραφή της ποινής κατά το άρθρο 145 του ίδιου κώδικα.  
 
Εκπαιδευτικός ή μέλος του Ε.Ε.Π., η/ο οποία/ος έχει απαλλαγεί από τα καθήκοντά της/του, 
σύμφωνα με την περ. β` της παρ. 1 του άρθρου 44 του ν.4823/2021, δεν επιτρέπεται να είναι 
υποψήφια/ος για την επιλογή, ούτε να τοποθετηθεί σε όμοια ή ανώτερη θέση στελέχους της 
εκπαίδευσης για τα τέσσερα (4) έτη που έπονται της απαλλαγής.  
 
Εκπαιδευτικοί ή μέλη του Ε.Ε.Π., οι οποίες/οι αποχωρούν υποχρεωτικά από την υπηρεσία 
λόγω συνταξιοδότησης εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 
υποβολής των υποψηφιοτήτων, δεν επιτρέπεται να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για 
θέση Υποδιευθύντριας/ντή σχολικής μονάδας και Υποδιευθύντριας/ντή ή Υπεύθυνης/ου 
Τομέα Ε.Κ.  
 
Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιλογής πρέπει να συντρέχουν κατά τη λήξη της προθεσμίας 
υποβολής των αιτήσεων υποψηφιοτήτων. Τα κωλύματα επιλογής δεν πρέπει να συντρέχουν 
τόσο κατά τον χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας όσο και 
κατά τον χρόνο τοποθέτησης από το αρμόδιο όργανο.  
 

2. ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
 

Οι ενδιαφερόμενες/οι υποβάλλουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας για την επιλογή τους ως 
Υποδιευθυντριών/ντών Σχολικών Μονάδων και Ε.Κ. καθώς και Υπεύθυνων Τομέων 
Εργαστηριακών Κέντρων μαζί με το φάκελο υποψηφιότητας ο οποίος περιλαμβάνει τα 
αναγκαία δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως στα Γραφεία της Δ.Δ.Ε. Δωδεκανήσου (Γ. 
Μαύρου 2 – 4ος όροφος, Ρόδος) είτε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο 
mail@dide.dod.sch.gr, από την Τρίτη 26.09.2023 έως και την Δευτέρα 09.10.2023 και ώρα 
14:00.  
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ:  Οι εκπαιδευτικοί, οι οποίες/οι πληρούν τις προϋποθέσεις προκειμένου να είναι 
υποψήφιες/οι για θέσεις υποδιευθυντριών/ντών Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.) και 
υποδιευθυντριών/ντών ή υπευθύνων τομέων Ε.Κ., έχουν δικαίωμα να υποβάλουν αίτηση για 
μία (1) μόνο θέση, είτε υποδιευθύντριας/ντή ΕΠΑ.Λ. είτε υποδιευθύντριας/ντή Ε.Κ. είτε 
υπεύθυνης/ου τομέα Ε.Κ.. 
 

3. ΥΠΟΒΛΗΤΕΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  
 

 Η αίτηση υποψηφιότητας υποβάλλεται μαζί με φάκελο υποψηφιότητας ο οποίος 
περιλαμβάνει:  

α) Βιογραφικό σημείωμα στο οποίο αναγράφονται οι τίτλοι σπουδών και επιμόρφωσης, η 
γνώση ξένων γλωσσών, η διδακτική, συμβουλευτική – καθοδηγητική και διοικητική – 
υποστηρικτική εμπειρία του υποψηφίου καθώς και το συγγραφικό και ερευνητικό του έργο.  
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β) Πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών όπου βεβαιώνονται και τα έτη διδακτικής 
υπηρεσίας και η βαθμίδα εκπαίδευσης στην οποία έχουν διανυθεί. Για τις/τους 
υποψήφιες/ους Υποδιευθύντριες/ντές και Υπεύθυνες/ους Τομέων Ε.Κ. βεβαιώνεται και ο 
χρόνος υπηρεσίας στα Ε.Κ. με το αντίστοιχο εβδομαδιαίο ωράριο διδασκαλίας.  

γ) Πιστοποιητικά επιμόρφωσης στις Τεχνολογίες Πληροφορίας και Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.) ή 
αποδεικτικά γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή (Η/Υ)  

δ) Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 (Α΄75) με την οποία βεβαιώνεται:  
αα) Ότι η/ο εκπαιδευτικός δεν διανύει δοκιμαστική υπηρεσία ή εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής 
της παρ. 1 του άρθρου 78 του ν. 4997/2022, δεν τελεί σε διαθεσιμότητα ή αργία, δεν έχει 
καταδικαστεί τελεσίδικα για τα αδικήματα της παρ. 1 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄26) ή δεν της/του 
έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου αποδοχών 
τεσσάρων (4) μηνών, για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα, μέχρι τη διαγραφή της ποινής 
κατά το άρθρο 145 του ίδιου κώδικα.  
ββ) η γνησιότητα και αλήθεια των υποβαλλόμενων δικαιολογητικών και των αναφερομένων 
στο βιογραφικό σημείωμα 
γγ) ότι η/ο εκπαιδευτικός δεν έχει απαλλαγεί από τα καθήκοντά της/του ως στέλεχος της 
εκπαίδευσης σύμφωνα με την περ. β΄της παρ. 1 του άρθρου 44 του ν. 4823/2021 τα τέσσερα 
τελευταία έτη,  
δδ) ότι η/ο εκπαιδευτικός δεν αποχωρεί υποχρεωτικά από την υπηρεσία λόγω 
συνταξιοδότησης εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής 
των υποψηφιοτήτων.  
 
Μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων δεν γίνονται δεκτά συμπληρωματικά 
δικαιολογητικά.  
 
Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενες/οι μπορούν να επικοινωνούν με τη 
Διεύθυνση Δευτεροβάθμια Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου (τηλ. 2241364830).  
 
Η παρούσα να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ν. 
Δωδεκανήσου, καθώς και στο πρόγραμμα «Διαύγεια» και να διαβιβασθεί στο Α.Σ.Ε.Π. 
προκειμένου να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του.  

               Ο  ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 
Δ/ΝΤΗΣ Β/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ ΔΩΔ/ΣΟΥ 
 
 
          ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΛΛΗΝΑΣ 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:  
1.  Α.Σ.Ε.Π.  
2.  Περιφερειακή Δ/νση Εκπ/σης Νοτ. Αιγαίου 
3. Σχολικές Μονάδες & Ε.Κ. της Δ.Δ.Ε. Δωδεκανήσου για την περαιτέρω ενημέρωση των 
εκπαιδευτικών με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 
1. Τμήμα Γ΄Προσωπικού 
2. Τμήμα Δ΄Πληροφορικής & Νέων Τεχνολογιών (για ανάρτηση στην ιστοσελίδα της Δ/νσης) 
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