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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Η ανάδειξη παραμέτρων (παιδαγωγικών, εκπαιδευτικών,
οικονομικών, κοινωνικών, ασφάλειας υποδομών), που επηρεάζουν
αρνητικά την εκπαιδευτική πορεία των μαθητών/τριων και τη
σχέση τους με τη γνώση και το  εκπαιδευτικό πλαίσιο (συνθήκες
φοίτησης, παιδαγωγική σχέση, σχέσεις παιδιών).

Ανάδειξη των συνεπειών της αύξησης του αριθμού των παιδιών
στην τάξη και πώς επηρεάζει την εκπαιδευτική διαδικασία.
Ανάδειξη της αναγκαιότητας για μείωση του αριθμού των παιδιών
στην τάξη.

Ανάδειξη της αναγκαιότητας στήριξης του δημόσιου σχολείου, 
επέκτασης  των υποστηρικτικών θεσμών και άρση όλων των
αρνητικών παραμέτρων που υπονομεύουν την εκπαιδευτική πορεία
των μαθητών/τριών

Διερευνούμε του όρους και τις
προϋποθέσεις φοίτησης (πλήθος,
χώροι, υποδομές, υποστηρικτικοί
θεσμοί, ύλη, προσβασιμότητα ΑμεΑ)
όλων των παιδιών, με την
κοινωνικοοικονομική ποικιλομορφία
που χαρακτηρίζει το μαθητικό
πληθυσμό (ευάλωτες οικονομικές και
κοινωνικές ομάδες, ρομά, πρόσφυγες-
μετανάστες), σε συνδυασμό με τις
συνέπειες που έχουν οι
εφαρμοζόμενες εκπαιδευτικές
πολιτικές. Αναζητούμε, διερευνούμε,
διεκδικούμε το δημόσιο σχολείο που
θα μπορεί να υποστηρίξει όλα τα
παιδιά που έρχονται από κάθε
πολιτισμικό και
κοινωνικοοικονομικό περιβάλλον και
οδηγεί σε αντιμετώπιση των
ανισοτήτων.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Να αναδειχθεί η δυνατότητα λειτουργίας της σχολικής τάξης ως
κοινότητας μάθησης, σε ένα συνεργατικό πλαίσιο δημοκρατίας και
ισοτιμίας. Να γίνει κατανοητό ότι η συνεργατική οργάνωση της
τάξης απαιτεί χρόνο. Να διερευνηθούν οι δυνατότητες που παρέχει
το συμβούλιο της τάξης ως ένα δυναμικό εργαλείο  ανάπτυξης των
διαπροσωπικών σχέσεων των μαθητών, κατασκευής, οργάνωσης και
συγκρότησης των σκέψεων και των ιδεών τους, και
συνειδητοποίησης της αναγκαιότητας για συλλογική έκφραση και
δράση.

Η σχολική τάξη ως λειτουργική
ομάδα επικοινωνίας και
αλληλεπίδρασης. Τα δίκτυα
επικοινωνίας και αλληλεπίδρασης
στο εσωτερικό της σχολικής τάξης
αντανακλούν ένα ευρύ πλέγμα
διαπροσωπικών σχέσεων μεταξύ
εκπαιδευτικών-μαθητών/τριών, αλλά
και μαθητών/τριών μεταξύ τους. Η
κοινωνική συμπεριφορά των
μαθητών/τριών επηρεάζεται από τον
βαθμό αναγνώρισης και αποδοχής
που απολαμβάνουν στα πλαίσια της
ομάδας και καθορίζεται από την
ετοιμότητα τους να αλληλεπιδρούν
θετικά με τους συνομηλίκους τους,
να αναπτύσσουν ισχυρές
διαπροσωπικές σχέσεις, να
συνδιαμορφώνουν και να
προσαρμόζονται στους κανόνες και
τις πολιτισμικές νόρμες της ομάδας.
Η δημοκρατική-συλλογική
συγκρότηση των σχέσεων στο
εσωτερικό της παιδαγωγικής σχέσης,
σε αντίθεση με την ανταγωνιστική,
επιδρά αποφασιστικά στο
παιδαγωγικό κλίμα και ευνοεί στη
μύηση των μαθητών στο συνεργατικό
μοντέλο μάθησης και στις
διαδραστικές πρακτικές με τους
συνομήλικούς τους.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Το Δημόσιο Σχολείο και οι εφαρμοζόμενες εκπαιδευτικές πολιτικές.
Με το σκεπτικό ότι η κεντρική εκπαιδευτική πολιτική επηρεάζει
βαθύτατα κάθε πλευρά της εκπαιδευτικής πραγματικότητας
(χαρακτήρα/λειτουργία σχολείου, σχέσεις εκπαιδευτικών, σχολική
κοινότητα, εκπαιδευτική διαδικασία):

Να αναδειχθούν οι διαστάσεις των πολιτικών του Υπουργείου και
πώς επηρεάζουν τη δομή του σχολείου και τις πολυσύνθετες σχέσεις
μεταξύ των μαθητών, εκπαιδευτικών, γονέων και διευθυντή/ντριας
του σχολικού οργανισμού.

Να σκιαγραφηθούν όψεις και πλευρές διαμόρφωσης της ταυτότητας
των εκπαιδευτικών και των παιδιών-μελλοντικών πολιτών μέσα από
το κανονιστικό πλαίσιο εφαρμογής των νόμων/εγκυκλίων, των
αξιολογικών διαδικασιών, κλπ.

Ανιχνεύουμε/αναλύουμε την
εκπαιδευτική νομοθεσία.
Προτάσσουμε τη δημοκρατική
λειτουργία του σχολείου, την
πρόσβαση όλων των παιδιών μας στο
κοινωνικό αγαθό της γνώσης, τη
συνεργατική δημοκρατική αντίληψη,
του συλλογικού παιδαγωγικού
πλαισίου και ολόπλευρης γνώσης για
όλους τους μαθητές και τις
μαθήτριες, την παιδαγωγική μας
υπόσταση και τη χειραφετημένη
εργασία. Αναδεικνύουμε τον ρόλο του
Συλλόγου Διδασκόντων στην
εκπαιδευτική και διοικητική
λειτουργία των σχολείων, τις
αντιδραστικές αλλαγές – μέσω της
αφαίρεσης αρμοδιοτήτων – πού έχουν
συμβεί τα τελευταία χρόνια καθώς
και την ιστορική πορεία του.
Διερευνούμε εκπαιδευτικά
περιεχόμενα και πρακτικές που να
ενθαρρύνουν/ενισχύουν
παιδαγωγικές σχέσεις ισοτιμίας,
ελευθερίας και αλληλεγγύης.
Αντιπαραβάλλουμε τις δημοκρατικές
εργασιακές σχέσεις απέναντι στην
εσωτερίκευση του ανταγωνισμού και
της αποδοχή ιεραρχικών δομών.

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Κατάδειξη των προβλημάτων από την εφαρμογή της ισχύουσας
νομοθεσίας και των συνεπειών της κατάργησης των Σχολικών
Επιτροπών, στην πλειοψηφία των Δήμων. Ανάδειξη τηςμεθοδευμένης
προσπάθειας, μέσω της οικονομικής ασφυξίας, να
κατηγοριοποιηθούν τα σχολεία και να οδηγηθούν στην αναζήτηση
πόρων.

Καταγραφή πρακτικών διαχείρισης της χρηματοδότησης για τα
λειτουργικά και άλλα έξοδα των σχολείων, από τους Δήμους,
ανάδειξη προβλημάτων και λύσεων.

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη σωστή λειτουργία των σχολείων
είναι:

Αύξηση του προϋπολογισμού για την παιδεία και του ποσού για τις
λειτουργικές δαπάνες των σχολείων, χωρίς άμεση ή έμμεση ιδιωτική
διαμεσολάβηση. 

Άμεση και διαφανής κατανομή και απόδοση της χρηματοδότησης σε
κάθε σχολική μονάδα.

Δωρεάν κρατική χορήγηση των παγίων δαπανών σε όλα τα σχολεία
(ενέργεια, θέρμανση, επικοινωνία, ύδρευση, καθαριότητα).

Κατάργηση του ΦΠΑ για τις σχολικές μονάδες.

Ανάδειξη της αναγκαιότητας, στο πλαίσιο ενός γνήσιου δημόσιου
δωρεάν σχολείου, να μην υφίσταται καμιά οικονομική επιβάρυνση
των γονιών για τη λειτουργία των σχολείων.

Παρουσίαση βασικών αρχών
λειτουργίας της χρηματοδότησης των
Σχολικών Μονάδων από τους
Δήμους. Καταγραφή και
δημοσιοποίηση των πρακτικών που
ακολουθούνται από τους Δήμους για
τη χρηματοδότηση των Σχολικών
Μονάδων. Συζήτηση για τις αιτίες
και τις συνέπειες αυτών των
πρακτικών διαχείρισης της
χρηματοδότησης. Παρουσίαση ενός
πλαισίου αρχών διαχείρισης που
ανταποκρίνεται στις παιδαγωγικές
και μορφωτικές ανάγκες της
σύγχρονης εκπαιδευτικής
διαδικασίας και των σχολικών
υποδομών.
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Κατάδειξη των προβλημάτων από την εφαρμογή της ισχύουσας
νομοθεσίας και των συνεπειών της κατάργησης των Σχολικών
Επιτροπών, στην πλειοψηφία των Δήμων. Ανάδειξη τηςμεθοδευμένης
προσπάθειας, μέσω της οικονομικής ασφυξίας, να
κατηγοριοποιηθούν τα σχολεία και να οδηγηθούν στην αναζήτηση
πόρων.

Καταγραφή πρακτικών διαχείρισης της χρηματοδότησης για τα
λειτουργικά και άλλα έξοδα των σχολείων, από τους Δήμους,
ανάδειξη προβλημάτων και λύσεων.

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη σωστή λειτουργία των σχολείων
είναι:

Αύξηση του προϋπολογισμού για την παιδεία και του ποσού για τις
λειτουργικές δαπάνες των σχολείων, χωρίς άμεση ή έμμεση ιδιωτική
διαμεσολάβηση. 

Άμεση και διαφανής κατανομή και απόδοση της χρηματοδότησης σε
κάθε σχολική μονάδα.

Δωρεάν κρατική χορήγηση των παγίων δαπανών σε όλα τα σχολεία
(ενέργεια, θέρμανση, επικοινωνία, ύδρευση, καθαριότητα).

Κατάργηση του ΦΠΑ για τις σχολικές μονάδες.

Ανάδειξη της αναγκαιότητας, στο πλαίσιο ενός γνήσιου δημόσιου
δωρεάν σχολείου, να μην υφίσταται καμιά οικονομική επιβάρυνση
των γονιών για τη λειτουργία των σχολείων.

Παρουσίαση βασικών αρχών
λειτουργίας της χρηματοδότησης των
Σχολικών Μονάδων από τους
Δήμους. Καταγραφή και
δημοσιοποίηση των πρακτικών που
ακολουθούνται από τους Δήμους για
τη χρηματοδότηση των Σχολικών
Μονάδων. Συζήτηση για τις αιτίες
και τις συνέπειες αυτών των
πρακτικών διαχείρισης της
χρηματοδότησης. Παρουσίαση ενός
πλαισίου αρχών διαχείρισης που
ανταποκρίνεται στις παιδαγωγικές
και μορφωτικές ανάγκες της
σύγχρονης εκπαιδευτικής
διαδικασίας και των σχολικών
υποδομών.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


