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Το άρθρο αυτό γράφτηκε για να βοηθήσει τους υποψήφιους οι οποίοι θα κληθούν να 

συμπληρώσουν το Μηχανογραφικό Δελτίο Υποψηφίου 2017, μετά τη διαπίστωση ότι πολλοί 

από αυτούς έχουν λανθασμένη εικόνα ή πλήρη άγνοια για την Δυνατότητα απορρόφησης 

των πτυχιούχων ειδικότερα στο χώρο της Δημόσιας Εκπαίδευσης. 

Πρόθεσή μας είναι να δώσουμε μία αληθινή εικόνα με τα πραγματικά αριθμητικά δεδομένα 

όπως τα επεξεργαστήκαμε μέσα από τον επίσημο ιστοχώρο του Υπουργείου Παιδείας 

«ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα διαχείρισης προσωπικού πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης» http://e-aitisi.sch.gr/  Δεν θέλουμε να προτρέψουμε ή να 

αποτρέψουμε τους υποψηφίους από το να δηλώσουν μία συγκεκριμένη σχολή, αλλά να το 
κάνουν έχοντας υπόψη τα πραγματικά δεδομένα πριν τη δήλωσή τους.    

Η Δυνατότητα απορρόφησης στην αγορά εργασίας και ειδικότερα στο χώρο της Δημόσιας 

Εκπαίδευσης, όπως φαίνεται μέσα από την επεξεργασία των αιτήσεων των εκπαιδευτικών 

που διεκδικούν μία από  τις 20.000 θέσεις αναπληρωτών και ωρομισθίων που θα διατεθούν 

για το νέο σχολικό έτος 2017-2018. 

Σύμφωνα με την απάντηση στη Βουλή του υπουργού Παιδείας Κωνσταντίνου Γαβρόγλου 

οι αιτήσεις, των εκπαιδευτικών που διεκδικούν  μία από  τις 20.000 θέσεις αναπληρωτών 

και ωρομισθίων που θα διατεθούν για το νέο σχολικό έτος,  άγγιξαν τις 112.000 

(Δημοσίευση: 12/06/2017). 

Με βάση αυτό το πρώτο δεδομένο η μέγιστη δυνατότητα απασχόλησης αναπληρωτών και 

ωρομισθίων εκπαιδευτικών το νέο σχολικό έτος  2017-2018 μπορεί να φθάσει κατά μέσο 

όρο έως το 17,86 % σε σχέση με τις αιτήσεις (20.000/112.000). 

Δεύτερη παρατήρηση είναι ότι δεν θα απασχοληθούν όλοι με πλήρες ωράριο εργασίας δηλ. 

23 ώρες διδασκαλίας την εβδομάδα και καθόλη τη διάρκεια του σχολικού έτους. Κάποιοι 

θα προσληφθούν στις αρχές Σεπτεμβρίου έως τη λήξη του διδακτικού έτους στις 30 Ιουνίου 

και κάποιοι θα προσληφθούν στη διάρκεια του διδακτικού έτους ακόμη και το Μάιο ανάλογα 

με τις ανάγκες που δημιουργούνται στα σχολεία. Προσλαμβάνονται ως εκπαιδευτικοί 

μειωμένου διδακτικού ωραρίου για να καλύψουν συγκεκριμένες ανάγκες. 

Να διευκρινιστεί ότι ο αριθμός των 112000 αιτήσεων δεν αντιπροσωπεύει το σύνολο των 

ανέργων πτυχιούχων των συγκεκριμένων ειδικοτήτων, αλλά όσων υπέβαλαν αίτηση για να 

εργαστούν ως αναπληρωτές εκπαιδευτικοί τη συγκεκριμένη σχολική χρονιά. Αυτό σημαίνει 

ότι ο αριθμός των ανέργων πτυχιούχων είναι μεγαλύτερος. 

 

 

http://e-aitisi.sch.gr/


ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ Α/ΘΜΙΑΣ & Β/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΠΟΥ ΥΠΕΒΑΛΑΝ 

ΑΙΤΗΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗ ΓΙΑ ΤΟ ΣΧΟΛΙΚΟ ΕΤΟΣ 2017-2018 

(ΟΜΑΔΟΠΟΙΗΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ) 
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ΠΕ01 
ΘΕΟΛΟΓΟΙ (ΠΤΥΧ. ΘΕΟΛΟΓΙΑΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΘΕΟΛΟΓΙΑΣ) 
395 1519 1914 20,637 

ΠΕ02 
ΦΙΛΟΛΟΓΟΙ (ΦΙΛΟΛΟΓΙΑ, ΦΙΛΟΣΟΦΙΑ, 

ΙΣΤΟΡΙΑ-ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΑ) 
6442 12591 19033 33,846 

ΠΕ03 
ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΙ & ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΩΝ ΕΜΠ & ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

ΚΡΗΤΗΣ 
2258 2715 4973 45,405 

ΠΕ04 

ΦΥΣΙΚΟΙ-ΧΗΜΙΚΟΙ-ΒΙΟΛΟΓΟΙ -ΓΕΩΛΟΓΟΙ-

ΓΕΩΓΡΑΦΟΙ- ΦΥΣΙΟΓΝΩΣΤΕΣ & ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ & ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝ 

ΦΥΣΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΕΜΠ, ΚΛΠ  

2513 2566 5079 49,478 

ΠΕ04.01 ΦΥΣΙΚΟΙ 1343 1287 2630 51,065 

ΠΕ04.02 ΧΗΜΙΚΟΙ 570 461 1031 55,286 

ΠΕ04.04 
ΒΙΟΛΟΓΟΙ -ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ-ΦΥΣΙΟΓΝΩΣΤΕΣ 
473 479 952 49,685 

ΠΕ04.05 ΓΕΩΛΟΓΟΙ- ΓΕΩΓΡΑΦΟΙ 127 339 466 27,253 

ΠΕ05 ΓΑΛΛΙΚΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 730 618 1348 54,154 

ΠΕ06 ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 1791 1550 3341 53,607 

ΠΕ07 ΓΕΡΜΑΝΙΚΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 649 439 1088 59,651 

ΠΕ08 ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 1127 344 1471 76,615 

ΠΕ09 ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΙ 411 1089 1500 27,40 

ΠΕ10 ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΟΙ 192 539 731 26,265 

ΠΕ11 ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1712 2203 3915 43,729 

ΠΕ12.
06 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ - ΦΥΣ. 

ΡΑΔΙΟΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 
8 61 69 11,594 

ΠΕ13 ΝΟΜΙΚΗΣ-ΠΟΛΙΤ. ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 102 478 580 17,586 

ΠΕ34 ΙΤΑΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ & ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 172 155 327 52,60 

ΠΕ15 ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 114 87 201 56,716 

ΠΕ16 
ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΤΟΜΕΑ για 

Αθμια & Βθμια Εκπση 
822 398 1220 67,377 

ΠΕ19 
ΠΕ20 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕΙ-ΤΕΙ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ 

ΤΟΜΕΑ ΑΕΙ & ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΤΕΙ (ΌΛΑ ΤΑ 

ΣΧΕΤΙΚΑ ΠΤΥΧΙΑ) 
1172 1835 3007 38,976 

ΤΕ16 ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΑΝΩΤΕΡΑ ΩΔΕΙΑ 802 1004 1806 44,408 

ΠΕ60 ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3956 6133 10089 39,211 

ΠΕ61 ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1324 0 1324 100 

ΠΕ70 ΔΑΣΚΑΛΩΝ 6111 7340 13451 45,432 

ΠΕ71 ΔΑΣΚΑΛΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 4614 0 4614 100,00 

ΠΕ40 ΙΣΠΑΝΙΚΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 17 97 114 14,912 

  ΣΥΝΟΛΟ 37417 43664 81081 46,148 

 



 

Στον παραπάνω πίνακα εμφανίζονται οι πτυχιούχοι εκπαιδευτικών ειδικοτήτων Α/θμιας & 

Β/θμιας Εκπαίδευσης που υπέβαλαν αίτηση πρόσληψης αναπληρωτή ή ωρομισθίου για το 

σχολικό έτος 2017-2018. Στην 3η στήλη εμφανίζεται ο αριθμός αιτήσεων των 

εκπαιδευτικών ανά ειδικότητα, οι οποίοι έχουν προϋπηρεσία έχουν δηλ. εργαστεί έστω και 

μία ημέρα τα τελευταία δεκαπέντε χρόνια. Στην 4η στήλη εμφανίζεται ο αριθμός αιτήσεων 

των εκπαιδευτικών οι οποίοι δεν έχουν προϋπηρεσία, δεν έχουν δηλ. εργαστεί έως σήμερα. 

Στην 5η στήλη εμφανίζεται ο συνολικός αριθμός αιτήσεων ανά ειδικότητα και στην 6η στήλη 

εμφανίζεται σε ποσοστό % η σχέση του αριθμού όσων έχουν προϋπηρεσία ως προς το 

σύνολο των αιτήσεων ανά ειδικότητα.  

Στον πίνακα παρουσιάζονται οι βασικότερες ειδικότητες οι οποίες καλύπτουν περίπου το 

75% των αιτήσεων. 

 


