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1. Εισαγωγή
Είναι κοινά αποδεκτό πως δεν υπάρχει τομέας της ανθρώπινης

δραστηριότητας από τον οποίο να απουσιάζει η διαδικασία της
αξιολόγησης είτε σε επίσημη (τυπική) είτε σε ανεπίσημη (άτυπη) μορφή.

Αυτό το αυτονόητο και επιβεβλημένο κοινωνικό φαινόμενο συνιστά
βασικό

 
στάδιο

 
κάθε

 
οργανωμένης

 
και

 
συστηματικής

 
διαδικασίας, την

οποία
 

χαρακτηρίζει
 

πρωταρχικά
 

ο
 

σχεδιασμός
 

-
 

προγραμματισμός
 

και
στη

 
συνέχεια

 
η

 
υλοποίηση

 
-

 
εφαρμογή

 
του.

Από το πεδίο εφαρμογής της δεν θα μπορούσε να απουσιάζει ένας
κατεξοχήν

 
θεσμοθετημένος, οργανωμένος

 
και

 
συστηματοποιημένος

χώρος
 

όπως
 

είναι
 

αυτός
 

της
 

Εκπαίδευσης. 

Η Αξιολόγηση στην εκπαιδευτική πραγματικότητα είναι η διαδικασία
που αποβλέπει να προσδιορίσει όσο πιο συστηματικά, έγκυρα, αξιόπιστα
και αντικειμενικά γίνεται, την καταλληλότητα, τη λειτουργικότητα και το
αποτέλεσμα μιας διδακτικής και παιδαγωγικής δραστηριότητας σε σχέση
με τους στόχους της και με συγκεκριμένα κριτήρια αποτίμησης.



Δύο μορφές παραδοσιακής αξιολόγησης έχουν υποστεί την αυστηρή
κριτική των ειδικών τα σταθμισμένα τεστ σύγκρισης (Norm-Referenced
Tests) και τα τεστ επίδοσης που κατασκευάζονται από τα διδάσκοντα. 

Οι επικριτές των τεστ αυτών διατείνονται ότι ένα σταθμισμένο τεστ
φαίνεται

 
άκαμπτο

 
και

 
στατικό. Επικεντρώνεται

 
στον

 
τελικό

 
βαθμό

 
και

 
όχι

 στο
 

πώς
 

ο
 

μαθητής
 

κατέληξε
 

στην
 

απάντηση. Προάγει
 

τον
 

κομφορμισμό
(αν

 
και

 
οι

 
περισσότεροι

 
καταρτισμένοι

 
εκπαιδευτικοί

 
γνωρίζουν

 
ότι

 
οι

μαθητές
 

μαθαίνουν
 

κατά
 

διαφορετικό
 

τρόπο
 

και
 

με
 

διαφορετικό
 

ρυθμό). 
Ενώ

 
ακόμη

 
και

 
οι

 
πιο

 
ένθερμοι

 
υποστηρικτές

 
τους

 
υποστηρίζουν

 
ότι

 
δεν

μπορούν
 

να
 

μετρήσουν
 

τις
 

σημαντικές
 

ανώτερες
 

πνευματικές
 

λειτουργίες
των

 
μαθητών, όπως

 
ο

 
συλλογισμός, η λύση προβλήματος και η κριτική

σκέψη, οι
 

οποίες
 

τονίζονται
 

από
 

τα
 

σύγχρονα
 

αναλυτικά
 

προγράμματα.

Από τα τέλη του 20ού αιώνα τρία σημαντικά κινήματα επηρέασαν το
θεωρητικό

 
προσανατολισμό

 
των

 
αναλυτικών

 
προγραμμάτων

 
και

 
τη

σχολική
 

πρακτική. «το
 

κίνημα
 

του
 

κοινωνικού
 

εποικοδομισμού»,
«το

 
κίνημα

 
της

 
κριτικής

 
σκέψης»

 
και

 
«το

 
κίνημα

 
για

 
την

 
ολιστική

προσέγγιση
 

της
 

γνώσης»



Τα τρία αυτά κινήματα κατέστησαν παρωχημένες και ανενεργές τις
συμβατικές-παραδοσιακές

 
μεθόδους

 
διδασκαλίας

 
και

 
σταδιακά

 
οδήγησαν

στη
 

δημιουργία
 

ενός
 

ακόμη
 

κινήματος, που
 

αφορά
 

αποκλειστικά
 

την
αξιολόγηση

 
του

 
μαθητή. 

Το κίνημα της αυθεντικής αξιολόγησης που υποστηρίζει ότι η αξιολόγηση:
(α) αποτελεί συνευθύνη δασκάλου και μαθητών και

 
(β) ότι

 
πρέπει να

αποβλέπει στην αποτίμηση τόσο των γνώσεων του μαθητή όσο και
των ικανοτήτων του να αξιοποιεί τις γνώσεις του σε
πραγματικές καταστάσεις. 



2. Η
 

Παιδαγωγική
 

λειτουργία
 

της
 

αξιολόγησης

Ο μαθητής από την πρώτη μέρα που έρχεται στο σχολείο έρχεται
αντιμέτωπος

 
με

 
την

 
απαίτηση

 
του

 
σχολείου

 
για

 
επίδοση.

Οφείλει όχι μόνο να «μαθαίνει», αλλά παράλληλα να αποδεικνύει
αυτό

 
που

 
έμαθε.

Αλήθεια πώς είναι δυνατόν να γίνει εφαρμογή της αξιολόγησης της
επίδοσης

 
σε

 
έναν

 
παιδαγωγικό

 
θεσμό, όπως

 
είναι

 
το

 
σχολείο, τη

 
στιγμή

που
 

οι
 

επιδόσεις
 

ακόμη
 

και
 

στην
 

οικονομική
 

και
 

δημόσια
 

ζωή, όπου
 

και
έχουν

 
καθιερωθεί, χαρακτηρίζονται

 
πολύπλοκες, πολυσύνθετες

 
αλλά

και
 

δυσπροσδιόριστες
 

ως
 

έννοιες, περιεχόμενα
 

και
 

πρακτικές;



Στο σχολικό χώρο κοινωνικοποιούνται άτομα που βρίσκονται στο στάδιο
ανάπτυξης της προσωπικότητάς τους και ότι η επίδοση προϋποθέτει
συγκεκριμένη ετοιμότητα του ατόμου (ψυχοκινητική, συναισθηματική και
γνωστική), η οποία διαμορφώνεται και ενεργοποιείται μέσα από
συγκεκριμένες συνθήκες πραγμάτωσης και αξιολόγησης. 

Επιβαρύνει επίσης την παιδαγωγική σχέση εκπαιδευτικού - μαθητών, 
αφού είναι γνωστό ότι οι κανόνες του έντονου ανταγωνισμού επιδρούν
καταλυτικά στις κοινωνικές σχέσεις ακόμη και των ενηλίκων ατόμων.

Απώτερος στόχος της αξιολόγησης από παιδαγωγική σκοπιά είναι να
ληφθούν τα αντίστοιχα παιδαγωγικά μέτρα, τα οποία ευνοούν την επίτευξη
των διδακτικών και παιδαγωγικών στόχων, την ενθάρρυνση και ενίσχυση
του μαθητή και συνολικά τη βελτίωση-αναβάθμιση των διαδικασιών της
μάθησης, της αγωγής και της κοινωνικοποίησης. 

Ο εκπαιδευτικός, ως αξιολογητής, προσδιορίζει και ερμηνεύει τις αιτίες
των προβλημάτων, παρεμβαίνει με παιδαγωγικά-διδακτικά μέτρα
επανακαθορίζοντας ενδεχομένως τους επιδιωκόμενους μαθησιακούς
στόχους και διερευνά τους τομείς στους οποίους καθίσταται ο ίδιος
υπεύθυνος για την οργάνωση της εκπαιδευτικής διαδικασίας. 



Τα γνωρίσματα και οι λειτουργίες που αναφέρονται στη διαδικασία της
αξιολόγησης της επίδοσης του μαθητή, θα αποτελούν την παιδαγωγικά
επιθυμητή ή και ιδεατή πλευρά στήριξης και διαμόρφωσης των
διδακτικών και παιδαγωγικών στόχων του σχολείου, αν οι επιδιώξεις του
σχολείου και οι προϋποθέσεις λειτουργίας του, που διαμορφώνουν τη
σχολική πραγματικότητα, στην οποία εντάσσεται αυτή, ευνοούσαν
πρακτικά την εφαρμογή της διαδικασίας της αξιολόγησης στην
παιδαγωγική της μορφή.

Ωστόσο, αυτού του είδους την πραγματικότητα δεν την εμφανίζει το
υπαρκτό σχολείο, η λειτουργία του οποίου σαφώς εξαρτάται από την
ασκούμενη εκπαιδευτική πολιτική. Αντιθέτως, το σχολείο επικρίνεται ότι
έχει υποβαθμίσει τις μαθησιακές και γενικά τις παιδαγωγικές διαδικασίες
και ασφαλώς την ίδια την αξιολόγηση ως παιδαγωγική λειτουργία. 



Στον χώρο της εκπαίδευσης οι έννοιες αξιολόγηση και βαθμολόγηση
ταυτίζονται. Στην πράξη, όταν αναφερόμαστε στον «παραδοσιακό» τρόπο
αξιολόγησης ουσιαστικά χρησιμοποιούμε τη "θεσμοθετημένη" αριθμητική ή
εγγράμματη βαθμολογία για να χαρακτηρίσουμε τη σχολική επίδοση των
μαθητών.

Ο όρος αξιολόγηση είναι ευρύτερος. Είναι η διαδικασία κατά την οποία
αποδίδουμε μια αξία σύμφωνα με συγκεκριμένα κριτήρια, η οποία
περιλαμβάνει πολλές παραμέτρους, αναλυτικές εκτιμήσεις και ποιοτικά
χαρακτηριστικά. Ο μαθητής όχι μόνο εντάσσεται σ' ένα ευρύτερο πλαίσιο, 
αλλά η επίδοσή του ερμηνεύεται. 

Αντίθετα όρος βαθμολογία είναι πιο στενός. Δηλώνει την ποσοτική
αποτίμηση, τη μέτρηση της επίδοσης του μαθητή σ' ένα ορισμένο γνωστικό
αντικείμενο. Ο βαθμός δηλαδή, αποτελεί έκφραση του αποτελέσματος της
διαδικασίας της αξιολόγησης. Έτσι το σχολείο κατατάσσει το μαθητή σε μια
βαθμολογική κλίμακα, κυρίως με βάση τις γνώσεις του.

3. Παραδοσιακές
 

& εναλλακτικές
 

τάσεις
 

αξιολόγησης
3.1 Η

 
Παραδοσιακή

 
αξιολόγηση



Χαρακτηριστικά μειονεκτήματα της μεθόδου της αριθμητικής
βαθμολογίας είναι τα εξής:

Δημιουργεί άγχος, εχθρότητα και αρνητική στάση απέναντι στο σχολείο. 
Αποθαρρύνει και περιθωριοποιεί τους μαθητές με μέτρια ή χαμηλή
επίδοση, καθώς κλονίζει το αυτοσυναίσθημα και την αυτοεκτίμηση τους. 
Δημιουργεί εντάσεις ανάμεσα στους γονείς και τους εκπαιδευτικούς, αλλά
και μεταξύ των μαθητών.

Δεν παρέχει πληροφορίες για τα δυνατά και τα αδύνατα σημεία του
μαθητή, πώς πάει, δηλαδή, ο μαθητής σε ένα μάθημα, πού υπερέχει ή πού
ενδεχομένως υστερεί. Έτσι, αν δύο μαθητές παρουσιάζουν την ίδια επίδοση
(τον ίδιο βαθμό) σε ένα μάθημα, δε γνωρίζουμε αν έχουν κοινά ή διαφορετικά
δυνατά σημεία ή αδυναμίες. 

Η σημασία του βαθμού είναι σχετική με την επίδοση ενός συγκεκριμένου
μαθητή σε σύγκριση πάντα με τους συμμαθητές του, γι' αυτό δεν έχει την
ίδια αξία ο βαθμός σε όλες τις τάξεις, σε όλα τα σχολεία και σε όλα τα
χρόνια. 



Περιγράφει μόνο την επίδοση των μαθητών στα γνωστικά αντικείμενα και
αγνοεί στοιχεία της προσωπικότητάς τους, δυνατότητες, αλλαγή στάσεων
και απόκτηση δεξιοτήτων. Μετατρέπεται σε αυτοσκοπό. Οι μαθητές, επειδή
δεν ενημερώνονται ουσιαστικά για τα αποτελέσματα των προσπαθειών τους, 
εργάζονται μόνον όταν βαθμολογούνται, δηλ. επιδιώκουν τους βαθμούς και
όχι τη γνώση ή τη χαρά της δημιουργίας.

Προωθεί τον ανταγωνισμό και εμποδίζει την ανάπτυξη δημοκρατικού
κλίματος στη σχολική αίθουσα, καλλιεργώντας τον ατομικισμό. Διαταράσσει
την παιδαγωγική σχέση ανάμεσα σε εκπαιδευτικούς και μαθητές, καθώς
κυριαρχούν οι σχέσεις ελέγχου και εξουσίας και όχι σχέσεις συνεργασίας.

Στιγματίζει το μαθητή με χαμηλές επιδόσεις ως τον κύριο υπεύθυνο της
αποτυχίας του. Ευνοεί τους κοινωνικά ευνοημένους και αδικεί τους
κοινωνικά αδικημένους.



Μεταξύ των βασικότερων εναλλακτικών προσεγγίσεων που αναδύθηκαν
και προτάθηκαν για να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις της εκπαιδευτικής
αξιολόγησης είναι: α) η αξιολόγηση της εκτέλεσης του μαθητή
(Performance Assessment ή Performance Testing), και β) η αυθεντική
αξιολόγηση (Authentic Assessment). Οι οποίες χαρακτηρίζονται ως «νέο
κύμα» αξιολόγησης στην αίθουσα διδασκαλίας. 

Οι μορφές αυτές αξιολόγησης διαφέρουν από τις παραδοσιακές, σύντομης
απάντησης, αξιολογήσεις με χαρτί και μολύβι επειδή εστιάζονται στη
πραγματική εργασία που οι μαθητές εκτελούν, παρά στην ανάκληση
στοιχείων και εφαρμογή τύπων για την λύση προβλημάτων. 

3.2. Η αυθεντική αξιολόγηση

Σύμφωνα με τον John MacBeath «ένα υγιές εκπαιδευτικό σύστημα
πρέπει να είναι ανοιχτό και να δίνει τη δυνατότητα απολογισμού και
βελτίωσής του. Ένα τέτοιο σύστημα θα αποτελεί εγγύηση της δυνατότητας
των παιδιών να παρακολουθούν την εξέλιξη της γνώσης». Αυτή η
δυνατότητα προσφέρεται μέσα από την αυθεντική αξιολόγηση την οποία
διακρίνουν τα εξής κυρίως χαρακτηριστικά:



Επιλέγει και εφαρμόζει ερωτήσεις και ασκήσεις που αναδεικνύουν τον
επινοητικό τρόπο σκέψης των μαθητών, προκειμένου να εφαρμόσουν στην
πράξη και σε αυθεντικές καταστάσεις του καθημερινού βίου όσα έμαθαν στο
σχολείο. Αξιολογεί δηλαδή όχι μόνο τί γνωρίζει ο μαθητής, αλλά και το τί
μπορεί να κάνει.

Επεκτείνει το πεδίο της πέρα από τον έλεγχο της συγκράτησης των
πληροφοριών, δηλαδή δεν αξιολογεί το αυτονόητο και προσιτό, αλλά παρωθεί
τους μαθητές σε συσχετισμούς δεδομένων που να οδηγούν σε
συμπερασμούς και τεκμηριωμένη δράση. Ενθαρρύνεται έτσι η ανοιχτή
σκέψη τους. Οι εργασίες διαμορφώνονται κατά τρόπο που ενθαρρύνουν
περισσότερες από μία ορθές απαντήσεις.

Προϋποθέτει το στοχασμό και την κριτική ανάλυση τόσο των προϊόντων
όσο και των διαδικασιών μάθησης.

Καθιστά την αξιολογική διαδικασία κτήμα των μαθητών γιατί τους παρέχει
τη δυνατότητα να την παρακολουθούν, να τη συνδιαμορφώνουν και να
έχουν λόγο για τα αποτελέσματα που αποδίδει.

Ανταποκρίνεται με ευελιξία στις ιδιαιτερότητες της περίστασης
(γνωστικά αντικείμενα, στόχοι μάθησης κ.τ.λ.).



3.3. Η
 

αξιολόγηση
 

της
 

εκτέλεσης
 

του
 

μαθητή.
Είναι μια διαδικασία, στην οποία ο διδάσκων χρησιμοποιεί τις ατομικές

εργασίες των μαθητών για να αντλήσει πληροφορίες γύρω από τη μάθησή
τους.

Απαιτεί από τους μαθητές να εφαρμόσουν τις γνώσεις και τις δεξιότητές τους
από διάφορες περιοχές του αναλυτικού προγράμματος, για να δείξουν ότι
μπορούν να υλοποιήσουν έναν εκπαιδευτικό σκοπό ή σκοπό μάθησης. 

Να εκτελούν πραγματικές εργασίες ή δραστηριότητες παρά απλώς να
απαντούν σε ερωτήσεις. Απώτερος σκοπός της είναι να αναγνωρίσει αν ο
μαθητής έχει κατανοήσει ό,τι έχει διδαχθεί και μπορεί να το εφαρμόσει. 

Η εκτελούμενη εργασία αξιολογείται από τον αξιολογητή/διδάσκοντα με βάση
καθορισμένα κριτήρια. 

Οι διαδικασίες της αξιολόγησης της εργασίας του μαθητή δίνουν έμφαση σε
εκτεταμένες δραστηριότητες, οι οποίες επιτρέπουν πολλαπλές προσεγγίσεις, 
καθώς, επίσης και εύρος αποδεκτών προϊόντων και αποτελεσμάτων. 

Επίσης, πολλές φορές απαιτούν συνεργατική προσπάθεια



4. Εναλλακτικές
 

μορφές
 

αξιολόγησης
Ως σύγχρονες και δοκιμασμένες μορφές εναλλακτικής αξιολόγησης της

μάθησης όπου σύμφωνα με το ΔΕΠΠΣ μπορούν να εγγυηθούν το τρίπτυχο
της εγκυρότητας, αντικειμενικότητας και αξιοπιστίας και την ενεργοποίηση
παιδαγωγικών λειτουργιών της αξιολόγησης, όπως η ανατροφοδότηση και η
μεταβίβαση της μάθησης είναι οι ακόλουθες:

Η περιγραφική αξιολόγηση.

Ο φάκελος εργασιών του μαθητή

Η αυτοαξιολόγηση του μαθητή.

Η αξιολόγηση μαθητή από μαθητή.



4.1. Η Περιγραφική αξιολόγηση
Περιλαμβάνει μία ποικιλία αρχών, στόχων και τεχνικών. Δεν

περιορίζεται μόνο στον γνωστικό τομέα και στο τελικό προϊόν της
μάθησης, αλλά συνεκτιμά συστηματικά την προσπάθεια του μαθητή, την
εξατομικευμένη πορεία μάθησης που ακολουθεί, καθώς και ικανότητες
και δεξιότητες που ανήκουν στον κοινωνικό και συμμετοχικό ή
ψυχοσυναισθηματικό τομέα. 

Βασικές παιδαγωγικές αρχές και στόχους που θέτει η περιγραφική
αξιολόγηση είναι:

Να στρέψει τον εκπαιδευτικό με τρόπο συστηματικό προς τομείς
μάθησης και αγωγής που είναι πρωταρχικής σημασίας για την ολόπλευρη
ανάπτυξη της προσωπικότητας του μαθητή, τη σχολική του πορεία και τη
μελλοντική του ενηλικίωση και χειραφέτηση.

Να αναδείξει, να ενθαρρύνει και να ενισχύσει θετικές πλευρές της
κοινωνικής, εργασιακής και μαθησιακής συμπεριφοράς του παιδιού, να
εντοπίσει ενδιαφέροντα και κλίσεις, χωρίς να παραλείπει την επισήμανση
των σημείων εκείνων που μπορούν να βελτιωθούν. 



Να δώσει ιδιαίτερη έμφαση στο ατομικό κριτήριο, δηλαδή στη σύγκριση του
παιδιού με προηγούμενες επιδόσεις του, καθώς και στον βαθμό επίτευξης των
στόχων, οι οποίοι ωστόσο διαφοροποιούνται ανάλογα με το ρυθμό μάθησης και το
επίπεδο του μαθητή. Οι συγκρίσεις με τους συμμαθητές του αποφεύγονται, 
προκειμένου να αποφευχθούν φαινόμενα ανταγωνισμού και συγκρίσεων μεταξύ των
μαθητών της τάξης. 

Να ανατροφοδοτήσει τον μαθητή με στόχο την ατομική ενθάρρυνση, την
καθοδήγηση και την ενίσχυση της ετοιμότητας μάθησης.

Να ανατροφοδοτήσει τον εκπαιδευτικό με στόχο τον εντοπισμό πιθανών τρόπων
βοήθειας, την ενασχόληση με τους αδύνατους μαθητές, την εξατομικευμένη ενίσχυση
και όχι την ομοιόμορφη διδασκαλία.

Να πληροφορήσει τους γονείς με στόχο την από κοινού με το σχολείο συνεργασία
για την υπέρβαση των προβλημάτων.

Στα αρνητικά σημεία της περιγραφικής αξιολόγησης οι εκπαιδευτικοί
συγκαταλέγουν τον επιπλέον κόπο και χρόνο που απαιτείται, καθώς και τη συχνά
παρατηρούμενη εξωραϊσμένη (μη ρεαλιστική) εικόνα του μαθητή που εμφανίζεται στις
περιγραφικές εκθέσεις. Πρέπει να γίνει σαφές ότι δεν αξιολογούμε για να
κατατάξουμε και να ιεραρχήσουμε, αλλά για να διαπιστώσουμε ανάγκες, ώστε να
παρέμβουμε με τις κατάλληλες κάθε φορά παιδαγωγικές και διδακτικές ενέργειες.



4.1.1. Το έντυπο ενημέρωσης
Μια

 
πρόταση

 
περιγραφικής

 
αξιολόγησης

 
στην

 
επίδοση

 
των

 
μαθητών

 
είναι

 
το

 έντυπο
 

ενημέρωσης.
 

Τα
 

κύρια
 

χαρακτηριστικά
 

της
 

πρότασης
 

είναι
 

ότι:

Απευθύνεται εξίσου στους γονείς και στους μαθητές.

Διαθέτει ευελιξία ώστε να προσαρμόζεται στις ανάγκες και στις
ιδιαιτερότητες των μαθητών, στη στοχοθεσία και στον προγραμματισμό του
σχολικού έργου.

Προσφέρει τη δυνατότητα στον εκπαιδευτικό να εκφράσει τη γνώμη του τόσο
για το βαθμό επίτευξης των στόχων των διάφορων γνωστικών αντικειμένων
όσο και για την προσπάθεια, το ενδιαφέρον, τη συμμετοχή και τις ιδιαίτερες
ικανότητες των μαθητών.

Δεν χρησιμοποιεί βαθμολογικούς ή εγγράμματους χαρακτηρισμούς αλλά απλές
κατανοητές περιγραφές.

Δεν περιγράφει απλά αλλά εξετάζει και προτείνει τρόπους βελτίωσης των
αδυναμιών των μαθητών, ενισχύοντας τα θετικά χαρακτηριστικά τους και
προβάλλοντας ιδιαίτερα την προσπάθεια και τη συμμετοχή τους στην
εκπαιδευτική διαδικασία.



Στην πρώτη σελίδα, εκτός από τα στοιχεία του σχολείου (ονομασία, 
διεύθυνση κ.ά.) και τα στοιχεία του μαθητή (ονοματεπώνυμο, αριθμός
μητρώου κ.ά.), περιγράφονται από το δάσκαλο διάφορες κοινωνικές
δραστηριότητες και δεξιότητες που αναπτύσσουν οι μαθητές. Η δεύτερη, η
τρίτη και η τέταρτη σελίδα περιλαμβάνουν τις επιδόσεις των μαθητών σε
συγκεκριμένες δεξιότητες των επιμέρους γνωστικών αντικειμένων.











4.1.2. Το αναλυτικό σημειωματάριο ή παιδαγωγικό ημερολόγιο

Το αναλυτικό σημειωματάριο προβλέπεται από το Π.Δ. 8/1994, με τον
όρο «παιδαγωγικό ημερολόγιο», στο οποίο ο εκπαιδευτικός του κάθε
τμήματος ή τάξης θα καταγράφει τις παρατηρήσεις για την πρόοδο και τη
σχολική δραστηριότητα των μαθητών του. 

Δύο περιπτώσεις στις οποίες οι καταγραφές στο αναλυτικό σημειωματάριο
μπορεί να φανούν χρήσιμες είναι: (α) Για την ενημέρωση των γονέων πάνω
σε συγκεκριμένα σημεία της προόδου και γενικά της σχολικής
δραστηριότητας του μαθητή. (β) Για τον ίδιο τον εκπαιδευτικό αφού τον
βοηθούν, εκτός των άλλων, να οργανώσει, εάν χρειαστεί, επανορθωτική
διδασκαλία σε επίπεδο τάξης ή εξατομικευμένη διδασκαλία για
συγκεκριμένες περιπτώσεις μαθητών.

Ενδεικτικά παραθέτουμε ένα απόσπασμα από το αναλυτικό σημειωματάριο
με το οποίο σκιαγραφείται η προσωπικότητα ενός μαθητή της Δ' τάξης όσον
αφορά την κοινωνική και μαθησιακή του συμπεριφορά :





4.1.3. Η περιγραφική αξιολόγηση στον έλεγχο προόδου
Στον έλεγχο προόδου του μαθητή υπάρχει παράλληλα με την ποσοτική

αξιολόγηση και περιγραφική αξιολόγηση για κάθε γνωστικό αντικείμενο. 

Μια τέτοια περιγραφική αξιολόγηση θα μπορεί να δικαιολογεί το βαθμό
αυτό και θα δίνει παράλληλα μια πληρέστερη εικόνα για τη συνολική επίδοση
του μαθητή στο συγκεκριμένο μάθημα. 

Στον έλεγχο προόδου του μαθητή υπάρχει δίπλα σε κάθε μάθημα ένα
ειδικός χώρος με «Δυνατά σημεία / Αδυναμίες / Επόμενα Βήματα» όπου θα
καταγράφονται από τον εκπαιδευτικό σχόλια για την επίδοση του μαθητή σε
σχέση με τις προσδοκίες του αναλυτικού προγράμματος και τις μαθησιακές
δεξιότητες που αναμένεται να αποκτήσει σε κάθε μάθημα.

Ένα παράδειγμα του ελέγχου προόδου που παραθέτουμε αφορά την
αξιολόγηση ενός μαθητή της Γ' τάξης Δημοτικού στα Μαθηματικά, όπου η
ποσοτική αξιολόγηση συνοδεύεται και με περιγραφική αξιολόγηση.







4.1.4. Ο κατάλογος ελέγχου
Ο κατάλογος ελέγχου (Checklist) είναι μια σύνθεση δεδομένων που

αποτελεί χρήσιμο, μεθοδικό και συστηματικό εργαλείο για τους διδάσκοντες. 
Ένα εργαλείο που μπορεί να εντοπίσει πρότυπα ανάπτυξης και βαθμίδες
εξέλιξης. 

Η προσέγγιση αυτή προσφέρει τεκμηρίωση της προόδου του μαθητή κατά
τρόπο που μπορούν εύκολα να κατανοήσουν διδάσκοντες, γονείς, διοικητικοί
της εκπαίδευσης και μαθητές. 

Ο κατάλογος ελέγχου επιτρέπει επίσης στους διδάσκοντες να
καταγράφουν την πρόοδο του μαθητή στο έντυπο περιοδικά (π.χ., κάθε
τρίμηνο), ώστε η καταγραφή να δείχνει το χρόνο που ο μαθητής επέδειξε για
πρώτη φορά μια μορφή ειδικής συμπεριφοράς. Ενδεικτικά παραθέτουμε ένα
παράδειγμα:





4.2. Ο
 

φάκελος
 

εργασιών
 

του
 

μαθητή
(portfolio

 
αssessment)

4.2.1.Έννοια και Περιεχόμενο του ΦΕΜ

Η μορφή αυτή αξιολόγησης αποτελεί μια από τις προκλητικότερες
εκδηλώσεις της αυθεντικής αξιολόγησης. 

Αποτελεί: «Συλλογή των έργων ενός μαθητή, τα οποία έχουν επιλεγεί με
τη συναίνεσή του και με βάση συγκεκριμένο στόχο. Τα έργα αυτά αποτελούν
τεκμήρια για την προσπάθεια, την πρόοδο και την επίδοση του μαθητή σε
δεδομένο ή δεδομένα γνωστικά αντικείμενα του αναλυτικού προγράμματος
(μεμονωμένα ή συσχετιζόμενα).

Η συλλογή πρέπει να περιλαμβάνει το σκεπτικό που αναπτύσσει ο
μαθητής καθώς καταβάλλει προσπάθεια για να εκπονήσει τις εργασίες που
θα περιληφθούν στον ΦΕΜ, τις οδηγίες του εκπαιδευτικού, τα κριτήρια
αξιολόγησης της ποιότητας των έργων και την κριτική του κοινού που
έχει κληθεί να μελετήσει και να αξιολογήσει το φάκελο εργασιών. 



Αναγνωρίζει το δικαίωμα να καταθέτουν την άποψή τους κι άλλοι
φορείς εκτός του δασκάλου, που ενδιαφέρονται άμεσα για την πρόοδο και
την επίδοση του μαθητή (stakeholders). 

Στόχος του ΦΕΜ δεν είναι να παρουσιάσει την εξελικτική πορεία του
προγραμματισμού, του στοχασμού, της αυτοκριτικής και της αυτορρύθμισης
του μαθητή, καθώς και της διαλεκτικής σχέσης του μαθητή με το
αντικείμενο μελέτης και με τους εταίρους της συνεργασίας, μαθητές και
δάσκαλο.



4.2.2. Τρόπος Δημιουργίας του ΦΕΜ

Υπάρχει μια ενδεδειγμένη διαδικασία με συγκεκριμένες ενέργειες, την
οποία πρέπει να ακολουθήσει ο εκπαιδευτικός, προκειμένου ο ΦΕΜ να
επιτελέσει το λειτουργικό του ρόλο. 

1.
 

Καθορίζεται
 

ο
 

γενικός
 

σκοπός
 

του
 

ΦΕΜ.

2. Επιλέγεται
 

η
 

φύση
 

του
 

θέματος
 

και
 

αποσαφηνίζονται
 

οι
 

τομείς
 γνώσεων

 
και

 
δεξιοτήτων

 
που

 
θα

 
απαρτίζουν

 
τα

 
μέρη

 
του.

3. Ορίζεται
 

το
 

κοινό
 

των
 

αξιολογητών
 

(audience).
 

Καθορίζονται
 

οι
 αποδέκτες

 
του

 
φακέλου

 
εργασιών

 
συμμαθητές, δάσκαλος/οι, διευθυντής

 του
 

σχολείου, σχολικός
 

σύμβουλος, γονείς, κάποιος
 

φίλος
 

αξιολογητής, 
προς

 
τον

 
οποίο

 
απευθύνεται

 
ο

 
ΦΕΜ.

4. Προτείνονται
 

τρόποι
 

διαφύλαξης
 

και
 

αποθήκευσης
 

του
 

ΦΕΜ.



4.2.2.1. Καθορισμός
 

του
 

γενικού
 

σκοπού

Ο αρχικός σκοπός συνήθως διατυπώνεται, αφού ληφθούν υπόψη οι
πέντε παράγοντες, που ακολουθούν παρακάτω. Ο γενικός σκοπός
παίρνει την τελική του μορφή, αφού έχουν ληφθεί υπόψη και άλλες
κρίσιμες διαστάσεις του ΦΕΜ, όπως είναι τα κριτήρια αξιολόγησης των
εργασιών των μαθητών. 

(α) Τη
 

φύση
 

του
 

θέματος
 

και
 

τον
 

τομέα
 

γνώσεων
 

και
 

δεξιοτήτων
 

που
 αφορά. 

(β) Το
 

κοινό
 

στο
 

οποίο
 

απευθύνεται.
(γ) Το

 
είδος

 
του

 
ΦΕΜ.

(i)
 

Ο
 

φάκελος
 

επίδειξης
 

καλύτερου
 

υλικού
(ii)

 
Ο

 
φάκελο

 
παρουσίασης

 
της

 
διαδικασίας

 
προσωπικής

 
ανάπτυξης

(δ) Την
 

ηλικία
 

και
 

τις
 

ικανότητες
 

των
 

μαθητών.
(ε) Τους

 
διαθέσιμους

 
πόρους. 

(i)
 

χρόνος, 
(ii)

 
και

 
χώρος

 
αποθήκευσης

 
που

 
απαιτείται



4.2.2.2. Το
 

θέμα
 

& οι
 

τομείς
 

γνώσεων, δεξιοτήτων, στάσεων

4.2.2.3. Το
 

κοινό
 

των
 

αξιολογητών

4.2.2.4. Διαφύλαξη
 

και
 

αποθήκευση
 

του
 

ΦΕΜ



4.2.3. Η Κλίμακα Διαβαθμισμένων Κριτηρίων (Rubric)
4.2.3.1. Έννοια

 
και

 
Περιεχόμενο

Από κοινού ο δάσκαλος και οι μαθητές πρέπει να αποφασίσουν
(α) για

 
τα

 
κριτήρια

 
αξιολόγησης

 
(criteria) και

(β) για
 

το
 

συνεχές
 

των
 

διαβαθμίσεων
 

της
 

ποιότητας
 

των
 

μαθητικών
 εργασιών

 
(standards) που

 
αρχίζει

 
από

 
την

 
άριστη

 
και

 
καταλήγει

 
στη

 χαμηλή
 

ποιότητα. 

4.2.3.2.Διαδικασία
 

Διαμόρφωσης
 

της
 

Κλίμακας
Διαβαθμισμένων

 
Κριτηρίων

Ενημέρωση

Συνδιαμόρφωση κριτηρίων με τους μαθητές

Συνδιαμόρφωση επιπέδων επίδοσης

Πρόχειρη Κλίμακα Διαβαθμισμένων Κριτηρίων

Τελική Κλίμακα Διαβαθμισμένων Κριτηρίων





















4.2.4.Πλεονεκτήματα και μειονεκτήματα του ΦΕΜ

Α' Πλεονεκτήματα

Εμπλοκή των μαθητών στην πορεία της αξιολόγησης. 
Καλλιέργεια της υπευθυνότητας του μαθητή για τη δική του μάθηση.
Συνδυασμός αξιολόγησης και διδασκαλίας/μάθησης.
Ανακάλυψη των δυνατοτήτων και αδυναμιών των μαθητών.
Έμφαση στις ατομικές διαφορές σε μια ανομοιογενή τάξη.
Προώθηση της ενεργητικής μάθησης.
Συμβολή στην ανάπτυξη κοινωνικών δεξιοτήτων.
Προώθηση της επικοινωνίας εκπαιδευτικού και γονιών.



Β' Μειονεκτήματα
Η κριτική ενάντια στη χρήση των portfolios για την αξιολόγηση του

μαθητή στρέφεται συχνά στη έλλειψη αξιοπιστίας και εγκυρότητας, στη
μη εξοικείωση των δασκάλων με τη διαδικασία και στο μεγάλο κόστος
και το χρόνο που απαιτείται. 
Προκύπτουν προβλήματα στη βαθμολόγηση λόγω της ποικιλίας μορφής
και περιεχομένου των portfolios, με αποτέλεσμα να μην καθίστανται
άμεσα συγκρίσιμα είτε το ένα με το άλλο είτε ανάμεσα στις τάξεις της
ίδιας βαθμίδας. 
Για την επίλυση αυτού του προβλήματος απαιτείται:

να καθοριστούν γενικά κριτήρια, που θα καλύπτουν το εύρος του
προγράμματος και των εργασιών των μαθητών, και να εκπαιδευτούν οι
δάσκαλοι να χρησιμοποιούν τα κριτήρια αυτά.

να συμπεριληφθούν κατά παραγγελία στόχοι τους οποίους όλοι οι
μαθητές οφείλουν να συμπληρώσουν ως τμήμα της συλλογής του
portfolio τους.

η ύπαρξη περισσότερων από έναν αξιολογητή για καθένα από τα
portfolio.



4.2.5. Συμπεράσματα για το ΦΕΜ
- Μια προβολή στην ελληνική εκπαιδευτική πραγματικότητα

Η χρήση του portfolio στην ελληνική εκπαιδευτική πραγματικότητα, 
στην οποία η αξιολόγηση έχει κυρίως τελικό χαρακτήρα, κρίνεται
ενδιαφέρουσα πλην όμως ιδιαίτερα δυσχερής σε σχέση με το ενδεχόμενο
μιας άμεσης εφαρμογής της.

Η αξιολόγηση στη συνείδηση των περισσότερων μαθητών, γονέων αλλά
και εκπαιδευτικών λογίζεται ως μια διαδικασία αποτίμησης των
ικανοτήτων του μαθητή, μέσω της συμμετοχής αυτού σε εξετάσεις. 



Υπό τις παρούσες συνθήκες η εισαγωγή του portfolio θα μπορούσε να
γίνει ευκολότερα στο χώρο της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης. Οι λόγοι
που καθιστούν καταλληλότερη την πρωτοβάθμια εκπαίδευση είναι οι
ακόλουθοι:

Το δημοτικό σχολείο δεν έχει εξετασιοκεντρικό χαρακτήρα ούτε την ανάγκη
για την κατάταξη των μαθητών του ανάλογα με την επίδοσή τους, αφού η
φοίτηση είναι ενιαία και υποχρεωτική για όλους.

Οι εκπαιδευτικοί της πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης έχουν κατά τεκμήριο
καλύτερη παιδαγωγική κατάρτιση από τους αντίστοιχους της
δευτεροβάθμιας, κάτι που τους καθιστά καταλληλότερους να αντιληφθούν
τον παιδαγωγικό χαρακτήρα της φιλοσοφίας του portfolio. 

Το μεγαλύτερο μέρος των γνωστικών αντικειμένων διδάσκονται από τον ίδιο
εκπαιδευτικό. Αυτό δίνει τη δυνατότητα μεγαλύτερης ευελιξίας στον
προγραμματισμό και την ένταξη των δραστηριοτήτων του portfolio στο
διδακτικό χρόνο, καθώς και στη διασύνδεσή τους με όλα τα γνωστικά
αντικείμενα.

Αν επιθυμούμε την ένταξη του portfolio στην αξιολόγηση της επίδοσης των
μαθητών, αυτό να γίνει στα αρχικά σχολικά τους χρόνια, ώστε, όταν αυτή
επεκταθεί στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση, οι μαθητές να είναι εξοικειωμένοι



4.3. Η
 

αυτοαξιολόγηση
 

των
 

μαθητών

Η αυτοαξιολόγηση του μαθητή αν είναι προσδιορισμένη με σαφή κριτήρια
και οργανωμένη με προσυμφωνημένες δραστηριότητες είναι δυνατόν να
δράσει επικουρικά στην περιγραφική αξιολόγηση καθώς και στη
δημιουργία του portfolio. 

Συμβάλλει στην καλύτερη ανατροφοδότηση του μαθητή, αφού
εξασφαλίζει πληροφορίες για το βαθμό επίτευξης ενός σκοπού
(criterion reference) και όχι για τη θέση του μαθητή ανάμεσα σε άλλους
μαθητές (norm-reference). 

Επίσης, συνεισφέρει στη βελτίωση της αυτοεικόνας του κάθε μαθητή
αναπτύσσοντας του παράλληλα την υπευθυνότητα και την αυτογνωσία
του. 



4.4. Η
 

αξιολόγηση
 

μαθητή
 

από
 

μαθητή

Οι συμμαθητές γνωρίζουν εξίσου καλά με το διδάσκοντα τους
συναδέλφους τους, μπορούν να διαγνώσουν μερικές ίσως πτυχές της
προσωπικότητάς τους καλύτερα από τον ίδιο το διδάσκοντα και να
κρίνουν με περισσότερη δικαιοσύνη και αντικειμενικότητα. 

Είναι απαραίτητο παιδαγωγικά μα και κοινωνικά καλό ο κάθε μαθητής να
αναλαμβάνει τόσο το ρόλο του αξιολογούμενου όσο και του αξιολογητή, 
αρκεί κάθε του αξιολογική κρίση ή αντίρρηση να είναι τεκμηριωμένη, 
υπεύθυνη και ειλικρινής. 

Ιδιαίτερα ως προς τις κοινωνικές σχέσεις η γνώμη των συμμαθητών
μπορεί να χρησιμοποιηθεί για να μπορέσει ο διδάσκων να σχηματίσει μια
πιο ολοκληρωμένη εικόνα για κάθε μαθητή του. 



5.
 

Επίλογος
Σύμφωνα με δεδομένα της σύγχρονης σχολικής πραγματικότητας ο
μαθητικός πληθυσμός παρουσιάζει έντονες και ποικίλες διαφοροποιήσεις
τόσο σε επίπεδο πολιτισμικό-γλωσσικό, όσο και σε μαθησιακό-
διανοητικό.

Οι εκπαιδευτικοί καλούνται όχι μόνο να ενημερωθούν και να
συνειδητοποιήσουν τον ανομοιογενή χαρακτήρα της σχολικής τάξης αλλά
και να δράσουν παιδαγωγικά και διδακτικά ώστε να διαχειριστούν
αποτελεσματικά την σχολικές ετερότητες. 

Η σχολική «ανομοιογένεια» δεν είναι κάτι κατακριτέο το οποίο πρέπει να
ισοπεδωθεί στο όνομα της απόλυτης ομοιομορφίας και τυποποίησης αλλά
κάτι το οποίο πρέπει να αξιοποιηθεί! Άλλωστε πως μπορούμε να
θέλουμε ένα σχολείο ομοιογενές τη στιγμή που η ίδια η κοινωνία μας, στο
πλαίσιο της οποίας εντάσσεται αυτό, είναι ανομοιογενής και
πολυπρισματική! Βέβαια η αποτελεσματική διδασκαλία συνάδει με την
αποτελεσματική αξιολόγηση.



Μια σύγχρονου χαρακτήρα αξιολόγηση η οποία πρέπει να σέβεται και να
αναγνωρίζει το ιδιαίτερο μαθησιακό στυλ των μαθητών, το επίπεδο
ετοιμότητάς τους, τα ενδιαφέροντά τους. Να αποβλέπει στην ποιότητα και
αυθεντικότητα του μαθησιακού αποτελέσματος. Να θέτει καλά
μελετημένους, συλλογικά αποδεκτούς και ευπροσάρμοστους σε κάθε νέα
ανάγκη στόχους. Και έχει ανατροφοδοτικό προσανατολισμό.

Στην πράξη η αξιολόγηση της μάθησης παραμένει ταυτισμένη με τη
μέτρηση της επίδοσης και δεν προσλαμβάνει τα ποιοτικά χαρακτηριστικά
μιας παιδαγωγικής λειτουργίας συνδεδεμένης με την πραγματικότητα της
ζωής των μαθητών. 

Περιορίζεται στο γνωστικό τομέα ανάπτυξης και παραγνωρίζει το
συναισθηματικό ή ψυχοκινητικό τομέα. 

Οι εκπαιδευτικοί καλούνται να ανταποκριθούν στο ρόλο τους ως
αξιολογητές και στο ΔΕΠΠΣ, χωρίς να έχουν την απαιτούμενη κατάρτιση
σε τέτοιες διδακτικές προσεγγίσεις από τα προγράμματα σπουδών των
πανεπιστημιακών σχολών και επιζητούν επιμόρφωση στα νέα Αναλυτικά
Προγράμματα και τις εναλλακτικές μορφές αξιολόγησης. 
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