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Επιλογή Επαγγέλµατος 

 

Ορισµοί 

 

• Εργασία: η συνειδητή καταβολή σωµατικών ή πνευµατικών 

δυνάµεων για την παραγωγή έργου, για την ικανοποίηση 

αναγκών. 

 

• Επάγγελµα: Η ειδίκευση κάθε ανθρώπου σε µια εργασία, που την 

ασκεί για βιοποριστικούς λόγους, συνήθως σε συγκεκριµένα 

νοµικά πλαίσια, µε βάση συγκεκριµένες ικανότητες και δεξιότητες 

αποκεκτηµένες µέσω ειδικής κατάρτισης.  

• Επάγγελµα, µε άλλα λόγια, λέγεται η συγκεκριµένη εργασία που 

κάνει κάθε άνθρωπος, για να ζήσει. 

• Το επάγγελµα αποτελεί µια ασχολία που σκοπεύει να ικανοποιήσει 

όλες ή τις σηµαντικότερες βιοτικές ανάγκες του εργαζόµενου και 

της οικογένειάς του.  

 

Είδη  
 

• ανεξάρτητα και εξαρτηµένα 

• πνευµατικά και χειρωνακτικά 
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Κριτήρια Επιλογής Επαγγέλµατος 

 

•••• Οι οικονοµικές απολαβές 

•••• Τα ενδιαφέροντα, οι κλίσεις, οι δυνατότητές µας 

•••• Οι δυνατότητες διά βίου απασχόλησης στο αντικείµενο που 

επιλέγουµε 

•••• Το ενδιαφέρον για την απόκτηση γνώσεων ή την άσκηση 

µιας δεξιότητας. Αναζήτηση επαγγέλµατος που δίνει την ευκαιρία 

για την απόκτηση νέων γνώσεων. Η δυνατότητα της άσκησης µιας 

δεξιότητας ή η ικανοποίηση από την πραγµάτωση έργου που είναι 

προϊόν της δεξιότητας αυτής. 

•••• Η αυτονοµία - ανεξαρτησία  

•••• Η προσφορά υπηρεσιών στους άλλους 

•••• Η κοινωνικότητα (ευκαιρία συνεργασίας ή παράλληλης εργασίας 

µε συναδέλφους ή δυνατότητα επαφής µε πολύ κόσµο) 

•••• Η δηµιουργικότητα – πρωτοτυπία (δυνατότητα ο εργαζόµενος 

να εκφράζει τις ιδέες του µε δηµιουργικό και πρωτότυπο τρόπο) 

•••• Άσκηση επιρροής 

•••• Ελεύθερος χρόνος 

•••• Η κοινωνική καταξίωση 

 

Φορείς και παράγοντες που επηρεάζουν (θετικά ή αρνητικά) 

την επιλογή επαγγέλµατος 

 

� Η οικογένεια 

� οι έµµεσες ή άµεσες προτροπές των γονιών προς το παιδί 

� η ενθάρρυνση ή αποθάρρυνση του για την επιλογή ενός 

επαγγελµατικού κλάδου 

� η οικονοµική της κατάσταση 

� η κοινωνική της θέση 

� το µορφωτικό επίπεδο των γονέων 

� οι φιλοδοξίες και τα ανεκπλήρωτα όνειρα των γονέων 

� η πιθανή διάθεση κληροδότησης του γονεϊκού επαγγέλµατος στα 

παιδιά 

� η προσδοκία των γονιών να αποκτήσουν διά της επαγγελµατικής 

καταξίωσης του παιδιού κοινωνική προβολή 
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� Οι συγγενείς και οι φίλοι καθώς και οι συµµαθητές οι οποίοι 

µέσω των δικών τους επαγγελµατικών επιλογών, της κοινωνικής 

τους θέσης, της µόρφωσης τους και της προσωπικότητας τους 

γενικά εκπέµπουν µηνύµατα προς το παιδί. 

 

� Ο κοινωνικός περίγυρος γενικά, η νοοτροπία που επικρατεί στον 

κύκλο γνωριµιών του νέου, τα πρότυπα της εποχής όπως αυτά 

προβάλλονται κυρίως από τα µέσα µαζικής ενηµέρωσης κ.τ.λ. Πιο 

συγκεκριµένα, ο νέος επηρεάζεται µέσα από:  

� τα γενικά επικρατούντα πρότυπα επιτυχίας και κοινωνικής 
καταξίωσης (π.χ. γρήγορης οικονοµικής επιτυχίας, φήµης) 

� τα ειδικά επαγγελµατικά πρότυπα (παλαιότερα του δασκάλου, 
του αστυνοµικού, του στρατιωτικού, διαχρονικά του πολιτικού 
µηχανικού, του γιατρού) 

Συνήθως οι στερεότυπες κοινωνικές αντιλήψεις αναπαράγουν 
παρωχηµένα επαγγελµατικά πρότυπα και κατηγοριοποιούν τα 
επαγγέλµατα σε πρωτεύοντα και δευτερεύοντα. 
 

� Το σχολείο: προσφέρει στο παιδί γνώσεις και πληροφορίες 

απαραίτητες για την περαιτέρω εξέλιξη του, κάνει εφικτή την ορθή 

κοινωνικοποίησή του, το προσανατολίζει και το καταρτίζει 

επαγγελµατικά. Πιο συγκεκριµένα:  

� ενηµερώνει για πλεονεκτήµατα, µειονεκτήµατα επαγγελµάτων 
� πληροφορεί για τις ανάγκες της αγοράς εργασίας 
� εντοπίζει κλίσεις και να επισηµαίνει δυνατότητες και αδυναµίες 

των µαθητών 
� καλλιεργεί την πραγµατογνωσία και την αυτογνωσία των 

µαθητών 
 

� Ο βαθµός αυτογνωσίας του νέου: Η γνώση του εαυτού µας 

συνίσταται στον εντοπισµό των δυνατοτήτων µας, των ταλέντων, 

των κλίσεων, των ενδιαφερόντων και παράλληλα των δυναµικών 

και των προβληµάτων µας. Εφόσον ο νέος έχει επιτύχει την 

αυτοσυνειδησία, είναι σε θέση να θέτει στόχους ρεαλιστικούς και 

υλοποιήσιµους και να αποφεύγει τόσο την υπερβολή όσο και τη 

φυγοπονία. 
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Θετικές συνέπειες της σωστής επιλογής επαγγέλµατος 

 

Ατοµικές 
 

� ηθική ικανοποίηση (αυτοεκτίµηση) 

� πνευµατική εγρήγορση (ενδιαφέρον για το αντικείµενο της 

δουλειάς)  

� ψυχική ικανοποίηση, χαρά από τη δηµιουργία, αυτοπεποίθηση, 

υπευθυνοποίηση 

� οικονοµική ανεξαρτησία (αυξηµένη αποδοτικότητα, οικονοµική 

ευηµερία, ανεξαρτησία, αξιοπρεπής διαβίωση, µη επιβάρυνση της 

οικογένειας) 

� επιτυχηµένη κοινωνική ένταξη (απόκτηση επαγγελµατικής 
ταυτότητας) - κοινωνικό γόητρο – καταξίωση, αίσθηµα κοινωνικού 
προορισµού 
 

Κοινωνικές 
 

� Ο «σωστός άνθρωπος» καταλαµβάνει τη «σωστή θέση», γεγονός 

που διευκολύνει την αξιοκρατία αλλά και τη µεγιστοποίηση της 

αποδοτικότητας και της παραγωγικότητας στην κοινωνία. 

� Επιτυγχάνεται η οικονοµική ανάπτυξη που συνεπάγεται κοινωνική 

ευηµερία. 

� Εξοµαλύνονται οι ανθρώπινες σχέσεις (οµαδική δραστηριότητα, 

κοινωνικός διάλογος, συναδελφικότητα, συλλογικότητα). 

 

Επιπτώσεις από τη λανθασµένη επιλογή επαγγέλµατος 

 

� Ο εργαζόµενος χάνει το ενδιαφέρον του για το αντικείµενό του. 

� Οδηγείται σε ψυχικό µαρασµό και παθητικοποιείται. 

� Βιώνει την καθηµερινή απασχόληση σαν καταναγκασµό. 

� ∆υσχεραίνεται η συνεργασία του µε τους άλλους ανθρώπους.  

� ∆εν επιθυµεί να επιµορφωθεί, οπότε δεν εξελίσσεται. 

� Λειτουργεί εντελώς µηχανιστικά και τυποποιηµένα χωρίς 

φαντασία ή πρωτοβουλία. 

� Σπαταλά τα ταλέντα του και τις ικανότητές του, εφόσον δεν 

µπορεί να τα διοχετεύσει σωστά ή δεν επιθυµεί να τα αξιοποιήσει.
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Επαγγελµατικός Προσανατολισµός 

 

Ορισµός 

 

• Πρόκειται για τη συστηµατική και επιστηµονική βοήθεια που 

παρέχεται στα νεαρά άτοµα, ώστε να γνωρίσουν και να 

αξιολογήσουν τον εαυτό τους και να ενηµερωθούν για τις 

απαιτήσεις της αγοράς εργασίας προκειµένου να επιλέξουν ορθά 

το επάγγελµα που θα ασκήσουν στο µέλλον. 

 

Τρόποι επαγγελµατικού προσανατολισµού 

 

• Ενηµέρωση των µαθητών στα σχολεία για τα επαγγέλµατα στη 

σύγχρονη αγορά εργασίας στο πλαίσιο του ΣΕΠ (Σχολικός 

Επαγγελµατικός Προσανατολισµός). 

• Πρόσκληση στο πλαίσιο του ΣΕΠ καταξιωµένων επαγγελµατιών 

για να µιλήσουν στα παιδιά για τις θετικές και αρνητικές πτυχές 

της εργασίας τους. 

• Αποστολή στα σχολεία πληροφοριακού υλικού από αρµόδιους 

φορείς (π.χ. Υπουργείο Εργασίας, ΟΑΕ∆ κ.λπ.) σχετικού µε την 

προσφορά και τη ζήτηση σε διάφορους επαγγελµατικούς κλάδους 

(π.χ. ποσοστά ανεργίας για κάποιο επάγγελµα στη χώρα µας ή 

στην Ευρώπη). 

• Αξιοποίηση ποικίλων κατάλληλων τεστ που προορίζονται για να 

αποκαλύπτουν τις κλίσεις και τα ενδιαφέροντα των νεαρών 

ατόµων ή και τις αδυναµίες τους (φυσικά µε την κατάλληλη 

επιστηµονική προετοιµασία). 

• Επισκέψεις νεαρών µαθητών σε εργασιακούς χώρους (π.χ. 

βιοµηχανίες, νοσοκοµεία, δηµόσιες υπηρεσίες, εταιρείες κ.λπ.), 

ώστε να αποκτήσουν µια πρώτη εντύπωση της τρέχουσας 

επαγγελµατικής πραγµατικότητας στον τόπο τους. 

• Από την πρωτοβάθµια εκπαίδευση προσφορά µαθηµάτων 

«γενικής παιδείας»  στο πλαίσιο του εκπαιδευτικού συστήµατος 

αλλά και «ειδικής κατεύθυνσης», ώστε να µπορούν οι µαθητές να 

συνειδητοποιούν ποια αντικείµενα ταιριάζουν περισσότερο στην 

ψυχοσύνθεσή τους αλλά και ποια αποτελούν για αυτούς 

ρεαλιστική επιλογή.
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Αξία επαγγελµατικού προσανατολισµού 

 

Με την προϋπόθεση ότι ο επαγγελµατικός προσανατολισµός 

παρέχεται σωστά και πλαισιώνεται από τη βοήθεια της οικογένειας και 

της πολιτείας, η αξία του είναι µεγάλη γιατί: 

 

• ο νέος συνειδητοποιεί τις προτιµήσεις, τα ταλέντα, τα προσόντα 

του αλλά και τις αδυναµίες του, 

• ανιχνεύει µε σχετική ασφάλεια την προσωπικότητά του 

εποµένως και τις προσδοκίες του για το µέλλον, 

• θέτει εφικτούς στόχους για την επαγγελµατική του 

σταδιοδροµία µε υψηλές πιθανότητες επιτυχίας, 

• συγκεντρώνει αρκετές πληροφορίες ώστε γνωρίζοντας τι 

συµβαίνει στην αγορά εργασίας να µπορεί να συµβιβάσει τις 

επιθυµίες του µε την πραγµατικότητα. 

• Η όλη η διαδικασία ωριµάζει τον νέο, τον βοηθά να 

αποκρυσταλλώσει τα θέλω του, να αυτοκαθορίζεται και να 

λαµβάνει συνειδητές αποφάσεις ακόµη και αν το αποτέλεσµα δεν 

είναι ιδανικό. 

 

Αµφισβήτηση επαγγελµατικού προσανατολισµού 

 

• Τα δεδοµένα στην αγορά εργασίας στις µέρες µας αλλάζουν 

ραγδαία (οικονοµικές κρίσεις, αστάθεια, ρευστότητα), εποµένως 

είναι δύσκολο να αξιοποιηθούν από τους νέους. 

• Τα διάφορα τεστ που ανιχνεύουν την προσωπικότητα των 

µαθητών δεν έχουν πάντα ασφαλή αποτελέσµατα, καθώς στις 

ηλικίες στις οποίες απευθύνονται τα άτοµα ακόµη 

διαµορφώνονται, 

• Μια ρεαλιστική επιλογή µε βάση την τρέχουσα πραγµατικότητα της 

αγοράς εργασίας µπορεί να ανακόψει τις φιλοδοξίες ενός 

εφήβου και να καταπνίξει τα ταλέντα του. 

• Το ισχύον εκπαιδευτικό σύστηµα δεν προσφέρει στην 

πραγµατικότητα στους µαθητές ευρείες επιλογές, πράγµα που 

αποδεικνύεται από τη στροφή των µαθητών στα ΑΕΙ και ΤΕΙ στη 

συντριπτική πλειοψηφία τους.
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Χειρωνακτική - Πνευµατική Εργασία 

 

 

Ορισµός 

 

• Η εργασία διακρίνεται σε πάµπολλα είδη ανάλογα µε το χώρο όπου 

ασκείται (π.χ. επιστηµονική, σχολική, κοινωφελής) και ανάλογα µε 

τους φορείς που την ασκούν (π.χ. ατοµική, οµαδική). Μια 

γενικότερη διάκριση είναι η χειρωνακτική ή σωµατική και η 

πνευµατική ή διανοητική εργασία, µε κριτήριο εάν το 

περιεχόµενο της απασχόλησης του εργαζόµενου απαιτεί σωµατική ή 

πνευµατική ενέργεια περισσότερο.  

 

• Βέβαια η διάκριση αυτή είναι συµβατική καθώς ο άνθρωπος 

αποτελεί ενιαία οντότητα, µία ενότητα πνεύµατος και σώµατος. 
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Αίτια υποτίµησης χειρωνακτικών εργασιών 
 

 

• Η διανοητική εργασία θεωρήθηκε στο παρελθόν ως η πλέον 

αρµόζουσα στον αναπτυγµένο άνθρωπο και για αυτό τύχαινε 

µεγαλύτερης υπόληψης και κοινωνικής καταξίωσης. 

• Αυτή η αντίληψη επιβιώνει και στις µέρες µας, ιδιαίτερα στην 

ελληνική κοινωνία καθώς συνδέεται µε τη νοοτροπία σύµφωνα µε 

την οποία ο κάτοχος ενός πανεπιστηµιακού πτυχίου θεωρείται 

ανώτερος κοινωνικά από εκείνον που εργάζεται αξιοποιώντας τις 

σωµατικές του δυνάµεις. 

 

• Τα λεγόµενα πνευµατικά επαγγέλµατα, λοιπόν, θεωρείται ότι 

προσφέρουν κοινωνικό κύρος (όπως π.χ. το επάγγελµα του 

γιατρού, του δικηγόρου, του µηχανικού) αλλά και υψηλότερες 

αµοιβές σε αυτούς που τα εξασκούν (ακόµη και αν οι αµοιβές 

αυτές αποκτώνται µακροπρόθεσµα, δηλαδή µετά το πέρας των 

πολυετών σπουδών που προαπαιτούνται). 

• Θεωρείται γενικότερα ότι οι άνθρωποι που εργάζονται πνευµατικά-

επιστηµονικά έχουν καταβάλει µεγαλύτερους κόπους για να γίνουν 

«ειδήµονες» στον τοµέα τους, εποµένως και η δουλειά τους έχουν 

µεγαλύτερη σπουδαιότητα για το σύνολο. 

 

• Οι άνθρωποι που ασκούν χειρωνακτικές εργασίες (π.χ. οι αγρότες, 

οι κτηνοτρόφοι, οι υδραυλικοί, οι ηλεκτρολόγοι) ακόµη κι όταν 

επιτυγχάνουν την οικονοµική άνεση, κοπιάζουν περισσότερο σε 

καθηµερινή βάση και το επαγγελµατικό περιβάλλον µέσα στο 

οποίο δραστηριοποιούνται είναι πιο αντίξοο (π.χ. χωράφια, 

βιοµηχανίες κλπ.) σε σχέση µε εκείνα µέσα στα οποία ασκείται η 

πνευµατική εργασία (π.χ. γραφεία, βιβλιοθήκες, αίθουσες 

σχολείων, αµφιθέατρα πανεπιστηµίων). 

 

• Επίσης, τα έργα του πνεύµατος θεωρείται ότι έχουν µεγαλύτερη 

εµβέλεια και επίδραση στο σύνολο της ανθρωπότητας, όπως π.χ. η 

επιστηµονική ανακάλυψη ενός φαρµάκου για τη θεραπεία µιας 

ασθένειας, µε συνέπεια οι φορείς τους (π.χ. γιατροί, ερευνητές 

κλπ.) να γίνονται αντικείµενα θαυµασµού. 
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Επιπτώσεις του διαχωρισµού χειρωνακτικής και πνευµατικής 

εργασίας 

 

• ∆ηµιουργείται ένα είδος επαγγελµατικού ρατσισµού σύµφωνα µε 

το οποίο οι εργαζόµενοι χειρωνακτικά προσφέρουν λιγότερο στο 

σύνολο και είναι σκόπιµο να αµείβονται µε χαµηλότερο µισθό και 

να µην προωθούνται σε διευθυντικές θέσεις, ακόµα και όταν το 

αξίζουν. 

• Οι χειρώνακτες ως αποτέλεσµα της παραπάνω αντίληψης γίνονται 

θύµατα κοινωνικού αποκλεισµού και νιώθουν χαµηλή 

αυτοπεποίθηση. 

• Οι νέοι άνθρωποι που προσανατολίζονται επαγγελµατικά, διστάζουν 

εξαιτίας της νοοτροπίας που επικρατεί στην ελληνική κοινωνία, να 

επιλέξουν ένα χειρωνακτικό επάγγελµα (π.χ. µελισσοκόµος, 

ζωοτρόφος) ακόµα όταν υπάρχει οικογενειακή παράδοση σε αυτό, 

γιατί δεν έχει κοινωνικό γόητρο, µε αποτέλεσµα να στρέφονται 

όλοι στα ανώτατα και ανώτερα εκπαιδευτικά ιδρύµατα της χώρας. 

• Η στροφή αυτή των νέων στα ΑΕΙ και ΤΕΙ οδηγεί στην παραγωγή 

υπερπληθώρας επιστηµόνων, οι οποίοι δεν απορροφώνται από 

την αγορά εργασίας, παραµένουν άνεργοι και υφίστανται όλα τα 

δεινά της κατάστασης αυτής (οικονοµικό αδιέξοδο, αδράνεια, 

κοινωνικός αποκλεισµός, ψυχολογικά προβλήµατα, ένταση στις 

διαπροσωπικές τους σχέσεις, στροφή στην παρανοµία). 
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Τρόποι αντιµετώπισης  

 

• Συνειδητοποίηση ότι καµία ενέργεια ή εργασία του ανθρώπου δεν 

είναι αποκλειστικά σωµατική ή πνευµατική. Εποµένως αποτελεί 

υπεραπλούστευση να χωρίζονται να χωρίζονται τα επαγγέλµατα 

σε αµιγώς διανοητικά ή χειρωνακτικά και αναθεωρούνται πιο 

αξιότιµα τα πρώτα. 

• Ιδιαίτερα στις µέρες µας όπου η τεχνολογία εφαρµόζεται µε ταχύ 

ρυθµό στην παραγωγική διαδικασία (π.χ. µέσω της χρήσης των 

ηλεκτρονικών υπολογιστών που απαιτούν χειρισµό από τους 

ανθρώπους) είναι ακόµη πιο δυσδιάκριτα τα όρια µεταξύ των δύο 

µορφών εργασίας.  
 

• Συναίσθηση ότι η εργασία κάθε είδους είναι απαραίτητη για τη 

ζωή και την ανάπτυξη του συνόλου, εποµένως η προσφορά του 

χειρώνακτα (π.χ. του φούρναρη ή του οδοκαθαριστή) είναι εξίσου 

σηµαντική µε εκείνη του πνευµατικά εργαζόµενου (π.χ. του 

λογιστή ή του διοικητικού υπαλλήλου) και είναι σκόπιµο να γίνεται 

σεβαστή από όλους σε µια δηµοκρατική κοινωνία. 
 

• Η οικογένεια αλλά και το σχολείο οφείλουν να διαπαιδαγωγούν 

τα παιδιά και τους µαθητές µε τέτοιο τρόπο ώστε να επιλέγουν το 

επάγγελµα που θα ακολουθήσουν µε βάση τα ενδιαφέροντα και τις 

κλίσεις τους και όχι µε βάση τα στερεότυπα και τις προκαταλήψεις 

του παρελθόντος. 
 

• Το κράτος από την πλευρά του οφείλει να προσφέρει στους νέους 

ένα ευέλικτο εκπαιδευτικό σύστηµα, το οποίο δεν θα τους 

παγιδεύει σε έναν µονόδροµο που οδηγεί στις πανελλήνιες 

εξετάσεις για την είσοδο στα ΑΕΙ και ΤΕΙ της χώρας, αλλά θα τους 

επιτρέπει να επιλέξουν άλλους χώρους απασχόλησης (π.χ. στον 

τοµέα της γεωργίας, της κτηνοτροφίας ή της αλιείας) ώστε να 

αποφευχθεί η µάστιγα της ανεργίας. 
 

• Τέλος, µέσα σε όλα αυτά, η αλλαγή της νοοτροπίας στο πλαίσιο 

της σύγχρονης ελληνικής κοινωνίας είναι επιτακτική, γιατί όσο 

επικρατεί η λανθάνουσα, έστω, άποψη ότι είναι καλύτερο να είσαι 

«άνεργος πτυχιούχος» παρά «εργαζόµενος χειρώνακτας» οι νέοι 

αιχµαλωτίζονται σε µία βιοθεωρία, που τους στερεί το δικαίωµα να 

αξιοποιήσουν τις δυνάµεις τους για το δικό τους καλό αλλά και την 

πρόοδο του συνόλου. 
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Εξειδίκευση 

 

 

 

Ορισµός 
 

Εξειδίκευση: απόκτηση επαγγελµατικής ειδικότητας, µέσω σπουδών ή 

και εξάσκησης, απόκτηση ειδικών επαγγελµατικών εφοδίων σε 

συγκεκριµένο επαγγελµατικό τοµέα.    

 

 

 

Παράγοντες που επιβάλλουν την εξειδίκευση 

 

• Η αλµατώδης αύξηση γνώσεων => αδυναµία ανθρώπου να τις 

αποκτήσει όλες. 

• Η ευρεία χρήση της τεχνολογίας στα περισσότερα επαγγέλµατα 

καθιστά απαραίτητη την ακριβή γνώση για το χειρισµό τους. 

• Ο καταναλωτισµός απαιτεί αύξηση του παραγόµενου έργου, 

πράγµα που επιτυγχάνεται και διά της ειδίκευσης των 

εργαζοµένων. 

• Το πλήθος εργατικού δυναµικού στις αστικές περιοχές δηµιουργεί 

ανταγωνισµό. Η ειδίκευση διευκολύνει την εύρεση θέσης 

εργασίας. 
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Τα θετικά αποτελέσµατα της εξειδίκευσης  

 

• Αύξηση της παραγωγικότητας της εργασίας, της απόδοσης της 

κατά µονάδα χρόνου. Η αύξηση της παραγωγικότητας της 

εργασίας, τεράστιας σηµασίας για την οικονοµική και κοινωνική 

πρόοδο, οφείλεται:  

α) στην καλύτερη χρησιµοποίηση των σωµατικών και πνευµατικών 

ικανοτήτων του κάθε ατόµου, µια και δίνεται η ευκαιρία της 

προσαρµογής των δυνατοτήτων του σε ένα ορισµένο επάγγελµα 

και έτσι αποφεύγεται σπατάλη δυνάµεων, χρόνου και 

κεφαλαίου, σπατάλη που θα γινόταν, αν κάθε άτοµο έκανε όλες 

τις εργασίες. 

β)  στην ανάπτυξη της ικανότητας του ατόµου, που οφείλεται στην 

επιδεξιότητα και την επινοητικότητα που αποκτά για µια 

ορισµένη εργασία. Έτσι επιτυγχάνονται οι οικονοµικά 

προσφορότεροι συνδυασµοί.  

γ) στην εξοικονόµηση χρόνου, γιατί ο εργαζόµενος δεν αλλάζει 

απασχόληση ή εργαλεία και χρειάζεται λιγότερο χρόνο για να 

εκπαιδευτεί επαγγελµατικά. 

• ∆υνατότητα για µείωση εργάσιµου χρόνου (άρα και αύξηση του 

ελεύθερου χρόνου) χωρίς µείωση της παραγωγικότητας. 

• Ενδυνάµωση της κοινωνικής συνοχής, λόγω της αναγκαστικής 

αλληλεξάρτησης («οργανική αλληλεγγύη»). 

• Άµεσος εντοπισµός και απόδοση ευθυνών - εύκολη η 

αποκατάσταση σφαλµάτων. 
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Οι κίνδυνοι από την εξειδίκευση  

 

 

‘‘Πνευµατικής’’ µορφής 

• Οι περιορισµένες και επαναλαµβανόµενες σκέψεις και κινήσεις 

τυποποιούν  τη  σκέψη  του επαγγελµατία => µονοµέρεια - 

µονολιθικότητα. (Συνακόλουθα, ο περιορισµός των ενδιαφερόντων 

παρεµποδίζει τη δηµιουργική πλήρωση του ελεύθερου χρόνου). 

• Περιορισµένες έως µηδενικές οι πρωτοβουλίες, καθώς ο χώρος, 

το αντικείµενο, οι απαιτήσεις της εργασίας είναι σχεδόν απόλυτα 

καθορισµένες. 

• Παύει η συνειδητή συµµετοχή στην εργασιακή προσπάθεια 

(µηχανική εργασία). 

• Τεµαχισµός της ανθρώπινης γνώσης => µονοµέρεια / 

µονολιθικότητα πνευµατική => άγνοια θεµάτων πολιτικής, 

φιλοσοφικής, καλλιτεχνικής φύσης => απώλεια της δυνατότητας 

για σφαιρική αντίληψη του πολιτισµού => «µυωπική» αντίληψη 

του κόσµου. 

 

 

‘‘Ψυχικής’’ µορφής 

• Καθίσταται µη δηµιουργική η εργασία, καθώς ο ειδικευµένος, 

απασχολούµενος σε µέρος µόνο του συνολικού επαγγελµατικού 

χώρου, αποκόπτεται από την τελική µορφή έργου. 

• Νιώθει ανία - πλήξη - αδιαφορία, καθώς όλες οι κινήσεις - οι 

σκέψεις του είναι συγκεκριµένες - περιορισµένες. 

• Αίσθηση ότι είναι άχρηστος, υπηρέτης της εργασίας του. 

 

 

‘’Κοινωνικοί’’ 

• Κίνδυνος αποµόνωσης από κοινωνικά προβλήµατα, λόγω 

στεγανοποίησης - εξειδίκευσης ενδιαφερόντων. Οι εξειδικευµένοι 

γίνονται φυγόκοσµοι, ακοινώνητοι, αλλοτριωµένοι. Πολλοί 

επιστήµονες στην προσπάθεια τους να παρακολουθήσουν τις 

συνεχώς διογκούµενες γνώσεις της επιστήµης τους, δεν έχουν 

επαφή µε την πολιτική και κοινωνική πραγµατικότητα που τους 

περιβάλλει. Αποµακρύνονται από τα συλλογικά δρώµενα, 

παθητικοποιούνται. 

• Παθητικοποίηση του πολίτη που αναθέτει εν λευκώ τη διαχείριση 

των κοινών σε ειδικούς, τεχνοκράτες. 
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‘‘Οικονοµικοί’’ 

• ανεργία για ανειδίκευτους 

• δύσκολη η ανεύρεση εργασίας µετά από κάποια επαγγελµατική 

αλλαγή που θα περιορίσει τη ζήτηση κάποιας ειδικότητας 

 

 

 

 

Αντιµετώπιση  

• Παιδεία: σφαιρική µόρφωση, γενική ενηµέρωση, ολοκλήρωση 

προσωπικότητας 

• Επαγγελµατικός Προσανατολισµός = > αγάπη για το επάγγελµα 

• Ψυχαγωγία: αξιοποίηση ελεύθερου χρόνο, καλλιέργεια 

ενδιαφερόντων, δηµιουργική εκτόνωση 
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Ανεργία 

 

 

 

Ορισµός 

 

Με τον όρο «ανεργία» εννοείται η ακούσια αργία των ατόµων που 

προσφέρουν την εργασία τους έναντι ηµεροµισθίου-µισθού ή 

οποιουδήποτε άλλου τρόπου αµοιβής, εξαιτίας της ελλείψεως θέσεων 

επαγγελµατικής-ειδικής εργασίας.   

Η λέξη αυτή δεν πρέπει να συγχέεται εννοιολογικά µε την αεργία, 

δηλαδή την εκούσια φυγοπονία, τη νωθρότητα, την ηθεληµένη αποχή 

από κάποια εργασία. 

 

 

 

Είδη ανεργίας 

 

• Εποχική ανεργία: Πολλές επιχειρήσεις, (π.χ. οι αγροτικές και οι 

τουριστικές), παρουσιάζουν συστηµατικές µεταβολές στην 

παραγωγική τους δραστηριότητα κατά τη διάρκεια του έτους. Οι 

µεταβολές της παραγωγής συνοδεύονται από αντίστοιχες 

µεταβολές της απασχόλησης εργατικού δυναµικού και συνεπώς 

από µεταβολές της ανεργίας. Χαρακτηριστικό της εποχικής 

ανεργίας είναι ότι επαναλαµβάνεται κάθε χρόνο και είναι 

προσωρινή και µικρής σχετικά διάρκειας.  

• Ανεργία τριβής: Είναι εκείνη η οποία οφείλεται στην αδυναµία της 

αγοράς εργασίας να απορροφήσει άµεσα ανέργους, παρότι 

υπάρχουν κενές θέσεις εργασίας, για τις οποίες οι άνεργοι έχουν 

τα απαραίτητα προσόντα και επαγγελµατική εξειδίκευση. Η ανεργία 

τριβής οφείλεται στην αδυναµία των εργατών να εντοπίζουν 

αµέσως τις επιχειρήσεις µε τις κενές θέσεις και στην αδυναµία των 

επιχειρήσεων να εντοπίζουν τους άνεργους εργάτες. Επίσης µπορεί 

να οφείλεται στη γεωγραφική απόσταση µεταξύ της περιοχής όπου 

υπάρχει ανεργία και αυτής όπου υπάρχουν κενές θέσεις εργασίας. 

Γενικότερα οφείλεται στην έλλειψη ενός αποτελεσµατικού 

συστήµατος πληροφοριών για ύπαρξη ανέργων και επιχειρήσεων 

µε κενές θέσεις εργασίας.  
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• ∆ιαρθρωτική ανεργία: Όταν σε µια οικονοµία υπάρχουν άνεργοι 

και κενές θέσεις εργασίας αλλά οι άνεργοι δεν µπορούν να 

απασχοληθούν στις υπάρχουσες κενές θέσεις, επειδή υπάρχει 

αναντιστοιχία ανάµεσα στα προσόντα και την ειδίκευση των 

ανέργων και σ' αυτά που απαιτούνται για την κάλυψη των κενών 

θέσεων, η ανεργία αυτή ονοµάζεται διαρθρωτική. Η διαρθρωτική 

ανεργία οφείλεται σε τεχνολογικές µεταβολές, οι οποίες 

δηµιουργούν νέα επαγγέλµατα και αχρηστεύουν άλλα σε αλλαγές 

στη διάρθρωση της ζήτησης, οι οποίες αυξάνουν τη ζήτηση 

ορισµένων προϊόντων και ταυτόχρονα να µειώνουν τη ζήτηση 

άλλων. Όπως είναι φανερό, η διαρθρωτική ανεργία δηµιουργείται 

από τη δυσαναλογία προσφοράς και ζήτησης των διαφόρων 

ειδικεύσεων. Η µείωσή της απαιτεί επανεκπαίδευση των ανέργων 

ώστε να αποκτήσουν τις ειδικεύσεις στις οποίες υπάρχει έλλειψη. 

∆ιαφορετικά, η διαρθρωτική ανεργία µπορεί να είναι µεγάλης 

διάρκειας.  

• Ανεργία ανεπαρκούς ζήτησης: Η ανεργία λόγω ανεπαρκούς 

ζήτησης ονοµαζόµενη και κεϋνσιανή ανεργία, είναι εκείνη που 

προέρχεται από την πτώση της οικονοµικής δραστηριότητας στις 

φάσεις της καθόδου και της ύφεσης του οικονοµικού κύκλου. 

Πρόκειται δηλαδή για αδυναµία της συνολικής ζήτησης της 

οικονοµίας να απορροφήσει τη συνολική προσφορά εργατικού 

δυναµικού. 
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Αίτια ανεργίας 

 

• Ο παγκόσµιος ανταγωνισµός και η παγκοσµιοποίηση1 δίνουν  

µεγάλη ελευθερία στη µετακίνηση των κεφαλαίων, καθώς και 

δυνατότητα στο κεφάλαιο να αναζητά περιοχές µε φθηνά εργατικά 

χέρια και ανύπαρκτους ή πολύ χαµηλούς φόρους. Αυτά  

επιβάλλουν περικοπές αµοιβών, ώστε η οικονοµία να γίνει 

ανταγωνιστική και να προσελκύσει κεφάλαια. 

• Κακός επαγγελµατικός προσανατολισµός από οικογένεια 

(συνήθως προς επιστηµονικά επαγγέλµατα, που όµως είναι  

κορεσµένα), ανεπαρκής επαγγελµατική ενηµέρωση από σχολείο 

(βλ. σχετικές σηµειώσεις). 

• Ανεξέλεγκτη εισροή µεταναστών, που προτιµώνται σε 

χειρωνακτικές κυρίως θέσεις, διότι εξασφαλίζουν φτηνή εργατική 

δύναµη µε χαµηλά ηµεροµίσθια, χωρίς κοινωνική ασφάλιση και µε 

απάνθρωπες, συχνά, συνθήκες. Αυτό βέβαια αφορά συγκεκριµένα, 

χειρωνακτικά επαγγέλµατα (π.χ. εργαζοµένων σε οικοδοµικές 

δραστηριότητες)  

• Η έλλειψη ανταγωνιστικότητας της ελληνικής οικονοµίας 

έχει ως αποτέλεσµα οι ανάγκες της εγχώριας κατανάλωσης να 

καλύπτονται σε πολλούς τοµείς (αυτοκινητοβιοµηχανία, συσκευές 

ηλεκτρικού εξοπλισµού, ηλεκτρονικών, πολεµικού υλικού, 

καλλυντικά, ρούχα, τρόφιµα, ποτά κ.λπ.) από το εξωτερικό. 

• Η ραγδαία άνοδος του τεχνολογικού επιπέδου της 

παραγωγικής διαδικασίας: η τεχνολογία καταργεί περισσότερες 

θέσεις µόνιµης απασχόλησης από αυτές που δηµιουργεί. 

• Το πάγωµα ή και η µείωσή των εισοδηµάτων (στο πλαίσιο της 

οικονοµικής κρίσης που διέρχεται η χώρα µας) µειώνει τις 

καταναλωτικές δαπάνες, άρα και τη ζήτηση αγαθών και υπηρεσιών 

µε αποτέλεσµα να µειώνονται οι πωλήσεις κ.λπ.  

• Ο γιγαντισµός επιχειρήσεων και η εισβολή πολυεθνικών 

επιχειρήσεων  οδηγούν σε µαρασµό τις µικροµεσαίες επιχειρήσεις. 

Κατά συνέπεια ο µικροµεσαίος εργοδότης και µέχρι πρότινος 

εργαζόµενοι στην επιχείρηη του µένουν άνεργοι. 

• Η συρρίκνωση της απασχόλησης στη γεωργία  µετέτρεψε την 

πλειοψηφία των γεωργών σε ανειδίκευτους εργάτες ή οικοδόµους.  

                                                 
1

  Ο όρος περιγράφει το οικονοµικό φαινόµενο της απελευθέρωσης των αγορών, διεθνώς. Κεφάλαια, εργαζόµενοι και 

εµπορεύµατα κινούνται παντού ελεύθερα, µε τον ίδιο τρόπο! Μέχρι τώρα, περισσότερο κινούνται τα κεφάλαια (µε τη βοήθεια της 
τεχνολογίας στα διεθνή χρηµατιστήρια) και τα εµπορεύµατα 
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[[ 

Επιπτώσεις ανεργίας 

 

α. Στον άνεργο 
 

οικονοµικές 

• πρόβληµα βιοπορισµού του ίδιου και της οικογένειάς του 

• χαµηλό βιοτικό επίπεδο και ποιότητα ζωής 

• εξάρτηση από τρίτους (δανεισµός) 

 

ψυχικές  

• ανασφάλεια 

• αισθήµατα µειονεξίας - αποτυχίας 

• απουσία αυτοεκτίµησης, αξιοπρέπειας, αυτοσεβασµού 

     

 

 

β. Στην κοινωνία 
 

οικονοµικές  

• επιβάρυνση της οικονοµίας για συντήρηση µη παραγωγικών µελών 

• αναξιοποίητο βασικό-νεανικό παραγωγικό δυναµικό 

• εκφοβισµός εργαζοµένων, ώστε να µη διεκδικούν αυξήσεις και 

βελτίωση συνθηκών εργασίας 

 

κοινωνικές  

• Περιθωριοποίηση – ρατσισµός σε βάρος ανέργων. 

• Ξενοφοβία - ρατσισµός σε βάρος µεταναστών, που ενοχοποιούνται 

για την ένταση της ανεργίας των ντόπιων. 

• Παραβατικότητα (αλκοολισµός – ναρκωτικά - βία – 

εγκληµατικότητα) είτε από αντίδραση προς την κοινωνία είτε από 

απελπισία. 

• Η ανασφάλεια των εργαζοµένων που νιώθουν ότι εύκολα µπορούν 

να αντικατασταθούν, προκαλεί εντατικοποίηση των προσπαθειών, 

ώστε να κατοχυρώσουν την επαγγελµατική τους θέση. Αυτό τους 

οδηγεί σε άγχος, σε σκληρό ανταγωνισµό και σε συρρίκνωση του 

ελεύθερου χρόνου τους.  

• Οι πολιτικές συνέπειες της ανεργίας είναι σηµαντικές, αφού 

αποτελεί µια κοινωνική αδικία, που σε πολλές περιπτώσεις µπορεί 

να δηµιουργήσει αντιθέσεις µεταξύ κοινωνικών στρωµάτων (αυτών 
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που έχουν εργασία και αυτών που δεν έχουν, αυτών που 

προσφέρουν εργασία κι αυτών που ζητούν). Το κράτος, ως 

διαιτητής σε τέτοιου τύπου αντιθέσεις βρίσκεται συχνά σε αδιέξοδο 

ή αναγκάζεται να ευνοήσει συγκεκριµένες κοινωνικές οµάδες, 

πιεζόµενο και από το διεθνές οικονοµικό και πολιτικό περιβάλλον. 

 

 

 

Αντιµετώπιση ανεργίας 

 

� ορθολογικός επαγγελµατικός προσανατολισµός  

� εκπαίδευση στις νέες τεχνολογίες 

� εξειδίκευση της οικονοµίας στους τοµείς που παρουσιάζουν 

συγκριτικά πλεονεκτήµατα 

� εφαρµογή προγραµµάτων τόνωσης της εξαγωγικής δραστηριότητας  

� παροχή κινήτρων για αυτοαπασχόληση 

� τεχνική και χρηµατοοικονοµική υποστήριξη της µικροµεσαίας 

επιχείρησης 

� φορολογικές διευκολύνσεις στους αυτοαπασχολούµενους νέους 

επιστήµονες 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Εργασιακή Αλλοτρίωση 

 

Ορισµός 

 

• Η λέξη αλλοτρίωση παράγεται από την αντωνυµία άλλος και το 

αρχαίο ρήµα τρέω που σηµαίνει τρέµω, φοβάµαι, τρέποµαι σε 

φυγή µακριά από κάποιον. Από την ετυµολογία της σηµαίνει τη 

φυγή από τον άλλον, το συνάνθρωπο (είτε φυσική, είτε ψυχική, 

είτε διανοητική φυγή). 

• Η κοινωνική διάσταση του όρου δίνεται από τον Μαρξ, που 

τοποθετεί την αλλοτρίωση στο πλαίσιο της σχέση ανθρώπου και 

συνθηκών εργασίας του: η αλλοτρίωση του εργάτη δεν σηµαίνει 

µόνο ότι η εργασία του γίνεται ένα «πράγµα», µια εξωτερική προς 

αυτόν ύπαρξη, αλλά και ότι η εργασία του υπάρχει έξω από 

αυτόν, ανεξάρτητα από αυτόν, ξένη προς αυτόν και έτσι 

µετατρέπεται τελικά σε µια εχθρική αυτόνοµη απέναντί του δύναµη. 

• Εν ολίγοις η εργασιακή αλλοτρίωση σηµαίνει την ψυχική, 

συναισθηµατική αποξένωση του εργαζόµενου από τη 

δουλειά του. 
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Αίτια επαγγελµατικής αλλοτρίωσης 

 

• Με τις σύγχρονες συνθήκες εργασίας, που στηρίζονται στη 

µηχανοποίηση και τον προγραµµατισµό, ο εργαζόµενος 

εργάζεται τυποποιηµένα και οµοιόµορφα. 

• Αποστασιοποιείται από το αντικείµενο της δουλειάς του (το προϊόν 

της εργασίας του είναι ξένο γι' αυτόν) λόγω της δαιδαλώδους 

µορφής της οικονοµικής, τεχνολογικής, βιοµηχανικής παραγωγής. 

• Ο άνθρωπος εργάζεται µε µόνο στόχο την απόκτηση χρηµάτων 

(πνεύµα ωφελιµισµού και χρησιµοθηρίας). 

• Η εξειδίκευση, που αποτελεί αναπόδραστη ανάγκη στην εποχή 

µας, στερεί από τα άτοµα τη γενική µόρφωση και τα περιορίζει 

στη βαθιά γνώση ενός µόνο µικρού κλάδου της εργασίας τους. 

• Η πολύωρη και εντατική απασχόληση (λόγω αυξηµένων 

αναγκών, πραγµατικών ή πλασµατικών) εξαλείφει τον ελεύθερο 

χρόνο και προκαλεί εξουθένωση. 

• Άστοχη επιλογή επαγγέλµατος. 

• Το διαρκές άγχος στο χώρο της δουλειάς (εντατικοποίηση 

προσπάθειας, ανταγωνισµός) δηµιουργεί αίσθηµα δυσφορίας. 

• Η αβεβαιότητα για το αύριο (φόβος ανεργίας, οικονοµική κρίση) 

επηρεάζει τη σχέση του εργαζοµένου µε τη δουλειά του. 

• Οι κακές συνθήκες εργασίας. 

• Η αίσθηση ότι ο εργαζόµενος γίνεται αντικείµενο 

εκµετάλλευσης από τον εργοδότη. 

• Η έλλειψη επικοινωνίας µε οµότεχνους, συναδέλφους, 

συνεργάτες λόγω του ανταγωνισµού, της αποξένωσης και της 

γενικότερης κρίσης των αξιών στις ηµέρες µας, επιδεινώνει την 

κατάσταση. 
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Επιπτώσεις επαγγελµατικής αλλοτρίωσης 

 

• Ανία, πλήξη αίσθηµα αποτυχίας, ανικανοποίητου, µείωση 
αυτοπεποίθησης και δηµιουργικότητας. 

• Χάνεται η ψυχική ικανοποίηση από την εργασία και το άτοµο 

νιώθει γρανάζι µιας τεράστιας, απρόσωπης µηχανής. 

• Ο ορθολογισµός και αυστηρός προγραµµατισµός συχνά συνθλίβουν 

το συναίσθηµα και τη φαντασία. 

• Πτώση απόδοσης, προχειρότητα, φυγοπονία. 
• Ο εργαζόµενος δεν αισθάνεται τον εαυτό του ως δηµιουργό, αλλά 

ως ανίσχυρο υπηρέτη των γιγάντιων δυνάµεων που έχει 

απελευθερώσει η τεχνολογία (Έριχ Φροµ). 

• Υψηλός εργασιακός στόχος γίνεται η ποσοτική παραγωγή και όχι η 

ποιοτική. 

• Σε πολλές περιπτώσεις ο συνεργάτης µετατρέπεται σε σκληρό 

ανταγωνιστή. 

• Το αίσθηµα της αξίας του σύγχρονου ανθρώπου εξαρτάται από την 

επαγγελµατική του επιτυχία και τον κοινωνικό-οικονοµικό ρόλο 

του και όχι από την προσωπικότητά του (Ι. Ξηροτύρης). 

• Η κοινωνία που απαρτίζεται από αλλοτριωµένους, ανελεύθερους 

εργαζόµενους κινδυνεύει διαρκώς από την ηθική και πνευµατική 

στασιµότητα και οπισθοδρόµηση. 

 

 

 

Τρόποι αντιµετώπισης της επαγγελµατικής αλλοτρίωσης 

 

•••• Επιλογή επαγγέλµατος µε βάση τις κλίσεις και τα ταλέντα (και όχι 

µε κριτήριο τις οικονοµικές απολαβές). 

•••• Ατοµική ευθύνη, πνευµατική και ηθική εγρήγορση. 

•••• Επανιεράρχηση αρχών και αξιών (προτεραιότητα στα πνευµατική 

αγαθά) - έµφαση στο «είναι» και όχι στο «έχειν». 

•••• Τεχνολογική ανάπτυξη µε µέτρο και συναίσθηση των αδιεξόδων 

της πλήρους αυτοµατοποίησης και τυποποίησης. 

•••• Συλλογική ευθύνη: η οικογένεια, το σχολείο, η Πολιτεία πρέπει 

να βοηθούν τον εργαζόµενο να νιώθει µέλος µιας οµάδας και να 

ενδιαφέρεται για την κοινωνική προσφορά. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Τηλεργασία  

 

 

 

Ορισµός 

 

Σύµφωνα µε την Ευρωπαϊκή Ένωση, η τηλεργασία ορίζεται ως µια 

µορφή εργασίας που εκτελείται από ένα άτοµο για έναν εργοδότη ή 

πελάτη εκτός του παραδοσιακού εργασιακού χώρου µε τη χρήση 

τηλεπικοινωνιών και προηγµένων τεχνολογιών πληροφόρησης. 

 

 

Μορφές 

 

• Μόνιµη σύνδεση ενός υπαλλήλου µε το δίκτυο των εργοδοτών του 

µε αποτέλεσµα τον πλήρη έλεγχο της εργασιακής του ζωής και 

εποµένως λιγότερη ευελιξία στον τρόπο οργάνωσης του εργάσιµου 

χρόνου του. 

• Ελεύθερη εργασιακή σχέση [ελεύθερος επαγγελµατίας] που 

συνεπάγεται περισσότερη ελευθερία στον καθορισµό του ρυθµού 

εργασίας. 
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Οφέλη 

 

• Εξοικονόµηση χρόνου και µείωση δαπανών που απαιτούνται για τη 

µεταφορά των εργαζοµένων προς και από τον χώρο εργασίας. 

• Ελαστικότητα στον καθορισµό του ρυθµού και των ωρών εργασίας. 

• Αύξηση της παραγωγικότητας άρα και των κερδών µιας 

επιχείρησης, γεγονός που την καθιστά ανταγωνιστική. 

• Συµβολή στη µείωση της ανεργίας ειδικά των ευαίσθητων 

κοινωνικών οµάδων [γυναικών, φοιτητών, ατόµων µε ειδικές 

ανάγκες]. 

�  Οι γυναίκες συνδυάζουν την επαγγελµατική δραστηριότητα  

µε τα οικιακά καθήκοντα και τη µητρότητα. 

�  Οι φοιτητές έχουν τη δυνατότητα να εξασφαλίζουν εισόδηµα 

και επαγγελµατική εµπειρία παράλληλα µε τις σπουδές τους. 

� Τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες αποκτούν τη δυνατότητα 

επαγγελµατικής ένταξης καθώς και αξιοποίησης των 

ιδιαίτερων ικανοτήτων τους γνωρίζοντας παράλληλα την 

ικανοποίηση της δηµιουργίας, της αποδοχής και της 

αναγνώρισης. 

 

 

 

Επιπτώσεις 

 

• Κοινωνική αποµόνωση του εργαζοµένου [απουσία επαφής µε το 

έµψυχο εργασιακό περιβάλλον µε συνέπεια την ψυχολογική του 

επιβάρυνση]. 

• Αποκλεισµός από τα συλλογικά εργασιακά σχήµατα (οµάδες 

εργασίας, συνεδριάσεις, συνδικαλισµός). 

• ∆υσχέρειες στην ανταπόκριση στο καθήκον στον οικογενειακό 

χώρο [ιδιαίτερα για τις γυναίκες]. 

• Αδυναµία παρακολούθησης των εξελίξεων και των νέων 

δεδοµένων στον εργασιακό τοµέα. 

• Περιορισµός των δυνατοτήτων/ευκαιριών για προαγωγή και 

επαγγελµατική ανέλιξη. 

• Εγκλωβισµός στη λογική της υποαπασχόλησης και αποδυνάµωση 

επαγγελµατικών φιλοδοξιών. 

• Υψηλό κόστος τεχνολογικού εξοπλισµού για τους ελεύθερους 

επαγγελµατίες του είδους. 

• Σύγχυση ελεύθερου και εργάσιµου χρόνου.



Έκθεση Έκφραση ∆ιδακτικό Υλικό για τους Θεµατικούς Κύκλους της Β’ Λυκείου, Τεύχος  Β’’ 

�      � 39 

 

  ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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  ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



Έκθεση Έκφραση ∆ιδακτικό Υλικό για τους Θεµατικούς Κύκλους της Β’ Λυκείου, Τεύχος  Β’’ 

�      � 41 

 

 

 

ΣΤΕΡΕΟΤΥΠΑ,  
 

ΡΑΤΣΙΣΜΟΣ 
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Ρατσισµός 

 
 
 

Ορισµός 

 

• Ο ρατσισµός είναι µία πολιτική πρακτική διακρίσεων. Βασίζεται στο 

δόγµα της ανωτερότητας µιας φυλής ή µιας εθνικής ή κοινωνικής 

οµάδας και την καλλιεργηµένη αντίληψη των µελών της ότι 

οφείλουν να περιφρουρήσουν την αµιγή σύσταση, την καθαρότητα 

της οµάδας τους, καθώς και τον κυριαρχικό τους ρόλο έναντι των 

υπόλοιπων φυλετικών, εθνικών και κοινωνικών οµάδων, που 

θεωρούνται κατώτερες.  

• Ετυµολογία: η λέξη ρατσισµός προέρχεται από το ιταλικό «razza», 

που πιθανά προήλθε από το αραβικό ras το οποίο σηµαίνει « 

προέλευση, αρχή». 

 
 
 
Είδη-µορφές 

 

α. Σε σχέση µε τους λαούς 

 
Φυλετικός: ∆ιάκριση των λαών µε κριτήριο το χρώµα (λευκοί-µαύροι-

ερυθρόδερµοι-κιτρινόχρωµοι) ή µε  κριτήριο τη φυλετική καταγωγή 

(π.χ. η Άρια φυλή µε συγκεκριµένα χαρακτηριστικά: ξανθή, γαλανά 

µάτια, ρωµαλέο σώµα - Εβραίοι: λαός σηµιτικής καταγωγής). 

 
Εθνικός: ∆ιάκριση των ανθρώπων µε κριτήριο την εθνική καταγωγή 

(π.χ. το γερµανικό έθνος πίστευε (1940) ότι είναι ανώτερο από τα 

άλλα, διεκήρυσσε ότι «για να γίνει καλύτερος ο κόσµος επιβάλλεται το 

ανώτερο έθνος να κυριαρχήσει στα κατώτερα». Σε αυτή την αντίληψη 

στηρίχθηκε το κίνηµα του ναζισµού2. 

 
Θρησκευτικός: ∆ιάκριση των ανθρώπων µε κριτήριο το θρησκευτικό 

δόγµα (π.χ. Χριστιανοί-Μουσουλµάνοι, Ορθόδοξοι-Καθολικοί, 

Καθολικοί-Προτεστάντες κ.ά.). 

                                                 
2
  *Ναζισµός: εθνικοσοσιαλιστικό κόµµα, που ιδρύθηκε το 1921 από τον 

Χίτλερ. Γρήγορα εξελίχθηκε σε οργάνωση µε αντιεβραϊκό και αντικοµουνιστικό 
χαρακτήρα.  
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Πολιτισµικός: ∆ιάκριση των λαών µε κριτήριο το πολιτιστικό επίπεδο 

(π.χ. ανωτερότητα του δυτικού πολιτισµού έναντι του ανατολικού, 

ανωτερότητα των δυτικών κρατών έναντι των ανατολικών και ιδίως 

έναντι του λεγόµενου “Τρίτου Κόσµου”, δηλαδή των υπανάπτυκτων 

χωρών). 

 
 
 

β. Σε σχέση µε οµάδες  

 
Κοινωνικός- οικονοµικός: ∆ιάκριση των ανθρώπων µε βάση 

συγκεκριµένα  κριτήρια: 

• την κοινωνική- οικονοµική κατάσταση (πλούσιοι-φτωχοί-
απόκληροι) 

• τη µόρφωση (µορφωµένοι-αµόρφωτοι, εγγράµµατοι-
αγράµµατοι) 

• το φύλο: σεξισµός (γυναίκες-άνδρες) 
• το επάγγελµα (χειρώνακτες-χειρωνακτικά επαγγέλµατα, 

επιστήµονες, πνευµατικοί άνθρωποι, επαγγέλµατα γραφείου) 
• τη σωµατική ή νοητική ικανότητα (αρτιµελείς-ανάπηροι, 

άνθρωποι µε ειδικές ανάγκες) 
• την υγεία, τις συνήθειες, τη σεξουαλική συµπεριφορά (π.χ. 

φορείς του AIDS, ναρκοµανείς, οµοφυλόφιλοι) 
• την εµφάνιση, όταν αυτή δε συµβαδίζει ή αποκλίνει πολύ από 

τα παραδεκτά πρότυπα. 
 
Πολιτικός: ∆ιάκριση των ανθρώπων µε κριτήριο την πολιτική 

ιδεολογία και την ένταξη σε κάποιο κόµµα ή τις πολιτικές αντιλήψεις 

(φιλοβασιλικοί-δηµοκράτες).  
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Αίτια  

 

 

Πνευµατικά  

• Το χαµηλό µορφωτικό επίπεδο του ατόµου, η αµάθεια, η 
ηµιµάθεια (εύκολα χειραγωγείται).  

• Η άµβλυνση της κριτικής σκέψης και ικανότητας (αδυναµία 
κριτικής θεώρησης των γεγονότων, µειωµένη ικανότητα 
επεξεργασίας, ανάλυσης και σύνθεσης των δεδοµένων, 
τυποποιηµένη σκέψη). 

• Η αντιανθρωπιστική και µονοπολιτισµική παιδεία, η οποία 
διαπλάθει άτοµα ανίκανα να αναπτύξουν πνεύµα ανεκτικότητας. 

• Η ελλιπής ή κατευθυνόµενη πληροφόρηση από τους φορείς 
ενηµέρωσης σχετικά µε την πολιτισµική πρόοδο της 
ανθρωπότητας και τις τρέχουσες κοινωνικές, πολιτικές και 
οικονοµικές εξελίξεις. 

• Η διαιώνιση προκαταλήψεων, αυθαίρετων χαρακτηρισµών και 
γενικεύσεων που διαστρεβλώνουν την πραγµατικότητα και 
συντελούν στην εσφαλµένη εκτίµηση και αξιολόγηση 
προσώπων, λαών, γεγονότων και καταστάσεων. 

• Οι επιστηµονικοφανείς απόπειρες διαφόρων επιστηµόνων να 
προσδώσουν βιολογικό χαρακτήρα σε κοινωνικές ανισότητες. 

 

 

Ψυχολογικά  

• Συµπλέγµατα ανωτερότητας και προσωπικής υπεροχής, 
µαταιοδοξία της διάκρισης και της ισχύος που χαρακτηρίζουν 
τους ανθρώπους έναντι άλλων µελών  του ιδίου κοινωνικού 
συνόλου. 

• Συµπλέγµατα κατωτερότητας που χαρακτηρίζουν άτοµα που 
ανήκουν στα κατώτερα κοινωνικά στρώµατα,  τα οποία 
προσηλώνονται και ενστερνίζονται φανατικά τις φυλετικές 
διακρίσεις (π.χ. οι φτωχοί λευκοί της Αµερικής κατά των 
µαύρων), γιατί το γεγονός ότι υπάρχουν κατώτεροι από τους 
ίδιους τους δίνει την εντύπωση κάποιας ανωτερότητας. 

• Ο φόβος που επικρατεί σε  ορισµένες κοινωνικές οµάδες ότι θα 
χάσουν προνόµια και δικαιώµατα που απολαµβάνουν µόνο 
αυτές. 

• Ο ψυχολογικός µηχανισµός µετάθεσης των ευθυνών σε άλλους 
(που γίνονται εξιλαστήρια θύµατα στα οποία αποδίδονται 
προβλήµατα π.χ. ανεργίας, εγκληµατικότητας). 
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Κοινωνικά 
• Κάθε κοινωνικό σύνολο έχει τα δικά του ήθη και έθιµα, τη δική 

του βιοθεωρία, τη δική του θρησκεία και γλώσσα => δεν 
αποδέχεται εύκολα, ούτε θεωρεί ισότιµα τα ήθη και τη νοοτροπία 
άλλων κοινωνικών συνόλων, ιδίως αν αυτά αποτελούν 
µειονότητα στο δικό του τόπο. 

• Η ευθύνη της οικογένειας, του σχολείου και των ΜΜΕ ως προς 
την αγωγή που (δεν) παρέχουν στο νέο άνθρωπο για να µάθει 
να σέβεται τη διαφορετικότητα. 

• Οι θρησκευτικές δοξασίες και η θρησκευτική προπαγάνδα 
γίνονται αίτια θρησκευτικών υποτιµήσεων.  

 
 
 

Οικονοµικά 

• Η τάση κάποιων λαών, προηγµένων οικονοµικά και στρατιωτικά, 
να επιβληθούν σε λαούς ασθενέστερους ή ‘χαµηλότερου’ 
πολιτιστικού επιπέδου, για να εκµεταλλευτούν τα εδάφη τους, 
τις πρώτες ύλες, την εργασία τους, τη  γεωγραφική θέση της 
χώρας τους (π.χ. το καθεστώς Απαρτχάιντ3 στη Ν. Αφρική, η 
κυριαρχία των λευκών αποικιοκρατών στους Ινδιάνους). 

• Η αναζωπύρωση της ξενοφοβίας σε περιόδους οικονοµικής 
κρίσης και ανεργίας µε την παράλληλη διόγκωση  του 
µεταναστευτικού ρεύµατος από τις υπανάπτυκτες στις 
προηγµένες χώρες (οι ξένοι αποτελούν τον ορατό και 
χειροπιαστό εχθρό, την εύκολη ερµηνεία των προβληµάτων, το 
εύκολο θύµα- στόχο). 

• Η επιθυµία ατόµων να αποκοµίσουν οικονοµικά κέρδη από την 
εκµετάλλευση συνανθρώπων τους που ανήκουν σε κοινωνικές 
µειονότητες. 

 
 

                                                 
3
  Όρος από τη γλώσσα Αφρικάανς και τα ολλανδικά που σηµαίνει 

διάκριση, ήταν µια πολιτική φυλετικού διαχωρισµού, κατά την οποία ο πληθυσµός 
όπου εφαρµοζόταν χωριζόταν σε καθορισµένες γεωγραφικές ζώνες. 

Πρωτοεµφανίστηκε το 1948 στη Νότιο Αφρική από το Εθνικό Κόµµα και 

καταργήθηκε στις 30 Ιουνίου 1991.. Κατ' επέκταση, ο όρος απαρτχάιντ 
χρησιµοποιείται για να υποδηλώσει κάθε πολιτική φυλετικού διαχωρισµού σε 
οποιοδήποτε σηµείο του κόσµου. 
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Πολιτικά 

• Οι κατακτητικές και ηγεµονικές διαθέσεις ενός λαού συχνά 
καλύπτονται και προωθούνται µέσω ρατσιστικών αντιλήψεων. 

• Πολιτικοί παράγοντες χρησιµοποιούν τις µειονότητες ως 
εξιλαστήριο θύµα, προκείµενου να αποστρέψουν την προσοχή 
του λαού από τα ουσιαστικά προβλήµατα και να καλύψουν λάθη 
που έκαναν.  

• Η αποδυνάµωση των δηµοκρατικών θεσµών, η αδιαφορία και η 
παθητική στάση των πολιτών απέναντι σε όσους καταπατούν το 
δικαίωµα της ισότητας και τις ανθρώπινες αξίες και ελευθερίες. 

• Η ενίσχυση πολιτικών κοµµάτων συγγενικής ιδεολογίας έναντι 
άλλων αντίπαλης ιδεολογίας µε απόψεις απροκάλυπτα εχθρικές 
και υποτιµητικές για τη θέση ορισµένων κοινωνικών οµάδων. 

 
 
Εθνικιστικά 

• Ο κίνδυνος αφοµοίωσης των µικρών λαών από ισχυρά κράτη 
ενισχύει το αίσθηµα της αυτοσυντήρησης και τους συσπειρώνει 
γύρω από τα εθνικά τους χαρακτηριστικά. 

• Το αίσθηµα της ξενοφοβίας διακρίνει περισσότερο κάποιους 
λαούς, ιδιαίτερα στην εποχή µας, που χαρακτηρίζεται από 
µαζικές µετακινήσεις λαών. 
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Συνέπειες 

  

 

 

Σε ατοµικό επίπεδο   
 

• Η προσβολή και η καταρράκωση της ανθρώπινης 
προσωπικότητας και αξιοπρέπειας. 

• Η ψυχολογική εξουθένωση του ανθρώπου, η απώλεια της 
αυτοεκτίµησης και της αυτοπεποίθησής του. 

• Η αβεβαιότητα και η ανασφάλεια, που οδηγούν στο άγχος και 
στην απαισιοδοξία. 

• Η εξαχρείωση4 των ανθρώπων.  
• Η επιθετική  έκφραση ή η εγκληµατική συµπεριφορά.  
• Ο φόβος και η ανασφάλεια που καλλιεργούνται στο κοινωνικό 

σύνολο. 
• Η προσήλωση σε στερεότυπα και αντιλήψεις, ο δογµατικός 

τρόπος σκέψης. 
• Η πνευµατική στασιµότητα λόγω κοινωνικής αποµόνωσης και 

έλλειψης διαλόγου. 
 
 
 

  

Σε κοινωνικό επίπεδο  

 

• Η ενθάρρυνση της κοινωνικής αδικίας και ανισότητας.  
• Η κατάφωρη παραβίαση των ανθρωπίνων δικαιωµάτων και των 

ατοµικών ελευθεριών. 
• Η δηµιουργία γκέτο5 για πολλές κοινωνικές οµάδες και η 

διαβίωση συχνά κάτω από δυσµενείς έως και άθλιες συνθήκες. 
• Η καταπάτηση των εργασιακών δικαιωµάτων των εργαζοµένων 

που ανήκουν στα θύµατα ρατσιστικών διακρίσεων και η 
µεροληπτική αντιµετώπισή τους από την εργοδοσία. 

• Η κυριαρχία της κοινωνικής αναλγησίας από την πλευρά των 
«ανωτέρων», η έλλειψη ανθρωπιάς, συµπόνιας, αλληλεγγύης 
και αλληλοβοήθειας. 

• Η κυριαρχία του δογµατισµού, του φανατισµού, της 
µισαλλοδοξίας και του µίσους ανάµεσα στις διάφορες κοινωνικές 
οµάδες και  η συνακόλουθη διάρρηξη του συνεκτικού ιστού της 
κοινωνίας.  

                                                 
4

  Εξαχρειώνω: διαφθείρω ηθικά,  εκµαυλίζω: διαφθείρω 
5  παλαιότερα, περιτειχισµένη εβραϊκή συνοικία σε ευρωπαϊκές πόλεις | η 

υποχρεωτική διαβίωση των Εβραίων σε στρατόπεδο συγκεντρώσεως (όπως 
εφαρµόστηκε στον αιώνα µας από τους χιτλερικούς) | (µτφ.) σήµερα, αστική 
περιοχή, όπου ορισµένη µειονότητα ζει αποµονωµένη από το υπόλοιπο τµήµα της 
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• Η όξυνση της ρατσιστικής βίας και εγκληµατικότητας, καθώς οι 
µειονότητες γίνονται συχνά στόχος ρατσιστικών οργανώσεων. 

• Η αµαύρωση της δηµοκρατίας, η υπονόµευση του δηµοκρατικού 
πολιτεύµατος και η προετοιµασία για την επικράτηση 
ολοκληρωτικών και αυταρχικών καθεστώτων. 

 
 
 
Σε διακρατικό επίπεδο 

 

• Η ύπαρξη αµοιβαίας καχυποψίας, που προκαλεί ανάσχεση της 
µεταξύ κρατών επικοινωνίας και διπλωµατικής συνεργασίας σε 
καιρό ειρήνης. 

• Η όξυνση της βίας (εγκλήµατα και διωγµοί) κατά λαών ή 
µειονοτήτων.  

• Η έκρηξη πολεµικών συγκρούσεων ανάµεσα σε κράτη που 
διέπονται από εθνικιστικά ιδεολογήµατα. 

• Οικονοµική εξαθλίωση, φτώχεια, περιθωριοποίηση, πολιτιστική 
υστέρηση των λαών, που µε διάφορα προσχήµατα έγιναν 
αντικείµενο εκµετάλλευσης των προηγµένων κρατών. 

• Η παρακώλυση της γόνιµης ανταλλαγής πολιτιστικών στοιχείων  
και η ενίσχυση του πολιτιστικού αποµονωτισµού (πολιτιστική 
µισαλλοδοξία, έλλειψη ανεκτικότητας, µίσος και αποστροφή 
προς τους διαφορετικούς πολιτισµούς). 
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Τρόποι αντιµετώπισης 

 

 

Σε ατοµικό επίπεδο 

 

• Η ευαισθητοποίηση και η συνειδητή δραστηριοποίηση για να 
απαλλαγεί η ανθρωπότητα από τέτοιου είδους φαινόµενα. 

• Η αναγνώριση της ετερότητας και ο σεβασµός προς τον άλλο, τον 
διαφορετικό. 

• Ο κριτικός έλεγχος του περιεχοµένου των στερεοτύπων. 
• Η συνεχής επαγρύπνηση (προβληµατισµός), η άσκηση αυτοκριτικής 

και η αυτογνωσία, που εδραιώνουν µέσα µας όχι µόνο το αίσθηµα 
του αυτοσεβασµού αλλά και του αλληλοσεβασµού. 

 
 
 
 
Σε κοινωνικό - κρατικό επίπεδο 

 

• Η καλλιέργεια της ανθρωπιστικής παιδείας και η παροχή 
πολυπολιτισµικής αγωγής από το σχολείο.  

• Η ανάδειξη της αξίας του διαλόγου ως µέσου συνεννόησης των 
ανθρώπων και επίλυσης των µεταξύ τους διαφορών. 

• Η προαγωγή του πνεύµατος ανεκτικότητας και κυρίως του 
σεβασµού προς τους «άλλους» µέσα από την οικογένεια, το 
σχολείο, τα ΜΜΕ και την πνευµατική ηγεσία. 

• Η προβολή αντιρατσιστικών ιδεολογιών και προτύπων από τα ΜΜΕ. 
• Η νοµοθετική κατοχύρωση ίσων δικαιωµάτων και υποχρεώσεων για 

όλους ανεξαιρέτως τους πολίτες. 
• Η διαµόρφωση νοµοθεσίας προκειµένου να εδραιωθεί ο σεβασµός 

της διαφοράς και την ετερότητας (αναθεώρηση του Οικογενειακού 
∆ικαίου, τα διαπολιτισµικά σχολεία, η διαπολιτισµική εκπαίδευση, η 
νοµοθεσία για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες), η λήψη µέτρων για 
την ενίσχυση της κοινωνικής ενσωµάτωσης όλων των ανθρώπων 
που ζουν µέσα στα γεωγραφικά όρια του κράτους. 

• Η κινητοποίηση της πνευµατικής και της πολιτικής ηγεσίας για την 
εξάλειψη του αναλφαβητισµού, των προλήψεων και των 
προκαταλήψεων. 

• Η ενεργοποίηση των πολιτών (µέσα από εθελοντικές και κοινωνικές 
οργανώσεις) για τον εντοπισµό και την καταγγελία των 
κρουσµάτων ρατσισµού εντός και εκτός συνόρων. 

• Η προώθηση από τους πολιτικούς φορείς συλλογικών δράσεων που 
χαρακτηρίζουν την «κοινωνία των πολιτών» (κινήµατα ειρήνης, 
αλληλεγγύης και προσφοράς βοήθειας σε λαούς ή κοινωνικές 
οµάδες που υφίστανται εκµετάλλευση ή διωγµό). 
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Σε διεθνές- οικουµενικό επίπεδο  
 
• η συνεργασία των διεθνών οργανισµών (ΟΗΕ, Συµβούλιο Ευρώπης, 

∆ιεθνής Αµνηστία, UNESCO) για την επίλυση των διακρατικών 
διαφορών µε τον διάλογο, την ευαισθητοποίηση της ανθρωπότητας 
σε θέµατα ρατσισµού, την επιβολή αυστηρών κυρώσεων σε κράτη 
ή οµάδες  που παραβιάζουν τα ανθρώπινα δικαιώµατα και 
εφαρµόζουν οποιαδήποτε µορφή διακρίσεων στο εσωτερικό τους. 

• Η ενθάρρυνση και διεύρυνση του έργου των µη κυβερνητικών 
διεθνών οργανώσεων (Γιατροί του Κόσµου, Γιατροί χωρίς Σύνορα, 
Ερυθρός Σταυρός) οι οποίες αποτελούν το λαµπρότερο παράδειγµα 
ανθρωπισµού και αλληλεγγύης. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Μετανάστευση 

 
 
 
 

Ορισµοί 

 
� Μετανάστευση ονοµάζεται η µετακίνηση πληθυσµιακών οµάδων 

από τη χώρα καταγωγής τους σε µία άλλη, µε σκοπό την 
αναζήτηση καλύτερων συνθηκών διαβίωσης. 

� Προσφυγιά: Η Ύπατη Αρµοστεία του  ΟΗΕ ορίζει ότι ο όρος 
«πρόσφυγας» αποδίδεται σε όλους όσοι εξαιτίας εξωτερικών 
επιθέσεων, ξένης κατοχής ή κυριαρχίας, ή λόγω γεγονότων που 
διαταράσσουν τη δηµόσια τάξη σε οποιαδήποτε περιοχή της χώρας 
ή σε ολόκληρη χώρα είναι αναγκασµένοι να εγκαταλείψουν  το 
συνήθη τόπο διαµονής τους, για να βρουν καταφύγιο σε άλλη 
χώρα. 

 
 
 
Είδη - µορφές µετανάστευσης 

 
• Νόµιµη - Παράνοµη 
• Προσωρινή - Μόνιµη 
• Εσωτερική -  Εξωτερική 
• Πολιτική – Οικονοµική  
• Αναγκαστική- Εκούσια 
• Οµαδική - Ατοµική 
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Αίτια της µετανάστευσης 

 
• Ο υπερπληθυσµός, η ανέχεια και η ανεργία στη χώρα καταγωγής 

των µεταναστών. 
• Οι εµφύλιες συρράξεις, οι πόλεµοι, που δηµιουργούν κλίµα φόβου, 

ανησυχίας και ασφάλειας και διαταράσσουν την οικονοµική και 
κοινωνική ζωή. Σε ένα τέτοιο περιβάλλον οι άνθρωποι δεν µπορούν 
να ασχοληθούν µε έργα που αποβλέπουν στην ατοµική τους 
ευηµερία και προκοπή ούτε να ονειρεύονται το µέλλον των παιδιών 
τους. 

• Τα καταπιεστικά/ αυταρχικά / θεοκρατικά καθεστώτα που διώκουν 
τους αντιφρονούντες (φυλακίσεις, βασανιστήρια, εκτελέσεις, 
«εξαφανίσεις»). 

• Η έλλειψη ευκαιριών για σπουδές, επαγγελµατική εξέλιξη ή 
επιχειρηµατική δραστηριότητα. 

 
 
 
 
 
Αποτελέσµατα της µετανάστευσης 

 
Για τη χώρα υποδοχής  

 
Θετικά  

• Η δηµογραφική ενίσχυση των πληθυσµιακών της δεδοµένων τη 
στιγµή που ο πληθυσµός της Ευρώπης γηράσκει και φθίνει λόγω 
υπογεννητικότητας. 

• Η οικονοµική ανάπτυξη (άφθονη και φθηνή εργατική δύναµη, 
περισσότερα έσοδα για τα ασφαλιστικά ταµεία, ανάληψη 
εργασιών που η διεκπεραίωσή τους ήταν δυσχερής λόγω 
άρνησης των ντόπιων να ασχοληθούν µε αυτές). 

• Η ενίσχυση του µαθητικού πληθυσµού της πρωτοβάθµιας και 
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης. 

• Ανάπτυξη και εδραίωση της πολυπολιτισµικότητας - θεµελίωση  
της κουλτούρας της ανοχής και του σεβασµού προς τη 
διαφορετικότητα. 
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Αρνητικά 

• Η εκδήλωση δυσαρµονίας στις σχέσεις αυτοχθόνων και 
µεταναστών, η καλλιέργεια ρατσιστικής βίας. 

• Η αύξηση των φαινοµένων κοινωνικής παθογένειας 
(εγκληµατικότητα, πορνεία, ναρκωτικά). 

• Η επικράτηση πολιτικής αστάθειας, η ανάπτυξη ακραίων 
πολιτικών κινηµάτων που διακηρύττουν την εχθρότητά τους 
προς τους µετανάστες και δηµιουργούν ρατσιστικές οργανώσεις. 

• Η χώρα υποδοχής των µεταναστών πρέπει να εκταµιεύει 
σηµαντικούς υλικούς πόρους για την εξασφάλιση κατάλληλης 
υποδοµής και την οµαλή ένταξη των πληθυσµιακών αυτών 
οµάδων. 

 

 

 

 

Για τους µετανάστες 

 
Θετικά 

• Ευκαιρίες για υλική ευηµερία, προκοπή, καλύτερους µισθούς. 
• µε εµβάσµατα6 στηρίζουν τους συγγενείς τους που βρίσκονται 

στη χώρα καταγωγής τους, συµβάλλοντας ταυτόχρονα στην 
οικονοµική ανάπτυξη της χώρας τους 

• Πρόσβαση στην εκπαίδευση και στην υγειονοµική περίθαλψη. 
• Ανάπτυξη οικονοµικής δραστηριότητας και στη χώρα καταγωγής 

τους µε την επένδυση των χρηµάτων τους.  
• Γνωριµία και συνύπαρξη µε άλλους λαούς, επικοινωνία 

διαφορετικών πολιτισµών. 
 
Αρνητικά 

• Βιώνουν αισθήµατα αποµόνωσης και αποξένωσης. 
• Αντιµετωπίζουν το µίσος, την εχθρότητα, την καχυποψία, τις 

κατηγορίες και τις επικρίσεις από ένα µέρος του αυτόχθονος 
πληθυσµού. 

• Περιορίζεται η δυνατότητά τους να µιλούν τη γλώσσα τους και 
τα τηρούν τα δικά τους ήθη και έθιµα. 

• Υφίστανται εκµετάλλευση (πολύωρη εργασία µε χαµηλές 
αποδοχές, πολλές φορές χωρίς ασφάλιση, παραβίαση των 
δικαιωµάτων τους). 

 
 
 

                                                 
6
  αποστελλόµενο χρηµατικό ποσό 
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Τρόποι αντιµετώπισης     (βλ. και «Τρόποι αντιµετώπισης» του ρατσισµού) 

 
 
Από το άτοµο  

• Ήθος, σεβασµός, ευαισθησία, ανθρωπισµός, ηθική και υλική 
συµπαράσταση. 

• Φιλάνθρωπη αντιµετώπιση, υλική και ηθική. 
• Σεβασµός της πολιτιστικής ιδιαιτερότητας των µεταναστών. 
• πΠρωτοβουλίες για την ανακούφισή τους (έρανοι, εκδηλώσεις 

προσφοράς τροφίµων, ρουχισµού κ.λπ.). 
 
 
Από το Κράτος  

• Οργάνωση- προετοιµασία δοµών υποδοχής.  
• Προγράµµατα ένταξης και προσαρµογής των µεταναστών. 
• Προστασία και αξιοποίηση της πολιτισµικής ιδιαιτερότητάς τους. 
• Ενηµέρωση και επιµόρφωση.  
• Παραγωγική αξιοποίηση των µεταναστών ανάλογα µε τις 

ικανότητες ή τις σπουδές τους στις χώρες προέλευσής τους. 
 
 
Από διεθνείς Οργανισµούς (ΟΗΕ, UNICEF, UNESCO, Ερυθρός 

Σταυρός κ.λπ.) 

• Σεβασµός και εφαρµογή νοµοθεσίας για τα ανθρώπινα 
δικαιώµατα. 

• Ανθρωπιστική βοήθεια, οικονοµική ενίσχυση. 
• Σωστός καταµερισµός µεταναστών ανά κράτος και περιοχή, 

µέτρα άµεσης περίθαλψης. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Σεξισµός 

 
 
Ορισµός 

 
� Σεξισµός ονοµάζεται το σύνολο των προκαταλήψεων και 

συµπεριφορών, οι οποίες πηγάζουν από την αυθαίρετη ιδεολογία 
που έχει τη βάση της στο διαχωρισµό των φύλων σε αρσενικό και 
θηλυκό (Simon de Beauvoir 1949, Cixous 1997), και οι οποίες θεωρούν 
το ένα εκ των δύο φύλων βιολογικά, ηθικά, διανοητικά και 
πνευµατικά υποδεέστερο του άλλου, επιτρέποντας -ή και 
θεσµοθετώντας- τις εναντίον του συστηµατικές διακρίσεις, 
αρνητικές.  

� Ο σεξισµός αφορά στις πεποιθήσεις που οδηγούν σε αυθαίρετες 
διακρίσεις κατά των γυναικών µε βάση τα στερεότυπα του φύλου 
τους και µόνο, στο πλαίσιο της πατριαρχικής κοινωνίας. Στην 
ακραία µορφή του εκδηλώνεται και ως µισογυνία (ή µισανδρία, 
όταν στρέφεται ενάντια στους άνδρες), όρος που υποδηλώνει το 
γενικευµένο µίσος και την ακραία προκατάληψη εναντίον των 
γυναικών (ή ορισµένων κατηγοριών γυναικών), από άτοµα 
ανεξαρτήτως φύλου ή από ολόκληρες κοινωνίες. 

� Ετυµολογία: µεταφορά του αγγλικού sexism 
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Αίτια  

 
 
Κοινωνικά 
 
• Η επιβίωση αντιλήψεων των πατριαρχικών κοινωνιών που 

βασίζονταν στη γυναικεία αδυναµία προσφοράς στη γεωργική 
παραγωγική διαδικασία και συµβολής στον αγώνα διαφύλαξης των 
αγαθών από ξένη επιβουλή.  

• Ο αποκλεισµός της γυναίκας από τη µόρφωση και την 
επαγγελµατική κατάρτιση. 

• Τα µεταδιδόµενα στις επόµενες γενιές, και από τις ίδιες τις 
γυναίκες, στερεότυπα και προκαταλήψεις, σχετικά µε τη µειονεξία 
της γυναίκας,  τη φυσική και διανοητική κατωτερότητά της έναντι 
του άντρα.  

• Η σταδιακή διαµόρφωση αυστηρών κοινωνικών στερεοτύπων για 
την ταυτότητα του φύλου που δεν επιτρέπουν αποκλίσεις (το 
αγόρι: διαχειριστής της περιουσίας, πολεµιστής, παραγωγός, 
πολίτης - το κορίτσι: ενασχόληση µε τις οικιακές εργασίες, γάµος, 
µητρότητα), αφού τα άτοµα αξιολογούνται µε αυτά τα κριτήρια. 

 
 
 
Μ.Μ.Ε. 
 
• Η λανθασµένη λειτουργία των ΜΜΕ, τα οποία (µέσα από την 

ενηµερωτική, ψυχαγωγική και διαφηµιστική τους λειτουργία): 
o προβάλλουν πρότυπα υπεροχής του άνδρα και υστέρησης της 

γυναίκας, 
o εκµεταλλεύονται τη γυναίκα στη διαφήµιση 

(εµπορευµατοποίηση της γυναικείας οµορφιάς - η γυναίκα ως 
ποθητό αντικείµενο)  

 
 
 
Παιδεία 
 
• Για το πρόβληµα ευθύνεται η εκπαίδευση µε τα πρότυπα που 

προβάλλει και την αποσιώπηση ή υποβάθµιση του πραγµατικού 
ρόλου της γυναίκας, σε καίριες ιστορικές στιγµές. 

 
 
 
Κράτος 
 
• Αδιαφορία ή και ανοχή του κράτους (µη τήρηση σχετικών νόµων ή 

και µη θέσπισή τους). 
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Ευθύνες ανδρών 
• Η προβαλλόµενη αντίσταση του άνδρα σε τοµές εξίσωσης των 

φύλων (συνειδητή ή ασυνείδητη), καθώς δεν είναι 
προετοιµασµένος ή και διατεθειµένος να δεχθεί ένα καινούριο 
δρόµο επικοινωνίας, αλληλοσεβασµού και κοινής δηµιουργίας των 
δύο φύλων. 

 
 
 
Ευθύνες γυναικών 
• Η αδυναµία της γυναίκας να συνειδητοποιήσει την πραγµατική της 

θέση, να τη  διεκδικήσει αλλά και να αναλάβει τις ευθύνες που 
απορρέουν από αυτή (άγνοια, θεληµατική υποταγή). 

• Η αδράνεια (και το «βόλεµα») ορισµένων γυναικών και αποποίηση 
των ευθυνών τους. 
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Συνέπειες 

 
 
Στη ζωή των γυναικών 

 
• Κοινωνική περιθωριοποίηση. 
• Συµπτώµατα χαµηλής αυτοεκτίµησης (έλλειψη αυτοπεποίθησης, 

παθητικότητα, συµπλέγµατα κατωτερότητας). 
• ∆ιλήµµατα και συνειδησιακά προβλήµατα από την έλλειψη 

χρόνου για ανταπόκριση  σε όλες τις υποχρεώσεις. 
• ∆ιατήρηση των παραδοσιακών ρόλων στην οικογένεια, όπου έχει 

όλη την ευθύνη: νοικοκυριό, ανατροφή των παιδιών. 
• Περιορισµός του ελεύθερου χρόνου, µε την ένταξή της στην 

παραγωγική δραστηριότητα. 
• Αποχή από τις κοινωνικές δραστηριότητες. 
• Στον εργασιακό χώρο αντιµετωπίζει εντονότερα το πρόβληµα 

της ανεργίας, της εκµετάλλευσης, της άνισης και άδικης 
αµοιβής, των αυθαίρετων απολύσεων. 

• Εκµετάλλευση του γυναικείου φύλου από τα ΜΜΕ στη 
διαφήµιση. 

• Περιορισµένη συµµετοχή στο συνδικαλισµό, στην πολιτική και 
στις υψηλόβαθµες διοικητικές θέσεις.  

 
 
Στη ζωή των ανδρών 

 

• Ανάληψη δυσβάστακτων υποχρεώσεων.  
• Άγχος από τις αγωνιώδεις προσπάθειες για ανταπόκριση στο 

ρόλο του ισχυρού. 
• Εγωισµός και ρατσιστικές αντιλήψεις για το γυναικείο φύλο.  

 
 

 

Στο ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον 

 

• ∆υσαρµονία στις σχέσεις των δύο φύλων (ανταγωνισµός, 
καχυποψία, υποκρισία). 

• Κρίση στο θεσµό της οικογένειας, που επηρεάζει την ψυχολογία 
και των παιδιών. 

• ∆ιατήρηση των εξουσιαστικών δοµών στην κοινωνία, µε 
αποτέλεσµα τον αυταρχισµό και τις κοινωνικές αδικίες. 

• Στέρηση της κοινωνίας από άξια παραγωγικά άτοµα, µε τον 
παραγκωνισµό της γυναίκας στον επαγγελµατικό στίβο. 
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Η θέση της γυναίκας στη σύγχρονη κοινωνία 

 
 
Σήµερα καταγράφεται αναβάθµιση της θέσης της γυναίκας σε 

όλα τα επίπεδα 

 

• Ισότιµη εκπαίδευση της γυναίκας µε τον άνδρα σε όλες τις 
βαθµίδες - η γυναίκα είναι πνευµατικά καλλιεργηµένη και 
υπολογίζεται ως ολοκληρωµένη προσωπικότητα. 

• Κατάργηση των διαχωριστικών γραµµών σε επαγγέλµατα 
ανδρικά και γυναικεία: δεν είναι περιορισµένη µόνο στο ρόλο 
της νοικοκυράς, αλλά διεισδύει όλο και περισσότερο στον 
επαγγελµατικό στίβο και σε επαγγέλµατα που µέχρι πρότινος 
θεωρούνταν ως αποκλειστικά ανδρικά (π.χ. στρατιωτικός) - 
γίνεται οικονοµικά ανεξάρτητη. 

• Νοµοθετική καθιέρωση ίσης αµοιβής άνδρα και γυναίκας για ίση 
προσφορά εργασίας. 

• Κατάκτηση του δικαιώµατος του εκλέγειν και του εκλέγεσθαι. 
• Αναθεώρηση του οικογενειακού δικαίου και κατάργηση του 

αναχρονιστικού θεσµού της προίκας. 
• Ως µητέρα έχει τον πρώτο ρόλο στην ανατροφή των παιδιών και 

γενικότερα είναι φορέας πολλών -συχνά αντικρουόµενων- 
κοινωνικών ρόλων (σύζυγος- µητέρα- νοικοκυρά).  

• Η γυναίκα παύει να ζει περιορισµένη στο σπίτι, ξεπεράστηκαν τα 
ταµπού και οι προκαταλήψεις.  

• ∆ιακρίνεται στον πολιτικό στίβο (πολλές γυναίκες ακόµα και 
πρωθυπουργοί). 

• Ξεχωρίζει στην επιστηµονική έρευνα. 
• Ανταµείβεται στο χώρο της τέχνης. 
• Συµµετέχει και διακρίνεται στο χώρο του αθλητισµού ισότιµα µε 

τον άνδρα. 
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Προτάσεις για τη γυναικεία χειραφέτηση και απελευθέρωση 

που θα οδηγήσει στην ουσιαστική εξίσωση των φύλων 

 
• Απελευθέρωση της γυναίκας από τα συµπλέγµατα 

κατωτερότητας, πνευµατική και οικονοµική χειραφέτηση. 
• Αποδέσµευση από τα στερεότυπα και τις προκαταλήψεις που την 

κρατούν εγκλωβισµένη για αιώνες. 
• ∆ιαρκής καλλιέργεια του πνεύµατος  και των ενδιαφερόντων της 

ώστε να διαµορφώνει ολοκληρωµένη προσωπικότητα.  
• Συνειδητή αποδοχή της ισότητας από το ανδρικό φύλο. 
• Αλληλοσεβασµός, που προϋποθέτει τον αυτοσεβασµό. 
• Αλληλοβοήθεια και αλληλοσυµπλήρωση στους ρόλους που ο 

καθένας έχει αναλάβει, µέσα σε πνεύµα συνεργασίας και 
αµοιβαιότητας. 

• Συµµετοχή όλων των µελών της οικογένειας στις οικιακές 
εργασίες. 

• Η αγωγή που προσφέρει η οικογένεια και το σχολείο θα πρέπει 
να προάγει την ισότητα των δύο φύλων (αγωγή ισότητας και σε 
θεωρητικό και σε πρακτικό επίπεδο). 

• Παιδεία ανθρωπιστική για την καλλιέργεια του σεβασµού προς 
την ανθρώπινη οντότητα, ανεξάρτητα από φύλο, ηλικία και 
κοινωνική τάξη. 

• Εφαρµογή στην πράξη των νοµοθετικών ρυθµίσεων για την 
ισότητα µέσα από την προβολή µιας «άλλης» κουλτούρας ζωής 
(ήθη, νοοτροπία) και την κατάλληλη διαπαιδαγώγηση. 

• Ευρύτερος εκσυγχρονισµός του οικογενειακού και εργατικού 
δικαίου. 

• Προστασία µητρότητας - αναγνώριση οικιακής απασχόλησης. 
• Πίστη στις αρχές της δηµοκρατίας και προσπάθεια για πρακτική 

εφαρµογή τους στους επιµέρους τοµείς της κοινωνικής δράσης. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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ΤΕΧΝΗ  

 

ΚΑΙ  
 

ΚΡΙΤΙΚΗ ΕΡΓΟΥ 
ΤΕΧΝΗΣ 
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Τέχνη   

 

 

 

Ορισµός 

 

• Η τέχνη δηλώνει την ελεύθερη και δηµιουργική έκφραση του 

ατόµου σε έργα και πηγάζει από την ανάγκη του να εξωτερικεύσει 

ιδέες, συναισθήµατα και να επικοινωνήσει µε τους άλλους.  

• Συγκεκριµένα, ο καλλιτέχνης επιδιώκει να  προσεγγίσει τα 

πράγµατα µε µιαν άλλη “µατιά”, πέρα και έξω από τις 

συµβατικότητες της καθηµερινότητας και µέσα από µια 

διαφορετική “γλώσσα”, που την ορίζει η ξεχωριστή τέχνη του, να 

εκφράσει τον εσωτερικό του κόσµο. 

• Κάθε µορφή της έχει διαµορφωµένους “κανόνες” . Τους κανόνες 

αυτούς κάθε φορά τους διαµορφώνουν οι µεγάλοι καλλιτέχνες µε 

τα έργα τους. Γι’ αυτό και είναι κανόνες ζωντανοί και εύπλαστοι 

και όχι σκληροί και άκαµπτοι, όπως συµβαίνει µε τους συµβατικούς 

κανόνες. 

 

 

Μορφές 

 

Καλές ή Μεγάλες Τέχνες: ∆ιακρίνονται σε Εικαστικές και σε Κινητικές 

α) Εικαστικές: Περιλαµβάνουν την Ζωγραφική, την Αρχιτεκτονική και 

τη Γλυπτική. Κυρίαρχο στοιχείο των Εικαστικών, η αλλιώς Στατικών, 

τεχνών είναι η εικόνα. 

β) Κινητικές: Περιλαµβάνουν τη Λογοτεχνία (Ποίηση και Πεζό Λόγο), 

τη Μουσική, το Θέατρο και τον Κινηµατογράφο. Κυρίαρχο στοιχείο της 

Λογοτεχνίας είναι, βέβαια, ο λόγος και της Μουσικής ο ήχος. Στο 

Θέατρο και στον Κινηµατογράφο συνυπάρχουν η εικόνα, ο λόγος και ο 

ήχος. 

 

Μικρές ή εφαρµοσµένες: (Ταπητουργία, ∆ιακοσµητική, ∆ιαφήµιση 

κ.ά.) Ονοµάζονται έτσι, γιατί ο βασικός τους χαρακτήρας είναι 

χρησιµοθηρικός. ∆ηλαδή πρωταρχική επιδίωξη των δηµιουργών τους 

είναι η κάλυψη κάποιας πρακτικής ανάγκης. Όµως συχνά ξεπερνούν 

τα όρια της ανάγκης και προσφέρουν αισθητική απόλαυση. 
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Προσφορά της τέχνης 

 

Στο άτοµο 

• Συµβάλλει στην πνευµατική καλλιέργεια του ανθρώπου: 
o Καλλιεργεί τις πνευµατικές δυνάµεις (κρίση, αντίληψη, 

φαντασία, επινοητικότητα). 
o ∆ιευρύνει τους πνευµατικούς ορίζοντες και τα 

ενδιαφέροντά του - τον καθιστά ικανό να προσεγγίζει 
πολυπρισµατικά την πραγµατικότητα και να διεισδύει στις 
εσώτερες πτυχές της. 

 
• Αναπτύσσει την αισθητική του: 

o ∆ιαµορφώνει το αισθητικό κριτήριο, καλλιεργώντας την 
αίσθηση του ωραίου, του µέτρου, της συµµετρίας και της 
αρµονίας.  

o ∆ιδάσκει στο άτοµο να βλέπει τα πράγµατα µέσα από ένα 
διαφορετικό πρίσµα που ξεφεύγει από τη χρηστική 
αντίληψη της ζωής. 

 
• Επηρεάζει τους ιδεολογικούς προσανατολισµούς του ανθρώπου: 

o Προβάλλει υψηλές αξίες και ανώτερα ιδανικά. 
o Συντελεί σε µία επανιεράρχηση αξιών και τονώνει την 

έφεσή του να αγωνιστεί για την πραγµάτωση υψηλών 
στόχων. 

o Πολιτικοποιεί το άτοµο µε έργα τέχνης που προβάλλουν τη 
δηµοκρατία, την ισότητα και δηλώνουν την απέχθεια προς 
κάθε ολοκληρωτική και απάνθρωπη ιδεολογία. 

 
• Επιδρά θετικά στον ψυχισµό του ατόµου: 

o Εκλεπτύνει τον ψυχικό κόσµο και εξευγενίζει τα 
συναισθήµατα µέσω της αισθητικής συγκίνησης. 

o Απαλλάσσει από το άγχος της καθηµερινότητας και την 
υπερένταση, λειτουργώντας ως µορφή εκτόνωσης που 
απελευθερώνει από την εσωτερική πίεση και ένταση.  

o Προκαλεί την κάθαρση στο δέκτη. 
o Ψυχαγωγεί το άτοµο,  προσφέροντας µια µοναδική 

καλλιτεχνική εµπειρία που εξαγνίζει και ειρηνεύει το είναι 
του.  

 
• Συµβάλλει στην ηθική αρτίωση του ανθρώπου: 

o Προβάλλει ανθρωπιστικές αξίες και πρότυπα ηθικής ζωής. 
o Υποστασιοποιεί και απαθανατίζει τις µεγάλες ηθικές 

πράξεις. 
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Στην κοινωνία 

• Εκφράζει το πνεύµα της εποχής, αποκαλύπτει το παρελθόν και 
προσδιορίζει το µέλλον. 

• Εκλεπτύνει τα ήθη και εξευγενίζει, προβάλλοντας ηθικές αρχές 
και αξίες, πρότυπα προς µίµηση αλλά και προς αµφισβήτηση. 

• Προάγει τον πολιτισµό και το πνευµατικό επίπεδο τόσο 
µεµονωµένων κοινωνικών οµάδων όσο και ολόκληρης της 
ανθρωπότητας. 

• Συντελεί στη δηµιουργία κοινωνικής συνείδησης, µε τη βοήθεια 
που παρέχει για βαθύτερη βίωση των κοινωνικών προβληµάτων, 
ευαισθητοποίηση και συµµετοχή στην επίλυσή τους. 

• Τονώνει τους κοινωνικούς δεσµούς, αφού κάνει τον άνθρωπο να 
επικοινωνεί και να ενώνεται µε άλλους ανθρώπους - αίρει την 
ανθρώπινη µοναξιά και αποµόνωση, προσφέροντας ταυτόχρονα 
δηµιουργική διέξοδο. 

• Στρατεύεται στο κοινωνικό καλό και δίκαιο, προβάλλοντας 
εξελιγµένα δείγµατα προτύπων και αξιών µιας ιδανικής 
κοινωνικής ζωής (ισοτιµίας, οµόνοιας, αλληλεγγύης, 
συναδέλφωσης των ανθρώπων κ.ά.).   

• Συχνά µετατρέπεται σε µέσο κοινωνικών και πολιτικών 
διεκδικήσεων, σε φωνή διαµαρτυρίας και αντίστασης, σε όργανο 
προστασίας των ανθρωπίνων δικαιωµάτων και σε πλατφόρµα 
αντιρατσιστικών διακηρύξεων. 

• Είναι ο καθρέφτης του πολιτισµού µιας κοινωνίας, αποτυπώνει 
και µορφοποιεί την ιδιαίτερη ταυτότητα ενός λαού, υπογραµµίζει 
την εθνική του φυσιογνωµία, τεκµηριώνει την ιστορική του 
συνέχεια. 

• Η «γλώσσα» της τέχνης δεν έχει όρια και φραγµούς, γι΄ αυτό η 
τέχνη προωθεί την επικοινωνία µεταξύ των λαών και των 
πολιτισµών, συµβάλλοντας στην  αλληλοκατανόηση και τον 
αλληλοσεβασµό και ενισχύοντας την ανάγκη τους να ζήσουν 
ειρηνικά µέσα σε έναν ανθρώπινο κόσµο. 

 
 
Στον καλλιτέχνη- δηµιουργό 

• Ο καλλιτέχνης µπορεί να εκφραστεί αυθεντικά, πέρα από 
επαγγελµατικές και κοινωνικές συµβάσεις. 

• Επικοινωνεί µε τους άλλους και µάλιστα πέρα από τον 
περιορισµό του χώρου και του χρόνου. 

• ∆ικαιώνεται υπαρξιακά, αφού τα µεγάλα έργα τέχνης διατηρούν 
τους δηµιουργούς τους στην αιωνιότητα, αισθάνεται εσωτερική 
πληρότητα, διοχετεύοντας τις δηµιουργικές δυνάµεις του στο 
έργο του. 

• Προσφέρει στην κοινωνία, ικανοποιώντας την εσωτερική ανάγκη 
της κοινωνικής προσφοράς.



Ι. Καρυώτη, Μ. Μιχαηλίδης, Γ. Νταουλτζής, Π. Πανουτσο̟ούλου, Β. Πα̟ακίτσου, Α. Ραβδά, Σ. Χαδιάρη 

 

�      � 70 

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Απόψεις για το ρόλο – την αποστολή της Τέχνης   

 

 

Στρατευµένη Τέχνη 

Είναι η τέχνη που υποτάσσεται στην προβαλλόµενη ή και 

επιβαλλόµενη ανάγκη να υπηρετηθούν πολιτικά, ιδεολογικά ή 

καθεστωτικά συµφέροντα.  

  

 

Επιπτώσεις 
 

• Ο καλλιτέχνης, καθώς προσκολλάται σε κάποιο δόγµα ή σε 

κάποιαν ανώτερη αρχή, δεν ενεργεί ούτε και δηµιουργεί 

ελεύθερα, γι’ αυτό και δε δικαιώνει την ευρύτερα εννοούµενη 

καλλιτεχνική και κοινωνική διάσταση του έργου του. 

• Το έργο, απογυµνωµένο από καλλιτεχνική αξία, µεταβάλλεται 

σε όργανο  προπαγάνδας και κατ’ αυτόν τον τρόπο εξευτελίζει 

την εξανθρωπιστική του αποστολή.  

• Αυτόµατα ο καλλιτέχνης εκτίθεται, καθώς διαστρέφει και 

αποβάλλει τις ιδιότητες µε τις οποίες τον προίκισε τόσο η φύση 

όσο και η παιδεία. 

 

 

«Τέχνη για την Τέχνη» ή "Καθαρή Τέχνη"  

• Υποστηρίζει, σε γενικές γραµµές, την αποστασιοποίηση της τέχνης 

από την κοινωνική ζωή και την αποδέσµευση του καλλιτέχνη από 

την κοινωνία. Θεωρεί ότι µοναδικός σκοπός της είναι η δηµιουργία 

αισθητικών συγκινήσεων. Εποµένως απορρίπτει την διαµορφωτική 

δύναµη και αξία της τέχνης και απαιτεί την αξιολόγηση των 

καλλιτεχνικών έργων µε αισθητικά κριτήρια και µόνο. 

• Η άποψη αυτή δεν πείθει, καθώς είναι διαπιστωµένο ότι, συνειδητά 

ή µη, ο καλλιτέχνης διοχετεύει µηνύµατα µέσα από το έργο του. 

Αυτό συµβαίνει γιατί η προσωπικότητά του διαµορφώνεται και από 

κοινωνικούς παράγοντες. Ο καλλιτέχνης, όπως και κάθε άλλος 

άνθρωπος άλλωστε, γεννιέται και µεγαλώνει σε δεδοµένο τόπο και 

χρόνο, δέχεται κάποια συγκεκριµένης µορφής και περιεχοµένου 

διαπαιδαγώγηση. Ζει µέσα σε ορισµένο οικονοµικό, πολιτικό, 

πολιτιστικό, κοινωνικό περιβάλλον, από το οποίο επηρεάζεται αλλά 

και αντλεί έµπνευση. Εποµένως ηθεληµένα ή όχι εκφράζει την 

εποχή του. 
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Εµπορευµατοποίηση της τέχνης  

 

• Με αυτόν τον όρο περιγράφεται η εµπλοκή της τέχνης στους 

κανόνες της αγοράς: ό,τι παράγεται πωλείται και είτε φυλάσσεται 

ως αξία σταθερή µε τάσεις να  πολλαπλασιάσει την αρχική της τιµή 

είτε καταναλώνεται.  

• Λόγου χάρη το επώνυµο «προϊόν» τέχνης -πίνακες, γλυπτά- 

µεταβάλλεται σε ευκαιρία για επένδυση στο ιδιότυπο χρηµατιστήριο 

των γκαλερί και των οίκων δηµοπρασίας. Άλλα είδη παράγονται 

µαζικά, διαφηµίζονται και περιµένουν τους καταναλωτές να τα 

αγοράσουν. Ίσως να µην µπορούσε να γίνει διαφορετικά. 

• Παρατηρείται και το φαινόµενο η τέχνη να υποτιµάται και να 

ευτελίζεται από τους ίδιους τους δηµιουργούς, προκειµένου να 

πωληθεί  σε ένα κοινό που διψά να αποκτήσει ή να απολαύσει 

διάφορες µορφές τέχνης.  

• Παράδειγµα εµπορευµατοποίησης: πολλοί περιφερόµενοι θίασοι µε 

ηθοποιούς «ονόµατα» κυριολεκτικά εκµεταλλεύονται το 

ανυποψίαστο κοινό παρουσιάζοντας αποσπάσµατα έργων και όχι 

ολόκληρα έργα. 

• Πολλοί παράγουν έργα τέχνης µε κριτήριο τις πωλήσεις, τη µόδα. 

Άλλωστε πολλά θεωρούµενα υψηλής ποιότητας έργα τέχνης 

καταξιώνονται διά της διαφήµισης, των δηµοσίων σχέσεων που 

προωθεί η πολιτιστική βιοµηχανία (δισκογραφικές, 

κινηµατογραφικές εταιρίες, µάνατζερ, ιµπρεσάριοι κ.τ.λ.). 

• Εµπορευµατοποίηση υπάρχει και εκεί όπου αναπαράγονται έργα 

τέχνης σε συγκεκριµένο υποτίθεται αριθµό, προκειµένου να 

πωληθούν σε φιλότεχνους-θύµατα. Το ίδιο φαινόµενο παρατηρείται 

και στις αποµιµήσεις αντικείµενων λαϊκής τέχνης. 

• Από την άλλη τα ΜΜΕ προβάλλουν χαµηλού επιπέδου έργα τέχνης 

– απευθύνονται σε πάθη, ένστικτα κατώτερα συναισθήµατα (βία, 

αισθησιασµός) ώστε να εξασφαλίσουν τηλεθέαση υποβαθµίζοντας 

τα αισθητικά κριτήρια του κοινού που εθίζεται στο χαµηλής 

ποιότητας θέαµα, ακρόαµα.
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Τέχνη και Κριτική (Τεχνοκριτική) 

 

 

 

 

Ορισµός 

 

Τεχνοκριτική είναι η εµπεριστατωµένη µελέτη και η αιτιολογηµένη 

κρίση για την αξία των πνευµατικών και καλλιτεχνικών έργων. Έργο 

του τεχνοκριτικού είναι η παρουσίαση και η αντικειµενική, 

απροκατάληπτη αξιολόγηση ενός έργου τέχνης.  

 

 

 

Ο ρόλος του τεχνοκριτικού  

 

Ο κριτικός έργων τέχνης πληροφορεί και ενηµερώνει, διευκολύνοντας 

την προσέγγιση ενός έργου από το κοινό (µε στοιχεία για το 

δηµιουργό, την εποχή του, τους εκτελεστές ενός έργου, το θέµα 

/υπόθεση, την έµπνευση, την τεχνοτροπία κ.λπ.). Άρα επιδιώκει να:   

• αποκαλύψει τις προθέσεις του δηµιουργού 

• συσχετίσει το καλλιτεχνικό έργο µε άλλα έργα της εποχής που το 

γέννησε 

• αναδείξει τα βαθύτερα νοήµατα του 

• βοηθήσει το δέκτη να προσεγγίσει το έργο της τέχνης 

• ενθαρρύνει τον καλλιτέχνη ή να του υποδείξει καλλιτεχνικές 

αδυναµίες του 
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Οι αρετές του κριτικού   

 

Πνευµατική ωριµότητα  

• διορατικότητα, οξυδέρκεια, ευελιξία πνεύµατος, ώστε να µπορεί να 

διαβλέπει την αξία πρωτοπόρων καλλιτεχνών (έργα που 

απαξιώθηκαν στην εποχή τους, στη συνέχεια θεωρήθηκαν σηµεία 

αναφοράς στο χώρο της τέχνης) 

• απαλλαγή από προκαταλήψεις, αυθεντίες και δογµατισµούς 

 

 

Ειδικές γνώσς 

• Σπουδές κι εµπειρία, ώστε να διαθέτει κριτήρια αισθητικά και 

επιστηµονικά. 

 

Σεβασµός προς το έργο τέχνης και προς το φιλότεχνο κοινό� αυτό 

σηµαίνει αµεροληψία και επίγνωση των κοινωνικών του ευθυνών του. 

απαλλαγή από µεροληψίες, προσωπική εµπάθεια, συµφέροντα και  

αντιζηλίες. 
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Η αισθητική αγωγή   
 

 

 

 

Ορισµός 

 

Ο όρος δηλώνει µιαν ιδιαίτερη µορφή αγωγής στα σχολεία, από 

εξειδικευµένους εκπαιδευτικούς, που  σκοπό έχει να βοηθήσει τους 

νέους να προσεγγίσουν και να ανακαλύψουν την οµορφιά της τέχνης, 

-κυρίως µέσα από τη ζωγραφική, το θέατρο, τη µουσική και το χορό-  

και προπάντων να µάθουν να την απολαµβάνουν.  

 

 

 

Οι προσδοκώµενες ωφέλειες  

 

• Αντιµετώπιση της τέχνης ως αντίβαρο στα όσα κάνουν τον 

άνθρωπο στυγνό, ιδιοτελή και απάνθρωπο.  

• Ευαισθησία, δηµιουργικότητα, αντίσταση απέναντι σε όσα απειλούν 

την εσωτερική ελευθερία του ατόµου. 

• Ανάπτυξη ανώτερου ήθους και υψηλού κοινωνικού και πολιτικού 

αισθητηρίου (ευπρέπεια, εντιµότητα, πνεύµα συνεργασίας και 

αλληλεγγύης, δηµοκρατική ευαισθησία). 

• Κατανόηση της αξίας του µέτρου και της αρµονίας ως απαραίτητων 

συστατικών της ατοµικής βιοθεωρίας και της στάσης ζωής. 

• ∆ηµιουργική και ευαίσθητη αντιµετώπιση θεµάτων όπως είναι η 

καταστροφή του φυσικού περιβάλλοντος, η ασχήµια των 

µεγαλουπόλεων. 
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Η αισθητική αγωγή στο σύγχρονο ελληνικό σχολείο, ιδιαίτερα 

στο Λύκειο, είναι περιορισµένη  

 

 

• Τα καλλιτεχνικά µαθήµατα θεωρούνται δευτερεύοντα. 

• Η οργάνωση καλλιτεχνικών εκδηλώσεων (εκθέσεων ζωγραφικής, 

συναυλιών, χορού και θεατρικών παραστάσεων) θεωρείται απώλεια 

χρόνου. 

• ∆εν υπάρχουν οργανωµένες από µαθητές θεατρικές και 

µουσικοχορευτικές οµάδες ούτε και ενθαρρύνεται η σύσταση 

τέτοιων οµάδων. 

• Τα µέσα καλλιτεχνικής αγωγής, π.χ. µουσικά όργανα, λείπουν 

παντελώς από το σχολείο. 

• Τα µαθήµατα που αναφέρονται στην ιστορία της τέχνης γίνονται, 

συνήθως, χωρίς το απαραίτητο οπτικό υλικό ή, αν πρόκειται για 

ελληνικά έργα τέχνης, µακριά από τα µουσεία και τους 

αρχαιολογικούς χώρους, όπου βρίσκονται. 

• Το µάθηµα της λογοτεχνίας θεωρείται «δευτερεύον» 

 

 

Αίτια για την απουσία της τέχνης από το σύγχρονο ελληνικό σχολείο 

 

• Η ωφελιµιστική αντίληψη που επικρατεί στην κοινωνία µας έχει 

διαβρώσει και το σχολείο µας. 

• Ο ανταγωνισµός έχει επιβάλει τους όρους του και στη µάθηση. 

• Οι απαιτήσεις για εξειδίκευση είναι µεγάλες => διαµόρφωση 

µονοµερών προσωπικοτήτων µε εξειδικευµένα ενδιαφέροντα. 

• Η νοοτροπία που έχουν πολλοί πως η τέχνη είναι ανώφελη, αφού 

δεν έχει τα απτά αποτελέσµατα που έχουν τα εφόδια µιας καλής 

επαγγελµατικής κατάρτισης και αποκατάστασης. 

• Το περιεχόµενο σπουδών, µε το οποίο έχει δοθεί ιδιαίτερη σηµασία 

στη διανοητική και ελάχιστη στη συναισθηµατική καλλιέργεια των 

µαθητών. 
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ΚΡΙΤΙΚΗ/ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
 

 ΑΤΟΜΟΥ 
 

& 
 

ΑΥΤΟΚΡΙΤΙΚΗ 
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Κριτική 

 

 

Ορισµός 

 

� Η σύνθετη πνευµατική λειτουργία και ικανότητα του ανθρώπου, να 

εξετάζει σε βάθος την ουσία των πραγµάτων µε εναλλακτικούς 

τρόπους σκέψης χωρίς να περιορίζεται στα φαινόµενα, να ελέγχει, 

να συγκρίνει πρόσωπα, πράγµατα, γεγονότα, καταστάσεις και να 

εκφέρει την άποψή του αντικειµενικά για κάθε ατοµική ή οµαδική 

ανθρώπινη δηµιουργική έκφραση. 

 

 

 

Μορφές 

 

1. α. Θετική - εποικοδοµητική κριτική (επιδοκιµασία, επιβράβευση, 

ενθάρρυνση, τεκµηριωµένη διαπίστωση αρνητικών και γόνιµος 

εντοπισµός τους προς διόρθωσιν του δηµιουργού). 

β. Αρνητική - κακοπροαίρετη κριτική (αποδοκιµασία, αρνητισµός, 

µηδενισµός, εµπάθεια, µισαλλοδοξία, συµφεροντολογία). 

2. α. Κριτική προς τους άλλους. 

β. Αυτοκριτική. 

3. Κριτική στην  α. καθηµερινή ζωή 

β. τέχνη 

γ. στην επιστήµη 

δ. στην πολιτική 
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Θετικές συνέπειες της κριτικής 

 

Πνευµατικός τοµέας 

• Η άσκηση της κριτικής, αλλά και της αυτοκριτικής, συµβάλλει στην 

πνευµατική εξέλιξη και πρόοδο του ανθρώπου. Η άσκηση της 

κριτικής, διατηρεί σε διαρκή εγρήγορση το άτοµο. 

• Ο άνθρωπος οξύνει τον νου του, ωθείται σε γόνιµο και 

δηµιουργικό εσωτερικό διάλογο. 

• Μέσω της κριτικής ο άνθρωπος διαρκώς αµφισβητεί και αναζητεί 

την αλήθεια, τη γνησιότητα, το αυθεντικό. ∆εν αποδέχεται τίποτε 

χωρίς να το σκεφτεί, αλλά πείθεται µόνο µε λογικά και 

τεκµηριωµένα επιχειρήµατα. 

• Αποµακρύνεται από τις προκαταλήψεις, τη δεισιδαιµονία, το 

δογµατισµό, αποκτά εσωτερική, πνευµατική ελευθερία. 

• Η εποικοδοµητική κριτική και αυτοκριτική οδηγεί στην αυτογνωσία 

και την ετερογνωσία, προϋποθέσεις της προσωπικής και 

κοινωνικής εξέλιξης. 

 

Ψυχικός τοµέας 

• Επιβεβαίωση και αναγνώριση των ικανοτήτων µας (ηθική 

ικανοποίηση). 

• Αυτοπεποίθηση από τη θετική κριτική. 

• Απόκτηση ατοµικής και κοινωνικής ταυτότητας και συνείδησης, 

αφού η άποψη για τον ευτό µας εξαρτάται σε µεγάλο βαθµό από 

την άποψη τω άλλων για εµάς. 

 

Κοινωνικός τοµέας 

• Το άτοµο µε υπευθυνότητα ασκεί καθηµερινά έλεγχο σε κάθε 

είδους πληροφορία. Έτσι αποσοβείται ο κίνδυνος της 

παραπληροφόρησης, δεν γίνεται παθητικός δέκτης των 

καταστάσεων αλλά ενεργεί µε την δική του βούληση και έτσι 

αποφεύγει τη µαζοποίηση. 

 

Πολιτικός τοµέας 

• Καλλιεργεί ενεργούς πολίτες, θεσµοφύλακες της δηµοκρατίας και 

των δηµοκρατικών θεσµών.  

• Περιορίζονται οι αυθαιρεσίες, αφού ασκείται διαρκής έλεγχος 

στους πολιτικούς και στον τρόπο άσκησης της πολιτικής και 

εξυγιαίνεται ο πολιτικοκοινωνικός βίος. 
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Πολιτιστικός τοµέας 

• Ανανεώνονται και εξελίσσονται οι επιστήµες, τα γράµµατα, η 

τεχνική, οι τέχνες και η καθηµερινότητα. 

• Η άκριτη αποδοχή ή απόρριψη των καλλιτεχνικών 

δηµιουργηµάτων, µπορεί να οδηγήσει στην υποβάθµιση του 

πολιτιστικού επιπέδου, αλλά και την αποµάκρυνση του καλλιτέχνη 

και του έργου του από το ευρύτερο κοινό. 

 

 

 

Προϋποθέσεις για την αποτελεσµατική κριτική 

 

‘‘Προσωπικές – υποκειµενικές’’ 

• υψηλό µορφωτικό επίπεδο 

• ανιδιοτέλεια 

• κοινωνική συνείδηση και υπευθυνότητα, ευαισθησία, σεβασµός στο 

συνάνθρωπο 

• ισχυρό αίσθηµα δικαίου 

• έλλειψη δογµατισµού, φανατισµού, µισαλλοδοξίας, 

προκαταλήψεων, διάθεσης για επιβολή µε κάθε τρόπο προσωπικών 

συµφερόντων 

• διαρκής αναζήτηση της αλήθειας, µέσω της προσεκτικής εξέτασης 

και παρατήρησης 

 

‘‘Αντικειµενικές’’  

• δηµοκρατικό πολίτευµα, ελευθερία σκέψης και έκφρασης, 

πλουραλισµός 

• ύπαρξη ουσιαστικής παιδείας µε στόχο τη διαµόρφωση 

«µορφωµένων» ανθρώπων, µε γνώσεις, ηθική, αξίες, πρότυπα και 

όραµα για ένα καλύτερο κόσµο 

• υπεύθυνη δραστηριοποίηση φορέων ενηµέρωσης, πολιτικής και 

πνευµατικής ηγεσίας που έχει ως στόχο να διαµορφώσει 

αντικειµενικά την κοινή γνώµη 
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Ειδικότερα 

 

Ο κριτής, είναι σηµαντικό να διακρίνεται για: 

� τις γενικές και ειδικές του γνώσεις 

� τη γλωσσική του επάρκεια 

� την αντικειµενικότητα, αµεροληψία, αναλυτικότητα, 

υπευθυνότητα απέναντι στον εαυτό του και τους άλλους 

� τον σεβασµό στον συνάνθρωπο, εσωτερική καλλιέργεια, 

ευαισθησία, ψυχοπνευµατική συγκρότηση  

� την καλοπροαίρετη κριτική διάθεση και τη χρήση ήπιου τόνου 

στην άσκηση της κριτικής 

� την ενίσχυση της κριτικής µε τη διατύπωση προτάσεων 

βελτίωσης του παρόντος έργου 

� να έχει σαν στόχο την ποιοτική βελτίωση του κρινόµενου 

 

Ο κρινόµενος, είναι σηµαντικό να διακρίνεται για: 

� τον βαθµό υπευθυνότητάς του, και την επιθυµία του για 

αυτοβελτίωση  

� το υψηλό του µορφωτικό επίπεδο, ώστε να αντιλαµβάνεται τα 

θετικά και αρνητικά του στοιχεία  

� τη δεκτικότητα στην κριτική και τον διάλογο  

� την άσκηση αυτοέλεγχου και αυτοκριτικής 

� τη διάκριση της θετικής από την αρνητική κριτική 
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Αυτοκριτική - αυτογνωσία 

 

 

 

Ορισµοί 

 

� Αυτοκριτική: Πρόκειται για την πνευµατική ικανότητα του 

ανθρώπου να ερευνά συνειδητά τον εαυτό του µε στόχο να 

ανακαλύψει όλες τις πνευµατικές, ηθικές, ψυχικές και σωµατικές 

του δυνάµεις αλλά και αδυναµίες, µε σκοπό να διαµορφώσει-

ρυθµίσει ανάλογα την συµπεριφορά του. 

 

� Αυτογνωσία: Είναι η βαθιά γνώση και κατανόηση του εαυτού µας. 

Πραγµατώνεται µέσω της εσωτερικής αναζήτησης των σωµατικών, 

ψυχικών, συναισθηµατικών, ηθικών και πνευµατικών 

χαρακτηριστικών µας. Οδηγεί το άτοµο στην ανακάλυψη των ορίων 

του, των ικανοτήτων, δεξιοτήτων, κλίσεών του αλλά και αδυναµιών 

και µειονεκτηµάτων. ∆ιακρίνεται στην Ηθική (Σωκράτης), µε στόχο 

την κατάκτηση της αρετής και στην Ψυχολογική (Freud, Piaget, 

Adler…) µε στόχο την αλλαγή της συµπεριφοράς του ατόµου και 

την απαλλαγή του από κάθε είδους συµπλέγµατα. 

 

 

 

Σχέση αυτοκριτικής - αυτογνωσίας 

 

Αυτογνωσία και αυτοκριτική, είναι δύο αλληλένδετες έννοιες.  

Η αυτογνωσία, οδηγεί µέσω της αυτοκριτικής στην αυτοεπίγνωση και 

στον αυτοπροσδιορισµό του ατόµου σε σχέση µε τους άλλους, στον 

αυτοέλεγχο και την αυτοκυριαρχία, µε απώτερο σκοπό και στόχο την 

επίτευξη της εσωτερικής ελευθερίας του ατόµου, διαµορφώνοντας έτσι 

µια ουσιαστικά ολοκληρωµένη προσωπικότητα, ένα αληθινά 

µορφωµένο άτοµο. 

Η αυτοκριτική και η κατάκτηση της αυτογνωσίας, αποτελούν  

καθοριστικούς παράγοντες της συµπεριφοράς και των ενεργειών του 

ατόµου. 
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Θετικά αποτελέσµατα αυτοκριτικής και αυτογνωσίας 

 

 

Πνευµατικό επίπεδο 

� Ο άνθρωπος µέσω της αυτοκριτικής και του αυτοελέγχου, οδηγείται 

στην αυτογνωσία, γίνεται περισσότερο αντικειµενικός και αποκτά 

µια πιο σφαιρική εικόνα της πραγµατικότητας. 

� Αυτό του δίνει τη δυνατότητα να προλαµβάνει λάθη, να εντοπίζει 

αδυναµίες, αλλά και να διαµορφώνει τη δική του προσωπικότητα 

και κοσµοθεωρία, δίχως να χειραγωγείται (αφού γνωρίζει τι θέλει).  

� Σταµατά να είναι παθητικός δέκτης και γίνεται ενεργητικός 

εκφραστής των προσωπικών του πεποιθήσεων, αξιών και 

αντιλήψεων, επηρεάζοντας την εξέλιξη των γεγονότων. 

� Αναπτύσσοντας ισχυρή βούληση αποβάλλει κάθε είδους 

δογµατισµό, φανατισµό και προκατάληψη.  

 

Ψυχικό επίπεδο 

� Μέσω της αυτοκριτικής και της αυτογνωσίας το άτοµο αποκτά 

αυτοκυριαρχία, αυτοπεποίθηση, αλλά και αυτοεκτίµηση, ικανά να 

το οδηγήσουν στην επίτευξη των στόχων του.  

 

Επαγγελµατικό επίπεδο 

� Η αυτοκριτική και η αυτογνωσία βοηθούν τους νέους ανθρώπους 

να αυτοελέγχονται και να αξιολογούν τις ικανότητές τους, τις 

κλίσεις και τα ενδιαφέροντά τους, επιλέγοντας έτσι το επάγγελµα 

που ταιριάζει στην ιδιοσυγκρασία τους. 

 

Κοινωνικό επίπεδο 

� Το άτοµο µαθαίνει να αποδέχεται τα λάθη και τις αδυναµίες του 

καθώς και την καλοπροαίρετη κριτική των άλλων. 

� Η αυτοκριτική και η αυτογνωσία συµβάλλουν στην κοινωνικοποίηση 

του ανθρώπου, την ανάπτυξη υγιών σχέσεων µε τους άλλους, 

αφού καλλιεργούν την ταπεινότητα, την υποχωρητικότητα και 

απωθούν τον εγωισµό και την αλαζονεία. 

� Γνωρίζοντας τις αδυναµίες του ο άνθρωπος γίνεται περισσότερο 

ανεκτικός. 
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Ηθικό επίπεδο: 

� Ο άνθρωπος απαλλάσσεται από πάθη και αδυναµίες, και διατηρείται 

σε µία συνεχή ηθική εγρήγορση ώστε να γίνεται ολοένα και 

καλύτερος. 

� Γνωρίζοντας τις αδυναµίες του προβάλλει µέσω της 

καθηµερινότητάς του ηθικές αξίες όπως η δικαιοσύνη, η 

µετριοπάθεια, η αλληλεγγύη, η υποµονή. 

 

 

 

∆υσκολίες – Εµπόδια στην άσκηση αυτοκριτικής 

� Η εγωπάθεια, η αλαζονεία, η έπαρση και ο εγωκεντρισµός των 

ανθρώπων τους εµποδίζει να αντιληφθούν αλλά και να 

αναγνωρίσουν τα λάθη τους και να επέµβουν δυναµικά για την 

εξάλειψή τους. 

� Τα πρότυπα της σύγχρονης κοινωνίας ωθούν τον άνθρωπο στον 

υλισµό και τον καταναλωτισµό, αποµακρύνοντάς τον από κάθε τι 

πνευµατικό. 

� Η ανάγκη του ανθρώπου να αισθανθεί ότι ανήκει κάπου, αλλά και 

να γίνει αποδεκτός, συχνά τον ωθούν να συµµορφωθεί στις 

σύγχρονες απαιτήσεις (σαν χαµαιλέοντας). 

� Οι προκατειληµµένες απόψεις, οι δεισιδαιµονίες και οι προλήψεις. 

� Η έλλειψη ψυχικού σθένους, θάρρους να αναγνωρίσουµε τις 

αδυναµίες µας. 

� Η απουσία παιδείας (κριτικής σκέψης, προβληµατισµού). 

� Η κολακεία, ο υπερβολικός έπαινος αλλά και η άδικη επίκριση, η 

υπερβολική αυστηρότητα. 
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Προϋποθέσεις για την άσκηση αυτοκριτικής 

� Συνειδητοποίηση της αξίας και της σηµασίας της αυτοκριτικής στην 

απόκτηση αλλά και αναβάθµιση της ποιότητας ζωής. 

� Καλλιέργεια της αυτοκριτικής από τα πρώτα χρόνια της ζωής µέσα 

στους κόλπους της οικογένειας. 

� Αποβολή προκαταλήψεων για τον εαυτό µας (συµπλέγµατα 

ανωτερότητας, κατωτερότητας, εγωισµός, εγωπάθεια, µαταιοδοξία) 

και υιοθέτηση πιο µετριοπαθών στάσεων και αντιλήψεων. 

� ∆εκτικότητα στην κριτική και τον διάλογο και αντιµετώπιση µε 

µεγαλύτερη αντικειµενικότητα και ρεαλισµό των συνθηκών της 

καθηµερινότητας και των σχέσεών µας µε τους άλλους σε όλους 

τους τοµείς. 

� Για όλα αυτά απαιτούνται υψηλό µορφωτικό επίπεδο, υψηλός 

βαθµός ωριµότητας και κριτική ικανότητα, στοιχεία που 

καλλιεργούνται διαχρονικά µέσω της παιδείας.  

� Εµπειρίες που θα διαψεύσουν ή θα επιβεβαιώσουν ικανότητες. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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Κριτική σκέψη και σχολείο  
 

 

 

Το σχολείο δεν αναπτύσσει επαρκώς την κριτική σκέψη των 

µαθητών 

 

Ο µονοδιάστατος χαρακτήρας του σηµερινού σχολείου οδηγεί τους 

µαθητές στον περιορισµό των ενδιαφερόντων τους, στη συρρίκνωση 

των πνευµατικών οριζόντων. Mαθαίνουν να αποστηθίζουν, δεν 

αµφιβάλλουν, δεν προβληµατίζονται σε βάθος, δεν αµφισβητούν, δεν 

συνειδητοποιούν το νόηµα της αληθινής παιδείας. Κατά συνέπεια οι 

µαθητές αδυνατούν να διαµορφώσουν κριτική σκέψη.  

 

 

 

Αίτια  

 

• Το σύστηµα µάθησης ευνοεί τη στείρα αποµνηµόνευση και τον 

άγονο εγκυκλοπαιδισµό. Η διδασκαλία τυποποιείται, χάνει τη 

φαντασία, την πρωτοτυπία και τη δηµιουργική της πνοή. 

• Προωθείται λοιπόν η µηχανική µάθηση, η τυποποίηση της 

διδασκαλίας ή της εργασίας, η παθητική επανάληψη, η παιδαγωγική 

του «κάνε αυτό που σου λέω» και του «κάνε το όπως σου το λέω» . 

• Η υπερεντατικοποίηση του σηµερινού ελληνικού σχολείου και η 

βαθµοθηρία οδηγούν στην αποστροφή για ουσιαστική γνώση και 

προκρίνει τη στείρα αποµνηµόνευση. 

• Το περιεχόµενο των σχολικών βιβλίων είναι συνήθως 

αποσπασµατικό, παρωχηµένο και συχνά πρόχειρο. Ο αυταρχισµός 

του ενός σχολικού βιβλίου αποτελεί είδος πνευµατικής δικτατορίας, 

χωρίς περιθώρια για περαιτέρω αναζήτηση και προβληµατισµό. 

• Το σχολείο δεν προσφέρει πρότυπα και υποδείγµατα ζωής επαρκώς 

στηριγµένα σε αληθινές αξίες και αρχές ούτε προετοιµάζει τους 

νέους να κατανοήσουν τα σύγχρονα προβλήµατα και φαινόµενα. 

• Ο µονοδιάστατος χαρακτήρας της σηµερινής εκπαίδευσης και η 

έλλειψη κατάλληλης υποδοµής δεν προσφέρουν ερεθίσµατα για 

καλλιέργεια ποικίλων πολιτιστικών και µορφωτικών ενδιαφερόντων. 

• Η προετοιµασία των νέων για την πολιτικοποίηση τους δεν 

ολοκληρώνεται, καθώς ο θεσµός των µαθητικών κοινοτήτων 
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υπολειτουργεί (αδιαφορία ή κοµµατικοποίηση), ενώ δε γίνεται 

ουσιαστική διδασκαλία του µαθήµατος της πολιτικής αγωγής και του 

δικαίου, στοιχείο αρνητικό αφού αµέσως µετά το πέρας του 

σχολείου ο νέος αποκτά πολιτικά δικαιώµατα. 

• ∆εν προωθείται η ουσιαστική εκµάθηση της ελληνικής γλώσσας, οι 

εκδηλώσεις που αναφέρονται στις παραδόσεις έχουν λάβει τυπικό 

χαρακτήρα, η αισθητική του νέου δεν καλλιεργείται αφού 

απουσιάζουν οι καλλιτεχνικές και οι πολιτιστικές εκδηλώσεις. Ο νέος 

δεν διαµορφώνει σφαιρική προσωπικότητα. 
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Τρόποι µε τους οποίους µπορεί το σχολείο να αναπτύξει την 

κριτική σκέψη των µαθητών  

 

• Στο σχολείο της δηµιουργικότητας η σχολική ζωή θα µπορούσε να 

οργανωθεί µε τρόπους που να ευνοούν τις πρωτοβουλίες, τις 

επιλογές, τις εργασίες των µαθητών σε θέµατα που τους 

ενδιαφέρουν, να ανατίθεται στους µαθητές η οργάνωση και 

παρουσίαση ορισµένων µαθηµάτων (διάφορες εκθέσεις, έκδοση 

περιοδικού ή εφηµερίδας, θεατρικές παραστάσεις, µουσικές 

παρουσίες, οµιλίες-συζητήσεις για θέµατα επικαιρότητας κοινωνικά 

ή πολιτικά, επιστηµονικά, καλλιτεχνικά κ.τλ.). 

• Ιδιαίτερα πρέπει να τονιστεί η συµµετοχή των µαθητών στο 

διάλογο, ώστε να είναι όσο το δυνατόν ενεργητικότερη µε όλο τον 

κίνδυνο της «εκτροπής» από τη «διδασκαλία» που έχει σχεδιάσει ο 

διδάσκων. 

• Με ερωτήσεις αποκλίνουσες, ανοιχτού τύπου ο διδάσκων θα κινηθεί 

στο χώρο της συλλογικής προσπάθειας και της γόνιµης ανταλλαγής 

ιδεών. (Στο µάθηµα της Έκθεσης για παράδειγµα ο φιλόλογος θα 

µπορούσε να ζητήσει τη γνώµη των µαθητών πάνω σε ένα 

πραγµατικό ερώτηµα και σε όλες τις δυνατές οπτικές από τις οποίες 

µπορεί να θεωρηθεί. Θα µπορούσε να ασκήσει τους µαθητές σε 

ελεύθερες ανακοινώσεις-εισηγήσεις, οι οποίες θα συζητηθούν στη 

συνέχεια, σε προτάσεις για την επίλυση ενός πραγµατικού 

προβλήµατος, σε επιχειρηµατολογία υπέρ ή κατά ενός θέµατος, στη 

συγγραφή, τέλος, ενός συλλογικού κειµένου ή στην κατάστρωση 

σχεδίου για την αντιµετώπιση µιας πιθανής κατάστασης). 

• Το σχολείο πρέπει να εξοικειώνει τους µαθητές µε την έρευνα, τα 

πειράµατα τις κατασκευές, την απόκτηση εµπειριών. Μαθήµατα 

όπως η Τέχνη, η µουσική, ο σχεδιασµός και η τεχνολογία, η εργασία 

πάνω στον υπολογιστή δίνουν την ευκαιρία στους µαθητές να 

εκφραστούν προσωπικά και δηµιουργικά. 

• Ο διδάσκων θα πρέπει να είναι ανοιχτός και ευέλικτος, να 

οργανώνει, να εµψυχώνει, να ενθαρρύνει, να κατευθύνει το µαθητή 

διακριτικά και στο βαθµό που θα κρίνει αναγκαίο στην αναζήτηση 

και ανεύρεση πληροφοριών. 
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ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 
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