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1.Εισαγωγή     

1.α. Γενικός σκοπός του Νηπιαγωγείου

  Σκοπός του νηπιαγωγείου είναι η ολόπλευρη (σωματική, κοινωνική, συναισθηματική 

και γνωστική) ανάπτυξη του παιδιού, η ευημερία του και η διαμόρφωση της ταυτότητας του 

δημοκρατικού πολίτη.   

  Το Νηπιαγωγείο είναι το βασικό σκαλοπάτι για την κοινωνικοποίηση και την 
εκπαίδευση των παιδιών: 

 
• Καλλιεργώντας το ενδιαφέρον τους για τη μάθηση μέσα από μια πληθώρα δραστηριοτήτων 

• Κινητοποιώντας την κριτική και δημιουργική τους σκέψη 
• Εμπλουτίζοντας το πρόγραμμα με δράσεις, όπως είναι οι θεατρικές  παραστάσεις και 

οι επισκέψεις σε μουσεία και χώρους πνευματικού ενδιαφέροντος 
• Αναπτύσσοντας την ικανότητα κατανόησης και έκφρασης 
• Υποστηρίζοντας το ρόλο της γλώσσας σε όλα τα γνωστικά αντικείμενα 
• Αξιοποιώντας την τεχνολογία στις διάφορες δραστηριότητες του προγράμματος 
• Ενισχύοντας τη συνεργασία με τους γονείς και τους φορείς της τοπικής κοινωνίας 

 

  Στο νηπιαγωγείο τα παιδιά πραγματοποιούν μια σειρά από δραστηριότητες. 

Παίζουν, χορεύουν, τραγουδούν, απαγγέλουν, συζητούν, ζωγραφίζουν, κατασκευάζουν, 

δημιουργούν, ανακαλύπτουν, εξερευνούν και εκφράζονται.   

  Επιπροσθέτως, μαθαίνουν να σέβονται ο ένας τον άλλον, μα πιο  πολύ τον εαυτό τους, 

να υπακούν στους κανόνες της τάξης, ώστε να συνειδητοποιούν τα όριά τους. Επιπλέον 

κατανοούν ότι αποτελούν μέρος της  ομάδας που διέπεται από κανόνες, όπως είναι η αναμονή 

στη σειρά τους. Κατανοούν ότι πρέπει να συμμαζεύουν τα πράγματά τους, να τηρούν τους 

κανόνες υγιεινής, να χρησιμοποιούν λόγια γλυκά όπως «ευχαριστώ», «παρακαλώ», 

«συγγνώμη που σας διακόπτω» κ.α.  
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   Παράλληλα, μαθαίνουν τα πρώτα τους γράμματα και αριθμούς και οικοδομούν νέες 

γνώσεις στις ήδη υπάρχουσες. Όλες αυτές τις γνώσεις τα παιδιά τις αποκτούν μέσα από 

μαθησιακές διαδικασίες, όπως είναι το συμβολικό παιχνίδι, η ομαδοσυνεργατική 

διδασκαλία, η διερεύνηση και ο πειραματισμός, η ανακάλυψη που ταυτόχρονα διαπνέονται 

από ένα παιγνιώδη τρόπο προσέγγισης της γνώσης. Το κυριότερο, όμως, που μαθαίνουν τα 

παιδιά είναι να μοιράζονται, να συνεργάζονται και να ενδιαφέρονται αληθινά για τους 

άλλους. Έτσι, παράλληλα με την ανάπτυξη της ενσυναίσθησης, σιγά-σιγά 

κοινωνικοποιούνται, αποκτούν αυτοπεποίθηση αλλά και αυτονομία, ώστε να γίνουν οι 

αυτόνομοι και υπεύθυνοι πολίτες του αύριο. 

   Σε όλα αυτά οι νηπιαγωγοί στεκόμαστε αρωγοί τους όσο καλύτερα μπορούμε, έτσι 

ώστε τα νήπια να αποκομίσουν τα μέγιστα δυνατά οφέλη από  τη φοίτησή τους στο 

νηπιαγωγείο. Στόχος μας στην αρχική αυτή περίοδο -η οποία είναι και η πιο σημαντική- η 

προσαρμογή τους στη σχολική ζωή, η προσαρμογή τους στους κανόνες που τη διέπουν, η 

ένταξή τους στην ομάδα και η συνεργασία τους με αυτή, η αυτονομία και η αυτοεξυπηρέτησή   

Οι απαιτήσεις στο νηπιαγωγείο είναι διαφορετικές απ’ ότι στον παιδικό σταθμό.  

   Μολονότι το πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου μπορεί να είναι πιο ευέλικτο από  του 

δημοτικού, είναι οργανωμένο κι έχει συγκεκριμένους μαθησιακούς στόχους. Η προσαρμογή 

επομένως του παιδιού στο πρώτο «σχολικό περιβάλλον» αποτελεί μια ενδιαφέρουσα 

πρόκληση όπου «δοκιμάζεται» η νοητική, η πνευματική, η κοινωνική και συναισθηματική του 

ωριμότητα. 

1.β. Το όραμά μας

Το όραμά μας είναι, ένα νηπιαγωγείο όπου τα παιδιά θα μαθαίνουν με χαρά μέσα 

από το παιχνίδι και θα προσεγγίζουν τη γνώση με έναν ευχάριστο και παιγνιώδη τρόπο  που 

ταιριάζει με την ηλικία και τα ενδιαφέροντά τους. Ένα σχολείο που τους χωράει όλους, χωρίς 

αποκλεισμούς, με αποδοχή της διαφορετικότητας, ανοιχτό  στην κοινωνία, που οι μαθητές θα 

χαίρονται να έρχονται και που θα το θεωρούν κομμάτι της ζωής τους. Ένα σχολείο που θα δίνει 

έμφαση στην εκπαίδευση των μαθητών μέσα από την κοινότητα και την ομαδική συνεργασία. 

Ένα σχολείο μέσα από το οποίο οι μαθητές θα αποκτήσουν αξίες, στάσεις, δεξιότητες, ώστε να 

γίνουν πολίτες ενεργοί και κριτικά σκεπτόμενοι. Ένα νηπιαγωγείο που τα παιδιά θα το 

θυμούνται πάντα με αγάπη και γλυκιά νοσταλγία.
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1.γ. Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας (ΕΣ.Κ.Λ.) 

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου επιδιώκει να εξασφαλίσει τις 

προϋποθέσεις και τις συνθήκες που  είναι απαραίτητες για να πραγματοποιείται όσο 

καλύτερα γίνεται το έργο του    σχολείου και να επιτυγχάνονται όσο γίνεται καλύτερα οι στόχοι 

που θέτουμε κάθε φορά ως σχολική κοινότητα (μαθητές, εκπαιδευτικοί, γονείς/κηδεμόνες). 

   Ο Κανονισμός βασίζεται σε όσα προβλέπονται από την πολιτεία για την εκπαίδευση 

και τη λειτουργία των δημόσιων και ιδιωτικών Σχολείων, ενσωματώνει αποδεκτές 

παιδαγωγικές αρχές και είναι προσαρμοσμένος στις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του 

Νηπιαγωγείου και τα χαρακτηριστικά της τοπικής σχολικής και ευρύτερης κοινότητας 

   Με τον όρο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας νοείται το σύνολο των όρων και 

των κανόνων που αποτελούν προϋποθέσεις για να πραγματοποιείται ανενόχλητα, μεθοδικά 

και αποτελεσματικά το έργο του σχολείου. Επιπλέον, ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας 

του σχολείου αποτελεί σημαντικό  παιδαγωγικό μέσο που βοηθά στην ομαλή σχολική ζωή, 

στη συνεργασία, στην αλληλεγγύη, στον δημοκρατικό διάλογο και στην αποδοχή της 

διαφορετικότητας. 

   Σκοπός του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του σχολείου είναι η θεμελίωση 
ενός πλαισίου που υποστηρίζει το εκπαιδευτικό έργο συμβάλλοντας στην απρόσκοπτη 
συμμετοχή όλων στην εκπαιδευτική διαδικασία, στη διαμόρφωση κλίματος που στηρίζει την 
ολόπλευρη ανάπτυξη της προσωπικότητας των μαθητών/τριών καλλιεργώντας δεξιότητες, 
όπως η δημιουργικότητα, ο αυτοέλεγχος, η συνεργασία, η ενσυναίσθηση, η αλληλεγγύη, ο 
αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η περιβαλλοντική συνείδηση, και 
στην εξασφάλιση της σωματικής ασφάλειας και της συναισθηματικής πλήρωσης όλων των 
μελών της σχολικής κοινότητας.  

   

 

1.δ. Σύνταξη, έγκριση και τήρηση του Κανονισμού 

   Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάσσεται ύστερα από εισήγηση 

της Προϊσταμένης του Νηπιαγωγείου, Τσιγγένη Καλλιόπης με τη συμμετοχή όλων των 

μελών του Συλλόγου Διδασκόντων, Μπουρνουσούζη Μαρία, Νηπιαγωγό, 

Τσουτσούλη Αναστασία, Νηπιαγωγό,  καθώς και την εκπροσώπου του 

Δήμου/Δημοτικής κοινότητας την κ. Κάτσιου Αικατερίνη. 
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 Εγκρίνεται από τη Σύμβουλο Εκπαίδευσης κ. Νοβατσίδου Λουίζα, που έχει την 

παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου καθώς και από το Διευθυντή Εκπαίδευσης κ. 

Παπαευαγγέλου Αθανάσιο. 

  Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας με την έναρξη του σχολικού έτους 

κοινοποιείται με κάθε πρόσφορο μέσο στους γονείς/κηδεμόνες και αναρτάται με την έναρξη 

του σχολικού έτους στον ιστότοπο του Νηπιαγωγείου. Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη 

και υποχρέωση όλων  των μελών της σχολικής κοινότητας: της Διεύθυνσης του Νηπιαγωγείου, 

των   εκπαιδευτικών και του βοηθητικού προσωπικού, των μαθητών, των γονέων και      

κηδεμόνων. 

   Ο Κανονισμός, όταν κριθεί αναγκαίο, αναπροσαρμόζεται, μέσω της προβλεπόμενης 

από τον νόμο συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε 

να συμπεριλαμβάνει νέες νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των 

συνθηκών λειτουργίας του σχολείου και τις , κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων 

συλλογικών οργάνων του. 

1.ε. Βασικές αρχές και στόχοι του Κανονισμού Λειτουργίας 

   Ο Κανονισμός, περιλαμβάνει όρους και κανόνες, κατανομή αρμοδιοτήτων και 

ευθυνών, δικαιωμάτων και υποχρεώσεων, για όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας, έτσι 

ώστε να διαμορφώνεται στο σχολείο ένα παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που διευκολύνει 

την απρόσκοπτη, μεθοδική και αποτελεσματική λειτουργία του. Ταυτόχρονα οι δυσκολίες και 

τα προβλήματα που προκύπτουν αντιμετωπίζονται από τα μέλη της σχολικής κοινότητας ως 

προκλήσεις και ευκαιρίες βελτίωσης, ανάπτυξης και ενδυνάμωσης παιδαγωγικών, 

διδακτικών, και άλλων πρακτικών. 

   Βασικοί στόχοι του Κανονισμού είναι οι μαθητές/τριες να διαμορφώσουν την 

προσωπικότητά τους, να διαπαιδαγωγηθούν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο αναπτύσσοντας 

δεξιότητες οι οποίες έχουν βασικό και κυρίαρχο ρόλο στη μαθησιακή διαδικασία και 

ταυτόχρονα αποτελούν δεξιότητες ζωής. 

   Μέσω των συμφωνημένων αρχών/κατευθύνσεων του Κανονισμού του 

Νηπιαγωγείου, επιδιώκεται: 

-Να εξασφαλίζεται ένα υποστηρικτικό πλαίσιο για να πραγματοποιείται με επιτυχία το 

εκπαιδευτικό έργο και η απρόσκοπτη συμμετοχή όλων των μαθητών/τριών στην 

εκπαιδευτική διαδικασία. 
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-Να αναπτύσσεται κατάλληλο κλίμα για την ανάπτυξη της προσωπικότητας του/της 

κάθε μαθητή/τριας αλλά και όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. 

-Να διασφαλίζεται η σωματική και ψυχική υγεία όλων των μελών της σχολικής 

κοινότητας. 

-Να δημιουργείται πλαίσιο συνθηκών για ουσιαστική μάθηση και εργασία. 

2. Λειτουργία του σχολείου 

2.α. Διδακτικό Ωράριο 

   Η έναρξη, η λήξη, η διάρκεια μαθημάτων του βασικού υποχρεωτικού προγράμματος 

και του ολοήμερου νηπιαγωγείου, τα διαλείμματα, ο χρόνος διδασκαλίας ανά διδακτική ώρα 

καθώς και η έναρξη και λήξη του διδακτικού έτους καθορίζονται από τις κείμενες διατάξεις 

και αποφάσεις του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. Ανακοινώνονται στους γονείς με την έναρξη του διδακτικού 

έτους με σχετικό  έντυπο και παράλληλα αναρτώνται στην ιστοσελίδα του Νηπιαγωγείου. 

Το Νηπιαγωγείο λειτουργεί από τις 7:45΄εως τις 16:00΄ με τα εξής Προγράμματα: 

          

-το πρωινό Υποχρεωτικό Πρόγραμμα από τις 8:15΄εως τις13:00΄ 

 -το Ολοήμερο Πρόγραμμα από τις 13:00΄εως τις 16:00΄ 

 -την Πρωινή Ζώνη από τις 7:45΄-8:15΄ 

  Όσοι/ες μαθητές/τριες είναι εγγεγραμμένοι/ες στην Πρωινή Ζώνη λειτουργίας είναι 

υποχρεωμένοι/ες να παρακολουθούν το ολοήμερο πρόγραμμα. 

      

 Διευρυμένο Ολοήμερο Πρόγραμμα 

  Για το σχολικό έτος 2025-2026 στο Νηπιαγωγείο μας δεν θα    εφαρμοστεί το 

διευρυμένο ολοήμερο πρόγραμμα, καθώς δεν έχει συμπληρωθεί ο απαιτούμενος αριθμός 

αιτήσεων από τους γονείς/κηδεμόνες. 

   Προκειμένου να διευκολυνθεί κατά την έναρξη της σχολικής χρονιάς, η ομαλή 

προσαρμογή των μαθητών/μαθητριών δύναται να εφαρμόζεται ευέλικτο ωράριο παραμονής 

στο Νηπιαγωγείο κατά τις δύο πρώτες εβδομάδες λειτουργίας (παρ.7, άρθρο 2, Π.Δ. 
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79/2017). Επίσης προβλέπεται η μεταφορά ωραρίου εργασίας σε απογευματινές ώρες έως 

δύο φορές κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους για την οποία    ενημερώνονται η Σύμβουλος 

Εκπαίδευσης και ο Διευθυντής Εκπαίδευσης (άρθρο 16, παρ.19 Π.Δ. 79/2017). Πρόωρη 

αποχώρηση από το Ολοήμερο Πρόγραμμα δεν προβλέπεται. 

2.β. Εγγραφές 

  Σύμφωνα με το άρθρο 1 της υπ’ αρ. πρωτ. 53128/Δ1/8-5-2020 (Β΄ 1767) ΚΥΑ, οι 

εγγραφές στα δημόσια Νηπιαγωγεία γενικής παιδείας γίνονται μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής 

Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov. gr) με υποβολή ηλεκτρονικής αίτησης εγγραφής. 

  Η εγγραφή των προνηπίων γίνεται ηλεκτρονικά με ευθύνη των γονέων μέσω της 

ηλεκτρονικής πλατφόρμας στην ηλεκτρονική διεύθυνση: https://protieggrafi.services.gov.gr/ 

  Το πιστοποιητικό γέννησης του νηπίου εκδίδεται από τον/την προϊστάμενο/η  του 

νηπιαγωγείου μέσω του myschool του πληροφοριακού συστήματος του Υπουργείου 

Παιδείας. Για την εγγραφή απαιτούνται τα προβλεπόμενα από το νόμο δικαιολογητικά: 

-Βιβλιάριο υγείας του/της μαθητή/τριας, ή άλλο στοιχείο, από το οποίο 

αποδεικνύεται ότι έγιναν τα εμβόλια που προβλέπονται και είναι ενταγμένα στο Εθνικό 

Πρόγραμμα Εμβολιασμών. (παρ. 4, του άρθρου 6 του ΠΔ 79/2017 (Α΄ 109), όπως 

τροποποιήθηκε με την 

παρ. 1 του άρθρου 44 του ν.4777/2021 (Α΄ 25). 

-Ατομικό Δελτίο Υγείας Μαθητή, σύμφωνα με τη με αρ. πρωτ.Φ.6/1094/80261/Δ1/20-

5-2015 Εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. (Α.Δ.Υ.Μ.) 

-Υπεύθυνη δήλωση του γονέα/κηδεμόνα ότι αναλαμβάνει την ευθύνη για την ασφαλή 

μετακίνηση του νηπίου από και προς το σχολείο. 

-Αποδεικτικό έγγραφο όπως λογαριασμό ΔΕΚΟ, μισθωτήριο συμβόλαιο ή άλλο 

δημόσιο πρόσφατο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει η διεύθυνση κατοικίας. 

2.γ. Ωρολόγιο πρόγραμμα σχολείου 

  Το Νηπιαγωγείο εφαρμόζει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα όπως αυτό ορίζεται από τις 

εγκυκλίους του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. και εξειδικεύεται από τον Σύλλογο Διδασκόντων με ευθύνη της 

Προϊσταμένης του Νηπιαγωγείου και υποβάλλεται προς έγκριση στον 

https://protieggrafi.services.gov.gr/
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Προϊστάμενο/Προϊσταμένη εκπαιδευτικών θεμάτων της οικείας Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης. 

 
 

 

* 

Μάθημα Αγγλικών : 2 φορές την εβδομάδα Δευτέρα και Πέμπτη στις 9:15 

*Εργαστήρια Δεξιοτήτων: 3 φορές την εβδομάδα (Δευτέρα-Τετάρτη-Παρασκευή) 

2.δ. Φοίτηση-Απουσίες- Επανάληψη φοίτησης στο νηπιαγωγείο 

Φοίτηση 

    Η φοίτηση των μαθητών/μαθητριών στο Νηπιαγωγεία είναι διετής και 

υποχρεωτική. Εγγράφονται σ’ αυτό νήπια που συμπληρώνουν την 31η  Δεκεμβρίου του έτους 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΜΗΜΑ 1 

ΟΝ/ΜΟ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ 2 

ΟΝ/ΜΟ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ 

7:45 – 8:30 Πρόωρη υποδοχή μαθητών/τριων (προαιρετικό 

πρόγραμμα) 

ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ  

08:15-8:30 Υποδοχή μαθητών/τριών ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

08:30-09:15 Ελεύθερο παιχνίδι - ενασχόληση στα κέντρα μάθησης 

(γωνιές) 

ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

 

ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

09:15-10:00 Οργανωμένες δραστηριότητες και διερευνήσεις με βάση 

το ΔΕΠΠΣ-ΑΠΣ, πρόγευμα 

ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

10:00 – 10:45 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 
 

ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

10:45-11:30 Οργανωμένες δραστηριότητες και διερευνήσεις με βάση 
το ΔΕΠΠΣ-ΑΠΣ 

ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 
 

ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

11:30-12:10 Ελεύθερο παιχνίδι-ενασχόληση στα κέντρα μάθησης, 
ανατροφοδότηση (γωνιές) 

ΤΣΙΓΓΕΝΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 
 

ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

12:10-12:45 Οργανωμένες δραστηριότητες και διερευνήσεις με βάση 

το ΔΕΠΠΣ-ΑΠΣ- Αναστοχασμός-  Ανατροφοδότηση-
Προγραμματισμός της επόμενης ημέρας  

ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

12:45-13:00 Προετοιμασία για αποχώρηση ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

13:00 ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΟΥΡΝΟΥΣΟΥΖΗ ΜΑΡΙΑ 

ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΟ ΟΛΟΗΜΕΡΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΜΗΜΑ 1 

ΟΝ/ΜΟ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ 

 

13:00-14:20 Προετοιμασία γεύματος/γεύμα 

Χαλάρωση/ύπνος/Ελεύθερο παιχνίδι-ενασχόληση στα 

κέντρα μάθησης (γωνιές) 

ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

14:20-15:00 Δραστηριότητες και διερευνήσεις με βάση το ΔΕΠΠΣ-

ΑΠΣ 

ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

15:00-15:20 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

15:20-16:00 Ελεύθερο και οργανωμένο παιχνίδι, ανατροφοδότηση  ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

15:45-16:00 Προετοιμασία για αποχώρηση ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  

16:00 ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΤΣΟΥΤΣΟΥΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ  
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εγγραφής ηλικία τεσσάρων (4) ετών. Η φοίτηση εποπτεύεται από την εκπαιδευτικό της τάξης, 

ο οποία καταγράφει τις καθημερινές απουσίες και από την Προϊσταμένη που τις καταχωρίζει 

στο πληροφοριακό σύστημα του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. Η ελλιπής φοίτηση και μάλιστα χωρίς σοβαρό 

λόγο, δυσχεραίνει τόσο το σχολικό έργο όσο και την πρόοδο των μαθητών/μαθητριών. Την 

ουσιαστική αλλά και την τυπική ευθύνη απέναντι στο σχολείο και την πολιτεία για τη φοίτηση 

των μαθητών, φέρουν κατά το νόμο οι γονείς/κηδεμόνες τους. 

  Είναι διαθέσιμη  λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος myschool για τη 

συμπλήρωση των παρουσιών των μαθητών/μαθητριών που έχουν εγγραφεί σε τμήματα 

Ολοήμερου και Πρωινής Ζώνης/Πρόωρης Υποδοχής. Οι παρουσίες των μαθητών/τριων 

καταγράφονται και καταχωρούνται καθημερινά. 

   Στο Νηπιαγωγείο φοιτούν δυο ηλικίες νηπίων: 

  Η πρώτη ηλικία (νήπια) περιλαμβάνει τα νήπια, τα οποία τις 31 Δεκεμβρίου του έτους 

έγγραφης συμπληρώνουν ηλικία πέντε (5) ετών. 

  Η δεύτερη ηλικία (προνήπια) περιλαμβάνει τα νήπια, τα οποία στις 31 Δεκεμβρίου 

του έτους έγγραφης συμπληρώνουν ηλικία τεσσάρων (4) ετών. 

  Κάθε εγγραφή νηπίου που δεν έχει τη νόμιμη ηλικία θεωρείται άκυρη. 

  Απουσίες 

  Σε περίπτωση απουσίας μαθητών/τριών, από τη σχολική μονάδα οι 

γονείς/κηδεμόνες οφείλουν να ενημερώνουν έγκαιρα το σχολείο είτε τηλεφωνικά είτε μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Αν οι απουσίες του μαθητή του νηπιαγωγείου υπερβαίνουν τις 

εκατό (100) ανά διδακτικό έτος, η βεβαίωση φοίτησης για την εγγραφή στην Α΄ Δημοτικού 

χορηγείται με απόφαση του Συλλόγου Διδασκόντων, που εκδίδεται ύστερα από  τη σύμφωνη 

γνώμη της Συμβούλου Εκπαίδευσης. Σε αντίθετη περίπτωση ο μαθητής επαναλαμβάνει τη 

φοίτηση στο νηπιαγωγείο. Είναι διαθέσιμη νέα λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος 

myschool για τη συμπλήρωση των παρουσιών των μαθητών/μαθητριών που έχουν εγγραφεί 

σε τμήματα Ολοήμερου και Πρωινής Ζώνης/Πρόωρης Υποδοχής. Οι απουσίες των 

μαθητών/τριων καταγράφονται και καταχωρούνται καθημερινά στην ηλεκτρονική 

πλατφόρμα (https://myschool.sch.gr/). 

  

Επανάληψη φοίτησης 

https://myschool.sch.gr/
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  Για την επανάληψη φοίτησης, σύμφωνα με τις παρ.7 και 8, του άρθρου 6, του ΠΔ 

79/2017 (Α’ 109, διορθ. σφ. Α’ 112) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την παρ. 1δ του 

άρθρου 23 του ν.4559/2018 (Α’ 142), ισχύουν τα εξής:  

«Επανάληψη φοίτησης στο νηπιαγωγείο για ένα (1) ακόμη έτος μπορεί να γίνει με τη 

συγκατάθεση των γονέων/κηδεμόνων, όταν βεβαιώνεται με γνωμάτευση ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. ή 

σχετική βεβαίωση του συντονιστή εκπαιδευτικού έργου ειδικής αγωγής και ενταξιακής 

εκπαίδευσης ή του συμβούλου εκπαίδευσης ότι ο μαθητής παρουσιάζει σοβαρές δυσκολίες 

για να παρακολουθήσει την Α΄τάξη του δημοτικού σχολείου.» «Σε κάθε περίπτωση δεν 

εγγράφεται ούτε δύναται να επαναφοιτήσει στο νηπιαγωγείο μαθητής που την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους εγγραφής ή επαναφοίτησης έχει συμπληρώσει την ηλικία των επτά (7) 

ετών». 

  Τέλος, υπενθυμίζεται ότι επανάληψη φοίτησης στο νηπιαγωγείο εφαρμόζεται και 

όταν ισχύουν οι προβλέψεις της παρ. 5 του άρθρου 13 του ΠΔ 79/2017 (Α’ 109, διορθ. σφ. Α΄ 

112), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την παρ. ε) του άρθρου 204, του ν. 4610/2019 (Α’ 

70), 5.    Αν οι απουσίες του μαθητή του νηπιαγωγείου υπερβαίνουν τις εκατό (100) ανά 

διδακτικό έτος, η βεβαίωση φοίτησης για την εγγραφή στην Α΄ Δημοτικού χορηγείται με 

απόφαση του συλλόγου διδασκόντων, που εκδίδεται ύστερα από σύμφωνη γνώμη του 

Συμβούλου Εκπαίδευσης. Σε αντίθετη περίπτωση ο μαθητής επαναλαμβάνει τη φοίτηση στο 

νηπιαγωγείο. Παιδιά που εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογή της παραγράφου 8 του άρθρου 6 

εγγράφονται υποχρεωτικώς στο δημοτικό.» 

2.ε.Διάλειμμα 

  Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος, όπως έχει καθοριστεί από το Ωρολόγιο 

Πρόγραμμα , οι μαθητές/τριες παραμένουν στην τάξη ή βγαίνουν στην αυλή ανάλογα με τις 

καιρικές συνθήκες που επικρατούν. 

   Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού και ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεων όπου οι 

μαθητές και οι μαθήτριες αλληλεπιδρούν, να αυτενεργούν, να παίζουν αρμονικά και για 

οποιοδήποτε πρόβλημα ή δυσκολία αντιμετωπίζουν απευθύνονται στην εκπαιδευτικό. 

   Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται κανένας ανήλικος ή ενήλικος να 

παρακολουθεί, να συνομιλεί ή να δίνει αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του     σχολείου 

από τα κάγκελα του προαύλιου χώρου. 
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2.ζ.Προσευχή 

  Πριν την έναρξη των μαθημάτων και πριν από το δεκατιανό πραγματοποιείται κοινή 

προσευχή μαθητών/τριων και του διδακτικού προσωπικού στην οποία συμμετέχουν 

όλοι/όλες με σεβασμό. 

  Η συμμετοχή των μαθητών/τριων άλλου δόγματος στην προσευχή δεν είναι 

υποχρεωτική. Οφείλουν όμως να βρίσκονται στο χώρο του σχολείου και να σέβονται την 

ιερότητα της στιγμής. Με στόχο την προστασία των μαθητών/τριών , γονείς άλλου δόγματος 

οφείλουν να ενημερώνουν την διεύθυνση του σχολείου. 

 2.η. Σχολικές γιορτές-αργίες 

  Το σχολείο παραμένει κλειστό στις επίσημες αργίες, δηλαδή: 
 
-Την 15η Οκτωβρίου (τοπική αργία) 

-28η Οκτωβρίου (εθνική εορτή) 

-Από 24 Δεκεμβρίου έως και 7 Ιανουαρίου 

-Την Καθαρά Δευτέρα 

-Την 25η Μαρτίου (εθνική εορτή) 

-Από τη Μεγάλη Δευτέρα μέχρι την Κυριακή της Διακαινησίμου (διακοπές Πάσχα) 

-Την 1η Μαΐου 

-Του Αγίου Πνεύματος 

- Από 22 Ιουνίου μέχρι 31 Αυγούστου (θερινές διακοπές) 

2.θ.Εμβολιασμός των μαθητών/τριών και Φαρμακευτική αγωγή εντός σχολικού ωραρίου 

  Σε ό,τι αφορά στον εμβολιασμό των μαθητών/τριών ισχύει η υπό στοιχεία 

Φ.6/451/115136/Γ1/16-09-2010 εγκύκλιος του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.  

  Σχετικά με τη χορήγηση φαρμακευτικής αγωγής σε μαθητές/τριες, εντός του 

σχολικού ωραρίου, ισχύουν τα όσα αναφέρονται στην υπό στοιχεία Φ.7/495/123484/Γ1/4-

10-2010 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.  
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  Σύμφωνα με την με αριθ. Φ.353.1/324/105657/Δ1/16-10-2002 (ΦΕΚ 1340Β) 

Υπουργική Απόφαση, αρ. 36 «Καθήκοντα και αρμοδιότητες εκπαιδευτικών- διδασκόντων» 

έργο των εκπαιδευτικών είναι όλα εκείνα που άπτονται των εκπαιδευτικών διαδικασιών, 

δηλαδή η διδασκαλία, η εκπαίδευση και η διαπαιδαγώγηση των μαθητών/τριών, με στόχο 

την ποιότητα της εκπαίδευσης, την κοινωνική πρόοδο και τη διάδοση του πολιτισμού.  

Επομένως, οι εκπαιδευτικοί δεν υποχρεούνται να έχουν τις απαραίτητες ιατρικές ή 

φαρμακευτικές γνώσεις, ώστε να συνεισφέρουν με εξειδικευμένες πράξεις (χορήγηση 

φαρμάκου από το στόμα, ή σε ενέσιμη μορφή) σε ειδικού τύπου ασθένειες των 

μαθητών/τριων (σακχαρώδης διαβήτης, επιληπτικές κρίσεις κ.ά) αλλά και σε εποχιακές 

ιώσεις. Αυτό δεν αποκλείει την υποχρέωση του/της εκπαιδευτικού να παρέχει τις 

στοιχειώδεις πρώτες βοήθειες στους/στις μαθητές/τριες του σχολείου. Για το λόγο αυτό, σε 

περιπτώσεις που απαιτείται φαρμακευτική αγωγή, οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών, 

οφείλουν να αιτούνται την άδεια της Προϊσταμένης της σχολικής μονάδας προκειμένου να 

εισέρχονται οι ίδιοι, ή άλλο πρόσωπο το οποίο θα υποδείξουν σχετικά, στο χώρο του 

σχολείου, ώστε να τη χορηγήσουν. Όσον αφορά στην ενημέρωση των εκπαιδευτικών για την 

επιληψία και τις πρώτες βοήθειες στον χώρο του σχολείου ισχύει η υπό στοιχεία 

Φ.7/929/196238/Γ1/20-12-2013 εγκύκλιος. 

3. Προσέλευση-παραμονή στο σχολείο και αποχώρηση από αυτό 

   Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών του Νηπιαγωγείου είναι 08:15 έως 

08:30.  

  Η ώρα προσέλευσης για την Πρωινή Υποδοχή στο Νηπιαγωγείο είναι 07:45 έως 

08:00. 

  Η έγκαιρη προσέλευση και η καλά οργανωμένη και ελεγχόμενη αποχώρηση είναι 

απαραίτητες προϋποθέσεις για την πραγματοποίηση του διδακτικού  έργου και την εύρυθμη 

λειτουργία του σχολείου γενικότερα και διασφαλίζει την ασφάλεια των μαθητών και μαθητριών 

και του προσωπικού του σχολείου. 

  Για λόγους ασφαλείας των μαθητών/μαθητριών αλλά και για την ομαλή λειτουργία 

του προγράμματος η είσοδος του σχολείου κλείνει στις 8:30, ώστε  να μην παρακωλύεται το 

παιδαγωγικό έργο του σχολείου. 

  Οι μαθητές και οι μαθήτριες σε καμία περίπτωση δεν αποχωρούν από το  σχολείο 

πριν τη λήξη του ωραρίου. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης κατά τη διάρκεια 
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του σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο γονέας/κηδεμόνας για να προσέλθει 

στο σχολείο και να συνοδεύσει το παιδί στο σπίτι του, αφού προηγουμένως συμπληρώσει το  

σχετικό έντυπο (υπεύθυνη δήλωση). 

  Εάν κάποιος γονέας/κηδεμόνας χρειαστεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί  του πριν 

τη λήξη των μαθημάτων, χρειάζεται να ενημερώσει εγκαίρως τη Διεύθυνση του Σχολείου και 

να συμπληρώσει σχετικό έντυπο όπου θα αναγράφονται οι λόγοι (υπεύθυνη δήλωση). 

  Οι εκπαιδευτικοί υποδέχονται τους μαθητές και τις μαθήτριες στην είσοδο του 

Σχολείου και οι γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί αποχωρούν. Κατά τη διάρκεια του χρόνου 

προσέλευσης των μαθητών/μαθητριών δεν παρευρίσκεται χωρίς άδεια στον χώρο του 

σχολείου κανένας επισκέπτης. 

  Οι γονείς/κηδεμόνες προσέρχονται έγκαιρα για την παραλαβή των μαθητών και των 

μαθητριών, παραμένουν έξω από την είσοδο του σχολείου, χωρίς να παρεμποδίζουν τη 

διαδικασία αποχώρησης. Κάθε καθυστέρηση στην προσέλευση των συνοδών δημιουργεί 

κινδύνους για την ασφάλεια των μαθητών/μαθητριών που παρακολουθούν το σχολικό 

πρόγραμμα και παρεμποδίζει τη λειτουργία της σχολικής μονάδας. Σε περιπτώσεις δυσμενών 

καιρικών συνθηκών, το σχολείο δύναται να τροποποιήσει τη διαδικασία 

προσέλευσης/αποχώρησης ώστε να μειωθεί στο ελάχιστο η έκθεση γονέων και  μαθητών στις 

καιρικές συνθήκες δίχως να τεθεί σε κίνδυνο η ασφάλεια των μαθητών. 

  Η ευθύνη για την ασφάλεια των παιδιών μετά το ωράριο λειτουργίας βαραίνει 

αποκλειστικά το γονέα/κηδεμόνα. Οι τελευταίοι είναι υποχρεωμένοι να γνωρίζουν το  ωράριο 

των παιδιών τους και να ενημερώνονται τακτικά από τα email που αποστέλλονται από το 

σχολείο, λόγω μη καθημερινής επαφής μαζί τους. Όσοι γονείς παραλαμβάνουν οι ίδιοι τα 

παιδιά τους είναι σκόπιμο να προσέρχονται έγκαιρα για  την παραλαβή τους. 

 

4.Συμπεριφορά δικαιώματα υποχρεώσεις 

4.α. Προϊσταμένη 

• Συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημοκρατικής συμπεριφοράς των 

διδασκόντων/διδασκουσών και των μαθητών/τριών και είναι υπεύθυνη, σε 

συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς, για την ομαλή λειτουργία του σχολείου 
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• Ενημερώνει τα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας για την εκπαιδευτική  νομοθεσία, τις 

εγκυκλίους και τις αποφάσεις που αφορούν τη λειτουργία του Σχολείου και τις 

αρμοδιότητες του Συλλόγου Διδασκόντων 

• Λαμβάνει μέριμνα για την εξασφάλιση παιδαγωγικών μέσων και εργαλείων, την καλή 

χρήση τους στη σχολική τάξη, τη λειτουργικότητα και την αντικατάστασή τους, σε 

περίπτωση φθοράς 

• Είναι υπεύθυνη, μαζί με τους/τις εκπαιδευτικούς, για την καθαριότητα και αισθητική των 

χώρων του Νηπιαγωγείου, καθώς και για την προστασία της υγείας και της ασφάλειας 

των μαθητών/μαθητριών 

• Έχει την ευθύνη για τη διαμόρφωση θετικού κλίματος στο σχολείο,  καθώς και για την 

ανάπτυξη αρμονικών σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής κοινότητας 

 

 

4.β.Το Διδακτικό Προσωπικό 

• Εκπαιδεύει τους μαθητές και τις μαθήτριες, σύμφωνα με τους σκοπούς και τους 

στόχους της προσχολικής εκπαίδευσης και μέσα στο πλαίσιο  της εκπαιδευτικής 

πολιτικής και με την καθοδήγηση των Στελεχών της Εκπαίδευσης 

• Προετοιμάζει καθημερινά και οργανώνει την εκπαιδευτική διαδικασία 

εφαρμόζοντας σύγχρονες και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις 

ανάγκες και τις ιδιαιτερότητες των μαθητών/τριών 

 

• Συνεργάζεται με τους μαθητές/τριες, με σεβασμό την προσωπικότητά τους, 

καλλιεργεί και εμπνέει σ’ αυτούς, αποτελώντας παράδειγμά, δημοκρατική 

συμπεριφορά 
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• Μεριμνά για τη δημιουργία κλίματος συνεργασίας και συνεχούς και   αμφίδρομης 

επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών, και τους 

ενημερώνει για τη φοίτηση, τη συμπεριφορά και την εξέλιξη των παιδιών τους 

• Φροντίζει για την πρόοδο όλων των μαθητών /τριών τους και τους προσφέρει 

παιδεία διανοητική, πνευματική, ηθική και κοινωνική 

• Συμβάλλει στην εμπέδωση ενός ήρεμου, θετικού, συνεργατικού, 

συμπεριληπτικού, εποικοδομητικού σχολικού κλίματος 

•  Ενδιαφέρεται για τις συνθήκες ζωής των μαθητών/μαθητριών τους στην 

οικογένεια και στο ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνοντας υπόψη τους 

παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο και συμπεριφορά  των μαθητών/τριών 

τους και υιοθετεί κατάλληλες παιδαγωγικές  ενέργειες, ώστε να αντιμετωπισθούν 

πιθανά προβλήματα 

•  Ενθαρρύνει τους μαθητές/μαθήτριες να συμμετέχουν ενεργά στη διαμόρφωση 

και λήψη αποφάσεων για θέματα που αφορούν τους ίδιους  και το σχολείο και 

καλλιεργεί τις αρχές και το πνεύμα αλληλεγγύης και συλλογικότητας 

•  Συνεργάζεται με τους εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής προκειμένου να  

υποστηριχθούν οι μαθητές με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθώς και οι 

οικογένειές τους 

• Συνεργάζεται με την Προϊσταμένη, τους γονείς και τα αρμόδια Στελέχη Εκπαίδευσης 

για την καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση προβλημάτων 

συμπεριφοράς, με σεβασμό στην προσωπικότητα και στα δικαιώματα των 

μαθητών/μαθητριών 

•  Ανανεώνει και εμπλουτίζει τις γνώσεις τους, σχετικά με τις επιστήμες της αγωγής 

τόσο μέσω των διάφορων μορφών επιμόρφωσης, που παρέχονται θεσμικά από 

το σύστημα της οργανωμένης εκπαίδευσης, όσο και μέσω της ενδοσχολικής   

επιμόρφωσης ή και της αυτοεπιμόρφωσης. 

 

 

4.γ.Οι μαθητές/τριες-Παιδαγωγικός έλεγχος 

• Επιδεικνύουν σεβασμό, με τη στάση τους, προς κάθε μέλος της σχολικής κοινότητας 

• Κατά τη διάρκεια των μαθημάτων τηρούν τους κανόνες της τάξης,  συμμετέχουν 

ενεργά συνδιαμορφώνοντας την καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία 

• Απευθύνονται στις εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και ζητούν τη 

βοήθειά τους, για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί 
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εμπόδιο στη σχολική ζωή 

• Προσέχουν ώστε να διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους και δείχνουν 

ενδιαφέρον για την υλική περιουσία του σχολείου 

• Αποφεύγουν ρητά την άσκηση οποιασδήποτε μορφής βίας (σωματική,  λεκτική ή 

ψυχολογική) 

• Προσπαθούν να λύνουν τις αντιθέσεις ή διαφωνίες με διάλογο. Σε περιπτώσεις 

που γίνονται αποδέκτες ή παρατηρητές βίαιης λεκτικής,  ψυχολογικής ή και 

σωματικής συμπεριφοράς, ενεργούν άμεσα και ακολουθούν τα παραπάνω 

βήματα: 

•  
1. Συζητούν άμεσα και ειρηνικά με όποιον έχουν διαφορά 
2. Απευθύνονται στον υπεύθυνο εκπαιδευτικό τμήματος 

3. Απευθύνονται στην Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου 

4.  

• Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών πρακτικών, όπως η  ανακύκλωση 

υλικών 

• Στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός 

Νηπιαγωγείου ακολουθούν τους συνοδούς εκπαιδευτικούς και 

συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια 

 

   Αποκλίσεις των μαθητών/τριών από τη δημοκρατική συμπεριφορά, τους κανόνες 

του σχολείου, τους όρους της ισότιμης συμμετοχής στη ζωή του σχολείου, από τον 

οφειλόμενο σεβασμό στον/στην εκπαιδευτικό, στον/ στην συμμαθητή/τρια, στη σχολική 

περιουσία, θεωρούνται σχολικά παραπτώματα.Τα σχολικά παραπτώματα αντιμετωπίζονται 

από το σχολείο σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και με γνώμονα   την αρχή ότι η 

κατασταλτική αντιμετώπιση αυτών των φαινομένων είναι η τελευταία επιλογή, χωρίς όμως 

να αποκλείεται η εφαρμογή των κάθε φορά ισχυόντων παιδαγωγικών μέτρων. 

Παιδαγωγικός έλεγχος 

 

  Τα θέματα αποκλίνουσας συμπεριφοράς των μαθητών/τριών στο σχολείο αποτελούν 

αντικείμενο συνεργασίας του/της εκπαιδευτικού της τάξης, την Προϊσταμένη της σχολικής 

μονάδας, τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών και τη Σύμβουλο Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής 

Ευθύνης, προκειμένου να υπάρξει η καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπισή τους. Σε 
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κάθε περίπτωση και πριν από οποιαδήποτε απόφαση, λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του 

σεβασμού της προσωπικότητας και των δικαιωμάτων των μαθητών/τριών 

   Οι σωματικές ποινές δεν επιτρέπονται. 

   Το σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι ώστε οι μαθητές και 

μαθήτριες να συνειδητοποιήσουν ότι κάθε πράξη τους έχει συνέπειες, να μάθουν να 

αναλαμβάνουν την ευθύνη των επιλογών τους και να γίνουν υπεύθυνοι πολίτες. Αν η  

συμπεριφορά του μαθητή και της μαθήτριας δεν εναρμονίζεται με τα αποδεκτά πρότυπα και 

αποκλίνει από την τήρηση του εσωτερικού κανονισμού του σχολείου,  τότε αντιμετωπίζει τον 

παιδαγωγικό έλεγχο, σύμφωνα με τις αρχές της ψυχολογίας και παιδαγωγικής που διέπουν 

την ηλικία του. 

   Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το Σχολείο για την όποια μη αποδεκτή 

συμπεριφορά των παιδιών τους. Η στενή συνεργασία σχολείου-γονέων/κηδεμόνων είναι 

πάντα αναγκαία και επιβεβλημένη. 

 

5.Πρόληψη φαινομένων Βίας και Σχολικού εκφοβισμού 

Η σχολική βία και ο σχολικός εκφοβισμός δεν είναι μεμονωμένα περιστατικά, 

αποκομμένα από την ευρύτερη κοινωνία. Είναι συμπτώματα βαθύτερων κοινωνικών 

προβλημάτων και δομικών ελλείψεων της ελληνικής κοινωνίας και του σχολείου. Λαμβάνεται 

ειδική μέριμνα προς αποφυγή και πρόληψη φαινομένων βίας και σχολικού εκφοβισμού. 

Καλλιεργείται και προωθείται κλίμα αποδοχής απέναντι στο διαφορετικό. Μέσα από την 

εκπόνηση σχεδίων εργασίας, τη συμμετοχή σε διαπολιτισμικές δραστηριότητες, τις 

επισκέψεις σε χώρους πολιτισμικού ενδιαφέροντος, τις διασχολικές δράσεις και τα παιχνίδια 

με ανάλογο περιεχόμενο. 
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   H ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος αποτελεί σημαντικό παράγοντα της 

διαδικασίας πρόληψης ή και αντιμετώπισης φαινομένων βίας, παρενόχλησης, εξαναγκασμού 

και σχολικού εκφοβισμού. Χαρακτηριστικά του θετικού και υγιούς σχολικού κλίματος είναι ο 

αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η προώθηση της συνεργασίας με 

φορείς, η συνεργασία του σχολείου με την οικογένεια. Το θετικό σχολικό κλίμα ασκεί 

καθοριστική επίδραση τόσο στους μαθητές όσο και στους εκπαιδευτικούς.  

  Υπάρχει η ψηφιακή πλατφόρμα για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και των 

φαινομένων εκφοβισμού (https://stop-bullying.gov.gr/)και έχει δημιουργηθεί πρωτόκολλο 

διαχείρισης με τα εξής βήματα: 

Πρωτόκολλο διαχείρισης περιστατικών ενδοσχολικής βίας και 

εκφοβισμού: 

 

Βήμα 1: Διερεύνηση του περιστατικού 

  Συνάντηση/ενημέρωση με τους γονείς/κηδεμόνες που προέβησαν στην 

αναφορά 

  Συνάντηση με τον/την μαθητή/τρια που φέρεται να υπέστη Ε.ΒΙ.Ε.  

  Συνάντηση με τον/την μαθητή/τρια που άσκησε Ε.ΒΙ.Ε.  

  Συνάντηση με τους γονείς/κηδεμόνες του/της μαθητή/τριας που άσκησε 

Ε.ΒΙ.Ε. 

  Συνάντηση με τους/τις ενισχυτές/τριες ή/και τους/τις βοηθούς/ συνεργούς 

εκείνων που άσκησαν Ε.ΒΙ.Ε. 

  Συνάντηση με τους γονείς/κηδεμόνες του/της ενισχυτή/τριας ή και του/της 
βοηθού/συνεργού εκείνων που άσκησαν Ε.ΒΙ.Ε. 

 

Βήμα 2: Εκτίμηση επιπέδου σοβαρότητας του περιστατικού: ήπιο, μέτριο, 

σοβαρό 

 

Βήμα 3: Διαχείριση του περιστατικού (Ενδεικτικές παρεμβάσεις)  

  Παιδαγωγική συνεδρίαση. 

  Παρέμβαση σε ατομικό επίπεδο ανάλογα με τον/την εμπλεκόμενο/η 

μαθητή/τρια. 

  Συνεργασία με τους γονείς των εμπλεκόμενων μαθητών/τριών. Παρέμβαση 

σε   επίπεδο τάξης. 

  Παρέμβαση σε επίπεδο σχολείου. 
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  Συνεργασία με το αρμόδιο ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. . 

  Συνεργασία με Ε.Δ.Υ. - παραπομπή στον/στη σχολικό ψυχολόγο ή/και 

κοινωνικό λειτουργό. 

  Συνάντηση/επικοινωνία με τους γονείς για τη λήψη βοήθειας από υπηρεσία 

ψυχικής υγείας. 
 

 

 

6.Σχολικές εκδηλώσεις – Δραστηριότητες 

  Σχολικές δράσεις θεωρούνται όλες οι προγραμματισμένες και κατάλληλα 

σχεδιασμένες δράσεις του σχολείου που συμπληρώνουν και εμπλουτίζουν τα προγράμματα 

σπουδών. Πραγματοποιούνται κατά τη διάρκεια του διδακτικού ωραρίου , εντός κι εκτός του 

σχολείου και σε συνεργασία με άλλα σχολεία ή και με άλλους φορείς (όπως μουσεία, θέατρα, 

κέντρα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης κ.λ.π.) 

  Το σχολείο οργανώνει μία σειρά εκδηλώσεων/δραστηριοτήτων που στόχο έχουν τη  

σύνδεση σχολικής και κοινωνικής ζωής, τον εμπλουτισμό των υπαρχουσών γνώσεων των 

μαθητών/τριών, την απόκτηση δεξιοτήτων ζωής και την ευαισθητοποίησή τους σε κοινωνικά 

θέματα. Οι ενδοσχολικές εκδηλώσεις, οι σχολικές δραστηριότητες και η συμμετοχή σε 

καινοτόμα σχολικά προγράμματα γίνονται με πρωτοβουλίες, ιδέες και ευθύνη των ίδιων των 

μαθητών/τριών, επειδή με τον τρόπο αυτό αισθάνονται υπεύθυνοι/ες, αναδεικνύουν τις 

ικανότητές τους, τις κλίσεις τους, τα ενδιαφέροντά τους και το ταλέντο τους. 

  Καινοτόμα προγράμματα: Η Σχολική Μονάδα ετήσια πραγματοποιεί  καινοτόμα 

προγράμματα, τα οποία είναι ανάλογα της ηλικίας και των ενδιαφερόντων των νηπίων. 
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Ανάμεσα στα άλλα θα είναι και προγράμματα πολιτιστικά, περιβαλλοντικά, προγράμματα 

αγωγής υγείας, κοινωνικής ευαισθησίας και ενσυναίσθησης κ.α.     

    Σκοπός των προγραμμάτων είναι  να   προκρίνονται στάσεις ζωής και αντιλήψεις που 

θα χαρακτηρίζουν τους ενεργούς πολίτες του μέλλοντος. 

  Κατά την πραγματοποίηση των εκδηλώσεων-δραστηριοτήτων τηρείται το ημερήσιο 

σχολικό διδακτικό ωράριο. Σε περίπτωση εκδηλώσεων-δραστηριοτήτων που 

πραγματοποιούνται εκτός του σχολείου και απαιτούν μετακίνηση των μαθητών από το 

σχολείο υπάρχει πάντα έγκαιρη ενημέρωση προς τους γονείς και γραπτή έγκρισή του. Η 

συμπεριφορά και οι υποχρεώσεις των μαθητών κατά τη διάρκειά τους είναι ανάλογη με το 

υπόλοιπο σχολικό πρόγραμμα. 

   Οι διδακτικές επισκέψεις γίνονται σε χώρους ιστορικού και επιστημονικού 

ενδιαφέροντος και απαιτείται ο κατάλληλος σχεδιασμός τους , ο οποίος περιλαμβάνει:  

Α. Τους επιδιωκόμενους σκοπούς και στόχους  

Β. Τις δραστηριότητες προετοιμασίας 

Γ. Τις δραστηριότητες στο χώρο της επίσκεψης 

Δ. Την αποτίμηση και την αξιολόγηση  

   Η συμμετοχή όλων των εκπαιδευτικών στις σχολικές δράσεις είναι υποχρεωτική. 

  Για την πραγματοποίηση των δράσεων συντάσσεται σχετικό πρακτικό όπου  

αναφέρονται ο τόπος, ο χρόνος κ.α. Αντίγραφο πρακτικού υποβάλλεται εντός δύο εργάσιμων 

ημερών στην Α/θμια Δ/νση Εκπ/σης. 

  Μεταφορά ωραρίου μπορεί να γίνει έως δύο φορές ανά έτος , ύστερα από απόφαση 

του  

Σ. Δ. για την οποία ενημερώνεται ο Δ/ντής εκπ/σης και η Σύμβουλος Εκπαίδευσης. 

  Οι προγραμματισμένες δράσεις πρέπει να εντάσσονται στον Ετήσιο Προγραμματισμό 
του σχολείου και να έχει ενημερωθεί για αυτές η Σ.Ε. Οι έκτακτες δράσεις (που δεν 
εντάσσονται στον ετήσιο προγραμματισμό) εγκρίνονται από την Προϊσταμένη μετά από 
εισήγηση του Συλλόγου Διδασκόντων και τη σύμφωνη γνώμη της Σ.Ε.  

  Εορταστικές εκδηλώσεις πραγματοποιούνται κατά τις Εθνικές επετείους και τις 

θεσμοθετημένες Σχολικές Εορτές. Το σχολικό ωράριο στις σχολικές εορτές δύναται να 
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τροποποιηθεί σύμφωνα με τις εγκυκλίους του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. και με απόφαση του Συλλόγου 

Διδασκόντων και αφού έχουν ενημερωθεί εγκαίρως οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών. 

 

- 

7.Συνεργασία Σχολείου-Οικογένειας-Συλλόγου Γονέων/Κηδεμόνων 

  Το σχολείο βρίσκεται σε αγαστή συνεργασία με την οικογένεια του/της 

μαθητή/τριας, με τον Σύλλογο Γονέων/ Κηδεμόνων και φορείς, των οποίων όμως ο ρόλος 

είναι διακριτός. Κάθε φορά που δημιουργείται θέμα το οποίο σχετίζεται με συγκεκριμένο/η  

μαθητή/τρια, ο πρώτος που ενημερώνεται σχετικά είναι ο γονέας/κηδεμόνας/ ασκών την 

επιμέλεια, ο οποίος θα πρέπει να συνεργαστεί με το σχολείο. 

  Πολύ σημαντική παράμετρος της συνολικής λειτουργίας του Νηπιαγωγείου  και του 

κλίματος που δημιουργείται είναι η επικοινωνία και η εποικοδομητική συνεργασία με τους 

γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών και με τον Σύλλογο Γονέων. Η εμπιστοσύνη του 

παιδιού στο σχολείο ενισχύεται από τη θετική στάση των γονέων/κηδεμόνων προς το Σχολείο 

και τον εκπαιδευτικό. 

  Για οποιοδήποτε αίτημά τους, οι γονείς/κηδεμόνες απευθύνονται στην εκπαιδευτικό 

της τάξης. Σε περίπτωση που δεν υπάρξει κοινά αποδεκτή λύση   ή συνεννόηση, απευθύνονται 

στην Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου. 

  Οι συναντήσεις για ενημέρωση των γονέων/κηδεμόνων με τους εκπαιδευτικούς 

προγραμματίζονται με απόφαση του Συλλόγου Διδασκόντων: 

-συνάντηση γνωριμίας με τους γονείς/κηδεμόνες κατά την έναρξη του 

σχολικού έτους με στόχο το σχεδιασμό και τη διατήρηση της συνεργασίας 

- ενημέρωση για θέματα που αφορούν στο σχολικό πρόγραμμα και   στην 
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πρόοδο των παιδιών 

-αμφίδρομη και προγραμματισμένη κατά διαστήματα ενημέρωση (π.χ. 

τουλάχιστον μία φορά το τρίμηνο), προσφέροντας τη δυνατότητα ανταλλαγής 

πληροφοριών 

-ατομικές ή ομαδικές συναντήσεις, τηλεφωνική επαφή, χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου, τήρηση ημερολογίου. Η παροχή πληροφοριών μπορεί να γίνει και 

μέσω του ιστολογίου του σχολείου 

-πραγματοποίηση κοινών δραστηριοτήτων όπως σεμινάρια, επιμορφώσεις, 

σχολικές γιορτές, εθελοντικές δράσεις 

-συμμετοχή των γονέων στη λήψη αποφάσεων σχετικών με εξωσχολικές 

δραστηριότητες 

-σχεδιασμός εξατομικευμένων παρεμβάσεων με στόχο την αντιμετώπιση δυσκολιών 
των μαθητών/τριών (π.χ. βραχυχρόνιο πρόγραμμα παρέμβασης. 

 
  Στα οικονομικά του Συλλόγου Γονέων δεν εμπλέκονται οι εκπαιδευτικοί.  
 

Οι γονείς/κηδεμόνες πρέπει να  

• Φροντίζουν ώστε το παιδί να έρχεται έγκαιρα και ανελλιπώς στο  σχολείο και 

να ενημερώνουν σε περίπτωση απουσίας του 

• Διαβάζουν προσεκτικά όλες τις ανακοινώσεις, έντυπες ή  ηλεκτρονικές, ώστε 

να ενημερώνονται για θέματα λειτουργίας του Σχολείου 

• Συνεργάζονται αρμονικά σε προσωπικό επίπεδο αλλά και μέσω του Συλλόγου 

Γονέων με τη Διεύθυνση και τον Σύλλογο των Διδασκόντων για θέματα που 

αφορούν τους μαθητές/μαθήτριες 

• Ενημερώνουν έγκαιρα και να προσκομίζουν έγκαιρα τα διάφορα έγγραφα 

(π.χ. Α.Δ.Υ.Μ., Βιβλιάρια Εμβολίων, Υπεύθυνες Δηλώσεις,  κ.ά.) που τους 

ζητούνται από το σχολείο αν υπάρχουν, για κάθε ειδικό θέμα που 

αντιμετωπίζουν τα παιδιά τους (θέματα υγείας, ειδικές εκπαιδευτικές 

ικανότητες ή ανάγκες, θέματα οικογενειακής και κοινωνικής κατάστασης) τα 

οποία μπορούν να επηρεάσουν την επίδοση, τη φοίτηση και συμπεριφορά 

του παιδιού και ζητούν τη συνδρομή του σχολείου. 

 

  7.α. Σύλλογος Γονέων/Κηδεμόνων 

  Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών και μαθητριών του Σχολείου μας συγκροτούν 
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άτυπα τον Σύλλογο Γονέων & Κηδεμόνων, που φέρει την επωνυμία του σχολείου και 

συμμετέχουν αυτοδικαίως σε αυτόν.  

  Ο Σύλλογος Γονέων & Κηδεμόνων είναι ένας σημαντικός θεσμός, αποτελεί 

αναπόσπαστο μέρος της Σχολικής Κοινότητας και για αυτό  είναι σημαντική η συμμετοχή 

όλων των γονέων/κηδεμόνων. Βρίσκεται σε άμεση συνεργασία με την Προϊσταμένη, τον 

Σύλλογο Διδασκόντων του σχολείου, αλλά και με τον Πρόεδρο/την Πρόεδρο της σχολικής 

Επιτροπής του οικείου Δήμου. 

 

7.β. Σχολικό Συμβούλιο 

  Στη σχολική μας μονάδα λειτουργεί Σχολικό Συμβούλιο, στο οποίο συμμετέχουν 

ο Σύλλογος Διδασκόντων εκπρόσωποι του άτυπου Συλλόγου Γονέων & Κηδεμόνων και 

εκπρόσωπος της τοπικής αυτοδιοίκησης. 

   Έργο του Σχολικού Συμβουλίου είναι η συμβολή του στη διασφάλιση της 

εύρυθμης λειτουργίας της σχολικής μονάδας. Το    Σχολικό Συμβούλιο λειτουργεί 

συνεργατικά και προτείνει παρεμβάσεις για την επίλυση θεμάτων που αφορούν στην 

υγιεινή, στην ασφάλεια και στη πρόληψη ατυχημάτων   στο σχολικό χώρο καθώς και σε 

ζητήματα βελτίωσης της υλικοτεχνικής υποδομής του Νηπιαγωγείου. 

8.Διατάραξη της ομαλής λειτουργίας της σχολικής μονάδας 

   Οποιαδήποτε διατάραξη της ομαλής λειτουργίας χώρων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή δημόσιας υπηρεσίας ή υπηρεσίας οργανισμού  τοπικής 

αυτοδιοίκησης ή νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου ή επιχείρησης κοινής ωφέλειας, 

σύμφωνα με τον ν.5090/2024,άρθρο 33 και την προσθήκη των παρ.4 και 5 στο άρθρο 168 του 

Ποινικού Κώδικα τιμωρείται και οι παραβάτες έχουν τις εξής συνέπειες: 

  Όποιος εισέρχεται σε δομές παροχής υπηρεσιών υγείας, συμπεριλαμβανομένων των 

κινητών μονάδων παροχής υπηρεσιών υγείας ή προσεγγίζει κινητές μονάδες παροχής 

υγειονομικών υπηρεσιών άμεσης βοήθειας και με οποιονδήποτε τρόπο, ιδίως με φωνασκίες, 

θόρυβο, ύβρεις ή απειλές κατά του ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού, εργαζομένων, 

υπαλλήλων ή ασθενών δια- ταράσσει τη λειτουργία τους, τιμωρείται με ποινή φυλάκισης 

τουλάχιστον ενός (1) έτους και χρηματική ποινή και αν η πράξη συνδέεται με πρόκληση 

βιαιοπραγίας, με ποινή φυλάκισης τουλάχιστον δύο (2) ετών και χρηματική ποινή. 

  Με τις ποινές της παρ. 4 τιμωρείται όποιος εισέρχεται σε χώρο πρωτοβάθμιας ή 

δευτεροβάθμιας και με οποιονδήποτε τρόπο, ιδίως με φωνασκίες, θόρυβο, ύβρεις ή απειλές 
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κατά του εκπαιδευτικού προσωπικού, εργαζομένων, υπαλλήλων, μαθητών διαταράσσει τη 

λειτουργία του. 

 

 

9.Ποιότητα του σχολικού χώρου 

 Ένας από τους στόχους του σχολείου είναι η καλλιέργεια της αίσθησης της ευθύνης 

στους/στις μαθητές/τριες σε ό,τι αφορά την ποιότητα του σχολικού χώρου. Καθαρά και  

συντηρημένα κτίρια -αίθουσες, εργαστήρια, παραρτήματα, ο αύλειος χώρος διαμορφώνουν 

τον περιβάλλοντα χώρο μέσα στον οποίο είναι δυνατόν να καλλιεργηθεί η ψυχή του/τις 

μαθητή/τριας. Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της περιουσίας του σχολείου αποδυναμώνουν 

τις εκπαιδευτικές δυνατότητές του και οδηγούν στην αντίληψη της απαξίωσης της δημόσιας 

περιουσίας. 

  Στις περιπτώσεις εκείνες, όπου αποδεδειγμένα η φθορά/καταστροφή, μερική ή 

ολική, σχολικών κτιρίων, χώρων και  παραρτημάτων αυτών, καθώς και υλικοτεχνικής 

υποδομής και εξοπλισμού εντός αυτών, αποδίδεται σε συγκεκριμένο/η μαθητή/τρια, ο/η 

τελευταίος/α ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη αποκατάστασης βαρύνει τον 

γονέα/κηδεμόνα του/της ή τον/την ίδιο/ίδια, αν είναι ενήλικος/η.  

  Συγκεκριμένα, η Διεύθυνση της σχολικής μονάδας καλεί τον ίδιο τον/τη μαθητή/τρια 

που είναι ενήλικος/η ή τον γονέα/κηδεμόνα/ασκούντα την επιμέλεια στον οποίο 

αποδεδειγμένα αποδίδεται η ζημία και του ζητάει να την αποκαταστήσει, μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών. Στην περίπτωση που δηλώσουν ότι δεν προτίθενται να αποκαταστήσουν τη 

ζημία, τότε η Διεύθυνση της σχολικής μονάδας το γνωστοποιεί στον οικείο Δήμο ή στη Σχολική  

Επιτροπή, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 28 του ν. 5056/2023.  
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   Ο Δήμος ή η   Σχολική Επιτροπή οφείλει να ζητήσει και να λάβει τρεις (3) προσφορές 

για την αποκατάσταση της ζημίας και να διαλέξει την πιο οικονομική, συντάσσοντας προς 

τούτο σχετικό πρακτικό. Αφού ολοκληρωθούν οι εργασίες στη σχολική μονάδα, τότε ο οικείος 

Δήμος ή η Σχολική Επιτροπή που επιβαρύνθηκε με τη σχετική δαπάνη καλείται να αποστείλει 

το αποδεικτικό εξόφλησης είτε στον/στην ενήλικο/η μαθητή/τρια ή στους γονείς/κηδεμόνες 

του/ της.  

  Τους καλεί εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών να καταβάλουν το ποσό σε 

συγκεκριμένο λογαριασμό του Δήμου ή της Σχολικής Επιτροπής και γνωστοποιώντας τους, 

ταυτόχρονα, ότι σε περίπτωση μη καταβολής του θα υπάρξει σχετική βεβαίωση οφειλής από 

την αρμόδια οικονομική υπηρεσία του Δήμου και είσπραξή της, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στον ν. 4978/2022. Σε περίπτωση άρνησης, η σχετική δαπάνη βεβαιώνεται και ακολουθεί η 

διαδικασία είσπραξής της.

10.Προετοιμασία γεύματος-Γεύμα 

 Το γεύμα των μαθητών/μαθητριών παρασκευάζεται στο σπίτι με ευθύνη των 

γονέων/κηδεμόνων τους. Η νηπιαγωγός στο ολοήμερο πρόγραμμα του νηπιαγωγείου  

βοηθά και καθοδηγεί τους μαθητές και τις μαθήτριες ώστε να αποκτήσουν τις απαραίτητες 

δεξιότητες που αφορούν στη διαδικασία του γεύματος κα να εξυπηρετούνται αυτόνομα. Σε 

κάθε περίπτωση δίνεται ιδιαίτερη προσοχή στους μαθητές μέχρι να αποκτήσουν τις 

απαραίτητες δεξιότητες αυτοεξυπηρέτησης.

11.Νέα ψηφιακά εργαλεία 

11.1.Ψηφιακή Βεβαίωση Φοίτησης 

Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών έχουν τη δυνατότητα έκδοσης Βεβαίωσης 

Φοίτησης των εξαρτώμενων τέκνων τους μέσω της ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης 

(https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se- skholeio/attending-school). 

 

11.2.Ψηφιακή Πλατφόρμα για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και των φαινομένων 

εκφοβισμού (Ε.ΒΙ.Ε.) 

   Για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού έχει δημιουργηθεί 

ειδική ψηφιακή πλατφόρμα για υποβολή καταγγελιών (https://stop-bullying.gov.gr/). (Στη 

https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-skholeio/attending-school
https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-skholeio/attending-school
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συγκεκριμένη πλατφόρμα έχουν πρόσβαση μαθητές και γονείς, καθώς και όσοι έχουν την 

επιμέλεια μαθητών/τριών, οι οποίοι δύνανται να υποβάλουν αναφορές.  

11.3. Ψηφιακή Ενημέρωση γονέων/κηδεμόνων 

  Δίνεται η δυνατότητα στους γονείς/κηδεμόνες να ενημερώνονται ηλεκτρονικά για τις 
απουσίες, καθώς και τη βαθμολογία των μαθητών/τριών μέσω της ηλεκτρονικής εφαρμογής 
«e-Parents» (https://eschools.minedu.gov.gr/login). 

 

11.4. Χρήση κινητών τηλεφώνων και ηλεκτρονικών συσκευών 

  Οι μαθητές/τριες δεν επιτρέπεται να χρησιμοποιούν εντός των σχολικών χωρών – 

κτιρίων και υπαίθριων χώρων κινητό τηλέφωνο ή άλλη ηλεκτρονική συσκευή, που  διαθέτει 

σύστημα επεξεργασίας εικόνας και ήχου, για συνομιλία, βιντεοσκόπηση ή οποιαδήποτε άλλη 

χρήση. 

Στην παραπάνω απαγόρευση δεν εμπίπτει η χρήση ιατρικών εφαρμογών μέσω κινητού 

τηλεφώνου ή απλών συσκευών, αποκλειστικά και μόνο κατόπιν σχετικής ιατρικής 

γνωμάτευσης. 
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12.Πολιτική του σχολείου προστασίας από πιθανούς κινδύνους 

  12.1.Αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών 

  Οι φυσικές καταστροφές παρουσιάζουν αυξητική τάση τα τελευταία χρόνια με 

ποικίλες συνέπειες στο ανθρωπογενές περιβάλλον. Οι σχολικές μονάδες,  ως 

λειτουργικοί χώροι φιλοξενίας και δραστηριοποίησης ευάλωτης ομάδας του 

πληθυσμού, απαιτούν αυξημένο βαθμό ετοιμότητας έναντι των κινδύνων αυτών. 

  Η απρόβλεπτη ή περιστασιακή κρίση είναι αυτή που συνδέεται ευθέως με 

την ανάγκη εκπόνησης ενός σχεδίου διαχείρισής της. Τα κρίσιμα συμβάντα χρήζουν 

έγκαιρων και έγκυρων ενεργειών ανταπόκρισης. Η έγγραφη και οργανωμένη 

αποτύπωση αυτών, σε επίπεδο σχολικής μονάδας, συνιστά το  πρωτόκολλο - σχέδιο 

διαχείρισης κρίσεων. Τα οφέλη ενός τέτοιου σχεδίου έγκεινται στη διασφάλιση της 

σωματικής ακεραιότητας και της ψυχικής υγείας του ανθρώπινου δυναμικού του 

σχολείου. 

Οι φάσεις του σχεδίου υλοποίησης της διαχείρισης κρίσεων είναι οι εξής: 
 

1. Προσδιορισμός της κρίσης - γεγονότος (π.χ. πλημμύρα, πυρκαγιά) 

2. Επίπεδο αντιμετώπισης 

3. Ειδοποίηση - ενημέρωση όσων εμπλέκονται στην αντιμετώπιση της 

κρίσης 

4. Επιλογή τρόπου και πλαισίου ενημέρωσης των εμπλεκόμενων 

υπηρεσιών και φορέων, των γονέων και κηδεμόνων 

5. Αξιολόγηση διαχείρισης της κρίσης 
 
  Στη σχολική μας μονάδα έχει δημιουργηθεί μια Ομάδα Διαμόρφωσης 

Σχεδίου Αντιμετώπισης Κρίσεων, που αποτελείται από το Σύλλογο Διδασκόντων με 
επικεφαλής την Προϊσταμένη και έχει αναπτύξει ένα γενικό σχέδιο προετοιμασίας 
του σχολείου για την αντιμετώπιση κρίσεων. 

  Για την προστασία από σεισμούς και συνωδά φυσικά φαινόμενα 

επικαιροποιείται τακτικά το Σχέδιο Μνημονίου Ενεργειών για τη διαχείριση του 

Σεισμικού Κινδύνου στην αρχή της σχολικής χρονιάς και υλοποιούνται ασκήσεις 

ετοιμότητας κατά τη διάρκεια    του σχολικού έτους. 

  Η Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου, στην αρχή του σχολικού έτους και σε 

συνεργασία με το Σύλλογο Διδασκόντων, προβαίνει σε όλες τις απαιτούμενες 

ενέργειες που προβλέπονται για την αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών εντός του 
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σχολικού χώρου. Επίσης ενημερώνουν τους μαθητές/μαθήτριες για τους βασικούς 

κανόνες και τρόπους αντίδρασης κατά την εκδήλωση των φαινομένων αυτών. 

  Διευκρινίζεται ότι σε περίπτωση κρίσης οι μαθητές/μαθήτριες παραδίνονται 

μόνο στους γονείς/κηδεμόνες ή στα πρόσωπα που οι γονείς/κηδεμόνες έχουν ορίσει 

γραπτώς για την παραλαβή των μαθητών/μαθητριών από τη σχολική μονάδα. 

 

12.2.  Τηλεκπαίδευση 

  Σε καταστάσεις πανδημίας ή ακραίων – επικίνδυνων φαινομένων(πανδημία, 

καιρικά φαινόμενα κ.α.) οι εκπαιδευτικοί, μαθητές/μαθήτριες, γονείς/κηδεμόνες, 

Προϊσταμένη οφείλουν να συμμορφώνονται και να ακολουθούν ρητά τις οδηγίες που 

εκδίδουν οι εκάστοτε αρμόδιοι φορείς/υπηρεσίες: π.χ. Ε.Ο.Δ.Υ. , Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. Υπουργείο 

Πολιτικής Προστασίας, κ.λ.π. για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας και 

την ασφάλεια των μελών της. 

  Στις συνθήκες αυτές και για όσο διάστημα το σχολείο παραμένει κλειστό, 

υποχρεούνται όλοι οι εκπαιδευτικοί να παρέχουν εξ αποστάσεως εκπαίδευση.  

  Οι ώρες της εξ αποστάσεως, όπως ορίστηκαν απ’ το Υπουργείο Παιδείας 

είναι 08:15 μ.μ.-10:25μ.μ.με δύο εικοσάλεπτα διαλείμματα. 

  Οι γονείς/κηδεμόνες δείχνοντας υπευθυνότητα στο μάθημα το εξ 

αποστάσεως (σύγχρονη/webex και ασύγχρονη/e-class) θα πρέπει να ακολουθήσουν 

κάποιους κανόνες σωστής συμπεριφοράς των παιδιών απέναντι στο διαδικτυακό 

μάθημα. Όπως: 
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  Το παιδί θα πρέπει να κάθεται μπροστά στον υπολογιστή του, σε χώρο 

κλειστό, στο δωμάτιο του, αν γίνεται, χωρίς να διασπάται η προσοχή του από άλλα 

άτομα. 

  Καλό θα είναι να έχει προηγηθεί το πρωινό του, για να μη διασπάται η 

προσοχή του, στη διάρκεια του μαθήματος. 

  Το πρόγραμμα που ακολουθείται είναι θεματολογικά καθώς και σε επίπεδο 

δραστηριοτήτων κοινό για όλους τους μαθητές/τριες μετά από  ομαδικό 

προγραμματισμό όλων των εκπαιδευτικών της σχολικής μονάδας. 

13.Ανατροφοδότηση-προτάσεις-βελτιώσεις  

   Ο ΕΣ.Κ.Λ. ισχύει για ένα σχολικό έτος, υλοποιείται με την έναρξή του και η 

ισχύς του λήγει με την έγκριση νεότερου. Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας 

επικαιροποιείται σε τακτά χρονικά διαστήματα, μέσω της προβλεπόμενης από τον 

νόμο συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε 

να συμπεριλαμβάνει νέες νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές 

των συνθηκών λειτουργίας του σχολείου και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των 

αρμόδιων συλλογικών οργάνων του. 

   Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας βασίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία 

και στις  σύγχρονες παιδαγωγικές και διδακτικές αρχές. Η τήρησή του από τους/τις 

μαθητές/τριες, τις εκπαιδευτικούς και τους γονείς/κηδεμόνες/ασκούντες την  

επιμέλεια, με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους, ώστε να έχει 

πληρότητα, γενική αποδοχή και εφαρμογή, αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης 

λειτουργίας του σχολείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο οποίο μπορεί το σχολείο να   

οικοδομήσει για να πετύχει τους στόχους και το όραμά του. 

   Θέματα που ανακύπτουν και δεν προβλέπονται από τον Εσωτερικό 

Κανονισμό Λειτουργίας, αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από την Προϊσταμένη του 

σχολείου και τον Σύλλογο Διδασκόντων/ουσών, καθώς και από τον/τη Σύμβουλο 

Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης, σύμφωνα με τις αρχές της παιδαγωγικής 

επιστήμης και την εκπαιδευτική νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη 

της σχολικής κοινότητας. 
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14. Άλλα θέματα 

Προσωπικά δεδομένα 

  Τηρείται απαρέγκλιτα η ισχύουσα νομοθεσία για τα προσωπικά δεδομένα 

όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. Επιπροσθέτως, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις και τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

(GDPR), επιβάλλεται η γραπτή συγκατάθεση των γονέων ως προς τη συλλογή, 

επεξεργασία και δημοσιοποίηση οπτικού υλικού των παιδιών τους.  

Κυκλοφορία εξωσχολικών εντύπων 

   Μέσα στο σχολείο (συμπεριλαμβανομένου και του προαύλιου χώρου), 

απαγορεύεται η διανομή και διακίνηση εξωσχολικών εντύπων και κάθε είδους 

διαφημιστικού έντυπου υλικού. Κάθε εκπαιδευτικός, που αντιλαμβάνεται κάποιον 

ιδιώτη να προβαίνει στη διανομή πάσης φύσεως υλικού, οφείλει να τον απομακρύνει 

αμέσως και να ενημερώνει την Προϊσταμένη του σχολείου. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σεπτέμβριος 2025 

Η Προϊσταμένη του 9ου Νηπιαγωγείου Πτολ/δας : 

Τσιγγένη Καλλιόπη        
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Εγκρίνεται: 

 

Η Σύμβουλος Εκπαίδευσης:  

 

κ.Νοβατσίδου Λουίζα 

 

 

Ο Διευθυντής Π.Ε. Κοζάνης: 

 

κ. Παπαευαγγέλου Αθανάσιος 

 

 

Η Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής 

 Εκπαίδευσης του Δήμου Εορδαίας: 

κ. Κάτσιου Αικατερίνη 

 

 

 

 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ: Ο παρών Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας 

εγκρίθηκε από το Σύλλογο Διδασκόντων και το Σύλλογο Γονέων του 

Νηπιαγωγείου και ισχύει μέχρι την έγκριση νεότερου.  
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