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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

Από τα αποτελέσματα της συστηματικής διερεύνησηςδιαπιστώθηκαν
προβληματικές περιπτώσεις αποκλίνουσαςσυμπεριφοράς όπως
συγκρούσεις, ανυπακοή, αποσυντονισμόςοφειλόμενες κυρίως στο
μεγάλο αριθμό προνηπίων πουυπολείπονται κοινωνικο-
συναισθηματικών δεξιοτήτων.  

Για την αντιμετώπιση των μορφών συμπεριφοράς που εμποδίζουν
την ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος και τη διαδικασία της
μάθησης, θεωρήθηκε αναγκαία η εφαρμογή του συστήματος
«Προώθηση Θετικών Συμπεριφοράς».

Σκοπός του σχεδίου δράσης είναι η ενίσχυση των κοινωνικών
δεξιοτήτων των μαθητών/τριών, ώστε να αναπτύξουν θετικές
κοινωνικές συμπεριφορές και δεξιότητες μέσα από την καλλιέργεια
αξιών όπως ο σεβασμός, η υπευθυνότητα και η ασφάλεια, ώστε να
δημιουργηθεί ένα ασφαλές, ευχάριστο και δημιουργικό περιβάλλον
μάθησης.

1. Ειδικοί στόχοι του σχεδίου δράσης

α. Επιμόρφωση και ενημέρωση των εκπαιδευτικών του σχολείου για
το ΠροΘεΣυ

β. Συνεργασία σχολείου-γονέων για θέματα συμπεριφοράς των
μαθητών

γ. Συναινετική συνδιαμόρφωση πλαισίου ενδοσχολικής
συμπεριφοράς των μαθητών (όραμα, αξίες, διδακτικό υλικό, κοινή
ιεραρχημένη πορεία αντιμετώπισης προβλημάτων συμπεριφοράς) και
καθολική εφαρμογή

ε. Καλλιέργεια δεξιοτήτων στους μαθητές για ειρηνική διευθέτηση
συγκρούσεων

Τίτλος: «Σκέφτομαι και δρω θετικά
παντού και πάντα»

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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 Με αφορμή τη συμμετοχή των εκπαιδευτικών του σχολείου στην
ενδοσχολική επιμόρφωση συνδιοργάνωσης με τη Σ.Ε. δόθηκε η
ευκαιρία συμμετοχής στο ερευνητικό πρότζεκτ του ΑΠΘ «Αμοιβαίος
Αυτοσχεδιασμός με μουσική και κίνηση».  Συνεπώς, αποφασίστηκε ο
σχεδιασμός και η υλοποίηση δράσεων με αντικείμενο την ανάπτυξη
διδακτικών πρακτικών που  προσδοκούμε να συμβάλουν θετικά στη
βελτίωση του εκπαιδευτικού έργου στο σχολείο. 

Σκοπός μας είναι «η ανάπτυξη και ανανέωση του τρόπου εφαρμογής
καινοτόμων παιδαγωγικών πρακτικών ώστε να προωθηθούν
καινοτόμοι τρόποι σκέψης, αντίληψης και έκφρασης των
εκπαιδευτικών με αποτέλεσμα την ενθάρρυνση των μαθητών σε
συμμετοχικές διαδικασίες και το ξεδίπλωμα της δημιουργικότητας
του κάθε μαθητή/τριάς»

Ειδικότερα

Η ενθάρρυνση εκπαιδευτικών και μαθητών για συμμετοχή και
εφαρμογή καινοτόμων παιδαγωγικών προγραμμάτων

Η τόνωση της αυτοεκτίμησης εκπαιδευτικών, μαθητών

Η κατανόησης των δημιουργικών αλληλεπιδράσεων μεταξύ των
παιδιών κατά την αμοιβαία αυτοσχεδιαστική δραστηριότητα με
μουσική και κίνηση

Η ευαισθητοποίηση των εκπαιδευτικών για τη διευκόλυνση του
μουσικοκινητικού παιχνιδιού των παιδιών.

Η διάχυση των αποτελεσμάτων

"Ανανέωση διδακτικών πρακτικών
για τη μουσική και κίνηση"

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


