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1. υνεργαςία 

 

υνεργαςία ςτο Νθπιαγωγείο 
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Φιλοςοφία –κοπιμότθτα προγράμματοσ 

Σο παρόν πρόγραμμα εντάςςεται ςτον κφκλο «Ενδιαφζρομαι και Ενεργϊ: Κοινωνικι 

υναίςκθςθ και Ευκφνθ», πιο ςυγκεκριμζνα ςτθν επιμζρουσ κεματικι ενότθτα τθσ 

προϊκθςθσ του αλλθλοςεβαςμοφ και τθσ ςυνεργαςίασ και απευκφνεται ςε μακθτζσ και 

μακιτριεσ νθπιαγωγείου. Ωςτόςο, εκπαιδευτικοί που διδάςκουν ςτθν Αϋ και Βϋ Δθμοτικοφ 

ςχολείου μποροφν να υλοποιιςουν τα προτεινόμενα εργαςτιρια, ενδεχομζνωσ 

τροποποιϊντασ ςυγκεκριμζνα ςθμεία, ϊςτε να ανταποκρίνονται ςτισ ανάγκεσ τθσ ομάδασ τθσ 

τάξθσ τουσ. 

κοπόσ του προγράμματοσ είναι να προωκιςει τθν ζννοια τθσ ςυνεργαςίασ ςτο 

νθπιαγωγείο. τόχοι είναι τα παιδιά να ςυνεργαςτοφν με δραςτθριότθτεσ ανά ηεφγθ, μικρζσ 

ι μεγαλφτερεσ ομάδεσ προκειμζνου να αναπτφξουν δεξιότθτεσ ςυνεργαςίασ. 

τα εργαςτιρια μζςα από ποικίλεσ δραςτθριότθτεσ αξιοποιοφνται τεχνικζσ κεάτρου, 

δραματοποίθςθ, φφλλα εργαςίασ, καταςκευζσ, εικόνεσ και κεατρικό παιχνίδι. Σο εργαςτιρι 

ξεκινά με ειςαγωγικά παιχνίδια για τθν προκζρμανςθ και τθ ςυγκρότθςθ ομάδασ, 

παρουςίαςθ και ςυμφωνία για το ςτόχο του εργαςτθρίου, τθ μεκοδολογία και τθ 

δεοντολογία του. Ακολουκοφν δραςτθριότθτεσ ανίχνευςθσ, διδαςκαλίασ, εμπζδωςθσ 

αξιολόγθςθσ και μεταγνϊςθσ. 

Σο κάκε εργαςτιριο προτείνεται για μια διδακτικι ϊρα ςτο νθπιαγωγείο (45 λεπτά ςτο 

πρωινό τμιμα ι 40 λεπτά ςτο ολοιμερο). 

Οι ςτόχοι του προγράμματοσ προςδιορίηονται βάςει των Δεξιοτιτων του 21ου αιϊνα 

και πιο ςυγκεκριμζνα ςφμφωνα με τισ εξισ κατθγορίεσ: Δεξιότθτεσ Μάκθςθσ, Δεξιότθτεσ 

Ηωισ, Δεξιότθτεσ του Νοφ και Δεξιότθτεσ τθσ Σεχνολογίασ και τθσ Επιςτιμθσ. τα 

προτεινόμενα εργαςτιρια δίνεται κυρίωσ ζμφαςθ ςτθν ανάπτυξθ Δεξιοτιτων Μάκθςθσ και 

πιο ςυγκεκριμζνα Δεξιοτιτων Επικοινωνίασ Κριτικισ ςκζψθσ και υνεργαςίασ ςτθν Ανάπτυξθ 

Δεξιοτιτων Κοινωνικισ Ηωισ: Κοινωνικζσ Δεξιότθτεσ, Ενςυναίςκθςθ Προςαρμοςτικότθτα, 

Τπευκυνότθτα και Πρωτοβουλία και ςτισ Δεξιότθτεσ του Νου τρατθγικι κζψθ Επίλυςθ 

Προβλθμάτων Μελζτθ Περιπτϊςεων και Καταςκευζσ. 

Σα εργαςτιρια απευκφνονται ςε μακθτζσ και μακιτριεσ νθπιαγωγείου. Ζχουν ευελιξία 

ωσ προσ το ότι κάποιεσ από τισ προτεινόμενεσ δραςτθριότθτεσ μποροφν να παραλθφκοφν - 

εάν δεν ελκφουν το ενδιαφζρον και τθν προςοχι των παιδιϊν, και αντίςτοιχα νζεσ 

δραςτθριότθτεσ που κεωροφνται ότι ανταποκρίνονται ςτισ ανάγκεσ τθσ ομάδασ τθ 

ςυγκεκριμζνθ ςτιγμι μποροφν να ενςωματωκοφν ςτο πρόγραμμα και να ςυςχετιςτοφν με 

τουσ ςτόχουσ που επιδιϊκονται. 

τα επτά εργαςτιρια του ςυγκεκριμζνου προγράμματοσ προτείνονται δραςτθριότθτεσ 

από τισ εξισ κατθγορίεσ: 

Δραςτθριότθτεσ γνωριμίασ και ςυγκρότθςθσ ομάδασ 

υμβόλαιο Ομάδασ 

Οργανωμζνεσ δραςτθριότθτεσ για το νθπιαγωγείο 

Αξιοποίθςθ διαφόρων μορφϊν τζχνθσ 

Φφλλα εργαςίασ που αξιοποιοφν πίνακεσ ηωγραφικισ και τισ Ρουτίνεσ κζψθσ μζςω 

των ροϊν μακθςιακϊν δραςτθριοτιτων. τόχοσ των ςυγκεκριμζνων φφλλων εργαςιϊν είναι 

να ςυςχετιςτεί το περιεχόμενο των ζργων τζχνθσ με το περιεχόμενο του κζματοσ των 

εργαςτθρίων, ϊςτε να αναπτυχκεί θ κριτικι ικανότθτα, θ κριτικι ςκζψθ, να αξιοποιθκεί θ 

τζχνθ ςτθ διαδικαςία τθσ παρατιρθςθσ, και να υποκινθκεί θ ςκζψθ και το ςυναίςκθμα. 
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Πλθροφορίεσ υλοποίθςθσ: προαπαιτοφμενεσ γνϊςεισ, προετοιμαςία υλικοφ 

Προαπαιτοφμενεσ γνϊςεισ: 

Κρίνεται ςκόπιμο τα παιδιά πριν αςχολθκοφν με το προτεινόμενο πρόγραμμα να ζχουν 

προθγθκεί πολλζσ δραςτθριότθτεσ ςυνεργαςίασ με ςτακερά ηευγάρια για κάποιο χρονικό 

διάςτθμα ενόσ ι δφο μθνϊν. Για να επιτευχκεί αυτό χρειάηεται ανά βδομάδα να ζχουν τα 

παιδιά ςτακερά ηευγάρια. Για μια ολόκλθρθ εβδομάδα δθλαδι, να αςχολοφνται με 

δραςτθριότθτεσ από κοινοφ με ςυγκεκριμζνο ηευγάρι. ε αυτι τθν περίπτωςθ ο/θ 

νθπιαγωγόσ καλό είναι να καταγράφει τα ηευγάρια ζτςι ϊςτε να είναι ςίγουροσ/ςίγουρθ ότι 

όλα τα παιδιά ζχουν λειτουργιςει με όλα. Σο παραπάνω κρίνεται αναγκαίο προκειμζνου να 

ξεκινιςουν ςε αυτό το προτεινόμενο πρόγραμμα με τυχαίεσ υποομάδεσ ι τυχαία ηευγάρια 

ςυνεργαςίασ. 

Επιπλζον, απαραίτθτο κρίνεται πριν τθν ζναρξθ του προτεινόμενου προγράμματοσ να 

ζχει γίνει παρουςίαςθ, επεξεργαςία και εξοικείωςθ των παιδιϊν με τουσ κανόνεσ τθσ τάξθσ - 

που γίνονται ςτθν αρχι τθσ χρονιάσ. Ειδικότερα απαιτείται εξοικείωςθ με τουσ κανόνεσ που 

αφοροφν το ςεβαςμό ςτον άλλο όπωσ «ηθτάω ςυγνϊμθ», «ακοφω τον άλλον προςεκτικά», 

«μιλάω χωρίσ να διακόπτω» κ.ό.κ. 

Προετοιμαςία Τλικοφ: 

Για τα ςυγκεκριμζνα εργαςτιρια αυτοφ του προγράμματοσ δεν απαιτείται ιδιαίτερθ 

προετοιμαςία υλικοφ πζρα από τα αναλϊςιμα και τα εφκολα προςβάςιμα υλικά που 

διατίκενται ιδθ ςε ζνα νθπιαγωγείο. 

Επιςθμαίνεται όμωσ ότι για τθ διευκόλυνςθ του/τθσ νθπιαγωγοφ ςτο πεδίο 

Τποδειγματικό υλικό: Περιγραφι εργαςτθρίων και δράςεων υπάρχει μία παράγραφοσ (όπου 

κρίνεται απαραίτθτο) θ οποία ζχει τίτλο «Προετοιμαςία δραςτθριότθτασ» και εκεί 

αναφζρονται με ειδικά bullets όςα πρζπει να ζχει προετοιμάςει ο/θ νθπιαγωγόσ για το 

εκάςτοτε εργαςτιριο. 

Φφλλα αξιολόγθςθσ ςφμφωνα με βάςθ τθν περιγραφικι αξιολόγθςθ και το Ρortfolio 

υνοπτικά, τα εργαςτιρια ζχουν τθν ακόλουκθ δομι: 

1ο εργαςτιριο: Δθμιουργία ομάδασ 

2ο εργαςτιριο: υμβόλαιο τθσ ομάδασ 

3ο εργαςτιριο: Ανίχνευςθ, ειςαγωγι, προετοιμαςία 

4ο εργαςτιριο: Ικανότθτα επικοινωνίασ 

5ο εργαςτιριο: υνεργαςία ςε ομάδεσ 

6ο εργαςτιριο: Ενςυναίςκθςθ – επίλυςθ ςυγκροφςεων 

7ο εργαςτιριο: Δραςτθριότθτεσ αξιολόγθςθσ, τελικζσ ιδζεσ παιδιϊν 
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Δεξιότθτεσ ςτόχευςθσ του 
εργαςτθρίου 

 Δεξιότθτεσ Μάκθςθσ: 
Επικοινωνία (Communication), 
Κριτικι ςκζψθ (Critical thinking), 
υνεργαςία (Collaboration) 

 Δεξιότθτεσ Ηωισ: 
κοινωνικζσ δεξιότθτεσ/ ενςυναίςκθςθ 
προςαρμοςτικότθτα 
υπευκυνότθτα 
πρωτοβουλία 

 Δεξιότθτεσ του νου: 
τρατθγικι ςκζψθ 
Επίλυςθ προβλθμάτων 
Μελζτθ περιπτϊςεων 
Καταςκευζσ 

φνδεςθ με τθ Βαςικι 
Θεματικι 

Ενδιαφζρομαι και Ενεργϊ – Κοινωνικι υναίςκθςθ 
& Ευκφνθ 

 

Περιγραφι επτά Εργαςτθρίων: τοχοκεςία των εργαςτθρίων, προτεινόμενεσ 
δράςεισ και υλικό αφόρμθςθσ, επζκταςθσ, γενίκευςθσ. 

 

 
 

ΕΡΓΑΣΗΡΙΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑΔΕΞΙΟΣΗΣΩΝ 
 

 
ΧΟΛΕΙΟ 

 

 
Νθπιαγωγείο 

ΣΜΗΜΑ 
Πρωινό 
υποχρεωτικό 
ι/και 
προαιρετικό 
ολοιμερο 

 
 
 

ΧΟΛ. 

ΕΣΟ:2024-2025 

 
Θεματικι 

 
 

1. Ενδιαφζρομαι και 

Ενεργϊ – Κοινωνικι 

υναίςκθςθ & Ευκφνθ 

 
Τποκεματικι 

υμπερίλθψθ: 
Αλλθλοςεβαςμόσ, 
Διαφορετικότθτα 

ΒΑΘΜΙΔΑ/ΣΑΞΕΙ 
(που προτείνονται) 

Νθπιαγωγείο 

Σίτλοσ 
 

 

υνεργαςία ςτο Νθπιαγωγείο 
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Προςδοκϊμενα μακθςιακά 
αποτελζςματα 

Εργαςτιριο/τίτλοσ Δραςτθριότθτεσ – (ενδεικτικζσ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Να προετοιμαςτοφν κινθτικά 

Να επικοινωνιςουν μζςα από 

τθν κίνθςθ και μθ λεκτικι 

επικοινωνία 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
«Ασ γνωριςτοφμε 

παίηοντασ;» 

1ο εργαςτιριο- υγκρότθςθ ομάδασ: 

(1 διδακτικι ϊρα) 

 
Δραςτθριότθτα 1θ: «Αιςκθτικοκινθτικι 

δράςθ –χριςθ ςϊματοσ για ηζςταμα» 

Πρόκειται για κινθτικι δραςτθριότθτα με 

ελεφκερθ κίνθςθ για απελευκζρωςθ του 

ςϊματοσ και τθσ ςκζψθσ. 

 
Δραςτθριότθτα 2θ: «Αιςκθτικοκινθτικι 

δράςθ –χριςθ ςϊματοσ ωσ εκφραςτικό 

μζςο» 

Πρόκειται για κινθτικι δραςτθριότθτα με 

αξιοποίθςθ παιχνιδιϊν Αϋ φάςθσ 

Θεατρικοφ Παιχνιδιοφ και ταυτόχρονθ 

αξιοποίθςθ παιχνιδιϊν ςυνεργαςίασ. 

 
Δραςτθριότθτα 3θ: «Πάρε τθ κζςθ του 

άλλου αλλά μθν πεισ κουβζντα!» 

Πρόκειται για κινθτικι δραςτθριότθτα με 

αξιοποίθςθ παιχνιδιϊν Αϋ φάςθσ 

κεατρικοφ παιχνιδιοφ. 

 
 
 

 
Να καταγράψουν τουσ κανόνεσ 

εφρυκμθσ λειτουργίασ τθσ 

ομάδασ 

 
 

«Φτιάχνουμε τουσ 

κανόνεσ τθσ 

ομάδασ μασ» 

 

2ο εργαςτιριο – υμβόλαιο ομάδασ 

(1 διδακτικι ϊρα) 
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  Δραςτθριότθτα 1θ: 

«υμβόλαιο τθσ ομάδασ» 

Πρόκειται για δραςτθριότθτα ςτθν 

Ολομζλεια με ςυηιτθςθ και κολλάη όπου 

κα καταγραφοφν οι κανόνεσ εφρυκμθσ 

λειτουργίασ τθσ Ομάδασ. 

  3ο εργαςτιριο- Ανίχνευςθ αρχικϊν ιδεϊν 

  (1 διδακτικι ϊρα) 
  Επιδιϊκεται θ ανίχνευςθ αρχικϊν ιδεϊν 
 «Η αρχικι μου των παιδιϊν για τθν ζννοια τθσ 

Να εκφράςουν τισ αρχικζσ τουσ ιδζα…!» ςυνεργαςίασ και καταγραφι αυτϊν 

ιδζεσ μζςα από το ςχζδιο και 

τθν προφορικι παρουςίαςθ των 

ςχεδίων. 
 

Να αναςτοχαςτοφν και να  

αξιολογιςουν τισ ςτρατθγικζσ  

επικοινωνίασ και ςυνεργαςίασ      Δραςτθριότθτα 1θ: 

που αξιοποιοφν.  «Η αρχικι μου ιδζα…!» Πρόκειται για 

  δραςτθριότθτα κινθτικι ςυγκζντρωςθσ με 

  ατομικό ιχνογράφθμα και ςυνζντευξθ «ςτο 

  αυτί». 

Να επικοινωνιςουν μζςα από 
 4ο εργαςτιριο- Ικανότθτεσ επικοινωνίασ: 

(1 διδακτικι ϊρα) 

Όλεσ οι δραςτθριότθτεσ του 4ου 

εργαςτθρίου περιζχουν ςυνεργαςία ςε δυο 

επίπεδα: ανά ηεφγθ και ςε μικρζσ 

υποομάδεσ. 

Δραςτθριότθτα 1θ: 

«Καλωςορίηοντασ τουσ 

εξωγιινουσ! » 

(Δραςτθριότθτα 

ςυνεργαςίασ ανά ηεφγθ. 

Ελεφκεροι 

αυτοςχεδιαςμοί και 

τεχνικζσ κεάτρου. Αυτό-

αξιολόγθςθ μακθτϊν/-

τριϊν ςε Ολομζλεια) 

 

διάφορεσ ςυμβάςεισ με:  

κινιςεισ,  

ιχουσ,  

γλϊςςα του ςϊματοσ  

ελεφκερουσ αυτοςχεδιαςμοφσ Ικανότθτεσ 

χωρίσ οπτικι επαφι επικοινωνίασ 

 

Να ςυνεργαςτοφν ςε δυο 

επίπεδα:  

Ανά ηεφγθ  

ε μικρζσ υποομάδεσ  

Να αναςτοχαςτοφν και να 
 

αξιολογιςουν τισ ςτρατθγικζσ  

επικοινωνίασ και ςυνεργαςίασ  

που αξιοποιοφν.  
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  Δραςτθριότθτα 2θ: 

«Και οι γάτεσ είχαν τθ δικι τουσ ιςτορία!» 

Πρόκειται για δραςτθριότθτα ςυνεργαςίασ 

ανά ηεφγθ. Ελεφκεροι αυτοςχεδιαςμοί και 

τεχνικζσ κεάτρου. Αυτό-αξιολόγθςθ 

μακθτϊν/-τριϊν ςε Ολομζλεια. 

Αξιοποίθςθ ρουτίνασ ςκζψθσ –καταχϊρθςθ 

ςτο Portfolio μακθτι/-τριασ. 

 
Δραςτθριότθτα 3θ: αυτι θ δραςτθριότθτα 
κεωρω ότι μπορει να παραλειφκει. 

«Οι Κοντοπυκαροφλθδεσ-εφευρζτεσ μασ 

δίνουν οδθγίεσ από μακριά!» 

Πρόκειται για δραςτθριότθτα ςυνεργαςίασ 

ςε υποομάδεσ. Δραςτθριότθτα 

αυτοςχεδιαςμοφ και καταςκευισ. Αυτό- 

αξιολόγθςθ μακθτϊν/-τριϊν ςε Ολομζλεια. 

Αξιοποίθςθ ρουτίνασ ςκζψθσ –καταχϊρθςθ 

ςτο Portfolio μακθτι/-τριασ. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Να ςυνεργαςτοφν ςε μικρότερεσ 

και μεγαλφτερεσ ομάδεσ 

 
Να αναςτοχαςτοφν και να 

ςυηθτιςουν για τισ 

ςυμπεριφορζσ που εμποδίηουν 

ι διευκολφνουν τθ ςυνεργαςία 

ςε ομάδεσ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

υνεργαςία ςε 

ομάδεσ 

5ο εργαςτιριο- υνεργαςία ςε ομάδεσ: 

(1 διδακτικι ϊρα) 

 
Οι προτεινόμενεσ δραςτθριότθτεσ 

επιγραμματικά (αναλφονται ςτο 

Τποδειγματικό υλικό – Προτεινόμενα 

εργαςτιρια και δράςεισ) είναι οι εξισ: 

Δραςτθριότθτα 1θ: 

«Βοικθςε τθν μπάλα να φτάςει ςτον 

προοριςμό τθσ» 

Πρόκειται για Κινθτικι δραςτθριότθτα και 

δραςτθριότθτα ςυνεργαςίασ ςε ομάδεσ 

Προτείνονται εναλλακτικζσ ιδζεσ για 

διαβακμιςμζνο  επίπεδο  δυςκολίασ 

ςυνεργαςίασ. 

Αξιοποίθςθ ρουτίνασ ςκζψθσ –καταχϊρθςθ 

ςτο Portfolio μακθτι/-τριασ. 

 
Δραςτθριότθτα 2θ: 

«Ποιοσ δράκοσ κα χορζψει καλφτερα;» 

Πρόκειται για Κινθτικι δραςτθριότθτα και 

δραςτθριότθτα ςυνεργαςίασ ςε ομάδεσ 

Αξιοποίθςθ ρουτίνασ ςκζψθσ –καταχϊρθςθ 

ςτο Portfolio μακθτι/-τριασ. 

Portfolio μακθτι/-τριασ. 
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Να προτείνουν τρόπουσ 

επίλυςθσ των ςυγκροφςεων 

 
Να προβλθματιςτοφν ςε 

καταςτάςεισ διαφωνιϊν και 

ςυγκροφςεων, να 

παρατθριςουν, να πουν 

απόψεισ και να ςυηθτιςουν 

πάνω ςτο αυτό το πρόβλθμα 

δίνοντασ εναλλακτικζσ ιδζεσ για 

το πϊσ μπορεί να επιλυκεί μία 

διαφωνία. 

 
 
 
 
 

Ενςυναίςκθςθ – 

Επίλυςθ 

ςυγκροφςεων 

 
6ο εργαςτιριο- Απόκτθςθ ενςυναίςκθςθσ 

και επίλυςθ ςυγκροφςεων 

(1 διδακτικι ϊρα) 

 
Οι προτεινόμενεσ δραςτθριότθτεσ 

επιγραμματικά (αναλφονται ςτο 

Τποδειγματικό υλικό – Προτεινόμενα 

εργαςτιρια και δράςεισ) είναι οι εξισ: 

 
Δραςτθριότθτα 1θ: 

«Τπάρχει και άλλοσ τρόποσ;» 

Πρόκειται για δραςτθριότθτα ςυηιτθςθσ 

ςτθν Ολομζλεια με αφορμι ζνα Φφλλο 

Εργαςίασ με τισ Ρουτίνεσ κζψθσ. 

 
 
 
 
 

 
Να εκφράςουν τισ ιδζεσ τουσ για 

τθν ζννοια τθσ ςυνεργαςίασ 

επιχειρϊντασ να δϊςουν ζνα 

διαφορετικό τζλοσ μζςα από το 

ςχζδιο και τθν προφορικι 

παρουςίαςθ των ςχεδίων. 

 
Να αξιοποιιςουν ςτρατθγικζσ 

επίλυςθσ ςυγκροφςεων 

προκειμζνου να ςχεδιάςουν ςε 

ζνα χαρτί με τθν υποομάδα τουσ 

τθν ιςτορία. 

 
Να εντοπίςουν τθν πρόοδό τουσ 

και να ςυηθτιςουν για τον 

τρόπο για τον οποίο τθν πζτυχα. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Δραςτθριότθτεσ 

Αξιολόγθςθσ – 

Σελικζσ ιδζεσ 

παιδιϊν 

7ο εργαςτιριο - «Η τελικι μου ιδζα… ‘ςτο 

αυτί’»!: 

(1 διδακτικι ϊρα) 

Επιδιϊκεται θ αποτφπωςθ των τελικϊν 

ιδεϊν των παιδιϊν για τθν ζννοια τθσ 

ςυνεργαςίασ και αντιπαραβολι των 

αρχικϊν και τελικϊν ιδεϊν των παιδιϊν. 

Οι προτεινόμενεσ δραςτθριότθτεσ 

επιγραμματικά (αναλφονται ςτο 

Τποδειγματικό υλικό – Προτεινόμενα 

εργαςτιρια και δράςεισ) είναι οι εξισ: 

Δραςτθριότθτα 1θ: «Σι γίνεται μετά;» 

Καλοφμε τα παιδιά ςτθν Ολομζλεια και 

τουσ διθγοφμαςτε μία ιςτορία για κάποια 

παρζα που ζχουνε πάει μία εκδρομι….και 

ξαφνικά κάτι ςυνζβθ… 

 
Δραςτθριότθτα 2θ: 

«Φτιάξτε ςε ομάδεσ το παραμφκι» 

Πρόκειται για  δραςτθριότθτα 

εικονογράφθςθσ  τθσ ιςτορίασ ςε 

υποομάδεσ. 

 
Δραςτθριότθτα 3θ: 

«Η τελικι μου ιδζα… ‘ςτο αυτί’!» 

Πρόκειται για δραςτθριότθτα κινθτικι 

ςυγκζντρωςθσ με ατομικό ιχνογράφθμα 

και ςυνζντευξθ «ςτο αυτί». 
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  Αντιπαραβολι ςτθν Ολομζλεια αρχικϊν και 

τελικϊν ιδεϊν. 

θμειϊνουμε ότι οι ατομικζσ καταγραφζσ 

και τα ιχνογραφιματα μποροφν να 

καταχωρθκοφν ςτο portfolio. 
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