
Πρώτη Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2020-2021)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Στο 2/θ 5ο Νηπιαγωγείο Νέας Κυδωνίας το σχολικό έτος 2020-21 λειτούργησαν δύο υποχρεωτικά πρωινά
τμήματα, ένα τμήμα πρόωρης υποδοχής και ένα προαιρετικό ολοήμερο με μια  εκπαιδευτικό οργανικά
τοποθετημένη και δύο με απόσπαση.

Το κτήριο που στεγάζεται το νηπιαγωγείο ενοικιάζεται από το Δήμο και προηγουμένως λειτουργούσε ως
ταβέρνα. Ο αύλειος χώρος είναι δυσλειτουργικός, καθώς εκτείνεται σε ένα στενό Π με ανισόπεδα σημεία. Δεν
υπάρχει πρόβλεψη για πρόσβαση ΑΜΕΑ ενώ δεν υπάρχει δυνατότητα εγκατάστασης γυμναστικών οργάνων ή
σταθερών παιχνιδιών (λόγω στενότητας του χώρου).

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία



1. Ενιαίοι και καθολικοί μορφωτικοί και παιδαγωγικοί στόχοι για όλα τα παιδιά.
Διατήρηση του χαρακτήρα του νηπιαγωγείου, ολιστική προσέγγιση της γνώσης,
έμφαση στο πώς μαθαίνουμε.

2. Ανατροφοδότηση των μαθητών και των γονέων για την πρόοδο και τις
δυσκολίες των μαθητών.

3. Οι επιτυχείς προσπάθειες των εκπαιδευτικών να διατηρήσουν την αγάπη για το
σχολείο και τη μάθηση κατά τη διάρκεια της καραντίνας, με αποκλειστικά δικά
τους μέσα, χωρίς σχετική επιμόρφωση.

4. Το τεράστιο έργο και το πλούσιο εκπαιδευτικό υλικό που παρήγαγαν οι
εκπαιδευτικοί κατά τη διάρκεια της εξ’ αποστάσεως εκπαίδευσης.

5. Οι εξαιρετικές σχέσεις μαθητών/τριών μεταξύ τους, με τους εκπαιδευτικούς
καθώς και οι εξαιρετικές σχέσεις οικογένειας- εκπαιδευτικών.

6. Η υπερπροσπάθεια των εκπαιδευτικών και η ψυχική ανθεκτικότητά τους την
περίοδο της ΕξΑΕ.

 

Σημεία προς βελτίωση

1. Σταθερή στελέχωση όλων των θέσεων.
2. Εκσυγχρονισμός της υλικοτεχνικής υποδομής του σχολείου.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

1. Η συνεργασία των εκπαιδευτικών οδήγησε στην επίτευξη των συλλογικώς
ληφθέντων στόχων.

2. Συλλογικότητα στη λήψη αποφάσεων και στόχων.
3. Οργανωμένη διοικητική λειτουργία

Σημεία προς βελτίωση

Μεγαλύτερη εξωστρέφεια και προβολή του έργου του σχολείου

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

1. Συμμετοχή σε πολλές επιμορφωτικές δράσεις.



Σημεία προς βελτίωση

1. Συμμετοχή σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα.


