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                                                                                                              Αρ. πρωτ. 167/19-10-22 

Ε΢ΩΣΕΡΙΚΟ΢  ΚΑΝΟΝΙ΢ΜΟ΢  ΛΕΙΣΟΤΡΓΙΑ΢  ΣΟΤ 4ου Ε.Κ  Β΄ ΑΘΗΝΑ΢      

΢χολ. ζτοσ 2022-23 

1. ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΗ ΟΡΓΑΝΩ΢Η 

    Όργανα διοίκθςθσ του 4ου Εργαςτθριακοφ Κζντρου  Βϋ Ακινασ είναι: 

α) ο  Διευκυντισ β) ο  Τποδιευκυντισ γ) οι Τπεφκυνοι Σομζων και δ) οι Τπεφκυνοι 

Εργαςτθρίων Κατεφκυνςθσ. 

  ΢το Ε.Κ. λειτουργεί ο ΢φλλογοσ Διδαςκόντων που ςυγκροτείται από τουσ διδάςκοντεσ 

με αποκλειςτικι ι μερικι διάκεςθ ςτα εργαςτιρια του Ε.Κ. με οποιαδιποτε ςχζςθ 

εργαςίασ. ΢τισ εγκαταςτάςεισ του γίνεται θ πρακτικι εκπαίδευςθ των μακθτϊν του 1ου 

ΕΠΑ.Λ Ν. Ιωνίασ και του 2ου Εςπερινοφ ΕΠΑ.Λ Ν. Ιωνίασ. 

2. ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΣΟΤΡΓΙΑ΢ 

    Σο 4ο Ε.Κ. Βϋ Ακινασ λειτουργεί πζντε θμζρεσ τθν εβδομάδα (Δευτζρα – 

Παραςκευι), με πρωινό και εςπερινό  ωράριο.   

Πρωινό ωράριο  4ουΕ.Κ – 1ο ΕΠΑΛ Ν Ιωνίασ 

ΩΡΑ        1θ 8.15’ – 9.00’ 

......         2θ 9.00’ – 9.45’ 

ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 15’ 

......         3θ 10.00’ – 10.45’ 

......         4θ         10.45’ – 11.30ϋ 

ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 15’ 

......         5θ 11.45’ – 12.25’ 

......         6θ 12.25’ – 13.05’ 

ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 15’ 

......         7θ 13.20’ – 14.00’ 
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Εςπερινό  ωράριο 4ουΕ.Κ – 2ο Εςπ. ΕΠΑΛ Ν Ιωνίασ 

 
ΩΡΑ        1θ 18.30’ – 19.10’ 

......         2θ 19.10’ – 19.50’ 

ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 15’ 

......         3θ 20.05’ – 20.45’ 

......         4θ          20.45’ – 21.25ϋ 

ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 15’ 

......         5θ 21.40’ – 22.20’ 

......         6θ 22.20’ – 23.00’ 

 

3.   ΠΡΟ΢ΕΛΕΤ΢Η – ΠΑΡΑΜΟΝΗ ΢ΣΟ ΢ΧΟΛΕΙΟ - ΑΠΟΧΩΡΗ΢Η 

1. Οι μακθτζσ προςζρχονται εγκαίρωσ και  οφείλουν να ςζβονται και να τθροφν το 

Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Ε.Κ. 

2. Κατά τθν πρωινι προςζλευςθ και για λόγουσ αςφαλείασ απαγορεφεται να μζνουν 

ςυγκεντρωμζνοι ζξω από τθν είςοδο του ςχολείου.  

3.Δεν επιτρζπεται οι μακθτζσ να κυκλοφοροφν ςτουσ διαδρόμουσ χωρίσ λόγο. 

4. Δεν επιτρζπεται θ είςοδοσ εξωςχολικϊν ςτο χϊρο του ςχολείου, για οποιοδιποτε 

λόγο. 

5. Οποιοςδιποτε δεν ανικει ςτθ ςχολικι κοινότθτα δεν ζχει δικαίωμα παραμονισ ςτο 

χϊρο του ςχολείου. Οι επιςκζπτεσ (π.χ γονείσ κ.α) οδθγοφνται αποκλειςτικά ςτο 

γραφείο του Δ/ντι. 

5. Απαγορεφεται το παρκάριςμα μοτοποδθλάτων ςτουσ χϊρουσ του ςχολείου. 

 6.  Δεν επιτρζπεται θ ζξοδοσ των μακθτϊν από το ςχολικό χϊρο για οποιοδιποτε 

λόγο ςε όλθ τθ διάρκεια του ωρολογίου προγράμματοσ . Εάν μακθτισ κζλει να 
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εγκαταλείψει το ΢χολείο κατά τθ διάρκεια του ΢χολικοφ προγράμματοσ είτε λόγω 

αδιακεςίασ ι αςκζνειασ, ι για άλλο λόγο μπορεί να φφγει με άδεια του Διευκυντι 

του ΢χολείου και κατόπιν τθλεφωνικισ ενθμζρωςθσ του κθδεμόνα τουσ 

7. Η αποχϊρθςθ του μακθτι χωρίσ άδεια αποτελεί πεικαρχικό παράπτωμα και 

τιμωρείται. 

  

   4. ΢ΤΜΠΕΡΙΦΟΡΑ  ΜΑΘΗΣΩΝ- ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ΢ ΕΛΕΓΧΟ΢ 

1. Σθροφνται από όλουσ με ςχολαςτικότθτα οι κανόνεσ κακαριότθτασ και υγιεινισ και 

τα υπόλοιπα μζτρα προςταςίασ και πρόλθψθσ βάςει των οδθγιϊν για τον COVID-19.   

2. Η ςυμπεριφορά κάκε μακθτι εντόσ και εκτόσ ςχολείου απζναντι ςτουσ κακθγθτζσ- 

κακθγιτριεσ, ςτουσ ςυμμακθτζσ του, ςτουσ γονείσ κλπ πρζπει να είναι κόςμια και 

αξιοπρεπισ. 

3. Ιδιαίτερα όταν βρίςκεται ςτουσ χϊρουσ των εργαςτθρίων που υπάρχει ευπακισ 

εξοπλιςμόσ και κίνδυνοι ατυχθμάτων, δεν επιτρζπεται να ζχει μαηί του κατά τθ 

διάρκεια του μακιματοσ ροφιματα  ι τρόφιμα, τόςο για λόγουσ πρόλθψθσ και 

αςφάλειασ όςο και αιςκθτικισ και κακαριότθτασ. Σο ίδιο ιςχφει και για τα 

κλιμακοςτάςια. 

4. H χριςθ των ανελκυςτιρων από τουσ μακθτζσ γίνεται μόνο εάν το επιβάλλουν 

ιδιαίτεροι λόγοι και ςυνοδεφονται από κάποιον κακθγθτι. 

5. Να μθ φζρουν μαηί τουσ κινθτά τθλζφωνα θ άλλεσ ςυςκευζσ που διακζτουν 

ςφςτθμα επεξεργαςίασ εικόνασ και ιχου. 

6. Σο ςχολείο υποχρεοφται να προςτατεφει τθν υγεία των μακθτϊν. Για τον λόγο 

αυτόν το κάπνιςμα απαγορεφεται ςτο χώρο του ςχολείου κακώσ και θ κατανάλωςθ 

οινοπνευματωδών ποτών. 

7. Οι μακθτζσ δεν φζρουν μαηί τουσ μεγάλα χρθματικά ποςά θ αντικείμενα αξίασ. Για 

τυχόν απϊλεια τουσ δεν ευκφνεται το ςχολείο. 
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8. Οι μακθτζσ πρζπει κάνουν χριςθ των μζςων ατομικισ προςταςίασ κατά τθν 

παραμονι τουσ ςτο ςχολικό εργαςτιριο υποχρεωτικά, όταν οι ςυνκικεσ το απαιτοφν 

π.χ. γάντια, προςτατευτικά γυαλιά, φόρμα κ.λ.π. 

9. Οι μακθτζσ απαγορεφεται να παραμζνουν ςτισ αίκουςεσ και ςτουσ 

διαδρόμουσ κατά τθν διάρκεια των διαλειμμάτων 

10. Κατά τθν οριςτικι τουσ ζξοδό από το εργαςτιριο να τακτοποιοφν τισ κζςεισ 

εργαςίασ, να κλείνουν τουσ υπολογιςτζσ και δεν αφινουν ςκουπίδια 

11. Ο μακθτισ που αποβάλλεται από το μάκθμα οφείλει να παρουςιαςτεί ςτον 

Διευκυντι ενϊ ο εκπαιδευτικόσ βεβαιϊνεται πωσ ο μακθτισ παρουςιάςτθκε και 

καταγράφει το περιςτατικό ςτο ςχετικό βιβλίο 

12. Όταν ο κακθγθτισ ηθτιςει από μακθτι να παρουςιαςτεί ςτο γραφείο του 

Διευκυντι επειδι πιςτεφει ότι ζγινε κάποιο παράπτωμα, ο μακθτισ οφείλει να το 

κάνει χωρίσ αντιρριςεισ. Σισ όποιεσ ενςτάςεισ του μπορεί να τισ εκφράςει ςτον 

Διευκυντι ι ςτον ΢φλλογο Διδαςκόντων εάν απαιτθκεί. 

13. Οι μακθτζσ κζτουν τα ηθτιματα που τουσ απαςχολοφν μζςω τθσ λειτουργίασ των 

μακθτικϊν κοινοτιτων και θ επίλυςθ των ηθτθμάτων γίνεται με διάλογο και 

κατανόθςθ και πάντωσ μζςα ςτα πλαίςια τθσ νομοκεςίασ 

14.Σζλοσ, όλοι οι μακθτζσ οφείλουν να ςυμμορφώνονται ςτισ υποδείξεισ των 

διδαςκόντων του ΕΚ και τθσ Διοίκθςθσ.  

 

5.  ΠΡΟΛΗΨΗ ΦΑΙΝΟΜΕΝΩΝ ΒΙΑ΢ ΚΑΙ ΢ΧΟΛΙΚΟΤ ΕΚΦΟΒΙ΢ΜΟΤ 

1. Η ςυμπεριφορά όλων εντόσ και εκτόσ ςχολείου πρζπει να ςυμβάλλει ςτθν 

ανάπτυξθ κετικοφ ςχολικοφ κλίματοσ και να χαρακτθρίηεται από δθμοκρατικότθτα, 

αμοιβαίο ςεβαςμό, αποδοχι τθσ διαφορετικότθτασ και προϊκθςθ τθσ ςυνεργαςίασ 

μεταξφ μασ 
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2. Η απρεπισ ςυμπεριφορά, θ χειροδικία, θ αυτοδικία, θ άςκθςθ λεκτικισ θ 

ςωματικισ βίασ, θ παρενόχλθςθ, ο εξαναγκαςμόσ και οι απρεπείσ 

αςτεϊςμοί μποροφν να προςβάλουν τθν προςωπικότθτα ι να προκαλζςουν ατφχθμα 

γι’ αυτό κεωροφνται παραπτϊματα  και τιμωροφνται. 

 

6. ΢ΧΟΛΙΚΕ΢ ΕΚΔΗΛΩ΢ΕΙ΢ – ΔΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΕ΢ 

1. Οι μακθτζσ ενκαρρφνονται να προτείνουν, να οργανϊνουν, να ςυμμετζχουν ςε 

εκδθλϊςεισ και δραςτθριότθτεσ που εμπλουτίηουν τισ γνϊςεισ και αναδεικνφουν τισ 

κλίςεισ και τα ενδιαφζροντα τουσ. 

2. Αναφζρουν τισ προτάςεισ τουσ ςτουσ εκπαιδευτικοφσ τθσ ειδικότθτασ τουσ και 

ειδικότερα ςτουσ υπεφκυνουσ εργαςτθρίων κατεφκυνςθσ. 

 

7. ΢ΤΝΕΡΓΑ΢ΙΑ ΢ΧΟΛΕΙΟΤ-΢ΤΛΛΟΓΟΤ ΓΟΝΕΩΝ/ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ 

1. Σο ςχολείο ςυνεργάηεται πρωτίςτωσ με τθν οικογζνεια των μακθτϊν και κάκε φορά 

που δθμιουργείται ζνα κζμα με κάποιον μακθτι ενθμερϊνει ςχετικά τουσ γονείσ και 

κθδεμόνεσ του 

 

8. ΠΟΙΟΣΗΣΑ ΣΟΤ ΢ΧΟΛΙΚΟΤ ΧΩΡΟΤ 

1. Ο μακθτισ οφείλει να ςζβεται και να διατθρεί κακαροφσ όλουσ τουσ χϊρουσ που 

κινείται εντόσ του ςχολείου. 

2. Κάκε μακθτισ οφείλει να είναι ιδιαίτερα προςεκτικόσ κατά τθ διάρκεια  τθσ 

παρουςίασ του ςτο χϊρο του ΕΚ, για τθν αποφυγι ατυχθμάτων και τθν πρόκλθςθ 

ηθμιών ςτο κτίριο και τισ εγκαταςτάςεισ του κακϊσ και τον εξοπλιςμό των 
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εργαςτθρίων, για τθν δικι του αςφάλεια και των ςυμμακθτϊν του αφενόσ και τθν 

προςταςία τθσ δθμόςιασ περιουςίασ αφετζρου. 

3. ΢ε περίπτωςθ εκοφςιασ πρόκλθςθσ ηθμιάσ θ δαπάνθ βαρφνει τον κθδεμόνα ι τον 

ίδιο τον μακθτι  

4. ΢ε περίπτωςθ απϊλειασ, ι καταςτροφισ εργαλείου ι εξαρτιματοσ από 

αντικανονικι χριςθ,  αντικακίςταται από τον / τουσ μακθτζσ ι τθν ομάδα εργαςίασ 

του τμιματοσ. 

9.   ΕΦΗΜΕΡΕΤΟΝΣΕ΢ 

1. Οι εφθμερεφοντεσ κακθγθτζσ γενικά ζχουν τθν ευκφνθ τθσ εφαρμογισ των 

κανονιςμϊν του ΢χολείου για τθν μακθτικι κοινότθτα κατά τθ διάρκεια του ΢χολικοφ 

Προγράμματοσ. 

2. Ζχουν τθν ευκφνθ τθσ επιτιρθςθσ και τθσ αςφάλειασ των μακθτϊν. 

3. Εποπτεφουν ςυνεχϊσ τον χϊρο ευκφνθσ τουσ. 

4. Κλείνουν τθν εξϊπορτα του ςχολείου με το χτφπθμα του κουδουνιοφ. 

5. Οι εφθμερεφοντεσ ζχουν τθν ευκφνθ ςυγκζντρωςθσ των μακθτϊν. 

6. Ενθμερϊνουν τθ Διεφκυνςθ του ΢χολείου για ότι φκορζσ και για ότι άλλο πρόβλθμα 

διαπιςτϊνουν ςτθν περιοχι ευκφνθσ τουσ (κακαριότθτα, αςφάλεια, υγιεινι).  

10.  ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΕ΢ ΚΤΡΩ΢ΕΙ΢ 

   ΢ε περίπτωςθ παραπτϊματοσ μακθτι ι μακθτϊν κατά τθν  εκπαίδευςθ τουσ ςτο Ε.Κ  

μποροφν να επιβλθκοφν οι προβλεπόμενεσ από το νόμο ποινζσ. 

Οι μακθτζσ που απομακρφνονται από το μάκθμα θ αποβάλλονται παραμζνουν ςτθ 

ςχολικι μονάδα. 

 



7 

 

                                                                                                       Ν. Ιωνία  19/10/2022 

 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢ 15/ΜΕΛΟΤ΢      1
ΟΤ

  ΕΠΑΛ Ν. ΙΩΝΙΑ΢         

 

ΠΡΟΕΔΡΟ΢ 15/ΜΕΛΟΤ΢   2
ΟΤ

 Ε΢Π ΕΠΑΛ Ν. ΙΩΝΙΑ΢         

 

ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΟ΢ ΣΟΤ ΔΗΜΟΤ Ν. ΙΩΝΙΑ΢ 

 

΢ΤΛΛΟΓΟ΢ ΔΙΔΑ΢ΚΟΝΣΩΝ 4
ΟΤ

 Ε.Κ Βϋ ΑΘΗΝΑ΢ 


