
Συλλογικός Προγραμματισμός Σχολικής Μονάδας

 

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Στο πλαίσιο της εφαρμογής καινοτόμων διδακτικών πρακτικών
και της ενίσχυσης της διαφοροποιημένης μάθησης, οι μαθητές με
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες θα υποστηριχθούν, ώστε να
αποδώσουν τα μέγιστα και θα ενισχυθούν ψυχοσυναισθηματικά.

2. Συνέχιση ενίσχυσης των προσπαθειών για ενασχόληση και
συμμετοχή των μαθητών/μαθητριών του σχολείου σε σχολικούς
διαγωνισμούς, αθλητικές-πολιτιστικές-εθελοντικές δράσεις,
εκδηλώσεις και προγράμματα με στόχο την ενδυνάμωσή τους και
την αύξηση του αριθμού των συμμετεχόντων.

Διαφοροποιημένη μάθηση και δράσεις

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Κύκλος συναντήσεων με τη Σύμβουλο Σχολικής Ζωής και τη
συμβολή εκπαιδευτικών με στόχο τη διαμόρφωση κλίματος
αλληλοσεβασμού μεταξύ των μαθητών.

2. Δράσεις μέσω των Εργαστηρίων Δεξιοτήτων για την πρόληψη και
αντιμετώπιση σχολικής βίας και εκφοβισμού.

3. Σολική διαμεσολάβηση μέσω συγκρότησης ομάδων μαθητών με
στόχο τη συμβουλευτική καθοδήγηση ομηλίκων τους.

Συνεργασία-Εμπιστοσύνη-Πρόληψη

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος



Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Συνάντηση και γνωριμία με τον νεοεκλεγέντα Σύλλογο Γονέων
και Κηδεμόνων, συζήτηση γύρω από το ρόλο του βάσει των
τελευταίων νομοθετικών ρυθμίσεων και προγραμματισμός κοινών
δράσεων.

2. Ενημέρωση του σχολείου από γονείς/κηδεμόνες για τυχόν
θέματα/προβλήματα που υπάρχουν στην οικογένεια και επηρεάζουν
τους μαθητές.

3.Συνεργασία με γονείς/κηδεμόνες σχετικά με προβλήματα
παρεκκλίνουσας συμπεριφοράς και καταρτισμός προγράμματος
ενημέρωσης. 

Επικοινωνία-Ενημέρωση-Υποστήριξη

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης

1

1. Ενημέρωση μελών της σχολικής κοινότητας συγκροτήματος και
αρμόδιων φορέων για συντήρηση και βελτίωση του διδακτηρίου.

2. Τακτική ενημέρωση Σχολικής Επιτροπής για δαπάνες και
εξορθολογισμός δαπανών.

3. Σαφής καταγραφή αρμοδιοτήτων προσωπικού μα αξιοποίηση του
ανθρώπινου δυναμικού.

4. Επικαιροποίηση σχολικού κανονισμού μετά από διαβούλευση
όλων των εμπλεκομένων μερών.

5. Υλικοτεχνική βελτίωση.

Αξιοποίηση ανθρώπινου δυναμικού
και αναβάθμιση υλικοτεχνικής
υποδομής και διδακτηρίου.

Σχολείο και κοινότητα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης



1

1. Δημιουργία δικτύου των 4 σχολείων του συγκροτήματος και
συνεργασία σε θέματα επιμόρφωσης εκπαιδευτικών, γονέων.

2. Συλλογική παρέμβαση και αντιμετώπιση των συμβαινόντων στο
σχολικό συγκρότημα.

3. Συνεργασία με Δήμο Νέας Σμύρνης, Κέντρο Πρόληψης "ΗΛΙΟΣ"
και άλλους τοπικούς και μη φορείς.

4. Προβολή των δράσεων του δικτύου των σχολείων μέσα από την
ιστοσελίδα του Δήμου.

Δίκτυο των τεσσάρων
συστεγαζόμενων σχολείων με στόχο
τη δημιουργική συνύπαρξη, την
ανάπτυξη συνεργασίας με τους
τοπικούς φορείς και την ενίσχυση
σχέσεων και την αλληλεπίδραση.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


