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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

 Το 2ο Περιφερειακό Κέντρο Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού (ΠΕ.Κ.Ε.Σ.) Νοτίου Αιγαίου συνιστά 

την περιφερειακή δομή εκπαιδευτικής υποστήριξης της Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης στην Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης Νοτίου Αιγαίου με περιοχή ευθύνης τα 

Δωδεκάνησα και έδρα τη Ρόδο. Αποτελεί αποκεντρωμένη υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας και 

Θρησκευμάτων και υποστηρίζεται στο έργο της από το Ι.Ε.Π. και τη Γενική Διεύθυνση Σπουδών 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.  

 Η έκθεση αποτίμησης του ετήσιου προγραμματισμού διαμορφώνεται και αποτυπώνεται 

από την Ολομέλεια του φορέα και υποβάλλεται, δια του Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης, 

στο Ι.Ε.Π. και στη Γενική Διεύθυνση Σπουδών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων κατά τη λήξη του σχολικού έτους (σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 2, παρ. 12 του ΦΕΚ 4299/2018).  

 Η έκθεση αποτίμησης του ετήσιου προγραμματισμού του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου για τη 

χρονιά 2020-2021 αναπτύχθηκε στους άξονες που αφορούν στην αποστολή των ΠΕ.Κ.Ε.Σ., όπως 

αυτοί περιγράφονται τόσο στον ιδρυτικό τους Νόμο 4547/2018 «Αναδιοργάνωση των δομών 

υποστήριξης της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις» όσο και 

στην ΥΑ 158733/ΓΔ4 «Ενιαίος Κανονισμός Λειτουργίας των Περιφερειακών Κέντρων Εκπαιδευτικού 

Σχεδιασμού (ΠΕ.Κ.Ε.Σ.) και ειδικότερα καθήκοντα και αρμοδιότητες των Συντονιστών 

Εκπαιδευτικού Έργου» (ΦΕΚ 4299/2018). Συγκεκριμένα, οι άξονες αυτοί είναι: 

1. Συντονισμός και Υποστήριξη του εκπαιδευτικού έργου των δημόσιων και ιδιωτικών 

σχολικών μονάδων καθώς και των Ε.Κ., και Επιστημονική και Παιδαγωγική υποστήριξη των 

εκπαιδευτικών 

2. Συνεργασία με Υπηρεσίες, Φορείς, (ΑΕΙ, κτλ.) και Συντονισμός των Υποστηρικτικών Δομών 

(ΚΕ.Σ.Υ., Κ.Ε.Α., Ε.Κ.Φ.Ε., Υπευθύνων Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών) 

3. Οργάνωση Επιμόρφωσης εκπαιδευτικών- Θεματικοί άξονες των επιμορφωτικών δράσεων 

των ΣΕΕ- Συμμετοχή των ΣΕΕ σε συνέδρια, επιστημονικές/κοινωνικές/πολιτιστικές ημερίδες, 

εκδηλώσεις, δράσεις, δημοσιεύσεις και διοργάνωση ημερίδων- Συμμετοχή των ΣΕΕ σε 

Ομάδες Εργασίας και Επιτροπές 

4. Οργανωτικά ζητήματα – Προβλήματα 

5. Λύσεις που δόθηκαν 

6. Προτάσεις 
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                                                    Α. ΔΡΑΣΕΙΣ 
 

  

  Στην ενότητα αυτή παρουσιάζονται οι δράσεις που υλοποιήθηκαν από το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. 

Αιγαίου, βάσει των παρακάτω αξόνων: 

  

1. Συντονισμός και Υποστήριξη του εκπαιδευτικού έργου των δημόσιων και ιδιωτικών σχολικών 

μονάδων καθώς και των Ε.Κ., και Επιστημονική και Παιδαγωγική υποστήριξη των εκπαιδευτικών 

2. Συνεργασία με Υπηρεσίες, Φορείς, ΑΕΙ, κτλ και  Συντονισμός των Υποστηρικτικών Δομών (ΚΕ.Σ.Υ., 

Κ.Ε.Α., Ε.Κ.Φ.Ε., Υπευθύνων Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών, Υ.Φ.Α.Σ.Α.) 

3. Οργάνωση επιμόρφωσης εκπαιδευτικών 

4. Συμμετοχή σε συνέδρια, επιστημονικές/κοινωνικές/πολιτιστικές ημερίδες, εκδηλώσεις, δράσεις, 

δημοσιεύσεις και διοργάνωση ημερίδων 

5.Συμμετοχή σε Ομάδες Εργασίας και Επιτροπές 
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1. ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ 

ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΤΩΝ Ε.Κ., ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΚΑΙ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ 

ΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 

 

 Ένας σημαντικός άξονας δράσης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου ήταν αυτός που αφορούσε 

στον συντονισμό και στην υποστήριξη του εκπαιδευτικού έργου τόσο των δημόσιων και ιδιωτικών 

σχολικών μονάδων της Α/θμιας και Β/θμιας εκπαίδευσης όσο  και των Ε.Κ., καθώς και η 

επιστημονική και παιδαγωγική υποστήριξη των εκπαιδευτικών, και κάλυψε τα παρακάτω πεδία 

δράσης. Λόγω της ιδιαίτερης κατάστασης λειτουργίας των σχολείων, εξαιτίας της εμφάνισης της 

πανδημίας, κυρίως ο συντονισμός και η υποστήριξη του εκπ/κού έργου προγραμματίστηκε εξΑ και 

όταν οι συνθήκες το επέτρεπαν γινόταν δια ζώσης. 

  

1.1 Προγραμματισμένες επισκέψεις στις σχολικές μονάδες &  εξ Αποστάσεως συνεδρίες 

 Το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου, μέσω των ΣΕΕ, επικοινώνησε με τον προσφορότερο τρόπο 

με όλες τις σχολικές μονάδες Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου και 

Κρήτης με σκοπό τη γνωριμία των Σ.Ε.Ε. με τους εκπαιδευτικούς των σχολικών μονάδων 

επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης τους, αλλά και με την ευρύτερη σχολική κοινότητα 

(γονείς και μαθητές) για θέματα που τους απασχολούν, καθώς και για την ανάδειξη 

επιμορφωτικών αναγκών και πιθανών προτάσεων για πρόληψη και αντιμετώπιση ζητημάτων. Πιο 

συγκεκριμένα υλοποιήθηκαν: 

● Ενημερωτικές/επιμορφωτικές δια ζώσης συναντήσεις και εξΑ συνεδρίες με εκπαιδευτικούς 

των σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής 

ευθύνης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου.  

● Επιμορφωτικά δια ζώσης και εξΑ σεμινάρια σε εκπαιδευτικούς των σχολικών μονάδων 

Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης του 2ου 

ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου σε συνεργασία με εξωτερικούς φορείς. 

● Επισκέψεις δια ζώσης και εξΑ συναντήσεις, για την εξέλιξη του προγράμματος της 

διδακτέας ύλης των πανελλαδικώς εξεταζόμενων μαθημάτων. 

● Υποστηρικτικές συναντήσεις δια ζώσης και εξΑ με εκπαιδευτικούς για επίλυση αποριών 

σχετικά με την κατάθεση των αιτήσεών τους στον ΑΣΕΠ. 

 

1.2 Υποστήριξη εκπαιδευτικού έργου για θέματα είτε διδακτικά είτε παιδαγωγικά 

 Για την υποστήριξη του εκπαιδευτικού έργου των σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου 

ακολουθήθηκαν διάφορες πρακτικές όπως: 

● Διοργάνωση, κυρίως εξΑ επιμορφώσεων και δράσεων, με στόχο την εξοικείωση σε θέματα 

διδακτικής και μεθοδολογίας βάσει των Προγραμμάτων Σπουδών στα διδακτικά 

αντικείμενα που άπτονται της αρμοδιότητας των ΣΕΕ του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου. 
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● Υποστήριξη κυρίως εξΑ εκπαιδευτικών των σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου και 

ενδυνάμωσης μεμονωμένων εκπαιδευτικών σχολικών μονάδων ευθύνης. 

● Ενθάρρυνση των εκπαιδευτικών ως προς την ανάληψη πρωτοβουλιών και ανάπτυξη 

καινοτόμων δράσεων και συνεργασιών για τη βελτιστοποίηση της παιδαγωγικής και 

διδακτικής πράξης και την επίτευξη των εκπ/κών σκοπών επικεντρωμένες στο πλαίσιο της 

«αειφορίας». 

● Υποστήριξη για τη διεξαγωγή Διαγωνισμών, όπως o διεθνής διαγωνισμός «Live Virtual 

Concert» με συμμετοχές μαθητών/μαθητριών μουσικής από διάφορες χώρες όλου του 

κόσμου, o διαγωνισμός εικαστικών και μουσικής σύνθεσης “μαζί μπορούμε να 

προστατευτούμε από την Covid”, διαγωνισμός των 17 παγκόσμιων στόχων BravoSchools 2021.  

● Αποστολή εκπαιδευτικού και ενημερωτικού υλικού. 

● Αποστολή ενημερωτικών επιστολών προς εκπαιδευτική κοινότητα. 

● Καθημερινή διαδικτυακή και τηλεφωνική επικοινωνία, ειδικότερα την περίοδο της εξΑ 

εκπαίδευσης. 

● Σχετικές αναρτήσεις στον επίσημο ιστότοπο του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου και στους 

εκπαιδευτικούς ιστότοπους των ΣΕΕ, αλλά και σε ιστότοπους που δημιουργήθηκαν για την 

ενίσχυση και υποβοήθηση του έργου των εκπαιδευτικών, ιδιαίτερα κατά την περίοδο του 

Covid-19. 

● Στο πλαίσιο της Υποστήριξης του εκπαιδευτικού έργου, με την αναπροσαρμογή της 

διαδικασίας της παραπομπής των μαθητών/τριών στο ΚΕΣΥ και με την πρόσκληση από τις 

σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, πραγματοποιήθηκε επικουρικά 

υποβοήθηση σε εκπ/κούς ΠΕ70 στον σχεδιασμό βραχυχρόνιου τριμηνιαίου προγράμματος 

παρέμβασης και ιδίως σε σχολεία που δε λειτουργούσε Τμήμα Ένταξης (δεν υπήρχε 

εκπ/κός ειδικής αγωγής). Έγινε συνεργασία με τους/τις εκπ/κούς στη σύνταξη 

προγραμμάτων παρέμβασης, τα οποία και εφαρμόστηκαν παράλληλα με το πρόγραμμα της 

τάξης κατά το πρώτο τρίμηνο της εκπ/κής διαδικασίας (στη συνέχεια άλλαξε η διαδικασία 

παραπομπής των μαθητών/τριών- επανήλθε η αυτόματη παραπομπή). 

● Διοργάνωση επιμορφώσεων μετά από τη διαπίστωση των ιδιαίτερων αναγκών των 

εκπαιδευτικών, σε θέματα της εξ αποστάσεως παιδαγωγική και εργαλεία και σε θέματα 

διδακτικής ανά ειδικότητα στα Δωδεκάνησα. Οι συναντήσεις έγιναν εξ αποστάσεως.  

● Διοργάνωση ενημερωτικής συνάντησης για την νέα αποστολή των Διευθυντών των 

σχολείων και εκπαιδευτικών υπεύθυνων covid με τη συνεργασία με το ΠΑΔΑ με αναφορά 

στα μέτρα υποστήριξης των μονάδων για την αντιμετώπιση του Covid-19. 

● Διοργάνωση εξ αποστάσεως επιμόρφωσης βαθμολογητών Ειδικού Εξεταστικού Κέντρου 

Δωδεκανήσου.  
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1.3 Επιστημονική και παιδαγωγική καθοδήγηση σε α) Διευθύντριες/-ές και Προϊσταμένες/-ους 

β) Συλλόγους Διδασκόντων και γ) Συλλόγους Γονέων 

● Συνάντηση, κυρίως εξΑ με Διευθυντές των σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου με 

θέματα τη διαχείριση κρίσεων στη σχολική τάξη, τις νέες παιδαγωγικές προσεγγίσεις για 

την αντιμετώπισή τους. 

● Συνάντηση με τους διευθυντές παιδαγωγικής ευθύνης με θέμα τον νέο θεσμό του 

Συμβούλου Σχολικής ζωής, την οργάνωση του Εσωτερικού κανονισμού της σχολικής 

μονάδας, την εσωτερική αξιολόγηση (συγκρότηση ομάδων αποτίμησης έργου σχολικής 

μονάδας). 

● Τακτικές συναντήσεις κυρίως εξΑ με Διευθυντές/-ντριες σχολικών μονάδων Α/θμιας και 

Β/θμιας Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. 

Αιγαίου για ανταλλαγή απόψεων σχετικά με την καλύτερη λειτουργία των σχολικών 

μονάδων και σεμινάρια σε διευθυντές και συλλόγους για την αξιολόγηση του 

εκπαιδευτικού έργου. 

● Δια ζώσης επισκέψεις και εξΑ συναντήσεις στα σχολεία με θέματα ενδυνάμωσης, 

ενθάρρυνσης, υλοποίησης του εκπαιδευτικού προγραμματισμού, επιμόρφωσης σε θέματα 

νομοθετικά και διοικητικά με Διευθυντές και Συλλόγους. 

● Δια ζώσης επισκέψεις και εξΑ συναντήσεις στο πλαίσιο εφαρμογής καινοτόμων 

εκπαιδευτικών δράσεων και συμβουλευτικής υποστήριξης σε θέματα εκπαιδευτικής 

λειτουργίας και παιδαγωγικής πρακτικής κατά την εξ αποστάσεως εκπαίδευση. 

Ενθάρρυνση για ανάληψη πρωτοβουλιών και ανάπτυξη καινοτόμων δράσεων και 

συνεργασιών για τη βελτιστοποίηση της παιδαγωγικής και διδακτικής πράξης και την 

επίτευξη των εκπ/κων σκοπών. 

● Επικοινωνία κυρίως εξΑ με γονείς για θέματα μαθησιακών δυσκολιών. 

● Ενημέρωση των γονέων για τον ρόλο &  τον τρόπο υποστήριξης των παιδιών τους στη νέα 

μέθοδο διδασκαλίας, επισημαίνοντας τα σημεία που χρήζουν της ιδιαίτερης προσοχής τους 

και τον τρόπο που μπορούν να την καταστήσουν μια αναγκαία αλλά ωφέλιμη διαδικασία. 

 

 

1.4 Στοχευμένες επισκέψεις -επικοινωνία και εξΑ συναντήσεις για τη διαχείριση κρίσεων και την 

επίλυση προβλημάτων 

 Οι στοχευμένες επισκέψεις και οι εξΑ συναντήσεις με σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης πραγματοποιήθηκαν με στόχο τη διερεύνηση συμβάντων όπου 

εμπλέκονταν μαθητές, γονείς και εκπαιδευτικοί και στη συμβολή της αποκατάστασης και της 

διατήρησης του καλού κλίματος και της ομαλής λειτουργίας των σχολικών μονάδων. Τα 

προβλήματα που ανέκυψαν κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους είχαν σχέση με προβλήματα 

συμπεριφοράς και βίας μαθητών/τριών, μαθησιακών δυσκολιών, σχολικού εκφοβισμού, 

παράπονα γονέων που αφορούσαν συνθήκες λειτουργίας της σχολικής μονάδας, καταγγελίες για 
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αντιπαιδαγωγική συμπεριφορά εκπαιδευτικών, καταγγελία για παραμέληση εποπτείας μαθητή, 

καταγγελία για απρεπή συμπεριφορά εκπαιδευτικού σε μαθητή. 
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2. ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ, ΦΟΡΕΙΣ, (ΑΕΙ, ΚΤΛ.) ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ ΤΩΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΩΝ 

ΔΟΜΩΝ (ΚΕ.Σ.Υ., ΚΠΕ-Κ.Ε.Α., Ε.Κ.Φ.Ε., ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΝΕΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ, 

ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ) 

  

 Στον άξονα αυτό παρουσιάζονται οι συνεργασίες του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου που 

πραγματοποιήθηκαν τόσο με υπηρεσίες και φορείς όσο και με επιστημονικές ενώσεις και άλλες 

υποστηρικτικές δομές. Πιο συγκεκριμένα, κατά τη σχολική χρονιά 2020-2021 ανέπτυξε συνεργασία 

με: 

 Το Πανεπιστήμιο Αιγαίου και συγκεκριμένα με το Εργαστήριο Ψυχολογίας, Παιδαγωγικών 

& Μέσων στην Εκπαίδευση του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης και την ομάδα 

“Ψηφιακά Μέσα στην Εκπαίδευση & Γραμματισμός στα Μέσα”, με Διευθυντή τον καθηγητή Σοφό 

Λοΐζο (Αλιβίζο), για τη συνδιοργάνωση επιμορφωτικού εξ αποστάσεως εργαστηρίου με τίτλο: “Ο 

εμπλουτισμός της εξΑ διδασκαλίας με ψηφιακά εργαλεία”, το οποίο παρακολούθησαν 2.500 

εκπαιδευτικοί από όλη την Ελλάδα. Εξ αποστάσεως επιμόρφωση (6 ωρών),  στην Γ΄, Δ΄, Ε΄ και Στ΄ 

τάξεις του δημοτικού που συνδιοργάνωσαν οι Σ.Ε.Ε. ΠΕ70 κλάδου Δασκάλων, του 2ου Π.Ε.Κ.Ε.Σ. Ν. 

Αιγαίου και 1ου Π.Ε.Κ.Ε.Σ Κυκλάδων  σε συνεργασία  με το Παιδαγωγικό Τμήμα Δημοτικής 

Εκπαίδευσης με θέμα: «Σύγχρονες τάσεις και προσεγγίσεις στη διδασκαλία της ελληνικής 

γλώσσας- Σχεδίαση και πραγματοποίηση διερευνήσεων για τη Φύση και το Περιβάλλον- Τάσεις 

και Διερευνήσεις στη Σύγχρονη Διδασκαλία της Ελληνικής Γλώσσας και της Μελέτης 

Περιβάλλοντος στην Γ΄ και Δ΄ τάξη». Εισηγητές της επιμόρφωσης ήταν οι Μιχαήλ  Σκουμιός  

Αναπληρωτής Καθηγητής «Διδακτικής των Φυσικών Επιστημών στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση» 

του Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου Αιγαίου και 

Οικονομάκου Μαριάνθη, Επίκουρη Καθηγήτρια «Γλωσσολογίας και Διδακτικής της Γλώσσας» του 

Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης (Π.Τ.Δ.Ε.) του Πανεπιστημίου Αιγαίου  και οι 

Σ.Ε.Ε ΠΕ 70 του 2ου ΠΕΚΕΣ Ν. Αιγαίου Κων/νος Καντάς, Δημήτριος Ματζάνος, Γεωργία Λαζακίδου, 

Σταυρούλα Ποζαπαλίδου. Επίσης, το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου συνεργάστηκε με το Εργαστήριο 

Μαθησιακής Τεχνολογίας και Διδακτικής μηχανικής του Τ.Ε.Π.Α.Ε.Σ. της Σχολής Ανθρωπιστικών 

Επιστημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου. Επιπλέον, συνεργάστηκε με το Πανεπιστημίου Αιγαίου 

στις δράσεις των Προγραμμάτων Ψυχικής και Κοινοτικής Υγείας του Πανεπιστημίου Αιγαίου. 

 Το Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών & Εκδόσεων "Διόφαντος" (Ι.Τ.Υ.Ε.), το Ελληνικό 

Ανοικτό Πανεπιστήμιο (Ε.Α.Π.), τη Διεθνή Κοινότητα Εκπαιδευτικών Scientix, τα έργα “STEAM-IT”, 

“CHOICE” & “GEMIN”, την Ελληνική Εκπαιδευτική Ένωση S.T.E.M. (E3STEM), την Εθνική Υπηρεσία 

Υποστήριξης της δράσης eTwinning, το Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο και με 14 ΠΕΚΕΣ της Ελλάδος 

για την συνδιοργάνωση του 1ου Πανελλήνιου και Διεθνές Συνεδρίου «Εκπαιδευτικοί & 

Εκπαίδευση STE(A)M - STE(A)M educators & education» που υλοποιήθηκε υπό την αιγίδα του 

Υπουργείου Παιδείας, πλήρως διαδικτυακά και συμμετείχαν 6000 εκπαιδευτικοί. 

Το Ελληνικό τμήμα της Διεθνούς Αμνηστίας, στο πλαίσιο συμμετοχής των σχολείων της 

Δωδεκανήσου, στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα “Εγώ κι Εσύ Μαζί: εκπαίδευση στα Ανθρώπινα 

Δικαιώματα”.  

Την Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης Νοτίου Αιγαίου, τις Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας 

και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ν. Δωδεκανήσου, τον Σύλλογο Διάδοσης Φυσικών Επιστημών 
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και το Κέντρο Πρόληψης Δίοδος για τη συνδιοργάνωση ημερίδα με θέμα: «Εμβόλιο: εχθρός ή 

φίλος;», που απευθυνόταν σε εκπαιδευτικούς, γονείς, μαθητές και πολίτες. 

Το Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής, το Πανεπιστήμιο Πειραιά, το Εθνικό και Καποδιστριακό 

Πανεπιστήμιο, το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, το Πανεπιστήμιο Δυτικής 

Μακεδονίας, το Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος, το Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής, το 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου, το ΙΤΥΕ-Διόφαντος, για την υλοποίηση της πράξης «Ταχύρρυθμη 

επιμόρφωση εκπαιδευτικών στην εφαρμογή της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης (ολιστική 

προσέγγιση) (Μάρτιο 2021 έως και τον Ιούλιο του 2021) 

Την ΚΟΑ (Κρατική Ορχήστρα) για την   εφαρμογή του εκπαιδευτικού προγράμματος 

“γνωρίζω τα όργανα της ορχήστρας” για μαθητές Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης. 

Το Μορφωτικό τμήμα της Ιεράς Μητροπόλεως Ρόδου για διοργάνωση  σε συνεργασία με 

τις Δ/νσεις Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης Δωδεκανήσου για διοργάνωση εκδήλωσης για την ειρήνη. 

Συνεργασία με ΣΕΕ Μουσικής Ιονίων, Δυτ. Μακεδονίας και Ηπείρου για υλοποίηση κοινών 

επιμορφωτικών δράσεων 

Την Α΄ ΕΛΜΕ Δωδεκανήσου και τη Δ/νση Β/θμιας Εκπ/σης Δωδ/σου για την οργάνωση και 

υλοποίηση του μαθητικού διαγωνισμού εικαστικών και μουσικής σύνθεσης “μαζί μπορούμε να 

προστατευτούμε από τον Covid” αλλά και τη διοργάνωση ψηφιακής έκθεσης για προβολή των 

έργων των διαγωνιζόμενων μαθητών. 

Το ΚΕΣΥ Ρόδου (Τμήμα επαγγελματικού προσανατολισμού) και την ΑΝΔΩ (Αναπτυξιακή 

Δωδεκανήσου) για τη διοργάνωση εξ αποστάσεως ημερίδας με θέμα “Τα επαγγέλματα του 

μέλλοντος” (3 Απριλίου 2021). 

Τον σύνδεσμο Φιλολόγων Δωδεκανήσου και τον Φαρμακευτικό Σύλλογο Δωδεκανήσου (ως 

βασικό χορηγό) για τη διοργάνωση διαγωνισμού Δημιουργικής Γραφής στα πλαίσια τη δράσης 

“Δημιουργώντας μικρές Ιστορίες, η δημιουργική γραφή στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση”. 

Υπήρξε συνεργασία με το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής για τη διοργάνωση 

σεμιναρίου με θέμα τη διδασκαλία και αξιολόγηση  Γλώσσας - Λογοτεχνίας της Γ΄ΓΕΛ, για 

επισημάνσεις για διόρθωση στο Βιβλίο της Ανατομίας Φυσιολογίας Β’ Τάξη 1ου Κύκλου, 

Ειδικότητα Βοηθών Ιατρικών- Βιολογικών-Ακτινολογικών Εργαστηρίων και Φαρμακείων, Τομέας 

Υγείας και Πρόνοιας, ΕΠΑ.Λ, στάλθηκαν Ενδεικτικές προτάσεις για την επικαιροποίηση της Ύλης και 

των οδηγιών του μαθήματος επιλογής της Α’ Τάξης ΕΠΑ.Λ καθώς και των τεχνολογικών-

επαγγελματικών μαθημάτων της Β’ τάξης του Τομέα Υγείας-Πρόνοιας-Ευεξίας Ημερήσιου & 

Εσπερινού ΕΠΑ.Λ για το σχολικό έτος 2020-21 και πραγματοποιήθηκε συνάντηση εργασίας με την 

υπεύθυνη στο ΙΕΠ για τα αγγλικά που αφορούσε στη διδασκαλία της αγγλικής γλώσσας και 

προτάσεις από τους ΣΕΕ.  

Επιπρόσθετα, υπήρξε συνεργασία με τους ΣΕΕ Αγγλικής Γλώσσας των 17 ΠΕ.ΚΕ.Σ για τη 

διοργάνωση και υλοποίηση διημερίδων για τα Αγγλικά στο ΕΠΑ.Λ και  τη διδασκαλία της αγγλικής 

γλώσσας στην πρώιμη παιδική ηλικία και με τους εποπτευόμενους φορείς. Πιο συγκεκριμένα, με 

τον υπεύθυνο ΚΕΠΛΗΝΕΤ για τη διοργάνωση εξ αποστάσεως σεμιναρίων για ενδιαφερόμενους 

εκπαιδευτικούς από νησιά της Δωδεκανήσου και των Κυκλάδων μέσω της πλατφόρμας Big Blue 

Button του Πανελλήνιου Σχολικού Δικτύου, συνεργασία με ΕΚΦΕ Κω και Ρόδου, με ΚΕΑ-ΚΠΕ 

Πεταλούδων και Φ.Α.ΣΧ.Α. Π.Ε. και Δ.Ε. Δωδεκανήσου. Επίσης, το 2ο ΠΕΚΕΣ Ν. Αιγαίου 
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συνεργάστηκε με τα ΚΕΣΥ Ρόδου, Κω και Καλύμνου, με τη ΣΕΕ Ειδικής Αγωγής και τα αντίστοιχα 

τμήματα των Κέντρων Πρόληψης των εξαρτήσεων και Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας 

"Δίοδος" για τη Ρόδο και "Ιπποκράτης" στην Κω για το νησί της Καλύμνου, όπου οι εκπαιδευτικοί 

και επιμορφώθηκαν σε διάφορα θέματα όπως στη "διαχείριση συγκρουσιακών καταστάσεων στο 

σχολικό χώρο" και ενημερώθηκαν σχετικά με τον τρόπο βαθμολόγησης παιδιών με μαθησιακές 

δυσκολίες στις πανελλήνιες, όπως και με τους υπεύθυνους των Δομών για τους Πρόσφυγες, κα 

Μαυρομάτη Ιωάννα και κ. Μιγγιάνη Βασίλειο πάνω σε θέματα που αφορούν στους πρόσφυγες και 

την ομαλή ένταξη στις Σχολικές Μονάδες της Λέρου. Συνεργασία  με τα Κέντρα Πρόληψης και 

Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας "ΔΙΟΔΟΣ" στη Ρόδο  και  "ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ" στην Κω, για τους 

γονείς των μαθητών που φοιτούν στα ΕΠΑ.Λ. Επίσης, πραγματοποίησε σειρά βιωματικών 

εργαστηρίων σε σχολικές μονάδες της νήσου Κω σε συνέργεια με το ΚΕΣΥ Κω με αντικείμενο την 

εκπαιδευτική συμπερίληψη και την ευχερή διαχείριση περιπτώσεων μαθησιακών δυσκολιών από 

την πλευρά των εκπαιδευτικών σχολικών μονάδων γενικής παιδείας. 

 Ένα άλλο επίπεδο συνεργασιών αποτέλεσαν οι συνέργειες του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου με 

φορείς της Ρόδου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και άλλων νησιών και περιοχών, όπως η συνεργασία 

με το Τμήμα Δια Βίου Μάθησης της Περιφέρειας Ν. Αιγαίου για τη συνδιοργάνωση Ημερίδας 

Επαγγελματικού Προσανατολισμού. Σημαντικές, επίσης ήταν οι συνεργασίες με Κοινωνικούς 

Λειτουργούς και Ψυχολόγους των υποστηρικτικών δομών της Περιφέρειας και του Δήμου Ρόδου 

και με την πρέσβειρα του Teachers4Europe. 

 Το πλαίσιο των συνεργασιών του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου συμπεριλαμβάνει και άλλες 

συνεργασίες και συγκεκριμένα τη συνεργασία με το ΕΚΠΑ στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με 

Κ.Ε 17236 τίτλο: «Ταχύρρυθμη επιμόρφωση εκπαιδευτικών στην εφαρμογή της εξ αποστάσεως 

εκπαίδευσης (ολιστική προσέγγιση)» το οποίο εντάσσεται στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014- 2020» και 

συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ 189 και από Εθνικούς Πόρους, κατά το χρονικό διάστημα 16 

Απριλίου 2021 έως 30 Ιουνίου 2021.  Με  με το Ίδρυμα Σταματίου, με την Ελληνική Μαθηματική 

Εταιρεία (ΕΜΕ), με τον Οργανισμό Πνευματικής Ιδιοκτησίας, με το Διεθνές Δίκτυο για την ΠΕ /ΕΑΑ 

«MEdIES», με το ΙΤΥΕ και το ΙΕΠ στο πλαίσιο της πράξης «Επιμόρφωση Εκπαιδευτικών για την 

Αξιοποίηση και Εφαρμογή των Ψηφιακών Τεχνολογιών στη Διδακτική Πράξη (Επιμόρφωση Β’ 

επιπέδου Τ.Π.Ε.), με τον καλλιτεχνικό διευθυντή της Εναλλακτικής Σκηνής της Εθνικής Λυρικής 

Σκηνής για παροχή δωρεάν οπτικοακουστικού υλικού στους μαθητές  των σχολείων της 

Περιφέρειας, με το σύλλογο μουσικοκινητικής αγωγής ΕΣΜΑ C.ORFF για τη διοργάνωση 

μουσικοκινητικών σεμιναρίων, με την Ε.Ε.Μ.Ε (Ελληνική Ένωση για τη Μουσική Εκπαίδευση) για 

διοργάνωση επιμορφωτικών εργαστηρίων για εκπαιδευτικούς μουσικής  και με την Εφορεία 

Αρχαιοτήτων. 

          Το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου συνεργάστηκε με τα ΠΕ.Κ.Ε.Σ. 1ο, 2ο, 3ο, 4ο, 5ο, 6ο Αττικής, 

Δυτικής Ελλάδας, Κρήτης, 1ο Νοτίου Αιγαίου, Πελοποννήσου, Στερεάς Ελλάδας, την Περιφερειακή 

Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Αττικής και την υποστήριξη των 

Πανεπιστημιακών Τμημάτων Θεατρικών Σπουδών ΕΚΠΑ, Πατρών, Ναυπλίου και Θεάτρου ΑΠΘ στη 

διοργάνωση του «Διαδικτυακού Μαθητικού Φεστιβάλ: «Με το σακίδιο του Θεάτρου» στις 11 και 

12/6/2021 . Με το τμήμα Πρόνοιας του Δήμου Ρόδου για διοργάνωση επιμορφωτικού σεμιναρίου 
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μουσικοκινητικής στις βρεφονηπιοκόμους του Δήμου Ρόδου. Με τη Διεύθυνση Β/θμιας 

Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου και τα ΚΕΣΥ Ρόδου και Κω για τη διοργάνωση σεμιναρίου 

Επιμόρφωσης των εξεταστών βαθμολογητών ΕΕΚ Δωδεκανήσου στις 10/6/2021. Με τη Διεύθυνση 

Β/θμιας Εκπαίδευσης Δωδεκανήσου, το 1ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου και τα ΚΕΣΥ Ρόδου και Κω για 

τη διοργάνωση σεμιναρίου τεχνικών υποστήριξης οικογενειών υποψηφίων ΕΕΚ Δωδεκανήσου. 

Συνεργασία υπήρξε επίσης και με τη NOESIS στο πλαίσιο του συντονισμού του Προγράμματος 

ΜΝΑΕ στα Δωδεκάνησα. 

 Επιπλέον, το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου συνεργάστηκε με το 1ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Αττικής στο πλαίσιο 

του Προγράμματος του Ινστιτούτου Ζωντανών Γλωσσών του Συμβουλίου της Ευρώπης με θέμα 

“Supporting all language teachers in improving language teaching and developing plurilingual 

competences for all learners” και με στόχο τη διαμόρφωση κοινών δράσεων κατά το σχολικό έτος 

2020-2021. Επίσης, συνεργάστηκε συστηματικά με το Μορφωτικό Τμήμα της Πρεσβείας της 

Γαλλίας στην Ελλάδα τόσο για τον σχεδιασμό εκπαιδευτικών προγραμμάτων και πρωτοβουλιών 

όσο και για την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών Γαλλικής Γλώσσας της Περιφέρειας Νοτίου 

Αιγαίου. Συγκεκριμένα, συνσχεδίασε προγράμματα ERASMUS+, τα οποία υποβλήθηκαν μέσω της 

Γαλλικής εθνικής αρχής, εγκρίθηκαν και ενέπλεξαν 5 σχολικές μονάδες της Ρόδου με 

προϋπολογισμούς για καθεμιά 20-29.000 ευρώ. Σε επίπεδο επιμόρφωσης και υποστήριξης των 

εκπαιδευτικών Γαλλικής Γλώσσας, ως προς τη διαχείριση της ψηφιακής τάξης και των ψηφιακών 

εργαλείων κατά τη σύγχρονη και ασύγχρονη εξ αποστάσεως διδασκαλία, σχεδιάστηκε και 

υλοποιήθηκε εξ αποστάσεως επιμορφωτικό πρόγραμμα 15 ωρών σε συνεργασία με το 

ειδικευμένο κέντρο CAVILAM-VICHY (14-16/4/20), καθώς και Θερινό Σχολείο (29/6-3/7/20) με το 

Κέντρο Εφαρμοσμένης Γλωσσολογίας της Besançon του Πανεπιστημίου Franche-Comté διάρκειας 

25 ωρών. 

              Επιπρόσθετα, το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου συμμετείχε στο Διαπεριφερειακό Θεματικό 

Δίκτυο: «Ασφάλεια στο Διαδίκτυο» και συμμετείχε σε συσκέψεις κυρίως εξΑ, με την Περιφερειακή 

Διευθύντρια και τους Δ/ντές Εκπαίδευσης, καθώς και με τους Προϊσταμένους των ΚΕΣΥ και 

συνεργάστηκε με τους Δ/ντες Α/θμιας & Β/θμιας Εκπ/σης Ν. Δωδ/σου και Ν. Κυκλάδων και τα 

υπόλοιπα ΠΕΚΕΣ της χώρας. 

 Τέλος, το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου πραγματοποίησε εννιά (09) Ολομέλειες κατά τη σχολική 

χρονιά 2020-2021. 
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3. ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 

 

Κατά τη σχολική χρονιά 2020-2021 έλαβαν χώρα πάνω από 200 επιμορφώσεις, 

προγράμματα, ημερίδες κ.λπ., που σχεδιάστηκαν και υλοποιήθηκαν για τους εκπαιδευτικούς των 

σχολικών μονάδων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης επιστημονικής και παιδαγωγικής ευθύνης 

του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου, που καλύπτει τους νομούς Δωδεκανήσου, Κυκλάδων και Κρήτης. Πιο 

συγκεκριμένα, οι άξονες πάνω στους οποίους στηρίχθηκαν οι επιμορφώσεις, τα προγράμματα, οι 

ημερίδες κ.λπ, συνοψίζονται στις παρακάτω θεματικές: 

● Σχολείο και Σχολική Ζωή. Σχέσεις του σχολείου με την τοπική και ευρύτερη κοινωνία, 

πρωτοβουλίες  και δράσεις  των μελών της σχολικής κοινότητας, υλικοτεχνική υποδομή 

(εξοπλισμός, κτίριο, αίθουσες, ύπαρξη χώρων βιβλιοθήκης, σίτισης, εργαστηρίων, 

γραφείων, κ.α.) σε σχέση με την εξυπηρέτηση των αναγκών της σχολικής κοινότητας.  

● Λειτουργία Σχολείου και Εκπαιδευτικές Διαδικασίες. Οργανωτικός σχεδιασμός για την 

αποδοτικότερη διοικητικά λειτουργία του σχολείου, συνεργασία μεταξύ σχολείου και 

δομών υποστήριξης του εκπαιδευτικού έργου, συνεργασία μεταξύ εκπαιδευτικών και 

μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών/τριών. 

● Οργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων για γονείς, με στόχο την ενημέρωσή τους σε θέματα 

που αφορούν το γονεϊκό τους ρόλο και τη συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς.  

● Αξιοποίηση του υλικού και του εξοπλισμού των βιβλιοθηκών. 

● Διαχείριση σχολικής τάξης. 

● Μαθησιακές δυσκολίες. 

● Διαφοροποιημένη διδασκαλία. 

● Διδακτική μεθοδολογία. 

● Αναλυτικά προγράμματα ανά γνωστικό αντικείμενο. 

● Διδακτικά σενάρια. 

● Διαμόρφωση εναλλακτικού διδακτικού υλικού. 

● Αξιοποίηση ψηφιακών εργαλείων για τη δια ζώσης και εξ αποστάσεως διδασκαλία. 

● Επιθετική συμπεριφορά στην εφηβική ηλικία. 

● Ομάδες εργασίας – Διαφοροποιημένες/Εναλλακτικές/Καινοτόμες Διδακτικές Προσεγγίσεις. 

● Χρήση εκπαιδευτικών λογισμικών. 

● Θέματα Ειδικής Αγωγής. 

● Εφαρμογή της ΜΝΑΕ. 

● Η δημιουργική γραφή στη Δευτεροβάθμια εκπαίδευση. 

● Η Αξιολόγηση ανά διδακτικό αντικείμενο. 

● Εκπαιδευτικά Αποτελέσματα. Διδακτικές και μαθησιακές μέθοδοι, ατομική και κοινωνική 

ανάπτυξη μαθητών/τριών, φοίτηση και σχολική διαρροή μαθητών/τριών. 

● Διδασκαλία και Βαθμολόγηση γραπτών Πανελλαδικών Μαθημάτων. 

● Κριτήρια αξιολόγησης και βαθμολόγηση γραπτών δοκιμίων σύμφωνα με τις οδηγίες του 

ΙΕΠ. 

● Παρουσίαση Διδακτικών  Σεναρίων, Αναστοχαστική Πρακτική (Reflective Practice).  

● Σχολική Διαρροή και Παραβατικότητα. 
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● Διαμόρφωση δικτύων συνεργασίας στις σχολικές μονάδες και μεταξύ σχολικών μονάδων. 

● Κοινότητες μάθησης και διαμόρφωση πλαισίων συνεργειών. 

● Αξιοποίηση εναλλακτικού διδακτικού υλικού. 

● Σχεδιασμός προσωπικού υλικού συμβατού με τις συγκεκριμένες ανάγκες της τάξης. 

● Ετήσιος προγραμματισμός και διάρθρωση υλικού που να αξιοποιείται πολλαπλά. 

● Σενάρια διδασκαλίας με ΤΠΕ, ψηφιακά παιχνίδια και η επίδρασή τους. 

● Ευρωπαϊκά προγράμματα και πρωτοβουλίες. 

● Σχεδιασμός προγραμμάτων και σχεδίων εργασίας (project management). 

● Ανταλλάσσω, μοιράζομαι επιμορφωτικές γνώσεις και εμπειρίες, συνδιαμορφώνω μοντέλα 

αλληλομάθησης με τους συναδέλφους. 

● Σχολικός εκφοβισμός, επίλυση συγκρούσεων στη σχολική μονάδα: προσεγγίσεις μέσω της 

επιμόρφωσης ομάδων ομηλίκων (προσεγγίσεις bottom up). 

●   Επιμορφωτικές συναντήσεις διά ζώσης στο διάστημα επαναλειτουργίας των σχολικών  

μονάδων    σε γνωστικά αντικείμενα που άπτονται της αρμοδιότητας των ΣΕΕ.          

● Επιμορφωτικές εξΑ συναντήσεις κατά τη διάρκεια της αναστολής λειτουργίας των σχολικών 

μονάδων λόγω κορωνοϊού με θέμα τη διοργάνωση της μεθοδολογίας της εξ αποστάσεως 

ασύγχρονης και σύγχρονης διδασκαλίας σε όλα τα γνωστικά αντικείμενα που άπτονται της 

αρμοδιότητας των ΣΕΕ του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου. 

● Βελτιστοποίηση της παιδαγωγικής και διδακτικής πράξης και επίτευξη των εκπ/κων σκοπών 

επικεντρωμένες στο πλαίσιο της «αειφορίας». 

● Εθελοντισμός – Αλληλεγγύη – Ενεργός Πολιτειότητα. 

● Διασφάλιση της ποιότητας στην εκπαίδευση. 

● Επαυξημένη Πραγματικότητα. 

● Κοινωνιόγραμμα. 

● Λειτουργία και καλές πρακτικές στα ΤΥ – ΖΕΠ. 

● Ενημέρωση από επιστημονικούς φορείς για το Εμβόλιο 

● Διδασκαλία Μαθηματικών με τηλεκπαίδευση (4 τμήματα 12 ωρών) 

● Εργαλεία Webex για την διδασκαλία Μαθηματικών στην τηλεκπαίδευση (4 τμήματα ,12 

ωρών) 

● Ο θεσμός του Συμβούλου Καθηγητή στο πλαίσιο του Προγράμματος Μ.Ν.Α.Ε. 

● Μαθησιακές Δυσκολίες- Διάχυτες Αναπτυξιακές  Διαταραχές  στην τάξη: Αντιμετώπιση-

Εκπαιδευτικές Πρακτικές. 

● Η παιδαγωγική αντιμετώπιση των μαθητών με Διάχυτες Αναπτυξιακές Διαταραχές, μέσα 

από τη συνεργασία εκπαιδευτικού τάξης με εκπαιδευτικό παράλληλης στήριξης. 

● Διοργάνωση Εξ Α Εργαστηριακών ασκήσεων που αφορούν στους  κλάδους ΠΕ87. 

● Υγιεινή και ασφάλεια κατά την πανδημία Covid-19 –Η χρήση της μάσκας στον καιρό του 

Κορωνοϊού. 

● Παρουσίαση ειδικότητας Βοηθών Φαρμακείου ΕΠΑ.Λ και Συνταγολογία – Νομοθεσία –

Βιβλία Φαρμακείου. 

● Στοιχεία Φαρμακογνωσίας -Μάθημα: Φαρμακευτική Τεχνολογία (Ι – ΙΙ). 
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● «Κοσμητολογία»- Οδηγίες διδασκαλίας θεωρητικό και εργαστηριακό μέρος μαθήματος – 

εκπαιδευτικό υλικό – προτεινόμενες ερωτήσεις. 

● «Φαρμακολογία – Τοξικολογία» Οδηγίες διδασκαλίας εκπαιδευτικό υλικό – προτεινόμενες 

ερωτήσεις. 

● Παρουσίαση «Αντηλιακά - Αντηλιακή προστασία».  

● Πλαίσιο Εξ ΑΕ Αξιολόγησης μαθητών- Εργαλεία δημιουργίας ασκήσεων στην Εξ 

αποστάσεως εκπαίδευση. 

● Διοργάνωση σεμιναρίων Εξ Αποστάσεως, με 15ήμερη συχνότητα, μέχρι τέλος Απριλίου, με 

σκοπό  την ανάπτυξη και ενίσχυση του διαύλου επικοινωνίας σχολείου-οικογένειας, σε 

συνεργασία  με τα Κέντρα Πρόληψης και Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας "ΔΙΟΔΟΣ" 

στη Ρόδο  και  "ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ" στην Κω, για τους γονείς των μαθητών που φοιτούν στα 

ΕΠΑ.Λ. Στις συναντήσεις αυτές αξιοποιήθηκε παράλληλα  και υλικό από ταινίες μικρού 

μήκους με την υποστήριξη της πλατφόρμας Edushorts. Έγινε προβολή στα τοπικά μέσα 

ΜΜΕ. 

● Σειρά σεμιναρίων για τους Εκπαιδευτικούς Βρεφονηπιοκομίας των ΕΠΑ.Λ με στοχευμένη 

θεματολογία, έπειτα από ανίχνευση εκπαιδευτικών αναγκών με θέματα: “Εύκολες 

κατασκευές αυτοσχέδιων μουσικών οργάνων» για το εργαστήριο μουσικοκινητικής”. 

“Παίζω με ρυθμό,κινούμαι με το ρυθμό!”  “Μουσικοκινητικές δραστηριότητες και 

ηχοϊστορίες,  για το Εργαστήριο Μουσικοκινητικής”. 

● Σεμινάρια Πρώτων Βοηθειών, για τους εκπαιδευτικούς Ν. Αιγαίου και Κρήτης, που 

πραγματοποιήθηκαν διαδικτυακά σε τέσσερα 2ωρα απογευματινά διαδικτυακά μαθήματα, 

κατά τη διάρκεια του Μαρτίου 2021. 

● Διαδικτυακή Επιμορφωτική Συνάντηση για τον Σύμβουλο Καθηγητή του ΜΝΑΕ σε 

συνεργασία με τους Υπεύθυνους ΣΕΕ του ΜΝΑΕ από 22 ΠΕΚΕΣ της χώρας. 

● Διαδικτυακό Επιμορφωτικό Πανελλαδικό σεμινάριο για τη «Δικτύωση Σχολείων με 

αφετηρία το Πρόγραμμα ΜΝΑΕ» σε συνεργασία με Υπεύθυνους ΣΕΕ του ΜΝΑΕ από 22 

ΠΕΚΕΣ της χώρας. 

● Διαδικτυακή Επιμορφωτική συνάντηση για τους Εκπ/κούς ΠΕ87 από Κυκλάδες  

Δωδεκάνησα και Κρήτη, για ζητήματα Διδακτικής και Αξιολόγησης Πανελλαδικώς 

Εξεταζομένων Μαθημάτων. 

● Επιμορφωτική διαδικτυακή συνάντηση με Εκπ/κούς ΠΕ87 από Κυκλάδες, Δωδεκάνησα και 

Κρήτη με τίτλο: «Θέματα σχετικά με την αποτελεσματικότερη επανεκκίνηση του 

εκπαιδευτικού έργου». 

● Προσομοίωση Πανελλαδικών στο μάθημα της Ανατομίας-Φυσιολογίας ΙΙ και Υγιεινής σε 

Ημερήσια και Εσπερινά ΕΠΑ.Λ Κυκλάδες, Δωδεκάνησα, Κρήτη. 

● Επιμόρφωση εκπαιδευτικών ΠΕ06 και ΠΕ60 που συμμετείχαν  στο πιλοτικό πρόγραμμα: 

«Τα αγγλικά στο Νηπιαγωγείο». 

● Ενημέρωση για τα Νέα προγράμματα Σπουδών Αγγλικής γλώσσας για νέους 

εκπαιδευτικούς και εκπαιδευτικούς που δεν έχουν παρακολουθήσει την αντίστοιχη 

επιμόρφωση τα προηγούμενα χρόνια, Κυκλάδων και Δωδεκανήσου. 
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● Ενημέρωση για την αξιολόγηση στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση στο μάθημα της αγγλικής 

γλώσσας  για τους εκπαιδευτικούς ΠΕ06 Δωδεκανήσου και Κυκλάδων. 

●   Οργάνωση και υλοποίηση πανελλαδικής διημερίδας σε συνεργασία με ΣΕΕ ΠΕ06 με  θέμα : 

«Προκλήσεις και προτάσεις στη διδασκαλία της Αγγλικής Γλώσσας στα Επαγγελματικά 

Λύκεια (ΕΠΑ.Λ)». 

● Διαδικτυακή ημερίδα για τους εκπαιδευτικούς ΠΕ06 Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης  

Κυκλάδων και Δωδεκανήσου, με θέμα: «Η διδασκαλία της αγγλικής γλώσσας στις πρώτες 

τάξεις του Δημοτικού Σχολείου».   

●  Διαδικτυακό εργαστήριο για τους εκπαιδευτικούς ΠΕ06 Π.Ε. και Δ.Ε. Κυκλάδων και 

Δωδεκανήσου, με θέμα «Ενισχύοντας την Αυτογνωσία και την Ενσυναίσθηση  στη Σχολική 

Τάξη με μια Ταινία Μικρού Μήκους». 

● Επιμορφωτική διαδικτυακή δι-ημερίδα σε εθνικό επίπεδο με τίτλο: «Η διδασκαλία της 

Αγγλικής στην Πρώιμη Παιδική Ηλικία»  για τους εκπαιδευτικούς ΠΕ06 Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 
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4. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΣΕΕ ΣΕ ΣΥΝΕΔΡΙΑ, ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ-ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ-ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΕΣ ΗΜΕΡΙΔΕΣ, 

ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ, ΔΡΑΣΕΙΣ, ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΗΜΕΡΙΔΩΝ 

 

 Στο πεδίο αυτό καταγράφεται η συμμετοχή του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου σε συνέδρια 

και ημερίδες, καθώς και οι δημοσιεύσεις και διοργάνωση ημερίδων που πραγματοποίησε. 

 Πιο συγκεκριμένα, συμμετείχε σε διεθνή και πανελλήνια συνέδρια (7ο Διεθνές Συνέδριο 

ΕΕΠΕΚ, 5ο Διεθνές Συνέδριο ΙΑΚΕ, 7ο Πανελλήνιο Συνέδριο Νέου Παιδαγωγού, 5ο Συνέδριο 

EKEΔIΣY, 3ο Διεθνές Βιωματικό Συνέδριο Εφαρμοσμένης Διδακτικής IECAT, της ΕΕΦ, Ελληνικής 

Μαθηματικής Εταιρείας, 3ο Ευρωπαϊκό Συνέδριο της Παγκόσμιας Ένωσης Καθηγητών Γαλλικής 

Γλώσσας, 12ο Πανελλήνιο Συνέδριο “Η Πληροφορική στην Εκπαίδευση”κ.ά.) με εισηγήσεις πάνω 

σε θέματα διδακτικού και παιδαγωγικού ενδιαφέροντος και δημοσίευσε άρθρα σε έγκριτα 

επιστημονικά περιοδικά (Μέντορας, Θεωρία και Έρευνα στις Επιστήμες της Αγωγής, Σύγχρονη 

Κοινωνία Εκπαίδευση και Ψυχική Υγεία κ.ά.). Ενδεικτικά αναφέρονται1: 

Εισηγήσεις με θέμα:       

● «Χτίζοντας Γέφυρες Μεταξύ Γονέων και Σχολείου: Εξ Αποστάσεως Καλή Πρακτική». 

● «Επείγουσα Εξ αποστάσεως Εκπαίδευση: Καλή Πρακτική»  στη Διαδικτυακή Πανελλαδική 

Διημερίδα, Τομέα Υγείας - Πρόνοιας - Ευεξίας ΕΠΑ.Λ: «Παιδαγωγικές και Διδακτικές 

Προσεγγίσεις, Δράσεις - Προτάσεις – Προοπτικές», που διοργάνωσαν οι Συντονίστριες 

Υγείας Πρόνοια Ευεξίας, στις 17-18/4/2021. 

● “Διασφάλιση Ποιότητας στην Εκπαίδευση, Εφαρμογή ISO σε εκπαιδευτικό οργανισμό.” 

● «Εξ Αποστάσεως σχέδιο διδασκαλίας στην Ανατομία ΙΙ-Κυκλοφορικό Σύστημα» στο 7ο 

Διεθνές Επιστημονικό Συνέδριο του ΙΑΚΕ με θέμα: “Κοινωνική Ευαλωτότητα και ανάπτυξη, 

προκλήσεις στην εκπαίδευση την οικονομία και τον πολιτισμό.  

● Εισήγηση με θέμα: «Επιμόρφωση Β’ επιπέδου στη Συστάδα της Φυσικής Αγωγής & Υγείας: 

Ένα πολύχρωμο ταξίδι από τη γέφυρα του πλοίου». 

● Εισήγηση με θέμα: «Χρήση και δυνατότητες των Google Forms». 

● Εισήγηση με θέμα: The Contribution of Women in Local Sustainable Development, Full 

Paper Proceeding BESSH-2020, Vol. 06 – Issue 12, 1-9, International Conference on 

“Business, Economics, Social Sciences & Humanities”, Paris, France, January 11-12, 2020. 

● Εισήγηση με θέμα: «Περιβαλλοντική Εκπαίδευση και Δυσλεξία: Γνώσεις και Απόψεις 

Εκπαιδευτικών Ειδικής Αγωγής Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης στο νησί της Ρόδου». Πρακτικά 

3ου Διεθνές Βιωματικού Συνεδρίου Εφαρμοσμένης Διδακτικής Δράμας με τίτλο «Νέες 

Προκλήσεις στην Εκπαίδευση». 2, 3 και 4 Οκτωβρίου 2020, Δράμα. 

● Εισήγηση με θέμα: Εκπαίδευση και πολιτισμική βιωσιμότητα: μελέτη περίπτωσης τα 

πανηγύρια της Ρόδου. Πρακτικά 3ου Διεθνούς Βιωματικού Συνεδρίου Εφαρμοσμένης 

Διδακτικής Δράμας με τίτλο «Νέες Προκλήσεις στην Εκπαίδευση». 2, 3 και 4 Οκτωβρίου 

2020, Δράμα. 

                                                             
1
 Αναλυτικά και λεπτομερώς, όλες οι σχετικές δράσεις των ΣΕΕ, αναφέρονται στις ατομικές εκθέσεις απολογισμού του 

εκπαιδευτικού – παιδαγωγικού τους έργου, τις οποίες έχουν καταθέσει στο 2ο ΠΕΚΕΣ Ν. Αιγαίου  
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● Εισήγηση με θέμα: Cultural sustainability through Covid 19: A case study of the festivals on 

the island of Rhodes.  Proceedings of INTCESS 2021 8th International Conference on 

Education and Education of Social Science, (pp. 558-564). Istanbul, Turkey, 18-19 January, 

2021.  

● Εισήγηση με θέμα: Cultural sustainability and education, two interconnected concepts: A 

case study the festivals of Rhodes.  Proceedings of INTCESS 2021 8th International 

Conference on Education and Education of Social Sciences, (pp. 553-557). Istanbul, Turkey, 

18-19 January, 2021.  

● Εισήγηση με τίτλο “Το σφάλμα ως δημιουργική μουσική δραστηριότητα” στο 5ο 

Πανελλήνιο Συνέδριο με θέμα: «Εκπαίδευση στον 21ο αιώνα: Ανάπτυξη της κριτικής 

σκέψης, της δημιουργικότητας και της καινοτομίας» 25 – 27 Σεπτεμβρίου 2020. 

● Εισήγηση στο 3ο Διεθνές Βιωματικό Συνέδριο Εφαρμοσμένης διδακτικής  (IECAT 2020) 2-

4/10/2020 με θέμα «ένα διαπολιτισμικό σχέδιο μαθήματος για μουσικά σχολεία». 

● Εισήγηση στο Διαδικτυακό Επιστημονικό Συνέδριο «Το σχολείο της συμπερίληψης» 

συνδιοργάνωση Πανεπιστημίου Δυτ. Αττικής-3ο ΠΕΚΕΣ Αττικής  6 και 7/11/2020 με θέμα 

«Ένα διαπολιτισμικό σχέδιο μαθήματος στην Ιστορία της Μουσικής». 

● 16ο WEBINAR ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΕΕΦ 27 και 28/2/21 με δύο εισηγήσεις 

“Επαγγελματική εξουθένωση των εκπαιδευτικών και συμβουλευτική” και “Μελέτη 

περίπτωσης μαθητή γυμνασίου με ΔΕΠ-Υ και γενικές  μαθησιακές δυσκολίες. 

● Συμμετοχή στην εναρκτήρια συνεδρίαση της ΕΕΜΕ με εισήγηση “Μουσική ποίει και 

υγείαινε” στις 27/2/21. 

● Σάββατο 17/4 Εισήγηση σε webinar της ΕΕΜΕ “ψυχοκοινωνικές επιδράσεις της μουσικής”. 

 

 Διοργάνωση: 

● Διοργάνωση Διαδικτυακής Πανελλαδική Διημερίδα ,Τομέα Υγείας - Πρόνοιας - Ευεξίας 

ΕΠΑ.Λ: «Παιδαγωγικές και Διδακτικές Προσεγγίσεις, Δράσεις - Προτάσεις – Προοπτικές», σε 

συνεργασία με τις Συντονίστριες Υγείας Πρόνοια Ευεξίας, στις 17-18/4/2021. 

● Συνδιοργάνωση με τους Υπεύθυνους ΜΝΑΕ από 22 ΠΕΚΕΣ  δύο Πανελλαδικών 

διαδικτυακών επιμορφωτικών  συναντήσεων στις 3 και 19 Μαρτίου 2021. 

● Διοργάνωση σεμιναρίων Εξ Αποστάσεως, με 15ήμερη συχνότητα, μέχρι τέλος Απριλίου, με 

σκοπό την ανάπτυξη και ενίσχυση του διαύλου επικοινωνίας σχολείου-οικογένειας ,σε 

συνεργασία  με τα Κέντρα Πρόληψης και Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας "ΔΙΟΔΟΣ" 

στη Ρόδο  και  "ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ" στην Κω, για τους γονείς των μαθητών που φοιτούν στα 

ΕΠΑ.Λ Δωδεκανήσου. Στις συναντήσεις αυτές αξιοποιήθηκε παράλληλα  και υλικό από 

ταινίες μικρού μήκους με την υποστήριξη της πλατφόρμας Edushorts.     
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Δημοσιεύσεις σε περιοδικά: 

● ‘Βελτίωση Ποιότητας στα Εργαστηριακά Κέντρα (Ε.Κ.) με Εργαλείο το Μοντέλο Ολικής 

Ποιότητας EFQM” στο Περιοδικό i-Teacher τεύχος 28 , ( σελίδες 132-1480), Μάιος 2021.  

ISSN:1792-4146. 

● «Διοίκηση Ολικής Ποιότητας-Πρακτική εφαρμογή σε ΕΠΑ.Λ» στο Επιστημονικό Περιοδικό 

Σ.Κ.Ε.Ψ.Υ. Σύγχρονη Κοινωνία, Εκπαίδευση & Ψυχική Υγεία Νέα Εποχή • Τεύχος 7 • Ιούλιος 

— Δεκέμβριος 2020 ISSN: 1791 597Χ. 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Συνοπτικό ιστορικό και είδη πανηγυριών σε 

συσχετισμό με κοινωνικό – πολιτισμική βιωσιμότητα. Στο Β., Παπαβασιλείου, Γ., Ξανθάκου, 

Ν., Ανδρεαδάκης, Ε., Νικολάου & Μ., Καΐλα (επιμ.) Η κοινωνική διάσταση της 

βιωσιμότητας: πρόσφυγες, μετανάστες και ευάλωτες κοινωνικές ομάδες. Αθήνα: Διάδραση. 

2020. 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Εκπαίδευση για το Περιβάλλον και 

Δυσλεξία: Γνώσεις και Απόψεις Εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Ρόδου. Στο Β., 

Παπαβασιλείου, Γ., Ξανθάκου, Ν., Ανδρεαδάκης, Ε., Νικολάου & Μ., Καΐλα (επιμ.) Η 

κοινωνική διάσταση της βιωσιμότητας: πρόσφυγες, μετανάστες και ευάλωτες κοινωνικές 

ομάδες. Αθήνα: Διάδραση. 2020 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Η εκπαίδευση των προσφύγων μαθητών και 

η κοινωνικοποίηση τους μέσα από το σχολικό περιβάλλον: μελέτη περίπτωσης στο Ν. 

Αιγαίο. Στο Β., Παπαβασιλείου, Γ., Ξανθάκου, Ν., Ανδρεαδάκης, Ε., Νικολάου & Μ., Καΐλα 

(επιμ.) Η κοινωνική διάσταση της βιωσιμότητας: πρόσφυγες, μετανάστες και ευάλωτες 

κοινωνικές ομάδες. Αθήνα: Διάδραση 2020. 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Πανηγύρια υπό το πρίσμα της βιώσιμης 

ανάπτυξης: απόψεις κατοίκων του νησιού της Ρόδου σε σχέση με το περιβαλλοντικό 

αποτύπωμα και κοινωνικό-οικονομικές και πολιτισμικές θεματικές. Στο Β., Παπαβασιλείου, 

Γ., Ξανθάκου, Ν., Ανδρεαδάκης, Ε., Νικολάου & Μ., Καΐλα (επιμ.) Η κοινωνική διάσταση της 

βιωσιμότητας: πρόσφυγες, μετανάστες και ευάλωτες κοινωνικές ομάδες. Αθήνα: Διάδραση. 

2020. 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Απογραφή και αποτίμηση των νομικών 

κειμένων που αναφέρονται σε μέτρα διατήρησης και διαχείρισης των οργανισμών και 

τυγχάνουν εφαρμογής από την ελληνική δημόσια διοίκηση - Μεθοδολογία και κριτήρια. 

Στο Β. Παπαβασιλείου κ.ά. (επιμ.) Βιοποικιλότητα, Κοινωνική και Πολιτισμική 

Πολυποικιλότητα. Αθήνα: Διάδραση 2021. 

● Συγγραφή άρθρου σε συλλογικό τόμο με θέμα: Η πολιτιστική διάσταση της αειφόρου 

ανάπτυξης εν μέσω Covid 19: τα πανηγύρια στο νησί της Ρόδου. Στο Β. Παπαβασιλείου κ.ά. 

(επιμ.) Βιοποικιλότητα, Κοινωνική και Πολιτισμική Πολυποικιλότητα. Αθήνα: Διάδραση 

2021. 
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● Δημοσίευση σε διεθνές επιστημονικό περιοδικό (2021). Cultural sustainability through 

Covid 19: A case study of the festivals on the island of Rhodes.  IJASOS- International E-

Journal of Advances in Social Sciences. Vol. 7, Issue 19, April 2021.  

● Δημοσίευση σε διεθνές επιστημονικό περιοδικό (2021). Cultural sustainability and 

education, two interconnected concepts: A case study the festivals of Rhodes.   IJAEDU- 

International E-Journal of Advances in Education, Vol. 7, Issue 19, April 2021 . 

● Δημοσίευση τριών άρθρων στο συλλογικό τόμο “Μικροί ήρωες: Οδηγός εκπαιδευτικού για 

την παιδική προστασία Προτάσεις, δραστηριότητες και μεθοδολογικές προσεγγίσεις 

κοινωνικο-συναισθηματικής ενδυνάμωσης”. 

● Δημοσίευση άρθρου στο ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΕΡΙΟΔΙΚΟ Σ.Κ.Ε.Ψ.Υ. Σύγχρονη Κοινωνία, 

Εκπαίδευση & Ψυχική Υγεία Νέα Εποχή, Τεύχος 6, Ιανουάριος — Ιούνιος 2020, “Κοινωνικές 

επιδράσεις της μουσικής”. 

● Συμμετοχή στην οργανωτική επιτροπή του "Μαθητικού Φεστιβάλ: Με το σακίδιο του 

Θεάτρου" στις 11 και 12/6/2021. 

● Εισήγηση  στα πρακτικά του 37ου Πανελλήνιου Συνεδρίου Μαθηματικής Παιδείας με θέμα: 

“Το Μαθηματικό, Ιστορικό και Φιλοσοφικό έργο του Ευδήμου του Ροδίου και η συμβολή 

του στην ανάπτυξη και θεμελίωση της επιστήμης στην Αρχαία Ελλάδα”, (Ε.Μ.Ε. 2021). 

● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του 6ου Διεθνούς Συνεδρίου ΕΕΠΕΚ με δύο άρθρα με 

τίτλους: “Κριτικός Γραμματισμός και Λογοτεχνία στο Γυμνάσιο: Ένα διδακτικό παράδειγμα 

προσέγγισης του κωμικού και των κοινωνικών του διαστάσεων μέσα από ένα σενάριο για 

τη λογοτεχνία. και “Παιχνίδια με φυλετικό πρόσημο: ένα παράδειγμα διδακτικής 

προσέγγισης στα στερεότυπα του φύλου μέσω των εργαλείων του κριτικού 

γραμματισμού”. 

● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του 12ου Πανελλήνιου Συνεδρίου CIE “Ο ψηφιακός 

γραμματισμός ως μέσο κατάκτησης στόχων κριτικού γραμματισμού: Ένα διδακτικό 

παράδειγμα ενσωμάτωσης των Τ.Π.Ε στη διερεύνηση των ιδεολογικών διαστάσεων του 

διαφημιστικού λόγου στο λύκειο”. 

● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του 1ου Διεθνούς Διαδικτυακού Συνεδρίου του 

πανεπιστημίου Αιγαίου (Mediapedagogy) με τίτλο “Εργαστήριο δημιουργικής γραφής, στα 

πλαίσια της λογοτεχνίας, με αξιοποίηση των παιδαγωγικών αρχών της εξ αποστάσεως 

εκπαίδευσης: Μία εφαρμογή στην εκπαίδευση εκπαιδευτικών”. 

● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του συνεδρίου “Γλωσσική Διδασκαλία και Μάθηση” του 

Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας με τίτλο Η διδασκαλία της λογοτεχνίας ως μέσο 

δημιουργικής έκφρασης στο γυμνάσιο μέσα από την παιδαγωγική των πολυγραμματισμών 

και του κριτικού γραμματισμού”. 

● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του 5ου Πανελλήνιου Συνεδρίου ΕΚΕΔΙΣΥ με τίτλους: “Η 

διδασκαλία της Συμπερίληψης ή Πώς να διδάξω ιστορία σε τάξεις μικτής ετοιμότητας” και 

“Η διδασκαλία της λογοτεχνίας με τα μέσα της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης στο γυμνάσιο: 

Γνωρίζοντας τον Κ.Π. Καβάφη μέσα από την ψηφιακή συλλογή του Ιδρύματος Ωνάση”. 
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● Εισήγηση και ένταξη στα πρακτικά του 1ου Πανελλήνιου Συνεδρίου του ΕΚΕΔΙΣΥ με τίτλο 

“Το εκπαιδευτικό παιχνίδι και η τέχνη στην εκπαίδευση και τον πολιτισμό” με τίτλο 

“Μετασχηματίζοντας τα δεδομένα: Η παιγνιώδης μεταμόρφωση ενός μαθήματος σε 

θεατρική παράσταση: Ευριπίδη, Ελένη». 

 

4.1 Επιμορφώσεις ΣΕΕ 

Στον άξονα αυτό παρουσιάζονται οι επιμορφώσεις, τα προγράμματα, οι ημερίδες και τα 

συνέδρια που παρακολούθησαν οι ΣΕΕ ως επιμορφούμενοι. 

● Επιμόρφωση στην Ενταξιακή Διαπολιτισμική Εκπαίδευση, από το ΙΕΠ, 12-16/4/2021 

● 1ο Πανελλήνιο και Διεθνές Συνέδριο «Εκπαιδευτικοί & Εκπαίδευση STE(A)M - STE(A)M 

educators & education», 7-9/5/2021 

● 29ο Διεθνές εξΑ Συνέδριο Φυσικής Αγωγής & Αθλητισμού ICPESS 2021 Τ.Ε.Φ.Α.Α. Δ.Π.Θ., 

14-16 Μαΐου 2021 

● Συμμετοχή στο επιμορφωτικό σεμινάριο ΕΚΔΔΑ «Ευαισθητοποίηση εκπαιδευτικών και 

στελεχών συμβουλευτικών μονάδων στην ασφαλή χρήση της τεχνολογίας: πρόληψη των 

διαδικτυακών συμπεριφορών υψηλού κινδύνου με έμφαση στο δημιουργικό διαδίκτυο», 

διάρκειας 21 ωρών. 

● Συμμετοχή στο επιμορφωτικό σεμινάριο ΕΚΔΔΑ « Διοίκηση Εκπ/κών Μονάδων»,διάρκειας 

70 ωρών. 

● Παρακολούθηση επιμορφωτικής ημερίδας διαδικτυακά, Συντονιστών Εκπαιδευτικού Έργου 

για τα πιλοτικά σχολεία για την «Εισαγωγή των Δεξιοτήτων στα σχολεία» που 

διοργανώθηκε από το   ΙΕΠ. 

● Παρακολούθηση επιμορφωτικού σεμιναρίου διαδικτυακά για την «Εξ αποστάσεως 

εκπαίδευση Σύγχρονη και Ασύγχρονη, e-class , e-me» που διοργανώθηκε από το   ΙΕΠ, 

διάρκειας 20 ωρών. 

● Επιμόρφωση στην Διαπολιτισμική Εκπαίδευση, από το Πανεπιστήμιο Αιγαίου, 420 ώρες 

διάρκειας 9 μηνών. 

● Παρακολούθηση 66ου Webinar ΠΕΚΕΣ Δυτικής Ελλάδας Η Παρεμβαίνουσα Μη 

Κατευθυντικότητα (NDI) μια νέα καινοτόμος Θεωρία Μάθησης.   

● Παρακολούθηση σεμιναρίου για προαγωγή της ψυχο-συναισθηματικής υγείας της 

εκπαιδευτικής κοινότητας διαδικτυακά με Εισηγητές κ. Σακελλάρη Ευανθία, Επίκουρη 

Καθηγήτρια Κοινοτικής Υγείας, του Τμήματος Δημόσιας και Κοινοτικής Υγείας, του 

Παν/μίου Δυτικής Αττικής και κ. Πράπα Χρήστος, Λέκτορα Εφαρμογών του ίδιου Τμήματος. 

● Παρακολούθηση «Group therapy stories-  Συνεδρία 1η:  Η μάχη των δύο φύλων»  

εκδήλωσης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Δωδεκανήσου στις  10 /10/2020 στον Προμαχώνα 

του Παλατιού του Μεγάλου Μαγίστρου  αφιερωμένης στην Παγκόσμια Ημέρα Ψυχικής 

Υγείας.  

● Παρακολούθηση συνεδρίου “Μουσική, επιτέλεση και νέες υποκειμενικότητες”  ΕΚΠΑ - 

ΠΑΜΑΚ 10-11/10/2020  

● Παρακολούθηση διαδικτυακού πανελλήνιου συνεδρίου 4ου ΠΕΚΕΣ Αττικής 20-22/11/2020 

https://www.icpess.gr/
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● Παρακολούθηση ημερίδας 2ου ΠΕΚΕΣ Ιονίων Νήσων Τρόποι Διαχείρισης του Στρες των 

Εκπαιδευτικών 23-11-2021. 

● Παρακολούθηση Σεμιναρίου Παν. Μακεδονίας για εκπαίδευση ενηλίκων 24-11-2021 

● Συμμετοχή σε Webinar με θέμα: «Μαθησιακές Δυσκολίες- Διάχυτες Αναπτυξιακές 

Διαταραχές στην τάξη: αντιμετώπιση-εκπαιδευτικές πρακτικές» 2/12//2020 

● Παρακολούθηση διαδικτυακής ημερίδας υπουργείου Παιδείας για την 3η Δεκεμβρίου, 

ημέρα αφιερωμένη στα άτομα με ειδικές ανάγκες 

● Παρακολούθηση διαδικτυακής ημερίδας “Το πλαίσιο ανάπτυξης ικανοτήτων των 

εκπαιδευτικών για εκπαίδευση STEAM” 4/12/2020. 

● Παρακολούθηση ομιλίας «Συναισθηματική διαχείριση της πανδημίας και εκπαίδευση: μια 

συζήτηση με την ψυχολόγο και Επίκουρη Καθηγήτρια Ε.Κ.Π.Α., Λήδα Αναγνωστάκη» 

07/12/2020 

● Παρακολούθηση MOOC  Μαθαίνουμε Ψηφιακά, Διδάσκουμε Ψηφιακά - Β' βάθμια από 

18/10/20 ως 10/12/2020. 

● Παρακολούθηση και συμμετοχή στην οργάνωση του  εξ Αποστάσεως εργαστήριου με θέμα: 

Ο εμπλουτισμός της εξΑ διδασκαλίας με ψηφιακά εργαλεία το Σάββατο 12/12/21. 

● Παρακολούθηση Επιστημονικής εκδήλωσης "η συμβολή της διαφοροποιημένης 

διδασκαλίας στην εκπαίδευση των μαθητών με υψηλές ικανότητες & ταλέντα", Δευτέρα 

14-12-2020 . 

● Παρακολούθηση επιμορφωτικού προγράμματος ΚΕΔΙΒΙΜ Πανεπιστημίου Μακεδονίας στην 

Εκπαίδευση ενηλίκων. 

● Παρακολούθηση τηλεδιημερίδας European School Radio στις 22 και 23/1/2021 

● Παρακολούθηση επιστημονικής τηλεημερίδας 1ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Νοτίου Αιγαίου με θέμα: 

«Ενδυναμώνοντας Εκπαιδευτικούς, Μαθητές και Γονείς βελτιώνουμε την καθημερινότητά 

μας 25/1/2021. 

● Παρακολούθηση διαδικτυακής ημερίδας με θέμα «Πανδημία και νέα κανονικότητα: 

Κοινωνιολογικές προσεγγίσεις», η του Συλλόγου Ελλήνων Κοινωνιολόγων- Παράρτημα  

Δυτικής Μακεδονίας 05/2/2021. 

● Παρακολούθηση του Διαδικτυακού Ψηφιακού Σεμιναρίου με θέμα: «Ασφαλής χρήση στο 

Διαδίκτυο για γονείς και εκπαιδευτικούς» 12/2/2021. 

● Παρακολούθηση τηλεδιημερίδας «Η μετάβαση της εκπαιδευτικής κοινότητας στην 

ψηφιακή εποχή και η αξιοποίηση της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης: Από τη θεωρία στην 

πράξη» 20 και 21 /2/2021 από ΠΔΕ Ιονίων Νήσων, το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ιονίων Νήσων και το 

Τμήμα Πληροφορικής του Ιονίου Πανεπιστημίου. 

● Παρακολούθηση Σεμιναρίου παιδικής προστασίας 5 και 6/3/21. 

● Παρακολούθηση σεμιναρίου “Πώς η σεξουαλική διαπαιδαγώγηση προλαμβάνει την 

κακοποίηση;” του  ΠΕΚΕΣ Κρήτης 5/3/2021. 

● Παρακολούθηση σεμιναρίου διαπαιδαγώγησης στη σεξουαλική αγωγή για αποφυγή σεξ. 

Κακοποίησης των παιδιών από το “χαμόγελο του παιδιού” στις 8/3/2021. 

● Παρακολούθηση σεμιναρίου πολλαπλής νοημοσύνης από 09 ως 30/3/2021. 

● Παρακολούθηση ημερίδας συμβουλευτικής της ΑΣΠΑΙΤΕ Σάββατο 10/4/2021. 
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● Επιτυχής Παρακολούθηση “Σχολική Ψυχολογία” ΠΑΜΑΚ ετήσιο σεμινάριο 500 ωρών. 

● Επιτυχής Παρακολούθηση «Εποπτεία (MENTORING), Συμβουλευτική και Αξιολόγηση στην 

Εκπαίδευση” ΠΑΜΑΚ. ετήσιο σεμινάριο 500 ωρών. 

● Παρακολούθηση του εκπαιδευτικού προγράμματος «Η προώθηση της πρόληψης στο 

Σχολείο-Εκπαίδευση στο Εγχειρίδιο : Οδηγός για Ασφαλή Σχολεία» 16 ωρών  από το ΚΕΘΕΑ 

και το 6ο ΠΕΚΕΣ Αττικής. 
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5. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΩΝ ΣΕΕ ΣΕ ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 

 

 Στην ενότητα αυτή παρουσιάζονται οι Ομάδες Εργασίας που έχουν συσταθεί, στις οποίες 

συμμετέχουν οι Συντονιστές Εκπαιδευτικού Έργου του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου μετά από σχετική 

πρόσκληση της Οργανωτικής Συντονίστριας και απόφαση της Ολομέλειας, καθώς και οι Επιτροπές 

που συμμετείχαν κατά τη διάρκεια της χρονιάς με στόχο  την  ταυτόχρονη  επεξεργασία  θεμάτων  

για τις ανάγκες του συντονισμού και της υποστήριξης του έργου τους. Πιο συγκεκριμένα, οι 

συμμετοχή στα παραπάνω περιλαμβάνει: 

● Συμμετοχή στις συνεδριάσεις της Δευτεροβάθμιας Επιτροπής Αξιολόγησης Διαγνώσεων 

(ΔΕΔΑ).  

● Συμμετοχή στις συνεδριάσεις της Π.Ε.Π.Π.Σ 

● Συμμετοχή σε υπηρεσιακά συμβούλια και συγκεκριμένα στο Διευρυμένο ΠΥΣΔΕ/ΠΥΣΠΕ 

Δωδ/σου και το ΑΠΥΣΔΕ/ΑΠΥΣΠΕ Ν. Αιγαίου. 

● Μέλος Σ.Ο.Δ.Α.Ε παρακολούθησης της πορείας της Ενισχυτικής διδασκαλίας και 

συμμετοχής στη σύνταξη εκθέσεων. 

● Μέλος της επιτροπής παρακολούθηση της ύλης των Πανελλαδικών Εξετάσεων. 

● Τριμελής Επιτροπή Εποπτείας των ΚΕΣΥ Δωδεκανήσου. 

● Πρόεδρος της Επιτροπής παραλαβής παραδοτέων των συμβάσεων έργου των Υ.Σ.Κ.Α.Ε. στο 

πλαίσιο της Πράξης «ΕΝΙΣΧΥΤΙΚΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ ΣΤΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ, ΣΧΟΛΙΚΟ 

ΕΤΟΣ 2020-2021 » με κωδικό ΟΠΣ 5046499 του ΕΠ «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 

Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» ΕΣΠΑ 2014-2020. 

● Πρόεδρος του 364 ειδικού εξεταστικού και βαθμολογικού κέντρου Δωδεκανήσου. 

● Πρόεδρος επιτροπής εισαγωγικών εξετάσεων Μουσικού Σχολείου Ρόδου. 

● Πρόεδρος επιτροπής εξέτασης μαθήματος «εκτέλεση και ερμηνεία» για την εισαγωγή 

φοιτητών στα μουσικά πανεπιστήμια στο εξεταστικό κέντρο του Μουσικού Σχολείου 

Πειραιά (εξεταζόμενοι από νησιά Βορείου και Νοτίου Αιγαίου και Πειραιά). 
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Β. ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ 

 

  

 Ο τρίτος χρόνος λειτουργίας του νέου θεσμικού πλαισίου υποστήριξης εκπαιδευτικών 

δομών χαρακτηρίστηκε από μία σειρά εμποδίων και προβλημάτων, τα οποία λειτούργησαν 

ανασχετικά στις προσπάθειες που αναλήφθηκαν. Στη συγκεκριμένη ενότητα παρουσιάζονται τα 

προβλήματα που παρουσιάστηκαν κατά την εκτέλεση του έργου του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου. 
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6. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ – ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ 

 

Η έναρξη εφαρμογής νέων θεσμών ή/και  καινοτομιών τόσο για τους σχεδιαστές της 

εκπαιδευτικής πολιτικής όσο και για τα στελέχη διοίκησης και παιδαγωγικής καθοδήγησης, 

σηματοδοτεί την ανάγκη υιοθέτησης νέων διαδικασιών και ρουτινών, ώστε να αναδειχθεί η ουσία 

των αλλαγών και να ωφεληθεί η σχολική κοινότητα από τα προσδοκώμενα οφέλη. Στην πορεία 

αυτή, οι σχεδιαστές της εκπαιδευτικής πολιτικής (Υ.ΠΑΙ.Θ.) οφείλουν να άρουν όλα τα εμπόδια 

που μπορεί να οφείλονται: 

● Στη δυσλειτουργία του προηγούμενου συστήματος που έχει αντικατασταθεί 

● Στις υποδομές (υλικές και άυλες) που πρέπει να εξασφαλιστούν ώστε η εφαρμογή των 

νέων μέτρων να γίνει με ταχύτητα και αξιοπιστία 

● Στην αντίσταση στην αλλαγή, η οποία ενδημεί στους μεγάλους οργανισμούς για λόγους 

που δεν είναι της παρούσας αναφοράς, αλλά έχουν διεξοδικά αναπτυχθεί στη σχετική 

διεθνή και ελληνική βιβλιογραφία για τις οργανωσιακές αλλαγές 

● Στις τοπικές διοικητικές συνθήκες (Αυτοδιοίκηση Α’ & Β’ βαθμού, άλλες ισοδύναμες 

οργανικές μονάδες του Υπουργείο Παιδείας), οι οποίες συνιστούν ένα σύμπλεγμα τοπικών 

και υπηρεσιακών συμφερόντων, το οποίο λειτουργεί ως διελκυστίνδα, επιβραδύνοντας την 

εφαρμογή της καινοτομίας. 

Η εφαρμογή της καινοτομίας των δομών υποστήριξης του εκπαιδευτικού έργου δεν ξέφυγε 

από τα παραπάνω περιγραφόμενα. Τα προβλήματα που αντιμετωπίσαμε και τα εμπόδια που 

αναδύθηκαν, όπως θα φανεί παρακάτω, ήταν ισχυρά, έντονα, πολλαπλά και επίμονα. Παρά ταύτα, 

το έργο που παράχθηκε ήταν μεγάλο και διακριτό στη σχολική κοινότητα, αναδεικνύοντας την 

ποιότητα και το σθένος των στελεχών του 2ου ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου και των εποπτευομένων από 

αυτό φορέων. Βάσει των παραπάνω, τα οργανωτικά ζητήματα και προβλήματα που εμφανίστηκαν 

είναι τα παρακάτω: 

● Παραμένει  παντελής η απουσία υλικοτεχνικής υποδομής. Κατά την ίδρυση των ΠΕ.Κ.Ε.Σ. 

δεν υπήρξε ουδεμία πρόβλεψη από την πολιτεία για παροχή απαραίτητων για την εργασία 

μας αντικειμένων όπως ηλεκτρονικός υπολογιστής, τηλέφωνο, γραφείο, εκτυπωτής, 

φωτοτυπικό μηχάνημα, γραμματειακή υποστήριξη, τεχνική υποστήριξη με καθηγητή 

πληροφορικής κ.ά.. Δυστυχώς, η κατάσταση αυτή συνεχίζεται έως και σήμερα με 

αποτέλεσμα όλη η δουλειά που έγινε να πραγματοποιείται με πολύ προσωπικό κόπο και 

αντιξοότητες που σίγουρα δημιουργούν προσκόμματα στο αποτέλεσμα, το οποίο θα ήταν 

πολύ καλύτερο, αν υπήρχε αυτή η αυτονόητη για κάθε δομή εκπαίδευσης βοήθεια και 

υποστήριξη. 

● Στον ελλιπή εξοπλισμό, αναφορά στον οποίο έγινε και στον περσινό ετήσιο απολογισμό, θα 

πρέπει να προστεθεί και η παντελής απουσία μέριμνας καθαριότητας των γραφείων. Αν και 

τα γραφεία των ΣΕΕ Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, τα οποία στεγάζονται στον 4ο όροφο μαζί 

με τη ΔΠΕ Δωδεκανήσου, καλύπτονται από την καθαριότητα της ΔΠΕ, τα γραφεία των ΣΕΕ 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης που βρίσκονται, ανεξάρτητα, στον 6ο όροφο του ιδίου 

κτιρίου, παραμένουν συστηματικά ακάθαρτα, εξαιρετικά κρύα τον χειμώνα και 
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απελπιστικά ζεστά το καλοκαίρι, στερούμενα της στοιχειώδους καθαριότητας τουαλέτας. 

Αν η ύπαρξη στοιχειώδους καθαριότητας είναι αυτονόητο στοιχείο πολιτισμού, η 

συγκεκριμένη συνθήκη καθίσταται απολύτως απαραίτητη εν μέσω πανδημίας. Είναι 

τραγικό ότι δεν υπάρχει μέριμνα από τους ιθύνοντες για απολύμανση των χώρων και των 

επιφανειών των προαναφερόμενων γραφείων ούτε για χορήγηση των σχετικών 

απολυμαντικών. Οι συνθήκες αυτές καθιστούν την παραμονή στα γραφεία επικίνδυνη.  

● Μείζον θέμα για την αποτελεσματική και ουσιαστική εκτέλεση του έργου των ΣΕΕ αποτελεί 

η απουσία επικαιροποιημένου νομοθετικού πλαισίου για τη δυνατότητα επιμόρφωσης των 

εκπαιδευτικών της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, όπως και εκπαιδευτικών ειδικοτήτων για 

την Πρωτοβάθμια. Η απουσία νομικού πλαισίου ακυρώνει στην πράξη το πρέπον 

περιβάλλον και κύρος επιμόρφωσης. Η τακτική οργάνωσης και υλοποίησης επιμορφωτικών 

δράσεων που περιορίζονται σε δίωρα, με πρωτοβουλία των ΣΕΕ και κατόπιν συνεννόησης 

και άδειας από τον Δ/ντη και τον σύλλογο διδασκόντων των σχολείων, τα οποία 

στηρίζονται στην εθελοντική συμμετοχή, διαιωνίζουν την μίζερη επιμορφωτική 

αποσπασματικότητα για την οποία παραπονούνται τόσο τα στελέχη της εκπαίδευσης, όσο 

και οι συνάδελφοι εκπαιδευτικοί (οι ώρες 12.00 με 14.00 είναι πολύ περιοριστικές για την 

ολοκληρωμένη επιμορφωτική δράση σε μία ενότητα ή σε ένα διδακτικό αντικείμενο και 

αποτελούν αποκλειστικά ενημέρωση-ευαισθητοποίηση).  

● Σε επίπεδο πρακτικό, ωστόσο διόλου αμελητέο, το γεγονός ότι δεν εγκρίνεται η 

αποδέσμευση των εκπαιδευτικών από την Περιφερειακή Διεύθυνση, δημιουργεί νομικό 

κενό (π.χ. θέμα νομικής ευθύνης αν ο μη γένοιτο προκύψει ένα ατύχημα σε μετακινούμενο 

εκπαιδευτικό), καθώς και προβλήματα με τους Διευθυντές σχολείων. Το όλο πλαίσιο 

δυσχεραίνει σημαντικά την απρόσκοπτη διοργάνωση επιμορφώσεων. 

● Θα πρέπει να προστεθεί ότι οι αναπληρωτές που διορίζονται κατά διαστήματα στα νησιά, 

κυρίως στα απομακρυσμένα, δεν είναι ενημερωμένοι ούτε για το επίπεδο των μαθητών 

που έχουν να αντιμετωπίσουν, ούτε έχουν επιμορφωθεί σε μεθόδους διαφοροποίησης της 

διδασκαλίας, ώστε να μπορέσουν να ανταπεξέλθουν στις ιδιαιτερότητες του κάθε νησιού. 

Η πρόσληψή τους θα πρέπει να γίνεται μαζικά τον Σεπτέμβριο και να προβλεφθεί η 

παραμονή τους στην έδρα των Δωδεκανήσων για μία ενημέρωση – κατατόπιση σε 

ζητήματα διδακτικής κάθε φορά που διορίζονται. 

● Η νησιωτικότητα δεν λήφθηκε υπ’ όψιν στην πρόβλεψη των θέσεων των ΣΕΕ ορισμένων 

ειδικοτήτων, όπως των φιλολόγων. Η διασπορά τους και η πολλαπλότητα και βαρύτητα 

αντικειμένων καθιστά την ανάγκη για την ύπαρξη τουλάχιστον ενός δεύτερου ΣΕΕ 

Φιλολόγων επιτακτική. Χρειάζεται η σύσταση επιτροπής (διμελούς ή τριμελούς) 

Συντονιστών Φιλολόγων, υπεύθυνων για τα σχολεία ανά βαθμίδα (γυμνάσια – λύκεια). Η 

εξειδίκευση και η εστίαση δεν αποτελεί επιλογή πολυτελείας, αλλά επιτακτική ανάγκη. 

● Έλλειψη επιμόρφωσης των ΣΕΕ στην αρχή του σχολικού έτους. 

● Η μη συμμετοχή των ΣΕΕ στη διαμόρφωση των ΑΠΣ και η εκ των υστέρων πρόσκλησή τους 

να υποστηρίξουν νέα αντικείμενα που εισάγονται στο σχολείο, χωρίς να αποσαφηνίζεται ο 

ρόλος των ΣΕΕ και χωρίς να υπάρχει πλήρης και λεπτομερής ενημέρωση και επιμόρφωση 
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δημιουργεί μείζονα προβλήματα. Με τον τρόπο αυτό ο θεσμός των ΠΕ.Κ.Ε.Σ. περιορίζεται 

σε διοικητικό έργο – εποπτεία.  

● Το παγκόσμιο πολυσχιδές και σύνθετο φαινόμενο της πανδημίας λόγω του νέου κορονοϊού 

Covid-19, επέτεινε τα προβλήματα. Από τις 12/3/2020, οπότε έκλεισαν τα σχολεία, η 

εκπαίδευση για μεγάλο χρονικό διάστημα διασφαλίστηκε μόνο εξ αποστάσεως με 

πάμπολλες ασάφειες και εξαιρετικά νομοθετικά κενά τόσο στην Ελλάδα, όσο και στο 

εξωτερικό. Οι ασάφειες αυτές πρέπει να θεραπευτούν εν όψει της νέας σχολικής χρονιάς 

2021-22, οπότε προβλέπεται  νέα έξαρση των φαινομένων του κορονοϊού κατά τους μήνες 

Νοέμβριο και Δεκέμβριο. Ωστόσο, σε επίπεδο αναμέτρησης με την νέα τάξη πραγμάτων και 

την εκ των πραγμάτων επιβεβλημένη ανάγκη δρομολόγησης συστήματος σχεδιασμού εξ 

αποστάσεως διδασκαλίας, έστω εκ των ενόντων, η συμμετοχή των Συντονιστών 

Εκπαιδευτικού Έργου παρέμεινε εξαιρετικά περιορισμένη.  Σαν να μην επιθυμούσε το ίδιο 

το κράτος να αξιοποιήσει τα επιλεγμένα στελέχη του.  Πέρα από την ουσιαστική ανάγκη 

υποστήριξης των σχολικών μονάδων και των εκπαιδευτικών, το γεγονός ότι άνευρα  

προβλέφθηκε η συμμετοχή των Συντονιστών  Εκπαιδευτικού Έργου, είχε ως συνέπεια να 

προκύψουν τόσο θέματα λειτουργικότητας της παρέμβασης και της αποτελεσματικότητάς 

τους, όσο και προβλήματα τεχνικής φύσης που συνέβαλαν με τη σειρά τους στην προσβολή 

του κύρους και της εμβέλειας της παρέμβασής τους. Ενδεικτικά, η καθυστέρηση 

παραχώρησης κωδικών στους ΣΕΕ για τη χρήση της πλατφόρμας WEBEX, σηματοδότησε 

θέματα ουσίας και κύρους του θεσμού και των εκπροσώπων του αλλά και σειρά πρακτικών 

ζητημάτων που χειροτέρεψαν την κατάσταση. Παρενέργειες ήταν οι αδυναμίες στις 

τηλεδιασκέψεις, όπως η μη δυνατότητα συντονισμού της συζήτησης από τον ΣΕΕ αλλά και 

τα ερωτήματα που δημιουργήθηκαν στους εκπαιδευτικούς σχετικά με την απουσία των ΣΕΕ 

από τον κεντρικό σχεδιασμό της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης. 

● Στο ΕΚΦΕ Ρόδου το κενό που υπάρχει, λόγω μετάθεσης του υπευθύνου, παρότι έγινε 

προκήρυξη δεν κατέστη δυνατόν να καλυφθεί, παρόλες τις προσπάθειες της Διεύθυνσης ΔΕ 

Δωδεκανήσου.  

● Ανυπαρξία προγραμμάτων σπουδών για τα μουσικά σχολεία σε αρκετά όργανα (π.χ. βιολί, 

τρομπέτα, παραδοσιακό βιολί, λύρα). 

● Η κατάργηση της αισθητικής αγωγής (καλλιτεχνικής παιδείας, ευρωπαϊκού πολιτισμού, 

σχεδίου) στο Λύκειο. 

● Ο ουσιαστικός εξοβελισμός των εκπαιδευτικών ειδικοτήτων από τις αναθέσεις 

εργαστηρίων δεξιοτήτων στην Α/θμια Εκπ/ση. 

● Θέματα που άπτονται της συνεκτικότητας της εκπαιδευτικής πολιτικής αναφορικά με τη 

διδασκαλία των Ξένων Γλωσσών και ειδικότερα της Β΄ Ξένης Γλώσσας, παρατίθενται 

σύντομα παρακάτω, ενώ στον άξονα Δ. Προτάσεις, υποενότητα 7, κατατίθενται αναλυτικά 

οι προτάσεις μας για το συγκεκριμένο θέμα: 

o Η έλλειψη υποχρεωτικότητας της Δεύτερης Ξένης Γλώσσας στο Λύκειο. 

o Η μη δυνατότητα πιστοποίησης κάθε επιπέδου γλωσσομάθειας. Ο κάθε σχεδιασμός 

εκπαιδευτικής πολιτικής ανταποκρίνεται σε ποιοτικά αλλά και σε ποσοτικά 

δεδομένα και δείκτες. Η κατάκτηση κάθε επιπέδου γλωσσομάθειας και 
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συνακόλουθα η δυνατότητα πιστοποίησής του υπακούει σε συγκεκριμένο αριθμό 

ωρών ανά επίπεδο, όπως αυτός ορίζεται στο Ενιαίο Πρόγραμμα Σπουδών για τις 

Ξένες Γλώσσες και απορρέει από το Ενιαίο Πλαίσιο Αναφοράς για τη Διδασκαλία 

των Ζωντανών Γλωσσών του Συμβουλίου της Ευρώπης. Ωστόσο, με τις 

προβλεπόμενες ώρες διδασκαλίας στα ισχύοντα Ωρολόγια Προγράμματα είναι 

ανέφικτο να κατακτήσουν οι μαθητές επίπεδο συμβατό με τα ζητούμενα από την 

αγορά εργασίας προσόντα (Β2). Εύλογο ερώτημα: τι γίνεται με τη Β΄ Ξένη Γλώσσα, 

της οποίας η δυναμική διδασκαλίας «μπλοκάρεται» από μια σειρά διοικητικών και 

γραφειοκρατικών παραγόντων με αποτέλεσμα να χάνεται η ουσία, ο παλμός, η 

κινητοποίηση από γονείς και παιδιά, η παιδαγωγική και εκπαιδευτική συνέχεια και 

συνέπεια.  Οι ώρες αυτές επιτρέπουν την πιστοποίηση σε επίπεδο συμβατό με τα 

ζητούμενα από την αγορά εργασίας προσόντα (Β2); 

o Σύμφωνα με τις ΥΑ περιορίζεται η δημιουργία τμημάτων παράλληλης διδασκαλίας 

στη Β’ ξένη γλώσσα στο σχολείο. Το σημείο αυτό, κατά την άποψή μας είναι 

γενεσιουργό μιας σειράς στρεβλώσεων που πρέπει πια να απαλειφθούν από την 

εκπαιδευτική πραγματικότητα. Με βάση αυτές τις αποφάσεις, αφαιρείται 

ουσιαστικά το δικαίωμα ελεύθερης επιλογής Β’ ξένης γλώσσας από τους 

μαθητές/μαθήτριες, που αναγκάζονται σε πολλές περιπτώσεις να διδαχθούν άλλη 

ξένη γλώσσα από αυτήν της επιλογής τους, γεγονός που δημιουργεί αρνητικό 

παιδαγωγικό κλίμα, ανατρέπει τον ατομικό ή/και οικογενειακό προγραμματισμό και 

επαναλαμβάνεται τόσο στην Ε’ Δημοτικό όσο και στην Α’ Γυμνασίου. Είναι 

προφανές ότι μπορεί να συναντήσει κανείς παιδιά στην Ελλάδα που με βάση αυτή 

τη γραφειοκρατική αντιμετώπιση της εκπαίδευσης, πιθανότατα να μην έχουν ποτέ 

διδαχτεί τη Β΄ Ξένη Γλώσσα  που επιθυμούσαν.  Άλλος, εξίσου δυσάρεστος δείκτης 

επίπτωσης : υπερμεγέθη διδακτικά τμήματα με 29-31 μαθητές/ τριες γιατί ο 

αριθμός των τμημάτων Β΄ Ξένης Γλώσσας δε μπορεί να είναι ανώτερος των 

τμημάτων Γενικής Παιδείας. Ο εξορθολογισμός των μισθών έχει και όρια γιατί 

εύλογα μπορεί κανείς να κάνει σκέψεις για την ποιότητα της παρεχόμενης 

εκπαίδευσης, όταν απαντούν τόσο πολυπληθή τμήματα. Είναι σημαντική η 

δυνατότητα συγκρότησης  ενός επιπλέον τμήματος σε περίπτωση που 

συμπληρώνεται ο ελάχιστος αριθμός 12 στη μειοψηφούσα γλώσσα. 

o Συμπληρωματικά με την προηγούμενη παράγραφο, σωστό είναι να επισημάνουμε 

ότι η ποιότητα της παρεχόμενης εκπαίδευσης σαφώς υπολείπεται όταν δεν υπάρχει 

επαρκής αριθμός μόνιμων εκπαιδευτικών και όταν οι αναπληρωτές που 

προσλαμβάνονται δεν αναλαμβάνουν υπηρεσία πριν ή με την  έναρξη του σχολικού 

έτους. Δε θα πρέπει να παραβλέψουμε την επισήμανση της ανάγκης πρόσληψης 

αναπληρωτών εκπαιδευτικών πλήρους ωραρίου και όχι μόνο μειωμένου, ώστε να 

υπάρχει το μισθολογικό κίνητρο μετακίνησής τους και ειδικότερα σε 

απομακρυσμένες περιοχές, ορεινούς όγκους και νησιωτικά περιβάλλοντα. 

Υπάρχουν περιοχές που δε διδάσκεται καμιά ξένη γλώσσα ή έχουν διοριστεί 

εκπαιδευτικοί ΑΜΩ που συμπληρώνουν  με διδασκαλία που δε σχετίζεται με το 
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αντικείμενο της σύμβασής τους στην οικεία βαθμίδα, ενώ τα παιδιά της άλλης 

βαθμίδας  μένουν αδίδακτα γιατί «τεχνοκρατικά» η σύμβαση ΕΣΠΑ δεν επιτρέπει 

την απασχόληση σε άλλη βαθμίδα. Οι περιπτώσεις αυτές δεν αποτελούν αμελητέες 

στιγμιοτυπικές καταστάσεις. Δυστυχώς, είναι ποσοτικά σημαντικές και η ευθύνη 

μετατίθεται από τον ένα στον άλλο φορέα με αποτέλεσμα όλοι να ευελπιστούμε σε 

λύση. Αλλά ποια λύση και από ποιον και κατόπιν ποιας εισήγησης; Ως συντονιστές, 

είμαστε υπεύθυνοι για το παιδαγωγικό κομμάτι. Το διοικητικό κομμάτι αποτελεί 

ευθύνη των Διευθύνσεων και των Τμημάτων Εκπαιδευτικών Θεμάτων. Τις 

παιδαγωγικές και εκπαιδευτικές συνέπειες τις παρατηρούμε εμείς βάσει των 

καθηκόντων και αρμοδιοτήτων μας αλλά δεν μπορούμε βάσει των νομοθετικά 

προσδιορισμένων αρμοδιοτήτων μας να παρέμβουμε. Όμως, με τον τρόπο αυτό η 

κατάσταση διαιωνίζεται.  Εκτιμούμε ότι η επιθυμία επένδυσης στον άνθρωπο και 

στην ποιότητα βρίσκει λύσεις για όλα, συνεπώς και για το συγκεκριμένο ζήτημα. 

o Η μείωση της διδασκαλίας κατά μια ώρα στη Β΄ Λυκείου και η απαλοιφή της Β΄ 

Ξένης Γλώσσας από την Γ΄ Λυκείου, δημιουργούν ανάλογα προβλήματα.  

● Τέλος, θα θέλαμε να τονίσουμε τη σημασία εκπόνησης υλικού για το Γυμνάσιο, Λύκειο και 

Επαγγελματικό Λύκειο, σύμφωνα με τις επιστημονικές και τεχνολογικές εξελίξεις, σύμφωνα 

με τις ήδη δημοσιευμένες προκηρύξεις του ΙΕΠ. Όταν επιθυμούμε να μάθουμε στους 

μαθητές/ τριές μας, μελλοντικούς πολίτες, δεξιότητες του 21ου αιώνα που βασίζονται στο 

να μαθαίνουν πώς να μαθαίνουν, να απομαθαίνουν για να μαθαίνουν εκ νέου, 

προκειμένου να ανταποκρίνονται στις προκλήσεις ενός ραγδαία εξελισσόμενου κόσμου, 

ίσως του άγνωστου, μέσα από συνεργατικές διαδικασίες και κοινότητες μάθησης, το 

λιγότερο που μπορούμε να κάνουμε είναι να διασφαλίσουμε μια εποικοδομητική 

συνεργασία μεταξύ ΥΠΑΙΘ, ΙΕΠ και ΣΕΕ, στελεχών της εκπαίδευσης, προκειμένου να 

παραχθεί το καλύτερο δυνατό υλικό. Κανείς δεν περισσεύει στην εκπαίδευση. Όλοι  οι 

φορείς,  δομές, κλάδοι, φυσικά πρόσωπα έχουν την αξία, τη θέση και τη σημασία τους. 
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                                        Γ. ΛΥΣΕΙΣ ΠΟΥ ΔΟΘΗΚΑΝ 

 

  

    

Στην ενότητα αυτή παρουσιάζονται οι λύσεις που δόθηκαν σε κάποια από τα προβλήματα της 

προηγούμενης ενότητας, αλλά και οι λύσεις που εφαρμόστηκαν σε πιο εξειδικευμένα ζητήματα 

κατά την εκτέλεση των καθηκόντων των ΣΕΕ. 
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7. ΛΥΣΕΙΣ  ΠΟΥ ΔΟΘΗΚΑΝ ΣΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ 

 

Κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του θεσμού, παρουσιάστηκαν διάφορα παιδαγωγικά 

θέματα που το 2ο ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου κλήθηκε να αντιμετωπίσει, όπως: 

Οι καταθέσεις καταγγελίας σε σχολικές μονάδες της Α/θμιας εκπαίδευσης της νήσου Ρόδου 

από γονείς για φαινόμενα σχολικού εκφοβισμού διερευνήθηκαν και αντιμετωπίστηκαν σύμφωνα 

με τις παιδαγωγικές αρχές. Έγινε προσπάθεια αποκατάστασης της ηρεμίας και της καλής 

συνεργασίας εκπ/κών και γονέων, μέσα από συναντήσεις και συζητήσεις, τόσο δια ζώσης όσο και 

τηλεφωνικά. 

 Κατά τη σχολική χρονιά 2020-2021 το μεγαλύτερο πρόβλημα που αντιμετωπίσαμε ήταν η 

αναδιάρθρωση του ωρολογίου προγράμματος, προσαρμοσμένου στις συνθήκες της εξ 

αποστάσεως εκπαίδευσης λόγω της πανδημίας του COVID 19. Το πρόβλημα ξεπεράστηκε με την 

καθημερινή επικοινωνία μέσω τηλεδιασκέψεων με τις σχολικές μονάδες, τους Διευθυντές και τους 

εκπαιδευτικούς και τη στήριξη του έργου τους. Επίσης, θεωρούμε ως πολύ σημαντικές και τις 

πρωτοβουλίες των στελεχών της εκπαίδευσης για τη δημιουργία επιστημονικών συνεδρίων με 

βασικό θέμα την εξ αποστάσεως εκπαίδευση αλλά και βιωματικών εργαστηριακών σεμιναρίων. 

 Σε απομακρυσμένες σχολικές μονάδες λόγω της νησιωτικότητας, όπου δεν υπήρχε 

δυνατότητα επισκέψεων, υπήρξε καθημερινή επικοινωνία με e-mail, τηλέφωνο, skype και 

τηλεδιασκέψεις για την επίλυση προβλημάτων που είχαν σχέση με συμπεριφορές μαθητών, τη 

στήριξη στο διδακτικό έργο των εκπαιδευτικών και κάθε είδους προβλήματα που προέκυπταν και 

συνδέονταν με παιδαγωγικό χαρακτήρα.   

Το ασαφές νομοθετικό πλαίσιο για την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών της Β/θμιας 

εκπαίδευσης, καθώς και η νομική ερμηνεία της Περιφερειακής Διεύθυνσης Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης Νοτίου Αιγαίου σχετικά με την επιμόρφωση των εκπαιδευτικών ειδικοτήτων που 

υπηρετούν στην Α/θμια εκπαίδευση ακόμη και στην εξΑ επιμόρφωση αποτελεί ανασταλτικό 

παράγοντα για την εξεύρεση του χρόνου επιμόρφωσης των εκπ/κών.   

Σοβαρό πρόβλημα αποτελεί η έλλειψη προηγούμενης επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών 

στη διαχείριση της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης και στη χρήση των ΤΠΕ. Λύση δόθηκε με την  

ανάρτηση σχετικού υλικού στην ιστοσελίδα της Περιφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Νοτίου Αιγαίου, στις ιστοσελίδες των ΣΕΕ, στις κυψέλες τους στην 

πλατφόρμα e-me ή στις e-classes τους, ώστε το υλικό να είναι προσβάσιμο σε όλους. Ωστόσο, 

ανοικτό παραμένει το θέμα της συστηματικής επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών στους τομείς 

αυτούς και της ευχερούς και ζωντανής ενσωμάτωσης των ψηφιακών πρακτικών και ψηφιακών 

εργαλείων στην εκπαιδευτική διαδικασία και πράξη.  

Σημαντικό πρόβλημα αποτέλεσε ο μεγάλος αριθμός αναπληρωτών εκπαιδευτικών 

(ενδεικτικά, στη ΔΙ.Π.Ε. Δωδεκανήσου σε σύνολο 40 εκπαιδευτικών μόνο 5 είναι μόνιμοι στην 

ειδικότητα της μουσικής), πολλοί εκ των οποίων δίδασκαν πρώτη φορά στη βαθμίδα εκπαίδευσης 

που υπηρέτησαν τη χρονιά που πέρασε. Λύση δόθηκε με εξατομικευμένες επιμορφωτικές τηλε-

συναντήσεις, ώστε να καλύπτονται οι επιμορφωτικές ανάγκες κάθε εκπαιδευτικού. 
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Σε ΕΠΑ.Λ στα Δωδεκάνησα έγινε καταγγελία στην Ψυχολόγο της σχολικής μονάδας για συνεχή 

περιστατικά ενδοοικογενειακής βίας σε βάρος ενήλικης μαθήτριας. Ελήφθησαν όλα τα αναγκαία 

μέτρα σύμφωνα με Πρωτόκολλο και η μαθήτρια μεταφέρθηκε σε ασφαλή δομή. Σήμερα εργάζεται 

και συνεχίζει να σπουδάζει στο ΕΠΑ.Λ, ασφαλής και υγιής. 
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                                                                 Δ. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ 

 

  

  Στην ενότητα αυτή παρουσιάζονται προτάσεις για τη βελτίωση του έργου των ΣΕΕ.   
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8. ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ 

 

Παρά τις δυσκολίες και τα εμπόδια, λειτουργικά και θεσμικά, που αντιμετωπίσαμε ως 2ο 

ΠΕ.Κ.Ε.Σ. Ν. Αιγαίου και τα οποία αναπτύχθηκαν στην υποενότητα 6, καταγράφεται ένα έργο με 

θετικό πρόσημο. Σημαντικό ρόλο έπαιξε για το θετικό αποτέλεσμα η συχνή επικοινωνία και η 

συνεργασία μεταξύ των ΣΕΕ όλων των ειδικοτήτων και βαθμίδων. Επίσης, παρά τα σοβαρά 

προβλήματα υλικοτεχνικής υποδομής και γραμματειακής υποστήριξης, σημαντική επιρροή 

άσκησαν η αγαστή σχέση και κατανόηση μεταξύ των μελών του ΠΕ.Κ.Ε.Σ. και η εμπειρία των ΣΕΕ οι 

οποίοι/ες στο παρελθόν είχαν λειτουργήσει και ως ΣΣ. Όπως επισήμαναν όμως όλοι/όλες οι ΣΕΕ, η 

αποτελεσματικότητα ενός θεσμικού οργάνου απαιτεί περισσότερες  προϋποθέσεις.   

Παρόλα αυτά επισημαίνουμε τον ιδιαίτερο προβληματισμό μας, σχετικά με την εξΑ εκπ/ση, 

κατά τη διάρκεια της οποίας καταγράφηκε μεγάλη κόπωση των μαθητών των κηδεμόνων και των 

εκπαιδευτικών. Το μοντέλο που προτάθηκε υπηρεσιακά και ακολουθήθηκε από τα σχολεία ήταν η 

αυτούσια μεταφορά του σχολικού προγράμματος από τη δια ζώσης διδασκαλία, στην σύγχρονη εξ 

αποστάσεως εκπαίδευση. Το μοντέλο αυτό παρουσίασε πολλά προβλήματα, ορισμένα οφείλονταν 

σε θέματα τεχνικής φύσεως υπερφόρτωση γραμμών διακοπές, είσοδος εξωσχολικών κλπ. καθώς 

και σε παιδαγωγικά θέματα. Αυτό είχε ως αποτέλεσμα την ελάττωση του ενδιαφέροντος των 

μαθητών για το σχολείο μέσω της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης. Είναι ένα καίριο ζήτημα στο οποίο 

πρέπει να δοθεί μεγάλη προσοχή από όλους όσους ασχολούνται με την εκπαίδευση και είναι 

αναγκαία η ουσιαστική και έμπρακτη θεσμική στήριξη της πολιτείας και του Υπουργείου Παιδείας. 

Από τις προτάσεις για τη βελτίωση του έργου των ΣΕΕ καταθέτουμε τα παρακάτω: 

● Η νησιωτικότητα πρέπει να ληφθεί υπόψη σοβαρά για την ανασυγκρότηση των ΠΕ.Κ.Ε.Σ. 

και τη διόρθωση των παραλείψεων που έχουν επισημανθεί αναλυτικά (στον παρόντα 

απολογισμό, αλλά και σε απολογιστικές εκθέσεις άλλων ΠΕ.Κ.Ε.Σ). Έτσι, σε άλλες 

ειδικότητες πρέπει να αυξηθεί ο αριθμός των ΣΕΕ, ενώ πρέπει να προβλεφθεί να ιδρυθούν 

θέσεις ΣΕΕ για τις ειδικότητες στις οποίες δεν υπάρχουν ΣΕΕ. 

● Ανάγκη αλλαγής του πλαισίου επικοινωνίας και διάχυσης των εκπαιδευτικών αλλαγών από 

το ΙΕΠ. Θα πρέπει να τηρείται η ιεραρχική σχέση (ΥΠΠΑΙΘ – ΙΕΠ -ΣΕΕ) και να προηγείται η 

απαραίτητη ενημέρωση επί των όποιων αλλαγών στους ΣΕΕ, πριν οι αλλαγές μεταφερθούν 

στις σχολικές μονάδες και στους εκπαιδευτικούς.  

● Σύσφιξη του πλαισίου συνεργασίας μεταξύ εμπειρογνωμόνων του ΙΕΠ και των φορέων 

σχεδιασμού της εκπαιδευτικής πολιτικής και των ΣΕΕ, ώστε να βελτιώνεται κάθε φορά ο 

σχεδιασμός και οι εφαρμογές με παρατηρήσεις, γνώση και τεχνογνωσία που προέρχεται 

από την εμπεριστατωμένη γνώση και εμπειρία τόσο της εκπαίδευσης όσο και του σχολείου.  

● Συμμετοχή των ΣΕΕ στο επίσημο πρόγραμμα επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών και στις 

δομικές αλλαγές των προγραμμάτων σπουδών, η εισαγωγή του πολλαπλού βιβλίου καθώς 

και στην αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας των εισαχθεισών αλλαγών. 

● Θεσμοθέτηση ωραρίου επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών της δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης και επέκταση του νομοθετικού πλαισίου της πρωτοβάθμιας και στους 

εκπαιδευτικούς ειδικοτήτων. Η πρακτική της διαπροσωπικής συνεννόησης Δ/ντων, 
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συλλόγου εκπ/κων και ΣΕΕ, για την εθελοντική συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε 

επιμόρφωση, που περιορίζεται συνήθως, σ’ ένα δίωρο (12.00 – 14.00) δεν επιτρέπει την 

υλοποίηση ουσιαστικών και σωστών επιμορφωτικών παρεμβάσεων.  

● Προσαρμογή της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης σε όλες τις βαθμίδες (προσχολική, 

πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια). Το ενδεχόμενο νέου κύματος της πανδημίας με 

συνέπεια την ερχόμενη σχολική χρονιά να κλείσουν τα σχολεία είναι υπαρκτό, μέχρι να 

συμβεί αυτό υπάρχει ο χρόνος ώστε να επιλυθούν πολλά από τα τεχνικά προβλήματα και 

να γίνει μελέτη για την βελτίωση του μοντέλου της εξ αποστάσεως εκπαίδευσης. 

● Ενεργή εμπλοκή των ΣΕΕ στο πρόγραμμα για τις σχολικές Βιβλιοθήκες. 

● Για την ουσιαστική και αποτελεσματική υλοποίηση εξ αποστάσεως  (λόγω νησιωτικότητας), 

σεμιναρίων – επιμορφώσεων – συνεργασιών, αλλά και άλλων ζητημάτων όπως η 

δημιουργία και υποστήριξη ιστοσελίδας, μετά και την κατάργηση του θεσμού του 

ΚΕΠΛΗΝΕΤ, κρίνεται αναγκαία ως σημαντική αρωγή η υποστήριξη του ΠΕ.Κ.Ε.Σ. από 

εκπαιδευτικό/ούς της ειδικότητας της Πληροφορικής. 

● Ενεργή εμπλοκή των ΣΕΕ στη δημιουργία και οργάνωση “Ακαδημίας Γονέων”, ώστε να 

ενημερώνονται για θέματα που έχουν σχέση με την εκπαίδευση των παιδιών τους, τη 

συνεργασία  μαζί τους και την απόκτηση εμπιστοσύνης στους εκπαιδευτικούς, έτσι ώστε να 

μειωθούν και τελικά να εξαλειφθούν φαινόμενα έντονων αντιδικιών, απειλών και 

εκφοβισμού εκ μέρους. 

● Θεσμοθετημένη συμμετοχή του ΣΕΕ για την Αειφορία στην έγκριση των προγραμμάτων που 

υλοποιούνται στα σχολεία. Τα προγράμματα να υλοποιούνται στη διάρκεια του ωρολογίου 

προγράμματος. 

● Πρόσβαση των ΣΕΕ με ειδικούς κωδικούς στο πληροφοριακό σύστημα myschool, ώστε να 

πληροφορούνται άμεσα, σφαιρικά και βάσει πρωτογενών καταχωρισμένων δεδομένων για 

τμήμα των  θεμάτων που αφορούν στις σχολικές μονάδες ευθύνης τους και να 

καταστήσουν πιο επιτελική αλλά και ουσιαστική τη σχέση τους με τις Δ/νσεις ΠΕ και ΔΕ με 

στόχο την επίλυση ζητημάτων που αναφύονται. 

● Λόγω της πανδημίας του COVID 19 και των ιδιαίτερων συνθηκών κατά το σχολικό έτος 

2020-2021, θα πρέπει να υπάρχει έτοιμο ένα σχέδιο δράσης για την αντιμετώπιση τέτοιων 

κρίσεων με εναλλακτικά σενάρια στα ωρολόγια προγράμματα και στα προγράμματα 

σπουδών,  που θα ανταποκρίνεται στις ιδιαίτερες συνθήκες που προκύπτουν κάθε φορά.  

● Ίδρυση Μουσικού Σχολείου στο νομό Κυκλάδων και πειραματικών τμημάτων σε άλλα νησιά 

της Δωδεκανήσου και των Κυκλάδων. 

● Ένταξη της κουλτούρας της αειφορίας σε όλα τα μαθήματα σπουδών Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπ/σης.  

● Στις ολιγοθέσιες σχολικές μονάδες που βρίσκονται σε απομακρυσμένα μικρά νησιά ή 

απομακρυσμένα χωριά θα πρέπει να υπάρξει σύνταξη και έκδοση Α.Π. και βιβλίων 

κατάλληλων για ολιγοθέσια σχολεία. 

● Αντικατάσταση των σχολικών εγχειριδίων που αφορούν στην Άλγεβρα στην Α΄ και Β΄ τάξεις 

των ΓΕ.Λ. και ΕΠΑ.Λ., το βιβλίο προσανατολισμού της Γ΄ τάξης. 



37 
 

● Διαφοροποίηση των σχολικών εγχειριδίων του ΕΠΑ.Λ. με αναπροσαρμοσμένο περιεχόμενο 

συμβατό με τους στόχους της Τεχνικοεπαγγελματικής Εκπαίδευσης. 

● Έγκαιρη αποστολή των οδηγιών διδασκαλίας και διαχείρισης της ύλης προς τις σχολικές 

μονάδες πριν την έναρξη του σχολικού έτους. 

● Άμεση λειτουργία της ενισχυτικής διδασκαλίας σχεδόν με την έναρξη του σχολικού έτους. 

Για την ενισχυτική της Γ΄ Λυκείου αύξηση των ωρών εβδομαδιαίας διδασκαλίας ώστε να 

καλύπτονται όλα τα πανελλαδικών εξεταζόμενα αντικείμενα επαρκώς (για παράδειγμα 

τώρα ισχύει στα μουσικά μαθήματα για 4 διακριτά αντικείμενα να διατίθενται μόνο 2 ώρες 

την εβδομάδα). 

● Συμμετοχή όλων των εκπαιδευτικών στη δημιουργία της τράπεζας θεμάτων ανά ειδικότητα 

και περιοχή με συντονιστές τους ΣΕΕ ειδικοτήτων.  

● Όσον αφορά τον τομέα των Φυσικών Επιστημών, προτείνουμε την ενίσχυση του ρόλου του 

εργαστηρίου των φυσικών επιστημών. Κάθε εργαστηριακή ώρα απαιτεί επιπλέον 

προετοιμασία του εργαστηρίου, αλλά και επιπλέον προσοχή και ευθύνη από τον 

διδάσκοντα. Επιπλέον, πρέπει να ληφθούν υπόψη και τα θέματα ασφαλείας των μαθητών, 

ώστε να είναι περιορισμένος ο αριθμός των μαθητών, που θα συμμετέχουν στις 

εργαστηριακές ασκήσεις. Επίσης, προτείνουμε την αύξηση των διδακτικών ωρών στα 

μαθήματα των Φυσικών επιστημών. Η διδασκαλία των μαθημάτων των φυσικών 

επιστημών σε περιορισμένο χρόνο έχει ως αποτέλεσμα να φαίνονται τα μαθήματα των 

φυσικών επιστημών δυσνόητα, αφηρημένα και μακριά από την καθημερινή ζωή των 

μαθητών. Συνακόλουθα, μετά από αλλαγές και τροποποιήσεις στα αναλυτικά 

προγράμματα έχουν αφαιρεθεί σημαντικά κεφάλαια των φυσικών επιστημών, που αφενός 

είναι σημαντικά για την κατανόηση των Επιστημών και της Τεχνολογίας αφετέρου 

σχετίζονται με την καθημερινότητα των μαθητών. Χαρακτηριστικό παράδειγμα είναι η 

αφαίρεση ολόκληρων διδακτικών αντικειμένων όπως της Αστρονομίας και της Γεωλογίας. 

Προτείνουμε την εισαγωγή (περισσότερων) μαθημάτων επιλογής από το Γυμνάσιο. 

● Η εισαγωγή της Β΄ Ξένης Γλώσσας είναι σημαντικό να τοποθετηθεί στη Δ΄ Δημοτικού, τάξη 

στην οποία οι μαθητές/ τριες έχουν αρκούντως κατακτήσει τους μηχανισμούς εκμάθησης 

της γλώσσας 1 (μητρική) και έχουν εξοικειωθεί, επίσης, ικανοποιητικά με τη γλώσσα 2 

(αγγλικά) τόσο σε επίπεδο προφορικού όσο και γραπτού λόγου, με έμφαση στον 

προφορικό λόγο και ολιστική αντιμετώπιση της μάθησης και διδασκαλίας. Κατ’ αυτό τον 

τρόπο, οι μαθητές/ τριες θα έχουν τον απαιτούμενο χρονικό ορίζοντα να φτάσουν σε 

ικανοποιητικό και πιστοποιήσιμο επίπεδο την εκμάθηση της Β΄ Ξένης Γλώσσας. 

● Πρέπει να καταβληθεί προσπάθεια, ώστε να διασφαλιστεί η αρμονική εισαγωγή της Β΄ 

Ξένης Γλώσσας και να μη σημειώνονται πολώσεις και φαινόμενα ανάξια της οφειλόμενης 

ποιότητας στην εκπαίδευση και αντίθετα με τη λειτουργική ένταξη της γλώσσας στο ΩΠ και 

το ΑΠ. Και η συνθήκη αυτή δε διασφαλίζεται όσο διατηρούνται σε ισχύ οι Υπουργικές 

Αποφάσεις ΦΕΚ 1324 τ.Β’/11-05-2016 και  ΦΕΚ 1171 τ.Β΄/04/04/2017.  Η Υπουργική 

Απόφαση (ΦΕΚ 1324 τ.Β’/11-05-2016), περιορίζει σημαντικά τη δημιουργία τμημάτων στη 

Β’ ξένη γλώσσα βάσει της πλειοψηφίας των μαθητών στην Ε’ και ΣΤ’ Δημοτικού και η 
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Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 1171 τ.Β΄/04/04/2017), περιορίζει τη δημιουργία τμημάτων 

παράλληλης διδασκαλίας στο δημοτικό σχολείο. 

● Με την έννοια αυτή είναι σημαντική η ουσιαστική συζήτηση για την επέκταση του Ενιαίου 

Προγράμματος Σπουδών για τις Ξένες Γλώσσες στο Γενικό Λύκειο, προκειμένου να 

παρέχεται συνεκτική και ολοκληρωμένη διδασκαλία του μαθήματος των Γαλλικών και των 

Γερμανικών από το Δημοτικό έως και το Λύκειο. 

● Παράλληλα, σημαντικός είναι ο σχεδιασμός κατάλληλου Προγράμματος Σπουδών για το 

Επαγγελματικό Λύκειο, το οποίο θα λαμβάνει υπόψη του τα περιγράμματα επαγγέλματος 

και θα καθορίζει κριτήρια και δείκτες δεξιοτήτων που πρέπει να αναπτύξει ο μαθητής/τρια  

που μαθαίνει Γαλλικά ή Γερμανικά που αντιστοιχούν στον τομέα και την ειδικότητά του. 

● Στο πλαίσιο της συνεκτικής εκπαιδευτικής πολιτικής, η σύνδεση της εκμάθησης και 

διδασκαλίας της Β΄ Ξένης Γλώσσας με το ΚΠΓ και ειδικότερα η πιστοποίησή της στο 

σχολείο, στο υψηλότερο δυνατό επίπεδο, είναι κομβικής σημασίας.  Με την έννοια αυτή, η 

καταγραφή στο Απολυτήριο του Γυμνασίου και του Λυκείου του επιπέδου γλωσσομάθειας 

υπηρετεί σημαντικά αυτούς τους στόχους. 

● Θα θέλαμε να επισημάνουμε ένα ακόμα σημείο που χρήζει προσοχής: η μείωση της 

διδασκαλίας κατά μια ώρα στη Β΄ Λυκείου, δημιουργεί πρόβλημα. Τα μονόωρα μαθήματα 

πάντοτε δημιουργούν θέματα. Στη συγκεκριμένη περίπτωση η μονόωρη διδασκαλία δεν 

ανταποκρίνεται στις ανάγκες για εμβάθυνση στη γλώσσα και στη σύνδεσή της με την 

πιστοποίηση μέσω ΚΠΓ. Επιπλέον, η απαλοιφή της Β΄ Ξένης Γλώσσας από την Γ΄ Λυκείου, 

δημιουργεί θέμα ως προς την ολοκλήρωση των σπουδών, την καταγραφή στο Απολυτήριο 

Λυκείου του επιπέδου Γλωσσομάθειας, την προετοιμασία των  μαθητών/ τριών για τις 

Πανελλαδικές Εξετάσεις στο ειδικό μάθημα.  

●  Τέλος, θα θέλαμε να τονίσουμε τη σημασία εκπόνησης υλικού για το Γυμνάσιο, Λύκειο και 

Επαγγελματικό Λύκειο, σύμφωνα με τις επιστημονικές και τεχνολογικές εξελίξεις, σύμφωνα 

με τις ήδη δημοσιευμένες προκηρύξεις του ΙΕΠ. Όταν επιθυμούμε να μάθουμε στους 

μαθητές/ τριές μας, μελλοντικούς πολίτες, δεξιότητες του 21ου αιώνα που βασίζονται στο 

να μαθαίνουν πώς να μαθαίνουν, να απομαθαίνουν για να μαθαίνουν εκ νέου, 

προκειμένου να ανταποκρίνονται στις προκλήσεις ενός ραγδαία εξελισσόμενου κόσμου, 

ίσως του άγνωστου, μέσα από συνεργατικές διαδικασίες και κοινότητες μάθησης, το 

λιγότερο που μπορούμε να κάνουμε είναι να διασφαλίσουμε μια εποικοδομητική 

συνεργασία μεταξύ ΥΠΑΙΘ, ΙΕΠ και ΣΕΕ, στελεχών της εκπαίδευσης, προκειμένου να 

παραχθεί το καλύτερο δυνατό υλικό. 

● Προσθήκη  ενός δίωρου στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση για την υλοποίηση  προαιρετικού 

καλλιτεχνικού συνόλου (χορωδίας ή ορχήστρας, bodypercussion ) κατ΄ αντιστοιχία με τη 

Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση, το οποίο μπορεί να υλοποιείται στο πρόγραμμα του 

ολοήμερου αποκλειστικά από εκπαιδευτικούς μουσικής.  

● Δημιουργία ομάδας προσανατολισμού τεχνών στο Λύκειο (σε τουλάχιστον ένα Λύκειο σε 

κάθε νομό)για να υπάρχει σωστή προετοιμασία των μαθητών για τις εισαγωγικές εξετάσεις 

για την εισαγωγή τους στα ΑΕΙ. Στην ομάδα προσανατολισμού να διδάσκονται μαθήματα 
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ανάλογα με την καλλιτεχνική κατεύθυνση του παιδιού –μουσική, εικαστικά θέατρο- τα 

οποία να αντιστοιχούν στα προγράμματα σπουδών των ΑΕΙ της αντίστοιχης κατεύθυνσης.  

● Σύνταξη προγραμμάτων σπουδών  για τα μουσικά μαθήματα των μουσικών σχολείων  στα 

οποία δεν υπάρχουν ακόμα (π.χ. βιολί). 

● Εξορθολογισμός της ύλης της μουσικής στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση και συγγραφή νέων 

εγχειριδίων με υποστηρικτικό υλικό προσβάσιμο από όλους (μαθητές, εκπαιδευτικούς) και 

όχι κλειδωμένο με κωδικούς όπως συμβαίνει με τα υπάρχοντα βιβλία. 

● Επιμόρφωση εκπαιδευτικών ΠΕ79/ΤΕ16 στη μουσική πληροφορική και αποστολή 

εξοπλισμού στα σχολεία (μουσικά όργανα, υπολογιστές που να μπορούν να υποστηρίξουν 

μουσικά προγράμματα). 

● Αλλαγές σχετικές με τις εξετάσεις εισαγωγής στα τμήματα μουσικών σπουδών των ΑΕΙ που 

αφορούν σε επανακαθορισμό της ύλης και τρόπου εξέτασης του αντικειμένου μουσική 

αντίληψη και γνώση και αύξηση του χρόνου εξέτασης του αντικειμένου μουσική εκτέλεση 

και ερμηνεία με υποχρεωτική εκτέλεση δύο κομματιών διαφορετικών εποχών, ρυθμού και 

στυλ επιπέδου  τουλάχιστον 3ης ανωτέρας. 

● Αίτημα αποτελεί επίσης η έγκαιρη ανταπόκριση των Δημοτικών Αρχών στη διαδικασία 

συντήρησης υποδομών ή επιπρόσθετης διάθεσης κτιρίων για την ασφαλέστερη λειτουργία 

των Σχολικών Μονάδων. 

● Στα Λύκεια να καλύπτονται οι ώρες του Προγράμματος από Εκπαιδευτικούς Οργανικά 

τοποθετημένους για μεγαλύτερο χρονικό διάστημα. 

● Σχετικά με τα Μαθήματα του Εβδομαδιαίου Ωρολογίου Προγράμματος είναι παιδαγωγικά 

απαραίτητο να απαλειφθεί η κατηγοριοποίηση – ομαδοποίηση των Μαθημάτων, ώστε να 

μπορούμε να συζητάμε για ισοτιμία στο Σχολείο. Στις περιπτώσεις που ένα Εκπαιδευτικό 

σύστημα κατηγοριοποιεί Μαθήματα, θα πέσει στην παγίδα και της κατηγοριοποίησης 

Εκπαιδευτικών και Μαθητών. Η φράση ΟΜΑΔΕΣ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ δείχνει πιο ανώδυνη. Στην 

πράξη ωστόσο προκύπτει το ίδιο αποτέλεσμα. [κυρίως τον Ιούνιο με τα γραπτώς 

εξεταζόμενα Μαθήματα]. 

● Μείωση της χρονικής απόκλισης υποβολής εγγράφων μετακίνησης στην ΠΔΕ και 

οικονομικής απόδοσης στο δικαιούχο. Αποτέλεσμα αυτού θα είναι η δυνατότητα αύξησης 

του αριθμού των μετακινήσεων  από πλευράς ΣΕΕ, η καλύτερη υποστήριξη των σχολικών 

μονάδων και εκπαιδευτικών. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


