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  ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΣΗΜΙΝΑ 

 
 
 
 

              Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του 2ου 
Νηπιαγωγείου Ηρακλείου συντάχθηκε με βάση την με αρ. πρωτ. 
109697/ΓΔ4/26-09-2024 Υπουργική Απόφαση, που δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ Β΄ 5387/Β’ ΤΕΥΧΟΣ /26-09-2024. 
  
Εισαγωγή 

Με τον όρο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του σχολείου 
νοείται το σύνολο των όρων και των κανόνων που αποτελούν 
προϋποθέσεις για να πραγματοποιείται ανενόχλητα, μεθοδικά και 
αποτελεσματικά το έργο του σχολείου. Επιπλέον, ο Εσωτερικός 
Κανονισμός Λειτουργίας του σχολείου αποτελεί σημαντικό 
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παιδαγωγικό μέσο που βοηθά στην ομαλή σχολική ζωή, στη 
συνεργασία, στην αλληλεγγύη, στον δημοκρατικό διάλογο και στην 
αποδοχή της διαφορετικότητας.  

Σκοπός του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του σχολείου 
είναι η θεμελίωση ενός πλαισίου που υποστηρίζει το εκπαιδευτικό 
έργο συμβάλλοντας στην απρόσκοπτη συμμετοχή όλων στην 
εκπαιδευτική διαδικασία, στη διαμόρφωση κλίματος που στηρίζει 
την ολόπλευρη ανάπτυξη της προσωπικότητας των μαθητών/τριών 
καλλιεργώντας δεξιότητες, όπως η δημιουργικότητα, ο 
αυτοέλεγχος, η συνεργασία, η ενσυναίσθηση, η αλληλεγγύη, ο 
αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η χρόνια 
τα Εργαστήρια Δεξιοτήτων, με βασική αρχή το συνδυασμό του 
γνωστικού πεδίου των Προγραμμάτων Σπουδών με την ανάπτυξη 
ικανοτήτων των μαθητριών και  μαθητών θέτουν ως απώτερο 
σκοπό τη διάπλασή τους σε ελεύθερους κα υπεύθυνους πολίτες. 
Με επιμέρους στόχους τη μάθηση μέσω ομαδοσυνεργατικής, 
δημιουργικής και κριτικά αναστοχαζόμενης διδακτικής 
μεθοδολογίας ενισχύοντας παράλληλα τις δεξιότητες  ψηφιακής 
μάθησης, τεχνολογίας και προγραμματιστικής σκέψης. 

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάχθηκε ύστερα 
από εισήγηση της Προϊσταμένης της σχολικής μονάδας και με τη 
συμμετοχή όλων των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων 
,αντιπρόσωπο Γονέων και Κηδεμόνων καθώς και αντιπρόσωπο του 
οικείου Δήμου.  

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας κοινοποιείται στην 
οικεία Διεύθυνση Εκπαίδευσης, εγκρίνεται από την Σύμβουλο 
Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης του Σχολείου και τον 
Διευθυντή Εκπαίδευσης. Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας της 
σχολικής μας μονάδας θα κοινοποιηθεί σε όλους τους 
γονείς/κηδεμόνες και θα αναρτηθεί στον ιστότοπο του σχολείου, 
αμέσως μετά την έγκριση αυτού   https://blogs.sch.gr/2nipnirakl/. 
Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση της 
Διεύθυνσης του σχολείου, των εκπαιδευτικών, των μαθητών/τριών 
και των γονέων/ κηδεμόνων/ασκούντων την επιμέλεια. 

    Ταυτότητα και όραμα του σχολείου μας 
Το όραμα του νηπιαγωγείου μας είναι να αποτελεί περιβάλλον 

χαράς και μάθησης για όλα τα παιδιά, χωρίς αποκλεισμούς. Η 
δημιουργία μιας σύγχρονης εκπαιδευτικής μονάδας που να 

ανταποκρίνεται στις νέες ανάγκες και προκλήσεις του 21ου αιώνα 

θέτοντας το μαθητή στο επίκεντρο της εκπαιδευτικής διαδικασίας 

και της συνολικής βελτίωσης της ποιότητας της παρεχόμενης 
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εκπαίδευσης. Ένα σχολείο ανοικτό στην κοινότητα, στην οικογένεια 

και την διαφορετικότητα. 

 Συντάχθηκε και υπογράφτηκε ομόφωνα από το Σύλλογο 
Διδασκόντων με το πρακτικό υπαριθμού  7   (30/09/2025). 

 
 Άξονας 1.  Προσέλευση - παραμονή στο σχολείο και αποχώρηση από αυτό. 

 
Η έναρξη, η λήξη, η διάρκεια μαθημάτων του βασικού 

υποχρεωτικού προγράμματος και του ολοήμερου νηπιαγωγείου, τα 
διαλείμματα, ο χρόνος διδασκαλίας ανά διδακτική ώρα καθώς και η 
έναρξη και λήξη του διδακτικού έτους καθορίζονται από τις 
κείμενες διατάξεις και αποφάσεις του ΥΠΑΙΘ. Ανακοινώνονται 
στους γονείς με την έναρξη του διδακτικού έτους με σχετικό έντυπο 
και παράλληλα αναρτώνται στην ιστοσελίδα του Νηπιαγωγείου. 

Για το σχολικό έτος 2025-2026 το πρόγραμμα του σχολείου, 
διαμορφώνεται ως εξής: 
Πρόωρη Υποδοχή (ισχύει μόνο για τους μαθητές/μαθήτριες που 
παρακολουθούν το ολοήμερο πρόγραμμα και είναι προαιρετικό) 

• Προσέλευση των μαθητών/τριών: 7:45-8:00 

Υποχρεωτικό πρόγραμμα 

• Υποδοχή των μαθητών και των μαθητριών στο σχολείο: 8.15- 8:30. 

• Λήξη υποχρεωτικού προγράμματος- αποχώρηση μαθητών και 

μαθητριών: 13:00 

Ολοήμερο πρόγραμμα 

• Έναρξη λειτουργίας των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος: 

13:00. 

• Λήξη των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος: 16:00. 

 

 
Αναλυτικότερα: 
 
             ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
 



 
 



 
 

Πρόωρη αποχώρηση από το Ολοήμερο πρόγραμμα δεν προβλέπεται. 
 

Προκειμένου να διευκολυνθεί, κατά την έναρξη της 
σχολικής χρονιάς, η ομαλή προσαρμογή των μαθητών/τριών 
δύναται να εφαρμόζεται ευέλικτο ωράριο παραμονής στο 
Νηπιαγωγείο κατά τις πρώτες δύο εβδομάδες λειτουργίας (παρ. 7, 
άρθρο 2, Π.Δ. 79/2017). Επίσης, προβλέπεται η μεταφορά ωραρίου 
εργασίας σε απογευματινές ώρες έως δύο φορές κατά τη διάρκεια 
του σχολικού έτους για την οποία ενημερώνονται η  Σύμβουλος 
Εκπαίδευσης του Παιδαγωγικού Έργου και ο Διευθυντής 
Εκπαίδευσης (άρθρο 16, παρ. 10 Π.Δ. 79/2017). 

Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών του 
Νηπιαγωγείου είναι 08:15 έως 08:30. Η ώρα προσέλευσης για την 
Πρωινή Υποδοχή στο Νηπιαγωγείο είναι 07:45 έως 08:00. 

Η έγκαιρη προσέλευση και η καλά οργανωμένη και ελεγχόμενη 
αποχώρηση είναι απαραίτητες προϋποθέσεις για την 
πραγματοποίηση του διδακτικού έργου και την εύρυθμη 
λειτουργία του σχολείου γενικότερα και διασφαλίζει την ασφάλεια 
των μαθητών και μαθητριών και του προσωπικού του σχολείου. 



Για λόγους ασφαλείας των μαθητών/μαθητριών αλλά και για την 
ομαλή λειτουργία του προγράμματος η είσοδος του σχολείου/οι 
είσοδοι του σχολείου κλείνουν στις 8:30 ώστε να μην 
παρακωλύεται το παιδαγωγικό έργο του σχολείου. 

Οι μαθητές και οι μαθήτριες σε καμία περίπτωση δεν 
αποχωρούν από το σχολείο πριν τη λήξη του ωραρίου. Αν 
παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης κατά τη διάρκεια του 
σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο 
γονέας/κηδεμόνας για να προσέλθει στο Σχολείο και να συνοδεύσει 
το παιδί στο σπίτι του, αφού προηγουμένως συμπληρώσει το 
σχετικό έντυπο (υπεύθυνη δήλωση). Εάν κάποιος 
γονέας/κηδεμόνας χρειαστεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί του 
πριν τη λήξη των μαθημάτων, χρειάζεται να ενημερώσει εγκαίρως 
τη Διεύθυνση του Σχολείου και να συμπληρώσει σχετικό έντυπο 
όπου θα αναγράφονται οι λόγοι (υπεύθυνη δήλωση). 

Οι εκπαιδευτικοί υποδέχονται τους μαθητές και τις μαθήτριες 
στην είσοδο του Σχολείου και οι γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί 
αποχωρούν.H νηπιαγωγός του αντίστοιχου τμήματος φοίτησης 
παραλαμβάνει από την είσοδο του νηπιαγωγείου τον μαθητή/μαθήτρια 
και οι ίδιοι-ες τακτοποιούν τις τσάντες και τα μπουφάν τους στις 
κρεμάστρες προκειμένου να κατακτηθεί η αυτονομία και η 
υπευθυνότητα των μαθητών -μαθητριών. 

 Κατά τη διάρκεια του χρόνου προσέλευσης των 
μαθητών/μαθητριών δεν παρευρίσκεται χωρίς άδεια στον χώρο 
του σχολείου κανένας επισκέπτης. 

Οι γονείς/κηδεμόνες προσέρχονται έγκαιρα για την παραλαβή 
των μαθητών και των μαθητριών, παραμένουν έξω από τις 
εισόδους του σχολείου, χωρίς να παρεμποδίζουν τη διαδικασία 
αποχώρησης. Κάθε καθυστέρηση στην προσέλευση των συνοδών 
δημιουργεί κινδύνους για την ασφάλεια των μαθητών/μαθητριών 
που  ολοκληρώνουν το Βασικό/Υποχρεωτικό πρόγραμμα αλλά και αυτών 
που παρακολουθούν το Ολοήμερο πρόγραμμα, καθώς παρεμποδίζεται η 
λειτουργία της σχολικής μονάδας. Η παραμονή των μαθητών μετά την 
λήξη του προγράμματος δεν επιτρέπεται στον αύλειο χώρο για την 

ασφάλεια των μαθητών. Σε περιπτώσεις δυσμενών καιρικών 
συνθηκών, το σχολείο δύναται να τροποποιήσει τη διαδικασία 
προσέλευσης/αποχώρησης ώστε να μειωθεί στο ελάχιστο η έκθεση 
γονέων και μαθητών στις καιρικές συνθήκες δίχως να τεθεί σε 
κίνδυνο η ασφάλεια των μαθητών).(Τα νήπια δε συνοδεύονται από 
ανηλίκους-Νομικό Συμβούλιο του Κράτους Γνωμοδότηση 34/27-02-
2018). 

Το γεύμα των μαθητών/μαθητριών παρασκευάζεται στο σπίτι με 
ευθύνη των γονέων/κηδεμόνων τους. Ο/η νηπιαγωγός στο 
ολοήμερο πρόγραμμα του νηπιαγωγείου, βοηθά και καθοδηγεί 



τους μαθητές και τις μαθήτριες ώστε να αποκτήσουν τις 
απαραίτητες δεξιότητες που αφορούν στη διαδικασία του 
γεύματος και να εξυπηρετούνται αυτόνομα. Σε κάθε περίπτωση 
δίνεται ιδιαίτερη προσοχή στους μαθητές μέχρι να αποκτήσουν τις 
απαραίτητες δεξιότητες αυτοεξυπηρέτησης. 

Οι νηπιαγωγοί απαγορεύεται να χορηγούν οποιοδήποτε είδος 
φαρμάκου ή φαρμακευτικής αγωγής στα παιδιά.Ωστόσο,οι 
εκπαιδευτικοί παρέχουν τις στοιχειώδεις πρώτες βοήθειες όταν παραστεί 
ανάγκη και σε περιπτώσεις που απαιτείται φαρμακευτική αγωγή , οι 
γονείς/κηδεμόνες των μαθητών οφείλουν να αιτούνται την άδεια 
προκειμένου να εισέρχονται οι ίδιοι στο χώρο του σχολείου ή 
διαφορετικό πρόσωπο που θα υποδείξει  ο  ίδιος γονέα /κηδεμόνας 
ύστερα από την γραπτή συγκατάθεσή του. 

Κατά τη διάρκεια παραμονής τους στο νηπιαγωγείο, οι μαθητές και 
οι μαθήτριες αυτοεξυπηρετούνται στο ντύσιμο και στην τουαλέτα. 

Στο πλαίσιο της τήρησης των κανόνων προστασίας των 
προσωπικών δεδομένων, αποφεύγεται η ανάρτηση φωτογραφιών 
και βίντεο με μαθητές/τριες στους δικτυακούς τόπους των 
σχολικών μονάδων. Η επεξεργασία και κατά συνέπεια η ανάρτηση, 
η αποθήκευση σε ψηφιακά μέσα δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα (πχ αναμνηστικού τύπου φωτογραφίες, βίντεο και 
δραστηριότητες της σχολικής ζωής) δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα, επιτρέπεται μόνον με τη γραπτή συγκατάθεση των 
γονέων/κηδεμόνων των μαθητών/τριών. 
https://blogs.sch.gr/internet-safety/ 

 
 

Άξονας 2. Συμπεριφορά μαθητών/τριών - Παιδαγωγικός έλεγχος 

 
Η φοίτηση των μαθητών/μαθητριών στα Νηπιαγωγεία είναι 

υποχρεωτική και εποπτεύεται από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης, 
ο οποίος/η οποία καταγράφει τις καθημερινές απουσίες και από 
την  Προϊσταμένη που τις καταχωρίζει στο πληροφοριακό σύστημα 
του ΥΠΑΙΘ. Η ελλιπής φοίτηση και μάλιστα χωρίς σοβαρό λόγο, 
δυσχεραίνει τόσο το σχολικό έργο όσο και την πρόοδο των 
μαθητών/μαθητριών. Την ουσιαστική αλλά και την τυπική ευθύνη 
απέναντι στο σχολείο και την πολιτεία για τη φοίτηση των 
μαθητών, φέρουν κατά το νόμο οι γονείς/κηδεμόνες 
τους.Επιπλέον,οι γονείς μπορούν να ενημερώνονται ηλεκτρονικά 
για τις απουσίες των μαθητών/τριών μέσω της ηλεκτρονικής 
εφαρμογής <e-parents> στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
:https://eschools.minedu.gov.gr/login. 
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Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες 
βγαίνουν στο προαύλιο, όπως έχει καθοριστεί από το Ωρολόγιο 
Πρόγραμμα. 

Σε περίπτωση κακοκαιρίας ορίζονται από τους/τις 
εκπαιδευτικούς οι προκαθορισμένοι χώροι παραμονής των 
μαθητών και μαθητριών. 

Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού και ανάπτυξης κοινωνικών 
σχέσεων όπου οι μαθητές και οι μαθήτριες αλληλεπιδρούν, 
παίζουν αρμονικά και για οποιοδήποτε πρόβλημα ή δυσκολία 
αντιμετωπίζουν απευθύνονται στους/στις εκπαιδευτικούς που 
βρίσκονται στο προαύλιο. 

Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται κανένας 
ανήλικος ή ενήλικος να παρακολουθεί, να συνομιλεί ή να δίνει 
αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του σχολείου από τα 
κάγκελα του προαύλιου χώρου.  

      Η φοίτηση στο Νηπιαγωγείο αποτελεί το πιο σημαντικό 
βήμα στη ζωή του παιδιού για τη μάθηση, την προσωπική 
ανάπτυξη και κοινωνικοποίησή του. Οι μαθητές και μαθήτριες 
παρακολουθούν και συμμετέχουν ενεργά στην καθημερινή 
εκπαιδευτική διαδικασία σεβόμενοι τους κανόνες του σχολείου, 
όπως διαμορφώνονται από τους ίδιους και τους εκπαιδευτικούς 
της τάξης, όπως και το δικαίωμα των συμμαθητών και 
συμμαθητριών τους για μάθηση. 

Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το σχολείο για την όποια 
μη αποδεκτή συμπεριφορά των παιδιών τους. Η στενή συνεργασία 
νηπιαγωγείου-γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και 

επιβεβλημένη.Έτσι,τα παιδιά μαθαίνουν να συνεργάζονται, να 
δημιουργούν, να αλληλεπιδρούν, να αυτενεργούν και να γίνονται 
υπεύθυνα. 

Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών έχουν πλέον τη 
δυνατότητα έκδοσης Βεβαίωσης Φοίτησης των εξαρτώμενων 
τέκνων τους μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της  Δημόσιας 
Διοίκησης :http://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-
skholeio/attendin-school. 

  
 
 

Άξονας 3. Πρόληψη φαινομένων Βίας και Σχολικού εκφοβισμού 
 

H ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος αποτελεί σημαντικό 
παράγοντα της διαδικασίας πρόληψης ή/και αντιμετώπισης 
φαινομένων βίας, παρενόχλησης, εξαναγκασμού και σχολικού 
εκφοβισμού. Χαρακτηριστικά του θετικού και υγιούς σχολικού 
κλίματος είναι ο αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της 



διαφορετικότητας, η προώθηση της συνεργασίας με φορείς, η 
συνεργασία του σχολείου με την οικογένεια. 

Τα ζητήματα αντιμετώπισης βίας, παρενόχλησης, 
εξαναγκασμού και σχολικού εκφοβισμού στο σχολείο αποτελούν 
αντικείμενο συνεργασίας των γονέων/κηδεμόνων με τον 
εκπαιδευτικό/την εκπαιδευτικό υπεύθυνο της τάξης, την 
Προϊσταμένη της σχολικής μονάδας, το Σύλλογο Διδασκόντων και 
την Σύμβουλο Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης, προκειμένου 
να υπάρξει η καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση του 
θέματος. Σε κάθε περίπτωση και πριν από οποιαδήποτε απόφαση, 
λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του σεβασμού της 
προσωπικότητας και των δικαιωμάτων του παιδιού και πρωτίστως 
η ενδοσχολική επίλυση όποιας δυσκολίας ή άλλων σχετικά 
ζητήματων προκύψουν.  

Για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και του 
εκφοβισμού στην ειδική ψηφιακή πλατφόρμα  https//: stop-
bullying.gov.gr  μπορούν να υποβάλλουν αναφορές καταγγελιών 
μαθητές και γονείς και όσοι έχουν την επιμέλεια. Όμως, 
πρωτίστως,πρέπει να λάβουν υπόψη το σχετικό θεσμικό πλαίσιο 
Νομοθεσίας :https://stop-bullying.gov.gr/institutional-framework 
 και ειδικότερα τον ορισμό της ενδοσχολικής βίας , όπως ορίζεται 
στο Άρθρο 4 του Νόμου  5029/10-05-2023. 

Το σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι 
ώστε οι μαθητές και μαθήτριες να συνειδητοποιήσουν ότι κάθε 
πράξη τους έχει συνέπειες, να μάθουν να αναλαμβάνουν την 
ευθύνη των επιλογών τους και να γίνουν υπεύθυνοι πολίτες. Αν η 
συμπεριφορά του μαθητή και της μαθήτριας δεν εναρμονίζεται με 
τα αποδεκτά πρότυπα και αποκλίνει από την τήρηση του 
εσωτερικού κανονισμού του σχολείου, τότε αντιμετωπίζει τον 
παιδαγωγικό έλεγχο, σύμφωνα με τις αρχές της ψυχολογίας και 
παιδαγωγικής που διέπουν την ηλικία του.Η συνεργασία μεταξύ 
γονέων/κηδεμόνων και εκπαιδευτικών έχει κοινό στόχο την υγιή 
ανάπτυξη παιδιών με ολοκληρωμένη προσωπικότητα. 
 
 
 
Άξονας 4. Σχολικές Εκδηλώσεις – Δραστηριότητες 
 
    Το Σχολείο θα αναλάβει να οργανώσει 
εκδηλώσεις/δραστηριότητες με σκοπό τη σύνδεση σχολικής και 
κοινωνικής ζωής. Οι μαθητές/μαθήτριες εμπλουτίζουν τις 
υπάρχουσες γνώσεις, αποκτούν δεξιότητες ζωής και 
ευαισθητοποιούνται σε κοινωνικά θέματα. Είναι λοιπόν 
απαραίτητη η συμμετοχή τους. Για την υλοποίηση προγραμμάτων, 



δράσεων και εκδηλώσεων καθώς και για την παρουσία ειδικών 
επιστημόνων, καλλιτεχνών κ.λ.π. στο πλαίσιο της σχολικής ζωής και 
του πολιτισμού λαμβάνεται πάντα υπόψη η σχετική νομοθεσία. Η 
προϊσταμένη της σχολικής μονάδας, μετά από εισήγηση του 
Συλλόγου Διδασκόντων ή με δική της πρωτοβουλία, δύναται να 
αποφασίζει τη σύναψη συμφωνιών συνεργασίας με κάθε φορέα 
που κρίνει σκόπιμο, με σκοπό τη συμμετοχή της σχολικής μονάδας 
σε προγράμματα και δράσεις πολιτιστικού, αθλητικού, κοινωνικού 
ή εκπαιδευτικού ενδιαφέροντος σύμφωνα με τις προϋποθέσεις και 
τα οριζόμενα του άρθρου 87 του ν. 4823/2021(Α΄136). Ο Σύλλογος 
διδασκόντων με βάση τα ενδιαφέροντα των παιδιών και των 
εκπαιδευτικών εκπονεί καινοτόμα προγράμματα. Γι΄αυτό σύμφωνα 
με το Αναλυτικό Πρόγραμμα Σπουδών για το Νηπιαγωγείο 
υλοποιούνται Εργαστήρια Δεξιοτήτων (Υπουργική Απόφαση  
Φ.31/94185/Δ1/2021 - ΦΕΚ 3791/Β/13-8-2021) σε όλη τη διάρκεια 
του σχολικού έτους  https://blogs.sch.gr/2nipnirakl/ergastiria/. 

Η ένταξη των Αγγλικών (Υπουργική Απόφαση Αριθμ. 
Φ.31/94185/Δ1/202 ΦΕΚ  3791/Β/13-8-2021) στις δύο διδακτικές 
ώρες ανά εβδομάδα στο Νηπιαγωγείο βοηθούν στην ανάπτυξη των 
γλωσσικών και γνωστικών δεξιοτήτων, της μνήμης, της διατήρησης 
της προσοχής και της ικανότητας επίλυσης προβλημάτων. 
Καλλιέργεια θετικής στάσης ως προς τις ξένες γλώσσες, τον 
πολιτισμό άλλων χωρών και τη διαφορετικότητα. 
https://blogs.sch.gr/2nipnirakl/agglika/ 
 
Εορταστικές εκδηλώσεις στο Νηπιαγωγείο και πραγματοποιούνται:  
 
α) Στις 28 Οκτωβρίου για την επέτειο της εθνικής εορτής του ΟΧΙ.  
β) Στις 25 Μαρτίου για την επέτειο της εθνικής εορτής της 25ης Μαρτίου. 
γ) Στις 17 Νοεμβρίου για την επέτειο του Πολυτεχνείου. 
Σε περίπτωση που οι παραπάνω γιορτές είναι  Σάββατο ή Κυριακή, 
οι εορταστικές εκδηλώσεις πραγματοποιούνται την προηγούμενη 
Παρασκευή. 
    Ο Σύλλογος Διδασκόντων της σχολικής μονάδας καθορίζει τη 
χρονική διάρκεια (εντός διδακτικού ωραρίου) και το περιεχόμενο 
του εορτασμού των εκδηλώσεων και ειδοποιεί τους 
γονείς/κηδεμόνες για την ώρα προσέλευσης και αποχώρησης των 
μαθητών/τριων από το σχολείο. 
   Επίσης, η συνεχής και δημιουργική συνεργασία με το ειδικό 
επιστημονικό προσωπικό του  ΚΕΔΑΣΥ,των Δημόσιων Δομών και 
των Ιατροπαιδαγωγικών Κέντρων συμβάλλει στην 
αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση για την ένταξη και  στήριξη των 
μαθητών/μαθητριών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες .Κατά τον 
ίδιο τρόπο, ο Σύλλογος Διδασκόντων συνεργάζεται με τα Στελέχη 

https://blogs.sch.gr/2nipnirakl/ergastiria/
https://blogs.sch.gr/2nipnirakl/agglika/


Εκπαίδευσης της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Β΄ 
Αθήνας για την αντιμετώπιση τυχόν προβλημάτων που 
προκύπτουν.  

 

 

Άξονας 5. Συνεργασία Σχολείου - Οικογένειας - Συλλόγου 
Γονέων/Κηδεμόνων 

 
Πολύ σημαντική παράμετρος της συνολικής λειτουργίας του 

Νηπιαγωγείου και του κλίματος που δημιουργείται είναι η 
επικοινωνία και η εποικοδομητική συνεργασία με τους 
γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών και με τον Σύλλογο 
Γονέων. Η εμπιστοσύνη του παιδιού στο σχολείο ενισχύεται από τη 
θετική στάση των γονέων/κηδεμόνων προς το Σχολείο και τον 
εκπαιδευτικό. 

Για οποιοδήποτε αίτημά τους, οι γονείς/κηδεμόνες 
απευθύνονται στον/την εκπαιδευτικό της τάξης. Σε περίπτωση που 
δεν υπάρξει κοινά αποδεκτή λύση ή συνεννόηση, απευθύνονται 
στην Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου. 

Οι συναντήσεις για ενημέρωση των γονέων και 
κηδεμόνων   με τους εκπαιδευτικούς προγραμματίζονται με 
απόφαση του     Συλλόγου Διδασκόντων: 

• Στην αρχή του διδακτικού έτους, όπου λαμβάνει χώρα 
ενημέρωση για ζητήματα που αφορούν στην εύρυθμη 
λειτουργία του σχολείου. 

• Μια φορά τουλάχιστον το μήνα σε προκαθορισμένη από 
τον/την εκπαιδευτικό του τμήματος ημέρα και ώρα, για 
θέματα που αφορούν στην αγωγή και πρόοδο των 
μαθητών/μαθητριών. 

• Κάθε φορά που ο/η εκπαιδευτικός της τάξης κρίνει αναγκαία     
μια έκτακτη συνάντηση. 
• Κατά την ενημέρωση προόδου με το πέρας κάθε τριμήνου, 

όπου πραγματοποιείται παιδαγωγική συνάντηση του/της 
εκπαιδευτικού της τάξης με τους γονείς/κηδεμόνες των 
μαθητών/μαθητριών, προκειμένου να ενημερωθούν για την 
πρόοδο των παιδιών τους. 

Η είσοδος των γονέων/κηδεμόνων στο σχολικό χώρο 
επιτρέπεται μόνο κατά τις προβλεπόμενες ώρες συναντήσεων με 
τους εκπαιδευτικούς των τάξεων. 

Οι γονείς-κηδεμόνες οφείλουν να επικαιροποιούν τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους και να ενημερώνουν άμεσα τους 
εκπαιδευτικούς για κάθε αλλαγή, ώστε το Νηπιαγωγείο να έχει τα 
ισχύοντα τηλέφωνά τους και τις έγκυρες ηλεκτρονικές διευθύνσεις 



τους για την αποστολή ενημερωτικών σημειωμάτων ή και 
υπεύθυνων δηλώσεων για την πραγματοποίηση εκπαιδευτικών 
επισκέψεων δράσεων εκδηλώσεων κ.λπ.. Επίσης, οι 
γονείς/κηδεμόνες θα πρέπει τακτικά να επισκέπτονται την 
ιστοσελίδα του Νηπιαγωγείου, ή να αξιοποιούν κάθε πρόσφορο 
μέσο επικοινωνίας που παρέχεται από το Νηπιαγωγείο και να 
ενημερώνονται για τα θέματα του Νηπιαγωγείου. Τέλος, οι 
γονείς/κηδεμόνες σε έκτακτες περιπτώσεις θα πρέπει να έχουν 
φροντίσει είτε οι ίδιοι ή πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει να 
είναι άμεσα διαθέσιμοι.Η στενή συνεργασία σχολείου-
γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και επιβεβλημένη. 

Σύμφωνα με τον Νόμο 5090/2024 τυχόν φωνασκίες,ύβρεις ή 
απειλές κατά του εκπαιδευτικού προσωπικού στον χώρο του σχολείο που 
διαταράσσει την λειτουργία του υπόκεινται νομικά. 

Ένα ανοιχτό, συμπεριληπτικό και δημοκρατικό νηπιαγωγείο, όπως 
είναι το δικό μας, έχει ανάγκη από τη σύμπραξη όλων 
,μαθητών/μαθητριών, εκπαιδευτικών, Προϊσταμένης, εκπροσώπου 
Γονέων και Κηδεμόνων, Εκπροσώπων του Δήμου,προκειμένου να 
επιτύχει στην αποστολή του. 

 
 

 
Άξονας 6. Ποιότητα του σχολικού χώρου 

 
Κοινός στόχος όλων είναι ο σεβασμός του σχολικού χώρου. Ο 

σεβασμός στα περιουσιακά στοιχεία του Νηπιαγωγείου, τις 
υποδομές, τον εξοπλισμό αλλά και το φυσικό περιβάλλον του 
σχολείου αποτελεί βασική υποχρέωση όλων των μελών της 
σχολικής κοινότητας.  

Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της περιουσίας του σχολείου 
αποδυναμώνουν τις εκπαιδευτικές δυνατότητές του και οδηγούν 
στην αντίληψη της απαξίωσης της δημόσιας περιουσίας. Στις 
περιπτώσεις εκείνες, όπου αποδεδειγμένα η φθορά/καταστροφή, 
μερική ή ολική, σχολικών κτιρίων, χώρων και παραρτημάτων 
αυτών, καθώς και υλικοτεχνικής υποδομής και εξοπλισμού εντός 
αυτών, αποδίδεται σε συγκεκριμένο/η μαθητή/τρια, ο/η 
τελευταίος/α ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη 
αποκατάστασης βαρύνει τον γονέα/κηδεμόνα του/της ή τον/την 
ίδιο/ίδια, αν είναι ενήλικος/η.  

Με το ίδιο σκεπτικό υπάρχει φροντίδα για την τάξη και την 
καλαισθησία στις σχολικές αίθουσες, καθώς είναι ο ιδιαίτερος 
χώρος, όπου παραμένουν και εργάζονται μαθητές/μαθήτριες και 
εκπαιδευτικοί πολλές ώρες. Φροντίδα όλων είναι να διατηρούνται 
οι χώροι καθαροί. Τεράστια συμβολή σε αυτό έχει και η υπεύθυνη 



καθαριότητας του Νηπιαγωγείου. Επίσης,στα πλαίσια της 
εποικοδομητικής συνεργασίας με τους φορείς του οικείου Δήμου,ο 
ίδιος διατηρεί την κύρια ευθύνη στη συντήρηση και επίβλεψη των 
εσωτερικών και εξωτερικών χώρων της σχολικής μας μονάδας. 
 
Άξονας 7. Ανατροφοδότηση - προτάσεις βελτίωσης 

 

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας θα επικαιροποιείται σε 
τακτά χρονικά διαστήματα, μέσω της προβλεπόμενης από τον νόμο 
συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής 
κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει νέες νομοθετικές 
ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών 
λειτουργίας του σχολείου και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των 
αρμόδιων συλλογικών οργάνων του.  

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας βασίζεται στην 
ισχύουσα νομοθεσία και στις σύγχρονες παιδαγωγικές και 
διδακτικές αρχές. Η τήρησή του από τους/τις μαθητές/τριες, 
τους/τις εκπαιδευτικούς και τους γονείς/κηδεμόνες/ασκούντες την 
επιμέλεια, με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους, 
ώστε να έχει πληρότητα, γενική αποδοχή και εφαρμογή, αποτελεί 
προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του σχολείου. Είναι το 
θεμέλιο πάνω στο οποίο μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει για να 
πετύχει τους στόχους και το όραμά του. Θέματα που ανακύπτουν 
και δεν προβλέπονται από τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας, 
αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από την Προϊσταμένη του 
σχολείου και τον Σύλλογο Διδασκόντων/ ουσών, καθώς και από τη 
Σύμβουλο Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης, σύμφωνα με τις 
αρχές της παιδαγωγικής επιστήμης και την εκπαιδευτική 
νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη της σχολικής 
κοινότητας.  

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας ισχύει μέχρι την 
έγκριση νεότερου. 

 

Ηράκλειο, 30 Σεπτεμβρίου 2025 

Η Προϊσταμένη 
 
 

Μοσχοβίτη Παναγιώτα 
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