
Συνοπτική παρουσίαση της Σχολής



Η Σχολή Σκύλων-Οδηγών Tυφλών Λάρα είναι ένας Μη Κερδοσκοπικός 

Οργανισμός που έχει ως σκοπούς:

1. Την παροχή ειδικά εκπαιδευμένων σκύλων-oδηγών σε ανθρώπους 

με βλάβη στην όραση, εντελώς δωρεάν.

2. Την εκπαίδευση τυφλών στην κινητικότητα και τον 

προσανατολισμό και την προώθηση της εκπαίδευσης από την 

Πολιτεία.

3. Την προώθηση της αυτόνομης διαβίωσης των τυφλών.

4. Την ενημέρωση του κοινού και της πολιτείας για τους σκύλους-

οδηγούς τυφλών και τις ανάγκες των ανθρώπων με οπτική βλάβη.



>16.000 άνθρωποι με 

σοβαρά προβλήματα 

όρασης στην Ελλάδα.

Έλλειψη 

ηχοσήμανσης
στους φωτεινούς 

σηματοδότες.

Εμπόδια στα πεζοδρόμια και στις διαβάσεις, παραβίαση 

δικαιωμάτων των πεζών, κακή οδηγική συμπεριφορά …

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;



• δεν είναι αυτόνομοι.

• έχουν περιορισμένη πρόσβαση σε υπηρεσίες και εμπειρίες.

• αισθάνονται ανασφάλεια, μοναξιά και χαμηλή αυτοεκτίμηση.

• εισπράττουν και νιώθουν τον οίκτο των συμπολιτών τους.

Γιατί οι άνθρωποι με προβλήματα στην όραση:

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;



Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

Λίγα λόγια από τους ωφελούμενους

Μαθήματα κινητικότητας 

& προσανατολισμού στην επαρχία



-Θέλω να μην εξαρτάται από 

άλλους το πού θέλω να πάω.

-Χρησιμοποιώ το μπαστούνι 

μόνο στο σχολείο, δεν 

πηγαίνω αλλού, δεν ήμουν 

ποτέ ανεξάρτητος.

-Θέλω να μπορώ να κινούμαι 

μόνη στην πόλη και να κάνω 

τα ψώνια μου.

Λόγια συμμετεχόντων από το Πρόγραμμα Κινητικότητας 
στην Ήπειρο (Άνοιξη-Φθινόπωρο 2022)

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρουν τα μαθήματα κινητικότητας με λευκό μπαστούνι



Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός

Λίγα λόγια από τους ενεργούς χειριστές της Σχολής



Είναι η συντροφιά μου 

και μου έχει χαρίσει μια 

ζωή καλύτερη από  
κάθε προσδοκία. Τα 

λόγια δεν είναι αρκετά 

για να το περιγράψω.

Μανώλης για τον Lazy

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός



Χάρη στον Mayo, τα 

αμέτρητα εμπόδια των 

ελληνικών δρόμων είναι 

πλέον "αόρατα", καθώς τα 

παρακάμπτει με ασφάλεια, 
προσφέροντάς μου 

μεγαλύτερη αυτονομία!

Παρασκευή για τον Mayo

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός



Με την Jazz όλοι 

ενθουσιάζονται όταν μας 

βλέπουν. Είναι ωραίο που 

νιώθω να με θαυμάζουν!

Γιώργος για την
Jazz

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός



Eίναι ο δεύτερος σκύλος 

οδηγός μου, με έχει 

ακολουθήσει ήδη σε 

τουρνουά στο εξωτερικό 

(σ.σ. η Εύη είναι αθλήτρια 

της Εθνικής Ομάδας 

Goalball γυναικών) και με

βοηθά να κινούμαι με 

αυτονομία και ασφάλεια.

Εύη για την Rava

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός



Με τον Babou, τον τρίτο 

σκύλο οδηγό μου, κάνω

τα πάντα! Με ακολουθεί 

καθημερινά στο 

νοσοκομείο, όπου 

εργάζομαι, και στη σχολή 

όπου κάνω το 

διδακτορικό μου, 

περιμένοντας 
υπομονετικά.

Ιωάννα-Μαρία, συνιδρύτρια και 

πρόεδρος της Σχολής, για τον

Babou

Γιατί οι σκοποί μας είναι σημαντικοί;

τι προσφέρει ένας Σκύλος-Οδηγός



Ιωάννα-Μαρία Γκέρτσου

Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου
Λια Stoll-Σταβοράβδη

Σύμβουλος εκπαίδευσης 
σκύλων οδηγών

Αιμιλία Σταβοράβδη

Εκπαιδεύτρια σκύλων

Χρήστος Γεωργιόπουλος

Αντιπρόεδρος Δ.Σ.

Οι άνθρωποι της Σχολής Λάρα

Τζουζέπε Ματέι
Μέλος Δ.Σ.

Πάρις Διαμαντίδης

Συνεργάτης εκπαιδευτής 

σκύλων οδηγών

Χαρά Μπουργάνη

Υπεύθυνη Επικοινωνίας & 

ανεύρεσης πόρων



Στοχεύουμε να αλλάξουμε τη νοοτροπία της κοινωνίας μας για τους ανθρώπους με 

προβλήματα όρασης με όλους τους δυνατούς τρόπους.

• Επηρεάζουμε πολιτικές αποφάσεις προς όφελος των ΑμεΑ και των σκύλων 

βοήθειας.

• Συμμετέχουμε στα ΜΜΕ ώστε να διαδίδουμε το μήνυμα πως οι άνθρωποι με 

αναπηρία αξίζουν να έχουν ίσες ευκαιρίες.
• Εκπαιδεύουμε μικρούς και μεγάλους με επισκέψεις σε σχολεία και 

άλλες δράσεις, ώστε όλοι να εξοικειωθούν με τους ανθρώπους με

προβλήματα όρασης και τους σκύλους-οδηγούς.

Οι άνθρωποι της Σχολής Λάρα



Εγώ πώς θα 
γίνω σκύλος-

οδηγός;



18 μηνών:

Ένας σκύλος-

οδηγός χρειάζεται 

περίπου 20.000€ 

μέχρι να είναι 

έτοιμος να 

παραδοθεί σε έναν 

άνθρωπο με 

προβλήματα 

όρασης.

Ακολουθούμε τα πρότυπα που επιβάλλονται από την Ευρωπαϊκή Ομοσπονδία 

Σκύλων Οδηγών (EGDF) και τη Διεθνή Ομοσπονδία Σκύλων Οδηγών (IGDF), των 

οποίων και αποτελούμε μέλος.

0-10

εβδομάδων: 

μένει με τη 

μητέρα του από 

ελεγμένους 

ιδιώτες ή 

εκτροφείς.

μέχρι 12 μηνών: 

κοινωνικοποίηση 

με εθελοντή 

(puppy walker) 

και εκμάθηση 

βασικών εντολών 

όπως: «τουαλέτα, 

κάτσε».

μέχρι 18 μηνών:

εκπαίδευση για 6 

μήνες με 

εξειδικευμένο 

εκπαιδευτή στα 

καθήκοντα του 

σκύλου-οδηγού.

Ανταπόκριση σε έως 

και 35 εντολές.

Στάδια εκπαίδευσης ενός Σκύλου-

Οδηγού



Καθόλη τη διάρκεια της ζωής του, ο σκύλος 

παραμένει νομικά στη Σχολή.

Εξειδικευμένος εκπαιδευτής βρίσκεται σε διαρκή 

επικοινωνία και κάνει τακτικές επισκέψεις στους 

puppy walkers και στους τυφλούς χειριστές, ώστε να 

διασφαλίζεται η ευζωία και η ευτυχία και των σκύλων 

και των χειριστών τους.

Οι μελλοντικοί σκύλοι-οδηγοί της Σχολής Λάρα 

επιλέγονται από προγράμματα επιλεκτικής εκτροφής 

και στη συνέχεια κοινωνικοποιούνται κι 

εκπαιδεύονται με θετικό τρόπο, σύμφωνα με διεθνή 

πρότυπα εκπαίδευσης.

Στάδια εκπαίδευσης ενός Σκύλου-

Οδηγού



Γιατί σας χρειαζόμαστε ;



Γιατί σας χρειαζόμαστε ;

Η Σχολή Λάρα στηρίζεται σε χορηγίες ιδιωτών, ιδρυμάτων και επιχειρήσεων για να 

μπορέσει να συνεχίσει το ποιοτικό έργο της. Οι χορηγίες, μας είναι πολύτιμες για να 

εξασφαλιστούν υλικοί και ανθρώπινοι πόροι.

Κατηγορίες χορηγών:

Υποστηρικτής – 0 έως 5.000€ 

Χορηγός – 5.000 έως 50.000€

Χρυσός Χορηγός – πάνω από 50.000€

Xορηγίες



Προβολή του λογότυπου και κοινοποίηση της δωρεάς της

εταιρείας σας σε:

1. Όλες τις ηλεκτρονικές σελίδες μας /μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης (ιστοσελίδα, facebook, Instagram, LinkedIn κ.ά)

2. Αναφορά του υποστηρικτή στις συνεντεύξεις της σχολής.

Υποστηρικτής:

Πλεονεκτήματα



1. Προβολή του λογότυπου της εταιρείας σε:

i. όλες τις ηλεκτρονικές σελίδες μας (ιστοσελίδα, facebook, κ.α)

ii. στο αυτοκίνητο της σχολής

iii. στα ρούχα των εθελοντών

2. Ανακοίνωση της χορηγίας στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης.

3. Αναφορά του υποστηρικτή στις συνεντεύξεις της σχολής.

Xορηγία: Πλεονεκτήματα



1. Προβολή του λογότυπου της εταιρίας σε:

i. όλο το έντυπο υλικό

ii. όλες τις ηλεκτρονικές σελίδες μας (ιστοσελίδα, facebook, κ.α)

iii. στον εξοπλισμό των σκύλων

iv. στο αυτοκίνητο της σχολής

v. στα ρούχα των εθελοντών

2. Ανακοίνωση της χορηγίας στα μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης. 

3. Αναφορά του υποστηρικτή στις συνεντεύξεις της σχολής.

4. Συνέντευξη τύπου για ανακοίνωση της χορηγίας.

5. Παρουσία της σχολής σε εταιρικές εκδηλώσεις.

Xρυσή χορηγία: Πλεονεκτήματα



Οι άνθρωποι και οι σκύλοι της «Λάρα» είναι ευγνώμονες για κάθε μικρή ή 
μεγάλη χορηγία σε χρήματα ή σε είδος.

Αν έχετε κάποια ιδέα για το πώς θα μπορούσατε να βοηθήσετε και να 
γίνετε μέρος του έργου μας ή πώς αλλιώς θα θέλατε να σας 
προωθήσουμε, είμαστε πάντα ανοιχτοί σε συζητήσεις.

Για ερωτήσεις σχετικά με τις Χορηγίες, γράψτε μας στη διεύθυνση 
hara@laraguidedogs.gr ή τηλεφωνήστε στο 6907897508.

Κάθε προσφορά είναι σημαντική

mailto:hara@laraguidedogs.gr


HURRY UP DRINK YOUR COFFEE

I GOTTA TRANSFORM LIVES!

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ
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