
Συλλογικός Προγραμματισμός Σχολικής Μονάδας

 

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις



A/AΣτόχος Βελτίωσης
Σχέδιο
Δράσης

1

Στόχος της συμμετοχής των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις είναι η βελτίωση της ποιότητας
του εκπαιδευτικού έργου και της αποτελεσματικότητας του. Μέσα από τις επιμορφώσεις, ο
εκπαιδευτικός αναπτύσσεται τόσο επαγγελματικά όσο και προσωπικά καθώς αποκτά μεγαλύτερη
σιγουριά και αυτοπεποίθηση όσον αφορά την ανάληψη πρωτοβουλιών και των ευθυνών που αυτές
φέρουν. Αποκτά την ικανότητα να ανταποκρίνεται στην νέα πραγματικότητα της κοινωνίας, μιας
κοινωνίας γνώσης και πληροφορίας. Αφουγκράζεται με μεγαλύτερη ευκολία τις νέες ανάγκες των
καιρών και προσαρμόζει ανάλογα την εκπαιδευτική διαδικασία με απώτερο σκοπό την ανάπτυξη των
αντίστοιχων δεξιοτήτων στα παιδιά.

Συμμετοχή
των
εκπαιδευτικών
σε
επιμορφωτικές
δράσεις

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος


