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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το 2ο Γυμνάσιο βρίσκεται στην περιοχή Προάστιο της πόλης της Χρυσούπολης, διεύθυνση Ρήγα Φεραίου, Τ.Κ.
64200, του Δήμου Νέστου, της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας. Ιδρύθηκε το 2014, συστεγάστηκε μέχρι το
2017 με το 1ο Γυμνάσιο Χρυσούπολης, ενώ τον Ιανουάριο του 2018 εγκαταστάθηκε στο νέο κτηριακό
συγκρότημα αποτελούμενο από 2 κτήρια. Το σχολείο δεν έχει γραμματέα. Ο μαθητικός πληθυσμός του σχολείου
αποτελείται από μαθητές που προέρχονται από το 1ο (ορισμένοι μαθητές), 2ο και 5ο Δημοτικά Σχολεία της
Χρυσούπολης καθώς και από τα Δημοτικά Σχολεία των παρακείμενων χωριών, Χρυσοχωρίου και Ερατεινού-
Πετροπηγής-Ποντολίβαδου. Για την σχολική χρονιά 2022-2023 το μαθητικό δυναμικό ήταν 280 μαθητές και 35
εκπαιδευτικοί. Στο σχολείο φοιτούν μαθητές Ρομά (36), και εθνικοτήτων από την Αλβανία (34), Βουλγαρία (4)
και Αρμενία (1). Υπάρχουν μαθητές ΕΕΑ (6) με έγκριση Παράλληλης Στήριξης για μία περίπτωση. Υπάρχει
διαρροή φοίτησης από τους μαθητές Ρομά κυρίως πριν τη λήξη του 1ου τετραμήνου. Το σχολείο πλαισιώθηκε
φέτος όπως και κάθε χρόνο με πολλούς αναπληρωτές εκπαιδευτικούς σε βασικές ειδικότητες (14), εκ των
οποίων, καθώς και των μονίμων, κάποιοι συμπλήρωναν ωράριο σε/από άλλα σχολεία (12). Επίσης το σχολείο
στεγάζεται σε δύο νεόδμητα κτήρια, με αποτέλεσμα να υπάρχουν ελλείψεις σε εξοπλισμό.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Η συμμετοχή των γονέων στην σχολική διαδικασία δημιουργεί ένα ευρύ φάσμα πλεονεκτημάτων για όλα τα
εμπλεκόμενα μέρη (γονείς, μαθητές , εκπαιδευτικούς) όπως η βελτίωση της συμπεριφοράς και επίδοσης των
μαθητών , η αύξηση των κινήτρων μάθησης και η βελτίωση των σχέσεων γονιού-μαθητή και εκπαιδευτικού-
μαθητή. Η αύξηση του ενδιαφέροντος και της συμμετοχής των γονέων στη σχολική διαδικασία αποτέλεσε το
κριτήριο επιτυχίας του στόχου που τέθηκε στην αρχή της χρονιάς.

Σημεία προς βελτίωση

Ο σύγχρονος τρόπος ζωής, η ραγδαία εξέλιξη της τεχνολογίας καθώς και οι προκλήσεις που αντιμετωπίζουν



γονείς , μαθητές και εκπαιδευτικοί, καθιστούν αναγκαία την παρουσία κοινωνικού λειτουργού και ψυχολόγου
στα σχολεία για την επιστημονική καθοδήγηση και συμβουλή τους  με στόχο την υγιή ψυχολογική ανάπτυξη των
εφήβων, ιδιαίτερα στις ηλικίες 12-15. Στο σχολείο μας παρουσιάστηκε κοινωνική λειτουργός τον Νοέμβριο για
μια ημέρα την εβδομάδα (η οποία δεν αρκεί) αλλά αμέσως πήρε άδεια εγκυμοσύνης-λοχείας-ανατροφής τέκνου.
Δεν λειτούργησε καθόλου ρόλος της στο σχολείο μας.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η άψογη σνεργασία με τους εμπλεκόμενους φορείς, τη Διεύθυνση του σχολείου, τη Σχολική Επιτροπή, τα
μαθητικά συμβούλια, γονείς, Σύλλογο Γονέων και Κηδεμόνων.

Σημεία προς βελτίωση

Η καλύτερη δρομολόγηση των εκπαιδευτικών επισκέψεων ώστε να μην υπάρχουν αποκλίσεις από το σχέδιο
δράσης. 

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Συνεργασία των εκπαιδευτικών του σχολείου, αλληλοϋποστήριξη, αλληλοβοήθεια, μέσα από τη δημιουργία
κοινοτήτων πρακτικής. Η συνεργασία των μαθητών με τους εκπαιδευτικούς και η άψογη συνεργασία με τους
επιμορφωτές.

Σημεία προς βελτίωση

Να συμμετέχουν και άλλοι εκπαιδευτικοί κυρίως αναπληρωτές εφόσον οι προσλήψεις αναπληρωτών γίνονται
από την αρχή της χρονιάς και όχι μέχρι το τέλος της. Προτείνεται η προέκταση της Δράσης, μέσω της
δημιουργίας εκπαιδευτικών ομίλων και συνεργασίας με άλλα σχολεία είτε για τη διεύρευνσή του στο πλαίσιο
κάποιου εκπαιδευτικού προγράμματος ή μέσω της εμπλοκής περισσότερων εκπαιδευτικών και γνωστικών
αντικειμένων με διαθεματική σύνδεση μεταξύ τους.

Επίσης προτείνεται η επιμόρφωση των γονέων στην ενδοσχολική βία, την ψυχολογική ανάπτυξη των εφήβων και
την ασφαλή χρήση του διαδικτύου.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
5
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση



Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Σχολική διαρροή - φοίτηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Τα σημαντικότερα αποτελέσματα των δράσεων ήταν:

Η αξιοποίηση του εκπαιδευτικού δυναμικού ως προς τις καινοτόμες πρακτικές
διδασκαλίας και η ενεργή συμμετοχή των μαθητών στην μαθησιακή διαδικασία
και αυτοαξιολόγησή τους.
Η σύμπτυξη σχέσεων μεταξύ εκπαιδευτικών-μαθητών αλλά και μεταξύ μαθητών
καθώς και η καλλιέργεια συνεργατικού κλίματος μέσα από την υλοποίηση
πολιτιστικών και περιβαλλοντικών προγραμμάτων και δράσεων.
Η πιο ενεργή συμμετοχή γονέων στην εκπαιδευτική διαδικασία και η
καλλιέργεια κλίματος εμπιστοσύνης προς το σχολείο.
Η ελαφρώς μικρότερη διαρροή Ρομά μαθητών.
Το άνοιγμα του σχολείου προς την τοπική κοινότητα και φορείς για την
πραγματοποίηση προγραμμάτων και δράσεων.
Η συνέχιση της επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών με την ενίσχυση και των
υποδειγματικών διδασκαλιών από τους Ενδοσχολικούς Συντονιστές/Μέντορα.
Η συμμετοχή μαθητών και εκπαιδευτικών του σχολείου σε Ευρωπαϊκά
προγράμματα.



Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν:

Η αρνητική στάση ελάχιστων γονέων και κατ' επέκταση των παιδιών τους να
συμμορφωθούν στον Κανονισμό Εσωτερικής Λειτουργίας του σχολείου.
Η αδιαφορία γονέων Ρομά ως προς την παρουσία των παιδιών τους και την
ολοκλήρωση της εκπαίδευσής τους κατά το σχολικό έτος.
Έλλειψη επαρκούς οπτικοακουστικού υλικού για όλες τις αίθουσες του
κτιριακού συγκροτήματος του σχολείου που αποτελείται από 2 κτίρια.
Προβλήματα στο συντονισμό δράσεων λόγω αδυναμίας τοπικών φορέων να μας
δεχτούν στο χώρο τους σε συγκεκριμένες ημερομηνίες.

 

 

 

 

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Θέμα 1

Άξονας

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Ειδικότερο Θέμα

Επιμορφωτικές συναντήσεις με απαραίτητη την παρουσία γονέων σε θέματα που
αφορούν την υγιή ανάπτυξη εφήβων (ενδοσχολική βία, ασφαλής χρήση διαδικτύου,
εθισμός στο διαδύκτιο κλπ.) κατά προτίμηση από ψυχολόγο που θα ανήκει στο
προσωπικό του σχολείου και θα εξυπηρετεί τις αυξημένες πια ανάγκες του σε
καθημερινη βάση.


