
Πρώτη Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2020-2021)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

2o ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΠΟΛΕΩΣ ΡΟΔΟΥ.

Το σχολείο μας διαθέτει 14 αίθουσες διδασκαλίας, αίθουσα Τ.Π.Ε. , αίθουσα πολλαπλών χρήσεων, γραφείο
Δασκάλων, γραφείο Υποδιευθυντή, γραφείο Διευθυντή, αίθουσα τμήματος ένταξης, αίθουσα πολλαπλών
χρήσεων, αίθουσα εικαστικών και στο κτήριο συστεγάζονται τρείς αίθουσες του 14ου Νηπιαγωγείου Ρόδου.
Διαθέτει πολύ μεγάλη αυλή στην οποία υπάρχει γήπεδο μπάσκετ, βόλλεϋ και μίνι ποδοσφαίρου όπως και γήπεδο
χειροσφαίρισης. Περιμετρικά υπάρχουν ψηλά δέντρα.

Οι εκπαιδευτικοί του σχολείου μας είναι μόνιμοι με μεγάλη εμπειρία. Είναι ένα από τα μεγαλύτερα Δημοτικά
Σχολεία του Νομού Δωδεκανήσου, έχει 255 μαθητές και 33 εκπαιδευτικούς παρόντες και απόντες.

Λειτουργούν αυτή τη στιγμή 12 τμήματα όπως επίσης και τμήμα ένταξης. 

Όλες οι αίθουσες διαθέτουν ίντερνετ, φορητό υπολογιστή και αναρτημένο προτζέκτορα.

Οι εκπαιδευτικοί Φυσικής Αγωγής είναι πλήρως εξοπλισμένοι από όλο το απαραίτητο, βάσει αναλυτικού
προγράμματος, υλικό.

Ιδιαίτερη προσοχή δίνεται στην καθαριότητα του κτηρίου, διαθέτει άνετες τουαλέτες για μαθητές και
εκπαιδευτικούς και έμπειρες καθαρίστριες.

 

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Το καλό όνομα του Σχολείου μας στην κοινωνία της Ρόδου.

Ο επαγγελματισμός των εκπαιδευτικών του σχολείου μας.

Η εν γένει πολύ καλή ποιότητα των γονέων.

Οι κτηριακές μας εγκαταστάσεις, με τους μεγάλους και άνετους χώρους, εντός και εκτός του κτηρίου.



Η εύκολη πρόσβαση από δύο οδούς.

Ο ψηφιακός εξοπλισμός του σχολείου.

Οι σχέσεις οικογένειας και σχολείου.

Η απόλυτη συνεργασία των εκπαιδευτικών του σχολείου.

Το πολύ καλό κλίμα.

Η καθαριότητα του κτηρίου.

 

Σημεία προς βελτίωση

Ύπαρξη αίθουσας μουσικής.

Χώρος θεατρικών παραστάσεων.

Χρήση κλειστού Γυμναστηρίου.

Εστιατόρειο για το ολοήμερο.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Δημοκρατική λειτουργία

Εργατικότητα, Συντήρηση του εξοπλισμού.

Επίλυση προβλημάτων 

Εφαρμογή των κανονισμών 

Αξιοποίηση πόρων

Συνεργασία με φορείς

 

Σημεία προς βελτίωση

Περαιτέρω αξιοποίηση του προσωπικού.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Το σύνολο των εκπαιδευτικών του σχολείου μας συμμετείχε σε επιμορφωτικά σεμηνάρια για την εξ αποστάσεως
εκπαίδευσης.



Εξοικείωση με τις τεχνολογίες σύγχρονης και ασύγχρονης εκπαίδευσης.

Σημεία προς βελτίωση

Συνεχείς επιμόρφωση για επιμέρους θέματα.

Συμμετοχή σε εκπαιδευτικά προγράμματα.


