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Φόρμα αναστοχασμού εκπαιδευτικών 

1ο Νηπιαγωγείο Χαλκηδόνας 

 

Τίτλος δράσης :………………………………………………………………….. 

Σχολικό έτος:…………………………………… 

Ονοματεπώνυμο εκπαιδευτικού:………………………………………………………. 

 

 

Στόχοι 

Ποιοι στόχοι επιτεύχθηκαν και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

Ποιοι στόχοι δεν επιτεύχθηκαν και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………….... 

 

Δραστηριότητες 

Ποιες δράσεις υποστήριξαν το σχέδιο και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Ποιες δεν υποστήριξαν το σχέδιο και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….. 
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Γονείς- κοινωνικό πλαίσιο 

Υπήρξε επαρκής ενημέρωση και ανταπόκριση των γονέων , εκεί που χρειαζόταν;  

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………. 

Έγινε γνωστό το σχέδιο δράσης  στο ευρύτερο κοινωνικό πλαίσιο και με ποιον τρόπο; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

Αξιοποιήθηκαν εξωτερικές πηγές και φορείς κατά την υλοποίησή του; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Δυσκολίες-προβλήματα 

Τι πήγε καλά και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………… 

 Τι δεν πήγε καλά και γιατί; 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….. 

Προτάσεις για βελτίωση 

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………                                 


