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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου (άρθρο 37, Ν.4692/2020) επιδιώκει να εξασφαλίσει τις
προϋποθέσεις και τις συνθήκες που είναι απαραίτητες για να πραγματοποιείται όσο καλύτερα γίνεται το
έργο του σχολείου και  να επιτυγχάνονται  όσο γίνεται  καλύτερα οι  στόχοι   που θέτουμε κάθε  φορά ως
σχολική κοινότητα (μαθητές, εκπαιδευτικοί, βοηθητικό προσωπικό, γονείς/κηδεμόνες).

Ο Κανονισμός βασίζεται σε όσα προβλέπονται από την πολιτεία για την εκπαίδευση και τη λειτουργία των
δημόσιων και ιδιωτικών Σχολείων, ενσωματώνει αποδεκτές παιδαγωγικές αρχές και είναι προσαρμοσμένος
στις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του Νηπιαγωγείου μας και τα χαρακτηριστικά της τοπικής σχολικής και
ευρύτερης κοινότητας. (ΠAIΘ)Δ 79/2017)

,Σύνταξη,  έγκριση, και τήρη,ση, του .Κανονισμού
Ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  Λειτουργίας  συντάχθηκε  ύστερα  από  εισήγηση  της  ΠAIΘ)ροϊσταμένης  του
Νηπιαγωγείου, με τη συμμετοχή όλων των  μελών του Συλλόγου Διδασκόντων, εκπροσώπων των γονέων του
νηπιαγωγείου,  καθώς  δεν  υφίσταται  θεσμοθετημένος  Σύλλογος  Γονέων   και  Κηδεμόνων  καθώς  και
εκπροσώπου του Δήμου. Εγκρίθηκε από την  Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου που έχει την παιδαγωγική
ευθύνη του σχολείου καθώς και από τον Διευθυντή Εκπαίδευσης.

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας θα κοινοποιηθεί με κάθε πρόσφορο μέσο στους γονείς/κηδεμόνες και
θα αναρτηθεί στον ιστότοπο του Νηπιαγωγείου.

Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας: της
Διεύθυνσης του Νηπιαγωγείου, των εκπαιδευτικών και του βοηθητικού προσωπικού, των μαθητών, των
γονέων και κηδεμόνων.
Ο  Κανονισμός,  όταν  κριθεί  αναγκαίο,  θα  αναπροσαρμόζεται,  μέσω  της  προβλεπόμενης  από  τον νόμο
συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει νέες
νομοθετικές  ρυθμίσεις,  να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών λειτουργίας του σχολείου και τις,
κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του.

       Βασικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας αρχές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

Ο Κανονισμός, περιλαμβάνει όρους και κανόνες, κατανομή αρμοδιοτήτων και ευθυνών, δικαιωμάτων και
υποχρεώσεων, για όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να διαμορφώνεται στο σχολείο ένα
παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που διευκολύνει την απρόσκοπτη, μεθοδική και αποτελεσματική
λειτουργία του. Ταυτόχρονα οι  δυσκολίες και τα προβλήματα που προκύπτουν αντιμετωπίζονται από τα
μέλη της σχολικής κοινότητας ως προκλήσεις  και  ευκαιρίες  βελτίωσης,  ανάπτυξης  και  ενδυνάμωσης
παιδαγωγικών, διδακτικών, και άλλων πρακτικών.

Βασικοί στόχοι του Κανονισμού είναι οι μαθητές να διαμορφώσουν την προσωπικότητά τους, να
διαπαιδαγωγηθούν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο αναπτύσσοντας δεξιότητες οι οποίες έχουν βασικό και
κυρίαρχο ρόλο στη μαθησιακή διαδικασία και ταυτόχρονα  αποτελούν  δεξιότητες  ζωής,  όπως  η
δημιουργικότητα, ο αυτοέλεγχος, η συναίσθηση της ευθύνης, η συνεργασία, η ενσυναίσθηση, η αλληλεγγύη,
ο αμοιβαίος σεβασμός, η αλληλοκατανόηση, η αποδοχή της διαφορετικότητας, ο σεβασμός όλων σε κοινούς
συμφωνημένους κανόνες, η περιβαλλοντική συνείδηση, η προστασία της υγείας, καθώς και η εδραίωση της
ισότητας, της αλληλεγγύης και της δημοκρατίας.

Μέσω των συμφωνημένων αρχών/κατευθύνσεων του Κανονισμού του Νηπιαγωγείου, επιδιώκεται:

 Να  εξασφαλίζεται  ένα  υποστηρικτικό  πλαίσιο  για  να  πραγματοποιείται  με  επιτυχία  το
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εκπαιδευτικό έργο και  η απρόσκοπτη  συμμετοχή  όλων των  μαθητών στην εκπαιδευτική
διαδικασία.

 Να  αναπτύσσεται  κατάλληλο  κλίμα  για  την  ανάπτυξη  της  προσωπικότητας  του/της  κάθε
μαθητή/μαθήτριας αλλά και όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

 Να διασφαλίζεται η σωματική και ψυχική υγεία όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

 Να δημιουργείται πλαίσιο συνθηκών για ουσιαστική μάθηση και εργασία.

    ΣΤΟΧΟΣΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ

Στόχος του Νηπιαγωγείου είναι να βοηθήσει την ολόπλευρη και ισόρροπη ανάπτυξη των νηπίων, σωματικά,
νοητικά, συναισθηματικά και κοινωνικά:

 Καλλιεργώντας τις αισθήσεις και οργανώνοντας τις πράξεις τους.

 ΠAIΘ)ροκαλώντας το ενδιαφέρον για εκμάθηση και προάγοντας τη γνώση και κατανόηση δεξιοτήτων.

 Κινητοποιώντας την κριτική και δημιουργική σκέψη.

 Αναπτύσσοντας την ικανότητα κατανόησης και έκφρασης μέσα από τα σύμβολα, υποστηρίζοντας το
ρόλο της γλώσσας σε όλα τα γνωστικά αντικείμενα.

 Ενσωματώνοντας την τεχνολογία στις διάφορες δραστηριότητες του προγράμματος.

 Ενισχύοντας τη συνεργασία με τους γονείς.

 Αναδεικνύοντας το παιχνίδι ως πυρήνα του προγράμματος.

Το  νηπιαγωγείο  είναι  ο  χώρος  όπου  τα  νήπια,  περνούν  πολλές  ώρες  καθημερινά.  Μαθαίνουν,  παίζουν,

χαίρονται, δημιουργούν, συνεργάζονται. ΠAIΘ)ολλές φορές, όμως, αντιμετωπίζουν και δυσκολίες, τόσο οι μαθητές

που  αφορούν  στην  προσαρμογή  τους  στο  συγκεκριμένο  περιβάλλον  και  στη  συνύπαρξή  τους  με

συνομηλίκους, όσο και το διδακτικό προσωπικό που αφορούν στις σχέσεις μεταξύ τους, με τους γονείς αλλά

ακόμα και στην προσπάθεια παροχής ποιοτικού εκπαιδευτικού έργου.

Η  σχολική  ζωή  καλό  είναι  να  ρυθμίζεται  από  κάποιους  κανόνες,  οι  οποίοι  βοηθούν  την  εκπαιδευτική

διαδικασία και το σχολείο να λειτουργεί αποτελεσματικότερα ως μια ασφαλής κοινότητα μάθησης.

Η σχολική κοινότητα είναι μία οργανωμένη ομάδα που έχει όλα τα χαρακτηριστικά της κοινωνίας. Το σχολείο

προετοιμάζει  τα  παιδιά  να  ενταχθούν  ομαλά  στην  κοινωνία.  Η  εσωτερική  οργάνωση  της  σχολικής  ζωής

οφείλει  να εκπαιδεύει και να διαπαιδαγωγεί,  σύμφωνα με τα πρότυπα και τις  ανάγκες της δημοκρατικής

κοινωνίας.

Για το σκοπό αυτό συντάσσεται ο Κανονισμός Εσωτερικής λειτουργίας του Νηπιαγωγείου μας, ο οποίος είναι

πλήρως εναρμονισμένος με την ισχύουσα νομοθεσία για τη λειτουργία του σχολείου.

  ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ
Το Ολοήμερο Νηπιαγωγείο Άρνισσας αποτελείται από δύο πρωινά και ένα απογευματινό τμήμα (προαιρετικό

ολοήμερο). Υπηρετούν σ’ αυτό για το τρέχον σχ. Έτος 2021-22 τρεις εκπαιδευτικοί γενικής παιδείας ΠAIΘ)Ε60,

εκπαιδευτικός Αγγλικών  και φοιτούν σε αυτό  34 μαθητές. 
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  2021-2022ΣΧΟΛΙΚΟ ΕΤΟΣ
/  Έναρξη, Λήξη, μαθη,μάτων

Το σχολικό έτος των Νηπιαγωγείων αρχίζει την 1η Σεπτεμβρίου και λήγει στις 31 Αυγούστου του επόμενου

έτους.  Το  διδακτικό  έτος  αρχίζει  την  1η  Σεπτεμβρίου  και  λήγει  στις  21  Ιουνίου  του  επόμενου  έτους.  Οι

εκπαιδευτικές δραστηριότητες αρχίζουν στις 11 Σεπτεμβρίου και λήγουν στις 15 Ιουνίου του επόμενου έτους,

ημέρα κατά την οποία χορηγούνται τα αναμνηστικά στα νήπια.

 / / Ωράριο λειτουργίας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας προσέλευση, αποχώρη,ση,
Η προσέλευση των μαθητών το πρωί γίνεται από τις 8.15 π.μ. έως τις  8.30 π.μ. Δύναται να λειτουργήσει

πρόωρη υποδοχή από τις 7.45-8.00 μόνο αν υπάρχουν αιτήσεις γονέων για τους μαθητές που επιλέγουν το

προαιρετικό  ολοήμερο  πρόγραμμα  (13.00-16.00).  Ο  ελάχιστος  αριθμός  για  τη  λειτουργία  του  είναι  5

νήπια/προνήπια.

Η  έγκαιρη  προσέλευση  βοηθά  στην  εύρυθμη  λειτουργία  του  σχολείου.  Σε  περιπτώσεις  καθυστερημένης

άφιξης θα πρέπει οι γονείς να ενημερώνουν τηλεφωνικώς το Νηπιαγωγείο.

Οι ενήλικες που συνοδεύουν τους μαθητές κατά την άφιξή τους, δεν εισέρχονται μέσα στον χώρο του 
Νηπιαγωγείου λόγω των ειδικών συνθηκών, αλλά παραδίδουν τα παιδιά στη Νηπιαγωγό στην κεντρική πόρτα 
του νηπιαγωγείου, τηρώντας τις δέουσες αποστάσεις και κάνοντας χρήση μάσκας. Η χρήση μάσκας είναι 
υποχρεωτική για τους μαθητές καθ’ όλη τη διάρκεια λειτουργίας του σχολείου εκτός από τις ώρες σίτισης και 
χαλάρωσης των νηπίων. Σε περιπτώσεις δυσμενών καιρικών συνθηκών, το σχολείο δύναται να τροποποιήσει 
τη διαδικασία προσέλευσης/αποχώρησης ώστε να μειωθεί στο ελάχιστο η έκθεση γονέων και μαθητών στις 
καιρικές συνθήκες δίχως να τεθεί σε κίνδυνο η ασφάλεια των μαθητών.
Τόσο η εξώπορτα του κτιρίου, όσο και η πόρτα της τάξης  του Νηπιαγωγείου, κλειδώνονται στις 8:30 π.μ. και

παραμένουν κλειστές καθ’ όλη τη διάρκεια λειτουργίας του σχολείου, για να διαφυλάσσεται η ασφάλεια των

μαθητών και η παιδαγωγική λειτουργία. Ανοίγουν μόνο κατά τις ώρες αποχώρησης των νηπίων δηλαδή στη

13.00μ.μ.,  ώρα αποχώρησης  των πρωινών τμημάτων και  στις  4.00 μ.μ.  ώρα αποχώρησης του ολοήμερου

τμήματος.

Η αποχώρηση από το νηπιαγωγείο γίνεται στις 13.00 για τους μαθητές των πρωινών τμημάτων και 16.00 για

τους μαθητές του ολοήμερου τμήματος. ΠAIΘ)ρόωρη αποχώρηση από το πρωινό και ολοήμερο πρόγραμμα δεν

προβλέπεται.  Τα  παιδιά  παραδίδονται  μόνο  στους  αναγραφόμενους  ενήλικες  στην  υπεύθυνη  δήλωση

προσέλευσης/αποχώρησης  που  συμπλήρωσαν  οι  γονείς  τους  κατά  την  εγγραφή  τους.  Η  ευθύνη  για  την

ασφάλεια  των  παιδιών  μετά  το  ωράριο  λειτουργίας  ανήκει  αποκλειστικά  στον  γονέα  ή  κηδεμόνα.  Οι

γονείς/κηδεμόνες  είναι  υποχρεωμένοι  να  γνωρίζουν  το  ωράριο  των  παιδιών  τους.  Οι  μαθητές  σε  καμία

περίπτωση δε φεύγουν πριν από τη λήξη των μαθημάτων. Αν παρουσιαστεί  ανάγκη αποχώρησης κατά τη

διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. ασθένεια), γίνεται πάντοτε με τη συνοδεία γονέα ή κηδεμόνα, αφού

υπογραφεί σχετική υπεύθυνη δήλωση.

Αν  κάποιος  γονέας   καθυστερήσει  να  παραλάβει  το  παιδί  του  γίνεται  τηλεφωνική  αναζήτηση  του

γονέα/κηδεμόνα για την παραλαβή του παιδιού του το οποίο περιμένει με την υπεύθυνη νηπιαγωγό.

Εγγραφές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
Σύμφωνα με το ΠAIΘ)Δ 79/2017 οι εγγραφές πραγματοποιούνται από 1-20 Μαϊου, με ηλεκτρονικό τρόπο
στο gov.gr. Για τυχόν αλλαγή στην ημερομηνία εγγραφών θα υπάρχει έγκαιρη ενημέρωση.
Το πιστοποιητικό γεννήσεως του νηπίου εκδίδεται από την ΠAIΘ)ροϊσταμένη του Νηπιαγωγείου μέσω
του myschool.
Τα δικαιολογητικά εγγραφής σύμφωνα με το νόμο (παρ.1αρθ. 44 Ν.4777/2021Α25) είναι:
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- Το ατομικό βιβλιάριο υγείας του παιδιού με τα προβλεπόμενα από τον νόμο απαραίτητα
εμβόλια

- Το Ατομικό Δελτίο Υγείας Μαθητή (ΑΔΥΜ) υπογεγραμμένο από παιδίατρο.
- Υπεύθυνη  Δήλωση  γονέα  για  την  ασφαλή  μετακίνηση  του  νηπίου  από  και  προς  το

Νηπιαγωγείο.
- Αποδεικτικό  στοιχείο  μόνιμης  κατοικίας  (αρθ.1  του  ΠAIΘ)Δ  200/98  ΦΕΚ161/1998)  όπως

λογαριασμός ΔΕΗ, μισθωτήριο οικίας ή άλλο.

  ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΤΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ
 Ωρολόγιο πρόγραμμα

Το  Ωρολόγιο  πρόγραμμα  Νηπιαγωγείου  και  Ολοήμερου  Νηπιαγωγείου  καθορίζεται  από  την  Υπουργική

απόφαση με Φ.Ε.Κ. 2524, τεύχος Β΄/16-8-2016, συντάσσεται από τον σύλλογο διδασκόντων και κοινοποιείται

στον Συντονιστή Εκ/κου Έργου και στην ΠAIΘ)ρωτ/μια Εκ/ση ΠAIΘ)έλλας όπου και υπογράφεται.

Το πρόγραμμα δραστηριοτήτων το οποίο ακολουθούμε έχει καθοριστεί με όσα προβλέπει και περιλαμβάνει

το  Διαθεματικό  Ενιαίο  ΠAIΘ)λαίσιο  ΠAIΘ)ρογραμμάτων  Σπουδών  (Δ.Ε.ΠAIΘ).ΠAIΘ).Σ.)  για  το  νηπιαγωγείο  του  Υπουργείου

ΠAIΘ)αιδείας και Θρησκευμάτων. Είναι, επίσης, σύμφωνο με τις απαιτήσεις της εποχής μας, τόσο για την παροχή

ποιοτικής, αλλά και άρτιας εκπαίδευσης.

Σύμφωνα με το άρθρο 52 του ν. 4807/2021 (Α΄96) εισήχθη στο πρόγραμμα σπουδών και στο
Εβδομαδιαίο Ωρολόγιο ΠAIΘ)ρόγραμμα όλων των τύπων σχολικών μονάδων υποχρεωτικής εκπαίδευσης
η διδακτική ενότητα με τίτλο «Εργαστήρια Δεξιοτήτων». Για τα Εργαστήρια Δεξιοτήτων έχουν
εκδοθεί οι υπ. αρ. πρωτ. 94236/ΓΔ4/2021 (Β΄ 3567), Φ.31/94185/Δ1/2021 (Β΄ 3791) Υ.Α. και
94189/Δ3/03-08-2021 ( Β’3540) Υ.Α.
Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 53 του ν. 4807/2021(Α’96) εισάγεται στο υποχρεωτικό
πρόγραμμα των νηπιαγωγείων της χώρας δράση για τη δημιουργική ενασχόληση των
μαθητών/τριών με την αγγλική γλώσσα μέσω της οργάνωσης και υλοποίησης δραστηριοτήτων κατά
τη διάρκεια των οποίων οι μαθητές/τριες αλληλεπιδρούν με έναν/μια εκπαιδευτικό κλάδου ΠAIΘ)Ε06
Αγγλικής Φιλολογίας παρουσία του/της νηπιαγωγού. Με την υπ. αρ. Φ. 80378/ ΓΔ4/ 2021 (Β΄ 3311)
Υπουργική Απόφαση ορίζεται η διάρκεια ενασχόλησης των μαθητών/τριών με την αγγλική γλώσσα
και ρυθμίζεται κάθε θέμα σχετικό με την εφαρμογή του προγράμματος, συμπεριλαμβανομένων της
οργάνωσης και υλοποίησης σχετικών επιμορφωτικών και υποστηρικτικών δραστηριοτήτων

Το πρόγραμμα δραστηριοτήτων προεκτείνεται και συμπληρώνεται με εκπαιδευτικές επισκέψεις σε Μουσεία, 
θέατρα, πολυχώρους, με θρησκευτικές και επετειακές εκδηλώσεις. Ειδικότερα, για το σχολικό έτος 2021-2022 
συστήνεται η διοργάνωση επιλεκτικών εκδρομών και εκπαιδευτικών επισκέψεων κατά τμήμα 
με τήρηση όλων των μέτρων απόστασης και ατομικής υγιεινής και σε κάθε περίπτωση προσπάθεια για τη 
διασφάλιση της μη ανάμιξης διαφορετικών τμημάτων, ύστερα από συνεκτίμηση των 
δυνατοτήτων της κάθε σχολικής μονάδας (ανθρώπινοι και υλικοί πόροι) και των τρεχόντων επιδημιολογικών 
δεδομένων.

Για την υλοποίηση προγραμμάτων, δράσεων και εκδηλώσεων καθώς και για την παρουσία
ειδικών επιστημόνων, καλλιτεχνών κλπ. στα σχολεία, στο πλαίσιο της σχολικής ζωής και του
πολιτισμού, ισχύουν τα αναφερόμενα στο άρθρο 16 του ΠAIΘ)Δ 79/2017 (Α΄109 ) όπως τροποποιήθηκε
και ισχύει από το άρθρο 23, ν. 4559/2018 (Α΄142) , το άρθρο 204 του ν. 4610/2019 (Α΄70) και το
άρθρο 87 του ν 4823/2021 (Α΄136). Ο/Η Διευθυντής/τρια ή ο/η ΠAIΘ)ροϊστάμενος/η της σχολικής
μονάδας, μετά από εισήγηση του Συλλόγου Διδασκόντων ή με δική του/της πρωτοβουλία, δύναται
να αποφασίζει τη σύναψη συμφωνιών συνεργασίας με κάθε φορέα που κρίνει σκόπιμο, με σκοπό
τη συμμετοχή της σχολικής μονάδας σε προγράμματα και δράσεις πολιτιστικού, αθλητικού,

κοινωνικού ή εκπαιδευτικού ενδιαφέροντος σύμφωνα με τις προϋποθέσεις και τα οριζόμενα στο
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άρθρο 87 του ν 4823/2021 (Α΄136).
Ειδικότερα εντός του σχολείου και κατά την διάρκεια του διδακτικού ωραρίου
πραγματοποιούνται δράσεις με σκοπό την υλοποίηση προγραμμάτων και δραστηριοτήτων που
προάγουν την εκπαιδευτική διαδικασία παρ.2 άρθρο 16, ΠAIΘ)Δ 79/2017 (Α΄109 ). Στο πλαίσιο αυτών
των δράσεων η παρουσία τρίτων προσώπων προϋποθέτει τη σύμφωνη γνώμη του Συλλόγου
Διδασκόντων και την ενημέρωση του/της ΠAIΘ)ροϊσταμένου/ης Εκπαιδευτικών Θεμάτων παρ. 12 άρθρο
16 ΠAIΘ)Δ79/2017 (Α΄109 ) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 23, ν. 4559/2018 (Α΄142).

 -  / Σχολικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας γιορτές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας εκδη,λώσεις αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας αργίες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
Το Νηπιαγωγείο δε λειτουργεί τα Σάββατα και τις Κυριακές.

Την 28η  Οκτωβρίου (Εθνική εορτή)

Τη 17η  Νοεμβρίου, ημέρα κατά την οποία γίνονται εκδηλώσεις για την επέτειο του ΠAIΘ)ολυτεχνείου, σε όλα τα

νηπιαγωγεία, μέσα στο πρωινό ωράριο εργασίας, στις οποίες παίρνει  μέρος όλο το διδακτικό προσωπικό.

Όταν η 17η  Νοεμβρίου είναι Σάββατο ή Κυριακή, οι εκδηλώσεις γίνονται την προηγούμενη ΠAIΘ)αρασκευή.

Την 4η Δεκεμβρίου, ημέρα της πολιούχου της Άρνισσας  Αγίας Βαρβάρας.

Από 24 Δεκεμβρίου μέχρι και 7 Ιανουαρίου (διακοπές Χριστουγέννων).

Την 30η Ιανουαρίου, εορτή των Τριών Ιεραρχών. Την ημέρα αυτή το διδακτικό προσωπικό πραγματοποιεί

εκδηλώσεις  και  δραστηριότητες  τις  πρώτες  ώρες  λειτουργίας  του  Νηπιαγωγείου.  ΠAIΘ)αίρνει  μέρος  στον

εκκλησιασμό μόνο αν το επιτρέπουν οι συνθήκες και τηρούνται όλα τα μέτρα προστασίας κατά του Covid-19.

Την Καθαρή Δευτέρα

Την 25η Μαρτίου (Εθνική εορτή)

Από τη Μ. Δευτέρα μέχρι και την ΠAIΘ)αρασκευή της Διακαινησίμου (διακοπές ΠAIΘ)άσχα),

Την 1η Μαΐου

Την εορτή του Αγίου ΠAIΘ)νεύματος

Από 22 Ιουνίου μέχρι και 31 Αυγούστου (θερινές διακοπές) (ΠAIΘ)Δ 79/2017)

Οι σχολικές γιορτές, εθνικές, θρησκευτικές ή άλλου τύπου, καθώς και οι διδακτικές επισκέψεις αποτελούν

μέρος της σχολικής ζωής και βοηθούν στην πραγματοποίηση του σχολικού έργου. Γι’ αυτό οι μαθητές καλό θα

ήταν να μην απουσιάζουν από αυτές, αν δεν έχουν σοβαρό λόγο.

Ο εορτασμός της 28ης Οκτωβρίου και της 17ης Νοέμβρη γίνεται μεταξύ των εκπαιδευτικών και των μαθητών.

 Η διοργάνωση ενδοσχολικών εκδηλώσεων ή συναθροίσεων που συνδέονται με ευρεία προσέλευση 
γονέων/κηδεμόνων ( εορτές αποφοίτησης, Χριστουγέννων, 25ης Μαρτίου), θα πραγματοποιούνται στο πλαίσιο
που θα καθορίζεται από τις ισχύουσες κάθε φορά νομοθετικές διατάξεις και αναλόγως του διαθέσιμου 
χώρου.
Στις  Εθνικές  γιορτές,  αλλά και  στις  θρησκευτικές,  μετά τη λήξη της γιορτής αποχωρούν τα παιδιά και  δε

λειτουργεί το Ολοήμερο.
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 Διδακτικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας επισκέψεις αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
Σε  περίπτωση  διδακτικής  επίσκεψης,  τηρείται  το  ημερήσιο  σχολικό  διδακτικό  ωράριο,  ενώ  θα  υπάρχει

έγκαιρη ενημέρωση προς τους γονείς και γραπτή έγκρισή τους.

 -  Πρόγευμα γεύμα
Κάθε παιδί θα πρέπει από την αρχή της σχολικής χρονιάς να έχει μαζί του μία σχολική τσάντα νηπιαγωγείου

(με εύχρηστο κούμπωμα), μέσα στην οποία θα φέρνει καθημερινά το πρόγευμα και το ελαφρύ γεύμα του

(ολοήμερο τμήμα). Θα πρέπει, επίσης, να έχει μία μικρή υφασμάτινη πετσέτα την οποία θα στρώνει επάνω

στο τραπέζι,  το  μπολ του φαγητού του,  κουτάλι/  πιρούνι  και  το παγουρίνο/  μπουκάλι  του.  Οι  ώρες  του

προγεύματος και του γεύματος είναι ιδιαίτερες στιγμές της ημέρας. ΠAIΘ)αρακαλούμε να μη δίνετε στο παιδί σας

τρόφιμα τα οποία δεν του αρέσουν ή τα οποία δυσκολεύεται να φάει, γιατί αυτό είναι πιθανόν να αποτελέσει

αφορμή για αντιδράσεις του προς το νηπιαγωγείο. Φροντίζετε να παίρνει μαζί του υγιεινές τροφές – ως επί το

πλείστον – και απαγορεύονται τα γαριδάκια, τσιπς, σοκολάτες, κρουασάν τυποποιημένα κ.α. Δεν πρέπει να

έχει μαζί του ξηρούς καρπούς, τσίχλες, ή καραμέλες, για λόγους ασφάλειας τόσο του ιδίου, όσο και των άλλων

παιδιών και επίσης να μη μοιράζεται το φαγητό του με τα άλλα παιδιά. 

Ώρα προγεύματος: 9:45-10:00, και ώρα γεύματος: 13:15- 13:45. 

Τα  νήπια  του  ολοήμερου  τμήματος  θα  έχουν  κλινοσκεπάσματα  και  μαξιλάρι  που  θα  παίρνουν  κάθε

ΠAIΘ)αρασκευή στο σπίτι για πλύσιμο.

  / Ονομαστικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας γιορτές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας Γενέθλια
Κατά  τις  ονομαστικές  γιορτές  και  τις  ημέρες  των  γενεθλίων  των  νηπίων,  μπορούν  τα  ίδια  να  κεράσουν

συσκευασμένα ατομικά γλυκά στα παιδιά.

Βιβλιοθήκη,
Στο σχολείο λειτουργεί δανειστική βιβλιοθήκη.

Κάθε μαθητής δανείζεται ένα βιβλίο κάθε ΠAIΘ)αρασκευή και υποχρεούται να το επιστρέψει έως την ερχόμενη

Δευτέρα. Ο μαθητής που δεν έχει επιστρέψει το βιβλίο του ΔΕΝ μπορεί να δανειστεί άλλο βιβλίο, μέχρι την

επιστροφή του προηγούμενου.

Τα  δανειζόμενα  βιβλία-  παραμύθια  της  Βιβλιοθήκης  πρέπει  να  επιστρέφονται  εγκαίρως  και  σε  καλή

κατάσταση.

Η ημερομηνία έναρξης της δανειστικής βιβλιοθήκης  ανακοινώνεται από τις νηπιαγωγούς.

Βιβλία που καταστρέφονται στο σπίτι αντικαθιστώνται άμεσα από τους γονείς.

      Χρήση, εικόνων και βίντεο από σχολικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας δραστη,ριότη,τες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
 Δεν  επιτρέπεται  στους  γονείς  και  κηδεμόνες  των  μαθητών  να  αναρτήσουν  φωτογραφίες  ή  βίντεο  στο

διαδίκτυο από διάφορες εκδηλώσεις του σχολείου. Εικόνες από σχολικές δραστηριότητες των παιδιών που θα

αναρτηθούν από τους εκπαιδευτικούς σε εγκεκριμένους εκπαιδευτικούς ιστότοπους και στον ιστότοπο του

σχολείου, θα έχουν υποστεί επεξεργασία και θα γίνονται μόνο μετά την ενυπόγραφη έγκριση των γονέων για

την προστασία των προσωπικών δεδομένων των νηπίων. (Ν. 4624/2019)

   ΣΧΟΛΙΚΗ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΖΩΗ
/ Φοίτη,ση, απουσίες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

Η  φοίτηση  στο  νηπιαγωγείο  είναι  υποχρεωτική.  Η  ανελλιπής  φοίτηση  του  παιδιού  αποτελεί  βασική

προϋπόθεση τόσο για την ομαλή προσαρμογή του στο σχολικό περιβάλλον,  όσο και για την απρόσκοπτη
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παρακολούθηση  του  προγράμματος  δραστηριοτήτων  του  νηπιαγωγείου.  Οι  απουσίες  ενημερώνονται

καθημερινά στην ιστοσελίδα του myschool, γι’ αυτό τον λόγο θα πρέπει να γνωρίζουμε την αιτιολόγησή τους. 

 Αν οι απουσίες του μαθητή του νηπιαγωγείου υπερβαίνουν τις εκατό (100) ανά διδακτικό
έτος,  η βεβαίωση φοίτησης για την εγγραφή στην Α΄ Δημοτικού χορηγείται  με απόφαση του
συλλόγου  διδασκόντων,  που  εκδίδεται  ύστερα  από  σύμφωνη  γνώμη  του  Συντονιστή
Εκπαιδευτικού  Έργου  Νηπιαγωγών.  Σε  αντίθετη  περίπτωση  ο  μαθητής  επαναλαμβάνει  τη
φοίτηση στο νηπιαγωγείο.( παρ. 1ε, άρθρο 204 του ν.4610/2019 (A’70. 

Την ουσιαστική αλλά και την τυπική ευθύνη απέναντι  στο σχολείο και την πολιτεία για τη
φοίτηση των μαθητών, φέρουν κατά το νόμο οι γονείς/κηδεμόνες τους.

Για το σχολικό έτος 2021-22 για την προσέλευση στο σχολείο, η διενέργεια αυτοδιαγνωστικού ελέγχου (self-
test) είναι υποχρεωτική τα νήπια . Εξαιρούνται του μέτρου αυτοί/ες με ιστορικό νόσησης εντός του 
τελευταίου εξαμήνου. Ο υποχρεωτικός αυτοδιαγνωστικός έλεγχος διενεργείται δύο φορές την εβδομάδα, προ
Τρίτης και ΠAIΘ)αρασκευής και έως είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την προσέλευση στη σχολική μονάδα και 
οι μαθητές/τριες προσέρχονται με την επίδειξη βεβαίωσης  αρνητικού αποτελέσματος.
Σε περίπτωση κρούσματος ή στενής επαφής ισχύουν οι επικαιροποιημένες  κάθε φορά οδηγίες του ΕΟΔΥ
Το τρέχον σχολικό έτος κανένα παιδί δεν μπορεί να μένει στο Νηπιαγωγείο με συμπτώματα γρίπης. Μένει στο

σπίτι και επιστρέφει μόνο όταν παρέλθει ένα εικοσιτετράωρο χωρίς να παρουσιάζει κανένα σύμπτωμα. 

Αν  το  παιδί  σας  υποβάλλεται  σε  κάποια  συγκεκριμένη  φαρμακευτική  αγωγή  ή  αν  έχει  ευαισθησία  σε

φάρμακα, σε κάποιες τροφές ή σε κάτι άλλο, παρακαλούμε να ενημερώσετε για το θέμα αυτό τη νηπιαγωγό.

Απαγορεύεται η χορήγηση φαρμάκων από τους νηπιαγωγούς, όπως ορίζει σχετική νομοθεσία. ΠAIΘ)αρέχονται,

όμως, οι πρώτες βοήθειες και ενημερώνονται τηλεφωνικά οι γονείς του παιδιού ή το ΕΚΑΒ (σε περίπτωση

εξαιρετικού περιστατικού).

 Σχολικοί χώροι
Κοινός  στόχος όλων είναι  ο  σεβασμός  του σχολικού χώρου.  Ο σεβασμός  στα περιουσιακά στοιχεία  του
Νηπιαγωγείου, τις υποδομές, τον εξοπλισμό αλλά και το φυσικό περιβάλλον του σχολείου αποτελεί βασική
υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. Οποιαδήποτε καταστροφή του θα βαραίνει τον γονέα/
κηδεμόνα. Με το ίδιο σκεπτικό υπάρχει φροντίδα για την τάξη και την καλαισθησία στις σχολικές αίθουσες,
καθώς είναι  ο ιδιαίτερος χώρος, όπου παραμένουν και εργάζονται  μαθητές/μαθήτριες  και εκπαιδευτικοί
πολλές ώρες. Φροντίδα όλων είναι να διατηρούνται οι χώροι καθαροί.  Τεράστια συμβολή σε αυτό έχει και η
υπεύθυνη καθαριότητας του Νηπιαγωγείου.

Διάλειμμα
Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες βγαίνουν στο προαύλιο, όπως έχει καθοριστεί από
το Ωρολόγιο ΠAIΘ)ρόγραμμα  και  η  αίθουσα  αερίζεται  επαρκώς.  Τη  φετινή  σχ.  χρονιά  2020-21   γίνεται
ολιγόλεπτος αερισμός κάθε 20 λεπτά κατά τη διάρκεια της ημέρας.

Σε  περίπτωση κακοκαιρίας  ορίζονται  από τις  εκπαιδευτικούς  οι  προκαθορισμένοι  χώροι παραμονής των
μαθητών και μαθητριών.
Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού και ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεων όπου οι μαθητές και  οι μαθήτριες
αλληλεπιδρούν, παίζουν αρμονικά και για οποιοδήποτε πρόβλημα ή δυσκολία αντιμετωπίζουν
απευθύνονται στις εκπαιδευτικούς που βρίσκονται στο προαύλιο.
Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται κανένας ανήλικος ή ενήλικος να παρακολουθεί,  να
συνομιλεί ή να δίνει αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του σχολείου από τα κάγκελα του προαύλιου
χώρου.

 Σχολικό πρόγραμμα
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Η φοίτηση στο Νηπιαγωγείο αποτελεί το πιο σημαντικό βήμα στη ζωή του παιδιού για τη μάθηση, την 
προσωπική ανάπτυξη και κοινωνικοποίησή του. Οι μαθητές και μαθήτριες παρακολουθούν και συμμετέχουν 
ενεργά στην καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία σεβόμενοι τους κανόνες του σχολείου, όπως 
διαμορφώνονται από τους ίδιους και τους εκπαιδευτικούς της τάξης, όπως και το δικαίωμα των
συμμαθητών και συμμαθητριών τους για μάθηση. Τα παιδιά μαθαίνουν να συνεργάζονται, να δημιουργούν, 
να αλληλεπιδρούν, να αυτενεργούν και να είναι υπεύθυνα. Η συνεργασία μεταξύ γονέων/κηδεμόνων και
εκπαιδευτικών έχει κοινό στόχο την υγιή ανάπτυξη παιδιών με ολοκληρωμένη προσωπικότητα.

 

ΣΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ – Υ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ
Η Προϊσταμένη

 Συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημοκρατικής συμπεριφοράς των διδασκόντων και των μαθητών
και είναι υπεύθυνη, σε συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς, για την ομαλή λειτουργία του σχολείου.

 Ενημερώνει τα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας για την εκπαιδευτική νομοθεσία, τις εγκυκλίους
και  τις  αποφάσεις  που αφορούν τη λειτουργία  του Σχολείου και  τις  αρμοδιότητες του Συλλόγου
Διδασκόντων.

  ,     ,      Είναι υπεύθυνη, μαζί με τις αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας εκπαιδευτικούς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας για τη,ν καθαριότη,τα και αισθη,τική
   ,         των χώρων του Νη,πιαγωγείου καθώς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και για τη,ν προστασία τη,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας υγείας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και

  ασφάλειας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας των  μαθητών/μαθητριών
 Έχει την ευθύνη για τη διαμόρφωση θετικού κλίματος στο σχολείο, για την ανάπτυξη αρμονικών

σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής κοινότητας

Οι εκπαιδευτικοί
 Εκπαιδεύουν  τους  μαθητές,  σύμφωνα  με  τους  σκοπούς  και  τους  στόχους της  προσχολικής

εκπαίδευσης και μέσα στο πλαίσιο της εκπαιδευτικής πολιτικής και με την καθοδήγηση των Στελεχών
της Εκπαίδευσης.

 ΠAIΘ)ροετοιμάζουν καθημερινά και οργανώνουν την εκπαιδευτική διαδικασία, εφαρμόζοντας σύγχρονες
και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις ανάγκες και ιδιαιτερότητες των μαθητών.

 Συνεργάζονται  με τους μαθητές,  σέβονται  την προσωπικότητά τους, καλλιεργούν και εμπνέουν σ’
αυτούς, κυρίως με το παράδειγμά τους, δημοκρατική συμπεριφορά.

 Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης
επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών, και τους ενημερώνουν για  τη φοίτηση,  τη
συμπεριφορά και την εξέλιξη των παιδιών τους.

 Φροντίζουν για την πρόοδο όλων των μαθητών  τους και τους προσφέρουν παιδεία διανοητική, ηθική
και κοινωνική.

 Συμβάλλουν στη,ν εμπέδωση, ενός αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ,ήρεμου  ,θετικού  ,συνεργατικού  ,συμπεριλη,πτικού
εποικοδομη,τικού  .σχολικού κλίματος αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

 Ενδιαφέρονται  για  τις  συνθήκες  ζωής  των  μαθητών/μαθητριών τους  στην  οικογένεια  και  στο
ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψη τους παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο
και συμπεριφορά των μαθητών/μαθητριών τους και υιοθετούν κατάλληλες παιδαγωγικές ενέργειες,
ώστε να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα.

 Ενθαρρύνουν  τους  μαθητές/μαθήτριες  να  συμμετέχουν  ενεργά  στη  διαμόρφωση  και  λήψη
αποφάσεων για θέματα που αφορούν τους ίδιους και το σχολείο και καλλιεργούν τις αρχές και το
πνεύμα αλληλεγγύης  και συλλογικότητας

 Συνεργάζονται με τους εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής προκειμένου να υποστηριχθούν οι μαθητές με
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθώς και οι οικογένειές τους.

 Συνεργάζονται με την  ΠAIΘ)ροϊσταμένη, τους γονείς και τα αρμόδια Στελέχη Εκπαίδευσης για την
καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση προβλημάτων συμπεριφοράς, σεβόμενοι την
προσωπικότητα και τα δικαιώματα των μαθητών/μαθητριών.

 Ανανεώνουν και εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους, σχετικά με τις επιστήμες της αγωγής τόσο μέσω των
διάφορων  μορφών  επιμόρφωσης,  που  παρέχονται  θεσμικά  από  το  σύστημα  της οργανωμένης
εκπαίδευσης, όσο και μέσω της ενδοσχολικής επιμόρφωσης ή και της αυτοεπιμόρφωσης.
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Οι /μαθητές/μαθήτριες μαθήτριες/μαθήτριες

  Κατά τη διάρκεια των μαθημάτων τηρούν τους κανόνες της τάξης, συμμετέχουν ενεργά

συνδιαμορφώνοντας την καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία.
 Απευθύνονται  στους/στις  εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και  ζητούν τη βοήθειά

τους, για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί εμπόδιο στη σχολική ζωή.
 ΠAIΘ)ροσέχουν ώστε να διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους και δείχνουν ενδιαφέρον για την υλική

περιουσία του σχολείου.
 Αποφεύγουν ρητά την άσκηση οποιασδήποτε μορφής βίας (σωματική, λεκτική ή ψυχολογική).
 ΠAIΘ)ροσπαθούν  να  λύνουν  τις  αντιθέσεις  ή  διαφωνίες  με  διάλογο.  Σε  περιπτώσεις  που  γίνονται

αποδέκτες ή παρατηρητές βίαιης λεκτικής, ψυχολογικής ή και σωματικής συμπεριφοράς, ενεργούν
άμεσα και ακολουθούν τα παραπάνω βήματα:

1. Συζητούν άμεσα και ειρηνικά με όποιον έχουν διαφορά.

2. Απευθύνονται στον υπεύθυνο εκπαιδευτικό τμήματος.

3. Απευθύνονται στην  ΠAIΘ)ροϊσταμένη του Νηπιαγωγείου.

  Στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός Νηπιαγωγείου

ακολουθούν τους συνοδούς εκπαιδευτικούς και συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια.

 Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών  πρακτικών, όπως η ανακύκλωση  υλικών

Γονείς/μαθήτριες και κηδεμόνες/μαθήτριες
 Φροντίζουν ώστε το παιδί να έρχεται έγκαιρα και ανελλιπώς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας στο σχολείο και να

ενη,μερώνουν  σε περίπτωση,  .απουσίας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του
     ,    ,   Διαβάζουν προσεκτικά όλες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας τις αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ανακοινώσεις αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας έντυπες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ή η,λεκτρονικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ώστε να

ενη,μερώνονται  για θέματα λειτουργίας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του .Σχολείου
          Συνεργάζονται αρμονικά σε προσωπικό επίπεδο αλλά και μέσω του Συλλόγου

  Γονέων με τη, Διεύθυνση, και τον Σύλλογο των Διδασκόντων για θέματα που
αφορούν τους αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας .μαθη,τές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

       ,   ,  Ενη,μερώνουν έγκαιρα και προσκομίζουν τα σχετικά έγγραφα αν υπάρχουν για
 κάθε ειδικό       -   ,  θέμα που αντιμετωπίζουν τα παιδιά τους αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας θέματα υγείας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ειδικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας

  εκπαιδευτικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ικανότη,τες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας ή ,     ανάγκες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας θέματα οικογενειακής αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και κοινωνικής αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
 -      κατάσταση,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας τα οποία μπορούν να επη,ρεάσουν τη,ν ,επίδοση,   τη, φοίτη,ση, και

συμπεριφορά του παιδιού και ζη,τούν τη, συνδρομή του .σχολείου

Παιδαγωγικός έλεγχος
Τα θέματα συμπεριφοράς των μαθητών/τριών στο σχολείο αποτελούν αντικείμενο συνεργασίας της 
Εκπαιδευτικού-ΠAIΘ)ροϊσταμένης του σχολείου με τους γονείς/κηδεμόνες, τον εκπαιδευτικό του τμήματος 
ένταξης (αν υπάρχει), τη Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου και τα οικεία Κ.Ε.Δ.Α.Σ.Υ, ώστε να υπάρξει η 
καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπισή τους. Σε περίπτωση που θεωρηθεί ότι η συμπεριφορά των 
νηπίων (γνωστική, κινητική, κοινωνική, συναισθηματική, προβλήματα λόγου) χρήζει διάγνωσης/ 
υποστήριξης από ομάδα ειδικών επιστημόνων, η εκπαιδευτικός κατευθύνει/συμβουλεύει τους γονείς για 
την καλύτερη και αποτελεσματικότερη παροχή βοήθειας προς αυτούς.  Ειδικότερα  σε περίπτωση 
προβλημάτων συμπεριφοράς ενός νηπίου καλείται ο γονέας/κηδεμόνας στο σχολείο και ενημερώνεται με 
στόχο την από κοινού συνεργασία για την επίλυση τους. Σε κάθε περίπτωση και πριν από κάθε απόφαση 
λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του σεβασμού της  προσωπικότητας και των δικαιωμάτων του παιδιού. 
Η στενή συνεργασία σχολείου-γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και επιβεβλημένη.

   /  – ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΚΑΙ ΣΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΓΟΝΕΩΝ ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ
Οι γονείς/κηδεμόνες οφείλουν να συμπεριφέρονται προς όλους τους εκπαιδευτικούς με τη δέουσα ευγένεια,

σοβαρότητα και σεβασμό που επιβάλλει το λειτούργημά τους και ο χώρος του σχολείου.
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Οι γονείς/κηδεμόνες μπορούν και πρέπει να ενημερώνονται τακτικά για την πρόοδο και συμπεριφορά του

παιδιού τους από τη νηπιαγωγό της τάξης. Για το λόγο αυτό οι συναντήσεις γονέων και εκπαιδευτικών θα

είναι τακτικές, εκτός διδακτικού ωραρίου αλλά εντός ωραρίου εκπαιδευτικού. 

-μια φορά τουλάχιστον τον μήνα, σε προκαθορισμένη από την εκπαιδευτικό του τμήματος μέρα και ώρα, μετά

τη λήξη των μαθημάτων του υποχρεωτικού ωραρίου.

-επιπλέον, ο εκπαιδευτικός της τάξης μπορεί και να συναντηθεί εκτάκτως με τους γονείς/ κηδεμόνες κάθε

φορά που κρίνεται αναγκαίο. 

Οφείλουν επίσης να διαβάζουν προσεκτικά όλες τις ανακοινώσεις που αναρτώνται στην ομάδα γονέων στο

Viber , στη σχολική ιστοσελίδα και τις ανακοινώσεις που στέλνονται στο ηλεκτρονικό τους ταχυδρομείο.

Σε περίπτωση διαζευγμένων γονέων πρέπει το Νηπιαγωγείο να γνωρίζει ποιος από τους δυο γονείς έχει την

κηδεμονία (Φ7 /517/127893/Γ1/13.10.2010).

Οφείλουν να γνωστοποιούν εμπιστευτικά στη νηπιαγωγό της τάξης και στην προϊσταμένη κάθε ιδιαιτερότητα

που αφορά στη σωματική και ψυχική υγεία του μαθητή αλλά και οποιαδήποτε αλλαγή στη ζωή του παιδιού

(π.χ.  διαζύγιο,  νέο  μωρό  κ.λπ.),  προκειμένου  η  νηπιαγωγός  να  γνωρίσει  καλύτερα  τις  ανάγκες  και  τις

αδυναμίες του και να δουλέψει πάνω σ’ αυτές.

Σε  περίπτωση  απουσίας  μαθητή,  ιδιαίτερα  μακροχρόνιας  ή  επαναλαμβανόμενης,  είναι  απαραίτητο  να

ενημερώνεται έγκαιρα το σχολείο.

Επίσης,  προσκομίζουν  στο  σχολείο  τους αριθμούς  τηλεφώνων τους  για  άμεση  επικοινωνία μαζί  τους  και

ενημερώνουν το σχολείο για κάθε αλλαγή των αριθμών τους.

Σε περίπτωση που ένα νήπιο, κατά τη διάρκεια της παραμονής του στο σχολείο, δηλώσει αδιαθεσία, αμέσως

ενημερώνεται τηλεφωνικά από τη νηπιαγωγό ή την προϊσταμένη του σχολείου ο γονέας/κηδεμόνας του για

την άμεση προσέλευσή του στο σχολείο και την παραλαβή του παιδιού του.

Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών θα πρέπει να προσκομίζουν έγκαιρα τα διάφορα έγγραφα (π.χ. Α.Δ.Υ.Μ.,

Βιβλιάρια Εμβολίων, Υπεύθυνες Δηλώσεις, κ.ά.) που τους ζητούνται από το σχολείο.

Οι  γονείς  και  κηδεμόνες  οφείλουν  να  συμμετέχουν  στις  συνεδριάσεις  των  συλλογικών  οργάνων  και  να

συνδράμουν στην εύρυθμη λειτουργία τους.

Σε περίπτωση που υπάρχει κάτι που δυσαρεστεί, προβληματίζει ή ενοχλεί τους γονείς σε σχολικό επίπεδο, θα

πρέπει να το συζητούν με την υπεύθυνη νηπιαγωγό και την ΠAIΘ)ροϊσταμένη. Κανένας ενήλικας δεν έχει δικαίωμα

να νουθετεί,  να  επιπλήττει  ή  να τιμωρεί  ΚΑΝΕΝΑ ΠAIΘ)ΑΙΔΙ  στον χώρο του σχολείου.  Όταν κάποιος μαθητής

δημιουργεί πρόβλημα, το σχολείο σε συνεργασία με ειδικούς θα επιλύει  προβληματικές καταστάσεις.

     ΠΡΟΛΗΨΗΦΑΙΝΟΜΕΝΩΝΒΙΑΣ ΚΑΙ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥ
Η ανάπτυξη θετικού σχολικού κλίματος αποτελεί  σημαντικό παράγοντα της διαδικασίας  πρόληψης ή/ και

αντιμετώπισης φαινομένων βίας, εξαναγκασμού και σχολικού εκφοβισμού.  Χαρακτηριστικά του θετικού και

υγιούς σχολικού κλίματος είναι ο αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η προώθηση της

συνεργασίας σχολείου-οικογένειας, η προώθηση της συνεργασίας σχολείου με Φορείς όπου κρίνεται σκόπιμο.

Στόχος μας είναι να προλάβουμε αλλά και να αντιμετωπίσουμε φαινόμενα βίας και σχολικού εκφοβισμού. Για 
τον λόγο αυτό πραγματοποιούνται καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους δραστηριότητες που στοχεύουν προς 
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αυτήν την κατεύθυνση (σχέδια δράσης με θέματα σχολικού εκφοβισμού, διαχείρισης συναισθημάτων, 
αποδοχής της διαφορετικότητας, κλπ). 
 Οι νηπιαγωγοί συνεργάζονται με τους γονείς και κηδεμόνες για την καλύτερη δυνατή παιδαγωγική 
αντιμετώπιση πιθανών φαινομένων αποκλίνουσας συμπεριφοράς.
Ως υπεύθυνη εκπαιδευτικός για θέματα χειρισμού περιστατικών βίας έχει οριστεί η προϊσταμένη Βουλιβάση

Ελισσάβετ

ΠAIΘ)οιότητα του σχολικού χώρου

Ένας από τους στόχους του Σχολείου πρέπει να είναι η καλλιέργεια της αίσθησης της ευθύνης στους μαθητές/ 
στις μαθήτριες σε ό,τι αφορά την ποιότητα του σχολικού χώρου. Καθαροί και συντηρημένοι χώροι αιθουσών, 
εργαστηρίων, του αύλειου χώρου, της σχολικής περιουσίας, κ.λπ. διαμορφώνουν τον περιβάλλοντα χώρο 
μέσα στον οποίο είναι δυνατόν να καλλιεργηθεί η ψυχή του παιδιού. Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της 
περιουσίας του Σχολείου αποδυναμώνουν τις εκπαιδευτικές δυνατότητές του και παιδαγωγικά εθίζουν τον 
μαθητή/τη μαθήτρια στην αντίληψη της απαξίωσης της δημόσιας περιουσίας. Μαθητής/Μαθήτρια
που προκαλεί φθορά στην περιουσία του Σχολείου, ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη 
αποκατάστασης βαρύνει τον κηδεμόνα του (Υ. Α. Αριθμ. 13423/ΓΔ4/2021ΦΕΚ 491/Β/9-2-2021).

    ΣΧΕΔΙΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΠΟΠΙΘΑΝΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΣ ΚΙΝΔΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΝΟΥ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟΥΣ
  Αντιμετώπιση, εκτάκτων αναγκών

Οι φυσικές καταστροφές παρουσιάζουν αυξητική τάση τα τελευταία χρόνια με ποικίλες συνέπειες στο

ανθρωπογενές περιβάλλον. ΠAIΘ)ρος  την κατεύθυνση αυτή, έχει  συγκροτηθεί  στη  σχολική μονάδα Ομάδα

Διαμόρφωσης  Σχεδίου  Αντιμετώπισης  Κρίσεων,  που  αποτελείται  από  τον  Σύλλογο  Διδασκόντων  με

επικεφαλής την ΠAIΘ)ροϊσταμένη και έχει αναπτυχθεί ένα γενικό σχέδιο προετοιμασίας του σχολείου για την

αντιμετώπιση κρίσεων.

Για την προστασία από σεισμούς και συνοδά φυσικά φαινόμενα επικαιροποιείται  το Σχέδιο Μνημονίου
Ενεργειών για  τη διαχείριση  του Σεισμικού  Κινδύνου  στην  αρχή της  σχολικής χρονιάς και υλοποιούνται
ασκήσεις ετοιμότητας κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους.

Η  ΠAIΘ)ροϊσταμένη  του  Νηπιαγωγείου,  στην  αρχή του σχολικού έτους και  σε συνεργασία με τον Σύλλογο
Διδασκόντων, προβαίνει σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες που προβλέπονται για την αντιμετώπιση των
έκτακτων αναγκών εντός του σχολικού χώρου. Επίσης, ενημερώνει τους μαθητές για τους βασικούς κανόνες
και τρόπους αντίδρασης κατά την εκδήλωση των φαινομένων αυτών.

Διευκρινίζεται ότι σε περίπτωση κρίσης οι μαθητές παραδίδονται μόνο στους γονείς/κηδεμόνες τους ή στα
πρόσωπα που οι γονείς/κηδεμόνες έχουν ορίσει γραπτώς για την παραλαβή των μαθητών από τη σχολική
μονάδα.

Τέλος, σε καταστάσεις πανδημίας ή ακραίων-επικίνδυνων φαινομένων οι εκπαιδευτικοί, μαθητές/μαθήτριες,
γονείς/κηδεμόνες, ΠAIΘ)ροϊστάμενες οφείλουν να συμμορφώνονται και να ακολουθούν ρητά τις οδηγίες που
εκδίδουν οι εκάστοτε αρμόδιοι φορείς/υπηρεσίες: π.χ. ΕΟΔΥ, ΥΠAIΘ)ΑΙΘ, Υπουργείο ΠAIΘ)ολιτικής ΠAIΘ)ροστασίας, κ.λ.π.
για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας και την ασφάλεια των μελών της.

          Χώρος αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας συγκέντρωση,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας σε περίπτωση, ανάγκη,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας και σχέδιο αποχώρη,ση,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας λόγω
 εκτάκτων αναγκών

Ως χώρος συγκέντρωσης ορίζεται ο προαύλιος χώρος του σχολείου και ως δεύτερος χώρος το παρκινγκ κάτω
από το νηπιαγωγείο. 

Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, για την ασφάλεια των παιδιών έχει καταρτιστεί σχέδιο διαφυγής
αναρτημένο σε εμφανές σημείο στην τάξη και πραγματοποιούνται ασκήσεις ετοιμότητας.
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    –  ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΜΕ ΤΟ ΣΧΟΛΕΙΟ ΣΧΟΛΙΚΟΣ ΙΣΤΟΤΟΠΟΣ
Το τηλέφωνο του σχολείου είναι 2381031685 

 Διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: mail@1nip-arniss.pel.sch.gr  

 Επίσης διαθέτει ιστολόγιο:  https://blogs.sch.gr/members/1niparni/ . Η διαχείριση του παραπάνω ιστότοπου

γίνεται  με ευθύνη  της ΠAIΘ)ροϊσταμένης  . Το  περιεχόμενο καθορίζεται στο άρθρο 105 του ν. 4823/2021 (Α΄136).

Επίσης,  μεριμνεί  για την ασφάλεια των προσωπικών δεδομένων των μαθητών σύμφωνα με τις οδηγίες του

ΠAIΘ)ΣΔ και την κείμενη νομοθεσία (Ν4624/2019).

   –     Εσωτερικός αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας κανονισμός αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας λειτουργίας αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας Διαδικασίες αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας διασφάλιση,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας τη,ς αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας εφαρμογής αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
του
Ο κοινά συμφωνημένος Κανονισμός βασίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία και στις σύγχρονες παιδαγωγικές και

διδακτικές  αρχές.  Η  τήρησή  του  από  όλους  τους  παράγοντες  του  σχολείου (μαθητές/μαθήτριες,

εκπαιδευτικούς, γονείς/κηδεμόνες, βοηθητικό προσωπικό) με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο

τους αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του Νηπιαγωγείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο οποίο

μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει για να πετύχει τους στόχους και το όραμά του.

Θέματα  που  ανακύπτουν  στην  εκπαιδευτική  καθημερινότητα  και  δεν  προβλέπονται  από  τον Κανονισμό,

αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από την ΠAIΘ)ροϊσταμένη και το Σύλλογο Διδασκόντων, σύμφωνα με τις

αρχές της παιδαγωγικής επιστήμης και την κείμενη εκπαιδευτική νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα

τα μέλη της σχολικής κοινότητας. Η ισχύς του παρόντος κανονισμού είναι μόνο για το σχ. έτος 2021-22.

Οι γονείς/ κηδεμόνες των μαθητών ενημερώνονται με κάθε πρόσφορο μέσο, έντυπο ή ηλεκτρονικό, σχετικά

με τον κανονισμό του Νηπιαγωγείου.

          Ο Εσωτερικός κανονισμός  αφού διαβάστηκε και εγκρίθηκε, υπογράφεται ως ακολούθως

Έδεσσα………………………………….

Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ  Α/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ                       Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ ΕΚΠ/ΚΟΥ ΕΡΓΟΥ
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