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Εισαγωγή
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου επιδιώκει να εξασφαλίζει τις 

προϋποθέσεις και  τις συνθήκες που είναι  απαραίτητες για να πραγματοποιείται  όσο καλύτερα 

γίνεται το έργο του σχολείου και να επιτυγχάνονται όσο γίνεται καλύτερα οι στόχοι που θέτουμε 

κάθε φορά ως σχολική κοινότητα (μαθητές, εκπαιδευτικοί, άλλο επιστημονικό προσωπικό, 

βοηθητικό προσωπικό, γονείς/κηδεμόνες).

Ο Κανονισμός βασίζεται σε όσα προβλέπονται από την πολιτεία για την εκπαίδευση και τη 

λειτουργία των δημόσιων και ιδιωτικών Σχολείων, ενσωματώνει αποδεκτές παιδαγωγικές αρχές και 

είναι προσαρμοσμένος στις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του Σχολείου και τα χαρακτηριστικά της 

τοπικής σχολικής και ευρύτερης κοινότητας.

Έγκριση και τή ρηση του Κανονισμού
Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής μας 

κοινότητας: της διεύθυνσης του Σχολείου, των εκπαιδευτικών και του βοηθητικού προσωπικού, 

των μαθητών, των γονέων και κηδεμόνων.

Ο Κανονισμός επικαιροποιείται σε τακτά χρονικά διαστήματα, μέσω της προβλεπόμενης από 

τον  νόμο  συμμετοχικής  διαδικασίας  όλων  των  μελών  της  σχολικής  κοινότητας,  έτσι  ώστε  να 

συμπεριλαμβάνει  νέες  νομοθετικές  ρυθμίσεις,  να  ανταποκρίνεται  στις  αλλαγές  των  συνθηκών 

λειτουργίας του Σχολείου και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων 

του.

Ταυτό τητα του σχολείου μας
Το 1ο Δημοτικό  Σχολείο  Μαρκοπούλου βρίσκεται  στην  Ανατολική  Αττική,  στην  Οδό Γ. 

Παπαβασιλείου 34 & Καραολή. Ο μαθητικός πληθυσμός του προέρχεται από περιοχές που 

βρίσκονται γύρω από αυτό. Ανάμεσα στους μαθητές υπάρχει και αριθμός αλλοδαπών μαθητών 

που φοιτά στο Σχολείο.  Το Σχολείο κατά το τρέχον σχολικό έτος έχει  στο δυναμικό του 190 

μαθητές, 31 εκπαιδευτικούς, μία καθαρίστρια και μία υπεύθυνη κυλικείου.

Λειτουργεί με έντεκα (11) τμήματα μαθητών, ένα (1) τμήμα ένταξης (Τ.Ε.), κατά τη 

διάρκεια του πρωινού προγράμματος και με τρία (3) τμήματα ολοήμερου προγράμματος.

Στο σχολείο μας έχει συγκροτηθεί και λειτουργεί Ε.Δ.Υ. (Επιτροπή Διεπιστημονικής 

Υποστήριξης), πρόκειται για έναν καινοτόμο θεσμό με σκοπό τη διαγνωστική εκπαιδευτική 

αξιολόγηση και υποστήριξη των μαθητών σε κάθε σχολική μονάδα.
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Λειτουργία του Σχολείου
Το εκπαιδευτικό έργο ανήκει  στην αρμοδιότητα και  ευθύνη των εκπαιδευτικών και  της 

Διευθύντριας του Σχολείου. Το γενικότερο κλίμα στον σχολικό χώρο επηρεάζεται από την καλή 

συνεργασία εκπαιδευτικών, μαθητών και γονέων, εφόσον καθένας περιορίζεται στις αρμοδιότητες 

του ρόλου του. Για οποιοδήποτε θέμα παιδαγωγικό, διδακτικό ή διοικητικό, απευθυνόμαστε στον 

ανάλογο εκπαιδευτικό της τάξης ή της ειδικότητας. Σε περίπτωση που παρίσταται ανάγκη, 

απευθυνόμαστε στη διευθύντρια του σχολείου και στη συνέχεια, όταν κρίνεται σκόπιμο, στους 

αντίστοιχους Συμβούλους Εκπαίδευσης ή στον Δ/ντή Εκπ/σης για παιδαγωγικά ή διοικητικά 

θέματα.

Γενικοί Κανόνες
 Η μία πόρτα μένει ανοικτή μόνο κατά την ώρα εισόδου (08:00-08:15 π.μ.) και κατά την ώρα 

εξόδου των μαθητών (σχόλασμα) μένουν ανοικτές κατά τη διάρκεια αυτής (13:15-13:20) 

και οι τρεις (3) πόρτες παρουσία εφημερευόντων. Το ιδιαίτερο καθήκον για το έγκαιρο 

άνοιγμα και κλείσιμο αυτών, έχει ανατεθεί στους εφημερεύοντες εκπαιδευτικούς και στον 

υπεύθυνο ολοήμερου εκπαιδευτικό για τις ώρες λειτουργίας του ολοήμερου

 Κατά τη διάρκεια του χρόνου της προσέλευσης των μαθητών (8:00-8:15 π.μ.) δεν 

παρευρίσκεται χωρίς άδεια στον χώρο του σχολείου κανείς άλλος εκτός των μαθητών και 

των εκπαιδευτικών

 Η έγκαιρη προσέλευση βοηθά στην εύρυθμη λειτουργία του σχολείου. Για λόγους 

ασφάλειας των μαθητών, αλλά και για την ομαλή λειτουργία του ωρολογίου προγράμματος 

η πόρτα κλείνει στις 08:15 π.μ. Σε περίπτωση που κάποιος μαθητής καθυστερήσει, 

πραγματοποιείται η προσέλευσή του στο σχολείο, παραμένει σε χώρο εντός της σχολικής 

μονάδας και  εισέρχεται  τη 2η διδακτική ώρα (δηλαδή στις 09:00 π.μ.)  μέσα στην τάξη. 

Επισημαίνεται  η  ανάγκη  τήρησης  της  ώρας προσέλευσης,  διότι  το  σοβαρό αυτό  θέμα 

συνδέεται τόσο με την ασφάλεια των μαθητών όσο και με την εύρυθμη λειτουργία της 

σχολικής μονάδας

 Κανένα άτομο πλην των εκπαιδευτικών δεν μπορεί να παραμένει εντός του σχολικού χώρου 

κατά τη διάρκεια λειτουργίας της σχολικής μονάδας, συμπεριλαμβανομένων και των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων

 Οι γονείς εισέρχονται στο σχολείο μόνο κατά τις προγραμματισμένες ώρες συναντήσεων 

με τους εκπαιδευτικούς των τάξεων ή μόνο εφόσον επιθυμούν να συνομιλήσουν με τη 

διευθύντρια για θέμα που αφορά στο παιδί τους ή για διεκπεραίωση κάποιων εγγράφων 

δημόσιας υπηρεσίας που παρέχονται από τη διευθύντρια

 Η Διευθύντρια και οι εκπαιδευτικοί είναι υποχρεωμένοι για την ασφάλεια των παιδιών να 

διατηρούν τις θύρες εισόδου και εξόδου του σχολείου τους κλειστές καθ’ όλη τη διάρκεια 

λειτουργίας του σχολείου

Διδακτικό ωράριο
Η έναρξη, η λήξη, η διάρκεια μαθημάτων του υποχρεωτικού προγράμματος και του



6 | Σελίδα

ολοήμερου τμήματος,  τα διαλείμματα,  ο χρόνος διδασκαλίας κάθε διδακτικού αντικειμένου, οι 

αργίες, οι σχολικές εορτές καθώς και η έναρξη και λήξη του διδακτικού έτους καθορίζονται από 

τις κείμενες διατάξεις και αποφάσεις του Υ.ΠΑΙΘ.Α. Ανακοινώνονται στους γονείς και στα παιδιά 

με την έναρξη του διδακτικού έτους και αναρτώνται στην ιστοσελίδα του Σχολείου.

Για το σχολικό έτος 2024-2025 το πρόγραμμα του σχολείου μας διαμορφώνεται ως εξής:

Υποχρεωτικό πρόγραμμα

• υποδοχή των μαθητών και των μαθητριών στο σχολείο: 08.00- 08:15 π.μ.

• λήξη υποχρεωτικού προγράμματος: 13:15

• Ολοήμερο πρόγραμμα

(μόνο για τους μαθητές και τις μαθήτριες του σχολείου που συμμετέχουν στο Ολοήμερο)

• έναρξη λειτουργίας των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος: 13:20

• λήξη των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος: 14:55 ή 15:50.

(Οι γονείς/ κηδεμόνες των μαθητών και των μαθητριών που είναι εγγεγραμμένοι στο 

Ολοήμερο πρόγραμμα δηλώνουν από την αρχή της σχολικής χρονιάς την ακριβή ώρα αναχώρησης 

από το σχολείο στις 14:55 ή στις 15:50)

Προσέλευση και αποχώ ρηση μαθητώ ν/μαθητριώ ν
Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών είναι 08:00 έως 08:15. Για λόγους ασφάλειας 

των μαθητών/μαθητριών, αλλά και για την ομαλή λειτουργία του προγράμματος, η είσοδος 

παραμένει ανοικτή έως τις 8:15 π.μ.

Οι μαθητές κατά την προσέλευσή τους εισέρχονται στον προαύλιο χώρο για την τέλεση της 

προσευχής στις 08:15 π.μ.

Η έγκαιρη προσέλευση και η καλά οργανωμένη αποχώρηση είναι απαραίτητες προϋποθέσεις 

για την πραγματοποίηση του διδακτικού έργου και την εύρυθμη λειτουργία του σχολείου.

Οι ενήλικοι που συνοδεύουν τους μαθητές κατά την αποχώρησή τους θα πρέπει να 

προσέρχονται εγκαίρως για την παραλαβή αυτών, ενώ τους περιμένουν έξω από τις εισόδους του 

σχολείου. Κάθε καθυστέρηση δημιουργεί κινδύνους για την ασφάλεια των μαθητών και την 

εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας.

Οι μαθητές που συνοδεύονται καθημερινά κατά την αναχώρησή τους δε φεύγουν ποτέ από το 

σχολείο ασυνόδευτοι,  αν ο κηδεμόνας τους κάποια μέρα καθυστερήσει.  Κανένας μαθητής δεν 

αποχωρεί ασυνόδευτος, εκτός αν ο γονέας έχει υπογράψει σχετική υπεύθυνη δήλωση, οπότε και 

οι μαθητές αποχωρούν μόνοι τους.

Η ευθύνη για την ασφάλεια των παιδιών μετά το ωράριο λειτουργίας ανήκει αποκλειστικά στον 

γονέα ή κηδεμόνα. Οι γονείς – κηδεμόνες είναι υποχρεωμένοι να γνωρίζουν το ωράριο των παιδιών 

τους και να ενημερώνονται από τις ανακοινώσεις του σχολείου.

Ο εκπαιδευτικός εφημερίας που είναι υπεύθυνος, υποδέχεται τους μαθητές και τις μαθήτριες 

στην είσοδο του Σχολείου και οι γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί αποχωρούν και δεν εισέρχονται στον 

προαύλιο χώρο του σχολείου. Μετά το ηχητικό σήμα, με ευθύνη του εφημερεύοντα, κλείνει  η 

είσοδος του σχολείου.
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Τέλος, εάν κάποιος γονέας/κηδεμόνας χρειαστεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί του πριν τη 

λήξη των μαθημάτων,  χρειάζεται  να ενημερώσει  εγκαίρως τη Διεύθυνση του Σχολείου και  να 

υπογράψει τη σχετική βεβαίωση αποχώρησης.

Ωρολό γιο Πρό γραμμα του Σχολείου
Το Σχολείο μας εφαρμόζει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα, όπως αυτό ορίζεται από τις εγκυκλίους 

του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. και εξειδικεύεται από τον Σύλλογο Διδασκόντων.

Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται για προγραμματισμένες ή έκτακτες (γνωστές όμως εκ των 

προτέρων) αλλαγές που προκύπτουν στο Ωρολόγιο Πρόγραμμα, κατά της διάρκεια του σχολικού 

έτους.

Σχολική και Κοινωνική Ζωή

Φοίτηση
Η φοίτηση των μαθητών/μαθητριών στα Δημοτικά Σχολεία σύμφωνα με την ισχύουσα 

Νομοθεσία είναι υποχρεωτική και εποπτεύεται από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης, ο οποίος/η 

οποία καταγράφει τις καθημερινές απουσίες και αυτές καταχωρίζονται στο πληροφοριακό 

σύστημα myschool  του  Υ.ΠΑΙΘ.Α..  Η  ελλιπής  φοίτηση  και  μάλιστα  χωρίς  σοβαρό  λόγο, 

δυσχεραίνει τόσο το σχολικό έργο όσο και την πρόοδο των μαθητών/μαθητριών. Την ουσιαστική 

αλλά και την τυπική ευθύνη απέναντι στο σχολείο και την πολιτεία για τη φοίτηση των μαθητών 

φέρουν κατά το νόμο οι γονείς/κηδεμόνες τους. Σε περίπτωση που ένας μαθητής απουσιάζει 

συστηματικά και αδικαιολόγητα, θα πρέπει να ενημερώνεται ο εκπαιδευτικός του τμήματος και ο 

Διευθυντής για τον λόγο απουσίας. Σε περίπτωση που κάποιος γονέας χρειαστεί, για ειδικό λόγο, 

να πάρει το παιδί του πριν από τη λήξη των μαθημάτων, χρειάζεται να ενημερώσει εγκαίρως- την 

ίδια μέρα- τον εκπαιδευτικό της τάξης και τον διευθυντή και να υπογράψει σχετική Υπεύθυνη 

Δήλωση πρόωρης αποχώρησης 

Οι μαθητές τηρούν το ωράριο του καθημερινού προγράμματος – ιδίως τηρούν την ώρα έναρξης 

των μαθημάτων – και συμμετέχουν στις εκδηλώσεις και τις δράσεις του σχολείου.. 

Όσον αφορά στο μάθημα της Φυσικής Αγωγής, καθώς και στις αθλητικές δραστηριότητες του 

σχολείου, είναι απαραίτητη η συμπλήρωση Ατομικού Δελτίου Υγείας (Α.Δ.Υ.Μ.) για τους μαθητές 

των Α' και Δ' τάξεων και θα πρέπει να προσκομίζεται έγκαιρα, εντός των χρονικών ορίων που 

ορίζονται από το Σύλλογο Διδασκόντων

Σχολικοί χώ ροι-Ποιό τητα Σχολικού  Χώ ρου 
Κοινός στόχος όλων είναι ο σεβασμός του σχολικού χώρου. Ο σεβασμός στις υποδομές, τον 

εξοπλισμό αλλά και το φυσικό περιβάλλον του Σχολείου αποτελεί βασική υποχρέωση όλων των 

μελών της σχολικής κοινότητας.  Με το ίδιο  σκεπτικό υπάρχει  φροντίδα για  την τάξη και  την 

καλαισθησία στις σχολικές αίθουσες, καθώς είναι ο ιδιαίτερος χώρος, όπου παραμένουν και 

εργάζονται μαθητές/μαθήτριες και εκπαιδευτικοί πολλές ώρες. Φροντίδα όλων είναι να διατηρούνται 

οι χώροι καθαροί.

Η  προστασία  του  σχολικού  κτιρίου  και  της  περιουσίας  του  είναι  υπόθεση  όλων  μας  και 
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οποιαδήποτε φθορά θα αποκαθίσταται  με  δαπάνη του γονέα.  Συγκεκριμένα,  η  Διεύθυνση της 

σχολικής μονάδας καλεί  τον  γονέα/κηδεμόνα/ασκούντα την επιμέλεια στον οποίο  αποδεδειγμένα 

αποδίδεται η ζημία και του ζητάει να  την αποκαταστήσει, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών. 

Στην  περίπτωση  που  δηλώσουν  ότι  δεν  προτίθενται  να  αποκαταστήσουν  τη  ζημία,  τότε  η 

Διεύθυνση  της σχολικής μονάδας το γνωστοποιεί  στον οικείο Δήμο  ή στη Σχολική Επιτροπή, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο  άρθρο 28 του ν. 5056/2023. Ο Δήμος ή η Σχολική Επιτροπή οφείλει 

να ζητήσει και να λάβει τρεις (3) προσφορές για την αποκατάσταση της ζημίας και να διαλέξει  

την  πιο  οικονομική,  συντάσσοντας  προς  τούτο  σχετικό  πρακτικό.  Αφού  ολοκληρωθούν  οι 

εργασίες στη σχολική μονάδα, τότε ο οικείος Δήμος ή η Σχολική Επιτροπή  που επιβαρύνθηκε με 

τη σχετική δαπάνη καλείται να  αποστείλει το αποδεικτικό εξόφλησης είτε στον/στην  ενήλικο/η 

μαθητή/τρια ή στους γονείς/κηδεμόνες του/ της. Τους καλεί εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

να  καταβάλουν το ποσό σε συγκεκριμένο λογαριασμό του  Δήμου ή της Σχολικής Επιτροπής και 

γνωστοποιώντας  τους, ταυτόχρονα, ότι  σε περίπτωση μη καταβολής του  θα υπάρξει  σχετική 

βεβαίωση οφειλής από την αρμόδια  οικονομική υπηρεσία του Δήμου και είσπραξή της, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στον ν. 4978/2022. Σε περίπτωση άρνησης, η σχετική βεβαιώνεται και ακολουθεί  

η διαδικασία είσπραξής της. 

Διάλειμμα

Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες βγαίνουν στο προαύλιο, όπως έχει 

καθοριστεί για κάθε τμήμα, ώστε να αποφεύγεται ο συνωστισμός και να μειώνεται η πιθανότητα 

ατυχημάτων. Ο κάθε εκπαιδευτικός θα πρέπει να φροντίζει για τον αερισμό και την καθαριότητα 

της τάξης  του. Κανένας  δε  μένει  μέσα  στην  αίθουσα  μόνος  του.  Με  την  ολοκλήρωση  κάθε 

διδακτικής ώρας, ο/η εκπαιδευτικός εξέρχεται τελευταίος/τελευταία, αφού κλειδώσει την αίθουσα. 

Δεν επιτρέπεται η παραμονή των μαθητών στις αίθουσες. Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού κι 

ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεων, αλλά και χρόνος ικανοποίησης σωματικών αναγκών. Οι μαθητές 

παίζουν και για οποιοδήποτε πρόβλημα που πιθανόν αντιμετωπίσουν απευθύνονται στους 

εφημερεύοντες δασκάλους που βρίσκονται στο προαύλιο. Μόλις χτυπήσει το κουδούνι για 

μάθημα, προσέρχονται  στις  γραμμές  (στην  αυλή) χωρίς  να  τρέχουν  ή  να  σπρώχνονται  και 

ανεβαίνουν τις σκάλες για να εισέλθουν προσεκτικά στις τάξεις τους (ή παραμένουν σε γραμμές 

στο προαύλιο σε περίπτωση που έχουν Γυμναστική).

Για οποιοδήποτε θέμα, παιδαγωγικό, διδακτικό ή διοικητικό, απευθύνονται στον ανάλογο 

εκπαιδευτικό της τάξης ή της ειδικότητας. Σε περίπτωση που παρίσταται ανάγκη, απευθύνονται 

στη Διευθύντρια του σχολείου.

Παιδαγωγικό ς έλεγχος
Τα ζητήματα μη επιθυμητής συμπεριφοράς στο σχολείο αποτελούν αντικείμενο συνεργασίας 

των γονέων/κηδεμόνων με τον/την εκπαιδευτικό υπεύθυνο της τάξης, τον Διευθυντή της σχολικής 

μονάδας, τον Σύλλογο Διδασκόντων και  το Συντονιστή Εκπαιδευτικού Έργου, προκειμένου να 

υπάρξει η καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση του θέματος.

Σε κάθε περίπτωση και πριν από οποιαδήποτε απόφαση, λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του 

σεβασμού της προσωπικότητας και των δικαιωμάτων του παιδιού. Η καθιέρωση κανόνων 

συμπεριφοράς στην τάξη και στο σχολικό περιβάλλον στοχεύουν στην αυτοπειθαρχία και στην 
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αποφυγή προβληματικών καταστάσεων. Αυτό που έχει μεγάλη σημασία είναι οι κανόνες αυτοί να 

είναι δημοκρατικοί, δίκαιοι, σαφείς και να τηρούνται με συνέπεια. Η ενίσχυση της σωστής 

συμπεριφοράς των μαθητών μέσα από σαφείς κανόνες αποτελεί προτεραιότητα του σχολείου.

Το σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι ώστε οι μαθητές και 

μαθήτριες να συνειδητοποιήσουν ότι  κάθε πράξη τους έχει  αντίκτυπο στους ίδιους και  στους 

γύρω τους, να μάθουν να αναλαμβάνουν την ευθύνη των επιλογών τους και να γίνουν υπεύθυνοι 

πολίτες. Αν η συμπεριφορά του μαθητή ή της μαθήτριας δεν συνάδει με όσα ρυθμίζονται από τον 

εσωτερικό κανονισμό του σχολείου, τότε είναι απαραίτητο να υπάρξει παιδαγωγική παρέμβαση 

από τον εκπαιδευτικό, σύμφωνα με τις αρχές της ψυχολογίας και παιδαγωγικής που διέπουν την 

ηλικία του.

Η αντιμετώπιση συμπεριφορών που δημιουργούν προβλήματα στα ίδια τα παιδιά, τους γύρω 

τους και στην ομαλή διεξαγωγή της εκπαιδευτικής διαδικασίας δεν είναι μόνο υπόθεση των 

εκπαιδευτικών, αλλά και των γονιών. Όσο πληρέστερα ενημερωμένος είναι ο γονιός για τη 

συμπεριφορά του παιδιού του στο σχολείο τόσο καλύτερα αντιμετωπίζονται τα προβλήματα των 

μη επιθυμητών συμπεριφορών των μαθητών. Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το Σχολείο 

για την όποια μη επιθυμητή συμπεριφορά των παιδιών τους και των παιδαγωγικών ενεργειών που 

πραγματοποιεί το σχολείο. Η στενή συνεργασία σχολείου- γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα 

αναγκαία και επιβεβλημένη.

Τα παιδαγωγικά μέτρα- Ενδεικτικά
• Επιβάλλονται μόνο όταν ο/η εκπαιδευτικός έχει εξαντλήσει όλα τα μέσα που βασίζονται 

στον διάλογο και στην πειθώ με τον μαθητή και τους γονείς

• Δεν προσβάλλουν την αξιοπρέπεια και την προσωπικότητα του μαθητή

• Δε χρησιμοποιούνται ως απειλές ή εκφοβισμό, αλλά ως φυσική συνέπεια

• Επιβάλλονται πρωτίστως για την προσωπική νουθεσία και όφελος του μαθητή, αλλά και για 

να εξασφαλιστεί η ασφάλεια των μαθητών και η εύρυθμη λειτουργία του σχολείου

Τα είδη των παιδαγωγικών μέτρων επιβάλλονται στο μαθητή ανάλογα με την συμπεριφορά 

του από το δάσκαλο, το διευθυντή ή τη διευθύντρια και το Σύλλογο Διδασκόντων.

Συνοπτικά τα στάδια επιβολής κατά βήμα των παιδαγωγικών συνεπειών σε μαθητή που 

συνεχίζει να έχει συστηματικά «απρεπή» συμπεριφορά είναι:

1ο Στάδιο

 Παρατήρηση από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης

 Επίπληξη από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης

 Παρατήρηση από τη διευθύντρια και τηλεφωνική ενημέρωση του γονέα ή κηδεμόνα

 Επίπληξη από τη διευθύντρια και κλήση του γονέα ή κηδεμόνα στο σχολείο για 

κοινή αντιμετώπιση του προβλήματος και κοινή λήψη επιπλέον πειθαρχικών μέτρων
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2ο Στάδιο

 Καλεί τους γονείς ή κηδεμόνες του μαθητή και μαζί προσπαθούν να αντιμετωπίσουν το 

πρόβλημα.

 Καλεί τον Σύμβουλο Εκπαίδευσης και σε συνεργασία με τους γονείς ή κηδεμόνες 

προσπαθούν να αντιμετωπίσουν το πρόβλημα.

 Ο Σύλλογος Διδασκόντων μπορεί να αποφασίσει, αν το πρόβλημα είναι ιδιαίτερα σοβαρό 

και επαναλαμβανόμενο, την αλλαγή τμήματος του μαθητή ή την πρόταση για αλλαγή 

σχολικού περιβάλλοντος

Για όλα τα παραπάνω (Στάδια 1 & 2) τηρείται ημερολόγιο ενεργειών με ευθύνη της 

Δ/ντριας της Σχολικής Μονάδας.Πρόληψη και αντιμετώπιση φαινομένων σχολικής 

βίας/εκφοβισμού

Εισαγωγικά
Το κοινωνικό φαινόμενο της ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού έχει πάρει μεγάλες 

διαστάσεις στη διεθνή πραγματικότητα, με μια τεράστια αύξηση της βιβλιογραφίας και της 

εμπειρικής ερευνητικής δραστηριότητας τα τελευταία είκοσι χρόνια, με αποτέλεσμα να 

ασχοληθούν τόσο η ακαδημαϊκή κοινότητα όσο και οι πολιτικές ηγεσίες σε διεθνές και ευρωπαϊκό 

επίπεδο.

Αποτελεί ένα ανησυχητικό φαινόμενο με πολλαπλές αρνητικές επιπτώσεις στο σχολικό χώρο και 

στην  ευρύτερη  κοινωνική  πραγματικότητα, αφού  μπορεί  να  δημιουργήσει  αρνητικό  κλίμα  στο 

σχολείο και να επηρεάσει άμεσα τη διαδικασία της μάθησης.

Ενδεικτικές δράσεις για την πρόληψη και αντιμετώπιση περιστατικών βίας σε 
επίπεδο σχολικής μονάδας

Η δημόσια  εκπαίδευση  αποτελεί  το  βασικότερο θεμέλιο των  σύγχρονων  δημοκρατικών 

κοινωνιών. Στόχος του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. είναι ένα δημοκρατικό σχολείο, ένα σχολείο για όλα τα παιδιά, 

που να προάγει την ενεργό συμμετοχή όλων (μαθητών, εκπαιδευτικών, γονιών) και να καλλιεργεί 

εμπράκτως με τη λειτουργία του τις αξίες της συνεργατικότητας, της αλληλεγγύης, του 

αλληλοσεβασμού, τις ανθρωπιστικές αξίες της κοινότητας και της ομαδικής εργασίας.

Με στόχο μια δημοκρατική, ανθρωποκεντρική παιδεία που να σέβεται τα δικαιώματα όλων των 

παιδιών και με όραμα ένα δημοκρατικό σχολείο που να προάγει την ψυχική υγεία και τη σχολική 

επιτυχία, ένα σχολείο που να αποδέχεται τη διαφορετικότητα, να σέβεται την 

πολυπολιτισμικότητα και να στοχεύει στη διαπολιτισμική επικοινωνία, παρέχοντας ίσες ευκαιρίες 

σε όλους, προτείνουμε μια σειρά ενδεικτικών δράσεων για τη διαμόρφωση μιας ολοκληρωμένης 

πολιτικής σε επίπεδο Σχολικής Μονάδας.

Βασική επιδίωξή μας είναι η Σχολική Μονάδα να έχει όλες τις δυνατότητες ώστε να 

διαπαιδαγωγήσει τους μαθητές για τους τρόπους με τους οποίους θα προστατεύουν 

αποτελεσματικά τον εαυτό τους από τις βίαιες συμπεριφορές των άλλων και θα συμμετέχουν στην 

αναζήτηση της ειρηνικής επίλυσης διαφορών και στην αποτροπή βίαιων συμπεριφορών που 

λαμβάνουν χώρα σε ποικίλα περιβάλλοντα της ζωής τους.
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Στόχος του Σχολείου μας είναι η συνέργεια όλων όσων έχουν τη διοικητική και 

παιδαγωγική ευθύνη για τη λειτουργία του, η γόνιμη συνεργασία και η αποτελεσματικότητα στο 

πεδίο της πρόληψης, αλλά και της αντιμετώπισης των φαινομένων της βίας και του εκφοβισμού.

Η Διευθύντρια του Σχολείου και ο Σύλλογος των Διδασκόντων δίνουν το πλαίσιο εντός του οποίου 

μπορεί να κινείται η σχολική μονάδα.

Η Διευθύντρια του Σχολείο μας, Ο Σύλλογος των Διδασκόντων και οι Υπεύθυνοι για την 

πρόληψη και αντιμετώπιση της Σχολικής Βίας/Εκφοβισμού μπορούν:

1. Να εξηγούν στους μαθητές την έννοια και το περιεχόμενο των Δικαιωμάτων του Παιδιού, 

έτσι ώστε να κατανοούν την αξία του σεβασμού στη ζωή τους. Να δίνουν έμφαση στην κατανόηση 

όλων των δικαιωμάτων και στην προσεκτική στάθμισή τους όταν αυτά συγκρούονται, ιδίως δε στα 

δικαιώματα του σεβασμού της προσωπικότητας, της ελεύθερης έκφρασης της γνώμης, εφόσον 

δεν προσβάλλει δικαιώματα άλλων, στο δικαίωμα προστασίας από κάθε μορφή αθέμιτης διάκρισης 

(λόγω φύλου, καταγωγής, εμφάνισης, κοινωνικής προέλευσης κ.λπ.) και βίας, στο δικαίωμα στην 

εκπαίδευση, στην προστασία της ιδιωτικής ζωής και των προσωπικών δεδομένων, στο δικαίωμα 

πρόσβασης στην ενημέρωση, κ.λπ.

2. Να αναπτύσσουν δράσεις που καλλιεργούν την ενσυναίσθηση και διευκολύνουν την 

προσέγγιση, συνεργασία και τη γεφύρωση τυχόν διαφορών μεταξύ των συνομηλίκων.

3. Να βοηθούν τους μαθητές στην επικοινωνία  και  στη συνδιαμόρφωση κανόνων,  που να 

διέπουν τις σχέσεις τους και τρόπων επίλυσης συγκρούσεων και αντιμετώπισης επιθετικών-βίαιων 

συμπεριφορών.

4. Να υιοθετούν ύστερα από δημοκρατική και ισότιμη διαβούλευση, με την ενεργή συμμετοχή 

εκπαιδευτικών και μαθητών έναν σχολικό κανονισμό, που να συνοψίζει  και  να εξειδικεύει τους 

βασικούς κανόνες συμπεριφοράς, τους τρόπους επίλυσης διαφορών και διαφύλαξης της εύρυθμης 

λειτουργίας του σχολείου. Ο Σχολικός Κανονισμός του σχολείου μας μπορεί να ανατροφοδοτείται 

ύστερα από συζητήσεις, εφόσον προκύπτει η ανάγκη διευκρινίσεων ή τροποποίησης πρακτικών 

που ακολουθούνται στο σχολείο.

5. Καθιερώνονται πρακτικές ανοικτών συζητήσεων, για θέματα που δημιουργούν 

προβληματισμό, στις οποίες ακούγονται και γίνονται σεβαστές οι απόψεις όλων των μερών και 

επιδιώκεται από κοινού η εξεύρεση λύσεων που ικανοποιεί το αίσθημα δικαίου. Αναθέτουμε, έπειτα 

από διάλογο,  επεξήγηση και  καθοδήγηση,  ευθύνες και  αρμοδιότητες στους μαθητές ώστε να 

συμβάλλουν με τη θέλησή τους στην τήρηση των συμφωνημένων κανόνων. Για το λόγο αυτό, ο 

Διευθυντής του σχολείου και οι υπεύθυνοι εκπαιδευτικοί προτείνεται να συνεργάζονται 

συστηματικά  με  τους  μαθητές  προκειμένου  να  επιτυγχάνεται  η  βέλτιστη  συνεργασία  για  την 

εύρυθμη λειτουργία του σχολείου και την κατανόηση από όλους τους μαθητές του συμφωνημένου 

πλαισίου συμπεριφοράς και αντιμετώπισης τυχόν συγκρούσεων ή εντάσεων.

7. Να δείχνουν πραγματικό ενδιαφέρον και εστιασμένη προσοχή σε όσα ζητήματα 

απασχολούν τους μαθητές τους.

8. Να αποφεύγουν να κατηγορούν ή να προσβάλλουν τους μαθητές που παραφέρονται, 

προτιμώντας να τους εξηγούν τις συνέπειες των βλαπτικών συμπεριφορών, τόσο για τους θύτες 

όσο και για τα θύματα, χωρίς την παρουσία τρίτων ατόμων.



12 | Σελίδα

9. Να είναι διαθέσιμοι για ατομική επικοινωνία, όταν κάποιοι μαθητές θέλουν να μοιραστούν 

μαζί τους ένα προβληματισμό τους, ένα περιστατικό ή ένα ζήτημα που τους απασχολεί, σε 

περιβάλλον που να προστατεύει την ιδιωτικότητα και το απόρρητο.

10. Να δεσμεύονται απέναντι στους μαθητές τους για την τήρηση εχεμύθειας, σχετικά με θέματα 

που τους εμπιστεύονται και να εξηγούν ότι οποιαδήποτε παρέμβαση για αποκατάσταση βλάβης, 

θα γίνεται μέσα από συνεργασία μαζί τους, επισημαίνοντας ότι βασικό κριτήριο αποτελεί η 

ψυχοσυναισθηματική και σωματική ακεραιότητα των ίδιων και άλλων άμεσα εμπλεκομένων.

11. Να διατηρούν  διακριτική  επικοινωνία  και  να  συνεργασία  με  τους  γονείς  των  μαθητών, 

ανάλογα με την ηλικία και την ωριμότητά τους, όχι μόνο ως προς την μαθησιακή πρόοδό τους, 

αλλά και ως προς την γενικότερη ψυχοσυναισθηματική κατάσταση και εξέλιξή τους.

12. Να συνεργάζονται με τους υπόλοιπους εκπαιδευτικούς για την τήρηση κοινών κανόνων, 
τηνκαλλιέργεια θετικού κλίματος στο σχολείο και την
ανατροφοδότησή τους, σχετικά με αποτελεσματικές  μεθόδους επίλυσης 
συγκρούσεων και κρίσεων.

Γονείς και κηδεμόνες
- Φροντίζουν, ώστε το παιδί να έρχεται έγκαιρα και ανελλιπώς στο σχολείο και να ενημερώνουν 

σε περίπτωση απουσίας του

- Διαβάζουν προσεκτικά όλες τις έντυπες ανακοινώσεις που μεταφέρουν τα παιδιά μας (ή 

αναρτώνται  στον  πίνακα ανακοινώσεων),  ώστε  να  ενημερώνονται  για  θέματα λειτουργίας  του 

Σχολείου

- Συνεργάζονται αρμονικά σε προσωπικό επίπεδο, αλλά και μέσω του Συλλόγου Γονέων με τη 

Διεύθυνση και τον Σύλλογο Διδασκόντων για θέματα που αφορούν στους μαθητές/μαθήτριες

- Ενημερώνουν εγκαίρως και προσκομίζουν τα σχετικά έγγραφα, αν υπάρχουν, για κάθε ειδικό 

θέμα που αντιμετωπίζουν τα παιδιά τους - θέματα υγείας, ειδικές εκπαιδευτικές ικανότητες ή 

ανάγκες, θέματα οικογενειακής και κοινωνικής κατάστασης - τα οποία μπορούν να επηρεάσουν 

την επίδοση, τη φοίτηση και συμπεριφορά του παιδιού τους και ζητούν τη συνδρομή του σχολείου

- Η ευθύνη για την ασφάλεια των παιδιών πριν (8:00 π.μ.) και μετά το ωράριο λειτουργίας (01:15 

μ.μ.) ανήκει αποκλειστικά στον γονέα ή κηδεμόνα.Επικοινωνία και συνεργασία Γονέων/Κηδεμόνων 

και Σχολείου

Σημασία της επικοινωνίας και της συνεργασίας σχολείου-οικογένειας
Πρωταρχική μέριμνα του Σχολείου είναι η επικοινωνία και η εποικοδομητική συνεργασία με 

τους Γονείς των μαθητών μας και με τον εκλεγμένο Σύλλογό τους, διότι η οποιαδήποτε 

προσπάθεια του  Σχολείου,  κυρίως  σε  θέματα  μάθησης  και  συμπεριφοράς,  δεν  μπορεί  να 

ευδοκιμήσει χωρίς τη συμπαράσταση και τη βοήθεια των Γονέων και της οικογένειας.

Η εμπιστοσύνη του παιδιού στο Σχολείο ενισχύεται και από τη θετική στάση των Γονέων 

προς το Σχολείο και τους Δασκάλους. Για τον λόγο αυτό, θεωρούμε πολύ σημαντική την 

καλλιέργεια καλής σχέσης μεταξύ Γονέων και Εκπαιδευτικού Προσωπικού.

• Οι γονείς – κηδεμόνες των μαθητών του Σχολείου είναι υποχρεωμένοι να κάνουν γνωστά, 

στον/ην  Διευθυντή/ντρια  του Σχολείου,  την πραγματική διεύθυνση κατοικίας του μαθητή,  την 

ηλεκτρονική διεύθυνση και τα τηλέφωνα, στα οποία θα μπορεί το Σχολείο να επικοινωνεί μαζί τους 
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σε κάθε περίπτωση

• Σε περίπτωση αλλαγής ενός από τα παραπάνω στοιχεία ο γονέας είναι υποχρεωμένος να 

το δηλώσει άμεσα στο σχολείο

• Οι γονείς – κηδεμόνες επικοινωνούν με το Σχολείο και ενημερώνουν τη Διεύθυνση και τους 

δασκάλους για ζητήματα που επηρεάζουν τη συμπεριφορά και την επίδοση των παιδιών. 

Ανταποκρίνονται στις προσκλήσεις του Σχολείου για κάθε θέμα που αφορά στο παιδί τους

• Οφείλουν να ενημερώνουν τους διδάσκοντες για τυχόν θέματα υγείας των παιδιών τους

• Μετά το τέλος του Α΄ και του Β΄ τριμήνου παραλαμβάνουν τους ελέγχους προόδου των 

μαθητών και συζητούν με τους διδάσκοντες για την επίδοση, την πρόοδο και τη διαγωγή των 

παιδιών τους

• Για οποιοδήποτε αίτημά τους που αφορά στη λειτουργία του σχολείου ή στη φοίτηση των 

μαθητών, οι γονείς απευθύνονται στο γραφείο της Διεύθυνσης

• Αποφεύγεται η παρουσία των γονέων στις αίθουσες διδασκαλίας, γιατί παρεμποδίζεται η 

εκπαιδευτική διαδικασία

• Δεν επιτρέπεται - χωρίς λόγο – η παρουσία των γονέων στην αυλή και στους χώρους του 

Σχολείου

• Δικαιούνται να έχουν πλήρη και υπεύθυνη ενημέρωση για τον μαθητή κάθε μέρα που ορίζει 

ο δάσκαλος/η δασκάλα του. Συμμετέχουν στις συναντήσεις δασκάλου-γονέων για την ενημέρωση 

της προόδου των παιδιών τους, αλλά και ζητημάτων που αφορούν στη διδακτική διαδικασία

• Είναι συνεπείς στην ώρα άφιξης των παιδιών στο σχολείο. Σε περίπτωση αργοπορίας, για 

σοβαρό λόγο, πρέπει να ενημερώνεται η Διεύθυνση

• Επίσης, υποχρεούνται να παραλαμβάνουν τα παιδιά τους άμεσα, με τη λήξη των 

μαθημάτων από το Σχολείο

• Γνωρίζουν πως απουσία των παιδιών από τα μαθήματα δικαιολογείται μόνο σε περίπτωση 

σοβαρού λόγου (ασθένεια, οικογενειακά γεγονότα)

• Ενημερώνουν τη δασκάλα ή το δάσκαλο του παιδιού τους εάν χρειάζονται ιδιαίτερη 

ιατρική φροντίδα. Αν πρέπει το παιδί να πάρει φάρμακο, ενώ είναι στο σχολείο, αυτό γίνεται με 

ευθύνητου σε συνεννόηση με τον δάσκαλο

• Φροντίζουν, ώστε η εμφάνιση των παιδιών να είναι ευπρεπής, να τα συμβουλεύουν ώστε η 

συμπεριφορά τους να είναι κόσμια και ευγενής και να επιμελούνται, ώστε οι μαθητές να 

ανταποκρίνονται στις καθημερινές σχολικές τους υποχρεώσεις

• Συμμετέχουν στον Σύλλογο Γονέων και Κηδεμόνων και συνεργάζονται συλλογικά με το 

Σχολείο για την προαγωγή του σχολικού έργου

• Ο Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων του Σχολείου αποτελεί την συλλογική έκφραση της 

άποψης των Γονέων και Κηδεμόνων των μαθητών του Σχολείου μας. Το Σχολείο χρειάζεται και 

επιδιώκει την συνεργασία του Συλλόγου για την προαγωγή του σχολικού έργου. Είναι προφανές 

ότι το εκπαιδευτικό έργο ανήκει στην αρμοδιότητα και ευθύνη των εκπαιδευτικών, του Συλλόγου 

των Εκπαιδευτικών και της Διεύθυνσης του Σχολείου. Τα θέματα της παιδαγωγικής λειτουργίας 

των ενδοσχολικών και εξωσχολικών εκδηλώσεων και το γενικότερο κλίμα στο σχολικό χώρο 

επηρεάζονται από την καλή συνεργασία των εκπαιδευτικών και του Συλλόγου Γονέων και 
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Κηδεμόνων του Σχολείου.

Διαδικασίες ενημέρωσης και επικοινωνίας Σχολείου και γονέων/κηδεμόνων
Οι συναντήσεις για ενημέρωση των γονέων/κηδεμόνων με τους εκπαιδευτικούς 

προγραμματίζονται με απόφαση του Συλλόγου Διδασκόντων:

ο Στην αρχή του διδακτικού έτους, όπου λαμβάνει χώρα ενημέρωση για ζητήματα που αφορούν 

στην εύρυθμη λειτουργία του σχολείου.

ο Σε προκαθορισμένη από τον/την εκπαιδευτικό του τμήματος ημέρα και ώρα, για θέματα που 

αφορούν στην πρόοδο των μαθητών/μαθητριών. Μπορεί να υπάρξει και τηλεφωνική 

επικοινωνία μαζί του, εκτός και αν κρίνεται σοβαρό, κανονίζεται ένα ραντεβού για δια ζώσης 

συνάντηση στον χώρο του Σχολείου.

ο Κάθε φορά που ο/η εκπαιδευτικός της τάξης κρίνει αναγκαία μια έκτακτη 

συνάντηση ο Κατά την ολοκλήρωση του σχολικού έτους για τους τίτλους προόδου – 

σπουδών

Επίσης, οι γονείς/κηδεμόνες τακτικά επισκέπτονται την ιστοσελίδα του Σχολείου και 

ενημερώνονται υπεύθυνα και γρήγορα για τα θέματα του Σχολείου. Τέλος, οι γονείς/κηδεμόνες θα 

πρέπει  να έχουν φροντίσει  είτε οι  ίδιοι  ή  πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει  να είναι  άμεσα 

διαθέσιμα σε επικείμενες έκτακτες περιπτώσεις.

Πολιτική του σχολείου προστασίας από πιθανούς κινδύνους

Α. Αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών
Για την προστασία από σεισμούς και συνοδά φυσικά φαινόμενα επικαιροποιείται τακτικά το 

Σχέδιο Μνημονίου Ενεργειών για τη διαχείριση του Σεισμικού Κινδύνου και υλοποιούνται ασκήσεις 

ετοιμότητας κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους.

Η Διευθύντρια του σχολείου και σε συνεργασία με τον Σύλλογο Διδασκόντων, στην αρχή 

του σχολικού έτους προβαίνει  σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες που προβλέπονται  για την 

αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών εντός του σχολικού χώρου. Επίσης ενημερώνουν τους 

μαθητές/μαθήτριες για τους βασικούς κανόνες και τρόπους αντίδρασης κατά την εκδήλωση 

τωνφαινομένων αυτών.

Επίσης, οι μαθητές/μαθήτριες δεν αποχωρούν από το σχολείο μόνοι τους αλλά 

παραδίδονται στους γονείς/κηδεμόνες τους ή σε άλλα πρόσωπα που οι γονείς/κηδεμόνες έχουν 

ορίσει γραπτώς για τον σκοπό αυτό.

Τέλος, σε καταστάσεις πανδημίας ή ακραίων-επικίνδυνων φαινομένων οι εκπαιδευτικοί, οι 

μαθητές/μαθήτριες, γονείς/κηδεμόνες, οφείλουν να συμμορφώνονται και να ακολουθούν ρητά τις 

οδηγίες που εκδίδουν οι εκάστοτε αρμόδιοι φορείς/υπηρεσίες: π.χ. ΕΟΔΥ, ΥΠΑΙΘΑ, το Υπουργείο 

Πολιτικής Προστασίας, κ.λ.π. για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας και την ασφάλεια 

των μελών της.

Β. Ειδικό σχέδιο αποχώρησης λόγω έκτακτων συνθηκών.
Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, για την ασφάλεια των παιδιών έχει καταρτιστεί σχέδιο 

διαφυγής και πραγματοποιούνται σε τακτά χρονικά διαστήματα ασκήσεις ετοιμότητας.
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Σχολικό Συμβούλιο
Στη σχολική μας μονάδα λειτουργεί το Σχολικό Συμβούλιο, στο οποίο συμμετέχουν ο Σύλλογος 

Διδασκόντων, το Διοικητικό Συμβούλιο του Συλλόγου Γονέων & Κηδεμόνων και εκπρόσωποι της 

τοπικής αυτοδιοίκησης. Το Σχολικό Συμβούλιο λειτουργεί συλλογικά και προτείνει παρεμβάσεις 

για την επίλυση θεμάτων που αφορούν στην διασφάλιση της υγιεινής στη σχολική μονάδα, της 

ασφάλειας και της πρόληψης ατυχημάτων στον σχολικό χώρο καθώς και σε ζητήματα βελτίωσης 

και συντήρησης της υλικοτεχνικής υποδομής.
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Νέα Ψηφιακά Εργαλεία για γονείς
1. Ψηφιακή Βεβαίωση Φοίτησης
Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών έχουν τη δυνατότητα έκδοσης 
Βεβαίωσης Φοίτησης των εξαρτώμενων τέκνων τους μέσω της Ενιαίας 
Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης
(https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-skholeio/attendingschool).
2. Ψηφιακή Πλατφόρμα για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και των 
φαινομένων εκφοβισμού
Για την αντιμετώπιση της ενδοσχολικής βίας και του εκφοβισμού έχει 
δημιουργηθεί ειδική ψηφιακή πλατφόρμα για υποβολή καταγγελιών 
(https://stop-bullying.gov.gr/). Στη συγκεκριμένη πλατφόρμα έχουν
πρόσβαση μαθητές και γονείς, καθώς και όσοι έχουν την επιμέλεια
μαθητών/τριών, οι οποίοι δύνανται να υποβάλλουν αναφορές. Επίσης, 
ορίζεται συγκεκριμένο Πρωτόκολλο Διαχείρισης Ενδοσχολικής Βίας και 
Εκφοβισμού με σκοπό την εξέταση των αναφορών και την υποβολή
προτάσεων για την αντιμετώπιση των περιστατικών σχολικής βίας (ν. 
5029/2023 (Α’ 55)).
Αποδέκτες - υπεύθυνοι υποδοχείς σε επίπεδο σχολικής μονάδας των 
αναφορών για περιστατικά εκφοβισμού και ενδοσχολικής βίας που
υποβάλλονται ψηφιακά είναι ο Διευθυντής ή ο Προϊστάμενος της σχολικής 
μονάδας και ένας (1) εκπαιδευτικός που ορίζεται από εκείνον για τον σκοπό 
αυτό.
3. Ψηφιακή Ενημέρωση γονέων/κηδεμόνων
Δίνεται η δυνατότητα στους γονείς/κηδεμόνες να ενημερώνονται
ηλεκτρονικά για τις απουσίες, τη βαθμολογία των μαθητών/τριών και 
ανακοινώσεις που αφορούν την σχολική μονάδα μέσω της ηλεκτρονικής
εφαρμογής «eParents» (https://eschools.minedu.gov.gr/). Η πλατφόρμα θα 
δώσει στον/στην πολίτη-κηδεμόνα ένα ζωντανό και μόνιμο δίαυλο
επικοινωνίας με το σχολείο, μέσω του οποίου ο/η κηδεμόνας θα αλληλεπιδρά 
με την σχολική μονάδα. Οι διαθέσιμες υπηρεσίες που περιλαμβάνονται στην 
πρώτη έκδοση του υποσυστήματος «e-Parents», οργανωμένες ανά ρόλο
χρήστη, είναι οι εξής: Ανακοινώσεις και Ειδοποιήσεις Σχολικής Μονάδας, 
Απουσίες Μαθητή, Βαθμολογίες Μαθητή.

http://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-skholeio/attendingschool)


17 | Σελίδα

Η Δ/ντρια Ο Σύλλογος Διδασκόντων

Β. ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΑΚΗ

Ο ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ ΠΕ 70 Ο Δ/ΝΤΗΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΠΕ ΑΝΑΤ. ΑΤΤ.

Δ. ΠΑΥΛΗΣ Κ. ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΣ

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛ. ΓΟΝΕΩΝ & ΚΗΔΕΜΟΝΩΝ

Μ. ΒΑΜΠΟΡΑΚΗ Α. ΒΕΚΡΑΚΟΥ
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