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Ημερίδα Διάχυσης και Επιμόρφωσης για τη Βασική 
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Διοργάνωση: Διεύθυνση Π/θμιας Εκπαίδευσης 

Καρδίτσας σε συνεργασία με το 18ο Δημοτικό Σχολείο 

Καρδίτσας
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Welcome!
Οργάνωση

Επιμέλεια

Παρουσίαση

Αθηνά Καζάνα 

ΠΕ06



Ποια είναι η Μονάδα Συντονισμού 

για τα ευρωπαϊκά προγράμματα 

στη σχολική εκπαίδευση στην 

Ελλάδα;



Ποιοι είναι οι στόχοι ενός προγράμματος 
Erasmus+ σύμφωνα με τον οδηγό 2024;

συνεργασία

μαθησιακή κινητικότητα καινοτομία

ποιότητα

ισότητα

δημιουργικότητα
ένταξη

αριστεία



ALLPPT Layout

3 Απαραίτητα Βήματα Πριν Ξεκινήσουμε

1. PIF (Partner 

Identification Form)

*πρέπει να είναι στα    

αγγλικά*

2. Organisation ID 

(https://webgate.ec.europ

a.eu/erasmus-esc/home/)

3. Συγκρότηση 

Παιδαγωγικής ομάδας



Ηλεκτρονική υποβολή όλων των προτάσεων Η αίτηση ΚΑ1 δεν είναι 

αμφίδρομη. Πρέπει να την 

υποβάλλει ο κάθε partner

στη δική του 

Εθνική Μονάδα.

-Κάθε πότε γίνεται υποβολή ενός νέου σχεδίου;

-Μία φορά το χρόνο (20 Φεβρουαρίου 2024) 



Οριζόντιες διαστάσεις

➢ ΈΝΤΑΞΗ ΚΑΙ 

ΠΟΛΥΜΟΡΦΙΑ 

➢ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

➢ ΨΗΦΙΑΚΟΣ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΣ 

ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

➢ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ



σχεδιασμό

Ένα σχέδιο κινητικότητας αποτελείται από 

τα εξής στάδια: 

προετοιμασία

υλοποίηση

παρακολούθηση



Κριτήρια χορήγησης
❑ Η συνάφεια της πρότασης σε σχέση με

τους στόχους της δράσης και τις ανάγκες των 

οργανισμών που συμμετέχουν - 20 βαθμοί

❑ Ποιότητα των δράσεων παρακολούθησης 

(ενσωμάτωση αποτελεσμάτων στις τακτικές εργασίες 

του οργανισμού, κατανομή των ρόλων και των 

ευθυνών, ζητήματα οικονομικής διαχείρισης, 

ασφάλειας,  νεοεισερχόμενοι, αξιολόγηση, διάχυση των 

αποτελεσμάτων) - 30 βαθμοί

❑ Ποιότητα του σχεδιασμού και της υλοποίησης των 

δραστηριοτήτων. Η σαφήνεια, η πληρότητα και η 

ποιότητα όλων των σταδίων ενός σχεδίου κινητικότητας 

(προετοιμασία, υλοποίηση των δραστηριοτήτων 

κινητικότητας και παρακολούθηση) 

χρήση ψηφιακών εργαλείων -ειδικότερα του eTwinning

- 50 βαθμοί

Συνολική βαθμολογία > 60/100



▪ ΚΑ121 - διαπιστευμένα 
σχέδια για  
κινητικότητα 
προσωπικού και 
μαθητών

▪ ΚΑ122 - σχέδια μικρής 
διάρκειας για 
κινητικότητα μαθητών 
και προσωπικού

ΒΑΣΙΚΗ ΔΡΑΣΗ 1



1. STAFF MOBILITY

✓Job shadowing
(παρακολούθηση εργασίας από 2 έως 60 ημέρες-

(μπορεί να περιλαμβάνει και μαθητές)

✓Teaching assignments
(διδασκαλία σε άλλη χώρα από 2 έως 365 ημέρες)

✓Courses and training
(επιμόρφωση από 2 έως 30 ημέρες)



➢Ομαδική κινητικότητα μαθητών για

παρακολούθηση μαθημάτων 
  (από 2 έως 30 ημέρες, 2+ μαθητές)

➢ Short-term κινητικότητα μαθητών 
    (από 10 έως 29 ημέρες)

➢ Long-term κινητικότητα μαθητών 
    (από 30 έως 365 ημέρες)

2. LEARNER MOBILITY



3. OTHER SUPPORTED ACTIVITIES

▪ Πρόσκληση ειδικών 
(από 2 έως 60 ημέρες)

▪ Φιλοξενία εκπαιδευτικών για επιμόρφωση 

    (από 10 έως 365 ημέρες)



✓ Διάρκεια ενός 

σχεδίου: από 1 

έως 2 έτη

Πριν την αίτηση δεν είναι υποχρεωτικό ένα σχολείο να 

έχει βρει το σχολείο που θα το υποδεχτεί, είναι όμως 

καλύτερο γιατί θα βασίσει την αίτησή του πάνω σ’ αυτό.

Δύο οι συνεργαζόμενοι οργανισμοί: 

Ο οργανισμός αποστολής και 

ο οργανισμός 

υποδοχής.



✓ Job shadowing programmes offer participants 

the chance to spend five days at a hosting 

organization in another country, observing and 

interacting with peers, experts, and other 

practitioners in their daily work. They are a unique 

opportunity to gain international experience and 

expand professional horizons.
SUGGESTED TOPICS

•Digitalization in schools,

•Inclusion & diversity,

•Climate change,

•Environment,

•Teaching sustainability in 

schools,

•Promoting STEM,

•Early childhood education.​

✓ Rather than the passive method of observing, the 

individual will shadow the host only for given 

tasks.



Erasmus+ link

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-

esc/home/









Learning Agreement
Σε ένα job shadowing 

πρόγραμμα οι οργανισμοί 

αποστολής και υποδοχής, 

από κοινού με τους 

συμμετέχοντες, πρέπει να 

συνάπτουν συμφωνία πριν 

την έναρξη της 

δραστηριότητας. Η εν λόγω 

συμφωνία πρέπει να 

καθορίζει τους στόχους και 

τις δραστηριότητες για την 

περίοδο στο εξωτερικό και 

να προσδιορίζει τα 

δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις κάθε μέρους.







Πλατφόρμα 

επικοινωνίας

μεταξύ των 

εταίρων και 

διάχυσης ενός 

σχεδίου 

eTwinning-

ηλεκτρονική 

αδελφοποίηση



▪ 2ο Δημοτικό 

Σχολείο Καρδίτσας 

Διάρκεια σχεδίου:12 μήνες

Αριθμός Επισκέψεων:2

• Cpi Ramón Y 

Cajal, Ayerbe, 

Aραγονία, Ισπανία



Συμμετέχοντες εκπαιδευτικοί:
❖ κα Παπαδημητρίου Αριστέα, διευθύντρια

2ου Δημοτικού Σχολείου Καρδίτσας

❖ κα Καζάνα Αθηνά, εκπαιδευτικός 

Αγγλικής Γλώσσας

❖ κα Μηλίτση Ειρήνη, δασκάλα β’ τάξης 

❖ κα Μπαντή Όλγα, δασκάλα α’ τάξης

❖ κα Τσιαντούλα Σταυρούλα, εκπαιδευτικός 

Γερμανικής Γλώσσας



➢Διδασκαλία διαφόρων διδακτικών 

αντικειμένων σε περιβάλλοντα εκτός 

της σχολικής τάξης - αύξηση χρήσης 

περιβαλλοντικών πόρων για τη γνώση 

των μαθητών

➢Διαθεματικές δραστηριότητες 

(πράσινες δεξιότητες και δεξιότητες του 

21ου αιώνα) σε εξωτερικούς χώρους -

περιβαλλοντική εκπαίδευση

➢Καινοτόμες εκπαιδευτικές ιδέες και 

διαφοροποιημένοι τρόποι διδασκαλίας

➢Εναλλακτικοί τόποι διαλείμματος

➢eTwinning

Περιγραφή



➢Maths and poetry in nature

➢Preparing olive bread.

➢Scavenger hunt - Neighbourhood search

➢The treasure hunt

➢Planting flowers

➢Visiting the local market

➢The elves of the 1000 trees

➢Practising the Present Continuous in the English 

Language and the colours in the German 

Language in the Municipal 

Art Gallery.

➢Teaching the fairy tale “The Musicians of 

Bremen” on a 

farm         English

                Music

                Feelings

Our collaborative activities

https://www.youtube.com/watch?v=2R4MFfTs17E
https://www.youtube.com/watch?v=eyfhTIU01rM&t=73s


Μαγειρική με τους γονείς στο προαύλιο ~ α’ τάξη



Μαθηματικά ~ β’ και γ’ τάξεις



Κυνήγι θησαυρού



Τα ξωτικά των Χιλίων Δέντρων ~ α’ και β τάξεις



Ο σχολικός κήπος μας



Αγγλικά και Γερμανικά 

στην Πινακοθήκη



Γ’

~

ΣΤ’

Τ

Α

Ξ

Ε

Ι

ΣΦυσικά στον Ταυρωπό

και το Παυσίλυπο 



Μελέτη του Περιβάλλοντος στην Πλατεία του Αγίου Νικολάου

β’ τάξη



Ρομποτική στον Φιλόνεικο

E’ και Στ’ τάξεις



Κυνήγι θησαυρού στα 

Αγγλικά και στα 

Γερμανικά στον 

Φιλόνεικο



Αγγλικά στην κεντρική πλατεία και το σιντριβάνι



*ήρθαμε πιο κοντά στη φύση

* την αγαπήσαμε

*γίναμε πιο υπεύθυνοι πολίτες

*θέλουμε μια καλύτερη ζωή στον πλανήτη    

μας - ατζέντα του 2030

Our compilating padlet

https://padlet.com/milirene4/nature-is-calling-us-6iez9ytpmidtcy7a




"Behind every successful person 

there is one elementary truth: 

somewhere, somehow, 

someone cared about their 

growth and development. This 

person was their mentor."  

Beverley Kaye



THANK YOU
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