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Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας 

 
Εισαγωγή  

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Σχολείου (άρθρο 37, Ν.4692/2020) επιδιώκει να 
εξασφαλίσει τις προϋποθέσεις και τις συνθήκες που είναι απαραίτητες για να πραγματοποιείται όσο 
καλύτερα γίνεται το έργο του σχολείου και να επιτυγχάνονται όσο γίνεται καλύτερα οι στόχοι που θέτουμε 
κάθε φορά ως σχολική κοινότητα (μαθητές, εκπαιδευτικοί, βοηθητικό προσωπικό, γονείς/κηδεμόνες). 

Ο Κανονισμός βασίζεται σε όσα προβλέπονται από την πολιτεία για την εκπαίδευση και τη λειτουργία 
των δημόσιων και ιδιωτικών Σχολείων, ενσωματώνει αποδεκτές παιδαγωγικές αρχές και είναι 
προσαρμοσμένος στις ιδιαίτερες συνθήκες λειτουργίας του Νηπιαγωγείου και τα χαρακτηριστικά της 
τοπικής σχολικής και ευρύτερης κοινότητας 

 

Σύνταξη, έγκριση και τήρηση του Κανονισμού. 
Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάσσεται ύστερα από εισήγηση του Διευθυντή/της 

Διευθύντριας ή του Προϊστάμενου / Προϊσταμένης του Νηπιαγωγείου, με τη συμμετοχή όλων των μελών 
του Συλλόγου Διδασκόντων, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων 
καθώς και εκπροσώπου του Δήμου/Δημοτικής κοινότητας. Εγκρίνεται από τον Συντονιστή/τη Συντονίστρια 
Εκπαιδευτικού Έργου που έχει την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου καθώς και από τον Διευθυντή/τη 
Διευθύντρια Εκπαίδευσης. 

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας με την έναρξη του σχολικού έτους κοινοποιείται με κάθε 
πρόσφορο μέσο στους γονείς/κηδεμόνες και αναρτάται με την έναρξη του σχολικού έτους στον ιστότοπο 
του Νηπιαγωγείου, εφόσον υπάρχει. 

Η ακριβής τήρησή του αποτελεί ευθύνη και υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας: της 
Διεύθυνσης του Νηπιαγωγείου, των εκπαιδευτικών και του βοηθητικού προσωπικού, των μαθητών, των 
γονέων και κηδεμόνων. 

Ο Κανονισμός, όταν κριθεί αναγκαίο, αναπροσαρμόζεται, μέσω της προβλεπόμενης από τον νόμο 
συμμετοχικής διαδικασίας όλων των μελών της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να συμπεριλαμβάνει νέες 
νομοθετικές ρυθμίσεις, να ανταποκρίνεται στις αλλαγές των συνθηκών λειτουργίας του σχολείου και τις, 
κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων του. 

Ο Κανονισμός, περιλαμβάνει όρους και κανόνες, κατανομή αρμοδιοτήτων και ευθυνών, δικαιωμάτων 
και υποχρεώσεων, για όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας, έτσι ώστε να διαμορφώνεται στο σχολείο ένα 
παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που διευκολύνει την απρόσκοπτη, μεθοδική και αποτελεσματική 
λειτουργία του. Ταυτόχρονα οι δυσκολίες και τα προβλήματα που προκύπτουν αντιμετωπίζονται από τα 
μέλη της σχολικής κοινότητας ως προκλήσεις και ευκαιρίες βελτίωσης, ανάπτυξης και ενδυνάμωσης 
παιδαγωγικών, διδακτικών, και άλλων πρακτικών. 

Βασικοί στόχοι του Κανονισμού είναι οι μαθητές/μαθήτριες να διαμορφώσουν την προσωπικότητά 
τους, να διαπαιδαγωγηθούν με τον καλύτερο δυνατό τρόπο αναπτύσσοντας δεξιότητες οι οποίες έχουν 
βασικό και κυρίαρχο ρόλο στη μαθησιακή διαδικασία και ταυτόχρονα 

αποτελούν δεξιότητες ζωής, όπως η δημιουργικότητα, ο αυτοέλεγχος, η συναίσθηση της ευθύνης, η 
συνεργασία, η ενσυναίσθηση, η αλληλεγγύη, ο αμοιβαίος σεβασμός, η αλληλοκατανόηση, η αποδοχή της 
διαφορετικότητας, ο σεβασμός όλων σε κοινούς συμφωνημένους κανόνες, η περιβαλλοντική συνείδηση, η 
προστασία της υγείας, καθώς και η εδραίωση της ισότητας, της αλληλεγγύης και της δημοκρατίας. 

 
 
Μέσω των συμφωνημένων αρχών/κατευθύνσεων του Κανονισμού του Νηπιαγωγείου, επιδιώκεται: 

 Να εξασφαλίζεται ένα υποστηρικτικό πλαίσιο για να πραγματοποιείται με επιτυχία το 
εκπαιδευτικό έργο και η απρόσκοπτη συμμετοχή όλων των μαθητών/μαθητριών στην 
εκπαιδευτική διαδικασία. 

 Να αναπτύσσεται κατάλληλο κλίμα για την ανάπτυξη της προσωπικότητας του/της κάθε 



5 
 
 

μαθητή/μαθήτριας αλλά και όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. 

 Να διασφαλίζεται η σωματική και ψυχική υγεία όλων των μελών της σχολικής κοινότητας. 

 Να δημιουργείται πλαίσιο συνθηκών για ουσιαστική μάθηση και εργασία. 

 

 
                Ταυτότητα και όραμα του σχολείου μας 

 
Το 12ο Νηπιαγωγείο Πειραιά ως κτίριο ολοκληρώθηκε το 2003 και το 2004  πήρε Βραβείο Αρχιτεκτονικής 
του Ελληνικού Ινστιτούτου Αρχιτεκτονικής στην  κατηγορία: 'Κτήριο του Δημοσίου'. 
Το εκπαιδευτικό του προσωπικό προασπίζεται την ιδιαίτερη σημασία της προσχολικής αγωγής και κάθε 
χρόνο κάνει ό,τι καλύτερο ώστε να συμβάλει σε μια ολόπλευρη και ισορροπημένη συναισθηματική και 
κοινωνική ανάπτυξη του κάθε παιδιού  . 
Λειτουργεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθετικές κανονιστικές διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας των 
σχολείων ΠΔ79/2017 με διδακτικές μεθόδους προσαρμοσμένες στα εκάστοτε νέα προγράμματα σπουδών . 
Το νηπιαγωγείο μας επιδιώκει να καλλιεργήσει μέσα από το παιχνίδι την προσωπικότητα κάθε μαθητή 
ώστε να αναπτυχθεί ολόπλευρα. 
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 1.Λειτουργία -Προσέλευση – παραμονή στο  Σχολείο και 

αποχώρηση από αυτό.  

Λειτουργία 

Η διοικητική οργάνωση και λειτουργία του νηπιαγωγείου μας είναι σύμφωνη με το ΠΔ79/2017 

ΦΕΚ 109/Α/1-8-2017 ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΠ.ΑΡ.Φ7/95956/Δ1/1-9-2023 εγκύκλιο «Λειτουργία νηπιαγωγείων 

για το σχ. έτος 2023-2024»  

Κάθε δημόσιο νηπιαγωγείο έχει δική του σχολική περιφέρεια και σ’ αυτό φοιτούν μαθητές που 

διαμένουν στην περιφέρειά του . Τα όρια είναι αναρτημένα στην επίσημη σχολική ιστοσελίδα και 

στην ιστοσελίδα της Διεύθυνσης  ΠΕ Πειραιά .Εγγραφή μαθητή εκπρόθεσμα ή που δεν κατοικεί 

στην σχολική περιφέρεια του νηπιαγωγείου μπορεί να γίνει μόνο μετά από αιτιολογημένη 

απόφαση της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης Πειραιά. 

Το σχολικό έτος χωρίζεται σε 3 τρίμηνα :11/9 -10/12  ,11/12-10/3 και 11/3-15/6 

Στις 11 Σεπτεμβρίου πραγματοποιείται ο αγιασμός και στις 15 Ιουνίου χορηγούνται τα αναμνηστικά 

των μαθητών . 

 
Το Νηπιαγωγείο δεν λειτουργεί: 
τα Σάββατα και τις Κυριακές  
τις εθνικές εορτές και αργίες  
τις διακοπές Χριστουγέννων  ,Πάσχα και καλοκαιριού  
 
 Ειδικότερα : 

  1. για το σχολικό έτος 2023-2024 οι   εορταστικές εκδηλώσεις της 28ης Οκτωβρίου θα πραγματοποιηθούν 
στις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης την Παρασκευή 27 Οκτωβρίου 2023, ενώ οι εορταστικές 
εκδηλώσεις της 25ης Μαρτίου θα λάβουν χώρα την Παρασκευή 22 Μαρτίου 2024 και σύμφωνα με τα 
ακόλουθα: 
α. Πραγματοποιούνται εκδηλώσεις, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 6 του άρθρου 3 του ΠΔ 79/2017(Α΄109), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 23 του ν. 4559/2018 (Α’ 142). 

 

β. Οι μαθητές/τριες που παρακολουθούν το Ολοήμερο Πρόγραμμα, συμμετέχουν στις εκδηλώσεις του 
σχολείου και αποχωρούν με τους/τις άλλους/ες μαθητές/τριες. 
γ. Με ευθύνη του/της Διευθυντή/ντριας/Προϊσταμένου/νης και του Συλλόγου Διδασκόντων/ουσών 
ειδοποιούνται οι γονείς και οι κηδεμόνες για την ώρα αποχώρησης των μαθητών/τριών από το σχολείο. 
 
 2.το νηπιαγωγείο μας είναι κλειστό την ημέρα εορτής του πολιούχου Άγιου Σπυρίδωνα Τρίτη 

 12 Δεκεμβρίου 2023 
3.το νηπιαγωγείο είναι κλειστό Παρασκευή και Δευτέρα πριν από εκλογές  
4.το νηπιαγωγείο δύναται να παραμείνει κλειστό όταν οι νηπιαγωγοί οφείλουν  να παρακολουθήσουν 
υποχρεωτικά σεμινάρια και ημερίδες της ΣΕ Νηπιαγωγών  

          

 

https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/62FBTxoLoTouWpK
https://grafis.sch.gr/index.php/s/62FBTxoLoTouWpK
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 Διδακτικό ωράριο   

Η έναρξη, η λήξη, η διάρκεια μαθημάτων του βασικού υποχρεωτικού  προγράμματος και του ολοήμερου 

νηπιαγωγείου, τα διαλείμματα, ο χρόνος  διδασκαλίας ανά διδακτική ώρα καθώς και η έναρξη και λήξη 

του διδακτικού  έτους καθορίζονται από τις κείμενες διατάξεις και αποφάσεις του ΥΠΑΙΘΑ.  

Ανακοινώθηκαν στους γονείς με την έναρξη του διδακτικού έτους με σχετικό  έντυπο και παράλληλα 

αναρτώνται στην ιστοσελίδα του Νηπιαγωγείου .  

Για το σχολικό έτος 2023-2024  το πρόγραμμα του σχολείου, διαμορφώνεται  ως εξής:   

 Υποχρεωτικό πρόγραμμα   

⮚  Υποδοχή των μαθητών και των μαθητριών στο σχολείο: 8.15- 8:30. 

  ⮚  Λήξη υποχρεωτικού προγράμματος- αποχώρηση μαθητών και  μαθητριών: 13:00   

 Ολοήμερο πρόγραμμα 

⮚  Έναρξη λειτουργίας των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος:  13:00.   

⮚  Λήξη των δραστηριοτήτων Ολοήμερου προγράμματος: 16:00.   

Πρόωρη αποχώρηση από το Ολοήμερο πρόγραμμα δεν  προβλέπεται.   

Προκειμένου να διευκολυνθεί, κατά την έναρξη της σχολικής χρονιάς, η ομαλή  προσαρμογή των 

μαθητών/τριών δύναται να εφαρμόζεται ευέλικτο ωράριο  παραμονής στο Νηπιαγωγείο κατά τις πρώτες 

δύο εβδομάδες λειτουργίας  (παρ. 7, άρθρο 2, Π.Δ. 79/2017). Επίσης, προβλέπεται η μεταφορά ωραρίου  

εργασίας σε απογευματινές ώρες έως δύο φορές κατά τη διάρκεια του  σχολικού έτους για την οποία 

ενημερώνονται η Σύμβουλος Εκπαίδευσης ΠΕ60  και ο Διευθυντής/Διευθύντρια Εκπαίδευσης (άρθρο 16,  

παρ. 10 Π.Δ. 79/2017).  

Ασφάλεια -Προσέλευση και αποχώρηση μαθητών/μαθητριών   

Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών του Νηπιαγωγείου είναι  08:15 έως 08:30΄. Η έγκαιρη 

προσέλευση και η καλά οργανωμένη και  ελεγχόμενη αποχώρηση είναι απαραίτητες προϋποθέσεις για 

την  πραγματοποίηση του διδακτικού έργου και την εύρυθμη λειτουργία του  σχολείου γενικότερα και 

διασφαλίζει την ασφάλεια των μαθητών και  μαθητριών και του προσωπικού του σχολείου.   

Οι εκπαιδευτικοί υποδέχονται τους μαθητές και τις μαθήτριες στην είσοδο του  Σχολείου και οι 

γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί αποχωρούν. Κατά τη διάρκεια του  χρόνου προσέλευσης των 

μαθητών/μαθητριών δεν παρευρίσκεται χωρίς  άδεια στον χώρο του σχολείου κανένας επισκέπτης.  

Οι γονείς/κηδεμόνες προσέρχονται έγκαιρα για την παραλαβή των μαθητών  και των μαθητριών, 

παραμένουν έξω από τις εισόδους του σχολείου, χωρίς να  παρεμποδίζουν τη διαδικασία αποχώρησης. Κάθε 

καθυστέρηση στην  προσέλευση των συνοδών δημιουργεί κινδύνους για την ασφάλεια των  

μαθητών/μαθητριών που παρακολουθούν το σχολικό πρόγραμμα και  παρεμποδίζει τη λειτουργία της 

σχολικής μονάδας. Σε περιπτώσεις δυσμενών  καιρικών συνθηκών, το σχολείο δύναται να τροποποιήσει τη 

διαδικασία  προσέλευσης/αποχώρησης ώστε να μειωθεί στο ελάχιστο η έκθεση γονέων  και μαθητών στις 

καιρικές συνθήκες δίχως να τεθεί σε κίνδυνο η ασφάλεια των  μαθητών.   

Για λόγους ασφαλείας των μαθητών/μαθητριών αλλά και για την ομαλή  λειτουργία του προγράμματος η 
είσοδος του σχολείου κλείνει αυστηρά στις 8:30 ώστε  να μην παρακωλύεται το παιδαγωγικό έργο του 
σχολείου .  Η έγκαιρη προσέλευση των μαθητών/μαθητριών στο σχολείο καθώς και η  τακτική και ανελλιπής 
φοίτηση   αποτελούν βασικά στοιχεία της εκπαιδευτικής  διαδικασίας και σύμφωνα με το άρθρο 18 του 
ΠΔ79  γίνεται  με ευθύνη των γονέων /κηδεμόνων οι οποίοι έχουν υπογράψει σχετική υπεύθυνη δήλωση . 
Για την ασφάλεια των προνηπίων/νηπίων και την αποτροπή της αναίτιας εισόδου και εξόδου αυτών από 
τον προαύλιο χώρο του σχολείου, καθώς και της εισόδου ατόμων που ουδεμία σχέση έχουν με τη 
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λειτουργία του, οι θύρες εισόδου-εξόδου στο χώρο του σχολείου παραμένουν κλειστές κατά τη διάρκεια 
της λειτουργίας του με ευθύνη των Προϊσταμένων των Νηπιαγωγείων. 

 
 
Οι μαθητές αποχωρούν  13.00΄ ή 16.00΄ ανάλογα με το  πρόγραμμα που  έχουν δηλώσει και 
παρακολουθούν.  
Οι μαθητές/μαθήτριες δεν επιτρέπεται να αποχωρήσουν από το Σχολείο πριν  από τη λήξη των μαθημάτων, 
χωρίς άδεια. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης  αποχώρησης, κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. 
ασθένεια),  ενημερώνεται ο/η γονέας/κηδεμόνας για να παραλάβει το παιδί του/της υπογράφοντας 
υπεύθυνη δήλωση κατά την αποχώρηση. Η αποχώρηση του νηπίου από το σχολείο  γίνεται πάντοτε με τη 
συνοδεία ενήλικα (βλ. υπ' αριθμ. 34/2018 γνωμοδότηση από  το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους). 

Οι μαθητές και οι μαθήτριες σε καμία περίπτωση δεν αποχωρούν από το  σχολείο πριν τη λήξη του 
ωραρίου. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης  αποχώρησης κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου (π.χ. 
ασθένεια),  ενημερώνεται ο γονέας/κηδεμόνας για να προσέλθει στο Σχολείο και να  συνοδεύσει το παιδί 
στο σπίτι του, αφού προηγουμένως συμπληρώσει το  σχετικό έντυπο (υπεύθυνη δήλωση). Εάν κάποιος 
γονέας/κηδεμόνας  χρειαστεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί του πριν τη λήξη των μαθημάτων και όχι 
σε  σταθερές ημέρες και κατ’ εξακολούθηση ,  χρειάζεται να ενημερώσει εγκαίρως τη Διεύθυνση του 
Σχολείου και να  συμπληρώσει σχετικό έντυπο όπου θα αναγράφονται οι λόγοι (υπεύθυνη  δήλωση).   

Αιτήματα γονέων/κηδεμόνων για πρόωρη αποχώρηση ή καθυστερημένη προσέλευση μαθητών/τριών 
για λόγους ιατρικής υποστήριξης ή θεραπευτικής παρέμβασης, γίνονται δεκτά κατόπιν προσκόμισης 
σχετικής βεβαίωσης από δημόσιο φορέα, από την οποία προκύπτει με ακρίβεια η ανάγκη της ανωτέρω 
απουσίας καθώς και ο ακριβής χρόνος αυτής. Επισημαίνεται ότι τόσο ο φορέας που εκδίδει τη βεβαίωση 
όσο και ο φορέας υλοποίησης της θεραπευτικής παρέμβασης ή ιατρικής υποστήριξης, πρέπει να είναι 
δημόσιοι φορείς 184795/Δ1/30-10-2017 Εγκύκλιος του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 

 

Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Σχολείου   

Το Νηπιαγωγείο εφαρμόζει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα, όπως αυτό ορίζεται από  τις εγκυκλίους του ΥΠΑΙΘ και 
εξειδικεύεται από τον Σύλλογο Διδασκόντων με ευθύνη της Προϊσταμένης  του Νηπιαγωγείου και 
υποβάλλεται προς έγκριση στον  Προϊστάμενο εκπαιδευτικών θεμάτων της Διεύθυνσης  Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης Πειραιά.  (Προγράμματος (ΠΔ 79/2017,εγκύκλιος Αρ. Πρωτ.: Φ7/95956 /Δ1/1-09-2023 
Λειτουργία Νηπιαγωγείων για το σχολικό έτος 2023-2024, ΦΕΚ 687/10-02-2023 Πρόγραμμα Σπουδών για 
την Προσχολική Εκπαίδευση, ΦΕΚ 3791/13-08-2021 ΕΩΠ Ν/γείου στα ΕΡΓ.ΔΕΞ., ΦΕΚ 3311/26-07-2021 
Εισαγωγή της Αγγλικής γλώσσας στο πρόγραμμα του Νηπιαγωγείου. 

 

 Φοίτηση-Απουσίες  
Η φοίτηση των μαθητών/μαθητριών στα Νηπιαγωγεία είναι υποχρεωτική άρθρο 88 του ν. 4871/2021 

(Α’ 246),και εποπτεύεται από τον/την εκπαιδευτικό της τάξης, ο οποίος/η οποία καταγράφει τις 
καθημερινές απουσίες και από την  Προϊσταμένη που τις καταχωρίζει στο πληροφοριακό σύστημα του 
ΥΠΑΙΘΑ παρ. 1 του άρθρου 13 του Π.Δ 79/2017 (Α΄109) και παρ. 1ε, άρθρο 204 του ν.4610/2019 (A’70) . 
Η ελλιπής φοίτηση και μάλιστα χωρίς σοβαρό λόγο, δυσχεραίνει τόσο το σχολικό έργο όσο και την 
πρόοδο των μαθητών/μαθητριών. Την ουσιαστική αλλά και την τυπική ευθύνη απέναντι στο σχολείο και 
την πολιτεία για τη φοίτηση των μαθητών, φέρουν κατά το νόμο οι γονείς/κηδεμόνες τους. 

Σε περίπτωση συστηματικής και αδικαιολόγητης απουσίας μαθητών/τριών, ακολουθούνται τα όσα 
προβλέπονται στο ΠΔ 79/2017 (Α’ 109 ) (άρθρο 13, παρ. 2, 3, 4). 

 

 

 

https://grafis.sch.gr/index.php/s/6jvZpDvS0AQdU6K
https://grafis.sch.gr/index.php/s/6jvZpDvS0AQdU6K
https://grafis.sch.gr/index.php/s/6jvZpDvS0AQdU6K
https://grafis.sch.gr/index.php/s/6jvZpDvS0AQdU6K
https://grafis.sch.gr/index.php/s/6jvZpDvS0AQdU6K
https://grafis.sch.gr/index.php/s/lngHkZuZWukzIsO
https://grafis.sch.gr/index.php/s/lngHkZuZWukzIsO
https://grafis.sch.gr/index.php/s/lngHkZuZWukzIsO
https://grafis.sch.gr/index.php/s/lngHkZuZWukzIsO
https://grafis.sch.gr/index.php/s/lngHkZuZWukzIsO
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
https://grafis.sch.gr/index.php/s/ieHGliLx6VHKl15
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://www.et.gr/idocs-nph/search/pdfViewerForm.html?args=5C7QrtC22wFqnM3eAbJzrXdtvSoClrL8_NSNYUWRl5HtIl9LGdkF53UIxsx942CdyqxSQYNuqAGCF0IfB9HI6qSYtMQEkEHLwnFqmgJSA5WIsluV-nRwO1oKqSe4BlOTSpEWYhszF8P8UqWb_zFijP667FmbQ9Yg4E3EKLZs7E6EgYLU5SCyfcmc_6sLitmR
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=832b455fd09b2ac9bd8d53fe0a1cfcbb
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=30415ed654e83ebf65cae2aae92a801e
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=30415ed654e83ebf65cae2aae92a801e
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=30415ed654e83ebf65cae2aae92a801e
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=30415ed654e83ebf65cae2aae92a801e
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Εμβολιασμός μαθητών/τριών και Φαρμακευτική αγωγή μαθητών/τριών εντός σχολικού ωραρίου 
 

Σε ό,τι αφορά στον εμβολιασμό των μαθητών/τριών ισχύει η με υπό στοιχεία Φ.6/451/115136/Γ1/16-09- 
2010 Εγκύκλιος του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 

 
 
Φαρμακευτική Αγωγή (Αρ. Φ.7/495/123484/Γ1/4-10-2010 εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ, και Εγκύκλιος 
Φ.7/929/196238/Γ1/20-12-2013 Ενημέρωση των εκπαιδευτικών για την επιληψία και τις πρώτες 
βοήθειες στον χώρο του σχολείου): οι εκπαιδευτικοί δεν υποχρεούνται να έχουν τις απαραίτητες ιατρικές 
ή φαρμακευτικές γνώσεις. Αυτό δεν αποκλείει την υποχρέωση του εκπαιδευτικού να παρέχει τις 
στοιχειώδεις πρώτες βοήθειες στους μαθητές του σχολείου του. Σε έκτακτα σοβαρά ιατρικά περιστατικά 
μαθητών, οι Δ/ντές οφείλουν μόνο να καλούν το ΕΚΑΒ (166) για διακομιδή του μαθητή, ενώ ταυτόχρονα 
ενημερώνουν τους γονείς του. Αν μαθητής υποβάλλεται σε φαρμακευτική αγωγή ή έχει ευαισθησία σε 
φάρμακα ενημερώνεται η προϊσταμένη και η εκπαιδευτικός του τμήματος. Με την εγγραφή και το 
αργότερο μέχρι τέλος Σεπτεμβρίου  η οικογένεια ενημερώνει τη σχολική μονάδα εγγράφως  για ιατρικά 
θέματα που πρέπει να γνωρίζει  (ΑΔΥΜ ) ή άλλα θέματα κοινωνικοσυναισθηματικής ή γνωστικής 
ανάπτυξης ώστε με καλή συνεργασία και απόλυτη εχεμύθεια να επιτυγχάνεται η προστασία και η 
υποστήριξη όλων των εμπλεκόμενων μελών στην εκπαιδευτική διαδικασία. 

 
 
 
Διάλειμμα 

 
Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες βγαίνουν στο προαύλιο, όπως έχει 

καθοριστεί από το Ωρολόγιο Πρόγραμμα. 
Σε περίπτωση κακοκαιρίας  το διάλειμμα πραγματοποιείται στον ενιαίο εσωτερικό χώρο . 
Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού και ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεων όπου οι μαθητές και οι 

μαθήτριες αλληλεπιδρούν, παίζουν αρμονικά και για οποιοδήποτε πρόβλημα ή δυσκολία αντιμετωπίζουν 
απευθύνονται στους/στις εκπαιδευτικούς που βρίσκονται στο προαύλιο. 

Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος δεν επιτρέπεται κανένας ανήλικος ή ενήλικος να παρακολουθεί, να 
συνομιλεί ή να δίνει αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του σχολείου από τα κάγκελα του προαύλιου 
χώρου. 

 
Σίτιση 
Το γεύμα των μαθητών/μαθητριών παρασκευάζεται στο σπίτι με ευθύνη των γονέων/κηδεμόνων τους και 
προτείνεται να είναι σύμφωνο με τα πρότυπα της υγιεινής διατροφής . Ο/η νηπιαγωγός στο ολοήμερο 
πρόγραμμα του νηπιαγωγείου, βοηθά και καθοδηγεί τους μαθητές και τις μαθήτριες ώστε να αποκτήσουν 
τις απαραίτητες δεξιότητες που αφορούν στη διαδικασία του γεύματος και να εξυπηρετούνται αυτόνομα. Σε 
κάθε περίπτωση          δίνεται ιδιαίτερη προσοχή στους μαθητές μέχρι να αποκτήσουν τις απαραίτητες δεξιότητες 
αυτοεξυπηρέτησης.

http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=6493685f4ea3527cd0e64a4ffd7a2cf7
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=6493685f4ea3527cd0e64a4ffd7a2cf7
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=6493685f4ea3527cd0e64a4ffd7a2cf7
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=6493685f4ea3527cd0e64a4ffd7a2cf7
http://grafis.sch.gr/public.php?service=files&t=6493685f4ea3527cd0e64a4ffd7a2cf7
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 2.Συμπεριφορά μαθητών –παιδαγωγικός έλεγχος 
 
Συμπεριφορά - Δικαιώματα – Υποχρεώσεις 

 

Η Προϊσταμένη 

 Συμβάλλει στη δημιουργία κλίματος δημοκρατικής συμπεριφοράς των διδασκόντων/διδασκουσών και 
των μαθητών/μαθητριών και είναι υπεύθυνος/υπεύθυνη, σε συνεργασία με τους εκπαιδευτικούς, για 
την ομαλή λειτουργία του σχολείου. 

 Ενημερώνει τα μέλη της εκπαιδευτικής κοινότητας για την εκπαιδευτική νομοθεσία, τις εγκυκλίους και 
τις αποφάσεις που αφορούν τη λειτουργία του Σχολείου και τις αρμοδιότητες του Συλλόγου 
Διδασκόντων. 

 Λαμβάνει μέριμνα για την εξασφάλιση παιδαγωγικών μέσων και εργαλείων, την καλή χρήση τους στη 
σχολική τάξη, τη λειτουργικότητα και την αντικατάστασή τους, σε περίπτωση φθοράς. 

 Είναι υπεύθυνος/υπεύθυνη, μαζί με τους/τις εκπαιδευτικούς, για την καθαριότητα και αισθητική των 
χώρων του Νηπιαγωγείου, καθώς και για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των 
μαθητών/μαθητριών. 

 Έχει την ευθύνη για τη διαμόρφωση θετικού κλίματος στο σχολείο, για την ανάπτυξη αρμονικών 
σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής κοινότητας. 

 

Οι εκπαιδευτικοί 

 Εκπαιδεύουν τους μαθητές και τις μαθήτριες, σύμφωνα με τους σκοπούς και τους στόχους της 
προσχολικής εκπαίδευσης και μέσα στο πλαίσιο της εκπαιδευτικής πολιτικής και με την καθοδήγηση 
των Στελεχών της Εκπαίδευσης. 

 Προετοιμάζουν καθημερινά και οργανώνουν την εκπαιδευτική διαδικασία, εφαρμόζοντας σύγχρονες 
και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις ανάγκες και ιδιαιτερότητες των 
μαθητών/μαθητριών. 

 Συνεργάζονται με τους μαθητές/μαθήτριες, σέβονται την προσωπικότητά τους, καλλιεργούν και 
εμπνέουν σ’ αυτούς, κυρίως με το παράδειγμά τους, δημοκρατική συμπεριφορά. 

 Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης 
επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών, και τους ενημερώνουν για τη 
φοίτηση, τη συμπεριφορά και την εξέλιξη των παιδιών τους. 

 Φροντίζουν για την πρόοδο όλων των μαθητών /μαθητριών τους και τους προσφέρουν παιδεία 
διανοητική, ηθική και κοινωνική. 

 Συμβάλλουν στην εμπέδωση ενός ήρεμου, θετικού, συνεργατικού, συμπεριληπτικού, εποικοδομητικού 
σχολικού κλίματος. 

 Ενδιαφέρονται για τις συνθήκες ζωής των μαθητών/μαθητριών τους στην οικογένεια και στο ευρύτερο 
κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψη τους παράγοντες που επηρεάζουν την πρόοδο και 
συμπεριφορά των μαθητών/μαθητριών τους και υιοθετούν κατάλληλες παιδαγωγικές ενέργειες, ώστε 
να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα. 

 Ενθαρρύνουν τους μαθητές/μαθήτριες να συμμετέχουν ενεργά στη διαμόρφωση και λήψη 
αποφάσεων για θέματα που αφορούν τους ίδιους και το σχολείο και καλλιεργούν τις αρχές και το 
πνεύμα αλληλεγγύης και συλλογικότητας. 

 Συνεργάζονται με τους εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής προκειμένου να υποστηριχθούν οι μαθητές με 
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθώς και οι οικογένειές τους. 

 Συνεργάζονται με τον Διευθυντή/τη Διευθύντρια ή τον Προϊστάμενο/Προϊσταμένη, τους γονείς και τα 
αρμόδια Στελέχη Εκπαίδευσης για την καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση προβλημάτων 
συμπεριφοράς, σεβόμενοι την προσωπικότητα και τα δικαιώματα των μαθητών/μαθητριών. 

 Ανανεώνουν και εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους, σχετικά με τις επιστήμες της αγωγής τόσο μέσω των 
διάφορων μορφών επιμόρφωσης, που παρέχονται θεσμικά από το σύστημα της οργανωμένης 
εκπαίδευσης, όσο και μέσω της ενδοσχολικής επιμόρφωσης ή και της αυτοεπιμόρφωσης. 
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Οι μαθητές/μαθήτριες 

 Επιδεικνύουν σεβασμό, με τη στάση τους, προς κάθε μέλος της σχολικής κοινότητας. 

 Κατά τη διάρκεια των μαθημάτων τηρούν τους κανόνες της τάξης, συμμετέχουν ενεργά 
συνδιαμορφώνοντας την καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία. 

 Απευθύνονται στους/στις εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και ζητούν τη βοήθειά τους, 
για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί εμπόδιο στη σχολική ζωή. 

 Προσέχουν ώστε να διατηρούν καθαρούς όλους τους χώρους και δείχνουν ενδιαφέρον για την υλική 
περιουσία του σχολείου. 

 Αποφεύγουν ρητά την άσκηση οποιασδήποτε μορφής βίας (σωματική, λεκτική ή ψυχολογική). 

 Προσπαθούν να λύνουν τις αντιθέσεις ή διαφωνίες με διάλογο. Σε περιπτώσεις που γίνονται αποδέκτες 
ή παρατηρητές βίαιης λεκτικής, ψυχολογικής ή και σωματικής συμπεριφοράς, ενεργούν άμεσα και 
ακολουθούν τα παραπάνω βήματα: 

1. Συζητούν άμεσα και ειρηνικά με όποιον έχουν διαφορά. 

2. Απευθύνονται στον υπεύθυνο εκπαιδευτικό τμήματος. 

3. Απευθύνονται στον/στη Διευθυντή/Διευθύντρια, Προϊστάμενο/Προϊσταμένη του 
Νηπιαγωγείου. 

 Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών πρακτικών, όπως η ανακύκλωση υλικών. 

 Στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός Νηπιαγωγείου 
ακολουθούν τους συνοδούς εκπαιδευτικούς και συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια. 

 

Γονείς και κηδεμόνες 

- Φροντίζουν ώστε το παιδί να έρχεται έγκαιρα και ανελλιπώς στο σχολείο και να ενημερώνουν σε περίπτωση 
απουσίας του. 

- Διαβάζουν προσεκτικά όλες τις ανακοινώσεις, έντυπες ή ηλεκτρονικές, ώστε να ενημερώνονται για θέματα 
λειτουργίας του Σχολείου. 

- Συνεργάζονται αρμονικά σε προσωπικό επίπεδο αλλά και μέσω του Συλλόγου Γονέων με τη Διεύθυνση και 
τον Σύλλογο των Διδασκόντων για θέματα που αφορούν τους μαθητές/μαθήτριες. 

- Ενημερώνουν έγκαιρα και προσκομίζουν τα σχετικά έγγραφα, αν υπάρχουν, για κάθε ειδικό θέμα που 
αντιμετωπίζουν τα παιδιά τους - θέματα υγείας, ειδικές εκπαιδευτικές ικανότητες ή ανάγκες, θέματα 
οικογενειακής και κοινωνικής κατάστασης - τα οποία μπορούν να επηρεάσουν την επίδοση, τη φοίτηση και 
συμπεριφορά του παιδιού και ζητούν τη συνδρομή του σχολείου. 

 
Σοβαρά ζητήματα συμπεριφοράς(εκπαιδευτικών ,μαθητών ,γονέων) καταγράφονται στο ημερολόγιο σχολικής 
ζωής. 

 

 
Παιδαγωγικός έλεγχος 

 
Τα ζητήματα μη αποδεκτής συμπεριφοράς στο σχολείο αποτελούν αντικείμενο συνεργασίας των 
γονέων/κηδεμόνων με τον εκπαιδευτικό/την εκπαιδευτικό υπεύθυνο της τάξης, τον Διευθυντή/τη 
Διευθύντρια, τον Προϊστάμενο/Προϊσταμένη της σχολικής μονάδας, το Σύλλογο Διδασκόντων και τον 
Συντονιστή/τη Συντονίστρια Εκπαιδευτικού Έργου, προκειμένου να υπάρξει η καλύτερη δυνατή 
παιδαγωγική αντιμετώπιση του θέματος. Σε κάθε περίπτωση και πριν από οποιαδήποτε απόφαση, 
λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του σεβασμού της προσωπικότητας και των δικαιωμάτων του παιδιού. 
Οι σωματικές ποινές δεν επιτρέπονται. 
Το σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι ώστε οι μαθητές και μαθήτριες να 
συνειδητοποιήσουν ότι κάθε πράξη τους έχει συνέπειες, να μάθουν να αναλαμβάνουν την ευθύνη των 
επιλογών τους και να γίνουν υπεύθυνοι πολίτες. Αν η συμπεριφορά του μαθητή και της μαθήτριας δεν 
εναρμονίζεται με τα αποδεκτά πρότυπα και αποκλίνει από την τήρηση του εσωτερικού κανονισμού του 
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σχολείου, τότε αντιμετωπίζει τον παιδαγωγικό έλεγχο, σύμφωνα με τις αρχές της ψυχολογίας και 
παιδαγωγικής που διέπουν την ηλικία του. 
 
Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το Σχολείο για την όποια μη αποδεκτή συμπεριφορά των 
παιδιών τους. Η στενή συνεργασία σχολείου γονέων/κηδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και 
επιβεβλημένη. 
Για την αντιμετώπιση των περιπτώσεων μαθητών με σοβαρές μαθησιακές δυσκολίες ή προβλήματα 
συμπεριφοράς, ο εκπαιδευτικός της τάξης συνεργάζεται με την Προϊσταμένη του σχολείου, τους 
γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών, τον/τη Σ.Ε. Γενικής και Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης και 
τις Υποστηρικτικές Δομές Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.).  Υλοποιεί και εφαρμόζει 
βραχυχρόνιο πρόγραμμα εκπαίδευσης σε συνεργασία με τους/τις Σ.Ε. Γενικής και Ειδικής Αγωγής, αφού 
πρώτα ενημερώσει τους γονείς/κηδεμόνες.  Αν τα παραπάνω μέτρα δεν ωφελήσουν, τότε -με τη 
σύμφωνη γνώμη των γονέων γίνεται παραπομπή στο αρμόδιο ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ 
 

 

 
 

 3.ΠΡΟΛΗΨΗ ΦΑΙΝΟΜΕΝΩΝ ΒΙΑΣ & ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΕΚΦΟΒΙΣΜΟΥ  

 
 
    Κάθε σχολικό έτος  αφιερώνεται χρόνος στον σχεδιασμό και στην υλοποίηση εκπαιδευτικού 
προγράμματος με θέμα την «αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού». Σκοπός του 
προγράμματος είναι ο αμοιβαίος σεβασμός, η αποδοχή της διαφορετικότητας, η προώθηση της 
συνεργασίας με φορείς, η συνεργασία σχολείου οικογένειας, η συμμετοχή σε διαπολιτισμικές 
δραστηριότητες, οι επισκέψεις σε χώρους πολιτισμού ή σε χώρους που άπτονται του θέματος 
και η συμμετοχή των μαθητών/μαθητριών σε παιχνίδια και δράσεις ανάλογου περιεχομένου.  
Το θετικό σχολικό κλίμα είναι παράγοντας πρόληψης και αντιμετώπισης φαινομένων βίας, 
παρενόχλησης, εξαναγκασμού και σχολικού εκφοβισμού. Δίνεται ιδιαίτερη έμφαση σε 
εφαρμογή στρατηγικών  καλλιέργειας θετικού και υγιούς σχολικού κλίματος και  κουλτούρας 
αποδοχής της διαφορετικότητας . 
 

 Δουλεύουμε πολλές δραστηριότητες για συναισθήματα , για φιλία και δημιουργία 
ομάδας από την αρχή της σχολικής χρονιάς . Επισημαίνουμε τα συναισθήματα λύπης, 
φόβου, μοναξιάς που νιώθει το παιδί που πέφτει θύμα σχολικού εκφοβισμού  
και βρίσκουμε τρόπους να τα αντικαταστήσουμε  με χαρά, αγάπη, ηρεμία  . 

 Δείχνουμε βίντεο από περιπτώσεις σχολικού εκφοβισμού π.χ.βιντεο για ΛΕΚΤΙΚΗ ΒΙΑ 
από 4ο ΟΛΟΗΜΕΡΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ ΠΑΡΟΙΚΙΑΣ ΠΑΡΟΥ και τα χρησιμοποιούμε ως 
αφόρμηση . 

  Διαβάζουμε πολλά βιβλία για τη διαφορετικότητα π.χ. Ο ΜΑΥΡΟΣ ΚΟΤΣΥΦΑΣ ΚΙ Ο 
ΑΣΠΡΟΣ ΓΛΑΡΟΣ CROWTHER KITTY  Σύγχρονοι ορίζοντες ,Τα χέρια δεν χτυπάνε τα χέρια 
αγαπάνε εκδ.Βάρφης , ΕΛΜΕΡ David McKEE Πατάκης  ,Ο Τριγωνοψαρούλης 
Β.Ηλιόπουλος Πατάκης  

 Αξιοποιούμε την ανοικτή εκπαιδευτική πρακτική STOP ΣΤΗ ΒΙΑ ΣΤΑ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΑ - 
ΟΜΑΔΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ Κυριακή Μέλλιου, Med Νηπιαγωγός ΣΧΟΛΕΙΟ 1ο Νηπιαγωγείο 
Νέου Φαλήρου 

 Βλέπουμε βίντεο με τα παραμύθια η Μόνα η χελώνα και τα μπαλόνια της φιλίας  
 
 
 

https://youtu.be/GZfgMK-2o8I
https://youtu.be/GZfgMK-2o8I
https://www.politeianet.gr/sygrafeas/crowther-kitty-18280
http://photodentro.edu.gr/oep/retrieve/3023/MelliouK.pdf
http://photodentro.edu.gr/oep/retrieve/3023/MelliouK.pdf
http://photodentro.edu.gr/oep/retrieve/3023/MelliouK.pdf
https://youtu.be/J4IiplYZKYA


 
 

 Εκμεταλλευόμαστε και συνδέουμε με το θέμα εορτές και ημέρες όπως η 28
(τραγούδι Αν όλα τα παιδιά της γης , 
των δικαιωμάτων του παιδιού 

 
 

 Φυσικά αφιερώνουμε αρκετές μέρες τον Μάρτιο σε δράσεις και προγράμματα ώστε να δοθεί 
η πρέπουσα σημασία στην 6
εκφοβισμού . Μέσα από πολλές αναγνώσεις βιβλίων , τραγούδια , παιχνίδια, αφίσες κλπ 
παιδιά δημιουργούν και ψηφιακό ή έντυπο υλικό το οποίο μοιράζονται με τους γονείς ώστε 
να ενημερωθούν κι εκείνοι.

  

                     

13 

αι συνδέουμε με το θέμα εορτές και ημέρες όπως η 28
ν όλα τα παιδιά της γης , ομαδική αφίσα ) ή η 20η Νοεμβρίου

των δικαιωμάτων του παιδιού ( μαθαίνουμε τα δικαιώματα των παιδιών όλου του κόσμου

αρκετές μέρες τον Μάρτιο σε δράσεις και προγράμματα ώστε να δοθεί 
η πρέπουσα σημασία στην 6η Μαρτίου –ως Πανελλήνια ημέρα κατά του σχολικ

. Μέσα από πολλές αναγνώσεις βιβλίων , τραγούδια , παιχνίδια, αφίσες κλπ 
ύν και ψηφιακό ή έντυπο υλικό το οποίο μοιράζονται με τους γονείς ώστε 

να ενημερωθούν κι εκείνοι. 

                   

αι συνδέουμε με το θέμα εορτές και ημέρες όπως η 28η Οκτωβρίου 
ή η 20η Νοεμβρίου-Παγκόσμια ημέρα 

τα δικαιώματα των παιδιών όλου του κόσμου). 

αρκετές μέρες τον Μάρτιο σε δράσεις και προγράμματα ώστε να δοθεί 
ημέρα κατά του σχολικής βίας και του 

. Μέσα από πολλές αναγνώσεις βιβλίων , τραγούδια , παιχνίδια, αφίσες κλπ τα 
ύν και ψηφιακό ή έντυπο υλικό το οποίο μοιράζονται με τους γονείς ώστε 
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 4.ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
 
 Το πρόγραμμα σπουδών που ακολουθούμε έχει καθοριστεί με όσα προβλέπει και περιλαμβάνει 
το Πρόγραμμα Σπουδών (Π.Σ.) για το Νηπιαγωγείο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων & 
Αθλητισμού. Καθορίζεται, επίσης, σύμφωνα με τα ενδιαφέροντα και τις ανάγκες των 
μαθητών/μαθητριών.  
Στο πρόγραμμα σπουδών επιπλέον εντάσσονται: 

 Α) τα «Εργαστήρια Δεξιοτήτων» που καλύπτουν τις ακόλουθες τέσσερις θεματικές ενότητες: 
 1) Ζω καλύτερα-Ευ ζην, 2) Φροντίζω το περιβάλλον, 3) Ενδιαφέρομαι και ενεργώ, 4) Δημιουργώ 
και καινοτομώ. Κάθε θεματική ενότητα έχει 5-7 εργαστήρια (Φ.Ε.Κ. 3791/β/13-08-2021) τα οποία 
περιλαμβάνονται στο Εβδομαδιαίο Ωρολόγιο Πρόγραμμα Διδασκαλίας (Ε. Ω. Π. Δ.),  
Β) η Εισαγωγή της Αγγλικής Γλώσσας στο Νηπιαγωγείο (Ε.Α.Ν.) δύο ώρες την εβδομάδα σε κάθε 
τμήμα, ακολουθώντας τις διδακτικές μεθόδους της Προσχολικής Εκπαίδευσης (Φ.Ε.Κ. 3311/Β/26-
07-2021). Σχολικές δράσεις θεωρούνται όλες οι προγραμματισμένες και κατάλληλα σχεδιασμένες 
δράσεις του σχολείου που συμπληρώνουν και εμπλουτίζουν τα προγράμματα σπουδών. 
Πραγματοποιούνται κατά τη διάρκεια του διδακτικού ωραρίου εντός & εκτός σχολείου και σε 
συνεργασία με άλλα σχολεία ή άλλους φορείς. Τα προγράμματα σπουδών συμπληρώνονται από 
εκπαιδευτικές επισκέψεις σε θέατρα, μουσεία, κέντρα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης καθώς 
επίσης και από θρησκευτικές ή επετειακές εκδηλώσεις. Τηρείται το διδακτικό ωράριο και έγκαιρα 
ζητείται η έγκριση των γονέων.Οι σχολικές εκδηλώσεις έχουν διεπιστημονικό, διαθεματικό, 
βιωματικό χαρακτήρα και ενθαρρύνουν τη διερεύνηση, τη συνεργατικότητα, την ανάπτυξη, την 
αυτονομία και την υπευθυνότητα των μαθητών/μαθητριών (Π.Δ.79/2017, άρθρο 16). Σε αυτές 
περιλαμβάνονται:  

 Δράσεις εκτός του σχολείου, ύστερα από έγγραφη έγκριση των γονέων/κηδεμόνων.  
 Δράσεις εντός του σχολείου.  
 Εκπαιδευτικές επισκέψεις σε κοντινή απόσταση, περιορισμένης χρονικής διάρκειας με έγγραφη 

έγκριση των γονέων/κηδεμόνων. Οι προγραμματισμένες δράσεις εγκρίνονται από την 
Προϊσταμένη μετά από εισήγηση του Συλλόγου Διδασκόντων και τη γραπτή ή προφορική 
ενημέρωση του/της Προϊσταμένου/Προϊσταμένης Εκπαιδευτικών Θεμάτων Οι διδακτικές 
επισκέψεις γίνονται σε χώρους ιστορικού και επιστημονικού ενδιαφέροντος και απαιτείται ο 
κατάλληλος σχεδιασμός τους, που περιλαμβάνει:  

  τους επιδιωκόμενους σκοπούς και στόχους, 
   δραστηριότητες προετοιμασίας,  
  δραστηριότητες στον χώρο επίσκεψης, 
   αποτίμηση και αξιολόγηση.  

Η συμμετοχή των εκπαιδευτικών στις σχολικές δράσεις είναι υποχρεωτική. Για την 
πραγματοποίησή τους συντάσσεται σχετική Πράξη όπου αναφέρονται ο τόπος, ο χρόνος, κ.ά. 
Αντίγραφο της Πράξης υποβάλλεται στη Δ/νση Α/θμιας Εκπ/σης Πειραιά . 
Μεταφορά ωραρίου μπορεί να γίνει ως δύο φορές τον χρόνο με απόφαση του Συλλόγου 
διδασκόντων, για την οποία ενημερώνεται η Σ.Ε. & η Διευθύντρια Εκπαίδευσης. Οι σχολικές 
εορτές (εθνικές, θρησκευτικές & άλλες) καθώς και οι διδακτικές επισκέψεις αποτελούν μέρος της 
σχολικής ζωής. Καλό θα ήταν οι μαθητές/μαθήτριες να μην απουσιάζουν, αν δεν υπάρχει σοβαρός 
λόγος. Οι γιορτές γίνονται μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών/τριών των δύο τμημάτων. Μετά τη 
λήξη της γιορτής, τα νήπια αποχωρούν, ενώ δε λειτουργεί το Ολοήμερο Προαιρετικό Τμήμα.  
Η παρουσία τρίτων προσώπων εντός του σχολείου και κατά τη διάρκεια του διδακτικού ωραρίου 
με σκοπό την υλοποίηση προγραμμάτων και δραστηριοτήτων που προάγουν την εκπαιδευτική 
διαδικασία προϋποθέτει τη σύμφωνη γνώμη του συλλόγου διδασκόντων & την ενημέρωση 
του/της Προϊσταμένου/Προϊσταμένης Εκπαιδευτικών Θεμάτων σύμφωνα με την παρ. 12 άρθρο 16 
πδ79/2017(Α΄109).  
Εκκλησιασμός των νηπίων μπορεί να γίνει, ύστερα από απόφαση του διδακτικού προσωπικού κι 
εφόσον εξασφαλίζεται η ασφαλής μεταφορά τους στον ναό. 
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 5.Συνεργασία σχολείου -οικογένειας 
 
Η φοίτηση στο Νηπιαγωγείο αποτελεί το πιο σημαντικό βήμα στη ζωή του παιδιού για τη μάθηση, την 

προσωπική ανάπτυξη και κοινωνικοποίησή του. Οι μαθητές και μαθήτριες παρακολουθούν και 
συμμετέχουν ενεργά στην καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία σεβόμενοι τους κανόνες του σχολείου, 
όπως διαμορφώνονται από τους ίδιους και τους εκπαιδευτικούς της τάξης, όπως και το δικαίωμα των 
συμμαθητών και συμμαθητριών τους για μάθηση. 

Τα παιδιά μαθαίνουν να συν-εργάζονται, να δημιουργούν, να αλληλεπιδρούν, να αυτενεργούν και να 
είναι υπεύθυνα. Η συνεργασία μεταξύ γονέων/κηδεμόνων και εκπαιδευτικών έχει κοινό στόχο την υγιή 
ανάπτυξη παιδιών με ολοκληρωμένη προσωπικότητα. 

Η θετική στάση των γονέων απέναντι στο σχολείο και τους εκπαιδευτικούς και μια συμπεριφορά που 
θα τη χαρακτηρίζει η σοβαρότητα και η δέουσα ευγένεια αλλά και ο σεβασμός που επιβάλλει το . Το 
πρόγραμμα σπουδών που ακολουθούμε έχει καθοριστεί με όσα προβλέπει και περιλαμβάνει το 
Πρόγραμμα Σπουδών (Π.Σ.) για το Νηπιαγωγείο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων & Αθλητισμού. 
Καθορίζεται, επίσης, σύμφωνα με τα ενδιαφέροντα και τις ανάγκες των μαθητών/μαθητριών. Στο 
πρόγραμμα σπουδών επιπλέον εντάσσονται: Α) τα «Εργαστήρια Δεξιοτήτων» που καλύπτουν τις 
ακόλουθες τέσσερις θεματικές ενότητες: 1) Ζω καλύτερα-Ευ ζην, 2) Φροντίζω το περιβάλλον, 3) 
Ενδιαφέρομαι και ενεργώ, 4) Δημιουργώ και καινοτομώ. Κάθε θεματική ενότητα έχει 5-7 εργαστήρια 
(Φ.Ε.Κ. 3791/β/13-08-2021) τα οποία περιλαμβάνονται στο Εβδομαδιαίο Ωρολόγιο Πρόγραμμα 
Διδασκαλίας (Ε. Ω. Π. Δ.), Β) η Εισαγωγή της Αγγλικής Γλώσσας στο Νηπιαγωγείο (Ε.Α.Ν.) δύο ώρες την 
εβδομάδα σε κάθε τμήμα, ακολουθώντας τις διδακτικές μεθόδους της Προσχολικής Εκπαίδευσης (Φ.Ε.Κ. 
3311/Β/26-07-2021). 8.2. Σχολικές δράσεις θεωρούνται όλες οι προγραμματισμένες και κατάλληλα 
σχεδιασμένες δράσεις του σχολείου που συμπληρώνουν και εμπλουτίζουν τα προγράμματα σπουδών. 
Πραγματοποιούνται κατά τη διάρκεια του διδακτικού ωραρίου εντός & εκτός σχολείου και σε συνεργασία 
με άλλα σχολεία ή άλλους φορείς. 8.3. Τα προγράμματα σπουδών συμπληρώνονται από εκπαιδευτικές 
επισκέψεις σε θέατρα, μουσεία, κέντρα περιβαλλοντικής εκπαίδευσης καθώς επίσης και από 
θρησκευτικές ή επετειακές εκδηλώσεις. Τηρείται το διδακτικό ωράριο και έγκαιρα ζητείται η έγκριση των 
γονέων. 8.4. Οι σχολικές εκδηλώσεις έχουν διεπιστημονικό, διαθεματικό, βιωματικό χαρακτήρα και 
ενθαρρύνουν τη διερεύνηση, τη συνεργατικότητα, την ανάπτυξη, την αυτονομία και την υπευθυνότητα 

των μαθητών/μαθητριών (Π.Δ.79/2017, άρθρο 16). Σε αυτές περιλαμβάνονται: ❖ Δράσεις εκτός του 

σχολείου, ύστερα από έγγραφη έγκριση των γονέων/κηδεμόνων. ❖ Δράσεις εντός του σχολείου. ❖ 
Εκπαιδευτικές επισκέψεις σε κοντινή απόσταση, περιορισμένης χρονικής διάρκειας με έγγραφη έγκριση 
των γονέων/κηδεμόνων. Οι προγραμματισμένες δράσεις εγκρίνονται από την Προϊσταμένη μετά από 
εισήγηση του Συλλόγου Διδασκόντων και τη γραπτή ή προφορική ενημέρωση του/της 
Προϊσταμένου/Προϊσταμένης Εκπαιδευτικών Θεμάτων 8.5. Οι διδακτικές επισκέψεις γίνονται σε χώρους 
ιστορικού και επιστημονικού ενδιαφέροντος και απαιτείται ο κατάλληλος σχεδιασμός τους, που 

περιλαμβάνει: ❖ τους επιδιωκόμενους σκοπούς και στόχους, ❖ δραστηριότητες προετοιμασίας, ❖ 

δραστηριότητες στον χώρο επίσκεψης, ❖ αποτίμηση και αξιολόγηση. Η συμμετοχή των εκπαιδευτικών 
στις σχολικές δράσεις είναι υποχρεωτική. Για την πραγματοποίησή τους συντάσσεται σχετική Πράξη όπου 
αναφέρονται ο τόπος, ο χρόνος, κ.ά. Αντίγραφο της Πράξης υποβάλλεται στη Δ/νση Α/θμιας Εκπ/σης Ν. 
Κοζάνης εντός δύο ημερών. 8.6. Μεταφορά ωραρίου μπορεί να γίνει ως δύο φορές τον χρόνο με απόφαση 
του συλλόγου διδασκόντων, για την οποία ενημερώνεται ο/η Σ.Ε. & ο/η Διευθυντής/Διευθύντρια 
Εκπαίδευσης. 8.7α. Οι σχολικές εορτές (εθνικές, θρησκευτικές & άλλες) καθώς και οι διδακτικές 
επισκέψεις αποτελούν μέρος της σχολικής ζωής. Καλό θα ήταν οι μαθητές/μαθήτριες να μην 
απουσιάζουν, αν δεν υπάρχει σοβαρός λόγος. Οι γιορτές γίνονται μεταξύ εκπαιδευτικών και 
μαθητών/τριών των δύο τμημάτων. Μετά τη λήξη της γιορτής, τα νήπια αποχωρούν, ενώ δε λειτουργεί το 
Ολοήμερο Προαιρετικό Τμήμα. 8.7β. Η παρουσία τρίτων προσώπων εντός του σχολείου και κατά τη 
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διάρκεια του διδακτικού ωραρίου με σκοπό την υλοποίηση προγραμμάτων και δραστηριοτήτων που 
προάγουν την εκπαιδευτική διαδικασία προϋποθέτει τη σύμφωνη γνώμη του συλλόγου διδασκόντων & 
την ενημέρωση του/της Προϊσταμένου/Προϊσταμένης Εκπαιδευτικών Θεμάτων σύμφωνα με την παρ. 12 
άρθρο 16 πδ79/2017(Α΄109). 8.8. Εκκλησιασμός των νηπίων μπορεί να γίνει, ύστερα από απόφαση του 
διδακτικού προσωπικού κι εφόσον εξασφαλίζεται η ασφαλής μεταφορά τους στον ναό. λειτούργημα του 
εκπαιδευτικού βοηθάει τη γρηγορότερη προσαρμογή των μαθητών ,ενισχύει την αγάπη τους για τη 
μάθηση και κατά συνέπεια οδηγεί στην καλύτερη ανάπτυξη και εξέλιξή τους. 

Το σχολείο πρέπει να γνωρίζει τα τηλέφωνα επικοινωνίας με τους γονείς οι οποίοι οφείλουν να 
ενημερώνουν για κάθε αλλαγή τους και να τα σηκώνουν  καθώς το σχολείο καλεί κυρίως σε ανάγκη. 

Κανένας ενήλικας δεν έχει δικαίωμα να νουθετεί  ή επιπλήττει μαθητή στον χώρο του σχολείου .Σε 
περίπτωση που δημιουργηθεί κάποιο θέμα ενημερώνεται ο γονέας από τον εκπαιδευτικό για την 
εξεύρεση λύσης . 

Η ενημέρωση για θέματα αγωγής και προόδου των μαθητών θα γίνονται σε προγραμματισμένα 
ατομικά ραντεβού εκπαιδευτικών-γονέων μετά τη λήξη των μαθημάτων του υποχρεωτικού τμήματος και 
εντός του εργασιακού ωραρίου .Η νηπιαγωγός της τάξης μπορεί να συναντηθεί και εκτάκτως με γονείς 
κάθε φορά που αυτό κρίνεται αναγκαίο . 

Οι γονείς οφείλουν να διαβάζουν προσεκτικά τις ανακοινώσεις  που αναρτώνται στην πόρτα του 
σχολείου ή στην επίσημη ιστοσελίδα αλλά και να παρακολουθούν με τη δέουσα προσοχή τα μηνύματα 
της ηλεκτρονικής τους αλληλογραφίας για τυχόν ενημερώσεις . 

      Τέλος επισημαίνουμε το πλαίσιο επικοινωνίας για ζητήματα παιδαγωγικής φύσης: 
 (α)   εκπαιδευτικός τάξης,(β) προϊσταμένη  (γ) σύμβουλος εκπαίδευσης ΠΕ60 –για  
παιδαγωγικά και επιστημονικά θέματα- ή διεύθυνση  πρωτοβάθμιας  εκπαίδευσης  Πειραιά –για  
διοικητικά  ζητήματα-. 

 
Σχολικό Συμβούλιο  
 
Σε κάθε σχολική μονάδα λειτουργεί το Σχολικό Συμβούλιο, στο οποίο θα συμμετέχουν οι  εκπρόσωποι του 
Συλλόγου γονέων  και ο εκπρόσωπος της τοπικής αυτοδιοίκησης. Έργο του Σχολικού Συμβουλίου είναι η 
συμβολή του στη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας της σχολικής μονάδας.  Το Σχολικό Συμβούλιο 
λειτουργεί συνεργατικά και προτείνει παρεμβάσεις για την επίλυση θεμάτων που αφορούν στην υγιεινή, στην 
ασφάλεια και στην πρόληψη ατυχημάτων στον σχολικό χώρο καθώς και σε ζητήματα βελτίωσης της 
υλικοτεχνικής υποδομής του Νηπιαγωγείου. Στο σχολείο μας δεν υπάρχει νόμιμα συγκροτημένο σχολικό 
συμβούλιο λόγω έλλειψης ενός ιδρυτικού του μέλους(Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων ). 

 
 

 

 6.ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ  
 
Το σχολείο καλλιεργεί στους μαθητές/μαθήτριες την αίσθηση της ευθύνης σε ό,τι αφορά στην ποιότητα του 
σχολικού χώρου. Οι καθαρές & συντηρημένες αίθουσες, ο αύλειος  χώρος, η σχολική περιουσία αποτελούν 
τον περιβάλλοντα χώρο μέσα στον οποίο θα καλλιεργηθεί η ψυχή του παιδιού.  Φθορές, ζημιές και κακή 
χρήση της περιουσίας του σχολείου  εθίζουν τους μαθητές/μαθήτριες στην απαξίωση των δημόσιων 
περιουσιών. Μαθητής/μαθήτρια που προκαλεί οποιαδήποτε  φθορά, ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή 
και η δαπάνη αποκατάστασης  βαρύνει αποκλειστικά  τον γονέα/κηδεμόνα του/της( πχ. καταστροφή 
κάποιου βιβλίου της δανειστικής βιβλιοθήκης ). 
     Το σχολείο διαθέτει ευάερες κι ευήλιες αίθουσες ,μεγάλη αυλή ,καλή υλικοτεχνική υποδομή και 
εποπτικό υλικό αν και υστερεί σε σημαντικά θέματα όπως ταχύτητα ίντερνετ, συντήρηση κτιρίου,απουσία 
ράμπας για ΑμεΑ . Επιτακτική είναι και η ανάγκη κάλυψης της αυλής με ειδικό δάπεδο όπως και η φύλαξη 
του κτιρίου καθώς επανειλημμένως προκαλούνται φθορές από εξωσχολικούς που ανεβαίνουν στην 
ταράτσα ή μπαίνουν στον αύλειο χώρο. Για όλα τα παραπάνω έχει ενημερωθεί εγγράφως η αρμόδια τεχνική 
υπηρεσία του Δήμου Πειραιά ,η σχολική επιτροπή σχολικών μονάδων ΠΕ Πειραιά και η Διεύθυνση ΠΕ 
Πειραιά . 
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Λειτουργία σχολείου σε έκτακτες συνθήκες  
 

Οι φυσικές καταστροφές παρουσιάζουν αυξητική τάση τα τελευταία χρόνια με ποικίλες συνέπειες στο 
ανθρωπογενές περιβάλλον.  Οι σχολικές μονάδες, ως λειτουργικοί χώροι φιλοξενίας και δραστηριοποίησης 
ευάλωτης ομάδας του πληθυσμού, απαιτούν αυξημένο βαθμό ετοιμότητας έναντι των κινδύνων αυτών.  
Η απρόβλεπτη ή περιστασιακή κρίση είναι αυτή που συνδέεται ευθέως με την ανάγκη εκπόνησης ενός 
σχεδίου διαχείρισής της. Τα κρίσιμα συμβάντα χρήζουν έγκαιρων και έγκυρων ενεργειών ανταπόκρισης. Η 
έγγραφη και οργανωμένη αποτύπωση αυτών, σε επίπεδο σχολικής μονάδας, συνιστά το πρωτόκολλο - 
σχέδιο διαχείρισης κρίσεων. Τα οφέλη ενός τέτοιου σχεδίου έγκεινται στη διασφάλιση της σωματικής 
ακεραιότητας και της ψυχικής υγείας του ανθρώπινου δυναμικού του σχολείου:  
Οι φάσεις του σχεδίου υλοποίησης της διαχείρισης κρίσεων είναι οι εξής:  
1. Προσδιορισμός της κρίσης - γεγονότος (π.χ. πλημμύρα, πυρκαγιά).  
2. Επίπεδο αντιμετώπισης.  

3. Ειδοποίηση - ενημέρωση όσων εμπλέκονται στην αντιμετώπιση της κρίσης.  
4. Επιλογή τρόπου και πλαισίου ενημέρωσης των εμπλεκόμενων υπηρεσιών και φορέων, των γονέων και 
κηδεμόνων.  
5. Αξιολόγηση διαχείρισης της κρίσης.  
 
Στην κατεύθυνση αυτή, η  σχολική μας μονάδα στο μέτρο του δυνατού  δημιουργεί  μια Ομάδα 
Διαμόρφωσης Σχεδίου Αντιμετώπισης Κρίσεων, που  είναι ο Σύλλογος Διδασκόντων με επικεφαλής την 
Προϊσταμένη  και προσπαθεί να έχει ένα γενικό σχέδιο προετοιμασίας του σχολείου για την αντιμετώπιση 
κρίσεων.  Για την προστασία από σεισμούς και συνοδά φυσικά φαινόμενα υλοποιούνται ασκήσεις 
ετοιμότητας (τουλάχιστον 3 ) κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους. Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, για την 
ασφάλεια των παιδιών έχει καταρτιστεί σχέδιο διαφυγής και πραγματοποιούνται οι ασκήσεις ετοιμότητας 
σε συχνά διαστήματα  και υπό διαφορετικές συνθήκες. 
Θα  επικαιροποιηθεί ( αμέσως μόλις λάβουμε απάντηση σε αίτημα που εστάλη προς τις τεχνικές υπηρεσίες 
του Δήμου Πειραιά για αυτοψία του κτιρίου )  σύμφωνα με το υπ. αριθμ. πρωτ. οικ. 2041/11-09-2023  
έγγραφο του ΟΑΣΠ για τη διαχείριση του σεισμικού κινδύνου το «Σχέδιο Μνημονίου Ενεργειών για τη 
Διαχείριση του Σεισμικού Κινδύνου στη σχολική μονάδα» που βρίσκεται στην ιστοσελίδα του Ο.Α.Σ.Π και ο 
«Εσωτερικός Κανονισμός Σχολικής Μονάδας (ΔΑΙ) και Μνημόνιο Ενεργειών για τη διαχείριση πυρκαγιών, 
ακραίων καιρικών φαινομένων, τεχνολογικών καταστροφών και ΧΒΡΠ περιστατικών»,  και θα εφαρμοστούν  
στο μέτρο του δυνατού ( πολλές αρμοδιότητες αλλά ένας εκπαιδευτικός). 
 
 Η  Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου, στην αρχή του σχολικού έτους και σε συνεργασία με τον Σύλλογο 
Διδασκόντων, προβαίνει σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες που προβλέπονται για την αντιμετώπιση των 
έκτακτων αναγκών εντός του σχολικού χώρου. Επίσης, ενημερώνει τους μαθητές/μαθήτριες για τους 
βασικούς κανόνες και τρόπους αντίδρασης κατά την εκδήλωση των φαινομένων αυτών.  
Διευκρινίζεται ότι σε περίπτωση κρίσης οι μαθητές/μαθήτριες παραδίδονται μόνο στους γονείς/κηδεμόνες 
τους ή στα πρόσωπα που οι γονείς/κηδεμόνες έχουν ορίσει γραπτώς για την παραλαβή των μαθητών/τριών 
από τη σχολική μονάδα στο σημείο της αυλής που έχουμε υποδείξει. 
Τέλος, σε καταστάσεις πανδημίας ή ακραίων-επικίνδυνων φαινομένων οι εκπαιδευτικοί, 
μαθητές/μαθήτριες, γονείς/κηδεμόνες, Διευθυντές/Διευθύντριες, Προϊστάμενοι/Προϊστάμενες οφείλουν 
να συμμορφώνονται και να ακολουθούν ρητά τις οδηγίες που εκδίδουν οι εκάστοτε αρμόδιοι 
φορείς/υπηρεσίες: π.χ. ΕΟΔΥ, ΥΠΑΙΘΑ, Υπουργείο Πολιτικής Προστασίας, κ.λ.π. για την εύρυθμη λειτουργία 
της σχολικής μονάδας και την ασφάλεια των μελών της. 

 
 
 
 
 
 

https://grafis.sch.gr/index.php/s/edL86R6r4yp9TCA
https://grafis.sch.gr/index.php/s/edL86R6r4yp9TCA
https://grafis.sch.gr/index.php/s/edL86R6r4yp9TCA
https://grafis.sch.gr/index.php/s/edL86R6r4yp9TCA
https://grafis.sch.gr/index.php/s/edL86R6r4yp9TCA
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Χώρος συγκέντρωσης στην αυλή προς την οδό Λέρου  
 

 
 

 
Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας- Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του 
Ο κοινά συμφωνημένος Κανονισμός βασίζεται στην ισχύουσα νομοθεσία και στις σύγχρονες παιδαγωγικές 
και διδακτικές αρχές. Η τήρησή του από όλους τους παράγοντες του σχολείου (μαθητές/ μαθήτριες, 
εκπαιδευτικούς, γονείς/κηδεμόνες, βοηθητικό προσωπικό) με αμοιβαίο σεβασμό στον διακριτό θεσμικό 
ρόλο τους αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του Νηπιαγωγείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο 
οποίο μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει για να πετύχει τους στόχους και το όραμά του.  
Θέματα που ανακύπτουν στην εκπαιδευτική καθημερινότητα και δεν προβλέπονται από τον Κανονισμό, 
αντιμετωπίζονται κατά περίπτωση από την Προϊσταμένη και το Σύλλογο Διδασκόντων, σύμφωνα με τις 
αρχές της παιδαγωγικής επιστήμης και την κείμενη εκπαιδευτική νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με 
όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας.  
Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών και μαθητριών ενημερώνονται σχετικά με τον κανονισμό του 
Νηπιαγωγείου με ανάρτησή του στην επίσημη ιστοσελίδα του σχολείου. 

 

      Πειραιάς , 20/10/ 2023 
 
 
 
 

Η Προϊσταμένη 
 
 

                                                
                                             
 
                                                Καλέα  Ερωφίλη  
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	Εισαγωγή	

	Σύνταξη, έγκριση και τήρηση του Κανονισμού.

	Ταυτότητα και όραμα του σχολείου μας

	Το 12ο Νηπιαγωγείο Πειραιά ως κτίριο ολοκληρώθηκε το 2003 και το 2004  πήρε Βραβείο Αρχιτεκτονικής του Ελληνικού Ινστιτοτου Αρχιτεκτονικής στην  κατηγορία: 'Κτήριο του Δημοσίου'.

	Το εκπαιδευτικό του προσωπικό προασπίζεται την ιδιαίτερη σημασία της προσχολικής αγωγής και κάθε χρόνο κάνει ό,τι καλύτεο ώστε να συμβάλει σε μια ολόπλευρη και ισορροπημένη συναισθηματική και κοινωνική ανάπτυξη του κάθε παιδιού  .

	Λειτουργεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομοθετικές κανονιστικές διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας των σχολείων ΠΔ79/2017 ε διδακτικές μεθόδους προσαρμοσμένες στα εκάστοτε νέα προγράμματα σπουδών .

	Το νηπιαγωγείο μας επιδιώκει να καλλιεργήσει μέσα από το παιχνίδι την προσωπικότητα κάθε μαθητή ώστε να αναπτυχθεί ολόπλυρα.

	Το Νηπιαγωγείο δεν λειτουργεί:

	τα Σάββατα και τις Κυριακές 

	τις εθνικές εορτές και αργίες 

	τις διακοπές Χριστουγέννων  ,Πάσχα και καλοκαιριού 

	Ειδικότερα :

	2.το νηπιαγωγείο μας είναι κλειστό την ημέρα εορτής του πολιούχου Άγιου Σπυρίδωνα Τρίτη

	12 Δεκεμβρίου 2023

	3.το νηπιαγωγείο είναι κλειστό Παρασκευή και Δευτέρα πριν από εκλογές 

	4.το νηπιαγωγείο δύναται να παραμείνει κλειστό όταν οι νηπιαγωγοί οφείλουν  να παρακολουθήσουν υποχρεωτικά σεμινάρια καιημερίδες της ΣΕ Νηπιαγωγών 

	Φοίτηση-Απουσίες 

	Εμβολιασμός μαθητών/τριών και Φαρμακευτική αγωγή μαθητών/τριών εντός σχολικού ωραρίου

	Διάλειμμα


	Το γεύμα των μαθητών/μαθητριών παρασκευάζεται στο σπίτι με ευθύνη των γονέων/κηδεμόνων τους και προτείνεται να είναι σύμωνο με τα πρότυπα της υγιεινής διατροφής . Ο/η νηπιαγωγός στο ολοήμερο πρόγραμμα του νηπιαγωγείου, βοηθά και καθοδηγεί τους μαθητές και τις μαθήτριες ώστε να αποκτήσουν τις απαραίτητες δεξιότητες που αφορούν στη διαδικασία του γεύματος και να εξυπηρετούνται αυτόνομα. Σε κάθε περίπτωση          δίνεται ιδιαίτερη προσοχή στους μαθητές μέχρι να αποκτήσουν τις απαραίτητες δεξιότητες αυτοεξυπηρέτησης.�
	 2.Συμπεριφορά μαθητών –παιδαγωγικός έλεγχος

	Συμπεριφορά - Δικαιώματα – Υποχρεώσεις

	Οι εκπαιδευτικοί


	Τέλος επισημαίνουμε το πλαίσιο επικοινωνίας για ζητήματα παιδαγωγικής φύσης:

	(α)   εκπαιδευτικός τάξης,(β) προϊσταμένη  (γ) σύμβουλος εκπαίδευσης ΠΕ60 –για 

	παιδαγωγικά και επιστημονικά θέματα- ή διεύθυνση  πρωτοβάθμιας  εκπαίδευσης  Πειραιά –για 

	διοικητικά  ζητήματα-.

	Το σχολείο καλλιεργεί στους μαθητές/μαθήτριες την αίσθηση της ευθύνης σε ό,τι αφορά στην ποιότητα του σχολικού χώρου. Οικαθαρές & συντηρημένες αίθουσες, ο αύλειος  χώρος, η σχολική περιουσία αποτελούν τον περιβάλλοντα χώρο μέσα στον οποίο θα καλλιεργηθεί η ψυχή του παιδιού.  Φθορές, ζημιές και κακή χρήση της περιουσίας του σχολείου  εθίζουν τους μαθητές/μαθήτριες στην απαξίωση των δημόσιων περιουσιών. Μαθητής/μαθήτρια που προκαλεί οποιαδήποτε  φθορά, ελέγχεται για τη συμπεριφορά αυτή και η δαπάνη αποκατάστασης  βαρύνει αποκλειστικά  τον γονέα/κηδεμόνα του/της( πχ. καταστροφή κάποιου βιβλίου της δανειστικής βιβλιοθήκης ).

	Το σχολείο διαθέτει ευάερες κι ευήλιες αίθουσες ,μεγάλη αυλή ,καλή υλικοτεχνική υποδομή και εποπτικό υλικό αν και υστερε σε σημαντικά θέματα όπως ταχύτητα ίντερνετ, συντήρηση κτιρίου,απουσία ράμπας για ΑμεΑ . Επιτακτική είναι και η ανάγκη κάλυψης της αυλής με ειδικό δάπεδο όπως και η φύλαξη του κτιρίου καθώς επανειλημμένως προκαλούνται φθορές από εξωσχολικούς που ανεβαίνουν στην ταράτσα ή μπαίνουν στον αύλειο χώρο. Για όλα τα παραπάνω έχει ενημερωθεί εγγράφως η αρμόδια τεχνική υπηρεσία του Δήμου Πειραιά ,η σχολική επιτροπή σχολικών μονάδων ΠΕ Πειραιά και η Διεύθυνση ΠΕ Πειραιά .

	3. Ειδοποίηση - ενημέρωση όσων εμπλέκονται στην αντιμετώπιση της κρίσης. 

	4. Επιλογή τρόπου και πλαισίου ενημέρωσης των εμπλεκόμενων υπηρεσιών και φορέων, των γονέων και κηδεμόνων. 

	5. Αξιολόγηση διαχείρισης της κρίσης. 

	Στην κατεύθυνση αυτή, η  σχολική μας μονάδα στο μέτρο του δυνατού  δημιουργεί  μια Ομάδα Διαμόρφωσης Σχεδίου Αντιμετώπισς Κρίσεων, που  είναι ο Σύλλογος Διδασκόντων με επικεφαλής την Προϊσταμένη  και προσπαθεί να έχει ένα γενικό σχέδιο προετοιμασίας του σχολείου για την αντιμετώπιση κρίσεων.  Για την προστασία από σεισμούς και συνοδά φυσικά φαινόμενα υλοποιούνται ασκήσεις ετοιμότητας (τουλάχιστον 3 ) κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους. Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, για την ασφάλεια των παιδιών έχει καταρτιστεί σχέδιο διαφυγής και πραγματοποιούνται οι ασκήσεις ετοιμότητας σε συχνά διαστήματα  και υπό διαφορετικές συνθήκες.

	Θα  επικαιροποιηθεί ( αμέσως μόλις λάβουμε απάντηση σε αίτημα που εστάλη προς τις τεχνικές υπηρεσίες του Δήμου Πειραιά γα αυτοψία του κτιρίου )  σύμφωνα με το υπ. αριθμ. πρωτ. οικ. 2041/11-09-2023  έγγραφο του ΟΑΣΠ για τη διαχείριση του σεισμικού κινδύνου το «Σχέδιο Μνημονίου Ενεργειών για τη Διαχείριση του Σεισμικού Κινδύνου στη σχολική μονάδα» που βρίσκεται στην ιστοσελίδα του Ο.Α.Σ.Π και ο «Εσωτερικός Κανονισμός Σχολικής Μονάδας (ΔΑΙ) και Μνημόνιο Ενεργειών για τη διαχείριση πυρκαγιών, ακραίων καιρικών φαινομένων, τεχνολογικών καταστροφών και ΧΒΡΠ περιστατικών»,  και θα εφαρμοστούν  στο μέτρο του δυνατού ( πολλές αρμοδιότητες αλλά ένας εκπαιδευτικός).

	Χώρος συγκέντρωσης στην αυλή προς την οδό Λέρου 
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