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ΕσωτερικόςΚανονισμόςΛειτουργίας

Εισαγωγή

Ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  Λειτουργίας  του  Σχολείου  (άρθρο  37,  Ν.4692/2020)  επιδιώκει
ναεξασφαλίσει  τις  προϋποθέσεις  και  τις  συνθήκες  που  είναι  απαραίτητες  για  να
πραγματοποιείταιόσο καλύτερα γίνεται το έργο του σχολείου και να επιτυγχάνονται όσο γίνεται
καλύτερα  οι  στόχοιπου  θέτουμε  κάθε  φορά  ως  σχολική  κοινότητα  (μαθητές/μαθήτριες,
εκπαιδευτικοί, βοηθητικό προσωπικό,γονείς/κηδεμόνες).

Ο  Κανονισμός  βασίζεται  σε  όσα  προβλέπονται  από  την  πολιτεία  για  την  εκπαίδευση  και
τηλειτουργία  των  δημόσιων  και  ιδιωτικών  Σχολείων,  ενσωματώνει  αποδεκτές  παιδαγωγικές
αρχέςκαιείναιπροσαρμοσμένοςστιςιδιαίτερεςσυνθήκεςλειτουργίαςτουΝηπιαγωγείουκαιταχαρακτ
ηριστικά τηςτοπικήςσχολικής και ευρύτερηςκοινότητας.

Σύνταξη,έγκρισηκαιτήρησητουΚανονισμού

Ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  Λειτουργίας  συντάσσεται  ύστερα  από  εισήγηση  του
τηςΠροϊσταμένης  του  Νηπιαγωγείου,  με  τη  συμμετοχή  όλων  τωνμελών  του  Συλλόγου
Διδασκόντων/Διδασκουσών,  των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Γονέωνκαι
Κηδεμόνων  καθώς  και  εκπροσώπου  του  Δήμου.  Εγκρίνεται  από
τηΣύμβουλοΕκπαίδευσηςπουέχειτηνπαιδαγωγικήευθύνητουσχολείουκαθώςκαιαπότηνΔιευθύντρι
α Εκπαίδευσης.

Ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  Λειτουργίας  με  την  έναρξη  του  σχολικού  έτους  κοινοποιείται
μεκάθε πρόσφορο μέσο στους γονείς/κηδεμόνες και αναρτάται στον ιστότοποτουΝηπιαγωγείου.

Ηακριβήςτήρησήτουαποτελείευθύνηκαιυποχρέωσηόλωντωνμελώντηςσχολικήςκοινότητας:της
ΔιεύθυνσηςτουΝηπιαγωγείου,τωνεκπαιδευτικώνκαιτουβοηθητικούπροσωπικού,των
μαθητών/μαθητριών,τωνγονέων και κηδεμόνων.

Ο  Κανονισμός,  όταν  κριθεί  αναγκαίο,  αναπροσαρμόζεται,  μέσω  της  προβλεπόμενης  από
τοννόμοσυμμετοχικήςδιαδικασίαςόλωντωνμελώντηςσχολικήςκοινότητας,έτσιώστενασυμπεριλαμ
βάνει νέες νομοθετικές ρυθμίσεις,  να ανταποκρίνεται  στις αλλαγές των συνθηκώνλειτουργίας
του σχολείου και τις, κατά καιρούς, αποφάσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνωντου.

Ο Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας συντάσσεται, σύμφωνα με το ΦΕΚ 491/9-2-2021, και
σύμφωνα  με  το  έγγραφο  με  αρ.  πρωτ:  Φ.7/50399/Δ1/06-05-2024  με  θέμα:  «Ενέργειες
Προγραμματισμού του Εκπαιδευτικού Έργου των Νηπιαγωγείων για το σχολικό έτος 2024-2025
–  Προγραμματισμός  λειτουργίας  Ολοήμερου  Προγράμματος  και  Νέου,  Αναβαθμισμένου
ΠρογράμματοςΟλοήμερου  Νηπιαγωγείου  –  Λήξη  μαθημάτων  σχολικού  έτους  2023-2024»
καθώς και το με αρ. πρωτ. Φ.7/99728/Δ1/ 04-09-2024με θέμα: «Λειτουργία Νηπιαγωγείων για
το σχολικό έτος  2024-2025» ύστερα από εισήγηση τηςΠροϊσταμένης του 11ουΝηπιαγωγείου
Κέρκυρας,  με  την  πράξη  4η 19/09/24,  με  τη  συμμετοχή  όλων  των  μελών  του  Συλλόγου
Διδασκουσών,σύμφωνα  με  το  άρθρο  107/Ν.4823/2021.  Εγκρίνεται  από  τη  Σύμβουλο
Εκπαίδευσης Κέρκυρας, που έχει την παιδαγωγική ευθύνη του σχολείου, καθώς και από την
Διευθύντρια Εκπαίδευσης Κέρκυρας.
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Ταυτότητακαιόραματουσχολείουμας

Όραμα του Νηπιαγωγείου είναι  η καλλιέργεια μιας ολιστικής προσέγγισης στην ανάπτυξη των
παιδιών, που να ενισχύει τη σωματική, συναισθηματική, νοητική και κοινωνική τους εξέλιξη. Η
εκπαιδευτική  μας  προσέγγιση  στοχεύει  στη  δημιουργία  ενός  ασφαλούς,  χαρούμενου  και
δημιουργικού περιβάλλοντος,  όπου το  παιδί  θα νιώθει  αποδεκτό και  ελεύθερο να εκφραστεί.
Μέσα από το παιχνίδι,  τη δημιουργικότητα και την  καλλιέργεια δεξιοτήτων,  οι  μαθητές και  οι
μαθήτριές μας θα έχουν την ευκαιρία να βιώσουν τη χαρά της μάθησης και να αναπτύξουν τις
προσωπικές τους ικανότητες σε όλους τους τομείς.

Κύριος στόχος μας είναι να προσφέρουμε ποιοτική εκπαίδευση, προσαρμοσμένη στις ατομικές
ανάγκες  και  τον  ρυθμό  ανάπτυξης  κάθε  παιδιού,  ενισχύοντας  τη  μοναδικότητά  του.  Οι
εκπαιδευτικοί μας υποστηρίζονται σε κάθε βήμα της εκπαιδευτικής διαδικασίας, ώστε να νιώθουν
ευχαρίστηση και ικανοποίηση από το έργο τους.

Επιπλέον,  επιδιώκουμε  τη  στενή  συνεργασία  με  τους  γονείς/κηδεμόνες,  βλέποντάς  τους  ως
πολύτιμους συνεργάτες στην εκπαίδευση και ανάπτυξη των παιδιών. Μέσα από τη συνεχή και
ανοιχτή επικοινωνία, ενδυναμώνουμε τη σχέση μας με τις  οικογένειες, προσφέροντας έτσι στα
παιδιά ένα σταθερό και υποστηρικτικό δίκτυο που θα τα βοηθήσει να αναπτύξουν πλήρως τις
δυνατότητές τους.

Η φοίτηση στο Νηπιαγωγείο είναι  δίχρονη και  υποχρεωτική,  με  στόχο να προετοιμάσουμε  τα
παιδιά με τον καλύτερο δυνατό τρόπο για τα επόμενα στάδια της εκπαιδευτικής τους πορείας,
εφοδιάζοντάς τα με τις βάσεις για μια ισορροπημένη και επιτυχημένη ζωή.

Άρθρο1.ΒασικέςαρχέςκαιστόχοιτουΕσωτερικούΚανονισμούΛειτουργίας

ΟΚανονισμός,περιλαμβάνειόρουςκαικανόνες,κατανομήαρμοδιοτήτωνκαιευθυνών,δικαιωμάτω
νκαιυποχρεώσεων,γιαόλαταμέλητηςσχολικήςκοινότητας,έτσιώστεναδιαμορφώνεταιστοσχολείοέν
απαιδαγωγικόκαιδιδακτικόκλίμαπουδιευκολύνειτηναπρόσκοπτη,μεθοδικήκαιαποτελεσματικήλει
τουργία  του.  Ταυτόχροναοι
δυσκολίεςκαιταπροβλήματαπουπροκύπτουναντιμετωπίζονταιαπόταμέλητηςσχολικήςκοινότητας
ωςπροκλήσεις  και  ευκαιρίες  βελτίωσης,  ανάπτυξης  και  ενδυνάμωσης
παιδαγωγικών,διδακτικών,καιάλλωνπρακτικών.

ΒασικοίστόχοιτουΚανονισμούείναιοιμαθητές/
μαθήτριεςναδιαμορφώσουντηνπροσωπικότητάτους,ναδιαπαιδαγωγηθούνμετονκαλύτεροδυνατότ
ρόποαναπτύσσονταςδεξιότητεςοιοποίεςέχουνβασικόκαικυρίαρχορόλοστημαθησιακήδιαδικασίακα
ιταυτόχρονα αποτελούν δεξιότητες ζωής, όπως η δημιουργικότητα, ο αυτοέλεγχος, η συναίσθηση
της  ευθύνης,  η  συνεργασία,  η  ενσυναίσθηση,  η  αλληλεγγύη,  ο  αμοιβαίος  σεβασμός,  η
αλληλοκατανόηση,  η  αποδοχή  της  διαφορετικότητας,  ο  σεβασμός  όλων  σε  κοινούς
συμφωνημένους κανόνες,  η περιβαλλοντική συνείδηση,  η  προστασία της  υγείας,  καθώς και  η
εδραίωση της ισότητας, της αλληλεγγύης και της δημοκρατίας.

Μέσω των συμφωνημένων αρχών/κατευθύνσεων του Κανονισμού του Νηπιαγωγείου,επιδιώκεται:
 Να εξασφαλίζεται  ένα υποστηρικτικό  πλαίσιο για να πραγματοποιείται  με  επιτυχία  το

εκπαιδευτικό  έργο  και  η  απρόσκοπτη  συμμετοχή  όλων  των  μαθητών/μαθητριών  στην
εκπαιδευτική διαδικασία.

 Να αναπτύσσεται κατάλληλο κλίμα για την ανάπτυξη της προσωπικότητας του/της κάθε
μαθητή/μαθήτριας αλλά και όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

 Να διασφαλίζεται η σωματική και ψυχική υγεία όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.

 Να δημιουργείται πλαίσιο συνθηκών για ουσιαστική μάθηση και εργασία.
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Άρθρο2.ΛειτουργίατουΣχολείου

I. Διδακτικόωράριο

Η  έναρξη,  η  λήξη,  η  διάρκεια  μαθημάτων  του  βασικού  υποχρεωτικού  προγράμματος  και
τουπροαιρετικού   ολοήμερου  νηπιαγωγείου,  τα  διαλείμματα,  ο  χρόνος  διδασκαλίας  ανά
διδακτική  ώρα  καθώςκαι  ηέναρξηκαι  λήξητου  διδακτικούέτουςκαθορίζονται  απότις  κείμενες
διατάξεις και αποφάσειςτου ΥΠΑΙΘΑ. Ανακοινώνονταιστους γονείς με την έναρξη του διδακτικού
έτους με σχετικό έντυποκαιπαράλληλααναρτώνταιστηνιστοσελίδα τουΝηπιαγωγείου.

Γιατοσχολικόέτος2024-2025τοπρόγραμματουΝηπιαγωγείου,διαμορφώνεταιωςεξής:

Πρόωρη  Υποδοχή  (ισχύει  μόνο  για  τους  μαθητές/μαθήτριες  που  παρακολουθούν  το
ολοήμεροπρόγραμμακαιείναιπροαιρετικό)

Προσέλευσητωνμαθητών/τριών:7:45-8:00

Υποχρεωτικόπρόγραμμα

 Υποδοχήτωνμαθητώνκαιτωνμαθητριώνστοσχολείο:8.15-8:30.

 Λήξηυποχρεωτικούπρογράμματος-αποχώρησημαθητώνκαιμαθητριών:13:00

Ολοήμεροπρόγραμμα

 Έναρξηλειτουργίαςτωνδραστηριοτήτων προαιρετικού Ολοήμερουπρογράμματος:13:00.

 ΛήξητωνδραστηριοτήτωνΟλοήμερουπρογράμματος: 16:00.

Πρόωρηαποχώρησηαπότο Ολοήμεροπρόγραμμα δενπροβλέπεται.

Προκειμένουναδιευκολυνθεί,κατάτηνέναρξητηςσχολικήςχρονιάς,ηομαλήπροσαρμογήτων
μαθητών/
τριώνδύναταιναεφαρμόζεταιευέλικτοωράριοπαραμονήςστοΝηπιαγωγείοκατάτιςπρώτεςδύοεβδο
μάδεςλειτουργίας(παρ.7,άρθρο2,Π.Δ.79/2017).

Επίσης,  προβλέπεται  η μεταφορά ωραρίου εργασίας σε απογευματινές ώρες,  έως δύο
φορές
κατάτηδιάρκειατουσχολικούέτουςγιατηνοποίαενημερώνεταιηΔιευθύντριαΕκπαίδευσης(άρθρο16,
παρ.10Π.Δ.79/2017).

II. Προσέλευσηκαιαποχώρησημαθητών/μαθητριών

Η ώρα προσέλευσης των μαθητών και μαθητριών του Νηπιαγωγείου είναι  08:15 έως  08:30.
Ηώρα προσέλευσηςγιατην ΠρωινήΥποδοχή στο Νηπιαγωγείοείναι07:45έως08:00.

Η  έγκαιρη  προσέλευση  και  η  καλά  οργανωμένη  και  ελεγχόμενη  αποχώρηση  είναι  απαραίτητες
προϋποθέσεις  για  την  πραγματοποίηση  του  διδακτικού  έργου  και  την  εύρυθμη  λειτουργία  του
σχολείου  γενικότερα  και  διασφαλίζει  την  ασφάλεια  των  μαθητών  και  μαθητριών  και  του
προσωπικού του σχολείου.

Για  λόγους  ασφαλείας  των  μαθητών/μαθητριών  αλλά  και  για  την  ομαλή  λειτουργία  του
προγράμματος η είσοδος του σχολείου κλείνει στις 8:30 ώστε να μην παρακωλύεται το παιδαγωγικό
έργο του σχολείου.

Οι μαθητές και οι μαθήτριες σε καμία περίπτωση δεν αποχωρούν από το σχολείο πριν τη λήξη του
ωραρίου. Αν παρουσιαστεί ανάγκη έκτακτης αποχώρησης κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου
(π.χ. ασθένεια), ενημερώνεται ο γονέας/κηδεμόνας για να προσέλθει στο Σχολείο και να συνοδεύσει
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το παιδί στο σπίτι του, αφού προηγουμένως συμπληρώσει το σχετικό έντυπο (υπεύθυνη δήλωση).
Εάν κάποιος γονέας/κηδεμόνας χρειαστεί, για ειδικό λόγο να πάρει το παιδί του πριν τη λήξη των
μαθημάτων, χρειάζεται να ενημερώσει εγκαίρως τη Διεύθυνση του Σχολείου και να συμπληρώσει
σχετικό έντυπο όπου θα αναγράφονται οι λόγοι (υπεύθυνη δήλωση).

Οι  εκπαιδευτικοί  υποδέχονται  τους  μαθητές  και  τις  μαθήτριες  στην  είσοδο  του  Σχολείου  και  οι
γονείς/κηδεμόνες-συνοδοί  αποχωρούν.  Κατά  τη  διάρκεια  του  χρόνου  προσέλευσης  των
μαθητών/μαθητριών δεν παρευρίσκεται χωρίς άδεια στον χώρο του σχολείου κανένας επισκέπτης.

Οι  γονείς/κηδεμόνες προσέρχονται  έγκαιρα για την παραλαβή των μαθητών και  των μαθητριών,
παραμένουν έξω από τηνείσοδο του σχολείου, χωρίς να παρεμποδίζουν τη διαδικασία αποχώρησης.
Κάθε καθυστέρηση στην προσέλευση των συνοδών δημιουργεί  κινδύνους για την ασφάλεια των
μαθητών/μαθητριών που παρακολουθούν το σχολικό πρόγραμμα και παρεμποδίζει τη λειτουργία
της  σχολικής  μονάδας.  Σε  περιπτώσεις  δυσμενών  καιρικών  συνθηκών,  το  σχολείο  δύναται  να
τροποποιήσει  τη διαδικασία προσέλευσης/αποχώρησης,  ώστε να μειωθεί  στο ελάχιστο η έκθεση
γονέων και μαθητών/μαθητριών στις καιρικές συνθήκες δίχως να τεθεί σε κίνδυνο η ασφάλεια τους.

III. ΩρολόγιοΠρόγραμματουΣχολείου

Το  Νηπιαγωγείο  εφαρμόζει  το  Ωρολόγιο  Πρόγραμμα,  όπως  αυτό  ορίζεται  από  τις

εγκυκλίουςτουΥΠΑΙΘΑκαιεξειδικεύεταιαπότονΣύλλογοΔιδασκόντων/Διδασκουσώνμεευθύνητουτ

ηςΠροϊσταμένηςτου  Νηπιαγωγείου  και  υποβάλλεται  προςέγκρισηστην

Προϊσταμένηεκπαιδευτικώνθεμάτωντης ΔιεύθυνσηςΠρωτοβάθμιαςΕκπαίδευσης Κέρκυρας.

Σύμφωνα με την Υ.Α. Αρ. Φ. 80378/ΓΔ4/2021-ΦΕΚ 3311/Β/26-7-2021, εντάσσονται στο ωρολόγιο

πρόγραμμα του νηπιαγωγείου η εισαγωγή της Αγγλικής Γλώσσας που θα πραγματοποιείται σε

δύο (2) διδακτικές ώρες κατανεμημένες δύο (2) φορές την εβδομάδα, από Εκπαιδευτικό ΠΕ06

παρουσία της Νηπιαγωγού του τμήματος. 

Επίσης,  σύμφωνα με την Υ.Α.  Αρ.  Φ.31/94185/Δ1/2021-ΦΕΚ 3791/Β/13-8-2021,  εισάγονται  τα

Εργαστήρια Δεξιοτήτων, η διδασκαλία των οποίων θα πραγματοποιείται σε τρεις (3) διδακτικές

ώρες την εβδομάδα.

Γιατασυστεγαζόμενανηπιαγωγείαισχύουνοιδιατάξειςτηςκείμενηςνομοθεσίας.

3.ΣχολικήκαιΚοινωνικήΖωή

Ι.Φοίτηση

Η φοίτηση  των  μαθητών/μαθητριών  στα  Νηπιαγωγεία  είναι  υποχρεωτική  και  εποπτεύεται
απότην  εκπαιδευτικό  της  τάξης,  η  οποία  καταγράφει  τις  καθημερινές  απουσίες  και  από  τη
Προϊσταμένη που τις καταχωρίζει στο πληροφοριακό σύστημα του ΥΠΑΙΘΑ. Η ελλιπής φοίτηση
και μάλιστα χωρίς σοβαρό λόγο,  δυσχεραίνει  τόσο το σχολικό έργο όσο και  την  πρόοδο των
μαθητών/μαθητριών. Την ουσιαστική αλλά και την τυπική ευθύνη απέναντι στο σχολείο και την
πολιτεία για τη φοίτηση των μαθητών/μαθητριών,  φέρουν κατά το νόμο οι  γονείς/κηδεμόνες
τους.

Αν οι απουσίες του μαθητή/της μαθήτριας του νηπιαγωγείου υπερβαίνουν τις εκατό (100) ανά
διδακτικό  έτος,  η  βεβαίωση  φοίτησης  για  την  εγγραφή  στην  Α΄  Δημοτικού  χορηγείται  με
απόφαση του συλλόγου διδασκόντων/διδασκουσών, που εκδίδεται ύστερα από σύμφωνη γνώμη
της  Συμβούλου  Εκπαίδευσης  Νηπιαγωγών.  Σε  αντίθετη  περίπτωση  ο  μαθητής/η  μαθήτρια
επαναλαμβάνει τη φοίτηση στο νηπιαγωγείο. 
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II. Σχολικοίχώροι

Κοινός  στόχος  όλων  είναι  ο  σεβασμός  του  σχολικού  χώρου.  Ο  σεβασμός  στα
περιουσιακάστοιχεία  του  Νηπιαγωγείου,  τις  υποδομές,  τον  εξοπλισμό  αλλά  και  το  φυσικό
περιβάλλον τουσχολείου αποτελεί βασική υποχρέωση όλων των μελών της σχολικής κοινότητας.
Με το ίδιοσκεπτικό υπάρχει φροντίδα για την τάξη και την καλαισθησίαστις σχολικές αίθουσες,
καθώςείναι  ο  ιδιαίτερος  χώρος,  όπου  παραμένουν  και  εργάζονται  μαθητές/μαθήτριες  και
εκπαιδευτικοίπολλές ώρες.  Φροντίδα όλων είναι  να διατηρούνται  οι  χώροι  καθαροί.Τεράστια
συμβολή σεαυτό έχεικαιηυπεύθυνηκαθαριότηταςτουΝηπιαγωγείου.

III. Διάλειμμα

Κατά τη διάρκεια του διαλείμματος οι μαθητές/μαθήτριες βγαίνουν στο προαύλιο, όπως έχει
καθοριστεί από το Ωρολόγιο Πρόγραμμα. 

Σε  περίπτωση  κακοκαιρίας  ορίζονται  από  τις  εκπαιδευτικούς  οι  προκαθορισμένοι
χώροιπαραμονήςτωνμαθητώνκαιμαθητριών.

Το διάλειμμα είναι χρόνος παιχνιδιού και ανάπτυξης κοινωνικών σχέσεων όπου οι μαθητές
καιοιμαθήτριεςαλληλοεπιδρούν,παίζουναρμονικάκαιγιαοποιοδήποτεπρόβλημαήδυσκολίααντιμε
τωπίζουναπευθύνονταιστιςεκπαιδευτικούς πουβρίσκονταιστοπροαύλιο.

Κατάτηδιάρκειατουδιαλείμματοςδενεπιτρέπεταικανέναςανήλικοςήενήλικοςναπαρακολουθεί,
να συνομιλεί ή να δίνει αντικείμενα σε μαθητές και μαθήτριες του σχολείου απότα κάγκελατου
προαύλιου χώρου.

IV. Σχολικόπρόγραμμα

Η  φοίτηση  στο  Νηπιαγωγείο  αποτελεί  το  πιο  σημαντικό  βήμα  στη  ζωή  του  παιδιού  για
τημάθηση,τηνπροσωπικήανάπτυξηκαικοινωνικοποίησήτου.Οιμαθητέςκαιμαθήτριεςπαρακολουθο
ύν και  συμμετέχουν ενεργά στην καθημερινή εκπαιδευτική διαδικασίασεβόμενοιτους κανόνες
του  σχολείου,  όπως  διαμορφώνονται  από  τους  ίδιους  και  τις  εκπαιδευτικούς
τηςτάξης,όπωςκαιτοδικαίωμα των συμμαθητώνκαι συμμαθητριών τουςγιαμάθηση.

Τα παιδιά μαθαίνουν να συν-εργάζονται, να δημιουργούν, να αλληλεπιδρούν, να αυτενεργούν
και να είναι υπεύθυνα. Η συνεργασία μεταξύ γονέων/κηδεμόνων και εκπαιδευτικών έχει κοινό
στόχο την υγιή ανάπτυξη παιδιών με ολοκληρωμένη προσωπικότητα.

V. Συμπεριφορά-Δικαιώματα–Υποχρεώσεις

 Η Προϊσταμένη

 Συμβάλλειστηδημιουργίακλίματοςδημοκρατικήςσυμπεριφοράςτωνδιδασκόντων/
διδασκουσών  και  των  μαθητών/μαθητριών  και  είναι  υπεύθυνη,  σεσυνεργασία
μετιςεκπαιδευτικούς, για τηνομαλήλειτουργία του σχολείου.

 Ενημερώνειταμέλητηςεκπαιδευτικήςκοινότηταςγιατηνεκπαιδευτικήνομοθεσία,τιςεγκυκλίους
και  τις  αποφάσεις  που  αφορούν  τη  λειτουργία  του  Σχολείου  και  τις
αρμοδιότητεςτουΣυλλόγου Διδασκόντων/Διδασκουσών.

 Λαμβάνει  μέριμνα  για  την  εξασφάλιση  παιδαγωγικών  μέσων  και  εργαλείων,  την  καλή
χρήσητουςστησχολικήτάξη,τηλειτουργικότητακαιτηναντικατάστασήτους,σεπερίπτωσηφθορά
ς.

 Είναι  υπεύθυνη,  μαζί  με  τις  εκπαιδευτικούς,
γιατηνκαθαριότητακαιαισθητικήτωνχώρωντουΝηπιαγωγείου,καθώςκαιγιατηνπροστασίατηςυ
γείαςκαιασφάλειαςτωνμαθητών/μαθητριών.
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 Έχει  την  ευθύνη  για  τη  διαμόρφωση  θετικού  κλίματος  στο  σχολείο,  για  την
ανάπτυξηαρμονικών σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής κοινότητας.

Οι εκπαιδευτικοί
 Εκπαιδεύουν τους μαθητές και τις μαθήτριες, σύμφωνα με τους σκοπούς και τους στόχους της

προσχολικής  εκπαίδευσης  και  μέσα  στο  πλαίσιο  της  εκπαιδευτικής  πολιτικής  και  με  την
καθοδήγηση των Στελεχών της Εκπαίδευσης.

 Προετοιμάζουν  καθημερινά  και  οργανώνουν  την  εκπαιδευτική  διαδικασία,  εφαρμόζοντας
σύγχρονες και κατάλληλες μεθόδους διδασκαλίας, με βάση τις ανάγκες και ιδιαιτερότητες των
μαθητών/μαθητριών.

 Συνεργάζονται με τους μαθητές/μαθήτριες,  σέβονται την προσωπικότητά τους,  καλλιεργούν
και εμπνέουν σ’ αυτούς, κυρίως με το παράδειγμά τους, δημοκρατική συμπεριφορά.

 Μεριμνούν για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συνεργασίας και συνεχούς και αμφίδρομης
επικοινωνίας με τους γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/μαθητριών, και τους ενημερώνουν για
τη φοίτηση, τη συμπεριφορά και την εξέλιξη των παιδιών τους.

 Φροντίζουν για την πρόοδο όλων των μαθητών /μαθητριών τους και τους προσφέρουν παιδεία
διανοητική, ηθική και κοινωνική.

 Συμβάλλουν  στην  εμπέδωση  ενός  ήρεμου,  θετικού,  συνεργατικού,  συμπεριληπτικού,
εποικοδομητικού σχολικού κλίματος.

 Ενδιαφέρονται για τις συνθήκες ζωής των μαθητών/μαθητριών τους στην οικογένεια και στο
ευρύτερο κοινωνικό περιβάλλον,  λαμβάνουν υπόψη τους  παράγοντες που επηρεάζουν την
πρόοδο  και  συμπεριφορά  των  μαθητών/μαθητριών  τους  και  υιοθετούν  κατάλληλες
παιδαγωγικές ενέργειες, ώστε να αντιμετωπισθούν πιθανά προβλήματα.

 Ενθαρρύνουν τους  μαθητές/μαθήτριες  να  συμμετέχουν  ενεργά στη  διαμόρφωση και  λήψη
αποφάσεων για θέματα που αφορούν τους ίδιους και το σχολείο και καλλιεργούν τις αρχές και
το πνεύμα αλληλεγγύης και συλλογικότητας.

 Συνεργάζονται με τους/τις εκπαιδευτικούς ειδικής αγωγής προκειμένου να υποστηριχθούν οι
μαθητές/μαθήτριες με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες καθώς και οι οικογένειές τους.

 Συνεργάζονται με την Προϊσταμένη, τους γονείς και τα αρμόδια Στελέχη Εκπαίδευσης για την
καλύτερη  δυνατή  παιδαγωγική  αντιμετώπιση  προβλημάτων  συμπεριφοράς,  σεβόμενοι  την
προσωπικότητα και τα δικαιώματα των μαθητών/μαθητριών.

 Ανανεώνουν και εμπλουτίζουν τις γνώσεις τους, σχετικά με τις επιστήμες της αγωγής τόσο μέσω
των  διάφορων  μορφών  επιμόρφωσης,  που  παρέχονται  θεσμικά  από  το  σύστημα  της
οργανωμένης  εκπαίδευσης,  όσο  και  μέσω  της  ενδοσχολικής  επιμόρφωσης  ή  και  της
αυτοεπιμόρφωσης.

Οιμαθητές/μαθήτριες

 Επιδεικνύουνσεβασμό,μετηστάσητους,προς κάθεμέλοςτηςσχολικήςκοινότητας.

 Κατάτηδιάρκειατωνμαθημάτωντηρούντουςκανόνεςτηςτάξης,συμμετέχουνενεργάσυνδιαμορφ
ώνονταςτηνκαθημερινή εκπαιδευτική διαδικασία.

 Απευθύνονται στις εκπαιδευτικούς και στη Διεύθυνση του Σχολείου και ζητούν τηβοήθειά
τους, για κάθε πρόβλημα που τους απασχολεί και τους δημιουργεί εμπόδιο στησχολικήζωή.

 Προσέχουν  ώστε  να  διατηρούν  καθαρούς  όλους  τους  χώρους  και  δείχνουν  ενδιαφέρον
γιατην υλικήπεριουσίατουσχολείου.

 Αποφεύγουνρητάτηνάσκησηοποιασδήποτεμορφήςβίας(σωματική,λεκτικήήψυχολογική).
 Προσπαθούν  να  λύνουν  τις  αντιθέσεις  ή  διαφωνίες  με  διάλογο.  Σε  περιπτώσεις  που

γίνονταιαποδέκτες  ή  παρατηρητές  βίαιης  λεκτικής,  ψυχολογικής  ή  και  σωματικής
συμπεριφοράς,ενεργούνάμεσακαιακολουθούν ταπαραπάνωβήματα:
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 Συζητούν άμεσα και ειρηνικά με όποιον/όποια έχουν διαφορά.
 Απευθύνονται στην υπεύθυνο εκπαιδευτικό τμήματος.
 Απευθύνονται στη Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου.

 Συμβάλλουν στην υιοθέτηση αειφορικών πρακτικών, όπως η ανακύκλωση υλικών.
 Στις σχολικές εκδηλώσεις και γιορτές αλλά και στις διδακτικές επισκέψεις εκτός Νηπιαγωγείου

ακολουθούν τις συνοδούς εκπαιδευτικούς και συμπεριφέρονται με ευγένεια και ευπρέπεια.

Γονείς και κηδεμόνες
 Φροντίζουν ώστε το παιδί να έρχεται έγκαιρα και ανελλιπώς στο σχολείο και να ενημερώνουν σε

περίπτωση απουσίας του.
 Διαβάζουν προσεκτικά όλες τις ανακοινώσεις, έντυπες ή ηλεκτρονικές, ώστε να ενημερώνονται για

θέματα λειτουργίας του Σχολείου.
 Συνεργάζονται  αρμονικά  σε  προσωπικό  επίπεδο,  αλλά  και  μέσω  του  Συλλόγου  Γονέων  με  τη

Διεύθυνση και τον  Σύλλογο των Διδασκόντων/Διδασκουσών για θέματα που αφορούν τους/τις
μαθητές/μαθήτριες.

 Ενημερώνουν έγκαιρα και προσκομίζουν τα σχετικά έγγραφα, αν υπάρχουν, για κάθε ειδικό θέμα
που αντιμετωπίζουν τα παιδιά τους - θέματα υγείας, ειδικές εκπαιδευτικές ικανότητες ή ανάγκες,
θέματα  οικογενειακής  και  κοινωνικής  κατάστασης  -  τα  οποία  μπορούν  να  επηρεάσουν  την
επίδοση, τη φοίτηση και συμπεριφορά του παιδιού και ζητούν τη συνδρομή του σχολείου.

VI. Παιδαγωγικός έλεγχος
Τα ζητήματα μη αποδεκτής συμπεριφοράς στο σχολείο αποτελούν αντικείμενο συνεργασίας των
γονέων/κηδεμόνων  με  την  εκπαιδευτικό  υπεύθυνο  της  τάξης,  την  Προϊσταμένη  της  σχολικής
μονάδας, το Σύλλογο Διδασκόντων/Διδασκουσών και τη Σύμβουλο Εκπαίδευσης, προκειμένου να
υπάρξει η καλύτερη δυνατή παιδαγωγική αντιμετώπιση του θέματος. Σε κάθε περίπτωση και πριν
από οποιαδήποτε απόφαση, λαμβάνεται υπόψη η βασική αρχή του σεβασμού της προσωπικότητας
και των δικαιωμάτων του παιδιού. Οι σωματικές ποινές δεν επιτρέπονται.
Το σχολείο, ως φορέας αγωγής, έχει καθήκον να λειτουργεί έτσι ώστε οι μαθητές και μαθήτριες να
συνειδητοποιήσουν ότι κάθε πράξη τους έχει συνέπειες, να μάθουν να αναλαμβάνουν την ευθύνη
των  επιλογών  τους  και  να  γίνουν  υπεύθυνοι  πολίτες.  Αν  η  συμπεριφορά  του  μαθητή  και  της
μαθήτριας  δεν  εναρμονίζεται  με  τα  αποδεκτά  πρότυπα  και  αποκλίνει  από  την  τήρηση  του
εσωτερικού κανονισμού του σχολείου, τότε αντιμετωπίζει τον παιδαγωγικό έλεγχο, σύμφωνα με τις
αρχές της ψυχολογίας και παιδαγωγικής που διέπουν την ηλικία του.
Οι γονείς/κηδεμόνες ενημερώνονται από το Σχολείο για την όποια μη αποδεκτή συμπεριφορά των
παιδιών  τους.  Η  στενή  συνεργασία  σχολείου-γονέων/κηδεμόνων  είναι  πάντα  αναγκαία  και
επιβεβλημένη.

VII . Καινοτόμες πρακτικές που έχουν υιοθετηθεί στο Νηπιαγωγείο

Στο νηπιαγωγείο μας τη φετινή σχολική χρονιά προγραμματίζουμε τις εξής δράσεις:
Κατά του σχολικού εκφοβισμού, δράσεις φιλαναγνωσίας, συμμετοχή στις δράσεις για τον Ιωάννη
Καποδίστρια και ένταξη στο πρόγραμμα codeweek.

. 

Εμβολιασμός μαθητών/μαθητριών
Σύμφωνα με την γνωμοδότηση της Εθνικής Επιτροπής Εμβολιασμών υποχρεωτικά είναι όλα εκείνα
τα εμβόλια που είναι ενταγμένα στο Εθνικό Πρόγραμμα Εμβολιασμών. Ένα από τα δικαιολογητικά
εγγραφής,  αποτελεί  και  η  επίδειξη  του  Βιβλιαρίου  Υγείας  ή  άλλο  στοιχείο  από  το  οποίο
αποδεικνύεται ότι έγιναν τα προβλεπόμενα εμβόλια.
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Προετοιμασία γεύματος-Γεύμα
Το γεύμα των μαθητών/μαθητριών παρασκευάζεται στο σπίτι με ευθύνη των γονέων/κηδεμόνων
τους.  Οι  γονείς  φροντίζουν  προκειμένου  να  διευκολύνουν  τη  διαδικασία,  να  αναγράφουν  στο
φαγητοδοχείο  του  μαθητή  ή  της  μαθήτριας  το  ονοματεπώνυμο  του  και  να  παρέχουν
κουτάλι/πιρούνι. 

Επίσης φροντίζουν να μην  παρέχουν τροφές που μπορεί να προκαλέσουν πνιγμό. Για παράδειγμα
ξηρούς καρπούς, φρούτα όπως σταφύλια, τροφές με κόκκαλα όπως ψάρια και λοιπά. 

Η/Ο νηπιαγωγός στο ολοήμερο πρόγραμμα του νηπιαγωγείου, βοηθά και καθοδηγεί τους μαθητές
και τις μαθήτριες, ώστε να αποκτήσουν τις απαραίτητες δεξιότητες που αφορούν στη διαδικασία
του γεύματος  και  να εξυπηρετούνται  αυτόνομα.  Σε  κάθε περίπτωση δίνεται  ιδιαίτερη προσοχή
στους  μαθητές  και  στις  μαθήτριες  μέχρι  να  αποκτήσουν  τις  απαραίτητες  δεξιότητες
αυτοεξυπηρέτησης.

Διακοπές, Αργίες και Εορταστικές εκδηλώσεις Άρθρο 3 ΠΔ/79

Τα νηπιαγωγεία  δεν λειτουργούν τις ακόλουθες ημέρες και περιόδους: 
α) τα Σάββατα και τις Κυριακές, 
β) την 28η Οκτωβρίου (εθνική εορτή), 
γ) από 24 Δεκεμβρίου μέχρι και 7 Ιανουαρίου (διακοπές Χριστουγέννων), 
δ) την Καθαρά Δευτέρα, 
ε) την 25η Μαρτίου (εθνική εορτή), 
στ) από τη Μ. Δευτέρα μέχρι και την Παρασκευή της Διακαινησίμου (διακοπές Πάσχα), 
η) την 1η Μαΐου, 
θ) την εορτή του Αγίου Πνεύματος, 
ι) από 22 Ιουνίου μέχρι και 31 Αυγούστου (θερινές διακοπές) και 
ια) την ημέρα της εορτής του Πολιούχου της έδρας του σχολείου και την ημέρα της τοπικής εθνικής
εορτής. 

 Εορταστικές εκδηλώσεις στα νηπιαγωγεία και τα δημοτικά σχολεία πραγματοποιούνται: 
α) στις 27 Οκτωβρίου για την επέτειο της εθνικής εορτής της 28ης Οκτωβρίου, ημέρα κατά την οποία
τιμάται και η ελληνική σημαία. Σε περίπτωση που η 28η Οκτωβρίου είναι Κυριακή ή Δευτέρα, οι
εκδηλώσεις γίνονται την προηγούμενη Παρασκευή,
β) στις 24 Μαρτίου για την επέτειο της εθνικής εορτής της 25ης Μαρτίου. Σε περίπτωση που η 25η
Μαρτίου είναι Κυριακή ή Δευτέρα, οι εκδηλώσεις γίνονται την προηγούμενη Παρασκευή,
γ) στις 17 Νοεμβρίου για την επέτειο του Πολυτεχνείου, τον αντιδικτατορικό αγώνα και την Εθνική
Αντίσταση.  Όταν  η  17η  Νοεμβρίου  είναι  Σάββατο  ή  Κυριακή,  οι  εορταστικές  εκδηλώσεις
πραγματοποιούνται την προηγούμενη Παρασκευή, 
δ)  στις  30  Ιανουαρίου,  εορτή  των  Τριών  Ιεραρχών.  Σε  περίπτωση  που  η  30ή  Ιανουαρίου  είναι
Σάββατο ή  Κυριακή,  οι  εορταστικές  εκδηλώσεις  λαμβάνουν χώρα την  προηγούμενη  Παρασκευή.
Ειδικά, την ημέρα αυτή τηρείται κατά τα λοιπά το ωρολόγιο πρόγραμμα μαθημάτων.

Ο  τρόπος  εορτασμού  σε  ένα  σχολικό  περιβάλλον  αποφασίζεται  με  απόφαση  του  συλλόγου
διδασκόντων/διδασκουσών.  Ο  σύλλογος  διδασκόντων/διδασκουσών,  αποτελούμενος  από  τις
εκπαιδευτικούς του σχολείου, συνεδριάζει για να συζητήσει και να αποφασίσει για τον τρόπο με τον
οποίο  θα  οργανωθεί  και  θα  πραγματοποιηθεί  ο  εορτασμός  συγκεκριμένων  εκδηλώσεων,  όπως
εθνικές  επετείους,  γιορτές,  ή  άλλες  σημαντικές  ημέρες.  Η  απόφαση  αυτή  λαμβάνει  υπόψη  τις
ανάγκες  και  τις  ιδιαιτερότητες  του  σχολείου,  καθώς  και  τους  εκπαιδευτικούς  στόχους  που
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επιδιώκονται  μέσω  των  εκδηλώσεων.Αυτή  η  διαδικασία  διασφαλίζει  ότι  οι  εκδηλώσεις
πραγματοποιούνται  με  τρόπο  που  ανταποκρίνεται  στις  ανάγκες  των  μαθητών/μαθητριών  και
προάγει το εκπαιδευτικό τους όφελος.
Υποχρεωτικές ημέρες εορτασμού είναι αυτές οι οποίες ορίζονται στο Άρθρο 3 ΠΔ/79.

Άλλα θέματα: α) Ονομαστικές εορτές – γενέθλια Οι γιορτές και τα γενέθλια των παιδιών είναι αναπόσπαστο
κομμάτι  της  ζωής  των παιδιών και  της  κοινωνικοσυναισθηματικής  ανάπτυξής  τους.  Κατά τις  ονομαστικές
γιορτές και τις ημέρες των γενεθλίων των νηπίων, μπορούν τα ίδια να κεράσουν ατομικά γλυκά στα παιδιά, τα
οποία θα έχουν απαραίτητα περιτύλιγμα. Τα γλυκά θα τα βάλλουν τα παιδιά στις τσάντες τους και θα τα φάνε
στο σπίτι, αν το επιτρέψουν οι γονείς τους. Όποιος γονέας επιθυμεί να δώσει δωράκια στα παιδιά (για τα
γενέθλια του παιδιού του) αυτά θα είναι συσκευασμένα σε ατομικά σακουλάκια για να τα πάρουν τα παιδιά
στο σπίτι τους.

Άρθρο 4. Επικοινωνία και Συνεργασία Γονέων/Κηδεμόνων-Σχολείου

Ι. Σημασία της επικοινωνίας και της συνεργασίας σχολείου-οικογένειας
Πολύ σημαντική παράμετρος της συνολικής λειτουργίας του Νηπιαγωγείου και του κλίματος που
δημιουργείται είναι η επικοινωνία και η εποικοδομητική συνεργασία με τους γονείς/κηδεμόνες των
μαθητών/μαθητριών  και  με  τον  Σύλλογο  Γονέων/Κηδεμόνων.  Η  εμπιστοσύνη  του  παιδιού  στο
σχολείο  ενισχύεται  από  τη  θετική  στάση  των  γονέων/κηδεμόνων  προς  το  Σχολείο  και  την
εκπαιδευτικό.
Για οποιοδήποτε αίτημά τους, οι γονείς/κηδεμόνες απευθύνονται στην εκπαιδευτικό της τάξης. Σε
περίπτωση  που  δεν  υπάρξει  κοινά  αποδεκτή  λύση  ή  συνεννόηση,  απευθύνονται  αρχικά  στην
Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου.

ΙI. Διαδικασίες ενημέρωσης και επικοινωνίας Σχολείου και γονέων/κηδεμόνων
Οι συναντήσεις για ενημέρωση των γονέων/κηδεμόνων με τους

εκπαιδευτικούς προγραμματίζονται με απόφαση του Συλλόγου Διδασκόντων/Διδασκουσών:
 Στην αρχή του διδακτικού έτους, όπου λαμβάνει χώρα ενημέρωση για ζητήματα που αφορούν

στην εύρυθμη λειτουργία του σχολείου.
 Μια φορά τουλάχιστον το μήνα σε προκαθορισμένη από τον/την εκπαιδευτικό του τμήματος

ημέρα και ώρα, για θέματα που αφορούν στην αγωγή και πρόοδο των μαθητών/μαθητριών.
 Κάθε φορά που ο/η εκπαιδευτικός της τάξης κρίνει αναγκαία μια έκτακτη συνάντηση.
 Κατά  την  ενημέρωση  προόδου  με  το  πέρας  κάθε  τριμήνου,  όπου  πραγματοποιείται

παιδαγωγική  συνάντηση  του/της  εκπαιδευτικού  της  τάξης  με  τους  γονείς/κηδεμόνες  των
μαθητών/μαθητριών, προκειμένου να ενημερωθούν για την πρόοδο των παιδιών τους.

 Στο Νηπιαγωγείο μας η μέρα ορίζετε ως εξής:
           Κάθε πρώτη Τρίτη έκαστου μήνα

Η είσοδος των γονέων/κηδεμόνων στο σχολικό χώρο επιτρέπεται μόνο κατά τις προβλεπόμενες
ώρες συναντήσεων με τις εκπαιδευτικούς των τάξεων.

Οι  γονείς-κηδεμόνες  οφείλουν  να  επικαιροποιούν  τα  στοιχεία  επικοινωνίας  τους  και  να
ενημερώνουν άμεσα τις εκπαιδευτικούς για κάθε αλλαγή, ώστε το Νηπιαγωγείο να έχει τα
ισχύοντα τηλέφωνά τους και τις έγκυρες ηλεκτρονικές διευθύνσεις τους για την αποστολή
ενημερωτικών  σημειωμάτων  ή/και  υπεύθυνων  δηλώσεων  για  την  πραγματοποίηση
εκπαιδευτικών επισκέψεων/δράσεων/εκδηλώσεων κ.λπ.. 

Οι  γονείς-κηδεμόνες  οφείλουν  να  ενημερώνουν  τους  εκπαιδευτικούς  για  θέματα  υγείας-
αλλεργιών και  θέματα διαζυγίων και  επιμέλειας τέκνων.Οφείλουν  να είναι  συνεπείς στην
προσέλευση και στην αποχώρηση του διδακτικού ωραρίου .
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Επίσης,  οι  γονείς/κηδεμόνες  θα  πρέπει  τακτικά  να  επισκέπτονται  την  ιστοσελίδα  του
Νηπιαγωγείου,  ή  να  αξιοποιούν  κάθε  πρόσφορο  μέσο  επικοινωνίας  που  παρέχεται  από  το
Νηπιαγωγείο  και  να  ενημερώνονται  για  τα  θέματα  του  Νηπιαγωγείου.  Τέλος,  οι
γονείς/κηδεμόνες  σε  έκτακτες  περιπτώσεις  θα  πρέπει  να  έχουν  φροντίσει  είτε  οι  ίδιοι  ή
πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει να είναι άμεσα διαθέσιμοι.

III. Σύλλογος Γονέων και Κηδεμόνων
Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών και μαθητριών κάθε Σχολείου συγκροτούν τον Σύλλογο Γονέων
& Κηδεμόνων που προς το παρόν λειτουργεί άτυπα μέσω του συλλόγου του 11ου Δημοτικού. Ο
Σύλλογος  Γονέων  &  Κηδεμόνων  είναι  ένας  σημαντικός  θεσμός,  αποτελεί
αναπόσπαστομέροςτηςΣχολικήςΚοινότηταςκαιγιααυτόείναισημαντικήησυμμετοχήόλωντωνγονέων
/κηδεμόνων.Βρίσκεταισεάμεσησυνεργασίαμετην
Προϊστάμενη,τονΣύλλογοΔιδασκόντων/Διδασκουσώντουσχολείου,αλλάκαιμετονΠρόεδρο  της
ΣχολικήςΕπιτροπήςτουοικείουΔήμου.

IV. ΣχολικόΣυμβούλιο
Σε  κάθε  σχολική  μονάδα  λειτουργεί  το  Σχολικό  Συμβούλιο,  σύμφωνα  με  το  άρθρο

107/Ν.4823/3-8-2021. Έργο του Σχολικού Συμβουλίου είναι η συμβολή του στη διασφάλισητης
εύρυθμης λειτουργίας της σχολικής μονάδας. Το Σχολικό Συμβούλιο λειτουργεί συνεργατικάκαι
προτείνει  παρεμβάσεις  για  την  επίλυση  θεμάτων  που  αφορούν  στην  υγιεινή,  στην
ασφάλειακαιστηνπρόληψηατυχημάτωνστονσχολικόχώροκαθώςκαισεζητήματαβελτίωσηςτηςυλικ
οτεχνικήςυποδομήςτουΝηπιαγωγείου κ.ά.

V. Ησημασίατηςσυνέργειαςόλων
Έναανοιχτόστηνκοινωνία,συνεργατικόκαιδημοκρατικόσχολείοέχειανάγκηαπότησύμπραξη

όλων  των  μελών  της  εκπαιδευτικής  κοινότητας  μαθητών/μαθητριών,  εκπαιδευτικών,
Προϊσταμένης,  Συλλόγου Γονέων και  Κηδεμόνων,  Σχολικής  Επιτροπής,  Τοπικής  Αυτοδιοίκησης
−προκειμένου να επιτύχει στην αποστολή του.

Άρθρο 5: Πολιτική του σχολείου προστασίας από πιθανούς κινδύνους
Αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών
Οι φυσικές καταστροφές παρουσιάζουν αυξητική τάση τα τελευταία χρόνια με ποικίλες συνέπειες
στο  ανθρωπογενές  περιβάλλον.  Οι  σχολικές  μονάδες,  ως  λειτουργικοί  χώροι  φιλοξενίας  και
δραστηριοποίησης  ευάλωτης  ομάδας  του  πληθυσμού,  απαιτούν  αυξημένο  βαθμό  ετοιμότητας
έναντι των κινδύνων αυτών.
Η απρόβλεπτη ή περιστασιακή κρίση είναι αυτή που συνδέεται ευθέως με την ανάγκη εκπόνησης
ενός  σχεδίου  διαχείρισής  της.  Τα  κρίσιμα  συμβάντα  χρήζουν  έγκαιρων  και  έγκυρων  ενεργειών
ανταπόκρισης.  Η  έγγραφη  και  οργανωμένη  αποτύπωση  αυτών,  σε  επίπεδο  σχολικής  μονάδας,
συνιστά το πρωτόκολλο - σχέδιο διαχείρισης κρίσεων. Τα οφέλη ενός τέτοιου σχεδίου έγκεινται στη
διασφάλιση της σωματικής ακεραιότητας και της ψυχικής υγείας του ανθρώπινου δυναμικού του
σχολείου:
Οι φάσεις του σχεδίου υλοποίησης της διαχείρισης κρίσεων είναι οι εξής:

1. Προσδιορισμός της κρίσης - γεγονότος (π.χ. πλημμύρα, πυρκαγιά).
2. Επίπεδο αντιμετώπισης.
3. Ειδοποίηση - ενημέρωση όσων εμπλέκονται στην αντιμετώπιση της κρίσης.
4. Επιλογή τρόπου και πλαισίου ενημέρωσης των εμπλεκόμενων υπηρεσιών και φορέων, των

γονέων και κηδεμόνων.
5. Αξιολόγηση διαχείρισης της κρίσης.
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Στην κατεύθυνση αυτή, πρέπει σε κάθε σχολική μονάδα να δημιουργηθεί μια Ομάδα Διαμόρφωσης
Σχεδίου Αντιμετώπισης Κρίσεων, που συνήθως είναι ο Σύλλογος Διδασκουσών με επικεφαλής την
Προϊσταμένη και  αρχικώς να αναπτυχθεί  ένα γενικό σχέδιο προετοιμασίας του σχολείου για την
αντιμετώπιση κρίσεων.
Για την προστασία από σεισμούς και συνοδά φυσικά φαινόμενα επικαιροποιείται τακτικά το Σχέδιο
Μνημονίου Ενεργειών για τη διαχείριση του Σεισμικού Κινδύνου στην αρχή της σχολικής χρονιάς και
υλοποιούνται ασκήσεις ετοιμότητας κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους.
Η Προϊσταμένη του Νηπιαγωγείου, στην αρχή του σχολικού έτους και σε συνεργασία με τον Σύλλογο
Διδασκουσών,  προβαίνει  σε  όλες  τις  απαιτούμενες  ενέργειες  που  προβλέπονται  για  την
αντιμετώπιση  των  έκτακτων  αναγκών εντός  του  σχολικού  χώρου.  Επίσης,  ενημερώνουν  τους/τις
μαθητές/μαθήτριες  για τους  βασικούς κανόνες και  τρόπους  αντίδρασης κατά την εκδήλωση των
φαινομένων αυτών.
Διευκρινίζεται  ότι  σε  περίπτωση  κρίσης  οι  μαθητές/μαθήτριες  παραδίδονται  μόνο  στους
γονείς/κηδεμόνες  τους  ή  στα  πρόσωπα  που  οι  γονείς/κηδεμόνες  έχουν  ορίσει  γραπτώς  για  την
παραλαβή των μαθητών/τριών από τη σχολική μονάδα.
Τέλος,  σε  καταστάσεις  πανδημίας  ή  ακραίων-επικίνδυνων  φαινομένων  οι  εκπαιδευτικοί,
μαθητές/μαθήτριες,  γονείς/κηδεμόνες,  Προϊστάμενες  οφείλουν  να  συμμορφώνονται  και  να
ακολουθούν ρητά τις  οδηγίες  που εκδίδουν  οι  εκάστοτε  αρμόδιοι  φορείς/υπηρεσίες:  π.χ.  ΕΟΔΥ,
ΥΠΑΙΘΑ, Υπουργείο Πολιτικής Προστασίας, κ.λ.π. για την εύρυθμη λειτουργία της σχολικής μονάδας
και την ασφάλεια των μελών της.

Χώρος συγκέντρωσης σε περίπτωση ανάγκης

Ειδικό σχέδιο αποχώρησης λόγω έκτακτων συνθηκών
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Σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης, για την ασφάλεια των παιδιών έχει καταρτιστεί σχέδιο διαφυγής

και πραγματοποιούνται ασκήσεις ετοιμότητας.

Άρθρο 6: Ψηφιακά Εργαλεία και Εφαρμογές

1.ΨηφιακήΒεβαίωση Φοίτησης

Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών/τριών μπορούν να εκδίδουν ψηφιακά τη Βεβαίωση Φοίτησης 

μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (https://www.gov.gr). Το σχολείο 

διασφαλίζει ότι οι γονείς ενημερώνονται σχετικά με τη διαδικασία και υποστηρίζονται σε περίπτωση 

που χρειαστεί.

2.  Ψηφιακή  Πλατφόρμα  για  την  Αντιμετώπιση  της  Ενδοσχολικής  Βίας  και  Εκφοβισμού

Σύμφωνα  με  το  ν.  5029/2023,  το  σχολείο  παρέχει  πρόσβαση  στην  πλατφόρμα  αναφορών

(https://stop-bullying.gov.gr) για την αντιμετώπιση περιστατικών ενδοσχολικής βίας και εκφοβισμού.

Η  Προϊστάμενη   και  ένας  εκπαιδευτικός  που  ορίζεται  από  αυτόν  είναι  υπεύθυνοι  για  την

παρακολούθηση και διαχείριση των αναφορών.

3. Ψηφιακή Ενημέρωση Γονέων/Κηδεμόνων

Μέσω  της  ηλεκτρονικής  πλατφόρμας  «e-Parents» (e-Parents»  (https://eschools.minedu.gov.gr),  οι

γονείς/κηδεμόνες έχουν τη δυνατότητα να ενημερώνονται για τις απουσίες των μαθητών/τριών. Το

σχολείο διασφαλίζει την τακτική ενημέρωση της πλατφόρμας με τα σχετικά δεδομένα.

Άρθρο 7: Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας- Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του

Ο  κοινά  συμφωνημένος  Κανονισμός  βασίζεται  στην  ισχύουσα  νομοθεσία  και  στις  σύγχρονες

παιδαγωγικές  και  διδακτικές  αρχές.  Η  τήρησή  του  από  όλους  τους  παράγοντες  του  σχολείου

(μαθητές/μαθήτριες,  εκπαιδευτικούς,  γονείς/κηδεμόνες,  βοηθητικό  προσωπικό)  με  αμοιβαίο

σεβασμό στον διακριτό θεσμικό ρόλο τους,  αποτελεί προϋπόθεση της εύρυθμης λειτουργίας του

Νηπιαγωγείου. Είναι το θεμέλιο πάνω στο οποίο μπορεί το σχολείο να οικοδομήσει για να πετύχει

τους στόχους και το όραμά του.

Θέματα  που  ανακύπτουν  στην  εκπαιδευτική  καθημερινότητα  και  δεν  προβλέπονται  από

τονΚανονισμό,αντιμετωπίζονταικατάπερίπτωσηαπότηνΠροϊσταμένηκαιτονΣύλλογοΔιδασκόντων/

Διδασκουσών,καθώς και από την Σύμβουλο Εκπαίδευσης που έχει την παιδαγωγική ευθύνη του

σχολείου,σύμφωναμετιςαρχέςτης  παιδαγωγικής  επιστήμης  και  την  κείμενη  εκπαιδευτική

νομοθεσία, σε πνεύμα συνεργασίας με όλα τα μέλη της σχολικής κοινότητας.
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Οι γονείς/κηδεμόνες των μαθητών και μαθητριών ενημερώνονται με κάθε πρόσφορο μέσο, έντυπο ή

ηλεκτρονικό, σχετικά με τον κανονισμό του Νηπιαγωγείου.

Κέρκυρα, 20 Σεπτεμβρίου 2024

Η Προϊσταμένη

Εγκρίνεται

Η Σύμβουλος Εκπαίδευσης ΠΕ Κέρκυρας

Σωτηρία Γεωργοτά

Η Διευθύντρια Εκπαίδευσης ΠΕ Κέρκυρας

Δέσποινα Χ. Σαββίδου

16


	Περιεχόμενα
	4. Εισαγωγή
	5.Ταυτότητα και όραμα του σχολείου μας
	5. Άρθρο 1: Βασικές αρχές και στόχοι του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας
	6. Άρθρο 2: Λειτουργία του Σχολείου
	Διδακτικό ωράριο
	Προσέλευση και αποχώρηση μαθητών/μαθητριών
	Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Σχολείου

	7. Άρθρο 3: Σχολική και Κοινωνική Ζωή
	Συμπεριφορά - Δικαιώματα – Υποχρεώσεις
	Καινοτόμες πρακτικές που έχουν υιοθετηθεί στο Νηπιαγωγείο
	Εμβολιασμός μαθητών/μαθητριών
	Προετοιμασία γεύματος-Γεύμα
	Διακοπές, Αργίες και Εορταστικές εκδηλώσεις
	Άλλα θέματα

	12. Άρθρο 4: Επικοινωνία και Συνεργασία Γονέων/Κηδεμόνων-Σχολείου
	13. Άρθρο 5: Πολιτική του σχολείου προστασίας από πιθανούς κινδύνους
	14. Άρθρο 7: Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας - Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του
	Εισαγωγή
	Σύνταξη,έγκρισηκαιτήρησητουΚανονισμού

	Ταυτότητακαιόραματουσχολείουμας
	Όραμα του Νηπιαγωγείου είναι η καλλιέργεια μιας ολιστικής προσέγγισης στην ανάπτυξη των παιδιών, που να ενισχύει τη σωματική, συναισθηματική, νοητική και κοινωνική τους εξέλιξη. Η εκπαιδευτική μας προσέγγιση στοχεύει στη δημιουργία ενός ασφαλούς, χαρούμενου και δημιουργικού περιβάλλοντος, όπου το παιδί θα νιώθει αποδεκτό και ελεύθερο να εκφραστεί. Μέσα από το παιχνίδι, τη δημιουργικότητα και την καλλιέργεια δεξιοτήτων, οι μαθητές και οι μαθήτριές μας θα έχουν την ευκαιρία να βιώσουν τη χαρά της μάθησης και να αναπτύξουν τις προσωπικές τους ικανότητες σε όλους τους τομείς.
	Κύριος στόχος μας είναι να προσφέρουμε ποιοτική εκπαίδευση, προσαρμοσμένη στις ατομικές ανάγκες και τον ρυθμό ανάπτυξης κάθε παιδιού, ενισχύοντας τη μοναδικότητά του. Οι εκπαιδευτικοί μας υποστηρίζονται σε κάθε βήμα της εκπαιδευτικής διαδικασίας, ώστε να νιώθουν ευχαρίστηση και ικανοποίηση από το έργο τους.
	Επιπλέον, επιδιώκουμε τη στενή συνεργασία με τους γονείς/κηδεμόνες, βλέποντάς τους ως πολύτιμους συνεργάτες στην εκπαίδευση και ανάπτυξη των παιδιών. Μέσα από τη συνεχή και ανοιχτή επικοινωνία, ενδυναμώνουμε τη σχέση μας με τις οικογένειες, προσφέροντας έτσι στα παιδιά ένα σταθερό και υποστηρικτικό δίκτυο που θα τα βοηθήσει να αναπτύξουν πλήρως τις δυνατότητές τους.
	Η φοίτηση στο Νηπιαγωγείο είναι δίχρονη και υποχρεωτική, με στόχο να προετοιμάσουμε τα παιδιά με τον καλύτερο δυνατό τρόπο για τα επόμενα στάδια της εκπαιδευτικής τους πορείας, εφοδιάζοντάς τα με τις βάσεις για μια ισορροπημένη και επιτυχημένη ζωή.

	Άρθρο1.ΒασικέςαρχέςκαιστόχοιτουΕσωτερικούΚανονισμούΛειτουργίας
	Άρθρο2.ΛειτουργίατουΣχολείου
	I. Διδακτικόωράριο
	Υποχρεωτικόπρόγραμμα
	Ολοήμεροπρόγραμμα
	II. Προσέλευσηκαιαποχώρησημαθητών/μαθητριών
	III. ΩρολόγιοΠρόγραμματουΣχολείου
	3.ΣχολικήκαιΚοινωνικήΖωή
	Ι.Φοίτηση
	II. Σχολικοίχώροι
	III. Διάλειμμα
	IV. Σχολικόπρόγραμμα
	V. Συμπεριφορά-Δικαιώματα–Υποχρεώσεις
	Οιμαθητές/μαθήτριες

	Άρθρο 4. Επικοινωνία και Συνεργασία Γονέων/Κηδεμόνων-Σχολείου
	IV. ΣχολικόΣυμβούλιο
	V. Ησημασίατηςσυνέργειαςόλων

	Άρθρο 5: Πολιτική του σχολείου προστασίας από πιθανούς κινδύνους
	Άρθρο 7: Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας- Διαδικασίες διασφάλισης της εφαρμογής του

		2024-09-20T12:28:15+0300


		2024-09-24T09:28:44+0300


		2024-09-25T09:31:10+0300




