ΠΡΟΤΑΣΗ ΓΙΑ ΣΧΟΛΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  ΑΓΩΓΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ, ΣΥΝΘΕΤΙΚΗΣ - ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗΣ  Η ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ Α΄ ΕΠΑΛ ΜΕ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΝ ΣΕΠ.
Πρώτο διδακτικό δίωρο

Υποδεχόμαστε τα παιδιά, καλωσόρισμα - δημιουργούμε σχέση εμπιστοσύνης και ασφάλειας. (Μπορείτε  να μιλήσετε  για κάτι που σας άρεσε - σας ευχαρίστησε - σας ζέστανε την καρδιά - μπορείτε να έχετε  διαμορφώσει την τάξη όπως νομίζετε).

Ορίζουμε βασικές αρχές καλής λειτουργίας της ομάδας.
Συμμετέχουμε όλοι , έχουμε όλοι την ευθύνης για το αποτέλεσμα, όλοι είμαστε χρήσιμοι, χρησιμοποιούμε το διάλογο, σε κάθε συνάντηση διεκπεραιώνουμε ένα στόχο - θέμα  (λέμε  στη επόμενη συνάντηση να φέρουν θέματα δίνουμε μία καθοδήγηση - προτείνουμε ιδέες). 

Φτιάξτε ομάδες( 3ων -5 μελών) Δώστε  όνομα. 

Οι μαθητές μπορούν να αξιοποιήσουν την φαντασία τους και το χιούμορ τους, να δώσουν όνομα, να παραθέσουν φωτογραφίες και ότι άλλο θεωρήσουν σκόπιμο για την ομάδα τους. (ενθαρρύνετε τους μαθητές να παρουσιάσουν το εαυτό τους, στην ομάδα τους ή στην τάξη, κάτι που θα ήθελαν να γνωρίζουν για αυτούς οι συνεργάτες - συμμαθητές τους, μια ευχάριστη εμπειρία κάτι πχ. από το καλοκαίρι ,το όνομα, την ηλικία, την περιοχή να πουν κάτι θετικό για αυτούς). Στο τέλος της ώρας, κάθε ομάδα παρουσιάζει τον εαυτός της.  

[Ένας απλός κατανοητός  και γρήγορος τρόπος να χωρίσετε ομάδες εάν έχετε ας πούμε 22 παιδιά στο τμήμα φτιάχνετε 5 χαρτάκια με την ένδειξη Α, 4 με την ένδειξη Β, 5  με την ένδειξη Γ, 4 με την ένδειξη Δ, και 4 με την ένδειξη Ε, τα διπλώνετε και τα βάζετε σε ένα σακουλάκι. Τα  παιδιά  τραβάνε ένα χαρτάκι και βρίσκουν σε ποια ομάδα ανήκουν. Έτσι έχουμε 5 ομάδες εκ των οποίων, 2 ομάδες με 5 μέλη, και 3 ομάδες από 4 μέλη (5Α+4Β+5Γ+4Δ+4Ε= 22).]      

Δεύτερο διδακτικό δίωρο

Συμβόλαιο τάξης - ομάδας.

Το συμβόλαιο μπορεί να αφορά, τους κανόνες συμπεριφοράς  και το περιεχόμενο των σχέσεων της ομάδας - τάξης ή τις προσδοκίες των μαθητών από την τάξη ή υπό - ομάδα  

Κατάλληλος χρόνος η πρώτη εβδομάδα του σχολικού  έτους.
Ζητάμε από τους μαθητές να περιγράψουν την καλύτερη τάξη που είχαν ή αυτή που προσδοκούν με λέξεις σε ένα χαρτί το οποίο και θα κρατήσουν. Σε ένα άλλο χαρτί να περιγράψουν και την χειρότερη τάξη την οποία  θέλουν να αποφύγουν.   

Η κάθε ομάδα παρουσιάζει τι έγραψε και προκύπτει ένα συμβόλαιο τάξης κοινώς  αποδεκτό. Ένας μαθητής γράφει στο πίνακα τις κοινώς αποδεκτές λέξεις για το συμβόλαιο τάξης που μπορεί να διαφοροποιείτε από αυτό της ομάδας  Ο κατάλογος καλό θα είναι να μην είναι  μεγάλος και να μην περιλαμβάνει πολλά συνώνυμα πχ αλληλοβοήθεια -  αλληλοϋποστήριξη. Οι έννοιες να είναι κατανοητές και με διακριτό περιεχόμενο μεταξύ τους. Σε περίπτωση συνώνυμων οι μαθητές κρατάνε ή απορρίπτουν τις λέξεις που θεωρούν περισσότερο αντιπροσωπευτικές και τους εκφράζουν .   

Στο τέλος της ώρας κάθε ομάδα έχει αποφασίσει το θέμα  και το συμβόλαιο λειτουργίας της καθώς και το συμβόλαιο τάξης. 

Υποδεικνύετε στους μαθητές ότι, όποιος παραβαίνει τα προσυμφωνηθέντα η ίδια η ομάδα τον επαναφέρει στο πλαίσιο του συμβολαίου της τάξης - ομάδας. Εξηγήστε  στους μαθητές την χρησιμότητα του συμβολαίου ότι η τάξη θα είναι περισσότερο λειτουργική, ευχάριστη για όλους και αποτελεσματική εάν τηρηθούν οι κανόνες. (Εάν η τάξη συνεργαστεί και ολοκληρώσετε γρήγορα το συμβόλαιο προχωρήστε στο θέμα του τρίτου διδακτικού δίωρου).

Τρίτο διδακτικό δίωρο
Κάθε ομάδα γράφει το  θέμα , γιατί το επέλεξε, ποιος είναι ο σκοπός, τι περιμένει να μάθει, τι θέματα θα εξετάσει, υπό - ερωτήματα που πιθανόν θα απαντηθούν, από ποια σκοπιά θα το δει, τι μέσα θα χρησιμοποιήσει, από πού θα αντλήσει πληροφορίες, και ποιες διαδικασίες θα  ακολουθήσει η ομάδα.  
Στο τέλος του δίωρου εκτός από τα παραπάνω, θα πρέπει να έχουν κατανεμηθεί οι ρόλοι σε κάθε μέλος της ομάδα ποιός θα κάνει τι και την προσωπική ευθύνη του κάθε μέλους. Θα πρέπει επίσης να έχει οριστεί ένα χρονοδιάγραμμα εργασιών πχ επισκέψεις, κατασκευές, πρόσκληση κάποιου ειδικού που θα μιλήσει για το θέμα, συνέντευξη σε επαγγελματία, δράσεις σε πεδίο, πότε κάθε ομάδα θα παρουσιάσει το υπό - θέμα της, η τελική παρουσίαση και ότι άλλο κρίνεται σκόπιμο.

Τέταρτο διδακτικό δίωρο και στα επόμενα μπορούν να:
ακολουθήσουν ατομικές εργασίες πχ ασκήσεις αυτογνωσίας ΣΕΠ, βιογραφικό σημείωμα, ασκήσεις συνεργασίας, αξιών, προσδοκιών, λήψης απόφασης, ανάπτυξης σταδιοδρομίας, θετικού προσανατολισμού στο μέλλον κτλ (μην ξεχάστε ότι πρέπει να μπουν στο χρονοδιάγραμμα).    

Πριν από την παρουσίαση οι μαθητές θα πρέπει να  έχουν καταγράψει: 

οφέλη που αποκομίσανε, τι μάθανε, βελτιώσεις που προτείνουνε, αξιολόγηση της ομάδας τους, πιθανές προσδοκίες και την επίτευξη ή όχι αυτών, προτάσεις για βελτίωση, δυσκολίες που αντιμετωπίσανε και εάν ξεπεράστηκαν - πως τα καταφέρανε, παραδοτέα πχ αφίσα, έντυπο, cd-room κτλ, ευχαριστίες σε όσους τους βοήθησαν.
Σημειώσεις 

1)Μπορεί να επιλεγεί ένα γενικό θέμα που θα δουλέψει όλη η τάξη και μικρότερα θέματα  για τις ομάδες. 

Στο τέλος θα παρουσιαστεί από την τάξη ως τελικό προϊόν το γενικό θέμα  και από τις ομάδες το κάθε  θέμα ξεχωριστά.  Καλό θα είναι να έχει οριστεί από την αρχή ποιοι θα κάνουν την τελική συρραφή ώστε να μοιραστούν δίκαια οι ρόλοι και οι αρμοδιότητες στις ομάδες και στους μαθητές.  
2) Το παρόν αποτελεί μια πρόταση και μπορείτε να το προσαρμόσετε στο δικό σας προσωπικό διδακτικό τρόπο, να προσθέσετε ή να αφαιρέσετε  ότι κρίνετε  σκόπιμο.   
                                           ΚΑΛΗ ΕΠΙΤΥΧΙΑ. 
ΚΕ.ΣΥ.Π  ΖΑΚΥΝΘΟΥ Φιλικών 1 ημιώροφος Τηλ.26950-45009 fax. 26950-44552                  E-mail: kesyp@dide.zak.sch.gr   Ιστολόγιο: http://blogs.sch.gr/kesypzak   
                      Η ΟΜΑΔΑ ΜΑΣ  

ΟΝΟΜΑ:
ΤΑ  ΜΕΛΗ ΤΗΣ ΟΜΑΔΑΣ:

1)……………………………..

2)……………………………..

3)……………………………..

4)……………………………...

5)………………………………

ΘΕΜΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ:

Τίτλος: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1)Γιατί το επιλέξαμε: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….......................................................

2)Τι σκοπό έχουμε:    

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

3)Πηγές αναζήτησης πληροφοριών (υλικά, εργαλεία, ρωτήσαμε και μάθαμε ) ………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...................................

ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΘΕΜΑΤΟΣ
Μοιράσαμε αρμοδιότητες και ρόλους στην ομάδα.   

(Συλλέξαμε, Ταξινομήσαμε, Μελετήσαμε, Αξιοποιήσαμε  τα Δεδομένα ) 

Μάθαμε, Καταλάβαμε, Συζητήσαμε Αναλύσαμε, Κρίναμε,  Συνεργαστήκαμε,)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....
ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ 

(οφέλη που αποκομίσαμε, τι μάθαμε, βελτιώσεις που προτείνουμε, αξιολόγηση της ομάδας μας, πιθανές προσδοκίες,  προτάσεις για βελτίωση, δυσκολίες που αντιμετωπίσαμε και εάν ξεπεράστηκαν - πως τα καταφέραμε, ευχαριστίες σε όσους μας βοήθησαν).
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………................................ 
                                      ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 
	ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ
	ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΑΣ
	ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

	
	 ( πχ παρουσίαση, επισκέψεις συνεντεύξεις, έρευνα πεδίου κτλ. ) 
	Επαφές, τηλ. Κτλ.


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.2. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΑΓΩΓΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ 
Ο Επαγγελματικός Προσανατολισμός είναι μια διαδικασία, η οποία έχει ως σκοπό να βοηθήσει τους/τις μαθητές/τριες να συνειδητοποιήσουν τις κλίσεις και να αναπτύξουν τις δεξιότητές τους, ώστε να μπορούν οι ίδιοι/ες να διαχειρίζονται τα θέματα της προσωπικής και επαγγελματικής τους ανάπτυξης. Εφαρμόζεται διδακτικά τόσο στην τάξη (στην Α’ Λυκείου ΕΠΑΛ), όσο και στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας. 

Τα 79 Κέντρα Συμβουλευτικής και Προσανατολισμού (ΚΕ.ΣΥ.Π.), παρέχουν υπηρεσίες Συμβουλευτικής έγκυρη πληροφόρηση-τεκμηρίωση σε μαθητές/τριες, νέους/ες έως 25 ετών, γονείς-κηδεμόνες και εκπαιδευτικούς στα θέματα σταδιοδρομίας (εκπαιδευτικής, επαγγελματικής) και κοινωνικής ανάπτυξης και συνεργάζονται με φορείς της σχολικής κοινότητας και κοινωνικούς εταίρους (οικονομικούς, εκπαιδευτικούς, πολιτιστικούς φορείς κ.α.). Επίσης, τα ΚΕΣΥΠ υποστηρίζουν την εφαρμογή του ΣΕΠ στα ΕΠΑΛ αρμοδιότητάς τους και συνεργάζονται με τους/τις Σχολικούς/ες Συμβούλους, που έχουν την παιδαγωγική καθοδήγηση, καθώς και τους/τις εκπαιδευτικούς, που υλοποιούν θέματα του διδακτικού αντικειμένου «Σχολικός Επαγγελματικός Προσανατολισμός – Ασφάλεια & Υγεία στο χώρο Εργασίας». 
2.2.1. Δράσεις Αγωγής Σταδιοδρομίας (Α.Σ.) 
 Προγράμματα Α.Σ. 

 Θεματικά Δίκτυα Α.Σ. 

Στο πλαίσιο των Προγραμμάτων Α.Σ. και των Θεματικών Δικτύων κάθε παιδαγωγική ομάδα μπορεί να συνεργαστεί με φορείς περιφερειακής ή τοπικής αυτοδιοίκησης, ΚΕΣΥΠ άλλης περιοχής, Α.Ε.Ι., ερευνητικά κέντρα, με κυβερνητικούς ή μη κυβερνητικούς φορείς, καθώς και με φορείς απασχόλησης, πρόνοιας κ.ά., να πραγματοποιεί επισκέψεις, ενημερωτικές συναντήσεις, διαδικτυακές επικοινωνίες, μικρές έρευνες πεδίου, συνεντεύξεις και ό,τι άλλο κριθεί απαραίτητο και ωφέλιμο για την αποτελεσματικότητα του προγράμματος. 
2.2.2. Η Υποστήριξη των Προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας 
Οι Σύμβουλοι ΣΕΠ που υπηρετούν στα ΚΕΣΥΠ της χώρας, ενημερώνουν και υποστηρίζουν τους/τις ενδιαφερόμενους/ες εκπαιδευτικούς και γενικότερα συνεργάζονται τόσο στο στάδιο του σχεδιασμού όσο και σε αυτό της υλοποίησης προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας. Στη φάση του σχεδιασμού των προγραμμάτων, υπάρχει η δυνατότητα ενημέρωσης των ενδιαφερόμενων εκπαιδευτικών από τα αρχεία παλαιότερων προγραμμάτων που τηρούνται στα ΚΕΣΥΠ, ώστε να αξιοποιείται δημιουργικά η εμπειρία υλοποίησης προγραμμάτων Α.Σ. 

Οι εκπαιδευτικοί που σχεδιάζουν να υλοποιήσουν πρόγραμμα Αγωγής Σταδιοδρομίας υποβάλλουν στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, όπου ανήκει το σχολείο στο οποίο υπηρετούν, το επισυναπτόμενο Σχέδιο Υποβολής Προγράμματος (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1), αφού προηγουμένως ενημερώσουν το ΚΕΣΥΠ της περιοχής τους. 

Μετά την έγκριση των προγραμμάτων Α.Σ. ενημερώνονται από την επιτροπή και μέσω της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης τα αρμόδια ΚΕΣΥΠ, τα οποία και διατηρούν Αρχείο Υλοποίησης Εγκεκριμένων Προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας για τα σχολεία αρμοδιότητάς τους. 

H παρουσίαση των υλοποιημένων προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας μπορεί να γίνει είτε αυτόνομα στο πλαίσιο των γενικότερων εκδηλώσεων του σχολείου, είτε να συμπεριληφθεί στις δραστηριότητες των «Ημερών Σταδιοδρομίας», σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. Γ2/5088/1-10-01 Υ.Α. (Β΄1341) .
ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΑΓΩΓΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ 
Στο πλαίσιο της υλοποίησης προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας στα Γυμνάσια, ΓΕΛ και ΕΠΑΛ της χώρας, είναι δυνατόν να αναπτυχθούν δράσεις, που σχετίζονται με τους παρακάτω θεματικούς άξονες: 
Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ & ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ ΖΩΗΣ :
ανάπτυξη στρατηγικών για τη λήψη αποφάσεων, απόκτηση δεξιοτήτων για τη διαχείριση του άγχους, διαχείριση του χρόνου και των προκλήσεων της μαθητικής ζωής, καλλιέργεια αυτοεκτίμησης, βελτίωση δεξιοτήτων επικοινωνίας στις προσωπικές, κοινωνικές και ακαδημαϊκές σχέσεις, σύνταξη βιογραφικού σημειώματος, τρόποι αναζήτησης απασχόλησης, παρουσία & συμπεριφορά σε μια συνέντευξη επιλογής, ενεργός πολίτης - εθελοντισμός, προκαταλήψεις – στερεότυπα, θετικά πρότυπα στη σύγχρονη κοινωνία, εντοπισμός και αξιοποίηση πηγών πληροφόρησης, σύγχρονες μορφές της πληροφορίας και επικοινωνίας.
Β. ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ/ ΤΟΜΕΙΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ:
περιγραφές επαγγελμάτων (επαγγελματικές μονογραφίες), επαγγέλματα που χάνονται, επαγγέλματα που αναπτύσσονται, ισότητα ευκαιριών απασχόλησης, ισότητα των δύο φύλων, εργασία και άτομα με αναπηρία, νέοι και ανεργία, πράσινα επαγγέλματα, πράσινη επιχειρηματικότητα, βιολογικές μονάδες καλλιέργειας, αγροτουριστικές μονάδες, ευέλικτες μορφές απασχόλησης. 
Γ. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ – ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ:
Εκπαιδευτικά συστήματα στην Ελλάδα και Ευρώπη (Γυμνάσιο – ΓΕΛ – ΕΠΑΛ – ΟΑΕΔ – ΙΕΚ – ΑΕΙ - ΕΑΠ), εκπαιδευτικές επιλογές – επαγγελματικές προοπτικές, δρόμοι μετά το Γυμνάσιο, Δια Βίου Μάθηση & Κατάρτιση, εξ αποστάσεως εκπαίδευση, εκπαίδευση ενηλίκων, σχολεία 2ης ευκαιρίας, μεταλυκειακό έτος – τάξη μαθητείας. 
Δ. ΣΠΟΥΔΕΣ & ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΤΗΝ ΕΥΡΩΠΗ :
Επαγγελματικά δικαιώματα εργαζομένων στην Ευρωπαϊκή Ένωση, διαπολιτισμική επικοινωνία/ρατσισμός, ο ΣΕΠ σε χώρες της ευρώπης, κινητικότητα μαθητών/τριών – φοιτητών/τριών στην Ε.Ε., επαγγελματική κινητικότητα, αναγνώριση τίτλων εκπαιδευτικών και επαγγελματικών προσόντων. 
Ε. ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ:
Ανάπτυξη δεξιοτήτων επιχειρηματικότητας, από τη σύλληψη μιας ιδέας μέχρι το στήσιμο μιας επιχείρησης, ανάλυση των χαρακτηριστικών μιας επιχείρησης στην πόλη μου, επιχειρήσεις που χάνονται, βιωσιμότητα επιχειρήσεων στη σύγχρονη κοινωνία, δομή και οργάνωση επιχειρήσεων, ενεργός συμμετοχή των μαθητών/τριών στο κοινωνικοοικονομικό γίγνεσθαι με βάση τις αρχές της αειφορίας, η ευθύνη της επιχείρησης προς το κοινωνικό σύνολο, συνεταιρισμοί..
ΣΤ. ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ & ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ:
 Θεματική με αντικείμενο την προβολή της πολιτισμικής ή επιστημονικής κληρονομιάς της περιοχής των μαθητών/τριών, σύμφωνα με το θεσμικό πλαίσιο των Προγραμμάτων Αγωγής Σταδιοδρομίας. 

-Σκοπός-Γενικό πλαίσιο: Να σχεδιάσουν οι μαθητές/τριες, από κοινού με τον/την υπεύθυνο/η εκπαιδευτικό, ένα πρόγραμμα που θα έχει ως κεντρικό στόχο να διερευνήσει και να αξιοποιήσει τις πολιτισμικές, φυσικές ή άλλες ιδιαιτερότητες της αντίστοιχης περιοχής. 

ΘΕΜΑΤΑ ΒΙΩΜΑΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΣΕΠ,  ΑΓΩΓΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ.  
1) ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ  

2) Η ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΥΓΙΕΙΝΗ ΣΤΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Η ΣΤΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ
3) ΤΡΑΓΟΥΔΙΑ ΚΑΙ ΠΑΡΟΙΜΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΕΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ

4) Μ.Μ.Ε - ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΙΑ - ΤΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΤΟΥ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ

5) ΤΟ ΤΑΞΙΔΙ ΤΗΣ ΕΙΔΗΣΗΣ - ΕΚΔΟΣΗ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ

6) ΟΙΝΟΠΟΙΙΑ - ΒΙΟΛΟΓΙΚΗ ΟΙΝΟΠΟΙΙΑ  

7) ΑΜΠΕΛΟΥΡΓΙΑ

8) ΤΥΡΟΚΟΜΕΙΑ 

9) ΜΕΛΙΣΣΟΚΟΜΕΙΑ 

10) ΤΟ ΛΑΔΙ - ΑΠΟ ΤΟΝ ΚΑΡΠΟ ΣΤΟ ΠΙΑΤΟ ΜΑΣ -ΤΑ ΕΛΑΙΟΤΡΙΒΕΙΑ ΣΤΗ ΖΑΚΥΝΘΟ 

11) ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 

12)  ΝΕΑΝΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ

13)  ΗΠΙΕΣ ΜΟΡΦΕΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

14) ΠΡΩΤΟΓΕΝΗΣ - ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΗΣ - ΤΡΙΤΟΓΕΝΗΣ ΤΟΜΕΑΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

15) Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ -   ΑΣΧΟΛΙΕΣ ΤΩΝ ΝΤΟΠΙΩΝ 

16) ΓΝΩΡΙΖΩ ΤΟΝ ΤΟΠΟ ΜΟΥ - ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

17) ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΕΣ ΕΝΔΥΜΑΣΙΕΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΖΩΗΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ ΑΣΧΟΛΙΩΝ

18)  ΤΡΟΠΟΙ ΠΡΟΒΟΛΗΣ ΤΟΥ ΝΗΣΙΟΥ ΜΑΣ ΣΤΟΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ ΚΑΙ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ ΤΟΥΡΙΣΜΟ

19) ΤΟΠΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΑ - ΜΕΛΛΟΝΤΙΚΕΣ ΜΟΡΦΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

20) ΓΝΩΡΙΜΙΑ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ ΜΕ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ, ΤΗΣ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΔΑΣΑΡΧΕΙΟΥ
21) ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ

22) ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ  ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΣΤΑ ΠΛΑΙΣΙΑ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ  (Κοιν.Σ.Επ.)
23) ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΚΑΙ Η ΔΥΝΑΜΙΚΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗ ΣΥΓΧΡΟΝΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΖΩΗ 

24) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ  ΑΝΑΓΚΕΣ -  ΙΣΟΤΗΤΑ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ

25) ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΝΕΡΓΙΑ ΣΤΗΝ ΑΝΑΖΗΤΗΣΗ  ΚΑΙ  ΕΥΡΕΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ - Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΜΕΤΑΒΑΣΗΣ 

26) ΤΑ ΣΤΑΔΙΑ ΤΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΟΥ ΑΤΟΜΟΥ - ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ ΖΩΗΣ - ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΝΑΖΗΤΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

27) Η ΘΑΛΑΣΣΑ ΚΑΙ ΤΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

28) ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΤΗΣ ΓΗΣ ΚΑΙ ΤΗΝ ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑ

29) ΝΕΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΛΟΓΩ ΕΞΕΛΙΞΗΣ -  ΝΕΕΣ ΜΟΡΦΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

30) ΤΑ ΚΛΕΙΣΤΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ 

31) ΠΡΟΤΥΠΑ ΑΓΡΟΚΤΗΜΑΤΑ ΚΑΙ ΜΟΡΦΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

32) ΕΝΣΤΟΛΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

33) ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΑΠΟ ΠΙΝΑΚΕΣ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ

34) ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ  

35) ΕΡΓΑΣΙΑ ΣΤΟΥΣ ΕΥΡΩΠΑΙΚΟΥΣ ΘΕΣΜΟΥΣ 
36) ΣΥΓΧΡΟΝΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΣΤΗ ΔΙΕΥΡΥΜΕΝΗ ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΕΝΩΣΗ - Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ     

37) ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑΣ

38) ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΕΠΗΡΕΑΖΟΥΝ ΤΗΝ ΕΠΙΛΟΓΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΟΣ - Ο ΡΟΛΟΣ ΤΩΝ ΓΟΝΕΩΝ

39) ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ ΚΑΙ ΤΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ -  ΔΩΡΕΑ ΚΑΙ ΕΚΘΕΣΗ ΒΙΒΛΙΟΥ

40) ΙΣΟΤΗΤΑ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ -  ΕΠΙΤΥΧΗΜΕΝΕΣ ΓΥΝΑΙΚΕΣ ΣΤΗΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗ, ΣΤΗΝ ΕΠΙΣΤΗΜΗ, ΣΤΗΝ ΕΡΕΥΝΑ, ΣΤΗ ΜΟΔΑ, ΣΤΗΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 

41) ΟΡΑΜΑΤΙΖΟΜΑΙ ΤΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΜΟΥ ΜΕΛΛΟΝ 

42) PORTFOLIO - ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ

43) ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΧΕΙΡΟΠΟΙΗΤΩΝ ΕΠΙΤΡΑΠΕΖΙΩΝ ΠΑΙΧΝΙΔΙΩΝ -ΚΟΥΚΛΑΣ - ΧΕΙΡΟΤΕΧΝΙΩΝ 
44) Η ΘΕΑΤΡΙΚΗ ΔΡΑΣΗ ΩΣ ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ ΑΥΤΟΓΝΩΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟΕΚΤΙΜΗΣΗΣ - ΘΙΑΣΟΣ - ΑΝΕΒΑΣΜΑ ΕΡΓΟΥ- ΤΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ ΤΟΥ ΗΘΟΠΟΙΟΥ 

45) ΤΑ ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΑ ΤΟΥ ΤΟΠΟΥ ΜΟΥ - ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΗ - ΜΟΥΣΙΚΗ - ΖΩΓΡΑΦΙΚΗ

46) ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΗ ΜΟΥΣΙΚΗ - ΤΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΟΠΑΙΧΤΗ ΤΟΥ ΣΥΝΘΕΤΗ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΤΙΧΟΥΡΓΟΥ

47) ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ  ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΗΣ

48)  ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

49)  ΑΓΡΟΤΙΚΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΕΣ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΕΣ 
50) ΑΓΡΟΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ

51) ΠΡΑΣΙΝΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ - ΤΑ ΠΡΑΣΙΝΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

52) ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΝΟΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ - ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ

53) ΚΟΙΝΩΝΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ

54) ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ - ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ ΑΠΟ ΤΟ ΕΠΑΛ

55) ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΕΣ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ -  ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ ΣΤΟ ΝΗΣΙ - ΙΕΚ - ΤΕΙ - ΟΑΕΔ - ΚΕΚ - ΣΔΕ - ΙΝΕΔΙΒΙΜ
56) ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΚΑΙ ΣΥΓΚΡΙΣΗ ΦΙΛΑΝΔΙΚΟ 
57) Η ΕΝΝΟΙΑ ΤΗΣ ΠΑΓΚΟΣΜΙΟΠΟΙΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ - ΣΥΝΕΠΕΙΕΣ - ΟΦΕΛΗ

58) ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ ΖΩΗΣ - ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ -ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΗ ΝΟΗΜΟΣΥΝΗ

59) ΜΟΝΟΓΡΑΦΙΕΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

60) ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ - ΑΘΛΗΤΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΤΑΓΡΑΦΗ - ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΣΤΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ ΑΘΛΗΣΗΣ - Η ΔΥΣΚΟΛΙΑ  ΕΙΝΑΙ ΝΑ ΕΙΣΑΙ ΑΘΛΗΤΗΣ    

61) ΓΕΛΟΙΟΓΡΑΦΙΕΣ, ΚΙΝΟΥΜΕΝΟ ΣΧΕΔΙΟ, Animation
62) ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ - ΠΩΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΜΙΑ ΜΟΝΑΔΑ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ - ΣΧΕΤΙΚΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΑ
ΚΕ.ΣΥ.Π  ΖΑΚΥΝΘΟΥ
Φιλικών 1   Τηλ: 26950 45009   Ιστολόγιο: blogs.sch.gr/kesypzak
Χρήσιμες Ιστοσελίδες

 www.mysep.gr
http://ebooks.edu.gr/new/epimorfotiko.php?course=DSGYM-A119
www.eoppep.gr
www.eoppep.gr/teens
www.e-stadiodromia.eoppep.gr
(Διαδικτυακή Πύλη Ανάπτυξης Σταδιοδρομίας Ενηλίκων)
www.inedivim.gr
www.ploigos.eoppep.gr
(Εθνική Βάση Δεδομένων για Ευκαιρίες Μάθησης)
www.panelladikes24
www.diorismos.gr
www.iky.gr
www.europass.eoppep.gr
(Διαδικτυακός Τόπος του Εθνικού Κέντρου Ευρωδιαβατηρίου) 
www.voucher.gov.gr
(Επιταγή Επαγγελματικής Κατάρτισης)
www.ec.europa.eu/ploteus
(Ευρωπαϊκή Πύλη Εκπαιδευτικών Ευκαιριών και προσόντων)
www.myschool.sch.gr
www.neagenia.gr
www.sep4u.gr
www.edu4u.gr
www.esos.gr
www.minedu.gov.gr
www.edu.klimaka.gr
www.alfavita.gr
www.dikaiologitika.gr
www.edull.gr
(Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση)
www.epixeiro.gr
www.didefth.gr
www.eye.minedu.gov.gr
(Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Εκπαιδευτικών Δράσεων)
www.ionioon.pde.sch.gr
www.eduguide.gr
(Όλα τα μεταπτυχιακά στην Ελλάδα)
www.step.gov.gr
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